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 لە ڕوانگەی ،"(Knowledge"یرايزان ۆ ک) داتەدڵو ەه ەيەوەني ژ ێتو مەئ :پوختە

 Cognitive" زمانی درکپێکردن)زانس تی چێوەی لە ،وەپەيپێبردنی پڕاگماتيکە

Linguistics") ێيەیپ وەب وو،ەڕ بخات (کۆزانياری) کە بنەمايە بۆ دروستبوونی، دا 

 ەک ،(کپڕاگماتي) بەکارهێنانو واتای  ۆڤمر  نییاب ين د لە  رداەوهەج لە (کۆزانياری)

 لە (چەمککردنبە) ڕێگەییان دەبێت و بە زاەشارئەزموونکردنەوە  ەیگڕێ لەمرۆڤ 

ڕس تە ناوەڕۆک  کرۆک،) ەشی م ەه یيەن  رجەم ەوەشەرێل  ، پێکدێت دادەکرێن زداەئاو

"Proposition") رۆکەکە ک مەڵاب ت،ێاس تب ڕ  یاريزان  یگرەڵه کیەيەکيە کەو ک،ێ

 ۆیه ەتێ ب ەدکە ت،ێگرەد ۆختر لە نیيەو ل یاريزان  نيندەچ کوەڵب ،یيەن  نهاەت ەب

تێگەیشتن،  سەرنجدان،) لە دا،کە بريتیینکردنێدرکپ  کانیەسڕۆپ لە کیيەان ين  نانیێ م ەرهەب

 ەوەکاتەووندڕ  ەوەئ شەمەئ ،ڕاس تەقينە ەب شتنەی گ ۆب ەکارۆو ه (.....بڕیاردانفێربوون،

 تێن ەسەدەرەپ داەڵمۆ و ک ەییکخراوڕێ یو کار کردنێپ ي ش  ەهاوب ەیگڕێ لە یاريزان ۆ ک،

و  ییکردار ونیربو ێف  کوەڵب ت،ێس ت ەناب ەیکەو پاساو اس تیڕ  رجیەم ەپشت ب نهاەت،

 ۆب کردن،ێدرکپ  کانیۆواژ ێپ  ەوەزموونکردنەئ ۆیهەب و،پاسا کیەکار کردنیێج ەبێ ج 

زمانی  زانس تی)لەمڕوانگەيەشەوە  ،نەکەد ەاس تڕ ئا تریاز نانیێ م ەرهەو ب کردنەشەگ

 نجێ پ  یۆهەبکە  نکردن،وزمو ەو ئ ییزەئاو نیيەلهەردوو  ەب یگرنگ (کردنێدرکپ 

 (یاريزان ۆ ک کردنیێدرکپ ) کردنیەشەگ ۆب يەابنەم کە ،تداەد تێس تدەد ەب ەوەکەس تەه

 لە ،یکينام ي دا کیەيەوێش   ەب دا،يت ەبي تا یبار لە یاريزان ۆ ک کانیەبوار کاتەواد شەمەئ

 .تێدرۆڕبگ تر یکێبوار ۆب ەوەکێبوار

 یکيم ناي اد ،ناوەڕۆکڕس تە  ،زموونەئ ،کردنێدرکپ  ،یاريزان ۆ ک :ەکانووشيە ک 

  .یاريزان ۆ ک

 پێشەکی

، ش يكارکردنێکی ەناس ێنراو (ی،جۆر و بوارەکانیاريزان ۆ ک)بە ناونیشانی ئەم توێژينەوەيە،

 زمانیس تی زان ) بواری دەچێتە ينەوەکەتوێژ  ،(کۆزانياری) درکپێکراوانەی نوێيە بۆ

لەنامەی ماس تەر وەرگیراوە، مەبەس تی  بنەمادا وەک بەش ێک لە کەەوە،(ندرکپێکرد

نەڕوو لەم بوارەدا کراون خست لێکۆڵينەوانەی،و کار و لە هەموو ئە نەوەکە جياوازتوێژي 

ێژينەوەکە تو جۆرێک بە بە ڕوانگە و مۆدێلێکی نوێوە ، يە (کۆزانياری)و ڕاڤەکردنی

 کاری ،هاوبەش يپێکردن) ەپڕاگماتيکەوڕەهەندی لە ،و پوخت ورد هەوڵدەدات

ئاوەزدا  لە (یکۆزانيار درکپێکردنی)و ئاڕاس تەکەر وەک (نکردنوئەزمو  ،ڕيکخراوەیی

 پەيڕەوکراوە (ییاوی ش يکراوەدرکپێکر ) ڕێبازیتوێژينەوەدا  لەنوسینی ئەم بناس ێنێت،

سێ بەشی ر و ورد توێژينەوەکە بەسە يەک بۆ گەیشتن بە ئەنجامی زانس تیبەش ێوە،

 ((چەمک و تێڕوانین))کۆزانياری بۆ بەشی يەکەم سەرەکييدا دابەشکراوە :

  ڕوانگەیلە تەرخانکراوە، تيايدا تيۆرييانە باسی چەمکی کۆزانياری و چەندوچوونەکانی

ن(ەوە زانس تی زمانی درکپێکردکۆزانياری لە ڕوانگەی ) و (بەراييەکانی کۆزانياری)

دا ەچێوەي ولە،دانراوە )جۆرەکانی کۆزانياری(بۆ  بەشی دووەمی توێژينەوەکەش ،کراوە

زانياریی )کۆ  يتیین لە:کە بر  دابەشکراوە، داسەرەکيی سێ جۆرکۆزانياری بەسەر 

ەشی هەرچی ب(،گەشەیی( و )کۆزانياریی بان( و )کۆزانياریی کارامەیینیوئەزمو 

سەرەکی  ، کە سێ بواری( کۆزانياریسێيەمیشە تايبەتە بە )بوارەکانی 

)کۆزانياریی ئاوەزی( و )کۆزانياریی بەجۆرێک تيايدا بوارەکانی لەخۆدەگرێت،

يیشدا لەکۆتا خراونەتە بەرباس و لێکۆڵينەوە، سۆزداری( و )کۆزانياریی گيانی(

  .خراونەتەڕوووەکان و لیس تی سەرچاوەکان گرنگترين ئەنجامە بەدەس تهاتو 

 : (چەمک و تێڕوانین)کۆزانياری  (١

ف و بەر لە زمانەوانەکان جێگەی بايەخی فەيەسو  کۆزانياری باسکردنیێکۆڵينەوە و ل 

ۆ ش تەکانی نيا بينیی و تێڕامانی، بهەر لە سەرەتای د مرۆڤپێيەی ،بەوژيربێژەکان بووە

ەش ێکی کە بئاوەزيدا دروس تببێت،ێک لە هزر و دەوروبەری وايکردووە پرس يارگەل 

 ،مرۆڤەوەيە و بەشەکەی ديکەشیو بايەلۆجی  کیتوانای ناوەپەيپێبردن و ەهۆی ب

 ییندش کۆزانياری پەيوەلەسەر ئەم بنەمايە ،و ئەزموونکردنەوەيەوە بەهۆی سەرنجدان

کۆی ڵ کە پەيكاڵە بە کارلێکی جەس تە لەگەبە فرەیی بیرکردنەوەکانەوە هەيە، پتەوی

کۆزانياری  ینبڵێ رێتدەکبەمپێيە زانین،و دەبێتە جۆرێک لە  ش تەکانی دەوروبەريدا

 ێکردن،درکپ  بەهۆیکە ،جۆراوجۆر بابەتگەلی لەسەر رۆڤەم ی هەموو زانینەکانیکۆ

پەيوەنديکردن  چۆنیيەتی ۆب يەکنەماب دەبێتە  ەدەس تدێتب ەوەهەس تەکان و بیر،دنپەيپێبر 

 

 ی، جۆر و بوارەکانیاريزان ۆ ک

 1,2رەعفەس تار ج گارين ،  1جەرەف حاجی للەج وانەشاخ

 .راقێع می کوردس تان، ێهەر ،مانیێسل  ،مانیێسل  ۆیزانک، زمان یژێل ۆ ک، یکورد شیەب 1
 .مانیێسل  ەیردەروەپ تیيەراەوبەڕێب  2



 مجلة جامعة التنمية البشرية  58

JUHD  |  https://doi.org/10.21928/juhd.v8n4y2022.pp57-66 

ێژەکانەوە وف و ژيرب چەمکی کۆزانياری لە ڕوانگەی فەيەسلەمڕوانگەيەشەوە ،نياوەد بە

ێکردنەوە  زمانی درکپ کۆزانياری لە ڕوانگەی زانس تیو  کۆزانياری وەک بەراييەک بۆ،

 دەخەينەڕوو. لەم بەشەدا

 ( بەراييەکانی کۆزانياری:١/١

ەيەسووفەکان ف وونب کۆنەوە بابەتی لێکۆڵينەوەی مرۆڤسەردەمی لە و زانین کۆزانياری

یردۆزێکی زانین وەک ب ئیپیس تمۆلۆژييان دەس تپێدەکەن (ئەرس تۆ ئەفلاتون و) بە،کە 

 ئەوانیش سەرەکييدا تێکەڵکراون ڕوانگەیوو لە د زۆربەی تيۆرييەکان، اوەێدپەرەپ 

 دەتوانین بڵێین، ن ("Empiricismئەزموونگەرایی" "وRationalismئاوەزگەرایی")

کە  ،هاوئاهەنگن لەوەیبەڵام  ،جياوازن دندالە کارکر  ەتيۆرييەک ەردووندە ههەرچە

 مەرجی پاساو و سروش تی ڕاس تیيەوە زانین باوەڕێکی ڕاست و دروس تە و لەليەن()

بەڵام ئەوان بەش ێکن لە خستنەڕووی ئەو (،Pritchard,2014,23(.)وە(سەلمێندرا

 یڕوا ڕاس تەقينەکەبۆ ب پاساوو  ەتوانێت ڕاستيەکانی پێبدۆزێتەوەکە مرۆڤ د،ڕێگایانەی

لە ڕوونکردنەوەی  ڵ(بیرتراند ڕەس)وانگەی بیردۆزی ئاوەزگەراييەوەڕ لە  بهێنێتەوە،

 ەوين،بیرکردنەوەی نەرم و زبر دەککە ))ئێمە بەر ئەوە دەردەخات،دا (ئەفڵاتون) پێگەی

تەنيا ئەقڵ ە واتش تانە هەن و بوونیيان هەيە،کە ئەو ڵام ئەوە ئەقڵە کە دادوەريدەکات،بە

ئێمە ناتوانین  ،بگەينە ڕاس تی ئەگەر نەگەين بە بوون ئێمە ناتوانین دەتوانێت بگاتە بوون

 دەتوانن نچونکە هەس تەکاتەنيا لە ڕێگەی هەس تەوە بزانین، بە جيهانی ڕاس تەقينە

  بیرکردنەوە پێکدێت و لە هەست ولە یبۆيە کۆزانيارهەر  رۆڤ چەواشە بکەن،م

فڵاتون و ئەم تێڕوانینەی ئە(،Russell,1945,152تێگەیشتندا کۆزانياری نیيە((.)

 ەنگدانەوەیبەجۆرێک لە ڕ تنی بیرکارييانە بونيادنراوە،ڕەسڵ، لەسەر بنەمای تێگەش 

 ،نیيە بەهيچ تێگەیش تنێکی هەست بەخش دی نێوان دوو گۆڕاودا پێویس تمان،پەيوەن

 ،بەڵام ئەمە تەنياەيەه بۆ هێما ئەبستراکتەکان ستیمان بە پڕۆسەيەکی ئاوەزیتەنها پێوی 

  زانس تە و ناکرێت لەسەر تەواوی بوونی مرۆڤ گش تگیر بکرێت وارێکی دیاريکراویب

ە ب کردە بنەمای فەلسەفەی مۆدێرن، ئاوەزمەندێتی (ڕێنی ديكارت)هەر لەو ڕوانگەيەوە 

جۆرێک ەب و دۆزينەوەی چەندين زانس تی نوێ، يەکخستنی لە گەردونە چەمکييەکەيدا

لە امەزراند،بەدوای دڵنيايدا دەڕان گ بانگی گومانکردن لە هەموو شتێکڕێبازێکی بەناو

يچ شتێک ە ه ک دڵنيابم فێريبووم،،تا ئەو کاتەی تر بکەموشمی))من ناتوانم هيچيژێر در 

بە بەراوردی بیرکردنەوەکانی  ،Descartes,1997,139) ((.)تنیيە لە جيهاندا دڵنيابێ

 ئەنجامەیەو ش تە ئديكارت گەی  لە سیس تەمی هەس تەوە دێن يانەیي لە ئاوەز و ئەو زانيار 

 ێیی جيابکرێتەوەە و ناتوانرێت ل (ديكارت)هی ئەو ،کە بیرکردنەوە تەنها تايبەتمەندييە،کە

 لە کاتێکدا هەس تەکان لە جەس تە وەک دوو جيهانی جياوازن، و (ئاوەز)ئەقڵ ،

 تايبەتمەندييە ئەو بیرکردنەوە دەیسەلمێنێت دێنن يەکی متمانە پێکراودا شکستتاقيکردنەوە

ونەگرتنی ە مەرجی ڕاس تی و لەبەرچاواتادانە بئەمەش  ،دڵنيايە لە کۆتاييدا بێ وێنەيەيە

 ئەم ،هەستیی و جەس تەیی مرۆڤە لەگەڵ جيهانی دەوروبەردا  ئەزموونیشارەزایی و 

 لە ەسەر زانست و فەلسەفە و پەروەردلە يە کاريگەری(جەس تە و ەزئاو) دوالیزمەی

 بۆ ی ڕکابەرتێڕوانينێک وەک (ئەزمونگەرایی) لە بەرانبەردا ،وەبو ئەمريكادا ه ئەوروپا و

 ۆرمەکان ناتواننف )بیرۆکە وو پێيوابو  (ئەرس تۆ) لەمڕوانگەيەوە ،دەرکەوت (ئاوەزگەرایی)

 پێشەکی یکۆزانيار هەس تیيەکان جيابکرێنەوە، لە ئامانجە فیزيکی و زانيارييە،

 گەڵلە نبەس تەرەی هەس تما لەڕێگەی ە و بە ش ێوەيەکی دیاريکراو نیيە،دروستنەکراو

 (ێتييدا بە مێشکی ئێمە پرۆسە دەکرلە کۆتا ،دروس تدەبێت داجيهانی ڕاس تەقينە

.(Pritchard,2014,70-72،)ەەوتەکردو جەختی لەسەر ئەوە(ئەزمونگەرایی)کەواتە 

 بە ،ەانینمانز  و هەس تمان گرنگترين سەرچاوەی ش تەکان لە دنيای دەرەوەدا بوونيان هەيە

 ئەزمووندەکات و دواترلە دەوروبەرماندا سەرەتادا ش تەکان  لە هەس تە جۆرێک ئەوە

ە فەيەسووف لە زۆرێک لەسەر بنەمای ئەم تێڕوانینانە،لە ليەن ئاوەزەوە پڕۆسە دەکرێن

 ەرهەمێنانیب بە (ئەزموونگەراییو  ئاوەزگەرایی)ن هەوڵياندا بۆشایی نێوا کۆنەکان

 یبەش ێوەيەک لە بەرانبەر دوالیزم،پێبهێننکۆتای ("Conceptچەمک")چوارچێوەی

ۆنی لەسەر بنەمای بوديزم و نەريتی فکری ژاپ ی ديكارتدا،(جەس تەو  ئەقڵ)

 دروس تکرد و جەس تە( )ئاوەزبۆينێکی يەکپارچەیی بە سێ گریمانە،تێڕوان سیزم،ۆ يش  کۆنفۆ 

 (:Nonaka,Takeuchi,1995,27) ،بڕوانە

 يەکبوونی مرۆڤ و سروشت.-١

 .(ئاوەز)جەس تە و ئەقڵيەکبوونی -٢

 يەکبوونی خود و ئەوانيتر. -٣

بەڕێوەبردن  یەکرد و یبۆ کۆزانيار، نە بناەەی تێڕوانینی ژاپۆنیيانئەم خەسڵەتا

لە سیس تەمی هەس تدا ڕەگی هەيە و تەنيا لە قۆناغی  یدروس تکردووە، واتە کۆزانيار

 ريکراودا کراوەيەدیاکۆنکرێتی و کۆتایی پرۆسەييدا، بۆ بەکارهێنانی لە بارودۆخێکی 

پێویست بە  و  هەس تەوەيە لە ڕێگەی ەڵ جيهانی ڕاس تەقينەدا،بەمپێيە  پەيوەندی لەگ

ۆ ئەوەی لە سروش تی بهەمیشەیی یان ميتافیزيکی ناکات، هيچ جيهانێکی یتێهەڵچوونەوە

کو ین بەڵنڕاس تی جياواز  دوو جەس تەو  ئەقڵ)جۆرێکبەتێبگەين، یکۆزانيار

وانگەی لە ڕ واتای حيکمەتە، یکۆزانيار خەڵک دروس تدەکەنکەسايەتی  ،يەکخراون

نی کەسی و اکردنی ئەزموودەبێتە بنەمايەک، بۆ بە بەه و بەدەس تدێت  ەسايەتیيەوەک

 سەرچاوەی پێشوو،).(ئەبستراکتی ناراس تەوخۆ و فيکريدابەسەر  جەس تەیی،

 و ە تێگەشتن لە چەمکەکان و زانياریب شتێکە، کۆزانياری ێتبەمپێيەب (،٢٩

کە خۆی لە هۆش ياری کەس ێک دێت،بەدەس ت ئەزموونکردنەوە

 لەگەڵ توانای بەکارهێنانی بۆ ،دەوروبەرێکو ( پرس،ئايدیا)شوێن،ڕووداو،بۆ

 وەک پێشتر ئاماژەی پێکرا پێناسەی باو بۆ،مەبەستێکی دیاريکراو  دەنوێنێت

 ،امانتێڕ  و بە وردبوونەوە اودار()باوەڕی ڕاست و دروس تی پاسلە بريتیيە، یکۆزانيار

 یۆزانيارک ئەژمێری س ێلايەنەی  بەکە  ناسەيە سێ مەرجی بنەڕەتی تێدايە،لەم پێ 

 (:Neta,Pritchard,2009,2-5بڕوانە)،ناودەبرێت

ڕس تە  ،کرۆک) ککەس ێ ئەگەر ":Truth Condition"ڕاس تەقينە مەرجی-١

 ئەو نەبێت ڕاست ئەگەر کرۆکەکەڕاس تبێت،کرۆکەکە دەبێت  ێتبزان  کێ (ناوەڕۆک

 ايەش مەرجیمبەپێیی ئەم بنەتا بزانرێت، بانگهێش تکرنەکەی بۆچييە کەسە نازانێت

 ەرجبەجۆرێک لە بۆچووندا م ،دەکات لە نێوان بۆچوون و کۆزانياريدا ڕاس تی جياوازی
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 کۆزانياريدا مەرجی ڕاس تەقينە بەڵام لە نیيە مەرجی ڕاس تەقينە بەدەس تبێت،

 بەدەس تدێت.

 تبزانێ کرۆکەکە ێت ئەو کەسە دەربارەیدەب  ": Belif Condition"مەرجی باوەڕ-٢

 بکەين.ناتوانین شتێک، کە ڕاست نیيە بیزانین، تا باوەڕی پێ  ئینجا باوەڕی پێبكات ،

مەرجە پێویس تی،  مئە  ":Justification Condition"مەرجی پاساو بۆ هێنانەوە -٣

 ڕاست نیيە نیا،ڕاس تەکە ،هەيە بۆ باوەڕێک کی کرداریی و پاساو هێنانەوەبە ڕێگايە

ەکان مەرجە پێویس ت کە ،نێتدەگەيەمرۆڤ بەو ئەنجامە ە بوونی  ئەم مەرجانپێکەوە

 ،ێتمرۆڤ لێیی دڵنياب  دووەم ئەوەيەهەيە،ن زانینە بە ڕاست بۆ ئەو ش تەی يەکەميا

 ەبێت مرۆڤ مافی دڵنيابوونی هەبێت،مافی دڵنيابوونیش دەتوانرێت بدەسێيەم ئەوەيە 

 ئەم وتن،  ەریدەوروب ە پشتبەس تووە بە کتور وکێنرێت،جياواز بەدەستبه ش ێوازی 

  ((Pیان زانینی (بۆ بابەتیS)ەرچاوگرتنیبە لەبنە بە ش ێوەی لۆژيکی کۆدەکرێنەوە،مەرجا

 :(Gettier,1963,121بڕوانە ) بە سەلمێنەری بابەتەکە بزانێت بەمش ێوەيە،، دەبێت

S  = "بکەر، یان زانيار Subject or Knower. " 

P =   ناوەڕۆکڕس تە کرۆک، یان"Proposition. " 

P  . ڕاس تە 

S   باوەڕی بەP  .هەيە 

S   پاساو دەهێنێتەوە بۆ باوەڕکەی ، کەP   .يە 

 ئارا :  من دەزانم، ئاراس بکوژی ژنەکەيە.     -(     ١

 (ەيەئاراس بکوژی ژنەک) دەيزانێت (ئارا) ڕس تە ناوەڕۆکەیەبێت ئەو ددا،( ١)یلە نمونە

 ت چی دەڵێتنازانێ (ئارا)ئەواڕاست نەبێت،ڕس تە ناوەڕۆکەکە  چونکە ئەگەربێت،ڕاس ت 

ئەوەی  ۆبکوژە،ب (ئاراس )کە،بەوەی تواتە دەبێت باوەڕ بکرێ بۆ ئەوەی بزانرێت،

 اوە، لەمڕووەوەئار  دێنە چەندين تێڕوانێنی جياوازتر بزانرێت،دوابەدوای ئەم ئاڕاس تەيە

 ێشەيەکە ئەم هاوک ئەوەی نیشانیبدات،ۆ ب تەڕووچەند نموونەيەکی دژ دەخا(گيتەر)

لەگەڵ  ت،تبێڕاس   ڕس تە ناوەڕۆکەکە چونکە مەرج نیيە،پێکهاتەی تەواو پێکناهێنێت)

 ەڵەيە(واتە پاساو بۆ شتێک کە لە بنەڕەتدا هپاساوی بۆ دەهێنێتەوە، زانيارەکەئەوەشدا 

تر  بۆچونیوندين بیر گيتەر چە بۆچونەی دوای ئەم(،١٢٣-١٢٢.)سەرچاوەی پێشوو،

چارەسەرکردنی ئەو کێشەيە  بۆ چوارەمین مەرج، (١٩٦٥)ليهرەر سەرهەڵدەدەن

 تەنها لە باری ئەبستراکتە ئەویش کە زۆرکە بريتیيە لە ڕێزگرتنی پاساو، ،دەناس ێنێت

 :(٢)بڕوانە نمونەی، بۆ ئەمەش تايبەتیيدا بەکاردەهێنرێت

 

 سوورە. ئاسمان      -(      ٢

، لە بنەڕەتدا ڕاست (سووری ئاسمان)کەئەوە دەردەکەوێت، (٢)بە وردبونەوە لە نمونەی

ناتوانیت  تباس يدەکا (گيتەر)وەک ئەوەی (نەک سوورئاسمان شینە،)کە،ێيەیپ بەو نیيە

دەکرێت  دايکی تايبەت لە بارێ،بەڵام بە ڕێزگرتنی پاساو،بیزانیت شتێک لە بنەڕەتدا هەڵەيە

ن مەبەست لە یا خۆڵبارين،)ە دەشێتکئەویش ئەو  بارە تايبەتیيەيە، تئاسمان سووربێ

لە  ،( و تاکيوچینۆناکا)دوای ئەو تێڕوانینانەی خرانەڕوو، تێڕوانینەکانی بێت(بوونی شەڕ

 کتيک و جێبەجێکردندا بووە بنەمای پرا، لەبۆ کێشەی پاساو دا(١٩٩٥)ساڵی

لەليەن  ،یبەمجۆرە پێناسەی کلاس يک  ڕێکخراوەیی و بە کۆمەڵییۆزانيارسەرهەڵدانی ک

 بەرچاو جياوازييەکی (باوەڕێکی ڕاست و دروس تە یزانيارکۆ ) داڕێژراوە ئەفلاتونەوە

 سەری ڕۆژئاوایی جەخت لەکاتێکدا لێکدانەوەی ئيپستیمۆلۆژیالە  ،دروس تدەکات

 جەخت (یتاکيوچو  نۆناکا) دەکاتەوە ی کۆزانياروەک خەسڵەتی سەرەکی ڕاس تگۆیی

 وش تی ڕەهاپستیمۆلۆژیای نەريتی سر ئي ) يانوايەێ پ  اساودارەکان دەکەنەوە،باوەڕە پلەسەر 

 ژيکی فەرمييدالە پێشنياز و لۆ  ش ێوەيەکی ئاساییبە،باسدەکات ینامرۆڤانەی کۆزانيار و

 نوێیی تێيدا ییکۆزانيارو ڕێکخراوەييەيە  ەڵايەتیمکۆ  دەوروبەرەدژی ئەو ،

 ۆ پاساوب دەزانین ۆسەيەکی دايناميکی مرۆڤڕ پ بە ،یئێمە کۆزانيار دروس تدەبێت

 هەرچۆنێک (،Nonaka,Takeuchi,1995,58)تەی ڕاس تی(.س  بە ئاڕا، هێنانەوە

 نوێ، ییبێت ئەم کارانە ئەوە دەردەخەن، کە لە پراکتيکدا دەبێت دەرکەوتنی کۆزانيار

ە پرۆسەی ک ێنرێت، نەک  بە پێوەرێکی لۆژيکیبە پێوەرێکی سوودبەخش هەڵبسەنگ 

ەک و زە دروس تکراوەکان ئەوانەن زیاتر،بە جۆرێک چەمکە تادیاريکردن دەگرێتەوە،

 بە ڕوونی (تاکيوچیو  نۆناکا) بەمجۆرە ڕێبازی پێوەری پاساوی کرداریی کاردەکەن،

ە کارەسەرکردنی کێشەی ڕاستیی ڕەسەن،سروش تی کێشەکەی گۆڕی و لە جياتی چ

 چوارچێوەی ڕێکخراوەیی و کرداریی چارەسەر بۆ لەليەن ئەفلاتونەوە داڕێژراوە

دەخەنەڕوو، بە جۆرێک چوارچێوەی ڕێکخراوەیی و فێربوونی  یپەيوەست بە کۆزانيار

 هۆی ەتاک دەبێت بەش ێوەيەک ەيكاڵی يەکتريدەبن،پ ی، بۆ بەدەس تهێنانی کۆزانيارتاک

 بۆ  گواستنەوە و  ئاڵوگۆڕی کۆزانياریی دەبێت، فێربوونی ڕێکخراو و هۆکارێک

ليەن هاوبەش، هەروەها بە دەس تهێنان و فێربوونی چەمکی ڕێکخراوەیی و کرداری لە

)مۆدێلی  انەوبڕ  دەبێت، تێبينيکردنەوەەجێکردن و و جێب تاکەوە، لەڕێیی خەمڵاندن 

 :(Winterton,Stringfellow,2006,23.) يەکخستنی فێربوونی تاک(

 

 
 (١) هێڵكاری ژمارە

 )مۆدێلی يەکخستنی فێربوونی تاک( 

 

جۆرێک لە ەب پڕۆسەيەکی دووليەنەيە، یکۆزانيار بەدەس تهێنانی پڕۆسەی کەوايە

نەوە  پێچەوا یان بە کرداریی،هۆی فێربوونی  ێتەدەب  دا فێربوونی چەمکهەندێک بار 

 رێت بڵێینلەم تێگەیشتنەشەوە دەک ێتە هۆی فێربوونی چەمک،دەب فێربوونی کرداریی 

دەرفەت ) ودۆخبار  و (توانای فێربوون) لە ئەنجامی کارلێکی نێوان زيرەکی ی)کۆزانيار
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ت ێکخراوەييەوە بەدەس تدێو کاری ڕ يەتیکۆمەڵادەوروبەری لە  ،کە(نوفێربو  بۆ

 دگەییاێربوونەکە پڕۆسەی فێربوون و بۆ هەردوو جۆری ف بەجۆرێک  ،بەرهەمدێت

 (کۆزانياری هەيە لەسەر کاريگەرييان بۆ ئەو پێکهاتانەی ،ک ئاماژەنچال

.(Winterton,Stringfellow,2006,25) ،وەک  ،یپێویس تە کۆزانيار بەمپێيە

چەمکێکی کرداریی و ستراتیژی و جێبەجێکەرانە  پێناسە بکرێت، نەک وەک چەمکێکی 

دنی کە زۆر دوورە لەوەی زەمينە بۆ مەرجە سەرەتاييەکانی کارکر جيهانێک،ئەبستراکت بۆ 

 رۆڤە دەس تەبەربكات  پێناسە بکرێتکە سروش تی م قڵانیيەت و سەرنجدان،ئە

بۆ ماتيکييانەيە پڕاگ کی پەيپێبردنیلە زانس تی زمانی درکپێکردندا ڕوانگەيە، ئەمەش

  .یکۆزانيار

 

 لە ڕوانگەی زانس تی زمانی درکپێکردنەوە: ( کۆزانياری١/٢

ەک وزمانی درکپێکردن، لە ساڵانی حەفتاکان و سەرەتای ساڵانی هەش تاکانەوە   زانس تی

 توری دەرکەوتو ک  ڕێبازێکی نوێیی لێکۆڵينەوەی زمان و ئاوەز و ئەزموونی کۆمەڵايەتی

م ە،چەقی لێکۆڵينەوەی ئەم زانس تە بريتیيە لە )واتا و کردە چەمکييەکان(، لە ڕوانگەی ئ

رێت، هەربۆيە  نانيدا بک)واتا( لەدەوروبەری بەکارهێ لە  زانس تەوە پێویس تە لێکۆڵينەوە

 کردە بنەمای لێکۆڵينەوەکانیی "(Usage based theoryبەکارهێنان" بنەمایی )تيۆری

نەڕەتدا واتايەکی ئەبستڕاکت و نمونەييە،کە لە ب  پێيوايە واتای)زمانی/س یمانتيکی(و 

ريتیيە لە زانس تەدا گرنگی پێدەدرێت بنجامی بەکارهێنانەوە سەریهەڵداوە، ئەوەی لەم ەلەئ

ەم ئ تای ڕاس تەقينەی وشەکان دايدەنێت،بە وا کە،واتای بەکارهێنان)پڕاگماتيک(

واتای ی ردنەوەکاراکبەهەژموونبون و درکپێکردن، لە بنەرەتدا  بۆچوونەی زانس تی زمانی

بە  رکپێکردند، زانس تی زمانی ەوەيەتی بۆ ناو جەرگەی زمانەوانیو هێنان يە پڕاگماتيکي 

گش تی و تيۆری بنەمایی بەکارهێنان بەتايبەتی جەختت لەسەر ئەوە دەکەنەوە، کە 

بەکارهێنان سەرچاوەی ڕاس تەوخۆی وەرگرتنی زانياری مرۆڤە، لە ژينگە و دەوروبەرەوە 

اخێوەردا ئ، لە فەرهەنگی ئاوەزیی زمانی ییبۆ نەخشاندن و ش ێوە داڕشتنی کۆزانيار

 .(ە کايەوەلە بەکارهێنانەوە دێت /توانست)کۆزانياریی زمانی کەت،ئەمەش ئەوە دەگەيەنێ

کەواتە ڕێکخستنی کۆزانياریی زمانی ئاخێوەر بەرهەمی (، ٨٤، ٢٠١٩ئيبراهیم،)

ەبێ شارەزایی ببەجۆرێک زۆر گران و ئەس تەمە بەکارهێنانی زمانەکەيەتی لە دەوروبەردا،

بگەين، تێ  فەرهەنگی(ی وشەکان لە واتای دەوروبەر و بەکارهێنان، لە واتای)بوون 

ەو دەگەيەنێت کە واتای ئايتمێکی فەرهەنگی لە کاتی بەکارهێنانيدا، بەپێیی ئ ئەمەش ئەوە

 یبەکاردێت گۆڕانكاری بەسەردا دێت، ئەمەش وەرگرتنی ڕەهەنددەوروبەرەی تيايدا 

کۆمەڵايەتی و پڕاگماتيکی زمانە و دەرهێنانی زمانە لە)مۆدۆلريەتی(، کە واتای دەوروبەر 

ەوروبەری د بە واتايەکيتر ئەوە ڕووندەکاتەوە کە چۆنو نازمانی پش تگوێ خستبوو، 

ەکبخرێت ي کۆمەڵايەتی و ليەنی پڕاگماتيکی دەتوانرێت، لە چێوەی درکپێکردنی زمانيدا

 (دەخەينەڕوو:٣ونکردنەوەی ئەم بارەش نمونەی)و کارابکرێت، بۆ ڕو

 باوکی کچەکە مردووە.       -أ   (       ٣

 گەچەکە مردووە.     -ب           

 مردووە. بازاڕ      -پ           

ی جياوازوەک سێ دەوروبەری )أ ، ب، پ(دا، لە هەرسێ ڕس تەی(دا ٣لە نمونەی)

ئەو کۆزانيارييەی لە هەريەک لە ئەوە دەردەکەوێت،کە  بەکارهێنانی وشەی)مردن(

 واتای بەأ ( دا ٣ە بەجۆرێک، لە)دەربڕاوەکاندا دەس تدەکەوێت کۆزانيارييەکی جياواز

واتای ئەوەی کە)گەچەکە بە کەڵکی  دا بە ب(٣لە) (،)نەمانی کەس ێک لە ژیاندا

کە)کار و کاس پیی کەمبووەتەوە و بازاڕ  دا بە واتای ئەوەی پ(٣لە) نەماوە(، ئیشکردن

بەری يوەس تە بە دەورو  کزی کردووە(، کەواتە زانینی واتاکانی وشەيەک، پەڕووی لە

، شەيەو ەو ئەی کۆمەڵايەتی و کتوری بۆ بەکارهێنانی وشەکە و ئەزموون و چوارچێو

بۆ وشەيەک  مرۆڤوشەيەک بريتيدەبێت، لە کۆزانياری کۆی ئەم زانینانەش دەربارەی 

ەو ئاتە دروس تەی چەمکی))کۆی گش تی کەو کە لەسەر ئاس تی چەمک هەڵدەگیرێت،

ئەمەش ( ٩١، ٢٠٢١کە وشەيەک هەيەتی و لە ئاوەزدا هەڵگیراوە((.)حسێن،زانینەيە،

ياوازەکاندا ج  کە بەکارهێنانی وشەيەک لە دەوروبەر و بارودۆخەئەو ڕاس تیيە دەردەخات،

ێوەيە بەمش   ،چەمکێکی دیاريکراو دەکات نەک کۆی چەمکەکە نمايندەی ليەنێکی

ەکارهێنان بڕەنگدانەوەی  بەوەیزمان دەکات،لە نس تی زمانی درکپێکردن لێکۆڵينەوە زا

ندی جۆرێک توانای ئێمە بۆ بەکارهێنانی زمان پەيوە،بەلە دەوروبەرداو ئەزموونی ئێمەيە 

 سەرنجدان، ،تێگەیشتن )پۆلێنکردن، وەکبە توانا درکپێکراوەکانی ديکەی ،نزيکی

گەرن و بە کاريکە بە هۆکارە دەرەکييەکان هەيە، ەوەئاوەزييەکان(وێنە  ەمککردن،بەچ

بەچەمککردن ))،کەدەکرێت بوترێتلەمڕووەشەوە  ،ئامڕازی زمانەوانی دەربڕاون

ێرخانی ژلەسەر  کەشارەزاييە ئەزموونکراوەکانە،بنەماکەی کردەيەکی ئاوەزييە،کە 

بەپێیی ، (٤٢٠، ٢٠١٧.)قادر،(کتورييانەی مرۆڤەکە و کۆمەڵەکەی خۆی بونياد ناوە(

ن و نای بەکارهێ کە لە دەوروبەر ،(يکت پڕاگما) واتای نازمانینینەبێت اەم تێڕوئ

بەهۆی هەس تەکانی مرۆڤەوە بەدەس تدێت دەبێتە بنەمايەک بۆ واتای  ،ئەزموونکردنەوە

تە وشەيەک لە بەکارهێنانی وشەکەوە، کە دەکا واتای زمانی کەواتە، (س یمانتيک)زمانی

 ،کە هيچ يەکێک لەئەمەش ئەوە دەگەيەنێت ،ێنجراوەهەڵه وشەکە ی نازمانی واتا

نیيە،بەڵکو لە  مرۆڤەکاندا بونيان بەش ێوەی زگماکی، لە هزر و ئاوەزیپێکهاتە زمانیيەکان 

ێرەشەوە ل بەکارهێنانی بەردەوامی زمان لە ئەنجامی ئەزموونەکانەوە دەبنە کۆزانياریی زمانی 

ەيەکدا وش شارەزایی لە واتای نازمانی ، کە)مرۆڤ کاتێک)کەدەگەينە ئەو ئەنجامەی،

ئەمەش ت،هەڵيبگرێو ەزدا نواندنی بۆ بكات کاتە دەتوانێت، لە ئاو وپەيدادەکات ئە

دەتوانین بڵێین  لێرەوە،(٤٣٢،.)سەچاوەی پێشوو ((واتای زمانی وشەکە دەگەيەنێت

انس تی زمانی ز  تێگەیشتنەشەوەيە کە ،لەمواتای زمانی خودی واتای نازمانی دەگرێتەوە

واندنی (دا ناکات و هەردووکيان بە ن)زمانی و نازمانیلە نێوان واتای ن جياوازیدرکپێکرد

انی واتای زم کە لەم بنەمايەشەوە دەردەکەوێت،،چەمکی يەکەيەکی زمانی دادەنێت

 ەيپێبردنیپش دەرخەری ڕۆڵ و گرنگی ئەمەئەبستڕاکتانەی واتای نازمانیيە،  نواندنی

نێت و ئاخێوەر و بەکارهێنەری زمان بەکاريدەهێ کە گماتيکييانەيە لە واتای زمانيدا، پڕا

کاريگەری  کردنیپەس نرييە پڕاگماتيکييەکان ئامانجييان هەربۆيە تيۆ  ،پەيڕەوی دەکات

ەشداريکردن و ش ێوازی ب لە دەوروبەری  ئەرکێکی پڕاکتيکی بەکارهێنانی چەمکەکانە،

ەزموونی گەڵ ئ، لەلە ڕێگەی گونجان و بەشکردنی ئەزموونەکان تردا،لە گەڵ کەسانی

گدانەوەی ڕەن یکۆزانياربەوپێيەش  ،ئەوانيتردا لە دەوروبەری ئەرکە هاوبەشەکاندا
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 لە وەرگیراوەکانی ئەو واقيعەیبابەتە و و لەگەڵ ڕوودابەشداريکردنی مرۆڤە، 

لە ڕوانگەی زانس تی زمانی هەربۆيە  لەبەردەس تدايە، يکراودادەوروبەرێکی دیار 

و دنی ئاوەز کارکردن و کارلێکر )کۆزانياری دروستبوويەکی دەرئەنجامی  درکپێکردنەوە

کرێن ەکە لەڕێیی زمانەوە پڕۆسە ديەکانی مرۆڤە بەهۆی هەس تەکانەوە،ئەزموونە جەس تەي 

لە داری شبە(جەس تەیی ئاوەزیی،)کۆی بوونمان ەمپێيەشب ،دادەکرێن و لە ئاوەزدا

کەواتە ،(Tsoukas,Mylonopoulos,2004,6(.)دەکەن کۆزانيارييدا بەچەمککردنی

ۆزانياری کێکی وەک سیس تم  ،هاوبەش يکردنو وبەر و ئەزموون دەوربە سەيرکردنی 

 ،ت بە ئاوەزەوەپەيوەس تبێبزانین شوێنی تێگەیشتنی تاک زیاد لەوەی وامان لێدەکات 

ی ئەزموونکردن لە ڕێگە کە،پەيوەس تە پڕاکتيکردنەوەبە بار و دەوروبەری بەکارهێنان و 

و سود وەرگرتن، لە کۆمەڵێک بەها و چەمکی درکپێکراو و پەس نکراوی دەوروبەرێکی 

لە ،یش ێوەيە هاوبەش يپێکردنن و بەشکردنی کۆزانياربەم بەدەس تدێت، کۆمەڵايەتی

 ، ەمکەکانداچ کەکان و کۆدکردنی لەو کۆکردنەوەی ئەزموونی تادەوروبەرە جياوازەکاندا 

ەمکە لەسەرهێڵ چهۆی نوێکردنەوەی کۆگای گەنجکردنی  دەبێتە دايناميکی ش ێوەيەکیبە

ەوە لەمڕوانگەيەشچەمکی دەکاتەوە، کە ڕێگە بۆ داهێنانی ،و تازە دروس تکراوەکان

 دەخەينەڕوو. نگەی ئەزموون و هاوبەش يپێکردنەوەجۆرەکانی کۆزانياری لە ڕوا

 

 : "Kinds of knowledge"( جۆرەکانی کۆزانياری٢

)پێڕەوی  تێکەڵەيەکە لەکە ەوە ڕووندەبێتەوە، کۆزانياری ئتی بە تێڕوانین لە سروش 

ئاوەز، ئەزموون، زانياری هاوبەش يپێکراو،کە لە ڕێیی هەس تەکانەوە بەدەس تدێن و 

ێگەیشتن(، تاک بۆ ت پەيكاڵە لەگەڵ مەودای بیرکردنەوە و کاری ڕێکخراوەیی و توانای 

 ەن،جۆر کۆزانياری دیاريدەک سێ ک(بي ڕۆتنبێرگ، )دۆمبرۆسکی، لەمڕوانگەيەوە

ەندی بەڵام هەريەکەیان تايبەتم ەيوەندی ڕاس تەوخۆ و بەردەوامدان،هەرسێ جۆرەکە لە پ

 (:Dombrowski, et…all ,2013هەيە، بڕوانە) نيانتايبەتی خۆیا

 

زموونکردنی ئە :" Experiential knowledge" ( کۆزانياریی ئەزموونی٢/١

پێڕەوی  ڕێگەیلە  ەوخۆ لەگەڵ ژينگەدالە پەيوەندی ڕاس تکە کۆزانياری ئەو ش تەيە،

ڕێگەی زمانەوە پڕۆسە دەکرێت و لە ئاوەزدا دواتر لە و دەس تدەکەوێت هەس تەوە 

ۆين بۆ ئەو ئەوا دەبێت بڕ  چييە، (بەفر)ئەگەر بمانەوێت بزانین  بۆ نمونە، دادەکرێت

بۆ  ەفرمانب وونکردنیئەزم مجۆرەبە تامی بکەين،،دەس تی لێبدەينهەيە  (ربەف)شوێنەی

 ،دەبێتە پێوەرێک بۆ کەسايەتی ئەزموونی لەمڕووەوە کۆزانياریی دروس تدەبێت،

 رۆڤەوەم وخۆی سیس تەمی هەس تەوەرییلە ڕێگەی پەيوەندی ڕاس تەتەنها  ،یبەوپێيە

ەوەرەکانەوە هەس ت  شارەزاییهەس تی ئیلهام لە  ))ئەزموونی کەواتە هێنرێت،دەبەدەس ت

 ،نێتئەوە دەگەیەوەردەگرێت و بەرجەس تەی دەکات و دەبێتە درکپێکردن، ئەمەش 

 ،(٢٧، ٢٠١٦بوون((.)غەریب،رەزایی هەس تییەوە درکپێکردن دێتەلە شاکە 

 س تۆ(ەيپێبردنی هەس تیيەوە دادەڕێژرێت،وەک )ئەر لە پ ۆرە ئەزموونەبەمپێيەبێت ئەمج

لە  راو نیيە،ە و بە ش ێوەيەکی دیاريکنياری پێشەکی دروستنەکراوکۆزا ئاماژەی پێدەکات

ەر دروس تدەبێت و لەس داڕێگەی بەس تەرەی هەس تمان لەگەڵ جيهانی ڕاس تەقينە

 دەخرێتەڕوو:ب( دا ٣ا و  ٣بنەمای تێگەیشتن و ڕەنگدانەوەيە، هەروەک لە ڕس تەی)

 

 ئاوی کانی سازگارە.    -ا (       ٣

 .دەهۆڵ لە دوور خۆشەدەنگی     -ب         

وە هەس تەوەرەکانیيە يەکێک لەنکردنی مرۆڤ لە ڕێیی وەهۆی ئەزمو ب(دا،٣لە نمونەی)

( دەهۆڵ دەنگی ،ئاوی کانی )یشارەزایی سەبارەت بە ئەنجامەکە پاشان پەيدابوونی

 ئەم ۆکاری دەربڕينیلەسەر هەس تەوەرەکان دادەنێت، زمانیش وەک هکاريگەری تەواو،

  (٣) ینمونە وەک نراوە قسەکەران دەربڕينەکانیلەسەر ئەزموون بونيادە ککاريگەرييە،

سەر لەشی کاريگەرييە دەرەکييەکان لە لێرەشەوە دەکرێت بڵێین بەوپێيەی دەردەبڕن،

 پێکەوە کەواتە دەکرێت چەند کەس ێکس تدەبێت،ەوە درومرۆڤ، بەهۆی هەس تەکان

دانەوەی )ڕەنگ بەمش ێوەيەپەيدابکەن،کۆزانياری جياواز  ،کە هەمان ئەزموونيان هەيە،

 ارییلە پێکهاتەی کۆزاني ئەزموونێکی زيندوو،بە واتای تەواوکردنی  ئەزموونی هاوش ێوە،

ئەزموونەکان کاريگەری لەسەر لێکدانەوەکان  شارەزایی و هەربۆيە وودا،پێش

 باشترەزموونەکان ئ هەڵەکان دەتوانرێت ئاس تی لە بە بیرکردنەوە بەمجۆر ێدەهێڵن،بەج 

لەسەر بنەمای ئەو  لێرەوە ،(Dombrowski,et…all ,2013,38.)(بکرێت

جەس تەی مرۆڤ کاريگەری تەواوی لەسەر  خرانەڕوو دەکرێت بوترێت، وانینایتێڕ 

 ەزموونیئ کۆزانيارییبەمپێيەش  دەربارەی جيهانی دەوروبەر هەيە، شارەزایی مرۆڤ

 ییو کۆزانيار و سۆزداری لە ليەک گيانی ییبەهۆی کارلێکێکی بەهێز لە نێوان کۆزانيار

شداری ەئاوەزی لە ليەکيترەوە دروس تدەبێت، چونکە ئەمجۆرە کۆزانيارييە دەرئەنجامی ب

 ی مرۆڤە.چالکانەی جەس تە و مێشک

 

چۆنیيەتی ربارەی واتە زانین دە :"Skill knowledge" کۆزانياریی کارامەیی( ٢/٢

 ەرکێکیبە ئەنجامدانی ئ ،کردارێکی ئاڕاس تەکراوە چۆن( - )زانین شتێک ئەنجامدانی

 لەگەڵ ئەزموونەکان هەيە و پەيوەندی، کراو و فێربوونی دەس تماندەکەوێتدیاري

وەک  گەنجکراو، ە جۆرێک لە کۆزانيارییو دەبێت مەتيدەرە بۆ بەس تهێنانی شارەزایییار 

 چەندين نیئەنجامدایان ، (ژەنینی پيانۆ، پاسکيل سواریمەلەکردن، (ش ێوازی فێربوونی 

ێکی ئەنجامدانی ڕێكار بە ئاگایی بۆ ربوون،هەروەها فێ چالکی ديکەی هاوش ێوە،

 يینبەپێیی قسەی ک   و خوێندنەوە،یان بۆ پەيڕەوکردنی وەک نووسین دیاريکراو،

 ین و مۆدێلی ئاوەزی)ئەزموونێکی واتادار ڕێگەمان پێدەدات ش ێوازەکان بناس

 هەس تەکان ئەوەيە ەییکارامڕێگا  بۆ باشترکردنی بەمجۆرە سەرنجڕاکێشترين دروستبکەين،

ەش ێوەيەکی نی ڕاس تەقينە بئەزموونکردنی ژیا ەب بنکەی ئەزموونەکەت بەهێز بکەيت،

 ،کەواتە               (Klein,2003,36.) ئەزموونگەرييە( کە واتادارترين جۆری سروش تی،

لە  ێنانی شارەزایی دەبينێت و دەبێتە جۆرێکلە بەدەس ته ئەزموونکردن ڕۆڵی گرنگ،

یان  ،دەکرێت ئەمجۆرە کۆزانيارييە بۆ هەرجۆرە ئەرکێککە ەی،زيرەکی و توانا بەوپێي

ڕۆسەی بە کە خۆی لە پ)بیرکردنەوە و بڕیاردان(،لەوانە  چالکييەک پەرەيپێبدرێت،

کان توانای دييە بنەڕەتیيەنەچەمککردندا دەبينێتەوە بەمجۆرەش))يەکێک لە تايبەتم



 مجلة جامعة التنمية البشرية  62

JUHD  |  https://doi.org/10.21928/juhd.v8n4y2022.pp57-66 

 س تی مرۆڤە بۆخوا ،بۆ پڕۆسەی بە چەمککردن و داڕشتنی چەمکييانە مرۆڤە،

  ڕێکخستنی چەمکەکان، هەروەها مەودا پەيوەنديدارەکان بە ئەزموونە ناوەکی و قوڵەکان

(   ٢٨، ٢٠١٦، )ەەريب. ((دێت ەکانەوەشارەزاييە هەس تیي لە ناو چەمکەکاندا،کە لە

 ش لەسەرەم توانايەئ کی ناوەکييە،مرۆڤ خاوەنی توانايە،کە دەگەيەنێت ئەوەئەمەش ،

ەوە  بارودۆخەکان(ن،کە لەڕێیی )ڕووداوەکان، هەس تەکان، نکردوئەزمو  ەمایبن

رەت، ن و شارەزایی تاکی کورد سەباولەمڕووەوە ئەزمو ،بەدەستيدەهێنێت تەواودەکرێت

ەم نی چەمکييانەی ئداڕشت هۆی بە هەندێک ڕووداو و دیاردەی کۆمەڵايەتی دەبێتە

 :بڕوانین (٤)ژمارە لە نمونەیبۆ ڕوونکردنەوەی زیاتر با دیاردانە، 

 

 .ژن بە ژن      -ا (         ٤

 .گەورە بە بچوک      -ب           

 سوڵحی عەشايەری.     -پ           

      نکردنیوئەزمو  لەسەر بنەمایتاکی کورد، ( ئەوە ڕووندەکاتەوە، کە شارەزایی ٤نمونەی)

ە جۆرێک  باتووە، ەدەس تهب (سوڵحی عەشايەریژن بە ژن،گەورە بە بچوک،)دیاردەکانی

هەندێک لە دیاردەکان خاوەنی ئەزموونی تاڵ و هەندێکیش يان خاوەن ئەزموونێکی  

وەک چەمک  لە ئاوەزدا ناس ێنراون و قسەکەران لە دەوروبەر و بارودۆخی و باشن 

زيرەکييەکی  بە کارامەیی و پێيە ئەزموونکردن و شارەزایی ڕێگەجياوازدا دەریاندەبڕن، بەم 

لەسەر ئەم  ،و دەبێتە بنەمای پەيپێبردن و درکپێکردنی مرۆڤ تەواو کرداری دەدات

 زيرەکی لەمرۆڤدا بەديدەکرێت لەوانەش بروانە چەندين جۆری توانا وبنەمايەش 

Dombrowski, et…all ,2013,41-42) ): 

 . زيرەکی زمانەوانی-١

 . يوزيکیزيرەکی م  -٢

 لۆژيکی/بیرکاریزيرەکی -٣

 زيرەکی جەس تەیی/جووڵەیی . -٤

 زيرەکی توانای وێناکردنی ئاوەزیی.-٥

 . ودییزيرەکی ناوەکی و تێگەشتنی خ-٦

 زيرەکی نێوان کەسی)تێگەشتن لەوانيتر(.-٧

 زيرەکی سروش تی)پەيوەس تە بەسروشت و پۆلکردنی فۆڕمە سروش تیيەکان(.-٨

 

یان وا ئێمە چی دەزانین، " :knowledge claims" ییەشەکۆزانياری بانگ( ٢/٣

نبونی هەموو وبیردەکەينەوە چی دەزانین؟ ئێمە نازانین چەندە دەزانین، هەر بۆيە بە ئەزمو 

 يەکان(گيانی ،سۆزداری)و بێدەنگەگان و نائاشکرا (کانييەئاوەز )کانئاشکرأ يەکۆزانياري 

  پێویستم کۆزانيارييانە لە کاتیبە ش ێوەی ەەريزەیی و نائاگایی، هەروەها دەرکەوتنی ئە

ینیش ئەوەيە، زان کۆ ش يانی زانینمان بۆ دەکەن، بانگەشەی  و دەوروبەرێکی دیاريکراودا

ێمایی کۆزانيارييەکە ه ئێمە بە ش ێوەيەکی ئاشکرا، بە بەکارهێنانی زمانێکی سروش تی یان 

يزەیی ە زمان پێکهاتەيەکی بنەڕەتیيە، لە گۆڕينی ئەزموونی نائاگایی و ەەر کەوات دەردەبڕين،

 ێوەیبە زانینی ئاشکراوە دەچێتە چوارچ ئاشکرا، بەمجۆرە هەرتاکێک   يارییبۆ کۆزان 

لەبەرئەوەی  بیرۆکەکان ( هاوبەش، لەمڕوانگەيەوە کەس یی و نێوان کۆزانيارییئاڵوگۆڕی 

رێت، کدەنوێنرێن، دەکرێت لێکۆڵينەوە و گفتوگۆیان لەسەربلەڕێیی زمانەوە دەردەبڕێن و 

وبکرێنەوە، بڵا پاشگەزبکرێنەوە، ،هەڵبسەنگێنرێن پرس ياریان لەبارەوە بکرێت،

 و ربینبانگەشەی ئەوە دەکات، کە ئێمە لەيەکتر فێ کۆزانياریی بگوازرێنەوە، بەمپێيە

 کەواتە،(Dombrowski,et…al,2013,44) .بنێین( ونيادب وبەشها زانياری

وش تی، یان مانێکی سر ئاوەزی و ئاشکرا دەتوانرێت، بە بەکارهێنانی هەر ز  کۆزانياریی

و  ەوەلە چوارچێوەيەکی کۆمەڵايەتیيدا بگوازرێت و بکرێتبۆ  ش ێوە داڕشتنی هێمایی

ەکات باوەڕی د ی کۆزانيارييەکەشەبەمپێيەش ئەو کەسەی بانگ،هاوبەشی پێبکرێت

 ۆ ئەوەیب  کاتی پێویس تدا بانگی دەکاتەوە،لە ڕاس تە و کۆزانيارييەکەی وايە،

 ( بڕوانین:٥هەڵسەنگاندن و گفتوگۆی لە بارەوە بکرێت، با لەم دەربڕاوانەی نمونەی)

 

 ئاکارەکان پێمان دەڵێن چی ڕاس تە، یان چی هەڵەيە.      -(      أ  ٥

 ن بە هێزێکی باڵاتر.     ئاين هەمیشە یارمەتيدەرە بۆ باوەڕبوو     -ب        

دەردەکەوێت ئەو کەسەی، کە ئەم  بۆمان ،دا(٥بە تێڕوانین لە دەربڕاوەکانی نمونەی)

کۆزانيارييانە لە چێوەی دەربڕاوێکی زمانيدا بەکاردەهێنێت باوەڕی، بە کۆزانيارييەکانی 

نێو  اتەدیاريکراودا دەیخدەوروبەرێکی ردەی پەيوەنديکردنەوە، لە هەيە و لە ڕێگەی ک

نی گوێگر و هاوبەش يپێدەکات، ئەمەش ئەوە دەگەيەنێت ئاڵوگۆڕکردنی وئەزمو 

ەش يپێکردنی دن، یان هاوبلە ڕێگەی پەيوەنديکر  نەکانوکۆزانياری و تێکەڵکردنی ئەزمو 

 پڕۆسەيەکە دەبێتە هۆی گۆڕين و دەرخستنی کۆزانيارییبەهۆی زمانەوە ، یکۆزانيار

ڕوون و ئاشکرا، کە بە قووڵی لە کردار و هەست و ئەزموونی  نائاشکرا، بۆ کۆزانياریی

ڵايەتیيەکان(، نۆرمە کۆمەلە)بیرەکان،بەهاکان، ا ڕەگ دادەکوتێت و دەبێتە بەش ێک،تاکد

 و نی هەردوو جۆری کۆزانياری ئاوەزیئەمەش لە ڕوانگەی درکپێکردنەوە بەکاربرد

لە  ئاوەزی يە، کە کۆزانياریینبەندييە لە يەک کاتدا و دەرخستنی ئەو ڕاس تیيەوئەزمو 

ڕێیی ئەزموونەکانەوە ئاڕاس تە دەکرێت، لەمڕووەوە دۆمبروسکی مۆدێلی جۆرەکانی 

 Dombrowski,et…all,2013,51) ) کۆزانياری بەمجۆرە دەخاتەڕوو،بڕوانە:

 

 
 

 (٢ژمارە ) هێڵكاری                                  
  )مۆدێلی جۆرەکانی کۆزانياری(                                  
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ەرجەس تە اواز لە سروش تدا بش ێوە و ڕێگەی جی بە لێرەوە دەکرێت بڵێین کۆزانیاری،

ن درکپێکراوی  یا،یەکەیەکی هەس تپێکراو وەک ئەزموونی کۆزانیاریی کبەجۆرێ،دەبێت

 ەزدا کۆدلە ئاوبەهۆی سروش تی داینامیکی بوارەکانی کۆزانیارییەوە،  هەس تەکی،

 دەکرێت و جارێکیتر دەبێتەوە بە بەش ێک لە سیس تەمی درکپێکردنی مرۆڤ. 

 

 : "The Field of Knowledge"بوارەکانی کۆزانياری (٣

ەندين چ کۆزانياریايەڕوو دەردەکەوێت، خر انگەی ئەوەی دەربارەی کۆزانياری لە ڕو

بوار و ڕەهەندی جيای لەناو خۆيدا هەڵگرتووە ش ياوی تێڕامان و سەرنجدانە، هەر 

لە ە ک دەستنیشانکردووە، یلەمڕوانگەيەوە نوسەران چەند بوارێکييان بۆ کۆزانيار

 ییزانيارئەوانیش بواری کۆ  ييدا ڕۆڵی دیار و بەرچاو دەگێڕن،ڕێکخراوە ئاس تی تاک و

 فۆرمی بنەڕەتی یبوارەکەی کۆزانيار هەرسێ ،ين(گيانی،یسۆزدار،ئاوەزی)

ەوەشدا ئزانيارين و هەريەکەیان بە ش ێوازێکی جيا پێکدەهێنرێن، لەگەڵ   دەرخستنی

 وەيەکبەش ێ و لە کارلێککردنێکی بەردەوامدانەڵکب ئەوان بواری سەربەخۆنین،

 وەئەمەش ئە کی بڕیارداندا بەشدار و ئامادەنلە پڕۆسەيە هەرس ێکيان پێکەوە،

تێدايە  (، گيانیی، سۆزدارئاوەزی)چەمکێکی تەواوە و بواری یکۆزانيار دەگەيەنێت،

 (:Bratianu,2013و بەردەوام لە هاوئاهەنگيدان، بڕوانە)

 

  :"The Field of Rational Knowledge " ( بواری کۆزانياریی ئاوەزی٣/١

رئەنجامی دەفەيەسوفەکان لە سەردەمی کۆنەوە دۆزينەوەی ڕاس تی و پاساوەکەی، کە 

وە، رەیان داناڕەنگدانەوە و ش يکردنەوەی لۆژيکييە، وەک بنەمای سەرەکی ئەم بوا

ە، بەجۆرێک پەرەیسەندوو(٢٠٠٦، ١٩٨٣دواتر ئەم بیرانە،لەليەن هۆوارد گاردنەر)

بەش ێوەی  ەک،کەتاک بنەمای زيرەکييە و زيرەکی تاک قەوارەيە ئاوەزیی کۆزانياریی

 بەمش ێوەيە پێناسەی زيرەکی دەکات))بريتیيە لە(ردنەژمارەیی بپێورێت،دواتر)گار 

بە  ،ی دەکاتلە کۆزانيار پڕۆسەی فۆڕمێکی تايبەتکە لۆجی،سايکۆ  بايۆ ەکیتواناي

ە چەش نەی گەشهەمە ربۆيە کاتێک مرۆڤ کۆزانيارییهە ،ش ێوەيەک لە ش ێوەکان

 (.ەيەه کردنی کێشەکانچارەسەر  زيرەکانەی،بۆ ی پڕۆسەکردنێکیتوانا دەکات،

(Gardner,2006,29) ،نان و داهێ  نس تیئەم تیڕوانینە مێشکی مرۆڤ توا بەپێیی

لەليەن  ،س تەکۆزانياریش وەک بەش ێک لەم توان چارەسەرکردنی کێشەکانی هەيە، 

بۆ  ەزیئاو ئاوەزەوە پڕۆسە دەکرێت و گەشەدەکات، بەمش ێوەيە بواری کۆزانياریی

بە ەکی ر، کە بە ش ێوەيەکی سەماوەی چەند سەدەيەک، بە تاکە ش ێوەی زانین دانراوە

و ئاوەز  يەی دەرئەنجامی کارکردنیکۆزانینی ڕوون و ئاشکرا بەرجەس تە دەبێت، بەوپێ 

مێشکی مرۆڤە، کە لە ڕێیی ڕێسا لۆژيکييەکانەوە ڕاس تی و دروس تیيان  درکپێکردنی

 :ادنمونەيەی خوارەوە لەم  توانای داهێنەرانەی مێشکی مرۆڤ   دەسەلمێنرێت، بڕوانە

 

 دەستنیشانکردنی تیشکی ڕاديۆیی لە بۆشایی ئاسماندا.      -ا (        ٦

 دیاريکردنی خێرایی ڕووناکی و هێزی کێشکردنی زەوی.     -ب          

 دروس تکردنی تێلسکۆب و دۆزينەوەی کۆمەڵەی خۆر.     -پ          

 ەەو کۆزانيارييئ ومرۆڤ مێشکی (دا، توانای داهێنەرانەی ٦نمونەی) دەربڕاوەکانیلە 

 ەزييەکانەوەوڕاس تی و دروس تیيان پابەندە بە مامەڵەی ئاوەز و لێکدانەوە ئائاوەزييانەی 

خێرایی ڕووناکیی  دیاريکردنی بڕی ،دەستنیشانکردنی تیشکی ڕاديۆیی) ، کە بريتیيە لە

 (و هێزی کێشکردنی زەوی، دروس تکردنی تێلسکۆب و دۆزينەوەی کۆمەڵەی خۆر

ی سەرجەم کە،ەنئەوە دەردەخ (هاوکێشە بیرکارییەکان)وەک و چەندين نمونەی ديکەی

، يان تيادا نەگێڕاوەڕۆڵ هەس تەکان و  ەکانن ئاوەزيي دەرەنجامی پەيپێبردنە  کۆزانيارييەکان

ەت پێيوايە )تەنان (ديكارت)لەمڕووەوە لەسەر بنەمای ئاگایی و هۆش ياری مێشک 

فاکەڵتی خەیاڵەوە ناتوانرێت بە دروس تی و  جەس تەش لە ڕوانگەی هەس تەکان

 ە ڕوونی دەيبینمتێگەیشتن و بیرکردنەوە دەبێت، بەو پێيەی ب بناسرێنرێت، بەڵکو تەنيا بە

 (،Descartes,1997,147.) ،هيچ شتێک نیيە، کە بزانم لە مێشکی من گەورەترە(

ئەزموونکردنی اوەزە و ەندی ئبیرکردنەوە و تێگەیشتن تايبەتم پێیی ئەم تێڕوانینەبێتبە

وباوەڕانەی، بەجۆرێک ئەو بیر  ،جەس تەیی و هەس تەکان ڕۆڵيان لە بەدەس تهێنانيدا نیيە

 بەکۆزانياری ببنلە ئەزموونەوە سەرهەڵدەدەن پێویس تە رەوایەتییان هەبێت، بۆ ئەوەی 

ابنرێت، دئەوەی بیروباوەڕێک بە کۆزانياری پاساودانەوەش مەرجێکی پێویس تە، بۆ 

وە، ێت، ئەم هەڵوێس تەش وايکردو سەر ئەم بنەمايەش کۆزانياری بە بابەتی دادەنرلە

 یینی کۆزانيارموونبوئەمەش واتای بە هەژ انی زانست و زانياری گونجاو بێت،بۆ پەرەپێد

انێکی مکراوە، لە ڕێگەی بەکارهێنانی ز زانينێکی ئاشکرای چوارچێوەبەند ئاوەزييە،کە

ەرەکی لە ڕێکخستن و دەربرينی بیرەکاندا ڕۆڵی س يە زمانهەربۆ ، سروش تی یان هێماييەوە

زمان لەم بوارەدا  نگیگر ەر کۆزانيارييەک، لە ڕوانگەی دەبينێت و بنەمايە بۆ گەیاندنی ه

)زمان نەک تەنيا خزمەت بە دەربڕينی بیرەکان  دەکات، بەڵکو خزمەت )ڕەسڵ دەڵێت

( ناتوانێت بوونی هەبێت( بە دروس تکردنی بیرێکی گونجاویش دەکات، کە بەبێ زمان

(.Russell,2009,58کەواتە،) ن ئاوەزييەکاکۆزانيارييە  ەلەڕێيەو هۆکارێکە، زمان

 ان پێدەکرێتهاوبەشیيدەگوازرێنەوە و  لە چوارچێوەيەکی دیاريکراودا  دەکرێن وئاشکرا  

زییە تاکە ییە ئاوەبریتییە، لە سەرجەم کۆزانیار توانین بڵێین کۆزانیاریی ئاوەزی دە،بەمپێيە 

 کەسییەکان و بەڵگە و داتا و زانیارییە سەلمێندراوەکان،کە لە چێوەی زماندا دەنوێنرێن.

 

 :"The Field of Emotional Knowledge "سۆزداری ییبواری کۆزانيار(٣/٢

  ەسۆزداری بريتیيە لەو زانيارييانەی، کە لەليەن سۆزو هەس تەکانەو بواری کۆزانياریی 

 سۆزداری فۆرمێکی بێ زانيارییبەمجۆرە کۆ  سەرچاوە دەگرێت،دروس تدەبێت و 

دا دنيای دەرەوەلەگەڵ  لە پەيوەندی ڕاس تەوخۆی جەس تە،کۆزانینە،  وشەی

ە دەس تدێت، ب زموونکردنئە دەبێت بە هەموو ئەو کۆزانيارانەی دروس تدەبێت و تێکەڵ

ييە ر سۆزداری، بە پرۆسەکردن و لێکدانەوەی  کۆزانيا هەروەها دەکرێت کۆزانياریی

لە   هاتەيەکسۆزداری وەک پێک  بەمپێيە  کۆزانياریی ناوەکييەکان بەدەستبهێنرێت،

دەردەکەوێت، ئەم بوارە دوای کارەکانی  و بێدەنگ زانياری ناڕوون، یان نائاشکرا

 ئەزموونی، کە ی)مايکڵ پۆلنی(، سەبارەت بە ڕەهەندی نائاشکرای کۆزانيار

ڕاس تەوخۆ، لەگەڵ ژينگە بە سەرچاوەی ئەو کۆزانيارييە دەزانێت گەشەیسەند، ئەو 

 ڕێگای سۆزداری دروس تدەکات، لە پێيوايە )ئەوە ئەزموونێکی بەسۆزە، کە کۆزانياریی
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ی ازسۆزداری، بەجۆرێک ش ێو  هەريەکێک لە هەس تەکان، دواتر دەبێتە کۆزانياریی

  رنگیيەکی گسەرچاوە بە ، تێڕوانینەکانمانداەکانی جەس تەمان لەپرۆس بەشداری

دا سەڵاتەکانی داهێنەرانەی مرۆڤیشبەرزترين دەکە لە ن دادەنرێن، بیرکردنەوەکا

ری ڕۆڵ و سۆزدا (، لەمڕوانگەيەوە کۆزانيارییPolany,2000,15(.)ڕەنگدەداتەوە

اوەزييەکانی ئ پڕۆسە هزریی و دەبێتە ڕێنمونيكارێکی باشی  پێگەی خۆی هەيە و 

جۆرێک بەنان و گەشەسەندن دەبات،کە مرۆڤ تا دوا پەی داهێ ،بیرکردنەوەی مرۆڤ

ەکانی  پرۆسلە ،سۆزداری  کاريگەری تەواوی تێگەیشتن و بەکارهێنانی کۆزانياریی

چونکە ، نێوان بەڕێوەبەران و سەرکردەکانهۆی جياوازی  دەبێتەو گۆڕانكاريدا هەيە 

رييان لەسەر ەەقڵانیيان پیێ باشە، لە کاتێکدا سەرکردەکان کاريگبەڕێوەبەرەکان بڕیاری ئ

ەمپێيە ، بان دەکەنيو گيانی  سۆزداری واری کۆزانيارییب  کار لەسەرخەڵک هەيە و 

)گەورەترين پێشبڕکێ، لە پرۆسەکەدا گۆڕينی هەڵسوکەوتی خەڵکە، سەرچاوەی ئەم 

تووەکاندا  رييە سەرکەو ڕانكاگۆڕين و گونجاندنە بێهۆشکەرانەيە ئەوەندە ڕوونە، لە گۆ 

دا ئەقڵاني لە ش يکردنەوە و بیرکردنەوەی ،ترەبە بينین و هەس تکردن زۆر زیاسەبارەت،

(.)Kotter,Cohen,2002,179،) لە کۆزانياریی سۆزداری کۆزانياریی کەواتە 

هەمیشە  ڕاکێشبن، بەڵامئاوەزی گرنگترە، بەوەی کە لەوانەيە ش يکردنەوەکان سەرنج

 دەوروبەرێکی لەسۆزدارييەوە  هەربۆيە  گۆڕانكارييەکان لە ڕێیی کۆزانياریی ،ەبنقايلکەرن

 (بڕوانین:٧با لە ئاخاوتنەکانی نمونەی)بۆ ئەمەش بەدەس تدەهێنرێن، دیاريکراودا 

 

 هەڵبژاردن مافی ڕەوای خۆتە و بە دەنگی خۆت چارەنوسی خۆت دیاريبکە.  - (   ٧

  دەبێت بەبێ هيچ سانسۆڕێک  بەڕێوەبچێت.پێمانوايە، پڕۆسەی دەنگدان   -ا+      

 دڵنياين خەڵک ئەو پارتە هەڵبژێرێت کە زۆرترين خزمەت پێشکەشدەکات.  -ب       

 شەڕی دەس توری لە پێناو مافە ڕەوأکانی گەلی کورد هەر بە ئێمە دەکرێت!  -پ       

 ۆ بگێڕينەوە؟خوراوەکانتان بدەبێت ئێوە باش بزانن، کام پارتە دەتوانێت مافە  -ت       

 سەتمەدارێک لە کاتی قسەکردنيدا بۆ کۆمەڵەيا(دا سەرکردە، یان س  ٧)نەی لە ئاخاوتنی نمو 

 يەتا ت( چەمک و کۆزانيارييە ئاوەزييەکەی، کە بريتی ا خەڵکێک، لە ڕێیی ڕس تەکانی )

 تی ئەوڕاکێشانی سۆز و هەس  بەهۆی(بەدەس تهێنانی زۆرترين دەنگ بۆ پارتەکەی)لە 

 لەو ،و ئاوازی وتنەکەوە زمانیيەکان قسەی بۆ دەکات، لە ڕێیی دەربڕاوە خەڵکەی

 انگەی خەڵکەکە لەگەڵ خۆیبیر و ڕوهەوڵدەدات ەمەش دەوروبەرەدا دەگەيەنێت ب

ەیشتن، لە ئاوەزی پێویس تە بۆ تێگ كات، بەمجۆرە دەتوانین بڵێین کۆزانيارییبهاوڕا

لۆژيکی گۆڕان بەڵام لە دیاريکردن و گۆڕينی هەڵسوکەوتدا ناتوانێت بەس بێت، ئەمە 

سۆزداری پێویست بەرهەمبهێنن، بۆ  وادەکات کە سەرکردەکان کۆزانياریی

ە بەو واتايەيە ئەو بۆ گۆڕينی ڕەفتاری خەڵک یئاوەز هاوبەش يکردن لەگەڵ کۆزانياریی

سۆزداری بە ش ێوەيەکی بەرچاو، لە بڕیاردان لە هەردوو ئاس تی تاک و  کۆزانيارییکە 

ربڕينی ەلە د سۆزداری جۆرێکە بەمجۆرە کۆزانياریی، ڕێکخراوەييدا بەشداريدەکات

، لەسەر بنەمای لە بارودۆخ و هەڵسوکەوتەکاندا ،هەست و دۆزينەوەی ش ێوازە

ە بە نی مرۆڤ، کە پەيكاڵ و وابەس تەيە چڕوپڕ و بەدەس تهێنراوەکاوندەرئەنجامی ئەزمو 

زيرەکی هەس تەوە، لەمڕووەوە هەردوو بواری کۆزانياری )ئاوەزی، سۆزداری( 

 پەيوەندييان بە پێکهاتەی فرەیی بیرکردنەوەکانەوە، بە ش ێوازێکی خۆویست هەيە.

 

 " :The Field of Spiritual Knowledge"گيانی ( بواری کۆزانياریی٣/٣

ەها هاوبەشەکان ب و بنەما را، واتادانە بە وەک کۆزانيارييەکی نائاشک گيانی کۆزانياریی

 چوارچێوەيەکیدەوروبەر و و حوکمە ئاکارييەکان و نۆرمە کۆمەڵايەتیيەکان، لە 

سیس تمێک لە بڕیاردان دەردەکەوێت، کە ئەمە پێدانی  کۆمەڵايەتی دیاريکراودا وەک  

يەوە (نۆناکا و تاکيوچی)لە ڕوانگەی بەهايە بە خودی بوون و واتاو مەبەس تی ژیان، 

گيانی، بۆ بوونی مرۆڤ گرنگی خۆی هەيە و دەکەوێتە چوارچێوەی  کۆزانياریی

دا، يکۆزانيارييە تێگەيەنراوە نائاشکرأکانەوە، وەک بوارێکی بنەڕەتی لە بواری کۆزانياري 

 کات،تێکەڵدە (ژیان و بوون)گيانی بەها و باوەڕەکان سەبارەت، بە  کۆزانياریی

ليەنەکانی جيهان، لە دەوروبەری خۆمان  )ئێمە دەبێت)دەڵێت  (ماکسوێل)لەمڕووەوە 

نيای لە د بێت فێربین واتا و بەهادەئاسمان،  درەخت، خەڵک، بەرد، ببینین:

(.) (مرۆڤدا ببینین ژیانی کردار، لە ڕووداو، دەوروبەرماندا، لە گۆشەنيگای خۆمانەوە،

Maxwell,2007,274)، گيانی جارێکيتر گەڕانەوەيە، بۆ خود و  کەواتە کۆزانياریی

واتادانە بە سروشت و هەموو ئەو ش تانەی، کە چواردەوری کۆی مرۆڤايەتیيان داوە 

و نوێنەرايەتی پش تەوەی سەرمايەی گيانی هەر گرووپ و کۆمەڵێک دەکات، بە 

نی انیتێڕو و  اوبەشی ئێمەيە، ئامانجش ێوەيەک )سەرمايەی گيانی ئێمە واتای ه

لە ژیاندا زۆر قووڵ و گرنگە و لە ستراتیژ و هەڵسوکەوت  هاوبەشمانە دەربارەی ئەوەی،

 . و ڕەفتارماندا هەڵقوڵاوە،  بە کێشانی سەرچاوە گيانیيەکانی مرۆڤ زیاد دەکرێت(

(Marshall,Zohar,2004,27بە ،)ری هەر و ئاکا بنەماگيانی  مپێيەبێت کۆزانياریی

ۆدەگرێت، بۆ نموونە لە ناو کورددا بەو پێيەی، کە گەلێکی کۆمەڵ و گروپێک لەخ

موسڵمانە وتنی هەندێک ڕس تە و دەربڕاو بە قەدەەە و تابۆ ناوزەدەکرێت و باسکردنيان، 

 بنەمایو هەڵگەڕاوە دژی ئاين و  لە ليەن هەر کەس وگروپێکەوە، بە لدەر

 کۆمەڵايەتی ناودەبرێت لەوانەش:

 ئافرەت. باسکردنی ليەنی جەس تەیی-١

 هەر قسەيەک دژی بیروبۆچونی ئاينی ئیسلامبێت.-٢

ينگەيە گوزارشت، لە بابەتی ئەو ژ  کەوايە دەکرێت بڵێین ئەگەر کۆزانياریی ئاوەزی

ەمان، لەگەڵ سۆزداریش کارلێککردنی جەس ت فیزيکييە بكات تێيدا دەژين و کۆزانياریی

گەیشتنی گيانیش ڕەنگدانەوەی تێ جيهانی دەرەکيدا بەرجەس تە بكات، ئەوا کۆزانياریی

مرۆڤە دەربارەی بەها و واتای بوون، هەربۆيە لە مێژووی مرۆڤايەتيدا، لەگەڵ 

گەشەسەندنەکاندا ئەوە دەردەکەوێت،دوو ش ێوازی بیرکردنەوە، بە ش ێوەيەکی دايناميکی 

 (:Kahneman,2011,22-23بەردەوام کاردەکەن، بڕوانە)

ت مە بەش ێوەيەکی ئۆتۆماتيکی و خێرا کاردەکاەمی سۆزداری، ئەم سیس تەسیس ت -١ 

انە پرۆسە دەکات، کە لەليەن سیس تەمی هەس تەوە دێن و يزانيارييە سۆزداري  و ئەو

سۆزداری و نوێنەرايەتی سیس تەمی هەس تکردن دەکات،  دەيگۆڕێت، بۆ کۆزانياریی

 کە دەتوانێت جيهانی دەوروبەرمان هەست پێبكات و ش تەکان بناسێتەوە.
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، بە هۆی زۆری می ئاوەزی، ئەم سیس تەمە بە هێواشی کاردەکاتسیس تە-٢ 

سەرنج تەرخاندەکات، بۆ چالکييە هزرييە ئاڵۆزەکان و زانياری ئاوەزی  هەڵبژاردنەکانەوە

دۆز، ئاوەزی، کە )چەمک، بیرۆکە، بیر  پرۆسە دەکات و دەيگۆڕێت بۆ ناو کۆزانياریی

 ی ومبەردەوابە  یرکردنەوەيەەم دوو سیس تەمە بمۆدێلی ئاوەزی( دروس تدەکات، ئ

 بەش ێوەيەکی دايناميکی  کارلێکدەکەن و بەردەوام لە گۆڕاندان، بەجۆرێک کۆزانياریی

ێماييدا سروش تی یان ه  ئاوەزی گوزارشت، لە چەمک و بیرۆکەکان دەکات و لە زمانێکی

ە هەست و سۆز ب سۆزداریش فۆرمێکی بێ وشەيە کۆزانياریی داڕێژراوە،

ێکەڵ بە دا  ت (نۆناکا)گيانیش، کە لە بیردۆزی  هەروەها کۆزانيارییدروس تدەبێت، 

قييەکان ئەخلابنەما زارشت لە بەها کتوری و سۆزداری دەبينرێت، گو  کۆزانياریی

  وەک سیس تەمێک لە هەڵسوکەوتی مرۆڤدا پەرەیسەندووە، لە هەر پرۆسەيەکیدەکات،

اوەزی و سۆزداری مرۆڤەوە، ئ بڕیارداندا بەشدارە و دەکەوێتە ئەوديو کۆزانياریی

لە نێوان  ،یارەزایی بەرپرسە لەو گۆڕانكارييەبەمجۆرە دەتوانین بڵێین )ئەزموون و ش

 ییارلە کاتێکدا گۆڕانەکانی نێوان کۆزاني ،دا ڕوودەداتيو ئاوەزي  سۆزداری کۆزانياریی

اریی ۆزانينێوان ک لە دەبرێن، هەروەها گۆڕانەکان سۆزداری و گيانی بە کتور بەڕێوە

بۆ  گیرمان،تێڕوانينێکی گش ت ئەم گۆڕانانە، ڕێوە دەبرێنبە دانایی بە و گيانی یئاوەز

(، لێرەوە Bratianu,Bejinaru,2019,8کتوری دەس تەبەردەکەن(.) کۆزانياریی

 لەلە فۆرمێکەوە بۆ فۆرمێکی تر دەگەينە ئەو ئەنجامەی چۆن وزە توانای گۆڕينی، 

بە لەبەر چاوگرتنی ئەم خەسڵەتە و ڕەنگدانەوەی  ،هەيە هەندێک مەرجی دیاريکراودا

کی تر انین دەتوانێت  بۆ فۆرمێيەک ش ێوە لە کۆز ردەکەوێتيدا  ئەوە دەي لە کۆزانيار 

بیر لە  تترس وامان لێدەکا ندا بگۆڕدرێت، بۆ نمونە هەس تیمەرجە دیاريکراوەکا لە

م بارەدا ەوە، لەخۆپاراستن بکەينەوە، یان لە بارودۆخێکی مەترس يدار دوور بکەوين

 ئاوەزی دەگۆڕێت، کەواتە جۆرێک لە کۆزانياری بۆ کۆزانياریی سۆزداری کۆزانياریی

توانای بەرهەمێنانی جۆری ديکەی کۆزانياری بەش ێوەی دايناميکی هەيە، بەمش ێوەيە 

ئەم گۆڕينانە نوێنەرايەتی ناوەڕۆکی دايناميکی کۆزانياری دەکەن، لەمڕوانگەيەوە ئەوە 

، کە کۆزانياری ڕەچاوی هەردوو جۆرە بیرکردنەوەکە  دەکات، لەسەر دەردەکەوێت

  ييەوەەکەی کۆزانيار بوار هەرسێ ڕێکخراوەیی، لە ليەن ئەم بنەمايەش کۆزانياریی

ش ێوەيەکی  ەب، ەتدا گۆڕينی جۆرێکی کۆزانيارييەلە بنەڕرێت،کە کەنوێنەرايەتی د

 مۆدێلی دايناميکی بوارەکانی بۆ ئەمەش اری،بۆ جۆرێکيتری کۆزاني دايناميکی

        (.سەرچاوەی پێشوو) بڕوانە: مش ێوەيە دەخەينەڕوو،ەب انياریکۆز

       
 (٣هێڵكاری ژمارە)                                     

 )مۆدێلی دايناميکی بوارەکانی کۆزانياری(                                

 

ان، بە ئاوەز و جەس تە داهێنانەکانی مرۆڤ پێویس تیي لەسەر بنەمای يەکبوونیبەمپێيە 

ا هەيە، دنە ئاوەزييەکان لە مێشکدتێکەڵکردنی ئەزموونە جەس تەييەکان لەگەڵ کارکر 

لە  ،)ئاوەزی،سۆزداری( هەردوو سیس تەمیئەنجامی دايناميکييەتی لە لەمڕووەشەوە 

ێن دردەگۆڕو ئاشکرا   بۆ کۆزانياریی ئاوەزیسۆزداری و گيانی، کۆزانيارییمێشکماندا 

خۆی دەبێت و ڕاس تەو  ەیشتنیکە دەس تپێداگ ،ۆزانياریی يەکگرتوو بەرهەمدەهێننو ک

ئامڕازێک بۆ بڕیاردان ئەمەش ئەو بنەمايەيە، کە زانس تی زمانی درکپێکردن  دەبێتە

 .کاری لەسەر دەکات

 نئەنجامەکا  

 کانی توێژينەوەکە بريتیین لە:ش يکراوەئەنجامە درکپێکراوە 

کۆزانياریی زمانی لە ئەزموونکردن و شارەزایی بەکارهێنانی زمان، لە دەوروبەرە -١

جياوازەکاندا هەڵگوێزراوە،بەمەش واتای بەکارهێنان)پڕاگماتيک/نازمانی( دەبێتە بنەمای 

 )زمانی تی زمانی درکپێکردن واتایزانس  ، لەمڕوانگەيەشەوەيەواتای)زمانی/س یمانتيک(

هەربۆيە چ لە داڕشتن و تێگەیشتنی چەمکدا وەک تەوە، ک جياناکاو نازمانی( لەيە

 .يەکەيەکی دانەبڕاو سەيردەکرێن

ورد مرۆڤی ککانی توێژينەوەکە ئەوە دەردەخەن،کە ئاوەزی نمونە بەکارهێنراوە-٢

ڕاس تەوخۆ پەيوەس تە بەشارەزایی و ئەزموونی کۆکراوەی هەس تەوەرييانەوە، کە لە ڕێیی 

 لە ئاوەزدا بەکۆدکراوە. بەچەمککردنبەڕێگەی  زمانەوە پڕۆسەکراوە و

 سروشتێکی دايناميکييان گيانی(،بوارەکەی کۆزانياری)ئاوەزی،سۆزداریهەرسێ -٣

بوارێکەوە بۆ بوارێکيتر دەگۆڕدرێنکە بەپێیی  دەوروبەری بەکارهێنانی جياواز،لە ،هەيە  

دەخەن، دەر ( ئەوە گەشەیینبا ،کارامەیی ،)ئەزموونی هەرسێ جۆرەکەی کۆزانياری-٤

کە شارەزایی مرۆڤ لەسەر بنەمای ئەزموونکردن بەدەس تدێت و دەبێتە جۆرێک، لە 

 لە مرۆڤدا،کە لە پڕاکتيک و جێبەجێکردن دا دەردەکەوێت. زيرەکی و توانا
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نەوە ی هەس تەکابەهۆو  ەش ێکە لە کۆزانياریی ئەزموونیکۆزانياری سۆزداری ب-٥

هەرکۆزانيارييەکی ئەزموونکراو بەوەی،ئەزموونکردن جياوازە لە دروس تدەبێت، بەڵام 

ونکردنێک وو ئەزمو مج نیيە هەر مە  بەڵام ،دەبێتە شارەزایی پەيداکردن لەسەر ش تەکان

 کات سەرکردەکان کۆزانيارییئەمەش وادە، کاربكاتە سەر وروژاندنی هەست و سۆز

 ی پێویست بۆ ڕاکێشانی سۆز و هەس تی خەڵک بەرهەمبهێنن.سۆزدار
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