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ق تسعى الدراسة الى تحديد متطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبي -المس تخلص

تقنيات الذكاء ال صطناعي. لتحقيق هذا الهدف تم تصميم استبانة ك داة لجمع البيانات وتم 

توزيعها على عينة من أ عضاء هيئة التدريس في الجامعات العراقية وجامعات اقليم 

نتائج من  دةع . وتوصلت الدراسة الىلمحاس بيمن المختصين في المجال اكوردس تان العراق 

ؤثر على واقع التعليم ت أ همها ان تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في بيئة التعليم المحاس بي

عمل على توفير تجارب ت بحيث ان تطبيق  ، وتعمل على تطويره وتحسين وودت المحاس بي

قلة نوعية في يحقق من تحقيق نتعليمية تناسب امكانات الطلبة وتعمل على ارشادهم بما 

وعي لتقنيات كما يساعد التطبيق الموض مجال التعليم بصورة عامة والمحاس بي بصورة خاصة.

الذكاء الاصطناعي وادخالها في مجال التعليم المحاس بي على تجاوز الصعوبات والمعوقات 

فير بيئة و والاثار السلبية التي تكتنف هذا النوع من التعليم ويمكن ذلك من خلال ت

ن قدرة العنصر يزيد م  تعليمية مناس بة تتجاوز تلك المعوقات والاثار. بال ضافة الى ان

البشري على تحقيق غايات نقل المعارف والعلوم الى حيز التطبيق وخدمة متطلبات 

ر التعليمي ضرورة تهيئة الكادب بمجموعة من التوصيات منها، لدراسةوأ وصت ا سوق العمل.

فع مهارات  بما يؤمن امتلاك القدرة على التعامل مع التطورات التكنولووية والعمل على ر 

صطناعي في التعليم ء الاوادخالها في مجالت التعليم المحاس بي لتامين امكانية تطبيق الذكا

، كذلك البدء بالخطوة الاهم نحو ادخال تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال المحاس بي

 تحديث المناهج الدراس ية واساليب وطرق التدريس المحاس بي التعليم المحاس بي من خلال

 والمس تلزمات الاخرى التي تلائم هذا التحول الهام.

عراقية، ، الجامعات الالتعليم المحاس بي متطلبات ،الذكاء ال صطناعي -الدالة الكلمات

 التقنيات الذكية.

 المقدمة 

صطناعي في تقنيات الذكاء ال  لقد تزايدت في الس نوات ال خيرة عملية توظيف تطبيق 

مجالت عدة ومنها مجال التعليم بفعل المزايا والقدرات الكبيرة التي يمتلكها هذا النوع من 

التطور التكنولوجي ودوره في تطوير كفاءة المتعلمين عند اس تخدامة لذلك ووب ضرورة 

ليمية بحيث تع تغيير او اعادة صياغة المناهج والمقررات الدراس ية من قبل المؤسسات ال 

 لتييتلائم مع التطورات التقنية حيث يتيح الذكاء ال صطناعي فرصا كبيرة لتغيير الطريقة ا

لمتبعة من مع المحافظة على المفاهيم الاساس ية للمحاس بة وا، ننخرط بها في التعليم والتعلم

لذكاء باالتعليم المحاس بي من المجالت التي تأ ثرت بشكل جذري فان قبل المحاس بين كافة 

ال صطناعي وغيرت طبيعة العمل المحاس بي ومجريات  بحيث أ عتمدت العديد من 

المؤسسات والشركات في بيئة ال عمال على تقنيات الذكاء ال صطناعي. لذا فأ ن تبني هذه 

التقنيات وادراجها ضمن الخطط والمناهج المحاسبية سوف يحدث انتقالة نوعية في النظام 

اس بة تي تدرس في الجامعات الى نظام محاس بي تطبيقي وذلك ل ن المحالمحاس بي التقليدي ال

تتسم بخصائص عملية ال مر الذي  طرح متطلبات جديدة للمحاس بين المحتملين. حيث 

ي ينبغي ال هتمام بتنمية المهارات المهنية و الشخصية للطلاب مثل القدرة على التفكير النقد

لسريعة تعلم مدى الحياة للتكيف مع التغيرات اوال بداعي بال ضافة الى ترس يخ فكرة ال 

د ومتطلبات التنمية في مجال المحاس بة في المس تقبل. لذلك  يسلط البحث الضوء على تحدي

متطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء ال صطناعي، وتضمن البحث 

لمبحث بقة، و اأ ربعة مباحث رئيس ية المبحث ال ول منهجية البحث والدراسات السا

الثاني الجانب النظري والمبحث الثالث الجانب التطبيقي وتحليل النتائج، أ ما المبحث 

 الرابع فخصص لل س تنتاجات والتوصيات.

 المبحث ال ول

 منهجية البحث ودراسات سابقة 

 منهجية البحث:أ ول:  

  تتمثل منهجية البحث بالفقرات الآتية: 

 الاخيرة زاد التفكير بادخال تقنيات الذكاء الاصطناعيفي الاون   . مشكلة البحث:1

ط في مجال التعليم المحاس بي كون ان هذا النوع من التعليم يمتاز بخصوصية التركيز على الرب

الموضوعي بين الاطار النظري والتطبيقات العملية ويتطلب مشاركة الطلبة وطريقة 

قا لحتياجات ير مهاراتهم الفردية وفتحفيزهم على اكتساب مهارات التعلم اضافة الى تطو 

الامر  ،كل متعلم بالضافة الى خاصية التركيز والدقة التي تتطلب مرافقة التعليم المحاس بي

الذي ينعكس على مس توى اداء الطالب الذي يراد من ذلك تخفيض الدور البشري في 

 ل صطناعيظل تطبيق تقنيات الذكاء ا في متطلبات التعليم المحاس بي

 يئة التدريس في الجامعات العراقيةمن وجهة نظر أ عضاء ه 

  ، مناضل عبدالجبار عبدالرزاق ناز هيوا غني

 دس تان، العراقورك اقليم ،السليمانية ،ويهان سليمانيةجامعة كلية العلوم الادارية والمالية،  ،المحاس بة قسم
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 تحقيق النتائج فياوراءات العمل المحاس بي والميل باتجاه تفعيل دور التقنيات الحديثة 

ة المطلوبة التي تدعم خصائص المعلومات وتعزز من الثقة فيها . وهنا تبرز المشكلة في كيفي

تحديد متطلبات تكيف نظم التعليم المحاس بي لملائمة مقومات تطبيق تقنيات الذكاء 

الاصطناعي للنهوض بواقع التعليم المحاس بي وتحسين وودت  اضافة الى مواكبت  حلقات 

 .طور في بيئة الاعمالالت

  :ويمكن التعبير عن مشكلة البحث في اطار الاس ئلة الاتي

 ؟ التعليم المحاس بي بيئةء الاصطناعي وما اهميهاا في ماهي تقنيات الذكا -

 ماهي متطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي؟ -

يئة المحاس بي حلقات التطور في ب  من الاهمية أ ن يواكب التعليم . أ همية البحث:2

الاعمال والاس تجابة لها ومع تطور تقنيات الذكاء الاصطناعي في الس نوات الاخيرة 

برزت اهمية البحث بهدف الوقوف على دراسة الحقائق التي ترتبط بتطور تكنولوجي 

 هائل يتمثل بالذكاء الاصطناعي والتي اصبحت تقنيات  تلامس الواقع بشكل واسع وكبير

 ويكتسب البحث اهميتة كون  يمثل رؤية استباقية تتجسد من خلال في وقتنا الحاضر

مواكبة التغيرات الحاصلة في بيئة الاعمال وتحديد اوج  التعامل مع التطورات المتسارعة 

 في تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي الواوب ادخالها على اساس يات التعليم المحاس بي

راسة بايضاح مفهوم تقنيات الذكاء الاصطناعي ودورها في وعلى ذلك فقد اهتمت الد

تووي  مسار التعليم المحاس بي متطلبات تلائم هذا النوع من التطور فضلا عن تحقيق 

تطوير وتحسين ملموس في اداء مخرجات هذا النوع من التعليم يمتلكون القدرة على مواكبة 

اجة ماسة التي اضحت اليوم في ح هذا التطور والتفاعل مع  تلبية لرغبات بيئة العمل

 .لمواكبة هذا التطور التقني الكبير

 :الاتي يهدف البحث الى تحقيق البحث:أ هداف . 3

ة الوقوف على التطورات الهائلة في مجال تقنيات الذكاء الاصطناعي وتطبيقاتها المختلف -

 .خصوصا في مجال التعليم

اظهار دور تقنيات الذكاء الاصطناعي وتأ ثيرها على الطرق والاساليب المتبعة في   -

 مجال التعليم المحاس بي لتعزيز مهارات المتعلمين وزيادة تفاعلهم.

تحديد كيفية ادخال الانظمة الالكترونية في مجالت التعليم المحاس بي والعمل على  -

 تطويره.

يذ ات التطور المطلوب في اساليب وطرق تنف امتلاك الرؤية المس تقبلية لمسار   -

 مسارات التعليم المحاس بي المصاحب لتطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي . 

المساعدة في تنمية القدرات الفردية للمتعلمين في حل المشكلات المحاسبية المعقدة  -

 ومساعدتهم في عمليات التفكير باس تخدام النظم الخبيرة . 

ب يف اوراءات التعليم المحاس بي بما يجعلها متوافقة مع اساليتحديد متطلبات تك  -

تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي باتجاه تحسين استراتيجيات التعليم وتطوير 

 المناهج الدراس ية.

 يستند البحث على الفرضية الآتية: . فرضية البحث:4

واقع التعليم  علىؤثر تان تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في بيئة التعليم المحاس بي  -

 المحاس بي وتعمل على تطويره وتحسين وودت .

 من ظهرت  وطرق جمع البيانات البحثأ ن منهج  :. منهج البحث وطرق جمع البيانات5

 :خلال ما يلي

ويمثل الاطار المفاهيمي والفكري لموضوع تطبيق تقنيات الذكاء  :الجانب الوصفي -

الاصطناعي في التعليم ويتم الحصول على ذلك من خلال ماتم نشره من مقالت وابحاث 

 .تناولت موضوع البحث

ل ويتم اس تكمال متطلبات الجانب التحليلي من خلال تحلي جانب التحليل الاحصائي: -

بيان المعتمدة س ت رة الامن اجابة افراد العينة على اس ئلة اس تما المتحققة البيانات الاحصائية

 في البحث.

 تتمثل متغيرات البحث بالآتي: :. متغيرات البحث6

تمثل متطلبات و  متطلبات تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في التعليم :المتغير المس تقل -

 الواقع الافتراضي الناتج من تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم. 

ويمثل  الاصطناعي ل تطبيق تقنيات الذكاءبيئة التعليم المحاس بي في ظ :المتغير الوس يط -

المتغير الوس يط الذي ينحى دائما بدور يشاب  المتغير المس تقل ومن خلاله يمرر دور و 

س بي التي المتغير المس تقل على المتغير التابع وهنا يمثل هذا المتغير بيئة التعليم المحاتاثير 

 تعمل على توفير متطلبات ومقومات هذا النوع من التعليم.

من . ناعيمتطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء ال صط  المتغير التابع: -

على  ثير وراء تطبيق تقنيات الذكاء ال صطناعيخلال هذا المتغير يظهر الانعكاس والتأ  

 التقني. التطور ذاه مسار التعليم المحاس بي بما يؤمن من تحقيق المتطلبات اللازمة لمواكبة

 ثانيا: الدراسات السابقة

علق ، سواء كان ذلك يتتناولت العديد من الدراسات السابقة التعليم المحاس بي

ا العمل المعاصرة، أ و معالجة التحديات التي تطرحهبتحسين  أ و مواءمت  مع احتياجات 

 : التقنيات الناش ئة مثل الذكاء الاصطناعي  ومنها ما يلي

الضوء على التحديات الرئيسة التي   (Brabete et al., 2024) سلطت  دراسة

يواجهها مهنى المحاس بة بسبب تأ ثير الذكاء ال صطناعي والتقنيات ال خرى ذات الصلة. كما 

أ يضًا اإلى تحديد الكفاءات التي يحتاج هؤلء المهنيون اإلى تطويرها أ و اكتسابها هدفت 

اس تجابة لهذه التحديات. و لتحقيق هذه الاهداف أ س تخدمت الدراسة قاعدة البيانات 

 وأ دوات محددة للتحليلات الببليومترية، مثل (WoS) ال كاديمية لش بكة العلوم

VOSviewerعاتالجامالى ان  راسةالد توصلتو  الصلة. ، لجمع وتحليل ال دبيات ذات 

عادة تصميم التعليم المحاس بي، وتحديث المناهج الدراس ية هي  الركيزة ال ساس ية في عملية اإ

 في هذا المجال بشكل رئيسي لمساعدة المتخصصين في المحاس بة على التكيف مع المتطلبات

ددة لإعادة كما قدمت حلولً محالمتطورة لسوق العمل المتأ ثر بتقنيات الذكاء ال صطناعي. 

تشكيل المناهج الدراس ية في تعليم المحاس بة لمواجهة التحديات التي يفرضها الذكاء 

عادة تصميم  الاصطناعي. كما يؤكد على أ همية التغلب على العقبات المحتملة في عملية اإ

 .التعليم

اد الى تحديد أ ثر الاس تعد (Sudaryanto et al., 2023) كما هدفت دراسة

التكنولوجي والكفاءة الرقمية والمنفعة الملحوظة وسهولة الاس تخدام على اعتماد تكنولوويا 
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الذكاء الاصطناعي من قبل طلاب المحاس بة. حيث خلصت الدراسة الى أ ن سهولة 

أ س تخدام التكنولوويا والفوائد الملموسة التي تقدمها هي عوامل مهمة تؤثر بشكل كبير 

ناعي. ومع ذلك، فاإن الكفاءة الرقمية والاس تعداد التكنولوجي ل على تبني الذكاء ال صط 

تؤثر على تبني تكنولوويا الذكاء الاصطناعي.  أ ي أ ن  على الرغم من أ همية الكفاءة الرقمية 

ل أ نها قد ل تكون عوامل حاسمة في اعتماد الذكاء  والاس تعداد للتكنولوويا، اإ

عداد أ نفسهم لحتمية تعلم الذكاء الاصطناعي. لذلك، ينُصح طلاب المحاس بة باإ 

الاصطناعي، حيث من المتوقع أ ن يصبح جانبًا حاسًما في تعليمهم ومهنهم المس تقبلية في 

 .مجال المحاس بة

( فهدفت الى التعرف على ال وراءات المتبعة من 2023أ ما دراسة )عبداللة وسعيد، 

تدريس  وأ ساليب وطرقال كاديميين في الجامعات ومدى مساهمهاا في تحديث المناهج 

التعليم المحاس بي وتطور مهاراتهم بشكل يتلائم والمعرفة لدى الخريجين لحتياجات بيئة 

العمل، وكذلك التعرف على الاوراءات التي تتبعها الوحدات الاكاديمية والمنظمات المهنية 

هني. ومن من حيث تحديث المناهج والبرامج التعليمية المطبقة وتطويرها لتحسين الاداء الم 

نتائج الدراسة ان واقع المحاس بة في اقليم كوردس تان يقتصر على أ سلوب التلقين والجوانب 

النظرية مع ضعف الاهتمام بالجوانب التطبيقية بما يواكب التطورات الحديثة، وأ ثر ذلك 

سلبا في كفاءة المخرجات المحاسبية نظرا ل همية التطورات التي تشهدها بيئة ال عمال 

ئة. وتنص معايير التعليم المحاس بة الدولية على أ س تخدام أ دوات تكنولوويا المعلومات الحدي 

والتصالت في تطوير التعليم المحاس بي، وذلك لتنمية مهارات الطلبة واكسابهم مهارات 

جديدة ودعمهم وتأ هيلهم للتعامل في بيئة ال عمال الحديثة. وأ وصت الدراسة بمجموعة من 

ين همية ووود التنس يق المس تمر بين أ قسام المحاس بة بجامعات ال قليم وبالتوصيات أ همها: أ  

آراء المهنيين لمعرفة  الممارسين لمهنة المحاس بة والتدقيق، وذلك من خلال أ س تطلاع أ

احتياجات الممارسة العملية، ومدى اس تجابة برامج التعليم المحاس بي لتلبية هذه المتطلبات 

 يميينكاديثها وكذلك تنمية قدرات الاناهج الدراس ية وتحدو الاحتياجات. ولغرض تطوير الم 

ومهاراتهم، لذا من الضروري تشكيل لجان من المتخصصين على مس توى الجامعات 

والمنظمات المهنية في الاقليم وباشراف من وزارة التعليم العالي لمحاولة تقليل الفجوة بين 

ة بيئة ال عمال الحديئة من جهمهارات مخرجات التعليم المحاس بي من جهة ومتطلبات 

   .أ خرى

اإلى تحديد العلاقة بين المناهج الدراس ية  (Andani et al., 2022) كما هدفت دراسة

القائمة على الذكاء الاصطناعي التي تقدمها الجامعات وكفاءة المحاس بين المحتملين. بالإضافة 

لى اس تعدادهم للتكيف لين عاإلى ذلك، بحثت في كيفية تأ ثير كفاءة هؤلء المحاس بين المحتم

والعمل مع الذكاء الاصطناعي، مما يخفف من مخاطر الاستبدال الكامل لوظيفهام بواسطة 

أ نظمة الذكاء الاصطناعي، وخاصة بالنس بة لطلاب المحاس بة الإندونيس يين الذين 

يدخلون سوق العمل. تؤكد نتائج البحث على أ همية مواءمة التعليم المحاس بي مع متطلبات 

الثورة الصناعية الرابعة. في حين ل ينبغي النظر اإلى تطور الذكاء الاصطناعي على أ ن  

ندونيس يا، اإل أ ن  يسلط الضوء على  تهديد لمس تقبل المحاس بين وطلاب المحاس بة في اإ

تعاون ضرورة اتخاذ تدابير استباقية، بحيث يجب على المحاس بين المحتملين تعزيز كفاءاتهم لل 

نظمة الذكاء الاصطناعي. علاوة على ذلك، يلعب تدريسي المحاس بة بشكل فعال مع أ  

دورًا حاسًما في هذه العملية من خلال تعزيز المناهج الدراس ية لتشمل المزيد من الدورات 

التدريبية ذات الصلة بالممارسة والتي تعمل على تحسين قدرات الطلاب في تشغيل برامج 

 .نيات الذكاء الاصطناعيالمحاس بة والعمل ونبًا اإلى ونب مع تق 

( سعت الى تقييم قدرة التعليم المحاس بي في جامعات 2020و دراسة )حسن وعبداللة، 

اقليم كوردس تان العراق للتعرف على مدى اس تجابت  لمتطلبات نجاح قرار تبني معايير 

وتوصلت الدراسة الى ووود تأ ثير معنوي وايجابي لقرار  .(IFRS) ال بلاغ المالي الدولية

في متطلبات التعليم المحاس بي الجامعي مما يشير الى ان تحسين  (IFRS) تبني معايير

التعليم المحاس بي الجامعي يس تلزم ال هتمام بتطوير المفردات والمقررات الدراس ية، تطوير 

أ ساليب التدريس، الى جانب تدريب وتأ هيل الهيئة التدريس ية بما ينعكس بشكل مباشر 

اء مس توى ال داء الفعلي للتعليم المحاس بي الجامعي وبين ال دعلى تضيق الفجوة بين 

المطلوب للحصول على مخرجات تلبي احتياجات سوق العمل في ظل المتغيرات 

والتطورات الحديثة في بيئة ال عمال. وأ وصت الدراسة بضرورة تطوير متطلبات التعليم 

طوير ص وذلك من خلال تالمحاس بي في جامعات ال قليم عموما والحكومية منها بشكل خا

المقررات والمناهج الدراس ية، ورفع كفاءة أ عضاء هيئة التدريس بال ضافة الى تحديث 

 أ ساليب التدريس في ال قسام المحاسبية بشكل يحقق التكامل بين هذه العناصر وبما يلبي

 (.IFRS) احتياجات تبني معايير

ما اذا كان خريجو المحاس بة ( الى تحديد 2017و أ س هادفت دراسة )مزياني وشريقي، 

من الجامعات الجزائرية يتمتعون بالكفاءة اللازمة وفقا للمعايير الدولية للتعليم المحاس بي. 

وأ ظهرت النتائج ووود توافق عام بين مخرجات التعلم المعيارية مع تلك المكتس بة من قبل 

، اما فيما يتعلق هنيةالطلاب، خاصة فيما يتعلق بالكفاءة التقنية، و ال خلاق والقيم والم 

بمخرجات التعلم للمهارات المهنية للخريجين  فكانت دون  المس توى المطلوب، أ ي ان 

خريجي المحاس بة بالجامعات الجزائرية تتوافر فيهم متطلبات الكفاءة بدرجة معقولة. وأ وصت 

ت المهنية االدراسة بادراج البرامج الدولية للتعليم المحاس بي، وخاصة لتكوين وتطوير المهار 

وتعزيز قيم وأ خلاقيات العمل المحاس بي، وكذلك وضع شروط صارمة للقبول في تخصص 

 .المحاس بة استنادا الى ارشادات المعايير الدولية للتعليم المحاس بي

( هدفت اإلى التعرف على مدى مساهمة التعليم 2016كما ان دراسة )عجيلة وقنيع، 

تلعب   وقدرات طلاب المحاس بة، وابراز الدور الذيالمحاس بي الإلكتروني في تنمية مهارات 

تكنولوويا المعلومات والإتصال في تطوير المهارات والفكرية والفنية والشخصية والإدارية 

ومهارات الإتصال لدى الطالب، وتوصلت الدراسة اإلى عدة نتائج منها:  أ ن التعليم 

صول على ، ويسرع  الحالإلكتروني يساهم في تحسين و زيادة التفاعل بين الطلبة

المعلومات، بالإضافة ان  يساعد الطالب على حل المشكلات المحاسبية بطريقة مبدعة، 

ومع ذلك فأ ن هذا ال سلوب من التعليم يعاني من مشأكل فنية ومادية، وأ وصت الدراسة 

اإلى ضرورة تشجيع الطلاب وال ساتذة على التعليم المس تمر، وتدريبهم على اس تخدام 

 التكنولووية الحديثة المس تعملة في المجال التعليمي. الوسائل

 ثالثا: التعقيب على الدراسات السابقة:

أ تفقت معظم الدراسات السابقة على أ همية التعليم المحاس بي في العالم المهني لما له من 

دور لتحسين ال داء المهني لدى خريجي المحاس بة وأ س تعدادهم لبيئة ال عمال المتطورة. اما 

الدراسة الحالية فتتميز بانها جمعت بين التعليم المحاس بي مع الذكاء الاصطناعي وحسب 

علم الباحثان تعد هذه الدراسة من ال وائل في البيئة العراقية التي ربطت متغير التعليم 

 المحاس بي بمتغير الذكاء ال صطناعي وتسعى الى تحديد متطلبات التعليم المحاس بي المبني

الذكاء الاصطناعي بحيث يكون هناك تكامل بين الدراسة والتطبيق على اس تخدام 

العملي، حيث يجب ان تتناسب المقررات المحاسبية مع التغييرات والتطورات 

 التكنولووية التي أ ثرت وس تؤثر مس تقبلا على مهنة المحاس بة والتدقيق.
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 انيالمبحث الث

  الجانب النظري

 مفهوم وتعريف التعليم المحاس بي 1.2 

وتنبع هذه ال همية نظرا لخصوصية الهامة   يم في مجال المحاس بة من التخصصاتيعد التعل

النظرة الى المحاس بة والحاجة المس تمرة والدائمة الى العمل المحاس بي في نطاق أ ي مجتمع من 

ن ال حداث لتقييم العديد م الشخصية هاراتالم المجتمعات. فالمحاس بة هي فن اس تخدام 

ال قتصادية والمالية التي تواجة العمل المحاس بي، كما انها علم ينتمي الى العلوم ال وتماعية، 

ويتميز بمعرفة مصنفة ولها مادتها العلمية التي يتم الحصول عليها من خلال الدراسة والخبرة 

فق رس في الحياة العملية و معا عبر مراحل مختلفة من الزمن، وكما انها مهنة منظمة تما

 الخصوصية التي تتميز بها وتميزها عن غيرها من المهن ال خرى التي يحتاجها المجتمع بشكل

(. وتنبع أ همية التعليم المحاس بي من أ همية المحاس بة 2013دائم ومس تمر )السقا والحمداني، 

اس بي يعتبر ضرورة المحو الفوائد التي يمكن ان تقدمها للمجتمع. حيث أ ن ال هتمام بالتعليم 

متواصلة وان هذا ال هتمام يمكن ان يتحقق من خلال ضرورة توافر ال سس العلمية 

المناس بة والصحيحة التي يمكن من خلالها تحقيق الهدف من التعليم المحاس بي، و على 

هذا ال ساس لبد من النظر اإلى التعليم المحاس بي كنظام متكامل يتكون من مجموعة من 

(. لذلك يمكن تعريف التعليم 2019المترابطة لتحقيق أ هداف  )محمد وأآخرون،  العناصر

المحاس بي بان  ما تقدم  الجامعة لتعليم الطلاب وتعد الجامعات من المؤسسات الرئيس ية 

المسؤولة عن تعليم الطلاب المهارات والمعرفة والقدرات العملية وتوفير ذلك من خلال 

 الجامعات بناء على البرامج والخطط بحيث انها وس يلة المقررات التي تعدها وتفرضها

للطلاب ل كتساب المعرفة ومواكبة تطور البيئة الاوتماعية وال قتصادية واحتياجات سوق 

( بأ ن التعليم المحاس بي يعد 2023(. في حين عرف  )عبداللة وسعيد، 2016العمل )محمد، 

ات بما يتوافق عرفة العلمية والعملية والمهار ركيزة أ ساس ية أ و مصدرا هاما لتزويد المهنيين بالم

اس بي مع متطلبات المجتمع والتغييرات التي تطرأ  عليها. ومما س بق يعرف الباحثان التعليم المح

بأ ن   عملية اكتساب المعرفة والمهارات المتعلقة في تخصص المحاس بة والمراوعة من خلال 

فير الكوادر سات التعليمية بال ضافة الى تو المناهج والمقررات الرسمية المعدة من قبل المؤس 

المتخصصة  من اجل فهم وتطبيق المبادىء والمعايير والممارسات المحاس ية في مختلف 

 القطاعات.

 مداخل التعليم المحاس بي 2.2

المحاس بة علم من العلوم الاوتماعية بحيث تتطور وتتغير مع التطورات التي تحصل في 

بي مما يؤدي ا التطور في المحاس بة يتطلب تطوير التعليم المحاس البيئة المحيطة. وفي ظل هذ

في النهاية الى تقديم نتائج ومخرجات محاسبية تلبي احتياجات ومتطلبات بيئة العمل 

 (:2016(، )محمد، 2020المحاس بي، وهناك مدخلين للتعليم المحاس بي )حسن وعبداللة، 

لفنية يركز المدخل التقليدي على المسائل ا المدخل التقليدي للتعليم المحاس بي:. 1

عداد الطلاب لوتياز الاختبارات الجامعية والتأ كيد على العمليات  للمحاس بة و واإ

 ب، ويقوم على أ ساس الالقاء و التلقين وتهمل الجواناحدةالحسابية للوصول الى اجابة و 

ن  با المهنية للتعليم المحاس بي، والتي تعتبر ضرورية للتطبيق العملي. لإضافة اإلى ذلك، فاإ

يغفل أ همية تطوير أ و اس تخدام أ دوات ومهارات تكنولوويا المعلومات في التعليم المحاس بي، 

وكذلك عدم ال هتمام بتعزيز قدرات الطلاب ومهاراتهم في الحياة العملية ومتطلبات مكان 

 .العمل

لمحاس بي على  ايركز المدخل الحديث للتعليملمدخل الحديث للتعليم المحاس بي: . ا2 

وهو يشجع أ سلوب التعلم  مات واتخاذ القرارات، والقيادةمهارات التواصل ونظم المعلو 

الذي يحفز الطلاب على البحث عن العلم و المعرفة المحاسبية، مما يعزز القدرة على اإيجاد 

حلول منطقية للمشأكل المحاسبية، بال ضافة الى ممارسة الطلاب لحالت عملية وتطبيقات 

لتفكير امحددة أ و حلول نموذوية ال مر الذي ينمي ويطور قدرتهم على  جاباتاليست لها 

 .النقدي والعصف الذهني بفعالية

 دور التعلــيم المحاســبي فــي تطــوير المهــارات المهنيــة 2.3

في ظل بيئة ال عمال الحديئة وماشاهدت  من تغييرات وتطورات سريعة ومتلاحقة، 

فان التعليم المحاس بي يجب أ ن يحقق التوازن بين تطوير المكونات المعرفية والعلمية من 

ة، وبين ال نشطة العملية في برنامج التعليم المحاس بي من جهة أ خرى أ ي ان يدمج جه

المتعلم والمهنة في اإطار عمل متماسك. ولذلك يجب تصميم مناهج دراس ية تمكنّ الطلاب 

من الانخراط في التحليل والتعلم الذاتي وحل المشكلات غير التقليدية، وتعزيز التفكير 

تظمة مع م التعليم المحاس بي بالمنهجيات الراسخة والمحاضرات المن المنطقي. وينبغي أ ن يلتز 

التركيز على تنمية مهارات التحليل النقدي والتفكير المس تقل لدى الطلاب. وينبغي أ ن 

يساعد هذا النهج على تنمية الكفاءات المهنية لدى طلاب المحاس بة، مما يجعلهم أ عضاء 

صادية يف مع التغيرات في البيئات الاقتاستباقيين في المهنة، وقادرين على التك 

والاوتماعية والس ياس ية، بال ضافة الى تحقيق النجاح في حياتهم المهنية، لذلك فمن 

الضروري أ ن يتم الاعتماد على المدخل الحديث في التعليم المحاس بي وذلك لما يحقق  هذا 

 (.2016ملي، بة )الزاالمدخل من مزايا تساعد في تطوير المهارات المهنية لخريجي المحاس  

 الذكاء ال صطناعي 2.4

( من قبل وون Artificial intelligenceتم تقديم مصطلح الذكاء الاصطناعي )

والذي عرّف الذكاء الاصطناعي بأ ن  علم وهندسة لصنع أ لت  1956مكارثي في عام 

حدى الركائز Andani et al., 2022ذكية ) (. فالذكاء الاصطناعي هو فرع الحوس بة واإ

نشاء وتصميم  ال ساس ية لصناعة التكنولوويا في هذا العصر و الذي يهتم بطرق ووسائل اإ

يد ال جهزة وال لت الذكية التي يمكنها التفكير والتصرف مثل البشر، وتس تطيع القيام بالعد

على  تخطيط، وتمييز الكلام، والتعرفمن المهام التي تتطلب الذكاء مثل التعلم، وال 

(. وبهذا المعنى 2021الوج ، وحل المشكلات والإدراك والتفكير وال س تدلل )المهدي، 

فأ ن الذكاء ال صطناعي هو وس يلة لمحأكاة الذكاء البشري بمساعدة أ نظمة وأ جهزة الكومبيوتر 

م تصرفاتهويتم ذلك من خلال دراسة سلوك الاشخاص من خلال اوراء تجارب على 

ووضعهم في مواقف معينة ورؤية كيف يتصرفون وكيف يفكرون وتعاملهم مع هذه 

المواقف، ومن ثم محاولة محأكاة طريقة التفكير البشرية عبر أ نظمة كومبيوتر معقدة فلكي 

تتسم ال لة أ و برمجية بالذكاء ال صطناعي لبد أ ن تكون قادرة على التعلم وجمع البيانات 

زروقي ذ القرارات بناء على عملية تحليل بصورة تحاكي طريقة تفكير البشر )وتحليلها واتخا

 (.2020وفالتة، 

 تقنيات الذكاء ال صطناعي في التعليم 5.2

من ال مور التي يجب مراعاتها في ظل التطورات الحاصلة في التكنولوويا، ضرورة 

تعزيز مخرجات التعلم  دمج تقنيات الذكاء ال صطناعي في التعليم المحاس بي بحيث يساهم في

واعداد طلاب المحاس بة لمس تقبل المهنة. ويتضمن تقنيات الذكاء ال صطناعي في التعليم 

 ما يلي:
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اإن ووهر التعلم الآلي هو اكتشاف (: Machine Learning. التعلم الآلي )1

المعرفة، والذي يتضمن تحليل البيانات لتوليد أ نماط ذات مغزى ومعرفة منظمة. وتعتمد 

هذه العملية على بيانات أ خذ العينات المعروفة باسم "بيانات التدريب". ويمكن أ ن 

نشاء توصيات للطلاب أ ثناء اختيارهم للصفوف الدراس ية، وحتى  يساعد التعلم الآلي في اإ

اختيار الجامعات بناءً على بيانات  اإنجازات وتطلعات وتفضيلات الطلاب لـ "مطابقة" 

نية تطور فيها بشكل أ فضل. علاوة على ذلك، يمكن لهذه التق المؤسسات التي يمكن أ ن ت 

أ ن تساعد المدرسين على فهم كيفية استيعاب الطلاب لكل مفهوم. وبهذه الطريقة، يمكن 

للمدرسين تعديل طريقة التدريس لتحسين نتائج التعلم بناءً على السجلات التراكمية 

. على قرر الدراي  بشكل أ فضلللطلاب، مما قد يساعد الطلاب على استيعاب مواد الم

وج  الخصوص، بالنس بة لتقييم الطلاب، يمكن اس تخدام التعرف على الصور والتنبؤ 

بالتعلم الآلي لتقييم واوبات الطلاب والامتحانات، مع نتائج أ سرع وأ كثر موثوقية من 

 (.Chen et al., 2020الإنسان )

يحفز التعلم ويتضمن  وهو تطبيق مبرمج(: ChatBots. روبوتات المحادثة )2

مساعدين رقميين يعتمدون على تقنية الذكاء الاصطناعي. يمكن للمتعلم تلقي الدعم 

 والمساعدة وكذلك الرد تلقائياً على اس تفسارات  بلغة طبيعية. نظرًا ل ن اللغة الطبيعية تتم

معالجهاا بواسطة خوارزمية، يمكن للمتعلم التفاعل كما لو كان يتحدث مع أ شخاص 

قيقيين، ومحأكاة المحادثة البشرية. كذلك يمكن لروبوتات الدردشة ال لية مناقشة موضوع ح 

معين أ و تنفيذ مهمة معينة، ويمكنها تزويد المتعلمين بثروة من المعلومات المتخصصة. فهيي 

تفهم النص الذي يدخله الطالب، وتحدد الإجابة الصحيحة وتعطيها للطالب. بالإضافة 

 يضًا التقاط تفضيلات المتعلم تدريجيًا والتنبؤ باحتياجات  وتقديماإلى ذلك، يمكن  أ  

التوصيات ذات الصلة. كما يمكن اس تخدام روبوتات الدردشة ال لية كوس يلة تعليمية رقمية 

رجاع المعلومات، والتحقيق في محتوى الويب، وتقديم اقتراحات  لطرح الاس تفسارات، واإ

 (.2022لية التعلم بشكل عام )حاات ، منطقية، وفهم مشأكل الطلاب، وتسريع عم 

يشير التنقيب في البيانات التعليمية توليد (: Data Mining. تنقيب البيانات )3

اس تجابات منهجية وأ لية للمتعلمين باس تخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي، ويهدف اإلى 

حتياجاتهم اتطوير قواعد ارتباط متأ صلة، وتقديم عناصر معرفية للطلاب لتلبية 

الشخصية. على سبيل المثال، يمكن تحليل بيانات الخصائص الديموغرافية للطلاب 

وبيانات الدرجات من عدد قليل من الواوبات المكتوبة. ويمكن تحقيق ذلك من خلال 

طريقة انحدار التعلم الآلي التي يمكن اس تخدامها أ يضًا للتنبؤ بأ داء الطالب في المس تقبل. 

تقان وعلاوة على ذلك ، أ صبح التنقيب في البيانات أ داة قوية لتحسين عملية التعلم واإ

 المعرفة، مما يؤدي اإلى فهم أ فضل للبيئات التعليمية والمتعلمين. بعبارة أ خرى، يمكن النظر

 اإلى التنقيب في البيانات على أ ن  اكتشاف ال نماط والنمذجة التنبؤية المطبقة في اس تخراج

وراء تعديلات لتحسين تطوير المناهج الدراس  المعرفة الخفية، مما يسم ية في ح للمدرسين باإ

النظام التعليمي. أ حد التطبيقات المهمة هو أ ن الذكاء الاصطناعي القائم على التنقيب في 

البيانات يمكن أ ن يحقق التعلم المخصص من بيانات مجال المعرفة، حيث يقوم الطلاب 

الذكاء  م ويقررون طريقة تعلمهم بمساعدةبالتعلم الخاص بهم وبالسرعة التي تناس به

الاصطناعي. من الناحية المثالية، وباس تخدام التعلم المخصص، يختار الطلاب ما يهتمون 

 Chenب ، ويقوم المعلمون بتعديل مقرر التدريس وطريقت  وفقًا لهتمامات الطلاب )

et al., 2020.) 

أ نظمة حاسوبية معقدة تجمع  وهي عبارة عن(: Expert Systems. النظم الخبيرة )4

المعلومات المتخصصة في مجال واحد من مجالت المعرفة البشرية وترتبها بطريقة تسمح 

للحاسوب بتطبيق تلك المعلومات على السيناريوهات ذات الصلة. اإن ال نظمة الخبيرة 

 فيهي أ ساس نظم التعلم القائمة على الذكاء الاصطناعي ل نها تحاكي اإوراءات الخبراء 

التعامل مع المشأكل المعقدة وحلها، ويتم تحويل خبرات ومعارف الخبراء اإلى نظم خبيرة 

نظمة الخبيرة هو دعم  ن الهدف ال ساي  لل  يمكن للمتعلمين اس تخدامها لحل المشأكل. واإ

ومساعدة المتعلمين في عمليات التفكير الخاصة بهم، بدلً من تزويدهم بالمعلومات. كما 

ظم ة الخبيرة قواعد بياناتها لتخاذ القرارات وتنفيذ المهام. وتتميز هذه النتس تخدم ال نظم

بأ نها تمكن المتعلم من ممارسة المهارات في بيئات تعليمية تفاعلية، من خلال الرد على 

اس تفسارات  وأ س ئلت ، وتزويده بالإرشاد والتووي  الفردي وحل مشكلات  التعليمية، 

ة دعمها للتواصل ال كاديمي. كما أ نها تساعد على توزيع الخبر فضلًا عن سهولة اس تخدامها و 

البشرية، للاس تفادة منها في اتخاذ القرارات الجيدة، وتوفير الوقت والجهد، وتوفير وس يلة 

صلاحها، اإضافة اإلى ما تتميز ب  ال نظمة الخبيرة في مساعدة  مناس بة لتحديد ال خطاء واإ

لال لتعلم والإبداع في أ داء أ نشطة التعلم من خالمتعلم على التركيز والتفوق وسرعة ا

 (.2022الاحتفاظ بسجلات ل داء المتعلم أ ثناء تفاعله مع بيئة التعلم )حاات ، 

تمكن هذه (: Natural Language Processing. معالجة اللغات الطبيعية )5

شاء ن التقنية ال لت من تحليل اللغة البشرية الطبيعية ومعالجهاا. وهي تنطوي على اإ 

تطبيقات متخصصة ل جهزة الحاسوب التي تركز على معالجة اللغة الطبيعية، مما يمكنها من 

قراءة وكتابة وصياغة النصوص مثل الإنسان. وتشمل التطبيقات الرئيس ية لهذه التقنية 

 Grammarlyوبرامج القواعد اللغوية مثل  Google Translateأ دوات الترجمة مثل 

 (.2013)السقا والحمداني، 

مما س بق يتضح بأ ن  يمكن تطبيق هذه التقنيات في التعليم المحاس بي، بما في ذلك 

الروبوتات حيث يمكنها أ داء المهام المتكررة والقائمة على القواعد في التعليم المحاس بي مثل 

نشاء التقارير، مما يوفر الوقت للاساتذة للتر  دخال البيانات والتسويات واإ كيز على اإ

الجوانب الاستراتيجية والتحليلية في التعليم المحاس بي كما يمنح الطلاب مزيدًا من الوقت 

لتنمية المهارات على مس توى أ على. بالإضافة اإلى ذلك، يساعد الذكاء الاصطناعي في 

تحقيق الدقة والامتثال، وتووي  الطلاب للالتزام بالمعايير بشكل فعال. وال هم من ذلك، 

كاء الاصطناعي يعزز التفكير النقدي ل ن  يتطلب الإشراف البشري واتخاذ القرار، أ ن الذ

مما يشكل تجربة تعليمية أ كثر شمولية في المحاس بة. اما ال نظمة الخبيرة يمكن اس تخدامها 

لمحأكاة معارف وخبرات المتخصصين في المحاس بة، حيث يمكن لهذه ال نظمة أ ن تزود 

في الوقت المناسب، ودراسة حالت من العالم الحقيقي، و الطلاب بمعلومات دقيقة و

 .تقديم اإرشادات وحلول حول المفاهيم المحاسبية المعقدة

 ايجابيات وسلبيات الذكاء ال صطناعي في التعليم 6.2

يعد دعم الذكاء ال صطناعي أ مرا  بالغ ال همية في مجال التعليم، حيث تولد المؤسسات 

 البيانات ويمكن ل نظمة الذكاء ال صطناعي ادارة هذه البيانات التعليمية كميات هائلة من

نشاء قواعد بيانات كبيرة تخزن معلومات حول الطلاب والموارد والمؤسسات. كما يمكن  واإ

اس تخدام هذه البيانات لتدريب ش بكات عصبية واسعة يمكنها التنبؤ بنقاط الضعف على 

البشرية ديد النقص في الموارد المادية و المس توى الفردي لدى الطالب ، بالإضافة اإلى تح

على مس توى المدارس والجامعات فبل حدوث . وبما أ ن الذكاء الاصطناعي يعتمد على 

البيانات فأ ن هذه ال نظمة ستساعد المؤسسات من ناحية تخفيض التكاليف وزيادة 

بفضل تقنيات و وودة مخرجاتها التعليمية. ومن أ مثلة ذلك أ نظمة التدريس والتقييم ال لية ، 

الذكاء الاصطناعي يمكن تووي  ال س ئلة بناء على نقاط الضعف لدى الطالب كما س يمكن 



 31          مجلة جامعة التنمية البشرية

JUHD  |  https://doi.org/10.21928/juhd.v10n4y2024.pp26-35 

من دراسة سلوك الطلاب والعمل على مساعدتهم واحترام القدرات المختلفة والمتنوعة 

لديهم. وأ ظهرت بعض الدراسات أ ن بعض الطلاب يفضلون ال عتماد على نظم المعلومات 

ة في طرح ال س ئلة ل نهم يشعرون بالحرج من طرح ال س ئلة أ مام أ كثر من الاساتذ

الطلاب الآخرين أ و اإزعاج الاس تاذ خوفا من أ ن يؤثر ذلك على درجاتهم وتقييمهم في 

( ان 2020(. كما أ كدت دراسة )زروقي وفالتة، 2021المس تقبل )الشريدة والسامرائي، 

اتي بالنس بة ا تزيد من فرص التعلم الذالبرامج المعتمدة على الذكاء ال صطناعي تتميز بأ نه

للطلاب كما انها تجعل الطلاب فاعلين في العملية التربوية وليس فقط مجرد متلقين 

يعتمدون على الشرح أ و المحاضرة من قبل ال س تاذ فحسب خاصة و أ ن البرامج المعتمدة 

ا يسمح بتجارب ممعلى الذكاء ال صطناعي تتميز بالمرونة والحداثة كما انها تتسم بالدقة 

تعليمية مخصصة تتوافق مع احتياجات الطلاب وتفضيلاتهم. كذلك يساعد في تحديد 

معايير وأ هداف واضحة للبرامج التعليمية ومن شأ نها ايضا تووي  الطلاب نحو الابتكار 

والابداع وذلك عن طريق العمل على تأ مين مخرجات أ كثر تناسقا مع الاهداف المسطرة، 

الذكاء الاصطناعي على أ ن  أ لية مساعدة أ و حاسمة للاس تفادة من  حيث ينظر الى

التطور التكنولوجي في التعليم خاصة في مجال التعليم العالي. كما ان اس تخدام هذه ال لية 

ة يعزز التواصل المس تمر بين المعلمين والمتعلمين كما ان  يمكن المتعلمين من اكتساب المعرف

 الوقت وبأ قل جهد، وهذا ما يجعل التعليم العالي يضمنبطريقة سهلة وفعالة من حيث 

 العديد من النتائج الايجابية التي تعود بالنفع والفائدة على كل من المعلمين والمتعلمين على

حد السواء وبالتالي ينعكس ذلك على وودة البرامج التعليمية بصفة خاصة وعلى 

د، اإل عي يجلب العديد من الفوائمؤسسات التعليم العالي. في حين أ ن الذكاء الاصطنا

أ ن  يطرح أ يضًا تحديات او سلبيات يجب أ خذها بعين ال عتبار منها، ال فتقار الى الذكاء 

العاطفي والقدرة على ال س تجابة كما يفعل ال س تاذ في الفصل، كما يتطلب اس تخدام  

لمختصين في اقد تنتج من وراء تطوير مهارات اعضاء هيئة التدريس من  تكاليف مرتفعة

فضلا عن ذلك  أ نها عرضة للمخاطر ال منية كالختراق والنسخ الذاتي  هذا المجال

والفيروسات، وهذا الاعتماد على التكنولوويا يمكن ان يؤثر على الجو في الفصل الدراي  

آزر التي يوفره ال س تاذ للطلاب، وقد يشعر الطلاب  بحيث يخلو من روح التعاون والتأ

م الرغبة في التعلم خلال تفاعلهم مع أ لة بال ضافة الى صعوبة اس تخدامها بالملل وانعدا

والتعامل معها و يمكن أ ن يؤدي الاس تخدام المفرط للذكاء الاصطناعي في التعليم اإلى 

آثار سلبية على السلوك البشري بحيث س يقل التفاعل ال وتماعي للطلاب نظرا ل عتمادهم  أ

 (.2021مرائي، الكلي على ال لت )الشريدة والسا

 الثالثالمبحث 

 الجانب العملي وتحليل النتائج

لال الحصول عليها من خالبيانات التي تم تحليل  نتائج  يتضمن الجانب العملي من البحث 

أ ولً, وصف هذا الجزء من البحث يتناول  .اجابة افراد العينة على محاور الاستبانة

المس تخدمة  موثوقية واتساق المتغيراتثانياً, مناقشة الخصائص الشخصية لعينة الدراسة و

ن تحليل اولي لجابات افراد العينة على اس ئلة محاور الاس تبياثالثاً, وفي هذه الدراسة. 

ومن ثم ل نحدار االارتباط بين متغيرات البحث وكذلك تحليل رابعاً, مناقشة تحليل و . 

ن خلال ل المشار اليها قد تحققت معلما ان جميع نتائج التحلي اختبار فرضية البحث

 .SPSSاس تخدام البرنامج الاحصائي 

 

ين في المجال المختصال كاديميين تمثلت عينة الدراسة بمجموعة من  :عينة البحث 1.3

معات العاملين في الجامعات العراقية وجاالمحاس بي ومن التخصصات المناظرة الاخرى من 

اس تمارة اس تبيان على افراد العينة  100وقد ورى توزيع مامجموع  أ قليم كوردس تان العراق 

اس تمارة الاس تبيان تكونت من ثلاث محاور احتوى كل منها على ثمان اس ئلة وقد , 

خصص الاول للمتغير المس تقل مقومات تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في التعليم 

 ظل تطبيق تقنيات يم المحاس بي فيبيئة التعلفي حين تمثل الثاني بالمتغير الوس يط وهو 

بي في ظل تطبيق بمتطلبات التعليم المحاس   في حين تمثل المتغير التابع الذكاء الاصطناعي

فراد عينة الدراسة اال س تمارات من قبل  جميعتم ارجاع  تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي.

 أ سترجاعها نات التي تم. ومن بين أ ومالي ال س تبيابعد الاجابة على اس ئلة المحاور كافة 

علما ان .لعدم صلاحيهاا للتحليل( أ س تبيان غير صالحة لل س تخدام 17تبين ان هناك ) 

 –بناء الاس تمارة اعدت وفقا لمقياس ليكرت الخماي  المبني على اساس )اتفق بشدة 

ة ل اتفق بشدة(.علما ان اس تمارة الاس تبيان قد اعدت بصور –ل اتفق  –محايد  –اتفق 

ترونية وارسلت الى افراد عينة الدراسة ليتم الاجابة على الاس ئلة واعادتها بذات الك

 الصيغة..

 100من أ صل  للتحليلأ س تمارة أ س تبيان صالحة  83هناك  كانتوبناء على ذلك فقد 

وهذا المعدل يعتبر مناسب للدراسة بناء على  % 83 بلغوبالتالي فأ ن معدل ال س تجابة 

والذي ينص على أ ن  اذا كان نس بة ال س تمارات  (Sekaran, 2003)ما ورد في 

من أ ومالي ال س تمارات الموزع  يعتبر معدل ال س تجاب  صحيح  % 30المستروع  اكبر من 

 ومناسب للدراسة.

لفا فقد بلغ س وكما ذكرعينة ال بخصوص تحليل خصائص  :خصائص عينة البحث 2.3

المشاركين من  83 من بين الـ ان (1)رقمويوضح الجدول  فردا 83 مجموع عينة البحث

. % 21.89 الاناث نس بة بلغتمن الذكور بينما  % 78.31كان هناك ما نسبتة 

 اكبر من هيكانت أ على فئة عمرية مشاركة في ال س تبيان بخصوص الفئة العمرية فقد و 

والتي  س نة  39الى  34من الفئة العمرية  ليهاوت % 34.94 والتي كانت نسبهامس نة  40

 .% 22.89 ت نسبهامبلغ

 هادةمن حملة ش هم  افراد العينةأ ن أ غلب وبخصوص خاصية التحصيل الدراي  ف

 من افراد العينة فقد بلغت نسبهام اوس تير اما حملة الم %39.76بنس بة و دكتوراة 

بة الحاصلين بلغت نس   لفراد عينة الدراسة  فقدلقاب العلمية لل   اما بالنس بة. % 37.35

نس بة أ س تاذ ب مرتبة وتلهاا  الاعلىالنس بة  تمثلو  % 38.55س تاذ مساعد على مرتبة ا

للمدرس  12.05للمدرس و  % 22.89بينما كانت ال لقاب ال خرى بنس بة  26.51%

 المساعد.

وات خبره اعلى نس بة س ن وفيما يتعلق بس نوات الخبرة لفراد العينة فقد بلغت

س نة بينما كانت اقل نس بة  16 الى 11لمن لديهم خبره من  %36.14هي  للمس تجوبين

في حين ان  %24.10والتي بلغت نسبهام س نوات  5لذين تقل س نوات خبرتهم عن ا هم

 .%36.14بلغت نسبهام س نوات  10الى  5الخبرات من  من اصحاب المس تجوبين
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 (1جدول )

 خصائص عينة الدراسة

 النس بة التكرار الفئة الخاصية

 العمر

 28أ قل من 

28- 33 

34- 39 

 40أ كبر من 

18 

17 

19 

29 

21.69% 

20.48% 

22.89% 

34.94% 

 الجنس
 ذكر

 أ نثى

65 

18 

78.31% 

21.69% 

التحصيل 

 الدراي 

 دبلوم عالي

 ماوس تير

 دكتوراه

 شهادة مهنية

13 

31 

33 

6 

15.66% 

37.35% 

39.76% 

7.23% 

 اللقب العلمي

 أ س تاذ

 أ س تاذ مساعد

 مدرس

 مدرس مساعد

22 

32 

19 

10 

26.51% 

38.55% 

22.89% 

12.05% 

س نوات 

 الخدمة

 س نوات 5أ قل من 

 10الى  5من 

 س نوات

 س نة 16الى  11من 

20 

30 

33 

24.10% 

36.14% 

39.76% 

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 

 

وى بهدف اوراء تحليل التناسق الداخلي )الموثوقية( لقياس مس تتحليل الموثوقية:  3.3

( نتائج أ لفا كرونباخ. فقد 2ثبات المتغيرات المس تخدمة في هذه الدراسة, يوضح الجدول )

تم تحليل نتائج معامل أ لفا كرونباخ لجميع المتغيرات الثلاثة المس تخدمة في هذه الدراسة و 

ين على درجة مقبولة من الموثوقية حيث تتراوح  ما ب اوراظهرت تلك النتائج ان هذه المح

(. Nunnally, 1978) 0.70وهو ضمن الحد ال دنى للقيمة المقبوله وهي  0.92و  0.77

يظهر أ ن قيمة أ لفا كرونباخ للمتغيرين الوس يط والتابع كان  (2)ومن خلال بيانات الجدول 

وفقا للنتائج التي تم  0.77المس تقل هو متقاربة الى حد ما . بينما كان أ لفا كرونباخ للمتغير 

 .(2)صول عليها والمبينة في الجدول الح

 (2جدول )

 نتائج تحليل الموثوقية

 أ لفاكرونباخ عدد ال س ئلة المتغير

 0.779 8 مقومات تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في التعليم

بيئة التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء 

 الاصطناعي
8 0.882 

متطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء 

 الاصطناعي
8 0.920 

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 

الدراسة  تضمنت: ال ولي لجابات أ فراد العينة على متغيرات الدراسة التحليل 4.3

 ومتغير وس يط الاصطناعي في التعليممتغير مس تقل يمثل مقومات تطبيق تقنيات الذكاء 

 هوو  وهو بيئة التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي. ومتغير تابع

وقد تم أ وراء  .متطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي

ل نحراف المعياري االتحليل الوصفي على جميع المتغيرات من خلال تحليل الوس يط وتحليل 

 على وفق الفقرات التية:

( 3دول رقم )يبين الج :مقومات تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في التعليم 1.4.3

مات تطبيق اس تخدامها لقياس المتغير المس تقل )مقو المتوسط الحسابي للثمان بنود والتي 

  4.07ا هو للبنود التي تم قياسه  توسطالم  تقنيات الذكاء الاصطناعي ويظهر ان  معدل

وهذا يدل على أ ن الاكاديميين من أ عضاء هيئة التدريس في الجامعات العراقية واقليم 

كوردس تان يرون بأ ن هناك مقومات عديدة يجب أ ن تتوفر عند تطبيق تقنيات الذكاء 

بة ابي اعلى نس  الحس كتوفير بنية تحتية مناس بة بلغ معدلها الاصطناعي في التعليم

أ جهزه متطوره وكذلك كوادر مدربة ومؤهله لغرض تطويرو تهيئة بنية و  4.2410بمقدار

تحتية ذات منافع متعدده متكيفة مع التحديات أ ضافة الى ووود حاجة الى التثقيف بأ همية 

ودور الذكاء الاصطناعي في التعليم ال مر الذي من شأ نة المساهمة في التطوير المس تقبلي 

دة أ تمتة المهام ال دارية الساندة للعملية التعليمية وذلك لغرض تاكيد الجو  للتعليم من خلال

 .و التحسين والتطوير المس تمر في العملية التعليمية

ال مر الذي  1.0و  0.8وكانت نتيجة تحليل ال نحراف للبنود المس تخدمة تتراوح ما بين 

س ئلة د العينة على ايدل على عدم ووود فرقات ذات دللة أ حصائية بين اجابات افرا

 هذا المحور.

 (3الجدول )

 (تعليممقومات تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في ال وال نحراف المعياري للمتغير ) الوسط الحسابي 

 ت
المتغير المس تقل : )مقومات تطبيق تقنيات الذكاء 

 الاصطناعي(

 وسطال

 الحسابي

ال نحراف 

 المعياري

الحد 

 دنىال  

الحد 

 علىال  

 5 2 83506. 4.2410 البنية التحتية المناس بة 1

2 
 5 2 80368. 4.1566 أ جهزه متطوره من حواسيب وبرامجيات

3 
 5 2 89731. 4.1084 در مؤهلة وكفوءةكوا

 5 2 86105. 4.1205 التثقيف باتجاه أ عتماد تقنيات الذكاء الاصطناعي 4

5 

موازنات وبرامج تتعلق بالتطوير المس تقبلي 

 للتعليم
4.0120 .87644 2 5 

 5 2 1.0946 3.8554 أ تمتة المهام ال دارية الساندة 6

 5 2 1.0615 4.0843 التكييف مع التحديات الجديدة 7

 5 2 98146. 3.9880 وودة التعليم والتحسين والتطوير 8

 4.0707 وسط الحسابيمعدل نتائج ال

 (SPSSالمصدر: من اعداد الباحثان بال ستناد الى برنامج )

 

من خلال  :بيئة التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء ال صطناعي 2.4.3 

( يمكن ملاحظة ووود ثمانية بنود تم أ س تخدامها في قياس المتغير الوس يط 4الجدول )

يمكن ملاحظة أ ن  طناعيوهو بيئة التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء الاص 

والذي يدل على أ ن هناك تأ ثير كبير  4.04لجميع البنود الثمانية كان  سط الحسابيمعدل الو 

 على بيئة التعليم المحاس بي عند تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي كما يراه ال كاديميين في

الجامعات العراقية واقليم كوردس تان الامر الذي يتطلب توفير أ ساليب وطرق تعليمية 

تقنيات  الفائق مع أ همية ووود محتوى تعليمي يتناسب معذات ووده عالية تمتاز بالتفكير 
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الذكاء الاصطناعي سواء في المجال المحاس بي او المجالت ال خرى والذي يدل على ضروره 

ا هذين حيث حقق ووود أ دارة كفوءه ومختصين أ كفاء وكذلك دعم لووس تي اداري ومالي

عين ال عتبار الى اهمية التجارب . مع االاشارة ب 4.1325بلغ   وسط حسابيالعاملين اعلى 

  السابقة وال س تفاده منها.

أ ما ال نحراف المعياري للبنود المس تخدمة في قياس هذا المتغير لم تكن ذات فروقات 

.وبالتالي عدم ووود تشتت في اجابات افراد 1.0الى  8.1احصائية وكانت في حدود 

 العينة على اس ئلة هذا المحور.

 (4جدول )

وال نحراف المعياري للمتغير )بيئة التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء الحسابي  سطو لا

 الاصطناعي(

 ت

عليم بيئة التالمتغير الوس يط : )

قنيات تطبيق ت  المحاس بي في ظل

 الذكاء الاصطناعي(

وسط ال

 الحسابي
 الحد ال على الحد ال دنى ال نحراف المعياري

 5 2 1.05811 3.9518 محتوى تعليمي متطور 1

 5 2 1.07040 4.0241 أ ساليب ذات التفكير الفائق 2

 5 2 1.04736 3.9759 مختصين أ كفاء 3

 5 2 88045. 4.0723 دعم لووس تي ساند 4

 5 2 85230. 4.0723 ال س تفادة من التجارب المماثلة 5

 5 2 81817. 4.0361 التكامل مع المجالت الاخرى 6

 5 2 89403. 4.1325 وفاعلةأ دارة كفوءة  7

 5 2 94702. 4.1325 دعم المالي كافي 8

 4.0496 الحسابي وسطمعدل نتائج ال

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 

 

من خلال  :ل تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعيمتطلبات التعليم المحاس بي في ظ 3.4.3

ة في المتغير وأ س تاداً على ثمانية بنود كما هي موضح تحليل نتائج الوسط الحسابي لهذه

 هي ( أ دناه فقد كانت نتائج معدل الوسط الحسابي لجميع البنود المس تخدمة5الجدول )

وهذا يدل على أ ن ال كاديميين في مجال المحاس بة والاختصاصات المناظرة الاخرى  3.67

الك دور يعهم يجمعون على أ ن هنمن العاملين في الجامعات العراقية واقليم كوردس تان جم 

كبير للذكاء الاصطناعي في التأ ثير على عملية التعليم المحاس بي وذلك من خلال ووود 

قاعدة معلومات كبيره متوفره لجميع المتعلميين ال مر الذي من شأ نة تسهيل عملية التعليم 

شأكل المحاسبية لم الذاتي وكذلك توفير أ ساليب متعدده ودقيقة مما يؤثر بشكل أ يجابي على ا

وحلها والذي س يعزز الدقة في العمل وذلك عن طريق أ مكانية الوصول الى المنصات 

الذكية لغرض تلقي التعليم المباشرالذي ينمي مهارات الطالب فضلا عن تهيئة اساليب 

نة اعتبرت هذه الفقرة الاهم من وجهة نظر افراد العي قياس وتقويم مناس بة للمتعلمين 

.وفي اطار اعتماء منهج دراي  محاس بي يتلاءم  3.9277الوسط الحسابي لها حيث بلغ 

 .3.7349ومتطلبات تطبيق الذكاء الاصطناعي بلغ الوسط الحسابي لهذه الفقرة 

أ ما بخصوص تحليل ال نحراف المعياري لعناصر هذا المتغير فقد كانت متقاربة بحدود 

احصائية وبالتالي عدم ووود تشتت وهو ما يدل على عدم ووود فروقات  1.2الى  0.9

 بين اجابات افراد العينة على اس ئلة هذا المحور.

 (5الجدول )

قنيات الذكاء متطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق ت تغير )وال نحراف المعياري للم الحسابي  وسطال

 (الاصطناعي

 ت

التعليم المحاس بي في  المتغير التابع )متطلبات

 (تقنيات الذكاء الاصطناعي ظل تطبيق

وسط ال

 الحسابي

ال نحراف 

 المعياري

الحد 

 ال دنى

الحد 

 ال على

 5 2 1.16958 3.7349 منهج دراي  لتنمية مهارات الطالب 1

 5 2 1.16568 3.6265 الربط مع المنصات الذكية 2

 5 2 1.15058 3.6627 دعم متطلبات التعليم الذاتي 3

 5 2 1.19996 3.5904 ذكيةتوفير قاعدة معلومات  4

5 

اداء محاس بي بدون حدود لضمان الدقة في 

 العمل
3.5301 1.11899 2 5 

 5 2 1.23995 3.5904 تفعيل التعليم الذاتي 6

 5 2 1.07738 3.7590 الحد من المشكلات والمعوقات 7

 5 2 99735. 3.9277 أ ساليب قياس وتقويم 8

 3.6777 وسط الحسابيمعدل نتائج ال

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 
 

 تحليل معامل ال رتباط وال نحدار واختبار فرضية الدراسة 5.3 

متغيرات  في اطار تحليل علاقات الارتباط بين: تحليل ال رتباط بين المتغيرات 1.5.3

( يمكن ملاحظ  ووودعلاقة خطية بين المتغيرات حيث 6البحث ومن خلال الجدول )

تبين النتائج ان جميع متغيرات الدراسة جاءت بنتيجة اكبر من )صفر( وعلية تعتبر جميع 

 .مرتبط  ببعضها ارتباطاً أ يجابياً المتغيرات 

 (6جدول )

 ال رتباط بين المتغيرات نتائج تحليل

 المتغيرات

مقومات تطبيق 

تقنيات الذكاء 

الاصطناعي في 

 التعليم

بيئة التعليم 

المحاس بي في ظل 

تطبيق تقنيات 

 الذكاء الاصطناعي

متطلبات التعليم 

المحاس بي في ظل 

تطبيق تقنيات 

 الذكاء الاصطناعي

مقومات تطبيق 

تقنيات الذكاء 

 الاصطناعي في التعليم

Pearson 

Correlation 
1 0.628 0.431 

Sig. (2-tailed) - 0 0 

في  بيئة التعليم المحاس بي

ظل تطبيق تقنيات 

 الذكاء الاصطناعي

Pearson 

Correlation 
0.628 1 0.26 

Sig. (2-tailed) 0 - 0 

متطلبات التعليم 

المحاس بي في ظل 

تطبيق تقنيات الذكاء 

 الاصطناعي

Pearson 

Correlation 
0.431 0.26 1 

Sig. (2-tailed) 0 0 - 

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 
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( تم أ وراء تحليل ال نحدار 7من خلال الجدول رقم ): تحليل معامل ال نحدار 2.5.3

لمتطلبات التعليم المحاس بي في ظل تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي وقد لوحظ  ان 

 R) % 56.6تطابق في البيانات المس تخدمة في هذه الدراسة بلغت هناك نس بة 

Square الامر الذي يدل على ووود علاقة توافقي  بين متغيرات الدراسة يمكن )

تفسيرها من الناحية الاحصائية وهي المتغير المس تقل )مقومات تطبيق تقنيات الذكاء 

اس بي في ظل تطبيق بيئة التعليم المحالاصطناعي في التعليم المحاس بي ( والمتغير الوس يط ) 

بي في ظل تطبيق متطلبات التعليم المحاس تقنيات الذكاء ال صطناعي( وأ خيراً المتغير التابع )

 (.تقنيات الذكاء الاصطناعي

 (7جدول )

 نتائج تحليل ال نحدار

Sig. F 

Change 
F Change 

Std. Error of the 

Estimate 

Adjusted R 

Square 
R Square R 

0.000 0.520 3.23918 55.5% 0.566 0.752 

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 

 

أ ثر أ ن المتغير التابع دور تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم المحاس بي يت

 بشكل أ يجابي بالمتغير المس تقل مقومات تطبيق الذكاء الاصطناعي في التعليم المحاس بي

من خلال التاثيرات التي تمرر بواسطة المتغير الوس يط بيئة التعليم المحاس بي في ظل 

 (.8تطبيق تقنيات الذكاء ال صطناعي كما هو موضح بالجدول )

 (8جدول )

 نتائج تحليلات المعاملات

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 
t Sig. 

B Std. Error Beta   

 0.000 23.049  2.507 57.792 ثابت

مقومات تطبيق الذكاء 

 الاصطناعي في التعليم المحاس بي

 المتغير المس تقل

0.532 0.064 .0 617 8.367 0.000 

بيئة التعليم المحاس بي في ظل 

 تطبيق تقنيات الذكاء ال صطناعي

 المتغير الوس يط

0.275 0.049 .0 515 5.626 0.000 

 (SPSSبال ستناد الى برنامج )المصدر: من اعداد الباحثان 

 

 هذا الجانب يتضمن اس تعراض نتائج اختبار فرضية: فرضية البحث اختبار 3.5.3

تحليل ال نحدار لتحديد مس توى الدلله بهدف الوقوف على مدى  الدراسة بأ س تخدام

 .قبول فرضية الدراسة او رفضها

التي  تشير الى ان  من   (8)ليل الاحصائي المبينة في الجدول ومن خلال نتائج التح

المتوقع ان يكون هنالك تأ ثير لتطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي على التعليم المحاس بي 

لكلا المتغيرين  Betaبشكل أ يجابي وهذا ما تاكد من خلال  بيانات الجدول حيث أ ن قيمة 

بيق تقنيات التابع في تحديد دور وتاثير تط  المس تقل والوس يط  وتاثيرهما على المتغير

  0.515للمتغير المس تقل و  0.617الذكاء الاصطناعي على التعليم المحاس بي قد بلغت 

وبالتالي فأ ن  0.000. لكلا المتغيرين تساوي Sigللمتغير الوس يط وبمس توى معنوية 

س بة للمتغير بالن  %51.5بينما كانت  %61.7نس بة تأ ثير المتغير ال ول بلغت بحدود 

نيات الذكاء تطبيق تق  أ نالثاني. وعلى ذلك تقبل فرضية البحث التي تنص على : 

ره الاصطناعي في بيئة التعليم المحاس بي تؤثرعلى واقع التعليم المحاس بي وتعمل على تطوي

رضية لمقبولية نس بة تاثير المتغيرات , اضافة الى ذلك فان مايعزز قبول ف وتحسين وودت .

المحسوبة قد ظهرت اكبر من قيمهاا الجدولية .عند مس توى المعنوية    tان قيمة  الدراسة 

 المشار الي  في الجدول.

 المبحث الرابع

 ال س تنتاجات والتوصيات 

 أ ول: ال س تنتاجات: من خلال نتائج البحث تم صياغة الى ال س تنتاجات الآتية:

يمية تناسب تجارب تعل الذكاء ال صطناعي تعمل على توفير تقنيات أ ن تطبيق  .1

امكانات الطلبة وتعمل على ارشادهم بما يحقق من تحقيق نقلة نوعية في مجال 

 التعليم بصورة عامة والمحاس بي بصورة خاصة.

يساعد التطبيق الموضوعي لتقنيات الذكاء الاصطناعي وادخالها في مجال التعليم  .2

كتنف هذا ة التي ت المحاس بي على تجاوز الصعوبات والمعوقات والاثار السلبي

النوع من التعليم ويمكن ذلك من خلال توفير بيئة تعليمية مناس بة تتجاوز تلك 

 المعوقات والاثار .

هناك حاجة ملحة الى مواكبة التطورات التكنولووية المتسارعة بما يساعد على  .3

التكيف مع التحولت الرقمية في مجال التعليم لغرض احداث ثورة نوعية في 

 تعليم كافة ومنها المحاس بي على وج  التحديد.مجالت ال 

ادخال تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم المحاس بي يرفع من المقدرة على  .4

التعامل مع الكم الهائل من البيانات ويزيد من قدرة العنصر البشري على تحقيق 

 .غايات نقل المعارف والعلوم الى حيز التطبيق وخدمة متطلبات سوق العمل

ادخال تقتنيات الذكاء الاصطناعي في مجالت التعليم المحاس بي تعمل على  .5

تخصيص الدروس لكل متعلم وتزيد من قدرات الطلبة وتفاعلهم بادخال ادوات 

 ومنصات تعليمية تتناسب مع احتياجات وامكانات كل طالب .

ن تعزيز كالدقة في مجالت العمل المحاس بي تتطلب امكانات عالية من المتعلمين ويم .6

 صفات تقنيات الذكاء الاصطناعي ومميزاتها المختلفة.اذلك من خلال مو 

 بيئة التعليم المحاس بي ملائمة جدا لحداث تغيرات تلائم متطلبات تطبيق تقنيات .7

الذكاء الاصطناعي ولديها المقدرة على مواكبة التطورات التكنولووية التي تدخل 

لال ذلك اجابات افراد عينة البحث من خ وقد عزز في مجالت التعليم المحاس بي.

بخصوص توفير منهج دراي  مناسب للارتقاء  3.7349تحقيق وسط حسابي بلغ 

بمهارات المتعلمين وكذلك تنويع أ ساليب القياس والتقويم كفقرة مهمة اعطت وسط 

 . 3.9277حسابي بلغ 

لدراسة ااظهرت نتائج التحليل الاحصائي ان هناك علاقة خطية بين متغيرات  .8

وان جميع المتغيرات مرتبطة ايجابيا , كما اظهرت ان هناك تاثير لتطبيق تقنيات 

للمتغير المس تقل و   0.517الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم المحاس بي بلغ 

 للمتغير الوس يط وهذه النتائج قد انعكست على قبول فرضية البحث.  0.515

 تم التوصل الى التوصيات الآتية: ثانيا: التوصيات: من خلال نتائج البحث

على الجامعات والمعاهد العلمية العمل على اشاعة ثقافة تبني اعتماد تقنيات الذكاء  .1

 الاصطناعي في المجالت كافة ومنها التعليم بصورة عامة والمحاس بي بصورة خاصة.
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توج  المراكز البحثية نحو دعم وتشجيع مسارات البحث العلمي الداعم لمتطلبات  .2

 ادخال تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم ومنها التعليم المحاس بي.

البدء بالخطوة الاهم نحو ادخال تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم  .3

المحاس بي من خلال تحديث المناهج الدراس ية واساليب وطرق التدريس المحاس بي 

 .والمس تلزمات الاخرى التي تلائم هذا التحول الهام

اختيار عينة محددة من المتعلمين وبرامج مختارة للانطلاق باتجاه ادخال تقنيات  .4

الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم المحاس بي وفي اطار التجربة ومن ثم تقييم 

مساراتها المختلفة لتحديد الوج  القادمة بشان المضي قدما نحو التوسع في مجال 

 لتعليم المحاس بي.تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في ا

تهيئة الكادر التعليمي والعمل على رفع مهارات  بما يؤمن امتلاك القدرة على التعامل  .5

مع التطورات التكنولووية وادخالها في مجالت التعليم المحاس بي لتامين امكانية 

 تطبيق الذكاء الاصطناعي في التعليم المحاس بي.

ووب خطة زمنية محددة تسهم العمل على صياغة خطوات مدروسة وممنهجة وبم .6

في الانتقال نحو تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في مجال التعليم المحاس بي 

لضمان زيادة فرص التعليم الذاتي ورفع وودة مخرجات التعليم باقل كلفة ممكنة 

وتجنبا لحصول ردود افعال واثار سلبية قد تنتج بسبب خطوات متسارعة وغير 

 مدروسة.
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