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 * 2012قياس وتحليل التفاوت في توزيع الدخل في محافظة السليمانية لسنة 

 جامعة التنمية البشرية /قسم العلوم المالية والمصرفية /د. محسن إبراهيم أحمدم.
                                                                 

 المستخلص :
والثدروات ظداىرة زمززدط لعة عدط ونددو التوزيدع ال داتخ في اوتلمدع ط وا رتةعدط  تعتبر ظاىرة التفاوت في توزيع الدخوو   

بعة عط النظام ال  اسي والأقتصادي ال اتخ . ونظراً لوجود عمقط عك  ط بتُ درجدط التفداوت في التوزيدع وز دتور الرةاى دط 
حددددخة التفدددداوت زدددد  طبددددرز الأىددددخا  الأقتصدددداديط ط ةصددددخ طاددددةتح ا عالةددددط بتتص ددددل نددددوتخ زدددد  العخالددددط في التوزيددددع وبزف دددد  

التي تندادي ادا الت دارات الفكريدط ا عاادرة ط زد  طجدا برص دل الرةاى دط الأ قتصداديط  -الأقتصاديط والأجتلماع ط  -الأامح ط 
 التي ت عى جم ع الخو  الى برص صها . 

 ق داس وبرل دا التفداوت إنعمقاً ممدا سدةل ولأنذ دط زو دوتخ ق داس التفداوت في توزيدع الدخوا ط يهدخ  ىدلا الةتد  الى
في توزيددع الددخوا في ةاةظددط ال ددل لمان ط وعلددى ز ددتور الريدد  واظةددر وعلمددوم اىاةظددط وإنعكاسددها علددى ز ددتور الرةاى ددط 

 2102الأقتصاديط في اىاةظط ط وذلك إستناداً الى ب انات ونتدات  ا  دا الأجتلمداعي والأقتصدادي ل سدرة في العدرا  ل دنط 
 لخولي بالتعاون زع الجهاز ا ركزي ل حصاء وى ئط إحصاء إقل م كوردستان .واللي طجراه الةنك ا

وقددخ إسددتاخم الةتدد  ا عددايتَ وا صدداي   ا  ددتاخزط في ق دداس درجددط التفدداوت في توزيددع الددخوا زثددا ط زنتددتٍ لددورنز 
  ز شدددر الرةاى دددط وزعازدددا ج دددتٍ و زعازدددا كدددوزنتز وزعازدددا الأودددتم  وزعدددايتَ ح دددالى الن ددد  ا  يدددط التًاكلم دددط الى جانددد

الأقتصددداديط . وقدددخ توادددا الةتددد  الى وجدددود درجدددط عال دددط زددد  التفددداوت في توزيدددع الدددخوا في ريددد  وحةدددر وعلمدددوم ةاةظدددط 
(  12327ح درجدط التفداوت ح د  زع دار ج دتٍ  ال ل لمان ط ط زع إوتم  ىدله الخرجدط بدتُ الريد  واظةدر . ح د  بل د

 عدخد وطودتَاً توادا الةتد  الى اةظط ال ل لمان ط علدى التدوالي.ة لكا ز  ري  وحةر وعلموم (12405(  و  12406و  
 .ز  الأستنتاجات وا صتًحات

 
 المقدمة :

بردداو  طبلدد  الددخو  الواددو  الى الرةاى ددط الأقتصدداديط وبرص ددل دولددط الرةدداه ط ب عتةارىددا ىددخةاً لأيددط س اسددط إقتصدداديط 
ى ددط الأقتصدداديط كمددزء زدد  الرةاى ددط العازددط . و نشكدد  برص ددل ناجتددط والنابعددط زدد  كددون الأقتصدداد عللمدداً نسددت  بخراسددط الرةا

ذلك ا  ز  وم  تصل   التفاوت في توزيع الخوا بدتُ طةدراد اوتلمدع وذلدك لتتص دل طكدبر عخالدط في توزيدع الدخوا والثدروة 
 والصةاء على الفصر .طي طن ىناك عمقط عك  ط بتُ الرةاى ط الأقتصا ديط والتفاوت في توزيع الخوا .

 
 5102لجامعة التنمية البشرية/السليمانية/نيسان  الثاني* قدم هذا البحث في المؤتمر العلمي الدولي 
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لددددللك تكت دددد  الخراسددددات ااااددددط بتوزيددددع الددددخوا طنذ ددددط وااددددط في ىددددلا اوددددا  . ح دددد  طن ا ددددخ  زدددد  التنلم ددددط 
الأقتصاديط ل  ح تنلم طالخوا الصوزي ةصو ط وإندا برص ل العخالط في توزيع ىلا الخوا  بتُ طةراد اوتلمع . ح د   طظهدرت  

الناز دط اداحةتو علموزداً زيدادة درجدط التفداوت في توزيدع الدخوا ط العخيخز  الخراسات اظخيثط ب ن النلمواللي شدهختو الدخو  
مما يبررالأعتصاد ب ن النلموال ريع في بخايط علمل طالتنلم ط الأقتصاديط قخ ي دي الى تراجع ا  تويات ا ع ش ط لشدراتا كةدتَة زد  

 اوتلمع  ب ة  إنخفاض حصصها ز  الخوو  والثروات .
 أهمية البحث :
كلمدد  طنذ دط الةتدد  زد  طن دراسددط الدخوا وق داس درجددط التفداوت في توزيعددو علدى طةددراد اوتلمدع تعددخ انعمقداً مماسدةل ت

ز شددرزهم   دداعخة الخولددط في و ددع الددبراز  وااعددو الكف لددط بتصل ددا الفددوار  العةص ددط بددتُ طةددراد اوتلمددع زدد  وددم  بزفدد   
 درجط التفاوت وبرص ل ز تور زصةو  ز  الرةاى ط الأقتصاديط .

 البحث :مشكلة 
إن إرتفداتخ درجددط التفدداوت في توزيددع الددخوا يدد دي الى إنخفداض ز ددتور الرةاى ددط الأقتصدداديط والأجتلماع ددط وزددا يتًتدد  

 تشكا وعراعًلى ال لم الأجتلماعي  حخاً زع ناً ة نها عل ها ز  زشاكا إقتصاديط وإجتلماع ط وس اس ط ط بح   إذا بذاوزت
 فرضية البحث :

ادىددا طن ىندداك تفاوتدداً في توزيددع الددخوا بددتُ طةددراد اوتلمددع في ةاةظددط ال ددل لمان ط وعلددى ينعلددل الةتدد  زدد  ةر دد ط زف
 ز تور الري  واظةر واللي ي ثر سلةاً على ز تور الرةاى ط الأقتصاديط .

 هدف البحث :
يهدددخ  الةتددد  الى إثةدددات وبرص دددل ةر ددد ط الةتددد  زددد  ودددم  ق ددداس وبرل دددا التفددداوت في توزيدددع الدددخوا في ريددد  

 لموم ةاةظط ال ل لمان ط .وحةروع
 منهجية البحث :

ي ددتاخم الةتدد  ا عايتَا و ددوع ط ا عروةددط في ق دداس التفدداوت في توزيددع الددخوا زثددا زنتددتٍ لددورنز وزعددايتَ  ج ددتٍ و  
كوزنتز والأوتم  وزتوسو الأنحرا  الن بي ( وكدللك زصداي   الن د  ا  يدط التًاكلم دط زثدا زعازدا اظصد  ا ت داويط و 

  الة ط الخن ا ط بالأ اةط الى ز شر الرةاى ط الأقتصاديط .زعازا ال
 البيانات المستخدمة :

ط الدلي طجددراه   2102ي دتاخم الةتد  ب انددات  ونتدات  ا  ددا الأجتلمداعي و الأقتصدادي ل سددرة في العدرا  ل ددنط  
 الةنك الخولي و الجهازا ركز ي ل حصاء و ى ئط إحصاءإقل م كوردستان  .

 هيكل البحث : 
 ز  طجا الواو  الى ىخ  الةت  ط ةصخ تم تص  م الةت  الى زةتثتُ . يتناو  ا ةت  الأو  الجان  النظري 
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واللي يتةلم  زفهوم وزراحا توزيع الدخوا طبالأ داةط الى زشدكلط التفداوت في توزيدع الدخوو  والثدروات وطسدةااا ط  
رةاى ددط الأقتصدداديط . ووصدد  ا ةتدد  الثددا  زدد  كددللك زصدداي   التفدداوت في توزيددع الددخوا وإنعكاسددها علددى ز ددتور ال

الةتدد  للماندد  التعة صددي والددلي يتةددلم  ق دداس وبرل ددا درجددط التفدداوت في توزيددع الددخوا في ةاةظددط ال ددل لمان ط زدد  وددم  
ا  شددرات وا صدداي   ا عرو ددط في الجاندد  النظددري زدد  ا ةتدد  الأو  . وطوددتَاً ةصددخ تم التواددا الى عددخد زدد  الأسددتنتاجات 

 صتًحات .  وا 
 المبحث الأول  : الجانب النظري من البحث

 أولًا :  مفهوم و مراحل توزيع الدخل القومي
 لصخ زّ ز ا قتصاديون بتُ زفهوزتُ لتوزيع الخوا ونذا: 

 التوزيع الأولي للخوا: -0
طط وتكون اظصدط علدى ويعتٍ اظصط التي نزصا عل ها كا عازا ز  عوازا الإنتاج لصاء ز انذتو في العلمل ط الإنتاج 

شكا طرباح وةواتخ وريع وطجور. لللك ةصخ اشارت ا دب ات ا قتصاديط إلى ان ا قتصدادي  الكمسد ك تُ طىتلمدوا بتص د م 
الددخوو  ح دد  زصددادرىا والددتي ىددي نت مددط للت ددتَات ا قتصدداديط وا جتلماع ددط الددتي طةرزاددا الثددورة الصددناع ط وانص ددام اوتلمددع 

بعةددها في زصددادر دوو ددا وطىددم تلددك الفئددات ىددي ةئددط الرطاددال تُ وزصددخر دولهددا ا بدداحط وةئددات إلى ةئددات بزتلدد  عدد  
زدالكي ا را دي وزصدخر دولهدا الريدعط وةئدط العلمدا  وزصدخر دولهدا ا جدورط وةئدات اادتالى رطس ا دا  وزصدخر دولهددا 

(. functional income distribution  الفاتدخة. إن ىدلا التوزيدع للدخوو  علدى اسداس زصدخرىا يدخعى بدالتوزيع الدوظ في للدخوا
لددللك نشكدد  الصددو  بدد ن التفدداوت في توزيددع الددخوا الددوظ فيط ىددو عةددارة عدد  حصددو  عازددا إنتدداجي علددى حصددط اكددبر زدد  

 ( 31 -29ط   2112الخوا زصارنط بالعوازا الإنتاج ط ا ورر.  الجةوري ط  
التوزيدددع الدددوظ في يعدددبر عددد  واقدددع التفددداوت في توزيدددع  وفي ظدددا التعدددورات ا قتصددداديط وا جتلماع دددط وال  اسددد ط   يعدددخ

الدددخوو   ن دودددا الفدددرد يعتلمدددخ علدددى ز دددتواه التعل لمدددي وزهاراتدددو وكدددللك لدددبروز دور الخولدددط والنصابدددات وبتَىدددا في برخيدددخ 
الخوو ط مما ادر إلى وجود تةاي   لم  الأجور والأرباح. وىكلا ااةا توزيع الدخوا علدى اسداس ا صدخر   يعدبر بشدكا 

( الدلي نشثدا personal income distributionات ا ع  ز تويات الخوو . وعلى اثر ذلك ظهر التوزيدع اشاصدي للدخوا  
الددخوو  ا  ددتللمط زدد  قةددا ا ةددراد طو ا سددر ب دد  النظددر عدد  العريصددط الددتي يددتم اظصددو  عل هدداط سددواء كانددح تلددك الددخوو  

ر زثددا ا ددخايا طو الإرث. والتفدداوت بالن ددةط للتوزيددع الشاصددي في علمل ددط الإنتدداجط طو زدد  زصددادر طوددر  نت مددط زشدداركتهم 
للددخوا يتلمثددا في ان برصددا ةئددط اجتلماع ددط علددى نصدد   زتوا ددع زدد  الددخوا   يتناسدد  زددع ن ددةتها في اوتلمددع في الوقددح 

 ( 31ط   2112اللي ت تتوذ ةئط اجتلماع ط طورر على نص   ز  الخوا يفو  ن ةتها كثتَاً.   الجةوري ط  
الددربم زدد  التلم  ددز بددتُ توزيددع وظ فددي للددخوا وذوددر شاصددي ةدد ن ىددلي  النددوعتُ زدد  التوزيددع زددرتةعتُ ارتةا دداً وعلددى 

وث صدداطً ةلمعظددم زدد  ية ددع جهددخه تت دداور لخيددو ا ددخوو ت الوظ ف ددط زددع الشاصدد طط طزددا انوددرون ةربدددا لددخيهم طاددنا  زدد  
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اام ا دددخرةّ للدددخواط وىندددا ةددد ن توزيدددع الدددخوا الدددخوو  الوظ ف دددط ت لددد  بدملموعهدددا دولهدددم الشاصدددي وذلدددك بن دددةط ممتلكددد
 (   00ط 0999الشاصي يتةع توزيع الخوا الوظ في  ح تُ ط 

 اعادة توزيع الدخل القومي )التوزيع الثانوي للدخل(:-5
إن الخولددط ا عااددرةط وإن ددمازاً زددع التعددورات ا جتلماع ددط وال  اسدد ط وا قتصدداديطط زعن ددط بتتص ددل نددوتخ زدد  التوزيددع 

للخوو  ب تةاتخ مختل  ال  اسات بخاةع زد  برص دل الأسدتصرار ا جتلمداعي لةلدوف الرةاى دط الأقتصداديطط ويتعلد  ىدلا العاد  
ا  ددعى إعددادة توزيددع الددخوا علددى اسدد  عادلددط تددوةر لأةددراد اوتلمددع ةرادداً زتكاةئددط للعدد   بح دد  نزصددا كددا ةددرد في اوتلمددع 

 على زا يتناس  زع إزكاناتو وقخراتو.
اعادة توزيع الخوا الصوزي طو زا ي لمى بالتوزيع الثانوي إلى إدوا  تعخيمت زناسةط علدى التوزيدع  وينصر  زفهوم

الأولي للددخوا طو علددى علمل ددط توزيددع حصدد  عنااددر الإنتدداجط طي إعددادة النظددر في عواتددخ ا  ددانذتُ في العلمل ددط الإنتاج ددط. 
اعددددخ العخالددددطط و  يتفددددل زددددع الأىددددخا  الأجتلماع ددددط وتددددخعو اظاجددددط إلى ذلددددك عنددددخزا يكددددون ندددددو التوزيددددع زتعار دددداً زددددع قو 

 (   224- 223ط  0984الأقتصاديط وال  اس ط لللممتلمع.  زهخي ط 
(   39ط  2110وينظر بع  الكتالى إلى ز د لط إعدادة التوزيدع علدى انهدا نشكد  ان تكدون علدى ادورتتُ:   يدون  ط 

عواتخ لفئات الخوو  ا اتلفدط زد  الدخوا الصدوزيط ب د  اورة رطس طط واورة طةص ط. ح   تتةلم  الصورة الرطس ط ت  تَ ال
النظددر عدد  طنواعهدددا وزصددادرىاط ويكددون طثدددر الةددرية ط في التوزيددع زددد  وددم  زراعااددا لمعةددداء العاتل ددط والظددرو  الشاصددد ط 

علدى  لللمكل ط وبالتالي ة ن الةرات  الن ة ط والع ن ط يدزداد عةئهدا علدى طادتالى الدخوا ا دناف ط ب نلمدا يدناف  عةئهدا
اادداالى الددخوا ا رتفددع. وكددللك اظددا  بالن ددةط للةددرات  علددى ال ددلع شدداتعط ا سددتعلما ط ح دد  تدد دي إلى زيددادة درجددط 
التفاوت في توزيع الخوا. في حتُ بسارس الةرات  التصاعخيط ا ةاشرة على الخوا والثدروة دوراً ز دايراً و سد لما ة لمدا يتعلدل 

 ز تلززات اظ اة ا تعورة.ب عفاء الخوو  والثروات التي تتعلةها 
طزددا الصددورة الأةص ددط  عددادة التوزيددعط ةتتةددلم  إحددخاث تعددخيمت في عواتددخ عوازددا الإنتدداج زدد  الددخوا الصددوزي زدد  
وم  التلم  ز بتُ ىدله العواتدخط كدخوا العلمدا ودودا ا لك دطط وذلدك بتافد   عد ء الةدرية ط علدى الفئدط الأولىط وزيادتدو 

 على الفئط الثان ط. 
يتكازا ىلا الخور  للةرات  في إعدادة توزيدع الدخوا الصدوزي ( زدع النفصدات العازدط ط وذلدك بد ن تصدوم الخولدط و      

التوسدع في النفصدات  العازدط بإنفدا  الجدزء ا كدبر زد  حصد لط ىدله الةدرات  لصدا  الفئدات ذات الدخوا اىدخود عد   ريدل 
عانددات ا جتلماع ددط كلماصصددات الةددلمان وا رتةددات التصاعخيددط  سدد لما النفصددات التتويل ددط زنهددا والددتي تتلمثددا في كددا زدد  الإ

والإعانددات ا قتصدداديط كلمددخةوعات زكاةتددط الةعالددط وال ددمء وكددللك تتلمثددا في النفصددات الددتي تصددخزها الخولددط زدد  وددخزات 
الصعدداتخ العددام مجان ددط في مجددا ت التعلدد م والصددتط واقازددط دور الرعايددط  ا جتلماع ددط والعمددزة إ دداةط إلى ذلددك ةددان التوسددع في 

يعتٍ طن ىناك برخيخا" للصعاتخ اااص وعلى الأقدا في مجدا  إنتداج بعد  ل دلع واادخزات  وىدلا بدخوره يد دي إلى اظدخ زد  
..وىكدددلا  تعلمدددا  الخولدددط لصدددا  طنذ دددط ا لك دددط اااادددط باعتةارىدددا ا صدددخر الأساسدددي للتفددداوت في توزيدددع الدددخوو  في اوتلمع

 (001 -019ط 2112و ذ  عليط  72-70ط 2101ةص ط .   اقط والعزاوي ط ر  العاوتلمع وتعلما على تصل ا الفوا
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 مشكلة التفاوت في توزيع الدخول والثروات و أسبابها .ثانياُ :  

 زشكلط التفاوت في توزيع الخوو  والثروات -0  
ل دداتخ في اوتلمددع. وإن نشكدد  الصددو  بدد ن ظدداىرة التفدداوت في الددخوو  والثددروات ظدداىرة زمززددط لعة عددط وندددو التوزيددع ا

التفاوت ا قتصادي ينش  ح نلما يكون ىناك توزيع بتَ عاد  للدخوو  والثدروات بدتُ اةدراد اوتلمدعط طي سدوء توزيدع الدخوا 
الصدددوزيط لدددللك ة ندددو زدددرتةو بعة عدددط الةن دددط ال  اسددد ط والفل دددفط ا جتلماع دددط الدددتي يدددخي  ادددا النظدددام ال  اسدددي وا قتصدددادي 

يع في ظا ا قتصاديات الرطاال دط قداتم علدى طسداس ا لك دط اااادط لوسداتا الإنتداجط وبددرور الدزز  تتًكدز ال اتخ. ةنظام التوز 
ىله ا لك ط ب خ قلط ز  اةدراد اوتلمدعط وت داعخ التعدورات العللم دط والتكنولوج دط علدى ىدلا التًكدز. ويدنمم عد  ىدلا التفداوت 

 ندو نشثدا اد اوتلمعط نظام توزيعي تتفداوت  ةصاتدو تفاوتداً شدخيخاطً وزد    ةالشخيخ في ا لك ط وع  تركز الثروة ب خ قلط ز  اةر 
 إحخر الصور الوا تط للتوزيع بتَ العاد  للثروات.

طو التاف د  زد  حدخّة التفداوت في الدخوو  والثدروات  لللك ةصخ كانح ا عالةدط بتتص دل ندوتخ زد  العخالدط في التوزيدع
ز  طبرز الأىخا  الإامح ط التي تنادي اا الت ارات الفكريط ا عاارةط والدلي طادةا ىدخةاً إجتلماع داً واقتصدادياً ت دعى لدو 

 ( 204 – 203ط 0984اظكوزات ا تصخزط التي ت عى إلى برص ل الرةاى ط ا قتصاديط في بلخانها.  زهخي ط  
 : طسةالى التفاوت في توزيع الخوو  والثروات 2
لدد   ىندداك اتفاقدداً بددتُ ا قتصدداديتُ بخصددوص تف ددتَ ظدداىرة التفدداوت وبرخيددخ الأسددةالى اظص ص ددط لنشددوتها. ةهندداك   

 (    4ط  2110رطي يصو  ب ن التفاوت في توزيع الخوو  والثروات يعود إلى عازلتُ رت  تُ ونذا:   كاظم ط 
 ةددددراد في ا واىدددد  والصددددخرات وا هددددارات الددددتي نشتلكونهددددا وزددددخر الربةددددط في اسددددتاخازها ا وددددتم  بددددتُ ا -0

 و ة عط ا ه  التي نشارسونها.
 ا وتم  في كلم ط زانشتلكو ا ةراد ز  الثروات ووساتا الإنتاج ا ولخة للخوا. -2

الدتي يعد   ة هدا الأةدراد دور وىناك ز  يف ر التفاوت ا قتصادي بالتفاوت في الفدرص ا تاحدطط ح د  تكدون للة ئدط 
في برخيددخ دوددو م اظال ددط وا  ددتصةل طط ةالت دده مت الددتي تصددخزها ا  اكددا ا قتصدداديط وا جتلماع ددط ادديء ةرادداً مختلفددط طزددام 
ا ةدددراد للتصدددو  علدددى ا علمدددا  ا ربحدددط. كدددللك قدددخ بزتلددد  الفدددرص بددد وتم  ا ندددا ل الج راة دددطط ةفدددرص طبنددداء ا دددخن زددد  

لوظدددات  والدددخوو  اعلدددى زددد  ةدددرص طبنددداء الأريدددا . وقدددخ بزتلددد  الفدددرص طيةددداً ب دددة  ا  اكدددا ا  س ددد ط  اظصدددو  علدددى ا
( . وكددللك ب ددة  ا اددا رة ح دد  نسددوض  21 -09ط  0999ح ددتُ ط    ( كددالصوانتُ والعصاتددخ طو اللددون طو الجددن 

 تفاوتاً في الخوو . الةع  ا علما  ااعتَة وي ازرون ونزمم بتَىم ع  ذلك ب ة  تلك ا اا ر مما يولخ
 ثالثاً: مقاييس التفاوت في توزيع الدخل وإنعكاسها على الرفاهية الأقتصادية .

في توزيددع الددخوو ط بعةددها وا ددا والددةع  انوددر ينعددوي علددى شدديء زدد   ىندداك زصدداي   عخيددخة لص دداس التفدداوت
 له ا صاي  :التعص خ ويتعل  إحت ابو بع  العلمل ات اظ اب ط وا حصات ط. وة لما يلي بع  ى
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( طو  زد  اسدتاخام ىدلا ا نتدتٍ سدنط Loronzيعدخّ ا حصداتي ا زريكدي   Loronz Curve )  ( -زنتدتٍ لدورنز: -0
ط ويعُدددخّ زددد  العدددر  الشددداتعط في ق ددداس التفددداوتط ح ددد  يتلمثدددا ىدددلا ا نتدددتٍ بشدددكا ب دددا  يدددربو بدددتُ الن دددةط ا ئويدددط 0915

د الأةدددراد  اىدددور الأةصددي(ط ونشثدددا الشدددكا بتكازلدددو زربعدداً يكدددون قعدددره ودددو للددخوا  اىدددور العلمدددودي( والن ددد  ا ئويددط لعدددخ
كددبر في توزيددع أ التوزيددع ا ت دداوي  الأزثددا(. وكللمددا زاد ا نتددتٍ تصعددراً وإبتعددخ عدد  وددو ا  دداواة التازددط كللمددا عكدد  تفدداوت

 (:Todaroط0984ط075-077 الخوا. وكلما ىو زةتُ في الشكا انتي
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

والدلي   0902سدنط  C. Gini طقدتًح ىدلا ا عازدا زد  قةدا الإحصداتي  Gini Coefficient )    ( -: زدا ج دتٍزعا -2
ونزت دد  زدد  وددم  ق ددلمط ا  دداحط اىصددورة بددتُ وددو  يصدد   شددكا زنتددتٍ لددورنز جبريدداطً ونشثددا زص اسدداً كل دداً   للتفدداوت

يصددع ة ددو ا نتددتٍ طو ا  دداحط الكل ددط برددح وددو التوزيددع  التوزيددع ا ت دداوي وزنتددتٍ لددورنز علددى ا  دداحط الكل ددط لللمثلدد  الددلي
ا ت دداوي. تصددع ق لمددط زعازددا ج ددتٍ بددتُ حددخّي ط نشثددا حددخه ا دل وي دداوي اددفراطً حالددط ز دداواة تازددطط طي إنعةددا  زنتددتٍ 

لواحدخ لورنز علدى ودو التوزيدع ا ت داوي وبالتدالي عدخم وجدود تفداوت في توزيدع الدخوو ط ب نلمدا نشثدا حدخه ا علدى وي داوي ا
 ( 71ط   2117ط  الصت اط تفاوت تام في توزيع الخوو .  طحمخ

اكددبر والعكدد  اددت ا طيةدداً. وتوجددخ عددخة  لددللك نشكدد  الصددو  ب نددو كللمددا ازدادت ق لمددط زعازددا ج ددتٍ كددان التفدداوت
 Etal)ط09822399    ر  ريا  ط ظ الى زعازا ج تٍ وزنها:
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 0.).........................



n

i

ii WiSSGin
1

1)(
10000

1
1. 

      ح   طن:
S i ا تملمع الصاعخ للن   ا ئويط للخوا للفئط = i   . 

S i-1  ا تملمع الصاعخ للن   ا ئويط للفئط ال ابصط لفئط =i. 
  Wi   الن   ا ئويط لعخد ا ةراد في الفئط =i. 

    n   .عخد الفئات = 
زعازا ج تٍ زصاي   طودرر لص داس شدخة التةداي  في  توجخ بجان   ) Kuznets Coefficient  ( -زعازا كوزنتز: 3 - 

( ةئدات زت داويط وتةدم  01بدوج  ىلا ا عازا يص م ال كان إلى   توزيع الخوو ط ويخعى ىلا ا ص اس بدعازا كوزنتزط و
في حالدط  %( ز  الأةراد وذلك بعخ ترت   الأةراد تصاعخياً على ح   دوو ا. وتكون ا  ط ىدلا ا عازدا01كا زنها  

 (086ط 2115كانتي:  اظن عي ط   لتةوي  العشريا

    2  ..............................)
180

10
1








n

i

Li

K 
 ح   طن:

K .زعازا كوزنتز = 
Li    حصط الفئط =i .ز  إجمالي الخوا ) 

ةئط برصا علدى ن دةط ( افراً ة نها تعتٍ برص ل حالط العخالط التازط في توزيع الخوو   ن كا Kةعنخزا تكون ق لمط  
 (.10( تكون ز اويط إلى  Liط طي  ان كاةط ق م  %(01 ز  الخوا ت اوي ن ةتها ز  ال كان والةال ط 

طزا عنخزا يكون التفاوت في توزيع الخوو  في طقصى حالط  طي عنخزا ت و  كاةط الخوو  للفئط الأودتَة( ةد ن ق لمدط 
ةو زعازدددا ج دددتٍ زددد  ح ددد  ق لمتدددوط الدددتي تنتصدددربتُ الصدددفروالواحخ وإن زعازدددا كدددوزنتز يشددد ( .0زعازدددا كدددوزنتز ت ددداوي  

 الصت ا ولكنهلما بتَ زت اويتان بالن ةط للة انات نف ها.   
  ( Coefficient of Variation  )  )ا وتم    التةاي  زعازا -4  

(   ادفر و ا عازا تتًاوح بدتُ وإن ق لمط اتعط الأستاخام في ق اس التشتح .وىوز  ا صاي   الش       
. ةفددي اظالددط الأولى تعددتٍ طن التوزيددع يكددون زت دداوي ط طزددا اظالددط الثان ددط ة نهددا تعددتٍ طن شاصدداً واحددخاً نزصددا علددى جم ددع 

 الخوا بدعتٌ التفاوت التام في التوزيع .
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    C.V =  σ  /       3  ...........................)    
 ح   طن  : 

 ىو الوسو اظ ابي الة  و للخوا   
σ   كانتي الفرديط الة انات حالط في ح ابو نشك  اللي ا ع اري ىوالأنحرا : 

 

 -: ح   طن   
 ىو عخد ا شاىخات في التوزيع .  ىوحصط الفرد ز  الخوا . و    

          
 التوزيدع في الت تَااظاادلط لكدا الشدخيخة ظ اس تو نظراً  وكوزنتزط ج تٍ زعازلي ق لمط ز  اكبر داتلماً  ا عازا ق لمط إن

 إذا طزدا ط الصدت ا زد  الواحدخ طقدا ا ودتم  زعازدا ق لمدط تكدون(1241 زد  طقدا ج دتٍ زعازدا ق لمدط كاندح ةدإذا   .
 .سريعط بوتاتر و حخالصت االوا تتماوز ا وتم  زعازا ةإن ق لمط(1241 ج تٍ زعازا ق لمط بذاوزت

 (  Relative Mean Deviation ) M زتوسو الأنحرا  الن بي -5  
 عنختوةر ا شاىخات الفرديط نشك  احت ابو وةصاً للص  ط التال ط :

  :ح   طن 
N  ىو عخد ا شاىخات في التوزيع. 

الأولى تعدتٍ ا  داواة التازدط طوذلدك عندخزا  الدط. ح   طن اظ )  N-1 /  Nبتُ الصفر و   ) (Mوتتًاوح ق لمط  
( تصددتًلى زدد  Mطزددا اظالددط الثان ددط ةإنهددا تعددتٍ التفدداوت التددام ط إذطن اظددخالأعلى   يكددون 
 ( كةتَاً .Nالصت ا عنخزا يكون عخد الأةراد  الواحخ 
تصريةداً ط كلمدا طن لللمص داس تف دتَ   )0 (و  ) 1 (ز  طىم ززايا ىلا ا ص اس ىو سهولط احت ابو وحصر زدخاه بدتُ   

وز  دودو  اولموعدط الثان دط ( اولموعدط الدتي دولهدا (وا  ا بتتخيخه الن ةط ا ئويط ز  إجمالي الخوا التي ي تلزم برويلهاط 
ازددط ( .   لتتص ددل ا  دداواة الت ا توسددو العددام اكددبر زدد  ا توسددو العددام  الى اولموعددط الأولى( اولموعددط الددتي دولهددا اقددا زدد 

 (074ط  2100 عثلمان و حمو سع خ ط 
 التًاكلم ط : ا ئويط الن   ح الى زصاي    -6  
 بعدر  الأسدتعانط يصتةدي الأزرالدلي التوزيدع ط في التفداوت درجط لتتخيخ إجمالي وزو وعي زص اس  يوجخ طنو بدا  
 ( 074ط ص  2100حمو سع خ ط   عثلمان و  -العر : ىله الخوا و ز  توزيع في التفاوت لص اس الة  عط اظ الى
 
 

2 
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 Equal Shares Coefficient :  ا ت اويط  اظص  زعازا  -ط
 سدها طندو ا ص داس ززايدا زد  . العدام لللمتوسدو ز داوياً  طو طقدا تتلصدى دودمً  الدتي الوحدخات ن دةط نزدخد ا  شدر
 ا توسدو زد  اسدفا اظاادلط الدخوو  لت تَات ح اس تو تتلمثا بعخم  ع وبو طزا . وواحخ افر بتُ زخاه ووقوتخ ا ستاخام

 . زنو  طعلى طو العام
 Miniman Majority Coefficientالخن ا :  ال الة ط زعازا  -لى
 كانح ىله . وكللما الخوا اجمالي %( ز 51  تتلل التي التوزيع سلم طسفا في ةرادز  الأ ا ئويط الن ةط نشثا وىو

ح اسد تو  بعدخم ةتتلمثا ع وبو طزا .سةصو اللي ا عازا  زايا زشابو ا عازا ايازز  إن .عال اً  التفاوت كان كللما كةتَة الن ةط
 للخوا . الصاعخ ا تملمع الن بي للتكرار والعل ا %( الخن ا51 لم     اظاالط الخوا لت تَات

 

     A. C. Pigou   Coefficient    للرةاى ط  ) ب مو( زص اس  -7   

 ريصددط ب مددو لص دداس    Nanak C. Kakwaniك الددخولي زدد  وددم  ا قتصددادي لص دداس ز ددتور الرةاى ددط  ددور الةندد  
 - 80ز تور الرةاى ط با عتلماد على زت تَي  ونذدا: زتوسدو دودا الفدردط وطحدخ زصداي   عخالدط التوزيدع  كلمع دار ج دتٍ(  

 :لكور. وو ع ا غ ريا  ط للص اس زنها الص  تتُ التال تتُ لص اس ا  تور ا  Kakwani )  0981ط  77
................  ...( ......................6      الص  ط الأولى : GMW  1    

...............................................( 7        الص  ط الثان ط  :  
G

M
W




1
 

 ح   طن :
W.ز تور الرةاى ط ا قتصاديط وا جتلماع ط : 
M سو دوا الفرد.: زتو 
G.زعازا ج تٍ لعخالط توزيع الخوا : 

وتكدون الصد  ط الأولى طكثدر اسدتمابط للت دتَات الدتي بردخث في زتوسدو الدخوا عندخزا تكدون ق لمدط زعازدا ج دتٍ طقددا 
ز  النص  ط وتعتٍ ىله الص  ط طنو كللما ازداد التفاوت في الخوا انخف  ز دتور الرةاى دطط ويةلدغ ز دتور الرةاى دط ادفراً 

نددخزا يكددون التفدداوت في الددخوا قددخ بلددغ حددخه الأقصددىط وعنددخزا تت دداور الرةاى ددط زددع ق لمددط زتوسددو الددخوا الفددردي ةددإن ع
الرةاى ط برصل طقصى ز دتور  دا. في حدتُ تكدون الصد  ط طقدا اسدتمابط للت دتَات اظاادلط في زتوسدو الدخوا عندخزا يكدون 

 زعازا ج تٍ طكبر ز  النص .
طن الرةاى ط   تصا ع  نص  زتوسو الخوا حتى ولو بل ح ق لمط زعازدا ج دتٍ حدخىا  ب نلما الص  ط الثان ط تفتًض

الأقصى  الواحخ الصت ا(ط وطن ز تور الرةاى ط يت اور زع زتوسو الخوا عندخزا يصدا التوزيدع إلى حدخ العخالدط ا علصدط 
 ( . 24- 23ط  0981جعا ط ط في ز تور الخوا الفردي إلى الصفر طي عنخزا يصا التفاوت 
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 المبحث الثاني : الجانب التطبيقي من البحث
 5105قياس التفاوت في توزيع الدخل وتحليله  في محافظة السليمانية لسنة 

الريد  واظةدر الثمثدط   ا ندا ل برل لهدا علدى ز دتور دودا الفدرد و توزيدع في التفداوت ق داس نتدات  عدرض سد تم   
 صاً لللمعايتَ ا  تاخزط وا و تط في الجان  النظري . وعلموم اىاةظط ( وة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (                             3و     5و    0الشكل من عمل الباحث إستناداً الى الملاحق )  المصدر:  
ةدر ( واللي نشثا زنتتٍ لورنز لص اس التفاوت في توزيع الخوا على ز دتور الريد  واظ 2عنخ زمحظط الشكا   
ط يتةتُ ب ن درجط التفاوت في توزيع الدخوا في ريد  اىاةظدط طقدا زنهدا في كدا زد   2102وعلموم ةاةظط ال ل لمان ط ل نط 

حةر وعلموم اىاةظط . بالأ اةط الى ذلدك يشدتَ الشدكا بو دوح الى طن ىنداك تصاربداً في توزيدع الدخوا بدتُ الريد  واظةدر 
 تفاوت يظهر بو وح بعخ الفئط الرابعط ز  التوزيع التًاكلمي ل ةراد . عنخ ا  تويات الخن ا ز  الخوا ط وإن ال

وز  وم   ا صاي   الأورر ا لكورة في ا ةت  الأو  يتم ق داس ز دتور التفداوت ا ةدتُ في الشدكا الة دا  طعدمه 
ا ونعكاسدها علدى ز دتور الرةاى دط في ( طدناه ط وبرل لها وب ان طثرىا وىا وب ان طثرى0عخدياً ( وا ة  نط في الجخو   ريا  اً   
 اىاةظط .

 
 
 
 
 
 



 

 ( 423 ) 

 2016 /(1( / العدد ) 2مجلة جامعة  التنمية البشرية / المجلد )       

 

 430-413/ ص ص ...قياس وتحليل التفاوت في توزيع الدخل
 

 (  0الجدول  )  
 5105لسنة قيم المؤشرات المستخدمة في قياس التفاوت في توزيع الدخل في محافظة السليمانية  

 : الجدول من عمل الباحث إستناداً الى: المصدر 
 ا صاي   وا عايتَ ا عرو ط في ا ةت  الأو    الجان  النظري ز  الةت  ( .  -0
                                              ( ز  الةت  .   3و   2و  0ا محل       -2
 أولًا : قياس وتحليل التفاوت في توزيع الدخل في ريف محافظة السليمانية :  
( .  وعلدى الدربم زد  طن ىدله الخرجدط زد   37221( ب ن ق لمط زعازا ج تٍ في الري  بل دح  0يظهرز  الجخو    

ل ددط ن دددة اً ط ا   طنهددا   تصددا الى اظددخ الددلي تشدددتَ ال ددو رليددط طنظلمددط الراددخ والةتدددوث تفدداوت في توزيددع الددخوا الفددردي عا
% (  يدخ  علدى  41. ح   ترر بد ن وادو  ق لمدط زعازدا ج دتٍ الى      2118لبرناز  ا وتا التابع لمزم ا تتخة لعام 

زعازا ج تٍ في الري  طقدا زد  ق لمتدو في  وجود طززط زتعلصط بالتفاوت والواو  الى وو الأنلار الخولي . وكللك ةإن ق لمط
 اظةر وعلموم اىاةظط . 

زدد  (  بد ن ق لمددط زعازددا كددوزنتز طقددا 0ز ط ةإنددو يمحدد  زدد  نفدد  الجددخو   وعندخ زصارنددط  زعازددا ج ددتٍ بدعازددا كدوزنت 
 .كوزنتز يو ا التفاوت بخرجط  طقا( ط طي طن زعازا  1231ق لمط زعازا ج تٍ ح   بل ح   

  زد  ( ىدي طعلدى زد  ق لمدط زعازدا ج دتٍ وبعة عدطاظا 12748وتم     التةداي  ( والةال دط    عازا الأفي حتُ طن ق لمط ز
وتعتددبر ىددله النت مددط  ة ع ددط لأن ق لمددط زعازددا الأوددتم  داتلمدداً طكددبر زدد  ق لمددط زعازددا ج ددتٍ ق لمددط زعازددا كددوزنتز طيةدداً . 

 41ق لمدط زعازدا ج دتٍ  طقدا زد   توزيدع ط بح د  إذا كاندح وكوزنتز ط نظراً ظ اسد تو الشدخيخة لكدا الت دتَات اظاادلط في ال
 (  ةإن ق لمط زعازا الأوتم  طقا ز  الواحخ الصت ا . %

 ا نا ل                                 ت
 ا صاي   ا  تاخزط

علموم  اظةر الري  
 اىاةظط

 12372 12406 12405 (  G  ) زعازا ج تٍ 0
 C.V) 12748 12928 12927     التةاي  ( زعازا الأوتم  2
 K   ) 1231 1234 1234   زعازا كوزنتز 3
 M 12002 12039 12039 )زتوسو الأنحرا  الن بي     4
 E.Q .C) 6321 6621 6523زعازا اظص  ا ت اويط   5
 M . M . (C 7522 6923 6920زعازا ال الة ط الخن ا        6

 (Wز شر الرةاى ط   7
 23623 25421 05829 الص  ط الأولى
 28525 31722 08424 الص  طالثان ط
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%  (  ز  إجمالي الخوا ز  الفئدط الدتي زتوسدو 00إن ق لمط زتوسو ا نحرا  الن بي يشتَ الى طن إعادة توزيع     
الددتي تكددون دولهددا طقددا زدد  ا توسددو العددام يددتم برص ددل ا  دداواة في دولهددا طعلددى زدد  ا توسددو العددام و إععاتهددا للفئددط الأدل و 

 توزيع الخوا ط وبالتالي في ز تور ا ع شط . وان ىله الن ةط تعتبر زنافةط .
%  (  ز  الأةراد ا شلمولتُ بالخراسط زتوسو دولهدا طقدا زد   63ووةصاً لص لمط زعازا اظص  ا ت اويط ط ة ن    

%  (  زد  انةددراد  75بر ن ددةط عال دط . ب نلمدا تشددتَ ق لمدط زعازددا ال الة دط الدخن ا الى طن  ن ددةط       ا توسدو العدام والددتي تعتد
ممددا سددةل نشكدد  الصددو  ب نددو علددى             .وا والددتي تعتددبر ن ددةط عال ددط طيةدداً %  ( زدد  إجمددالي الددخ 51    نزصددلون  علددى

ن دددة اً ط ا   طنهدددا   تصدددا ودددو الأندددلار الدددخولي الةدددالغ     الدددربم زددد  طن درجدددط التفددداوت في توزيدددع الدددخوا في الريددد  زرتفعدددط
( ح دددد  زع دددددار ج ددددتٍ  . وقدددددخ يعددددزر سدددددة  ذلددددك الى التصدددددارلى الن ددددبي في ا  دددددتور  ا ع شددددي ل دددددكان الريددددد   1241

يشدددكا ن دددةط كةدددتَة زددد  إجمدددالي الدددخوا والدددلي يتلم دددز بإنخفددداض تفاوتدددو   وا دددناف  طادددمً ب عتةدددار طن الدددخوا الزراعدددي
والدتي   برصدا علدى ةدرص طةةدا   في   0992ط الى عودة العواتا الفصتَة ةصو الى قراىم بعدخ إنتفا دط ذذار سدنط طبالأ اة

ا ددخن . بالأ دداةط الى عددخم وجددود زشدداريع إقتصدداديط كةددتَة ة هددا . إ دداةطالى قلددط الددخعم وااددخزات ا صخزددط لللمنددا ل الريف ددط 
 21لفط و داردة لل دكان ط بدخل ا طن سدكان الريد    يشدكا سدور       لط ال نوات ال ابصط وبصاتها زنا ل ةصتَة وزتا
 (  44ط  2105%  ( ز  سكان ا قل م  .   الةنك الخولي ط 

( يتةدتُ بد ن ز دتور الرةاى دط  الأقتصداديط في ريد    0وز  وم   ز شر الرةاى ط الأقتصداديط وا ةدتُ في الجدخو     
  دينددار ح دد  الصدد  تتُ الأولى والثان ددط   شددرالرةاى ط  علددى التددوالي والددلي ( الدد08424(  و    058288اىاةظددط بلددغ   

( الددد  ديندددار وةصددداً للصددد  تتُ  الأولى و  317(  و     254يعتدددبر طقدددا بكثدددتَ زددد  ز دددتور الرةاى دددط في اظةدددر والةدددالغ   
 الثان ط على التوالي .

  الةندددك .  2102( الددد  دينددار سدددنط  932081وإذا زددا عللمندددا بدد ن ودددو الفصدددر في ريدد  اىاةظدددط قددخ حدددخ د لى   
ووصوادداً ح دد  الصدد  ط الأولى  –( . ةإنددو يتةددتُ بدد ن ز ددتور الرةاى ددط في الريدد  قريةددط  60 – 61ط  2105الددخولي ط 

 ز  وو الفصر .  –  شر الرةاى ط 
 

 ثانياً : قياس وتحليل التفاوت  في توزيع الدخل في حضر محافظة السليمانية :     
(  يتةددتُ بدد ن درجددط  التفدداوت  في حةددر ةاةظددط ال ددل لمان ط طعلددى ن ددة اً وةصدداً لص لمددط زعازددا ج ددتٍ  0 زدد  الجددخو  

(  ط لكنو على الربم ز  ىلا ا رتفاتخ زصارنط بص لمتو في ري  اىاةظط ووادو ا الى ودو ا ندلار الدخولي  12406الةال ط    
والةتدوث  ق دم طنظلمدط الرادخ ل دلم  الأجتلمداعي  ط كلمدا طشدارال وا   طنها    تصا بعخ الى اظخ اللي يشكا وعدراً علدى ا

   -  1245تددتًاوح ق لمددط زعازددا ج ددتٍ بدددتُ   و الددلي يدددرر ب نددو عنددخزا 2118لبرندداز  ا وتددا التددابع لمزددم ا تتددخة  لعددام  
 - UN   طعلمدا  شد   بدتُ طةدراد اوتلمدع .  الى وعورادا وقدخ تد دي الى حدخوث إحتماجدات و  (  ةإنهدا تشدتَ  1249

HABITAT  , 51  ) 
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( وىدي طعلدى زد  ق لمتدو بالن دةط لريد  اىاةظدط طيةداً .  1234وعنخ زمحظط زعازا كوزنتز نجخ ب ن ق لمتو بل دح   
( وىددي قريةددط زدد  الواحخالصددت ا والددتي تعتددبر زنعص ددط  12928وكددللك ةددإن ق لمددط زعازددا الأوددتم    التةدداي  ( بل ددح   

وتم  داتلماً تكدون طكدبر زد  ق لمدط زعازدا ج دتٍ وكدوزنتز ط وذلدك نظدراً ظ اسد تو الشدخيخة إذازا عللمنا ب ن ق لمطزعازا الأ
الأودددتم  ( ةدددإن ق لمدددط زعازدددا  1241لكدددا الت دددتَات اظاادددلط في التوزيدددع ط بح ددد   إذا زابذددداوزت ق لمدددط زعازدددا ج دددتٍ   

 (  kakwani, 1980, 87  )   .تتماوز الواحخ الصت ا
ا  ددتاخزط في ق دداس درجددط التفدداوت  يععددي ا ددبرر لأسددتاخام طكثددر زدد  زع ددار لص دداس  إن الأوددتم  في قدد م ا عازددا

 درجط التفاوت لتو  ا حص صط وإبذاه التفاوت في توزيع الخوا .
(  والأكددبر زدد  ق لمتددو للريدد  تشددتَ كلمددا طسددلفنا الى طن إعددادة  12039إن ق لمددط زتوسددو الأنحددرا  الن ددبي والةال ددط   

    إجمددالي الددخوا زدد  الفئددط الددتي زتوسددو دولهددا طعلددى زدد  ا توسددو العددام ط و إععاتهددا للفئددط% ( زدد 04توزيددع حددوالي   
 الأدل والتي تكون دولها طقا ز  ا توسو العام  ط يتم برص ل حالط ا  اواة في توزيع الخوا وبالتالي في ز تور ا ع شط .

لأةدراد زتوسدو دولهدا  طقدا زد  ا توسدو العدام %  ( ز  ا 66وتشتَ ق لمط زعلما اظص  ا ت اويط الى طن         
 51( زد  الأةدراد نزصدلون علدى   6923وىي طعلى ز  نظتَاا في الري  ط ب نلما تشتَ ق لمط زعازا ال الة ط الخن ا الى طن   

 % ( ز  إجمالي الخوا والتي ىي طدل ز  نظتَاا في  الري  .
 دل لمان ط زرتفعدط وطعلدى ن دة اً زصارندطً بريد  اىاةظدط وةصداً لصد م يتةتُ مما سةل ب ن درجط التفاوت في حةر ةاةظط ال

جم ددع ا صدداي   ا  ددتاخزط ح دد  واددلح وددو الأنددلار الددخولي ط وقددخ يعددزر ذلددك الى عددخة طسددةالى وزنهددا : تنددازي وتعددور 
وبستدددع شدددركات  نشددداط الصعددداتخ ااددداص وتركزىدددا في ا ندددا ل اظةدددريط وإدودددا  التكنولوج دددا اظخيثدددط ن دددة اً في ىدددلا النشددداط ط

الصعدداتخ اادداص بإزت ددازات وااددط بددداي دي الى حصددو  طاددتالى ىددله الشددركات علددى طربدداح عال ددط بالأ دداةط الى تددوةر ةددرص 
حصددو  العلمددا  ا دداىري  علددى طجددور طعلددى وتصل ددا الفددرص طزددام  العلمددا  بددتَ ا دداىري  للتصددو  علددى العلمددا . ممددا يزيددخ زدد  

 دداةط الى تركددز ا  س ددات والأدارات اظكوز ددط العل ددا بالأ دداةط الى ا  س ددات حددخة درجددطالتفاوت في توزيددع الددخوا ط بالأ
الأىل دط في ا راكددز اظةددريط وبستددع ا دوظفتُ والعددازلتُ في ىددله ا  س ددات والأدارات برواتد  وإزت ددازات عال ددط زصارنددط برواتدد  

  توزيع الخوا .بص ط ا وظفتُ ذوي الخرجات الوظ ف ط الخن ا ط دور في تزايخ حخة التفاوت في
( يتةددا بدد ن ز ددتور الرةاى ددط الأقتصدداديط في حةددر  0وزدد  وددم  ز شددر الرةاى ددط الأقتصدداديط ا ةددتُ في الجددخو    

( ال  دينار ح د  الصد  تتُ الأولى والثان دط   شدر الرةاى دط  317( ال  دينار و    254ةاةظط ال ل لمان ط بلغ حوالي   
لى ز  ز تور الرةاى دط الأقتصداديط في الريد   ط وطبعدخ زد  ودو الفصدر زصارندطً بدالري  ط إذا على التوالي .والللان يعتبران طع

   .   الةنددك الددخوليط 2102( الدد  دينددار سدنط   009240زدا عللمنددا بدد ن وددو الفصددر في حةدر اىاةظددط قددخ حددخد لى   
 (60 –61 ط2105

 سليمانية :ثالثاً : قياس وتحليل التفاوت في توزيع الدخل في عموم محافظة ال
بدمحظددط قدد م ا عازددا ا  ددتاخزط في ق دداس درجددط التفدداوت في علمددوم ةاةظطال ددل لمان ط ط يتةددتُ بدد ن جم ددع ىددله الصدد م 

وإن ىددلا الأرتفدداتخ  في درجددط التفدداوت في توزيددع  –طي طنهددا زرتفعددط طيةدداً   -زتصاربددط جددخاً زددع ق لمهددا بالن ددةط ظةددر اىاةظددط 



 

 ( 426 ) 

 2016 /(1( / العدد ) 2مجلة جامعة  التنمية البشرية / المجلد )       

 

 430-413/ ص ص ...قياس وتحليل التفاوت في توزيع الدخل
 

 81صد لط إرتفاعهدا في حةدراىاةظط لأن عدخد سدكان ا ندا ل اظةدريط يشدكا ن دةط   الخوا على ز تور اىاةظط ىي ح
( ط لدللك  بدخ وطن يدنعك  درجدط وإبذداه التفداوت  44ط  2105% ( ز  إجمالي عخد سكان اىاةظط   الةندك الدخولي ط 

( وزعازدددا   12405تٍ   في حةدددراىاةظط علدددى درجدددط وإبذددداه التفددداوت في علمدددوم اىاةظدددط . ح ددد  بل دددح ق لمدددط زعازدددا ج ددد
( وىدي نفد  ق لمهدا بالن دةط  12039( وزتوسدو الأنحدرا  الن دبي    12927( طوزعازدا الأودتم     1234   كدوزنتز 

% ( و 65.3ن ا واللتدددتُ بل تدددا   ظةدددر اىاةظدددط . وىكدددلا بالن دددةط لصددد م زعازدددا اظصددد  ا ت ددداويط وزعازدددا ال الة دددط الدددخ
 زت اويتتُ زع ق لمت هلمابالن ةط ظةر اىاةظط . –كاد تكونان وت –% ( وا تصاربتان جخاً 6920 

وطن ىددلا الأرتفددداتخ في درجددط  التفددداوت في علمددوم اىاقظدددط يعددزر الى نفددد  الأسددةالى الدددتي جعلددح درجدددط التفددداوت في 
 توزيع الخوا  زرتفعط في حةر اىاةظط والتي ذكرت في الفصرة ال ابصط .

اديط ط ةصددخ إنخفةدح ق لمتددو للصد  تتُ الأولى والثان ددط زصارندطً بحةددر اىاةظدط ح دد  طزدا بالن ددةط   شدر الرةاى ددط الأقتصد
 ( ال  دينار على التوالي . 28525( و     23623بل ح ق م ا  شر   

إن النتات  ال ابصط بخصوص إرتفاتخ درجط التفاوت في توزيع الخوا في علموم ةاةظدط ال دل لمان ط ت شدر بو دوح عدخم 
ال دط ا تعلصدط بالةدرات  والأعاندات والدتي تعتدبر إحدخر طىدم الأدوات الدتي ت دتاخم في التاف د  زد  حدخة ةاعل ط ال  اسط ا 

التفدداوت في توزيددع الددخوا . بالأ دداةط الى عددخم ةاعل ددط ال اسددات والددبراز  الأقتصدداديط والأجتلماع ددط  اظكوز ددط علموزددداً في  
 ئات الفصتَةواىخودة الخوا .   وخزط ا نا ل والف

 : تنتاجات والمقترحاتالأس
 الأستنتاجات :أولًا : 

 ز  وم  ق اس وبرل ا التفاوت في توزيع الخوا في ةاةظط ال ل لمان ط تم التواا الى طىم الأستنتاجات التال ط :
تشتَ ق م ا  شرات ا  تاخزط في ق اس التفاوت الى إرتفاتخ درجط التفاوت في توزيع الخوا في ري  وحةر وعلمدوم  -0

 ل ل لمان ط بشكا عام ط زع إوتم  درجط التفاوت بتُ الري  واظةر .ةاةظط ا
 ددددع ا صدددداي   ا  ددددتاخزط في إن درجددددط التفدددداوت في توزيددددع الددددخوا في ريدددد  اىاةظددددط طقددددا علمددددا ىددددو في اظةددددر ولجلم -2

 .الةت 
ا  شددرات زددع طن ا صدداي   ا  ددتاخزط في ق دداس درجددط التفدداوت في توزيددع الددخوا طععددح نتددات  مختلفددط ط ةددإن جم ددع  -3

ا  ددتاخزط تشددتَ الى الأبذدداه نف ددو زدد  التفدداوت زددع إوددتم  شددختو زدد  زص دداس الى ذوددر وذلددك ب ددة  إوددتم  
  ة عط ووصات  تلك ا صاي   .

إن إرتفددداتخ درجدددط التفددداوت في توزيدددع الدددخوا طدر الى إنخفددداض ز دددتور الرةاى دددط الأقتصددداديط في ةاةظدددط ال دددل لمان ط  -4
.وذلدددك لأن الرةاى دددط الأقتصددداديط زرتةعدددط بكدددا زددد  زتوسدددو دودددا الفدددرد ودرجدددط  ح ددد  ز شدددر الرةاى دددط الصتصددداديط

 التفاوت في توزيعو .
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إن إنخفدداض ز ددتور الرةاى ددط في الريدد  عدد  ز ددتواىا في اظةددر طعلددى الددربم زدد  إنخفدداض درجددط التفدداوت في توزيددع  -5
عدد  ز ددتواه في اظةددر . ممددا الددخوا في الريدد  عنهددا في اظةددر ط يعددزر الى إنخفدداض زتوسددو دوددا الفددرد في الريدد  

يتًت  عل و إنعكاسات سلة طعلى إستلمرارالت تَ الخنش رافي لل كان لصدا  اظةدر وذلدك بتشدم ع ا مدرة زد  الريد  
الى اظةددر ط وزددا يتًتدد  عل هددا زدد  التددخىور ا  ددتلمر للصعدداتخ الزراعددي بالأ دداةط الى ا شدداكا وانثددار ال ددلة ط الناجمددط 

 اظةريط .ع  توسع ا خن وا راكز 
 

 ثانياً : المقترحات  :
 من خلال نتائج البحث فقد تم التوصل الى المقترحات التالية :

 ددرورة الأىتلمددام بدو ددوتخ الرةاى ددط الأقتصدداديط بإعتةدداره ىددخةاً ت ددعى جم ددع الددخو  برص صهددا ط و  يتتصددل ذلددك إ   زدد   -0
دودددا الفدددرد ط وىدددلا زدددا يتعلددد  إجدددراء ودددم  بزفددد   درجدددط التفددداوت في توزيدددع الدددخوا ط الى جانددد  رةدددع زتوسدددو 

 دراسات ز تلمرة حو  زو وتخ التفاوت وق اسو ط لتتخيخ إبذاىاتو وبالتالي و ع ااعو ا ناسةط للتخ زنها .
و دددع س اسدددات إقتصددداديط وإتةددداتخ ال  اسدددات ا ال دددط بشدددص ها   الأنفاق دددط و الأيراديدددط ( للتدددخ زددد  التفددداوت في توزيدددع  -2

زددد  العخالدددط في توزيدددع الدددخوا ط وذلدددك زددد  ودددم  ةدددرض الةدددرات  علدددى طادددتالى الدددخوا وبرص دددل ز دددتور زصةدددو  
الدددخوو  والثدددروات الكةدددتَة وإعدددادة توزيعهدددا علدددى العةصدددات الفصدددتَة   زنافةدددط الدددخوا ( زددد  ودددم  بدددراز  الةدددلمان 

 الأجتلماعي والت زتُ الصتي والت زتُ  خ الةعالط ودعم ذوي الأحت اجات اااص ز  ا وا نتُ .
لتنلم ددط وتعددوير الريدد  وذلددك اددخ  بر ددتُ ز ددتويات ا ع شددطفي الريدد  للتددخ زدد  زدد  ىمددرة سددكان  و ددع برندداز  -3

الريفددالى ا ددخن ط  وذلددك زدد  وددم  دعددم ا ددزارعتُ وا شدداريع الزراع ددط عدد   ريددل تصددخض الت دده مت المززددط زدد  قددروض 
رةدددع الةدددرات  علدددى ا نتمدددات  وتدددوةتَ ز دددتلززات الأنتددداج ب سدددعار زناسدددةط ط وحمايدددط زنتمددداام زددد  ودددم  ةدددرض طو

 ا ناة ط ا  توردة ز  ااارج .
إعددادة النظددر في ال  اسددات التعل لم ددط ط وإععدداء الأولويددط للتاصصددات الددتي تددتمتم زددع زتعلةددات سددو  العلمددا لته ئددط  -4

 الكوادر ا  ىلط والصادرة على طنراد ةرص العلما لتتص ل ز تور زع شي طةةا .
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 (  0الملحق )  
 5105لسنة    في ) ريف ( محافظة السليمانيةالافراد توزيع الأ فراد حسب الفئات العشرية لدخل 

 التكرار الن بي
لمةراد

% 

 التكرار الن بي
 التًاكلمي لمةراد

% 

 التكرار الن بي
 لخوا ا ةراد
% 

التكرارالن بي التًاكلمي 
 % لخوا ا ةراد

التكرارالن بي التًاكلمي 
 ة ال ابصطلخوا ا ةراد للفتً 
% 

 di - 10 

01 01 029 029 - 820 
01 21 328 527 029 622 
01 31 520 0128 527 429 
01 41 620 0629 0128 329 
01 51 723 2422 0629 227 
01 61 826 3228 2422 024 
01 71 0125 4323 3228 125 
01 81 0227 5621 4323 227 
01 91 0625 7225 5621 625 
01 011 2724 011 7225 0724 
  011 364 264 5423 

 ز  علما الةاح  إستناداً الى :      المصدر :
  ي والأقتصدددادي ل سدددرة فيالةندددك الدددخولي والجهددداز ا ركدددزي ل حصددداء وى ئدددط إحصددداء كوردسدددتان ط ا  دددا الأجتلمددداع

    .2104الجهاز ا ركزي ل حصاء ط ب خادط  زعةعطط العةعط الأولىط 2102لعرا  ل نط ا
 (   5ملحق )   ال

 5105توزيع الأفراد حسب الفئات العشرية لدخل الفرد في ) حضر (محافظة السليمانية لسنة  
التكرار 

 لمةراد الن بي
% 

 التكرار الن بي
 التًاكلمي لمةراد

% 

 التكرار الن بي
 لخوا الفرد

% 

التكرارالن بي 
التًاكلمي لخوا 

 % الفرد

التكرارالن بي التًاكلمي 
لفتًة لخوا الفرد ل
 % ال ابصط

di – 10 

01 01 221 221 - 821 
01 21 326 526 221 624 
01 31 426 0122 526 524 
01 41 526 0528 0122 424 
01 51 626 2224 0528 324 
01 61 728 3122 2224 222 
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01 71 923 3925 3122 127 
01 81 0023 5128 3925 023 
01 91 0429 6527 5128 429 
01 011 3420 9928 6527 2420 
  011 342 242 6128 

 ز  علما الةاح  إستناداً الى :      المصدر :
الةنك الدخولي والجهداز ا ركدزي ل حصداء وى ئدط إحصداء كوردسدتان ط ا  دا الأجتلمداعي والأقتصدادي ل سدرة في      
                    .2104طالعةعط الأولى ط زعةعط الجهاز ا ركزي ل حصاء ط ب خاد ط  2102العرا  ل نط 

 (  3الملحق )  
 5105توزيع الأفراد حسب الفئات العشرية لدخل الفرد في  ) عموم (  محافظة السليمانية  لسنة  

 التكرار الن بي
 % لمةراد

 التكرار الن بي
 التًاكلمي لمةراد

% 

 التكرار الن بي
 لخوا ا ةراد

% 

التكرارالن بي 
التًاكلمي لخوا 

 % ا ةراد

تكرارالن بي التًاكلمي ال
لخوا ا ةراد للفتًة 

 % ال ابصط
di – 10 

01 01 029 029 - 820 
01 21 326 525 029 624 
01 31 426 0120 525 524 
01 41 526 0527 0120 424 
01 51 627 2224 0527 323 
01 61 729 3123 2224 220 
01 71 924 3924 3123 126 
01 81 0024 5020 3924 024 
01 91 0521 6620 5020 521 
01 011 3421 011 6620 2421 
  011 34225 24225 6127 

 ز  علما الةاح  إستناداً الى :      المصدر :
 ي والأقتصددادي ل سددرة فيالةنددك الددخولي والجهدداز ا ركددزي ل حصدداء وى ئددط إحصدداء كوردسددتان ط ا  ددا الأجتلمدداع    

 .        2104 ركزي ل حصاء ط ب خاد ط عط الجهاز اطالعةعط الأولى ط زعة 2102العرا  ل نط 
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 المصادر والمراجع
 المصادر باللغة العربية                -أولًا :

(ط ط روحدددط  2115 – 0981( ط تصدددوض ةاعل ددط النظدددام الةددريبي في العدددرا  لللمددخة   2117. طحمددخ ط ة ددد  إبددراى م ط  0
 تصادط جازعط ال ل لمان ط . كل ط الإدارة والإقدكتوراه بتَ زنشورة  ط  

( الوعددخ بددتَ ا نمددز للددنفو والنلمددو ط 2102-2117( ط الفصددر والأدزدداج والرةاى ددط في العددرا   2105. الةنددك الددخولي ط  2
 زعةعط الجهاز ا ركزي لمحصاء ط ب خاد.  

الأجتلمداعي والأقتصددادي (ط ا  دا  2104. الةندك الدخولي والجهداز ا ركدزي لمحصداء وى ئددط إحصداء إقلد م كوردسدتانط   3
 ط زعةعط الجهاز ا ركزي لمحصاء ط ب خاد . 2102لمسرة في العرا  ل نط 

-( ط  دريةط الدخوا في العدرا   دراسدط في جوانةهدا الإقتصداديط وا ال دط 2112ا لمط ابراى م ول  ابراى مط  . الجةوريط ة4
 قتصادط جازعط ا واا.دراسط زصارنط(ط رسالط زاج تتَ بتَ زنشورة ط كل ط الإدارة والإ

( طعخالدددط توزيدددع الدددخوا والأنفدددا  بدددتُ الأسدددر الفصدددتَة وبدددتَ الفصدددتَة : دراسدددط  2115  . اظن عددديط دوودددي عةدددخ الدددرح م ط5
 ( .2ط العلوم الزراع ط  07لللمنا ل النات ط ز  إقل م الأردنط مجلط جازعط ا لك سعودط اولخ ز خان ط 

 ( ط ا ال ط العازط ط جازعط الكوةط . 2112. ذ  علي ط ر ا ااح  طبو حمخط   6
( ط برل ددا إقتصددادي لتفدداوت ز ددتور الرةاى ددط الأقتصدداديط بددتُ الريدد  واظةددر العراقددي 0989. جعا ددط ط طحمددخ زبددتَط   7

 ط مجلط كل ط الأدارة والأقتصاد ط الجازعط ا  تنصريط ط العخد العاشر . 0985 – 0970وم  الفتًة 
-0988( ط تشدددا   وبرل دددا التفددداوت في توزيدددع الدددخوا زدددع اشدددارة واادددط للعدددرا  0999ط   . ح دددتُط شددد لماء ةدددا 8

 ط ط روحط دكتوراه بتَ زنشورة ط كل ط الإدارة والإقتصادط جازعط ب خاد.0998
ط ةاعل دط الةدريةط في التلمويدا والتدوازن الإقتصداديط بحد  زنشدور في وقداتع ا د بسر  ) 2110(. كداظم ط د. اسدعخ جدواد ط 9

 ط الجزء الأو ط وزارة ا ال طط ا  ئط العازط للةرات ط ب خاد.2110ريبي الأو  في تشري  الأو  الة
 ( ط إقتصاديات ا ال ط العازط ط دار ا  تَة للنشرط علمان .2101.  اقط ط ةلمخ و العزاوي طىخر ط  01
التفددددداوت في توزيدددددع الرةاى دددددط (ط ق ددددداس وبرل دددددا  2100. عثلمدددددان ط ادددددابر بدددددتَداوود وحمدددددو سدددددع خط شدددددفان جمدددددا  ط   00

ط  09ط مجلدددط العلدددوم الأداريدددط والأقتصددداديط ط جازعدددط ب دددخاد ط اولدددخ  2117الأقتصددداديط في ةاةظدددط ال دددل لمان ط لعدددام 
 .   72العخد 

(ط الددددنظم الةددددرية ط ودورىددددا في س اسددددات ا نددددداء الإقتصددددادي زددددع التًك ددددز علددددى 0984. زهددددخيط عةددددخالكرض  دددداىرط  02
 دكتوراه بتَ زنشورة ط كل ط الإدارة والإقتصادط جازعط ب خاد. العرا ط ط روحط

-0986ط التةددام ودور الةددرات  ا ةاشددرة وإعددادة التوزيددع في العددرا  للفددتًة  )  2110(. يددون ط عددخنان ح ددتُط 03
ال دددطط ط الجدددزء الأو ط وزارة ا 2110الأو   (ط بحددد  زنشدددور في وقددداتع ا ددد بسر العللمدددي الةدددريبي الأو  في تشدددري 0996

 ا  ئط العازط للةرات ط ب خاد.
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