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الهدف من البحث هو التعرف على مس توى قيم المواطنة  -المس تخلص -المس تخلص

دارة التعليم الجامعي بجامعة السليمانية التقنية والتعرف على دور ادارة الجامعة فيه  في اإ

ختار ثلاثة  بتنمية وتعزيز قيم المواطنة لدى طلابه، ولتحقيق الهدف قام الباحث بإ

دارة التعليم الجامعي، وثانيها: الهيئة التدريس ية في الجامعة، وثالثها: المناهج  ولها: اإ مجالت، أ 

التعليمية في الجامعة، واس تخدم الباحث ) منهج الوصفي التحليلي( حيث قام بتصميم 

 45الغرض، وشملت عبارات الاستبانة عدة محاوروبفقرات بلغت ) استبانة خاصة لهذا

( فقرة. مجتمع البحث عبارة عن اساتذة وطلبة مرحلتي الثالثة والرابعة لربع كليات جامعة 

( فرداً، وتم اختيارعينة عشوائية بس يطة، مكونة 1457التقنية السليمانية، البالغ عددهم )

( من الاستبانات تم 429بة، وبعد اس تعادت)( طالبا وطال 400(اساتذة و)100من) 

رادة الباحث، 32استبعاد) ( منها، لعدم صلاحيتها لغراض التحليل لظروف خارجة عن اإ

جابت المبحوثين للتحليل الاحصائي  397فتمثلت العينة بـ )  خضاع اإ ( استبانة، وتم اإ

س تعمال الحقيبة الاحصائية للعلوم الاجتماعية يانات اسفر البحث وبتحليل الب  ( Spss)بإ

 :الى عدة اس تنتاجات من أ برزها هي

رغم الدور الكبير الذي تلعبه الجامعة في تعزيز قيم المواطنة، لكن مازال دورها  .1

 .قاصرا على التحقيق الفعلي والواقعي لهذا الهدف

تقارب وجهات النظر بين الاساتذة والطلاب حول نوع من الدور الايجابي للهيئة  .2

 .ة في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبةالتدريس ي

غالبية المبحوثين يرون ان المناهج التعليمية خالية من موضوعات وقضايا تعزز قيم  .3

 .المواطنة لدى الطلبة

 :وبناءا على نتائج البحث يوصي الباحث ب

حث المؤسسات التعليم الجامعي على الاهتمام بتعزيز مكانة الوطن في نفوس  .1

 .لال تنمية الوعي وزرع الاعتزاز بلوطن لدى الطلبةالطلبة من خ

الاعتماد على المعايير الموضوعية والحيادية والشفافية عند اختيار المسؤولين  .2

 .القائمين على ادارة ومؤسسات الجامعية

توفير المناخ الجامعي المناسب والعمل على تحقيق العدل والمساواة في معاملة  .3

ت انسانية فاعلة معهم، وعدم التفرقة بينهم لس باب الطلاب، وبناء علاقا

 . س ياس ية واجتماعية

ز قيم المواطنة لدى ويعُز  تطوير المناهج التعليمية بلنشاطات والفعاليات بما يحقق .4

 .الطالب

 

 .، قيم المواطنة، المواطنة، القيمالتعليم الجامعي -الدالة كلماتال

 

 مصطلحات البحث:

دارية والنهج الذي تقوم بها الجامعة  الدور: يقُصد به في هذا البحث تلك الإجراءات الإ

والجهود والفعاليات التدريس ية من أ جل غرس القيم وتعزيزها لدى الطلبة. ويمكن اعتباره 

داء العمل. ويعرف لة للحكم علىوس ي ( االدور بأ نه وصف لمكونات  al)  et،  Gleave أ 

نجاز تفاعل ً موضوعي يحقق أ هداف  ثقافية مدركة ومقبولة اجتماعيا ً تسُ تخدم من أ جل اإ

 ، (2015.)الثبيتي وحسين، مجتمعية

ية امع : يقصد به عملية التعليم واعداد وتنمية شخصية الطالب في المراحل الجالتعليم الجامعي

) بكالوريوس(  فكرياً وسلوكياً من خلال المناهج التعليمية والهيئة التدريس ية في جامعة 

 التقنية السليمانية ..

السليم والمناسب أ و زيادة احتمالت تكراره في المس تقبل   : عبارة عن عملية تدعيمالتعزيز

يج ضافة مثيرات اإ زالة مثيرات سلبية بعدبإ و اإ     .orgwikipedia//ar.) حدوثه. ابية أ 

في هذا البحث قيام الجامعة بتنمية قيم المواطنة لدى الطلاب من خلال ادارتها ه ب ويقُصد

وهيئة تدريس يها ومناهجها، ويمكن ان تُقاس من خلال اجابت اس ئلة الاس تبيان من قبل 

 عينة البحث. 

من القواعد والمعايير الاجتماعية المرغوبة التي يكتس بها الطالب الجامعي.  مجموعةالقيم: 

يطورون شخصيته ويوجهون سلوكه وينظمون حياته ويضمنون تفاعله الإيجابي مع 

 ( 10، 2001ال خرين. )النجدي، 

ق و : يقُصدُ بلمواطنة العضوية الكاملة والمتساوية في المجتمع بما يترتب عليها من حقالمواطنة

بناء الشعب الذين يعيشون فوق تراب الوطن سواس ية  وواجبات، وهو ما يعني أ ن كافة أ 

و  و اللون أ و الانتماء الس ياسي، أ  بدون أ ي تمييز قائم على أ ية معايير تحكمية مثل الدين أ 

المس توى الاقتصادي، والموقف الفكري، ويترتب علي التمتع بلمواطنة سلسلة من الحقوق 

 .) Sara's Blog( اواة والمشاركة والمسؤولية الاجتماعية.والواجبات كالمس

 "هي المعايير وال حكام التي يؤمن بها أ فراد المجتمع وتعبر عن حبهم واعتزازهم قيم المواطنة:

بوطنهم، وممارس تهم لحقوقهم وقيامهم بواجباتهم في ضوء الاعتبارات الدينية وال خلاقية 

( ويقُصد بها الباحث علاقة الطالب بوطنه ومجتمعه وبما 10، 2010لقحطاني، للمجتمع")ا

تضمنه هذه العلاقة من الولء للوطن والحرص على امنه واس تقراه، والمشاركة الفعالة ، 

 والشعور بلمسزولية الاجتماعية.

دارة التعليم الجامعي في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب  دور اإ
 دراسة مقارنة لعينة من أ ساتذة وطلبة كليات جامعة السليمانية التقنية

  عطا أ دم حمه صالح

 العراقردس تان، کو اقليم  ،السليمانية ،، جامعة السليمانية التقنيةكلية التقنية الادارية

https://ar.wikipedia.org/).%20%20%20ويُقصد
https://ar.wikipedia.org/).%20%20%20ويُقصد
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عدادية لمدة )الطالب  س نوات وكما هو (4:هوالشخص المس تمر بلدراسة بعد المرحلة الإ

معروف في الجامعات العراقية، والذي يمتلك من العلم والمعرفة والقدرة في تحليل المواقف 

 الاجتماعية والتي تميزه عن بقية أ فراد المجتمع ال خرين.

كمال دراس تهم بلمدرسة الثا قهي مؤسسة تعليمية يلتح الجامعة : نوية، بها الطلاب بعد اإ

يم يجيها، وهي أ على مؤسسة معروفة في التعلوهي تعطي شهادات اواجازات أكاديمية لخر 

لفنية االعالي، والتي تؤثر في الجو الاجتماعي المحيط بها وتتأ ثر به، فهيي من صنع قياداته 

 والمهنية والس ياس ية والفكرية. 

 

 لمقدمة ا .1

المتابع لمنظومة التعليم الجامعي في بلادنا يدرك ما تعانيه معظم المؤسسات الجامعية من 

 لعولمة، والانفتاحصرة كاواهر اجتماعية وتربوية سلبية نتيجة العديد من المتغيرات المعاظ

لى ظهور الكثير من الظواهر الاجتماعية  غير المنضبط، والغزو الثقافي، ال مر الذي أ دى اإ

وال خلاقية السلبية من بينها تدني قيم المواطنة والولء لدى الش باب الجامعي، وفقدان 

ع في الدور الاجتماعي والقيمي للمؤسسة الجامعية بعتبارها تتحمل مسؤولية ثقة المجتم

نّ اس تمرارية المجتمع ونهضته مرهونة بمدى نجاح  تشكيل هوية الش باب وتبني ثقافتهم. اإ

البناء الاجتماعي الذي يعتني بلفرد ويرفع من مس تواه وكفايته، وذلك انطلاقاً من مسلمّة 

نّ الفرد ن هو اللبنة ال ساس ية في بناء المجتمع وكلما كانت اللبنة قوية كا أ ساس ية مفادها أ 

 /www.balagh.com/article البناء قوياً في مضمونه وشكله وحا ضره ومس تقبله. 

لى  ناء ب يتخطى دور الجامعة من الدور التقليدي المتمثل في التدريس والتعليم اإ

الشخصية الجامعية القادرة على تمكين ش بابها من الوعي بمس ئولياتهم الوطنية ولدعم قضايا 

التنمية وبناء المس تقبل. وان من اهم القضايا التي يجب ان تحظى بلهتمام والتركيز في 

سلوكيات طلبة الجامعات هي قيم المواطنة، كقوة مضافة لترس يخ بنية الحكومة والوطن، 

وتعد قيم المواطنة من بين س بل مواجهة تحديات  م الامان للمجتمع ومصالحه.وانها صما

ن التقدم الحقيقي للوطن في ظل تحديات القرن الجديد  القرن الحادي والعشرين، وحيث اإ

كسابهم قيم المواطنة يعد الركيزة  ومس تجداته تصنعه عقول وسواعد المواطنين، فاإن اإ

اس ية لكل عالة في التنمية الاجتماعية والاقتصادية والس يال ساس ية للمشاركة الإيجابية والف

  (.6، 2010، عمارة. )من الفرد والمجتمع

لى المجتمع السلبي ع  ما يشكله ضعف قيم المواطنة وخطورته والتأ ثيروبناءاً على

وان الباحث اثناء ممارس ته العملية التعليمية في الجامعة لمدة اكثر من عشر الكوردي، 

ل طلاعه على الوضع الحالي للتعليم والمواطنة والتنبؤات المس تقبلية لهما في ظس نوات، وا

، مع ةان فرص اكساب الطالب للمهارات العملية ضعيفالمتغيرات العالمية والمحلية، لحظ 

تدني واضح لمس توى سلوك المواطنة لدى الطلاب ل س يما الانتماء والولء للوطن 

ضعف فسهم ووطنهم علمياً وكذلك ضعف التقيد بلنظام، و والمشاركة الايجابية لتطوير ان 

روح التعاون وابداء الرأ ي والاقتراحات لخدمة المجتمع، او في معالجة السلبيات اضافة 

الى ضعف وتدني المس توى العلمي اختار هذا الموضوع وذلك لهميته سواء لعلاقته بهم 

صورة تتناسب زيز قيم المواطنة لديهم بشرائح المجتمع وهم طلبة الجامعات او للاسهام في تع

 . مع وطننا العزيز

وتزداد تلك ال همية في اقليم كوردس تان في ضوء ما يعيشه ويعانيه الش باب بشكل 

عام وش باب الجامعات بشكل خاص من اغتراب نفسي وخلل قيمي ومن انعدام فرص 

اكثريتهم  صة انالعمل، وصعوبة الظروف المعيش ية وال قتصادية والخدمية الصعبة وخا

لى تنمية وتعزيز القيم العليا كمنهج  بقوا عاطلين عن العمل، ل بد من ضرورة التوجه اإ

لى ما يناسب ارتباطنا بلوطن. بعد ان  لتصحيح المسار المعرفي والسلوكي وتوجيهه اإ

يئسوا من وعود حكومة الإقليم وتحملوا الظلم والتجاهل والتهميش طوال الس نوات 

حباط هو ممارسة مبدأ  المحاصصة الماضية. ولع ل أ كثر ما ضاعف من هذا الشعور بلإ

الحزبية في كل الوظائف، ما جعل وجود الشخصيات العلمية والمهنية غير قادرة للوصول، 

وقيادة المؤسسات الحكومية، وبتت الفوضى والمحسوبية والرشوة هي العلامات ال كثر 

غتراب ويعاظم من احساس الطالب وضوحا في عمل المؤسسات، وهذا ما يولد  الا

 بلتهميش وانعدام روح المواطنة.

 

 : لبحثمشكلة ا

يتمثل مشكلة البحث فيما يحس به الباحث ويراه من سلوكيات الطلبة وتعاملهم مع 

الاحداث والتحديات وقضايا الوطن، ويظهر هذا السلوك عبر اللامبالة والسلبية تجاه 

 ية والاجتماعية والتعليمية وضعف الاحساس بلمسؤوليةالاحداث الس ياس ية والاقتصاد

تجاه المجتمع والوطن، ويمكن لمس هذه المشكلة من ضعف البيئة الجامعية في لعب دورها 

التعليمي والوطني، فتحولت الجامعات من مكان لعداد المواطن الصالح الى مكان اصدار 

ع جوهر الطلبة لقييم المواطنة م الشهادات، حيث ان الجامعة تقع عليها مسؤولية اكساب

الاعداد والتأ هيل ويتعين عليها القيام بدور تنمية القيم من جهة  وتعزيزها من جهة أ خرى. 

لذا يرى الباحث ضرورة تقديم رؤية واضحة وحقيقية لدور الجامعة في تنمية وتعزيز قيم 

لى طرح الاشكالية التالية: ما مدى تعليم دور ادارة ال  المواطنة لدى طلاب ادى به ذلك اإ

ساؤلت ويتفرع من التساؤل الرئيس الت  تعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب؟ الجامعي في

 -: الفرعية التالية

 الجامعة السليمانية التقنية في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب؟ ما  دور ادارة  .1

 تعزيز قيم فيبلجامعة السليمانية التقنية  –الاساتذة  –ما دور الهيئة التدريس ية  .2

 المواطنة لدى الطلاب؟  

ما دور المناهج التعليمية بلجامعة السليمانية التقنية في تعزيز قيم المواطنة لدى  .3

 الطلاب؟.

 أ همية البحث: يتجلى اهمية البحث من خلال ال تي:

 التعرف لمدى مساهمة ادارة الجامعة ومدرس يها ومناهجها في ترس يخ وتعزيز قيم .1

 طلاب.المواطنة لدى ال

يمكن الاس تفادة من نتائج هذا البحث في مراجعة التخطيط الاستراتيجي للمناهج  .2

والبرامج التعليمية وتوجهات الجامعة نحو زيادة فعالية دورها في ترس يخ وتعزيز 

 قيم المواطنة لدى الطلاب. 

لــى حــد مــا النقــص فــي البحــو  .3 ضافــة جديــدة لســد اإ  ثيأ تــي هــذا البحث كاإ

قليم  والدراســات الخاصــة بدراســة قيــم المواطنــة لــدى الطلاب في جامعات اإ

 كوردس تان العراق.

 

 :أ هداف البحث

 يسعى هذا البحث الى :

التعرف على مفهوم ومس توى قيم المواطنة، لدى الطلاب في جامعة السليمانية  .1

 التقنية.

س يخ وتعزيز يم الجامعي في تر التعرف على الدور الذي يمكن ان تقوم به ادارة التعل .2

 قيم المواطنة لدى طلابها.

 التعرف على دور ومساهمة الاساتذة في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة. .3

 التعرف على معوقات تعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب.  .4

https://www.balagh.com/article/
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  :فرضيات البحث

ن  تفرع منها ي امعي دور في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة و للتعليم الجالفرضية العامة: اإ

 الفرضيات التالية :

( في المتوسطات 0.05ل توجد فروق ذات دللة احصائية عند مس توى الدالة )  .1

 في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة.  ةالحسابية لدرجة دورادارة الجامع

( في المتوسطات 0.05ل توجد فروق ذات دللة احصائية عند مس توى الدالة )  .2

 هيئة التدريس ية  في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة.الحسابية لدرجة دور ال 

( في المتوسطات 0.05ل توجد فروق ذات دللة احصائية عند مس توى الدالة )  .3

 الحسابية لدرجة دور المناهج التعليمية في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة.
 

  : أ س باب اختيار الموضوع

لى رغبة ا ذلك لباحث في معالجة الموضوع و يرجع السبب في اختيار هذا الموضوع اإ

للكشف عن دور الجامعة في تنمية وتعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة.ولسبب موضوعي 

  صلاحية المشكلة للبحث في هذا الموضوع. وهو

 

 منهج البحث:

يعتمد البحث الحالي على المنهج الوصفي القائم على وصف الظاهرة من خلال جمع 

لى فهم الظاهرة المدروسةبياناتها وتصنيفها وتحليلها  والمتغيرات  وربط مضامينها، للوصول اإ

التي تؤثرعليها بس تخدام الاستبانة، واس تخدام مقياس ليكرد الخماسي لمعرفة قناعة 

   المبحوثين.

 

 الاطار النظري للبحث

 

 المبحث الاول

 اإدارة التعليم الجامعي 

 
 أ ول:  مفهوم الإدارة وادارة التعليم الجامعي

دارة كوظيفة بصورة مبسطة فى مجموعة من العمليات وال نشطة التي  يتلخص مفهوم الإ

تحقق الاس تخدام ال مثل للموارد و الإمكانات المتاحة بما يكفل تحقيق وبلوغ ال هداف 

المنشودة في الوقت المناسب. الادارة عملية جوهرية لتس يير امور الانسان وقد تميز بها 

كائنات الحية فنلمسها عندما يحتاج الانسان لترتيب حياته الانسان عن غيره من ال

و المنظمات الكبيرة، يجب وضعها تحت أ لية  وشؤون أ سرته وكذلك في المنشأ ت الصغيرة أ 

لى أ لية بموجبها توجه منظماته وترت ب تنظيمية تؤدي بها لتحقيق أ هدافها والمجتمع بحاجة اإ

لك يتم بموجب وس يلة هامة وهي سير العلاقات وشؤون أ فراده ومتطلباتهم، كل ذ

ذا الادارة  ليها المجتمع أ فراداً ومنظمات .اإ لى تحقيق ال هداف التي يطمح اإ الادارة التي تؤدي اإ

هي النشاط المسؤول عن اتخاذ القرارات وصياغة الاهداف  وتجميع الموارد المطلوبة 

لوظائف من اواس تخدامها بكفاءة لتحقيق نمو المنظمة واس تقرارها عن طريق مجموعة 

كاتخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة والتقويم. وتم التأ كد على أ ن الادارة هي مجموعة 

متكاملة من الخبرات والمهارات والقدرات اغلبها بلتعليم والتدريب والمران العملي وقليل 

 /www.edarabia.com ث وهب الى جانب ذلك علم وتقنية.منها فطري مورو 

قناعاً لي كمختص  دارة كما هو معروف، ولعل اكثر التعريفات اإ هناك تعريفات كثيرة للاإ

دارة " عملية منظمة تنطوي على التنس يق ما بين الموارد  بهذا الفرع من المعرفة هو ان الإ

ذا كانت  " البشرية والموارد المادية لتحقيق ال هداف الموضوعة بأ قل قدر من الكلفة واإ

دارة في مجال التعليم الجامعي  دارة هي كما ورد أ نفاً في اي مجال من مجالت الحياة فاإن الإ الإ

لى تحقيق اهداف التعليم والتي يمكن ان تُختصر في ثلاثة هي ..  دارة الهادفة اإ هي تلك الإ

فة كلالتدريس، البحث العلمي، وخدمة المجتمع وبحيث يكون تحقيق هذه ال هداف بأ قل 

 www.talabanews.net، ) احمد بطاح .مادية و بشرية

 

 :ثانياً: التعليم الجامعي

عملية التعليم هي عبارة عن منظومة متكاملة تتكون من مجموعة اجزاء وهذه الاجزاء 

كون من المدخلات ظام يتتتفاعل فيما بينها لجل تحقيق هدف النظام التعليمي، وهذا الن

)المناهج، المفردات، البنايات، والافراد من الاداريين والتدريس يين والطلبة(، والعمليات 

)المحاضرات والاداريات والتطبيقات العملية(، والمخرجات )اضافة مفاهيم معارف معينة 

ليه(، ع الى المتلقي بحيث يصبح في حال افضل من الناحية العلمية والسلوكية مما كان 

ن 38، 2011،الطائيو العبادي والتغذية العكس ية )الاجراءات التصحيحية( ) (. رغم أ 

عداد الش باب للحياة المهنية وللحياة الاجتماعية بشكل واضح بغض النظر  الجامعة تقوم بإ

عن سلبيات هذا الاعداد، فاإن دورها في غرس قيم الانتماء والمواطنة يبدو ضبابياً قياساً 

لى أ ن هذا الدور هو دور ضمني  اإلى الادوار الاخرى. وربما يعزى السبب في ذلك اإ

كساب الطلبة في الجامعة لقيم  ن موضوع اإ يظهر كثيراً في المناهج الدراس ية التخصصية. اإ

المواطنة ليس من بب الكماليات التعليمية، بل هو جوهر الاعداد والتأ هيل سواء أ كان 

 م، أ و الدراسات العليا.ذلك في برامج البكالوريوس، أ و الدبلو 

 

 ثالثاً: أ همية التعليم الجامعي.

 التعليم الجامعي يقوم بدور فعال في تأ دية الرسالة التعليمية والتربوية، حيث ل يقتصر

دور التعليم الجامعي على تقديم المساقات ال كاديمية فقط بل هو مزيج بين المساقات 

فتاح ال ول الذي يحصل عليه الطالب لدخول سوق وهو الم .ال كاديمية والمساقات التربوية

العمل والحصول على الوظيفة، ول شك أ ن حصول المرء على شهادة جامعية يزيد من 

فرص حصوله على الوظيفة، وهذه النقطة يعيشها الطالب وهو يجلس على مقاعد الدراسة 

 يفسح المجال أ مام كما .واس تمرار سعيه للحصول على الوظيفة التي تؤمن الحياة الكريمة له

بداع والابتكار، حيث تقوم الجامعات بفتح بب البحث العلمي على  الطالب للاإ

بداع.  www.coffeear.com  مصراعيه وهذا يكون دافعاً للطلاب للابتكار والإ

ور نحو اعداد في التقدم والتطويعد التعليم الجامعي اساس التقدم العلمي وله اهميته 

 كوادر علمية وفنية وتنظيمية وادارية في المجتمعات الحديثة انطلاقاً من كونه يحتل قمة السلم

وهو عملية صناعة ل جيال المس تقبل وان (  182، 2011، الطائيو  العباديالتعليمي. )

نواع الاستثمار وأ كثرها فضل أ  ن المؤسسات فائدة ل  استثمار هذا النوع مـن الـصناعة هـو أ 

، 1998)ابو هلال ، .التعليمية تعمل على تغذية المجتمع بقيادة مس تقبلية في كافة المجالت

تزايد الاهتمام العالمي بلتعليم الجامعي ليكون مدخلا ً لبناء شخصية الفرد وتنمية   (.84

دأ بت و  المجتمع وتحسين مس توى المعيشة في ظل متغيرات متسارعة وتحديات متجددة،

لى أ كبر  -في ضوء ذلك -الحكومات لى التوسع في التعليم الجامعي من أ جل الوصول اإ اإ

 .شريحة من المتعلمين

 

 

 

http://www.edarabia.com/
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 رابعاً: الجامعة واهداف التعليم الجامعي

كمال دراس تهم بلمدرسة الثانوية،  الجامعة هي مؤسسة تعليمية يلتحق بها الطلاب بعد اإ

يط بها العالي، والتي تؤثر في الجو الاجتماعي المح  وهي أ على مؤسسة معروفة في التعليم

د وتتأ ثر به، ان نجاح العملية التعليمية في الجامعة وتعزيز قدرتها على تحقيق اهدافها، يعتم

بلدرجة الاولى على كفائة اعضاء الهيئة التدريس ية فيها، وتوفر الامكانات المادية 

 داريين والقياديين من ذوي الكفاءة القادرينوالادارية اللازمة فيها كوجود مجموعة من الا

تسعى  مع طبيعتها بوصفها مؤسسة علمية على وضع الس ياسات والاهداف التي تتلائم

القيادة  الى نشر العلم والمعرفة وتسهم بفعالية في عملية البناء الفكري والاخلاقي للامة.

العلمية في لفعالية الادارية و الجامعية في المجتمع الاكاديمي الممثلة برؤسائها هي محور ا

الجامعة، فكلما حسنت مواصفات ومؤهلات هذه القيادات تعُزز دورها في تخقيق 

 ( .515-514،  2011، الطائيو  العبادي.)الاهداف الجامعية المطلوبة

لى جانب تعزيز مفاهيم المعرفة  ن الهدف الاستراتيجي لمؤسسات التعليم الجامعي اإ اإ

يجاد مواطنين صالحين لهم مشاركة فاعلة في مؤسسات المجتمع، والبحث العلمي هو  اإ

ولديهم رؤية صحيحة في الحكم على ال ش ياء، وتكوين الاتجاهات الموضوعية حول الجوانب 

 www.iasj.net ، من خلال غرس القيم لدى طلبة. المهمة في البيئة الداخلية والخارجية

وتعـد الجامعـة بمثابـة البيئـة الملائمـة، والحاضـن النشـط لتنميـة قيـم الانتمـاء الوطنـي، 

من خلال مـا توفـره للطلبـة مـن ثقافـة واعيـة وصحيحـة حـول مفاهيـم الديمقراطيـة 

لمناعــة اوالعدالـة والمسـاواة، تُعد قيــم المواطنــة لــدي الشــباب الجامعــي بمنزلــة )قــوة 

مكانــات الحاضــر والمســتقبل،  فــي الجســم( مــن حيــث انتمائــه وجهــده وعملــه ووعيــه بإ

ن الصــورة الراهنــة وتحديــات المســتقبل تعجــل بلخطــار المتوقعــة، وتســتلزم  حيــث اإ

لــك فقــد لماضــي، وعلــي ذطاقــات تفــوق بكثيــر مــا ادخــره المجتمــع لمواجهــة أ زمــات ا

أ ن للجامعــة أ ن تعلــو فــوق جزئيــات مناهجهــا وأ نشــطتها اليوميــة لتــدرك المنظــور 

الكلــي لرســالتها، والتركيــز علــى البعــد القومــي والقيمــي فـي رســالة الجامعــة، مـن 

و وتتحــاور القيــم، دون تصــ خـلال ثقافـة عمــل مشــتركة تتدافـع فيهــا الــرؤى ارع أ 

م خدمــة التقـداســتقطاب وهــذا التركيــز لم يقــل أ هميــة عــن دور الجامعــة فــي 

  .(19، 1996.)عمار، التكنولوجـي

ومن المعروف اهمية الجامعة ل يمكن ان تتضائل الا في ظل الامية والجهل وغياب 

وهو في  طريقه الى حكم  فرنسا ولما  1958امعة عام الوعي )لفد سأ ل ديغو عن حال الج

اجابوه ان الجامعة الوحيدة التي مازالت بخير في فرنسا قال على الفور ال ن اس تطيع ان 

 .(171، 2008، شرقي) احكـم  فرنسا

 

 دور التعليم الجامعي في تنمية قيم المواطنة:خامساً: 

ا هي تنمية وتعزيز قيم المواطنة اس تجابة لم ان من مسؤوليات ادارة التعليم الجامعي

يشهده العالم المعاصر من تغيرات وتحولت وما نجم عنها من مشكلات اخلاقية وقيمية، 

الاهتمام بلجانب الثقافي والتربوي للطلبة اكثر من اي وقت مضى، ول س يما ان اكثر 

اب الجامعي، وذلك ة الش بفئات المجتمع تعرضاً لهذه التغيرات والتحولت الثقافية هم فئ

بحكم وضعهم الاجتماعي بوصفهم فئة تعيش مرحلة انتقالية ساعية، من خلال تحصيل 

العلم والمعرفة، نحو تغييير وضعهم الاجتماعي الى الافضل. وهذه التغيرات ليست مجرد 

عناصر تتحاور مع ما يتلقاه الطالب الجامعي من معارف ومهارات وقيم، وانما هي تدخل 

قد نس يج التكوين الشخصي لتلتحم بما يتعلم وتتفاعل معه، بل قد تكونه وتوجهه، ففي 

كساب الطلاب القيم الخلقية  (Lehman)أ كد ثرا كبيراً في اإ  أ ن للبيئة الجامعية أ 

ن التفكير النقدي عند الطلاب يزداد بزدياد  والس ياس ية والاجتماعية والدينية، كما أ 

 (8، 2010،ةعمار ) .س نوات دراس تهم الجامعية

و  يتحـدد دور الجامعـة فـي تنميـة و تعزيز قيـم المواطنـة مـن خـلال خلـق منـاخ أ 

ن توظف الجامعة  بيئـة تعليميـة مناسـبة تشــجع الطلبــة علــى اكتســاب هــذه القيــم، وأ 

مكاناتها المادية والبشرية وال نشطة والبرامج لترس يخ وتعزيز قيم الم اطنة لدى و العديد من اإ

طلبتها، بعتبار ان تعليم قيم المواطنة يعُد  بيئة ومنهجاً ومعلماً، ويمكــن دراســة دور 

الجامعــة فـي تعزيز قيـم المواطنـة لـدي طلبتهـا مـن خـلال المقومـات الاساسـية للجامعـة 

 لتدريس ية، المناهــج الدراســية.وهـي: ادارة الجامعة، الهيئة ا

 

دارة الجام .1  عة :اإ

يس الجامعة ومساعديه، والعمداء يقُصد بها الاعمال والانشطة التي يمارسها رئ

م أ و رؤساء الاقسام والمقررين فـي النظـام الإداري، كلُّ حسب المنصب معاونيهو 

المكلف به، وتتأ لف هذه العملية من عناصر أ ساس ية هي التخطيط والتنظيم والقيادة 

دارية حسُـن اسـتخدام المـوارد المتاحة والرقابة وتقويم ال داء، وكل ما زادت جودة العملية الإ

 البشرية والمادية مثل المباني والمكتبات والمعامل والتجهيزات والمالية والمعلوماتية. وينبغي

دق نـوع القيـادة المطلوب لضمان  دارة الجامعية هو القيادة وبمعنى أ  التأ كيد على أ ن جوهر اإ

ة ة يؤدي عمله بلإسلوب الذي يؤكد على تحقيق كفاءة عالية وراسخأ ن كل فرد في المؤسس

في ال داء وضمان عملية التطوير المس تمر. ان القيادة الجامعية هي محور العملية الادارية 

وتأ تي اهميتها في كونها تؤدي دوراً فاعلاً في جميع جوانب العملية الادارية لتجعلها اكثر 

( بن القيادة الجامعية في المجتمع الاكاديمي shapiroويؤكد )  فاعلية تجاه تحقيق الاهداف. 

الممثلة برؤسائها هي محور الفعالية الادارية والعلمية في الجامعة، فكلما حسُنت مواصفات 

ومؤهلات هذه القيادات تعُزز دورها في تحقيق الاهداف الجامعية المطلوبة، وبأ كفأ  

، الطائيو بادي الع  )محور الفعالية الادارية والعلمية. الوسائل المتاحة، لذا تعد القيادة هي 

2011 ،335.) 

 

 الهيئة التدريس ية : .2

يعتمد نجاح اي تعليم جامعي على مدى ما يتوفر من عناصر جيدة من اعضاء هيئة 

التدريس فهم الاساس في العملية التعليمية، وان كفاءة هيئة التدريس تعكس المس توى 

المعايير المهمة التي تؤخذ بنظر الاعتبار في تحديد مس توى جودة  العملي للجامعة واحد

التعليم. لذلك يتطلب من مؤسسات التعليم العالي الاعتناء بعضو هيئة التدريس بدءا 

بدقة اختيارهم اعدادهم والاهتمام المس تمر بتمكينهم من تطوير قدراتهم ومهاراتهم العلمية 

. (155، 2011، والطائي العباديو  )اسات العليا.والمهنية بعد حصولهم على شهادة الدر 

ويحتل عضو هيئة التدريس المركز الاول من حيث اهميته في نجاح العملية التعليمية، 

فمهما بلغت البرامج التعليمية من تطور في الخدمات التربوية والتعليمية ومهما بلغت هذه 

ياء ا اذا لم ينفذها مدرسون اكفالبرامج من الجودة، فانها ل تحقق الفائدة المرجوة منه

(. علي 343،2011،العبادي والطائيومدربون تدريبا كافياً ومؤهلون تأ هيلاً مناس باً.)

التدريسي أ ن يكون مراعياً لجوانب تنمية المواطنة لدى الطلبة عبر سلوكه ومواقفه، ولكى 

حب الوطن  ييتم ذلك لبد من تنوع أ ساليب التعليم ويكون قدوة للطلبة ويوجههم وينم

من قانون تنظيم الجامعات  96تنص المادة في نفوسهم والالتزام بلهوية والاعتزاز به. 

 على أ عضاء هيئة التدريس التمسك بلتقاليد والقيم الجامعية ال صيلة والعمل على بثها في)

نفوس الطلاب. وعليهم ترس يخ وتدعيم التصال المباشر بلطلاب، ورعاية ش ئونهم 

 net.qadaya  .ة والثقافية والرياضيةالاجتماعي

http://www.iasj.net/
https://qadaya.net/
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و المهام التي يقوم بها أ س تاذ الجامعة ولذا  سهل الواجبات أ  ن وظيفة التدريس هي أ  اإ

و المهام ال خرى ال كثر صعوبة وهي أ ن يكون أ س تاذ  ننا سوف نتوقف عند الواجبات أ  فاإ

يضاً بحث و فاعل  Scholarالجامعة أ  بداع والمعارف العلمية وناشط أ   منتج للاإ

Activist  في المجتمع بعتباره أ حد أ هم عناصر الإصلاح وقوى التغيير والتحديث في

 www.ammonnews.net .المجتمع

د من المجالت يوتتعدد ادوار اس تاذ الجامعة في مجال تنمية قيم المواطنة، لتشمل العد

يجــب أ ن يكــون الاس تاذ قــدوة حســنة أ مــام الطلبــة وقيامــه بــدور المربــي الفاضــل ، ف

لـى الديمقراطيـة ويكـون علاقـات  الــذي تتجســد فــي شـخصيته القيـم ويكـون أ قـرب اإ

ويمكنه ان ريـة ، بحوديـة بينـه وبيـن الطلبـة، يحترمهـم ويسـمح لهـم بلتعبيـر عـن رأ يهـم 

وجه عملية التفاعل الاجتماعي وجهة ايجابية خلال العمل المشترك بروح الفريق، كما يسهم 

بلغة العصر ومهارات التفكير، ويرسخ فيهم قيم الولء والانتماء والمشاركة والتسامح 

 والانفتاح على الغير، والاعتزاز بلنفس وبلذات، والوصول الى حلول علمية وعملية

للمشأكل المجتمعية، وعليه ان يس تكشف المواهب والابداع في كل مكان، وهذه كلها 

تسهم في تنمية المواطنة الصالحة. كما يعُد اس تاذ الجامعة حجر الزاوية لية عملية تنش ئة 

ن س ياس ية وتنمية قيم المواطنة، بل ان دوره في تنمية وتعزيز قيم المواطنة يفوق في كثير م

  (.12، 2010، عمارة)لمناهج التعليمية. الاحيان دور ا

 

 المناهج والبرامج ال كاديمية: .3

حد العناصر ال ساس ية التي تسهم في تحقيق رؤية ورسالة الجامعة، وهو  يعد المنهج أ 

عبارة عن مجموعة من المفاهيم والحقائق والخبرات والمعلومات والانشطة التي تهيئها وتعطيها 

عدادهم للحياة وتنمية قدراتهم وبناء المواطن الجامعة والهيئة التدريس   ية للطلة بهدف اإ

لمواجهة تحديات العصر. ومن المفيد أ ن تش تمل المناهج والبرامج ال كاديمية على مجموعة من 

و الضمنية التي توضح للطلبة أ همية تمثل واكتساب قيم المواطنة كما  النصوص المباشرة أ 

 تتطلبها قواعد النشأ ة والتكوين. والا يكون تظهرها النصوص الشرعية من جهة، وكما

هم  لى المهارات وبناء الاتجاهات، ومن أ  التركيز منصباً على المعلومات فقط، بل يتجاوزه اإ

مايدعم ذلك كله ال لتزام بلمكونات الثقافية الوطنية كلها في القول والعمل. وتوضع لذلك 

ذا الدور التعرف على مدى تنفيذ ه المعايير المناس بة والمؤشرات التى يمكن من خلالها

 (.156 ،2020)محمد، 

 

 :سادساً: المعوقات التي قد تعوق دور الجامعة في ترس يخ وتعزيز قيم المواطنة لدى طلبتها

يرى الخبراء أ ن عمليات ترس يخ وتعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة في الجامعات تصطدم 

ن ت أ حيانا ببعض العراقيل والتحديات والمصاعب، عوق لكن هذه التحديات ل ينبغى أ 

التوجه العام الذي يسعى لترس يخ وتعزيز هذه القيم. وبعض هذه التحديات وقتى ويزول 

ن الايمان بسمو الهدف والغاية هو أ حد العوامل التي تساعد على تخطي  عاجلا، وأ 

ية حال، فاإن لى جانب الصبر وعدم اس تعجال تحقق المراد. وعلى أ  لخبراء ا العقبات، هذا اإ

 (162، 2020 ،: ) محمد يرون أ ن من بين هذه التحديات هي

  . ضعف تفهم قيم المواطنة بشكل عملي .1

عدم امتلاك المهارات العلمية لتوظيف التدريس والنشاط لترس يخ وتعزيز قيم  .2

 . المواطنة

 .   ازدحام المقرارات الدراس ية بلمحتويات الدراس ية .3

 بلعديد من الفعاليات الالزامية.ازدحام النشاط الجامعي الطلابي  .4

  . احجام الطلبة عن مناشط ترس يخ وتعزيز قيم المواطنة .5

 عدم المقدرة على الجدولة المناس بة لموضوعات المواطنة في البرامج الدراس ية. .6

  . رتفاع ال عباء التدريس ية ل عضاء هيئة التدريس ومن في حكمهما .7

 صصية.تركيز المنهاج الدراسي على الموضوعات التخ  .8

داء الطلبة في مناشط قيم المواطنة .9  . عدم وجود أ ليات لحساب وتقويم أ 

نظمة ملزمة للطلبة بضرورة المشاركة بفاعلية في جميع انشطة ترس يخ  .10 عدم وجود أ 

  وتعزيز قيم المواطنة.

نظمة ملزمة لعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بضرورة تفعيل  .11 عدم وجود أ 

  . المواطنة لدى طلبتهم دورهم في ترس يخ وتعزيز قيم

 

 

 المبحث الثاني

 قيم المواطنةمفاهيم حول  

 
يمكن تحديد مفهوم قيم المواطنة من خلال دراسة مجموعة من العناصر ممثلة في: معني 

القيم لغوياً والمعني الاصطلاحي لها من خلال بعض الكتابت التي تناولته، ثم معني 

ومن خلال مفهوم كل من القيم والمواطنة يتم تحديد  المواطنة كذلك لغوياً واصطلاحاً،

  :مفهوم قيم المواطنة، ويمكن عرض هذه العناصر علي النحو التالي

 

 مفهوم القيم: اولً:

 قد وردت مفاهيم عدة في تعريف القيم منها:ل

القيمة في اللغة هي: مفرد القيم، يقال اس تقام له ال مر وقام الشيء، واس تقام واعتدال 

واس توي، وتعبر القيم عن القدر والثمن فيقال: قوم السلعة واس تقامها: قدرها، يقول أ هل 

مكة: اس تقمت المتاع أ ي قومته، وفي مجال السلوك يقال: أ مة قائمة، أ ي متمسكة بدينها 

 (.798مواظبة عليه )معجم اللغة العربية، د. ت، 

َّنيي هَدَانيي  ن ينً وفي محكم التنزيل قال تعالي: )قلُْ اإ تَقييٍم دي اطٍ مُّس ْ َ لَى صري يَمًا( رَبّيي اإ ا قي

طَهَّرَةً )161)سورة ال نعام ال ية  فًا مُّ مَةٌ( )سورة 2(. وقال تعالي: )يتَْلُو صُحُ يهَا كُتُبٌ قَيّي ( في

 (.3، 2البينة ال يتان 

وبمتابعة الحقل اللغوي لمفهوم القيمة، وجذره اللغوي "قوم" نجد أ ن مفهوم قيمة يكون 

الدوام  –ر الاس تقرا –التمسك  –الثبات  –صلة بمفاهيم متعددة مثل قيمة الشيء ذا 

 –دال الاعت –التقويم  –وعدم الميل  –الحق  –الاس تقامة  –البقاء  –الاس تمرار  –

الالتزام. وكل ذلك يعني في ذات الوقت ما يتصل بلسلوك السوي المرغوب فيه، ويعني 

وردت كلمة  Oxfordوال داء .وفي معجم اكسفورد  أ ن القيم موجهات للسلوك –أ يضاً 

Value  بعدة معان منها: قيمة الشيء المساوية له، والتي تراعي عند تقديره، السجية التي

 (.52: 2010ية مرغوب فيها )سامي، تعتبر ذات قيمة ضرور 

لطالب ا مجموعة من القواعد والمعايير الاجتماعية المرغوبة التي يكتس بها :اصطلاحاً  لقيم

الجامعي. يطورون شخصيته ويوجهون سلوكه وينظمون حياته ويضمنون تفاعله الإيجابي 

مع ال خرين. ستشكل هذه المعايير معيارًا مرجعيًا يتحكم في سلوكياته وميوله ورغباته 

داء دوره بفعالية في البيئة التي يتواجد فيها.  لى أ  واهتماماته ، وس تؤدي به اإ

 (10، 2001)النجدي،

نسان دوراً مهماً وأ ساس ياً، وذلك لكونها موجهة لسلوكه، ومنظمة  تمثل القيم في حياة الإ

لرغباته، ومحققة لحتياجاته، وطالما وجدت القيم وأ صبحت شائعة في ال نشطة اليومية، 

http://www.ammonnews.net/
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نسان مرتبط بهذه  لي أ ن سلوك الإ فقد أ صبحت تمثل شرعية الحياة في المجتمع ومؤشراً اإ

افظة الخروج عنها، كما انها العامل الهام الذي يساهم في تماسك المجتمع والمح القيم ل يس تطيع

(. وبناء علي ذلك، فالقيم هي موجهات 15، 2001على هويته واس تقراره وتطوره.) عقل، 

نساني، وهي تعد مرجعية حاكمة للسلوك  و ال حكام المعيارية للسلوك الإ للسلوك أ 

طاني في راده وبه تنتظم الحياة. ويوافق الباحث القحالمرغوب، الذي يرتضيه المجتمع ل ف

تعريف القيم بنها مجموعة من التفضيلات الانسانية الفطرية او المكتس بة، المبنية على 

اسس عقدية او اجتماعية وثقافية واخلاقية، تشكل لدى الفرد قناعة وادرأكاً بهميتها 

طاراً مرجعياً لديه، تحدد تفاعله عيش فيها.  وسلوكه مع البيئة التي يبصورة تجعل منها اإ

 (.13، 2010)القحطاني،

 

 :ثانياً: المواطنة

المواطنة والمواطن مأ خوذة من الوطن : المنزل تقيم فيه وهو " موطن :المواطنة لغوياً 

نسان ومحله " وطن يطن وطناً: أ قام به، وطن البلد: اتخذه وطناً، توطن البلد: اتخذه  الإ

جمع الوطن أ وطان، وفي التنزيل، "لقد نصركم الله في مواطن وطنا اًي سكناً، و 

يضاً  كثيرة"،سورة  وأ وطنت الارض ووطنتها واس توطنتها أ ي اتخذتها وطنا، ومنه أ 

قامة 451،  2003الاستيطان ومنه مفهوم الوطنية. ) ابن منظور، ( الوطن : محلُّ اإ

نسان ومقره، ولد به أ م لم يولد ) الصحاح للرازي (، في ير مادة )و ط ن(. وهو تعب الإ

( في  citizenship( الفرنس ية و )citoyennete( اليونانية،و )(politeiaعن كلمة 

 (.2011،51)اماني،  الانكليزية.

 ذلك شأ نه في –تعرض مفهوم المواطنة ل راء واتجاهات متباينة المواطنـة اصطلاحـا:

لي وجود أ كثر منولعل ذ –شأ ن بقية مفاهيم العلوم الاجتماعية ال خرى   لك يرجع اإ

مدرسة أ و اتجاه في مجال المواطنة لكل منها منهجهاً الخاص بها، ال مر الذي ترتب عليه 

عطاء مفاهيم ومسميات مختلفة للمواطنة. ح العديد من التعريفات لمصطلوقد ورد  اإ

 المواطنة سنشير الى بعضها وكما يلي: 

ن تأ صيل مبدأ  المواطنة يقوم على أ نها  تمثل  عبارة عن مجموعة من القيم المشتركة التياإ

ليهم، على اختلاف تنوعهم الديني  لى كيانات بشرية، وشعور بلنتماء اإ انتماء الانسان اإ

والمذهبي والعرقي، وهي حاجة فطرية فطر الله الانسان عليها، ويتحد هذا الشعور 

ثبات قانوني لعلاقة فر  .والاحساس في مكان ما وهو الوطن د ما بوطن بفعل وهي اإ

الوالدة والاكتساب، وفي الوقت نفسه هي ربط وجداني يتجسد بمحبة البلد الذي ينتمي 

ليه، والافتخار به، والاس تعداد للدفاع عنه ول  لمساهمة في تطويره. )فريحة، اإ

 (.27،ص2012

بنى بنها وصف س ياسي لفراد المجتمع المنضويين تحت دولة وطن تت ويعرفها)القباج(

ختيارالديمقراطي، فهيي وضعية تسمو على الجنس ية وتجعل العلاقة مع الدولة علاقة الا

واطنين مشراكة في الوطن، علاقة تشاركية غير تبعية، كما هو الشأ ن في الانظمة 

 (.516، 2019راد،مبلخيري الاستبدادية والاقتصادية التي يعُتبر فيها الافراد رعايا ل.)

 البريطانية علاقة بين فرد ودولة كما يحددها قانون تلك الدولة،و تقول دائرة المعارف 

وبما تتضمنه تلك العلاقة من واجبات وحقوق متبادلة في تلك الدولة، وتشمل هذه 

وعرفتها  .(2008،142،بيهمع ما يصاحبها من مس ئوليات.)نالمواطنة مرتبة من الحرية 

 .ما ة اكتمالً في جماعة س ياس يةموسوعة كولير ال مريكية: بأ نها أ كثر أ شكال العضوي

نها: 5، 1999)الدجاني،  (. أ ما الموسوعة العربية العالمية فاإنها تعرّف المواطنة على اإ

لى امة أ و وطن)الموسوعة العربية العالمية ،  ( . 311، 1996اصطلاح يشير اإلى الانتماء اإ

تعكس حقوق  ة التي، بأ نها الجانب السلوكي الظاهر، والممارسات الحيالعبدكما عرفها 

عالة الفرد وواجباته تجاه مجتمعه ووطنه، والتزامه بمبادئ المجتمع وقيمه وقوانينه، والمشاركة الف

لثبيتي، افي ال نشطة وال عمال التي تس تهدف رقي الوطن، والمحافظة على مكتس باته. )

 (.350، 2015وحسين، 

ين فرد أ و علاقة اجتماعية تقوم بوفى قاموس علم الاجتماع تعرف المواطنة بأ نها مكانة 

( لمواطنال ول ) ا لاقة يقدم الطرفطبيعي ومجتمع س ياسي ) دولة (، ومن خلال هذه الع

الولء، ويتولى الطرف الثاني الحماية ، وتتحدد هذه العلاقة بين الفرد والدولة عن طريق 

نظمة الحكم القائم.   .(142 ،2008 ،بيهن (أ 

لنسان، ومس تقره، ويقول الصلابي) المو  اطنة كلمة لها أ صل عربي مرتبط بموطن اإ

وانتمائه الجغرافي، لكنها في نفسها كتركيب، ومصطلح  اس تحداثها تعبيراً عن الوضعية 

الس ياس ية والمدنية والحقوقية للفرد في الدولة، وبذلك تكون المواطنة هي: )رابطة التزامية 

 (.17، 2014تقوم في زمان ومكان واحد(. ) الصلابي،

( المواطنة بنها بناء علاقة جديدة بين الافراد 2004،202، ويرى )برهان غليون

المشكلين للمجتمع الجديد، ل تقوم على التماهي في العقيدة او المشاركة في الدين، ولكن 

ية على التعاون في تحقيق المصالح الجمعية وفي مقدمتها صيانة الحرية بوصفها القيمة الاساس  

  يقوم عليها النظام المواطن الجديد. التي

يتبلور مفهوم المواطنة من خلال حركة المجتمع، وتطوراته، وتحولته التاريخية، ومن 

هذا المنطلق تسهم المواطنة في تشكيل شخصية المواطن، وتعمل على تبادل الحاجات 

المعتقدات، ، و والمنافع والمسؤوليات ضمن موروث اجتماعي مشترك من المبادئ، والقيم

والاخلاق، والسلوك، والعادات، والتقاليد، ويمنحها خصائص تميّزها عن غيرها، وبهذا 

يصبح الموروث الاجتماعي المشترك حماية وأ ماناً للوطن وللمواطن، فالمواطن يحتمي به 

عند الملمات والازمات، ومن ناحية أ خرى يدافع عنه عند التحديّات؛ لن المواطن هو 

نه ل يس تغني أ حدهما عن ال خر،والكل مرهون الوطن،وا لوطن هو المواطن، بمعنى أ 

 ( .19،  2014بوجود ال خر.)الصلابي، 

ن المواطنة في حقيقتها سلوك تطوعي حضاري يقوم به الفرد لصالح وطنه، او المكان  اإ

قي الذي يعيش فيه، او حتى المنظمة التي يعمل بها، ومعنى هذا انها التزام ديني واخلا

اكثر من كونها سلوك يخضع او يرتبط بنظام رسمي او لوائح او مكافأ ت مباشرة. قال 

/ بقرة. فالمواطنة مبنية على قيم ومبادئ 158تعالى:)ومن تطوع خيراً فان الله شاكر عليم( 

الانسان السوي تجاه وطنه ومجتمعه، حيث تصبح المواطنة لديه عبارة عن ممارسة يومية 

 (.  89،  2000، بل تشكل جزءاً من شخصيته وتكوينه. ) سفر،في حياته وضميره

لى المواطنة بعتبارها يتضمن مجموعة من القيم الإيجابية التي  ويشير البحث الحالي اإ

ة تنعكس بشكل عام على سلوكيات ال فراد تجاه مجتمعهم، والتي تتمثل في ثلاث قيم أ ساس ي

الحرية والمشاركة، والشعور بلمسؤولية  حددها الباحث وهي الانتماء والولء للوطن،

جرائي تعريف صياغة ال جتماعية. ويمكن أ نها:) السلوك الظاهري لشعور  للمواطنة على اإ

الافراد والتمتع بلحقوق واداء الواجبات تجاه وطنهم ومجتمعهم واعتزازهم بلنتماء اليه 

الكامل  ة والارتباطوالاس تعداد للتضحية من اجله والاحساس بلمسؤولية الاجتماعي

بين الانسان ووطنه المبني على اسس من العقيدة والقيم والمبادئ والاخلاق، والمشاركة 

 الطوعية في الانشطة والاعمال التي تخدم هذا الوطن والمحافظة على مكتس باته(.

  (.15م،ص2010)القحطاني ،

 

 قيم المواطنة  ثالثاً: 

 هي: يم والمواطنة تتضح العلاقة بينهما، فالقيمومن العرض السابق لكل من مفهوم الق

 مجموعة السلوكيات المعيارية المكتوبة لدي الفرد من خلال عملية التفاعل والترابط بينه وبين
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 أ فراد المجتمع، ولذا فاإن عضوية الفرد في المجتمع يتم التعبير عنها من خلال مجموعة سلوكيات

ليها الفرد وت يسلكها الفرد معبراً عن اتجاهاته وفقاً  لي ما للمعايير بمثابة أ طر يرجع اإ رشده اإ

 ينبغي أ ن يكون عليه سلوكه، وتحديد ال ساليب السلوكية التي يقبلها أ فراد الجماعة، وبذلك

يتضح ارتباط مفهوم القيم بمفهوم المواطنة، ومن هنا يمكن الخروج بعلاقة بين المواطنة 

ذا كانت المواطنة هي الارتباط  رد في المجتمع، الإيجابي والعضوية التي يتمتع بها الفوالقيم، فاإ

طارها  فاإن القيم هي دوافع السلوك لمفردات المواطنة، كالتعاون والحرية والتسامح..الخ في اإ

 (53، 2010)عمارة، الثقافي.

ة لكل مجتمع ثقافته الخاصة التي تميزه عن غيره من المجتمعات والقيم أ حد مكونات الثقاف

فاإن القيم تختلف من مجتمع ل خر، ورغم هذا الاختلاف فان هناك قيماً تمثل القاسم ومن ثّم 

المشترك بين مختلف الشعوب والثقافات كالمساواة والعدل والحرية والمشاركة والانتماء 

 والالتزام والشعور بلمسؤولية وغيرها، فهذه القيم هي الجانب الانساني لمفهوم المواطنة. 

اق عدد من سمات ومتطلبات المواطنة من خلال تعريفاتها المتنوعة، ويمكن اش تق

واس تخلاص مجموعة من القيم المعبرة عن المواطنة والمتضمنة في هذه السمات والمتطلبات 

 (53، 2010عمارة،) : -مما يؤكد العلاقة بينهما كما يلي:

  ًن اتجاهاته ع العضوية في المجتمع، ويعبر عنها خلال سلوكيات يسلكها الفرد معبرا

فراد الجماعة.  ورغباته واهتماماته كحب الوطن والانتماء له، وهو سلوك يقبله أ 

  التفاعل مع ال خرين للنهوض بلمجتمع، والاهتمام بلصالح العام خلال التعاون

يجابي.  وتحقيق السلام كسلوك اإ

 .التمتع بلحقوق والوفاء بلواجبات التي يحددها الدس تور 

 والولء وممارسة الديمقراطية. تحقيق الانتماء 

   سرة.الإيمان بحرية الفرد والتمتع بلحريات الفردية كحرية التعبير والتنقل وتكوين ال 

نها تضم بداخلها مجموعة من القيم معبرة عنها وهذه  ويس تخلص من هذه الخصائص أ 

ية. س  القيم هي: ) الانتماء، التسامح وقبول ال خر، الوعي الس ياسي والمشاركة الس يا

 )العمل الجماعي والتطوعي.

قيمة  ( من القيم التي ترتبط بلمواطنة هي: )16، 2005)عيوري وأ خرون، ويرى 

 قيمة حرية التعبير، قيمة تحمل الفرد لمسؤولية أ فعاله، المشاركة المجتمعية في اتخاذ القرار،

للمواطنة و المجتمع(  قيمة تحقيق العدالة والمساواة بين أ فراد قيمة الاهتمام بحقوق الانسان،

 :قيم كثيرة ويقصـد بقيـم المواطنـة فـي هذا البحث القيم التالية

 

 : الانتماءو الولءقيمة  .1

والولء اصطلاحاً  الولء لغة هو من ولي يلي ولياً دنا منه وقرب نفعه من غير فصل،

دا عن يمن تبع ونصر وطاع وخضع لسلطة ما ) الحاكم، القبيلة، الاب، المؤسسة ( بع 

المنطقية والاس تقلال الذاتي بل بقصد المصلحة، الولء هو القرب والقرابة والنصرة، 

والولء كلمة تس تخدم  للدللة على الصلات والعواطف التي تربط الفرد بجماعة معينة. 

لى نوعين) الاحادي والمتبادل( ويمثل الولء بلحترام ويقول )  ويقسم بياجيه الولء اإ

حادي هو علاقة بين قاصر وولي أ مره بمعنى أ ن هذا الاخير رفع من الاول  الاحترام الا

مرتبة " ومن الضروري تمييز هذا النوع من الاحترام عن الاحترام المتبادل القائم على 

التقدير من جانب الطرفين، فالحترام الاحادي يولد في الطفل أ خلاقية الحرية والمساواة 

ن الولء: وهو مجمو  .والعدالة ليه. اإ عة المشاعر التي يحملها الفرد تجاه الكيان الذي ينتمي اإ

ل ويس بقه ما تفرزه التنش ئة الاجتماعية للافراد من  ي مجتمع اإ نظام الولء ل يظهر في أ 

يمثل الولء للوطن قيمة  (45،  2003علاقات السلطة والهيمنة التبعية والخضوع )ناصر، 

لى تمثل هذه ا ولء ضد لقيمة بشكل فعلي وتجعله يدافع عن هذا الجوهرية تدفع بلفرد اإ

 .أ ي خطر يهدده

لى الدولة دون أ ن يلغي ذلك الانتساب   لى الانتساب اإ اما الانتماء فهو يشيراإ

لى العشيرة  و اإ لى العائلة، أ  لى القبيلة، او اإ و اإ الانتماءات الصغرى كالنتماء الى الاسرة، أ 

ها. كبر وهو الانتساب للدولة أ و الانتماء لوالشعب، لكن هذه العناصر تدعم العنصر الا

ن الانتماء يرتبط بلولء كثيرا،  فالنتماء هو بعد مكاني بينما الولء هو بعد عاطفي، على أ 

 (.155، 2020 ،محمدأ ما المواطنة فتركيزها أ كثر على البعد المتعلق بلحقوق والواجبات.)

 الوجدانية المشاركة حدود أ قصى ويعبرعن ء،الانتما مسأ لة في الذاتي الجانب هو فالولء

( ويرى البعض الانتماء هو 5، 2010الانتماء.)الجبوري،  الفرد وجماعة بين والشعورية

الانتســاب الحقيقــي للديــن والوطــن فكــراً وعمــلُا، ويكــون الانتمــاء للديــن بللتــزام 

مــ ضحيــة مــن ا بلنســبة للوطــن فهــو تجســيد للتبتعليماتــه، والثبــات علــى منهجــه، أ 

 (45، 2003) ناصر،أ جلــه، والنابعــة مــن الشــعور بلحــب لــه.

 

  الحرية والمشاركة: قيمة .2

تتجسد قيمة الحرية من خلال العديد من الحقوق مثل: حرية الاعتقاد، حرية التملك، 

ادة تماع والتظاهر السلمي( جاء في الموحرية العمل، وحرية التعبير عن الرأ ي، حق الاج

ن لكل فرد الحق في الخصوصية  17)  (اولً: الباب الثاني من الدس تور العراقي تنص على اإ

يضاً انظر المادة )   22الشخصية، وبما ل يتنافى مع حقوق ال خرين، وال داب العامة. وأ 

ـوم المواطنـة لـكل فئـات المجتمـع يتسـع مفهو  .( الفقرة أ ولً وثانياً وثالثاُ  38(، والمادة ) 

 (parliament.iq) الدستور العراقي وطبقاتـه وأ فـراده بـكل انتماءاتهــم الفرعيــة.

دارة الدولة التي هي من صنع الافراد، فالمواطنة ان المواطنة تعبر  عن المساهمة في اإ

هنا جزء من النظرية الديمقراطية ؛ التي تجعل من كل مواطن حاكماً ومحكوماً في الوقت 

ل عن طريق مشاركة المواطن  نفسه، ول تتحقق المواطنة، كعضوية للجماعة الس ياس ية، اإ

.  المشـاركة فـي النشـاط الس ياسـي هـي سـلوك ( 97، 2014) الصلابي، .في حكم دولته

نتخابت ومراقبة عمل الادارات حميـد وواجـب علـى كـل قـادر، خصوصـا فـي الا

ومراقبة أ لداء الس ياسـي للمسـؤولين، فـالمواطن الصـالح هـو عبـارة عـن راع ورقيـب 

ن هـذا رار، سـواء أ كاويشارك في عمليـة صنـع القـهدفـه صـالح أ مـر مجتمعـه ودولتـه، 

ن  م عفويـاً، متواصـلاً ام متقطعـاً، والفـرد ل يسـتطيع أ  م جماعياً منظماً أ  النشـاط فردياً أ 

نـه مواطـن كامـل يمـارس حقوقـه ذا شـعر أ  ل اإ داخـل وطنـه بمـا يحقـق  يشـارك س ياسـياً اإ

ن للمواطنين رجالً ( من الدس تور العراقي تنص على 20وقد ورد في المادة ) المسـاواة. اإ

ونساءً، حق المشاركة في الشؤون العامة، والتمتع بلحقوق الس ياس ية، بما فيها حق 

 مجلس النواب العراقي –ور العراقي الدستالتصويت والانتخاب والترشح. )

(parliament.iq)) 

 

 قيمة  المسؤولية الاجتماعية:   .3

هي الاحساس بللتزام نحو الاش ياء أ و الافراد والافعال التي تصدر عن  المسؤولية:

حساس الفرد بلحرية والقدرة على اتخاذ القرار، وبذلك  الانسان وهي شعور مقترن بإ

ذن تقوم على فهيي الشعور الذي يخل ق الواجب نحو ال خر الذي هو المجتمع فالمسؤولية اإ

قيام الفرد بواجباته نحو اأ لخرين دون تذمر بل بشكل حر يعبر فيه عن مميزات المواطنة 

ن ترس يخ وتعزيزادارة التعليم الجامعي لقيمة 21، 2019)مريم، بن كيحول،  .الصالحة (، اإ

نهم لتزمون بأ داء مجموعة من الواجبات تجاه وطالمسؤولية للطلاب من شأ نها أ ن تجعلهم ي

ليه ويترسخ بذلك مفهوم المواطنة لديهم. شعور الفرد بلرتباط  ومجتمعهم الذي ينتمون اإ

 بلوطن وبلنتماء للجماعة، اي برتباط مس تقبله بمس تقبلها وانعكاس كل ما يصيبها على

. حدةاحد واتجاه وحركة وانفسه، وكل ما يصيبه عليها اندماج هذا الشعور في فكر و 

 ،( 521، 2019مراد،بلخيري )

https://iq.parliament.iq/%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b3%d8%aa%d9%88%d8%b1-%d8%a7%d9%84%d8%b9%d8%b1%d8%a7%d9%82%d9%8a/
https://iq.parliament.iq/%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b3%d8%aa%d9%88%d8%b1-%d8%a7%d9%84%d8%b9%d8%b1%d8%a7%d9%82%d9%8a/
https://iq.parliament.iq/%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b3%d8%aa%d9%88%d8%b1-%d8%a7%d9%84%d8%b9%d8%b1%d8%a7%d9%82%d9%8a/
https://iq.parliament.iq/%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b3%d8%aa%d9%88%d8%b1-%d8%a7%d9%84%d8%b9%d8%b1%d8%a7%d9%82%d9%8a/
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 رابعاً: ابعاد المواطنة : 

بعاد متعددة تتكامل وتترابط في تناسق تام وعلى النحو التالي:  لمفهوم المواطنة اإ

 (.55-52،  2012)الخولي، 

الذي يعني بلجوانب الروحية والنفس ية والمعنوية لل فراد  للمواطنة الثقافي البعد .1

اعات على أ ساس احترام خصوصية الهوية الثقافية والحضارية ويرفض والجم

 محاولت الاستيعاب والتهميش والتنميط. 

ش باع الحاجيات المادية  يالاقتصاد الاجتماعي البعد .2 للمواطنة: يس تهدف اإ

الاساس ية للبشر ويحرص على توفَير الحد الادنى اللازم منها ليحفظ كرامتهم 

نسانيتهم ة الافراد بسوق العمل و الاس تهلاك، وتتضمن حق العمل وهو علاق .واإ

والحد الادنى للاجور وموارد الرزق، التدرب المهني اللازم،  التمرس على 

 . ) المهارات الاقتصادية) المرتبطة بلوظيفة وغيرها من الانشطة الاقتصادية

لى  : يتطلب تنظيم العلاقة بين الحكام والمحكومينللمواطنة والقانوني البعد .3 استناداً اإ

 .عقد اجتماعي يوازن بين مصالح الفرد والمجتمع

ية في ويشير للحقوق والواجبات الس ياس    البعد الس ياسي والتشريعي للمواطنة: .4

مواجهة النظام الس ياسي ، التعرف على النظام الس ياسي بلمجتمع ، اكتساب 

 . الاتجاه الديمقراطي في التعامل، التمرس على مهارات المشاركة

مم : في البعد المكاني يتم التعامل مع السمات الشخصية للا البعد المكاني للمواطنة .5

،وبذلك فالمواطنة متعددة  21وان تناقضت مع الحياة الحديثة وثقافة القرن 

من  الحياة  والعمل الابعاد تتطلب من المواطنين ان يكون لديهم القدرة على

في  هذا البعد يحفز  خلال سلسلة من العمليات تبدأ  من المحلية الى العالمية.

المواطنون  يشجعون على التعامل مع التحديات المعاصرة ، والا يس تغرقوا في 

 . الحاضر مع فقدان الرؤية الصحيحة للماضي  والمس تقبل

قي، الوعي والادراك مع التفكير المنظم المنط البعد الشخصي للمواطنة : .6

الاحساس بلقضايا الثقافية المختلفة، معرفة المسؤوليات، التعاون  في حل الصراع 

ونبذ العنف، وحل المشكلات، الادارة الجدية لحماية البيئة، الدفاع عن حقوق 

 الانسان والمشاركة في الحياة العامة . 

لى  وقد نضجت وتبلورت فالمواطنة ل تس تقيم اإل في ظل مجتمع مؤسساتي، جنباً اإ

جنب مع مفهوم الدولة الدس تورية، أ ي: في ظل مجتمع قد نضجت واكتملت مؤسساته 

الدس تورية؛ التي تعمل على تحرير العقل، وتوس يع دائرة النقاش والحوار والمشاركة 

الفعلية، والفعالة للمواطنين في تس يير شؤونهم، بدل التماهي مع شعارات جوفاء مجردة، 

ذ بدون المواطنة ل و  بعيدة عن أ رض الواقع، وأ ن متطلبات المدنية تفترض المواطنة، اإ

نسانها وقانونها، وتقيم توازناً بين الحقو  ق يمكن التأ سيس لمعالم الدولة المدنية التي تحترم اإ

 (. 60، 2014والواجبات في نفوس مواطنيها، وحب القوانين واحترامها.)الصلابي،

 
 طنة لدى الطلاب:خامساً: قيم الموا

 «ســمقــوة المناعــة فــي الج » قيــم المواطنــة لــدي الشــباب الجامعــي تعــد بمنزلــة 

ن  مكانــات الحاضــر والمســتقبل، حيــث اإ مــن حيــث انتمائــه وجهــده وعملــه ووعيــه بإ

لزم طاقــات المتوقعــة، وتســتالصــورة الراهنــة وتحديــات المســتقبل تعجــل بلخطــار 

تفــوق بكثيــر مــا ادخــره المجتمــع لمواجهــة أ زمــات الماضــي، وعلــي ذلــك فقــد أ ن 

للجامعــة أ ن تعلــو فــوق جزئيــات مناهجهــا وأ نشــطتها اليوميــة لتــدرك المنظــور الكلــي 

لال ثقافـة لقيمــي فـي رســالة الجامعــة، مـن خـلرســالتها، والتركيــز علــى البعــد الوطني وا

عمــل مشــتركة تتدافـع فيهــا الــرؤى وتتحــاور القيــم، دون تصــارع أ و اســتقطاب وهــذا 

التركيــز ل يقــل أ هميــة عــن دور الجامعــة فــي خدمــة التقـدم التكنولوجـي.)عمار، 

مس تهدف داخل المؤسسة الجامعية سواء  ول ن الطلاب هم أ هم مكون (.17، 1996

و المتوقع تخرجهم, كان من الضروري ضمان انتمائهم  المس تجد منهم على مقاعد الدراسة أ 

وغرس قيم مواطنة في شخصيتهم فضلا عن منحهم أ على الدرجات العلمية وال كاديمية. 

ادعة ومزيفة، خ المواطنة بلا قيم بعثة على العمل، وبلا ولء يصدقه الفعل، كلمة جوفاء

فليست الوطنية شعاراً نرفعه دون تطبيق ول قماشاً نحييه في الصباح الباكر من دون 

.   وفاء بل مشاعر صادقة تس تلزم ممارسات في غاية النبل

www.balagh.com/article 

     

  تعزيز قيم المواطنة :سادساً: 

لـى يقصد زيـادة  الباحث بتعزيز قيم المواطنة بلعمليـة التربويـة والتعليمية التي تهـدف اإ

لـى وطنه ومجتمعـه وقيمـه ونظامـه وبيئتـه وثقافتـه،  نمـو شـعور الفـرد بلنتمـاء والـولء اإ

لـى حـد تشـبع الفـرد بثقافـة الانتمـاء والـولء، وأ ن يتم ـل ثلينمـو ويرقـى هـذا الشـعور اإ

فــراد  يجابيــاً مــع أ  ذلـك فـي سـلوكه ودفاعـه عـن قيـم وطنـه ومكتسـباته، وأ ن يتفاعــل اإ

مجتمعــه بشــكل يســهم فــي تكويــن مواطنيــن صالحيــن فاعليــن قادريـن علـى مواجهـة 

 ( 76، 2017)علي،  مـا يعترضهـم مـن تحديـات داخليـة أ و خارجيـة.

I. ( المواطنة قيم تعزيز ) المواطنة: قيم عزيزت نحو عملية خطواتCOM.BALAGH(  

o .تقبل الاختلافات الشخصية التي ل تخل بلتزامات المجتمع 

o لعمل الجماعي والمشاركة التطوعية في المجتمع والتعاون لحل المشكلات. ا 

o .احترام الاختلافات المتعلقة بلعرق والثقافة 

o  .حماية البيئة والمحافظة على الممتلكات العامة 

o  العناية بذوي الاحتياجات الخاصة وتشجيعهم على العمل المنتج وتحقيق الذات

ليهم بكّل تقدير لدورهم  المجتمع.  الحيوي فيوالنظر اإ

o  .غرس الفضائل مثل الشجاعة والتضحية والتسامح واحترام الرأ ي والرأ ي ال خر 

o .استثمار التراث الوطني وال مثال والقصص التي تبني ال خلاق وال دب الرفيع 

o  .شاعات شاعة العدل والتكافل الاجتماعي ونبذ الإ  احترام القانون واإ

o   كيد على أ هميتها في المجتمع.الالتزام بل خلاق الحس نة والتأ 

o  احترام كّل المهن والحرف، ورسم الابتسامة على وجهك مع كّل مَن تتعامل معه

 .مهما كان عمله أ و منزلته

o .و التستر عليه و السكوت عنه أ   عدم القبول بلظلم أ 

o  رصد الإيجابيات وعدم تصيد ال خطاء والثقة بقدرات وطاقات الفرد في خدمة

  مجتمعه. 

 : دواعي تنمية قيم المواطنة:سابعاً 

أ ن غياب ثقافة المواطنة تقتل روح الانتماء في الفرد وتجعله يشعر بلغتراب داخل 

وطنه ومحيطه، وتسبب بهجرة الكفاءات الى الخارج، كما تتسبب بنشر ظاهرة 

المحسوبيات والواسطة فيعم الفساد في كل مؤسسات الحكومة وتنعدم ثقافة وقيمة العمل 

طوعي فتغيب مشاركات المواطن في معظم ال نشطة ال جتماعية التطوعية المختلفة، الت

وتختفي معظم القيم ال نسانية السامية في سلوكيات الناس وتعاملاتهم كالتسامح وقبول 

ال خر واحترام حقوق ال نسان وقيم التضامن والتعايش والتاّخي، وتعم حالة من الاس تهتار 

ال العام أ و الاملاك والمرافق العامة التي عادة ما نلاحظ تخريبها وعدم المسؤولية تجاه الم

http://www.balagh.com/article
https://www.balagh.com/article/%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D9%82%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%B7%D9%86%D8%A9
https://www.balagh.com/article/%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D9%82%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%B7%D9%86%D8%A9
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أ و الاستيلاء عليها. حالة عارمة من الفوضى والانفلات التي تهدد الحياة الشخصية 

ن الجامعات هي التي تدرب قادة وصناع القرار في المس تقبل  والاجتماعية. ويمكن القول اإ

تبين أ ن أ برز اجتماعيا وي  ا مواطنين مسؤولينفاإن من مسؤوليتها ضمان أ ن يصبح خريجوه

عداد مواطنين منتجين مسؤولين، و  نواحي المسؤولية الاجتماعية للجامعات تتجلى في اإ

وتشجيع الشراكة والمشاركة الفاعلة في صلب المجتمع المدني, وتنمية الكفاءات وتحقيق 

 ،(2015التوجيه المناسب نحوها. )الثبيتي، وحسين،

 ( 75،  2017، علي) :واعي تنمية قيم المواطنة لدي الطلبة فيما يأ تيحدد )مرتجى( د

 الاضطرابــات والتقلبــات نتيجــة لتحديــات العولمــة وتجلياتهــا فــي شــتى مجــالت .1

الحيــاة المختلفــة، ومــا نتــج عنهــا مــن مشــكلات اجتماعيــة، س ياســية، ثقافيــة 

 عــف الانتمــاء، وضيــاع الهويــة الذاتيــة.واقتصاديــة أ برزهــا ض

 موجــة التحــول نحــو الديمقراطيــة التــي اجتاحــت العالــم . .2

انتشـار الافـكار الداعيـة للديمقراطيـة والمجتمـع المدنـي علـى كافـة المسـتويات فـي  .3

 .عصـر الالفيــة الثالثــة الــذي نعيشــه الان

 

 ريق المواطنةثامناً: عقبات في ط

عزيز تمن أ هم العقبات التي تعترض طريق المواطنة الصالحة وتهدد سلامة الوطن هي: 

  om)(balagh.cقيم المواطنة

 انتشار المحسوبية والواسطة والرشوة والروح الاتكالية. .1

داري والتسيب في العمل وتدني مس توى الإنجاز. .2  الفساد الإ

 تصاعد النزاعات الس ياس ية والحزبية الضيقة، والانغلاق الفكري والثقافي. .3

 اعتلاء غير العارفين المناصب القيادية.، و العنف وتجاوز القانون .4

 خصية على المصلحة العامّة وغياب المبادئ ال خلاقية. تغليب المنفعة الش  .5

 التهميش الاجتماعي والس ياسي والثقافي والنظرة الاس تعلائية تجاه البعض. .6

 عدم اس تقرار المواطن وعدم ثقته بمس تقبله وهذا ادى الى ضعف الولء للوطن. .7

 صراع الايديولوجيات داخل الوطن الواحد . .8

  بة البطالالاقتصاد المتردي، و زيادة نس   .9

 

 المبحث الثالث

 الجانب الميداني 

 
  اولً: نبذة مختصرة عن مجتمع البحث: جامعة االسليمانية التقنية:

هي مؤسسة تعليمية تقع في مدينة السليمانية في اقليم كوردس تان العراق، تأ سست عام 

( الى هيئة التعليم 2003( بسم هيئة المعاهد التقنية، وتحولت اسمها في عام )1996)

 التقني في السليمانية، وكان الهدف منها هو اشراف التعليم التقني، والذي يعتبر جانباً مهماً 

 ( تحول اسم  هيئة التعليم التقني في السليمانية2012ورئيس ياً في التعليم العالي، وفي عام )

الجامعة من أ جل  ا. تعملالى جامعة السليمانية التقنية، وتشرف على جميع كلياتها ومعاهده

لى سوق العمل، وتلبية احتياجات قطاعات  قليم كردس تان اإ تقريب التعليم العالي في اإ

نتاج الحكومية والخاصة. وتسعى الجامعة من خلال ) ( كليات 5( معاهد و)8العمل والإ

الى اعداد كوادر وتخصصات تقنية وتنمية المجتمع المحلي والارتقاء به من خلال رفده 

 لاكات العلمية والفنية بلتخصصات المختلفة. ووضعت جامعة السليمانية التقنية نصببلم

عينها التقرب من سوق العمل والاس تجابة لمتطلباته كهدف أ ساس لها منذ تأ سيسها، 

عداد خريجين بمختلف  ووضعت على أ ساس ذلك برامجها الدراس ية والتدريبية لتهيئة واإ

قبل سهام في نهضة المجتمع الكردس تاني وتقدمه. وتالتخصصات يؤمنون ذلك الهدف للاإ 

الجامعة خريجي الإعداديات بفروعها العلمي وال دبي فضلاً عن المهنية وتهيئتهم ليكونوا قوة 

  /spu.edu.iqفاعلة في سوق العمل.

 

 :ثانياً : وصف مجتمع وعينة البحث

بالغ ث من جميع اساتذة اربع كليات في جامعـــة الســـليمانية التقنية ال تكََون مجتمع البح

( 1237( وطلاب مرحلتي الثالثة والرابعة من كل كلية بقسامها المختلفة البالغ)220)

(، وسبب اختيار 1457) اصبح العدد ( وبذلك2022 -2021خلال العام الدراسي)

ة علـــى تقيـــيم الامـــور، وبذلك يتـــيح هذين المرحلتين هو قـــدرة هـــذه الشـــريح

للباحـــث معرفـــة دور ادارة التعليم الجامعي فـــــي ترســـــيخ وتعزيز قـــــيم المواطنـــــة 

 ( يوضح توزيع مجتمع البحث.1دول )مـــــن وجهـــــة نظــــر الاساتذة والطلبة. والج
 

 ( 1جدول )

 مجتمع الحث

 من اإعداد الباحث الجدول: المصدر

( من مجتمع البحث، تم %34(مبحوثًا تمثلت ) 500ينة من )تكونت الع  عينة البحث:

ذ تــــم توزيــــع) (استبانة علي اساتذة الكليات اربعة، 100اختيارهم بلطريقة العشوائية . اإ

( استبانة على طلاب مرحلتي الثالثة والرابعة لجميع اقسام الكليات. وبعــــد جمــــع 400و)

( استبانة 62تبانات التي تم معالجتها لعينة الاساتذة )الاســــتبانات كانت خلاصة الاس

( استبانة. ويلاحظ أ ن نس بة اس تجابة الاساتذة منخفضة 335واستبانات الطلاب )

كثيراً مقارنة بس تجابة الطلاب، ربما يكون السبب في ذلك هو عدم الاهتمام للاطلاع 

سال  في يب الاحصاء الوصعليها أ و ملئها. وللاجابة عن أ س ئلة البحث تم اس تخدام أ 

فقد تم اس تخراج التكرارات ، (spssوالتحليلي وذلك )بس تخدام الرزمة الاحصائية )

 والنسب المئوية، وذلك بس تخدام المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية.

دواة البحث بحث عن ت المتعلقة بل لى الاستبانة كاداة لجمع البيانااعتمد الباحث ع: أ 

تعبيئتها من قبل عينة البحث،، بعد الاطلاع على ما كتب على  يجري طريق اس تمارة

الجانب النظري من قبل الكتاب والباحثين. وتم تحديد ثلاثة من قيم المواطنة )قيم الولء، 

قيم المشاركة، قيم المسؤولية الاجتماعية( التي يتعين على ادارة التعليم الجامعي ممارس تها 

لال ادارة الجامعة واساتذتها ومناهج تعليمها، وذلك من خلال وتفعيلها لدى الطلاب من خ

 (.2الاس تفادة من بنود الاستبانات الواردة في بعض الدراسات كما وُضحي في الجدول )

 

 

 

 

 

 

 الاساتذة الكليات
طلاب المرحلة 

 الثالثة
 مجموع طلاب المرحلة الرابعة

 423 167 203 53 التقنية الادارية

 387 162 140 85 التقنية الهندس ية

 389 124 216 49 التقنية الصحية

TCI 33 114 111 258 

 1457 564 673 220 المجموع

https://www.balagh.com/article/%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D9%82%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%B7%D9%86%D8%A9
https://www.balagh.com/article/%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D9%82%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%B7%D9%86%D8%A9
https://www.balagh.com/article/%D8%AA%D8%B9%D8%B2%D9%8A%D8%B2-%D9%82%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%B7%D9%86%D8%A9
http://spu.edu.iq/ar/
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 (2جدول )

 المصادر المس تخدمة في بناء الاس تبيان

 المصادر ت

ابعاد  ادارة التعليم 

 الجامعي
 ابعاد قيم المواطنة

ارة
اد

 

ة ا
هيئ
ل ا

ية
س 
ي در
لت

 

هج
لمنا
ا

 

لء
الو

تماء
الان
و 

 

 و 
رية
الح

ركة
شا
لم ا

ية 
ع تما
الاج

ة 
لي و
سؤ
لم ا

 

  * *    138ص ، 2011العامر، ( 1

2 
-95،ص 2021،عكروف  ايمان)

99) 
   * * * 

 * * * * * * (155ص ، 2020محمد،  3

  * * * * * (57-53،ص2010عمارة ، 4

 * * *    (520،ص2019، يير بلخ 5

 * *     (.15م،ص2010 ،)القحطاني 6

    * * * م،2006،العاجز 7

  * * * * * 75-74م،ص2017حمدي،  8

 من اعداد الباحث: المصدر

ي ان معظم الباحثين يتفقون على ان ابعاد ادارة التعليم الجامعيتضح من الجدول اعلاه 

 المواطنة ، المناهج التعليمية ، وان ابعاد قيميتمثل في ) ادارة الجامعة، الهيئة التدريس ية 

على ضوء ما و  تتمثل في ) قيم الولء والانتماء  وقيم المشاركة ، والمسؤولية الاجتماعية(. 

( ممارسة 45س بق صممت الاس تبيان واعد صورته المبدئية ) ثلاثة قيم مواطنة( و)

 مجموعة من المحكمين بيان علىسلوكية في تسعة محاور تعبرعن تفعيل القيم، ثم عرض الاس ت

(لبداء أ رائهم حول مدى مناس بة مفردات الاس تبيان ودللت اللفظية،  2)ملحق رقم

عادة  وبعد دراسة الاراء واخذها في الاعتبار قام الباحث بحذف بعض الجمل والكلمات واإ

  صياغتها بشكل نهائي.
 (3الجدول ) 

  المواطنةمحاور ادارة التعليم الجامعي ودورها على قيم 

 الاس ئلة المحاور
الاس ئلة الدالة 

 على القيم
 ابعاد

1 
درجة مساهمة ادارة الجامعية في تعزيز قيم الولء للوطن 

 والحرص على امنه واس تقراره
1  -  5 

عة
لجام
ة ا
ار
إد ا

 

 10  -   6 درجة مساهمة ادارة الجامعية في تعزيز قيم المشاركة 2

3 
ة عية في تعزيز قيم الشعور بلمسؤوليدرجة مساهمة ادارة الجام 

 الاجتماعية.
11  -15 

4 
درجة مساهمة الهيئة التدريس ية في تعزيز قيم الولء للوطن 

 والحرص على امنه واس تقراره .
16  - 20 

ية
س 
ي در
لت ا
ة 
هيئ
ل ا

 

 25 -  21 درجة مساهمة الهيئة التدريس ية في تعزيز قيم المشاركة 5

6 
لتدريس ية في تعزيز قيم الشعور درجة مساهمة الهيئة ا

 بلمسؤولية الاجتماعية.
26  - 30 

7 
درجة مساهمة المناهج الجامعية في تعزيز قيم الولء للوطن 

 والحرص على امنه واس تقراره.
31  - 35 

ية
عليم
لت ا
هج 
لمنا
ا

 

 40 -  36 درجة مساهمة المناهج التعليمية في تعزيز قيم المشاركة 8

9 
ناهج الجامعية في تعزيز قيم الشعور درجة مساهمة الم 

 بلمسؤولية الاجتماعية.
41  - 45 

 الجدول: من اإعداد الباحث : المصدر

عطاء وزن للبدائل:  ولتسهيل تفسير النتائج اس تخدم الباحث ال جراءات التالية وتم اإ

 غير موافق تماماً  غير موافق احياناً  موافق موافق تماماً 

5 4 3 2 1 

ثم قسم   4( =1-5ولتحديد طول خلايا مقياس ليكرت الخماسي تم حساب المدى )

قل  0.80( = 5÷4على أ كبر قيمة للحصول على طول الخلية ) لى أ  ضافة هذه القيمة اإ ، واإ

                                                                         :قيمة )واحد( فكانت أ طوال الخلايا كما يلي

( تكون غير 2.6 -1.81( تكون غير موافق نهائياً.اي ل تتحقق. ومن)1.8 -1من )

لى حد ما متوسط. ومن)3.4 –2.61موافق.اي منخفض.و من) ( 4.2 –3.41( تكون اإ

.5 –4.21تكون موافق.اي مرتفع. ومن)  ( تكون موافق تماماً. اي مرتفع جداً

 

 ش تها:ثالثاً: عرض وتحليل النتائج ومناق 

 الاساتذة والطلاب تكرارات

ن نس بة الذكورمن الاساتذة بلغت  الجنس: .1  %74.2أ ظهرت البيانات الميدانية اإ

من العينة  %25.8في حين تشكل نس بة الإناث  ( فرداً 62من مجموع العينة البالغة)

نفسها.يشير هذا الى ان نس بة الاساتذة الموجودة في الكليات من الذكور. كما ان 

( طالبة 335من مجموع العينة البالغة ) 49.9لذكور من الطلاب بلغت %نس بة ا

طالبة.كما هو موضح في الجدول رقم  50.1وطالبة، في حين تشكل نس بة الإناث%

(.قد يرجع هذا الى ان الاناث اكثر اس تجابة من الذكور في ملء اس تمارة 4)

 ية.الاس تبيان، وان الذكور ل يهتمون بلدراسة والانشطة الدراس  

 
 (4جدول )

راد عينــة البحث حسـب االجنس   توزيع أ فـ

Frequency Table 

 الاساتذة الطلاب

Valid Frequency Percent Frequency Percent 

 74.2 46 49.9 167 ذكر

 25.8 16 50.1 168 انثى

Total 335 100.0 62 100.0 

 من اإعداد الباحث : المصدر

ن غالبية عينة البحث من الاساتذة 5)ولفي جد العمر: .2 ( أ ظهرت البيانات الميدانية اإ

، وهذا 41.9( بنس بة %26( س نة حيث بلغ عددهم )45 –36تقع أ عمارهم ما بين )

يدل على ان اكثر الاس تاتذة من جيل الش باب، وان الذين تتراوح اعمارهم ما بين ) 

. اما الفئة العمرية التي 29% ( وبنس بة18( هم من الدرجة الثانية وعدههم ) 35 -25

. وجاءت الفئة  22.6( وبنس بة %14( عددهم )55-46تتراوح اعمارهم ما بين )

 6.5( وبنس بة %4( في المرتبة الاخيرة اذ بلغ عددهم )56العمرية التي )أ كثر من 

ويدل هذا ان اقل فئات الاساتذة من الش يوخ. وفي نفس الجدول يتضح ان غالبية 

( طالب 206( وبلغت عددهم )25-21الطلاب تقع أ عمارهم ما بين )عينة البحث من 

( وبلغت 30-26. اما المرتبة الثانية تقع أ عمارهم ما بين )61.5وطالبة وبنس بة %

( وعددهم 20-18. اما المرتبة الثالثة تقع أ عمارهم ما بين )20.3( وبنس بة %68عددهم )

( س نة 31ع اعمارهم )اكثر من .  اما في المرتبة الاخيرة فتق10.1( وبنس بة 34%)

 .  8.1( وبنس بة %27بلغت عددهم )
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 (  5جدول ) 

راد عينــة البحث حسـب العمر  توزيع أ فـ

 الاساتذة

Valid Frequency Percent Valid Percent 

 29.0 29.0 18 35 الى 25 من

 41.9 41.9 26 45 الى 36 من

 22.6 22.6 14 55 الى 46 من

 6.5 6.5 4 فاكثر   56

Total 62 100.0 100.0 

 لطلابا

Valid Frequency Percent Valid Percent 

 10.1 10.1 34 20 الى 18 من

 61.5 61.5 206 25 الى 21 من

 20.3 20.3 68 30 الى 26 من

 8.1 8.1 27 فاكثر  31

Total 335 100.1 100.0 

 من اإعداد الباحث : المصدر

ن ): اظهرت المعلومات الم اللقب العلمي  .3 مبحوثاً ( من الاساتذة أ ي ما  26يدانية اإ
( منهم مدرس مساعد وبنس بة 23لقبهم العلمي المدرس، وان ) %41.9نسبته 
. وان عدد 17.7( وبنس بة 11، اما ) اس تاذ مساعد( فقد كان عددهم ) 37.1%

 . من عينة البحث %3.2( وبلغت نسبتهم 2الذين لقبهم) الاس تاذ( )

 (6جدول )

راد عينــة البحث حسـب اللقبتوزيع    أ فـ

 العلمي اللقب

Valid Frequency Percent Valid Percent 

 37.1 37.1 23 مساعد مدرس

 41.9 41.9 26 مدرس

 17.7 17.7 11 مساعد اس تاذ

 3.2 3.2 2 اس تاذ

Total 62 100.0 100.0 

 : من اإعداد الباحثالمصدر

ن غالبية 7تشير البيانات الواردة في الجدول )  يس:س نوات التدر  .4 لى اإ ( أ دناه ؛ اإ

( س نوات بنس بة 10-6أ فراد العينة من الاساتذة هم من ذوي مدة التدريس ما بين ) 

ذ بلغت عددهم)  %45.2 (، أ ما أ فراد العينة الذين 28من عينة البحث)الاساتذة(، اإ

( 12( س نة لكل منهم )16)( س نوات ( واكثر من 5بلغت مدة التدريس اقل من )

ن ما بين )19.4ونبس بة  لى اإ ( س نة عالياً ، فقد 15-11، أ ما أ فراد العينة الذين أ شاروا اإ

اس تاذ واساتذة. وهذا يدل على  10من مجموع أ فراد العينة اي  %16.1بلغت نسبتهم 

 ان اكثر الاساتذة قد مضى على تدريسهم عدة س نوات.  

 

 

 

 ( 7جدول )

راد   مدة التدريس عينــة البحث حسـبتوزيع أ فـ

 التدريس مدة

Valid Frequency Percent Valid Percent 

 19.4 19.4 12 س نة 5 من اقل

 45.2 45.2 28 س نة 10 الى 6 من

 16.1 16.1 10 س نة 15 الى 11 من

 19.4 19.4 12 س نة 16 من اكثر

Total 62 100.0 100.0 

 : من اإعداد الباحثالمصدر

 
            النتائج المتعلقة بس ئلة البحث:  القسم الثاني:

السؤال الاول الذي ينص على: ما دور الادارة بلجامعة السليمانية التقنية في تعزيز 

قيم المواطنة )الولء للوطن والحرص على امنه واس تقراره، المشاركة، الشعور بلمسؤولية 

 ة ( لدى الطلاب؟ الاجتماعي

وللاجابة عن هذا السؤال تم اس تخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

س تجابت أ فراد عينة البحث )الاساتذة والطلاب(، لدرجة مساهمة ادارة  للتعـرف على اإ

الجامعية في تعزيز قيم المواطنة.) قيم الولء للوطن والحرص على امنه واس تقراره ، وقيم 

 اركة، وقيم الشعوربلمسؤولية الاجتماعية(. والجدول التالي يوضح هذه النتائج. المش

 
 (8جدول )

رف على اإس تجابت أ فراد عينة البحث)الاساتذة   المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعـ

 والطلاب(، لدرجة مساهمة ادارة الجامعية في تعزيز قيم المواطنة.

 الاساتذة الطلبة

 

 ادارة  التعليم الجامعيفقرات 

 

 الرقم

Std. 

Error 

Mean 

Std. 

Deviation 
Mean 

درجة 

 التحقق

Std. 

Deviation 
Mean 

 3.19 1.08 متوسط 2.60 1.02 منخض

 يتم تشجيع الطلبة الموهوبين

والمتميزين بلجامعة لزيادة 

 ولئهم وانتمائهم

1 

 متوسط 2.16 0.97 منخض
0.99 

 

2.73 

 

عة بتنظيم تقوم ادارة الجام

دورات وبرامج متخصصة 

تزيد معرفة الطلبة بوطنهم، 

وتنشر الرسائل العلمية التي 

 تتناول القضايا القومية

2 

 2.61 1.01 متوسط 2.20 1.01 منخض

تعمل ادارة الجامعة على تزايد 

مشاعر الولء لدى الطلبة 

 نحو وطنهم.

3 

 2.58 1.08 منخض 2.34 1.07 منخض

امتيازات تقدم ادارة الجامعة 

تشجيعية للطلبة الذين 

يقدمون سمينارات تتناول 

 القضايا الوطنية.

4 

 2.69 1.05 متوسط 2.32 1.10 منخض

تزايدت في الجامعة معرفتي 

بلتحديات والمشكلات التي 

 تواجه الوطن .

5 
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 3.03 1.06 متوسط 2.60 1.32 منخض

تتيح الإدارة الجامعية الحرية 

للطلبة في اإبداء وجهات 

هم حـول س ياسـات نظر

 الجامعة.

6 

 3.50 1.26 مرتفع 3.66 1.38 مرتفع

أ شعر أ ن الإدارة الجامعية 

تعامل الطلبة وفق انتماءاتهم 

 الس ياس ية.

7 

 2.90 1.05 متوسط 2.74 1.23 توسط

تمنح اإدارة الجامعة الحرية 

ل عضاء هيئة التدريس 

ن  التطرق اإلى مواضيـع مـ

شأ نها تعزيز مفاهيم قيم 

ة تضمن تنمية الطلبة المواطن

 س ياس ياً.

8 

 2.89 1.03 متوسط 2.56 1.11 منخض

تسمح الإدارة الجامعية للطلبة 

بلمشاركة الفعالة في القضايا 

د انتماءهم  ي تزيـ الوطنية التـ

 ل متهم.

9 

 2.79 1.07 متوسط 2.53 1.21 منخض

ة تتيح الجامعة لمنتسبيها الحري

في اإبداء وجهات نظرهم حول 

 س ياساتها.

10 

 2.79 1.06 متوسط 2.84 1.13 متوسط

تــــساهم الجامعة فــــي 

تكــــوين الطالب كمــــواطن 

 واع بمــــسؤولياته الاجتماعية.

11 

 2.94 0.94 متوسط 2.87 1.16 متوسط

تعمل الجامعة على تعزيز مبدأ  

الابتعاد عن المخالفات للقيم 

 الوطنية بين الطلاب.

12 

 2.65 1.16 سطمتو  2.75 1.25 متوسط

تــسهم اإدارة الجامعة فــي 

ــواطن يفتخــر بتراثــه  اإيجــاد م

 وتاريخــه

13 

 2.55 1.17 منخض 2.63 1.25 متوسط
 تهـــتم ببنــــاء جيـــل شــــبابي

 يتحلـــى بلمــــسؤولية الوطنية.
14 

 2.90 1.05 متوسط 2.94 1.25 متوسط

تحث الجامعة الطلبة على 

ادئ ال مانة الالتزام بمب

والصدق والصبرو التسامح 

 في التعامل مع ال خرين.

15 

 المجموع الكلي 2.90 1.07 متوسط 2.65 1.164 متوسط

 : من اإعداد الباحثالمصدر

من الجدول السابق يتضح ان متوسطات اس تجابت عينة البحث)الاساتذة( حول 

( 2.55( و)3.50واطنة في مجالتها تراوحت بين )مساهمة ادارة الجامعة لتعزيز قيم الم

كان لقيم المشاركة، حيث ان الاساتذة يرون ويشعرون ان ادارة الجامعة  3.50الاعلى)

( 2.55تتعامل وفق الانتماء الس ياسي، وهذا يؤثر على قيم المشاركة. والادنى )

ية الوطنية( ل (والتي ينص) تهتم الجامعة ببناء جيل ش بابي يتحلى بلمسؤو14للسؤال)

وكانت بشكل عام بمس تويات متوسطة، وهذا يشيرالى ان ادارة الجامعة مساهمتها 

متوسطة واحيانا قليلا في تعزيز قيم المواطنة، ويبدوا ان ادارة الجامعة ليس لديها تخطيط 

ول يهتم بتعزيز قيم المواطنة ويرجع هذا الى عدة عوامل منها: التدخلات الحزبية، اي ان 

عة تعمل تحت تعليمات وتوجيهات حزبية اكثر من الاكاديمية، غياب المشاركة الفعلية الجام

للاساتذة في وضع الخطط والس ياسات لدارة الجامعة، تقصير في منح الحقوق 

 والسلطات للاس تاذ الجامعي في ظل النظام التعليم الجامعي.

 رة الجامعة لتعزيز قيماما من وجهة نظر الطلبة فان اس تجابتهم حول مساهمة ادا

(للمشاركة سلباً جاءت مرتفعة اكثر من 7المواطنة جاءت كما يلي: الاعلى كان لسؤال)

(وهذا تاكيد من الطلبة بن ادارة الجامعة تتعامل في ادارتها 3.66الاساتذة حيث بلغ)

 ةتقوم ادارة الجامع( للسؤال الثاني الي ينص)2.16وفق الانتماءات الس ياس ية، والادنى)

بتنظيم دورات وبرامج متخصصة تزيد معرفة الطلبة بوطنهم، وتنشر الرسائل العلمية التي 

ة ، وكان معظم اجابت الطلبة ايضا بمس تويات متوسطة،وضعيفتتناول القضايا القومية(

وخاصة لدورادارة الجامعة حول تنمية قيم الولء والانتما للوطن والحرص على امنه 

 واس تقراره .

لجامعة السليمانية ما دور الهيئة التدريس ية بلمتعلقة بلسؤال الثاني الذي ينص على: النتائج ا

التقنية في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب؟  وللاجابة عن هذا السؤال تم اس تخراج 

س تجابت أ فراد عينة البحث  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعـرف على اإ

، لدرجة مساهمة الهيئة التدريس ية في تعزيز قيم المواطنة.) قيم ) الاساتذة والطلاب(

الولء للوطن والحرص على امنه واس تقراره ، وقيم المشاركة ، وقيم الشعوربلمسؤولية 

 الاجتماعية ( والجدول التالي يوضح هذه النتائج. 

 
 (9جدول )

الاساتذة أ فراد عينة البحث ) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعـرف على اإس تجابت

 والطلاب(، لدرجة مساهمة الهيئة التدريس ية في تعزيز قيم المواطنة.

 الاساتذة الطلبة
 

 فقرات الهيئة التدريس ية

 

 الرقم
درجة 

 التحقق

Std. 

Deviation 
Mean 

درجة 

 التحقق

Std. 

Deviation 
Mean 

 3.90 0.88 مرتفع 3.14 1.16 متوسط

اشعر بواجب أ خلاقي 

يدفعني للاس تمرار في العمل  

ضمن الفريق الواحد في 

 الجامعة لتحقيق أ هدافها.

16 

 3.81 1.17 مرتفع 3.72 1.24 مرتفع

أ شعر أ ن الانتماء الس ياسي 

لعضو هيئـة التدريس يؤثر 

 على تعامله مع الطلبة.

17 

 2.90 0.97 متوسط 2.66 1.12 متوسط

يتضمن محاضرات الاساتذة 

لال القيم الوطنية من خ

الامثلة على الجوانب 

الايجابية،كمشاعر الوفاء 

 تجاه الثوابت الوطنية.

18 

 2.79 1.01 متوسط 2.65 1.15 متوسط

ــي  الاس تاذ الإحــساس  ينم

ــى  بلحنــان والــشوق اإل

 الــوطن بس تمرار.

19 

 2.39 1.05 منخض 2.32 1.19 منخض

يخصص الاساتذة جزءا من 

محاضراتهم للحديث وتحليل 

حداث الوطنية الطارئة الا

 لتنمية الحس الوطني للطلبة.

20 

 3.00 1.12 متوسط 3.18 1.22 متوسط

تسود المناقشات داخل 

القسم وتقبل النقد 

 والاختلاف في الرأ ي.

21 
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 3.24 1.08 متوسط 3.08 1.22 متوسط

يساعد ال ساتذة الطلاب 

المبدعين في التعبير عن 

 ارائهم وطروحاتهم.

22 

 3.21 0.99 متوسط 3.34 1.25 متوسط

يشجع الاس تاذ العمل 

الجماعي وتحث على اإحترام 

الحريات وروح التعاون 

 والبناء.

23 

 3.56 0.99 مرتفع 3.35 1.24 متوسط

يعمل  الاس تاذ في بناء 

علاقات اخوية مبنية على 

 اساس الاحترام .

24 

 3.24 1.14 متوسط 3.09 1.30 متوسط

 ةالعملية التعليمية في الجامع

محكومة بفلسفة تربوية 

وطنية، هدفها تعزيز قيم 

الانتماء وتعميق مفهوم الهوية 

ة.  الوطنية لدى الطلبـ

25 

 3.40 0.69 متوسط 3.46 1.16 مرتفع

تقدم  الاساتذة التوجيهات 

والنصائح للطلاب اثناء 

 المحاضرات.

26 

 3.15 0.97 متوسط 3.09 1.15 متوسط

ــن  ينمـــي الاساتذة مـ

ت الطلاب علـــى قـــدرا

تأ ديـــة مسؤولياتهم 

 الاجتماعية.

27 

 3.31 0.92 متوسط 3.08 1.09 متوسط

يهتم الاساتذة بتعزيز القيم 

والشعور بلمسؤولية لدى 

 الطلاب.

28 

 3.87 1.06 مرتفع 3.16 1.30 متوسط

ون  أ شعر أ ن الاساتذة يقومـ

ين الطلبة العلوم بشـكل  بتلقـ

صـرف دون أ ن يهتموا بغرس 

لقيم والمفاهيم الاجتماعية ا

 لديهم.

29 

 3.13 1.14 متوسط 2.93 1.21 متوسط

يحث الاساتذة الطلبة على 

الاخلاص في العمل وعلى 

ى  وطن علـ ديم مـصلحة الـ تقـ

 المـصالح الحزبية.

30 

 المجموع 3.26 1.012 متوسط 3.08 1.2 متوسط

 حث: من اإعداد الباالمصدر

( ان متوسطات اس تجابت عينة البحث )الاساتذة، والطلبة( 9يتضح من الجدول ) 

حول مساهمة الهيئة التدريس ية في كليات الجامعة لتعزيز قيم المواطنة في مجالتها جاءت 

(الذي ينص )اشعر  16( للسؤال )3.9بشكل عام متوسطة، وكانت الاعلى منها ) 

ق رار في العمل  ضمن الفريق الواحد في الجامعة لتحقيبواجب أ خلاقي يدفعني للاس تم

أ هدافها.( من اجابت الاساتذة وهذا يشير الى حرص واخلاص الاساتذة بشكل فردي 

( وهذا ما يدل الى ان الهيئة 20( للسؤال)2.39للعمل في الجامعة ضمن الفريق. الادنى )

تنمية الحس قيم الولء و  التدريس ية مساهمتها متوسطة اوربما منخفضة في مجال تعزيز

ـرف دون أ ن يهتموا بغرس  الوطني لدى الطلبة ويقومـون بتلقـين الطلبة العلوم بشـكٍل صي

القيم والمفاهيم الاجتماعية لديهم، قد يرجع هذا الى قلة الحوار بين الاس تاذ والطلبة.  اما 

  تظهر في التيمن وجهة نظر الطلبة فان المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

الجدول السابق حول مدى مساهمة الهيئة التدريس ية في الجامعة لتعزيز قيم المواطنة لدى 

( الذي 17( للسؤال )3.72الطلاب جاءت متوسطة ايضاً بشكل عام، وكانت الاعلى )

شعر أ ن الانتماء الس ياسي لعضو هيئـة التدريس يؤثر على تعامله مع الطلبة(  ينص على)أ 

من الطلاب ان انتماء الس ياسي للتدريسي  يؤثر على تعامله مع الطلبة.  وهذا تاكيد

( ويشير هذا تاكيد وموافقة الطلبة مع اجابت الاساتذة 20( للسؤال )2.32والادنى )

 حول تنمية الحس الوطني للطلبة من قبل الهيئة التدريس ية.

يمية بلجامعة المناهج التعل اما النتائج المتعلقة بسؤال الثالث الذي ينص على: ما دور 

وللاجابة عن هذا السؤال تم  السليمانية التقنية في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب؟.

س تجابت أ فرادعينة  اس تخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعـرف على اإ

واطنة) قيم البحث)الاساتذة والطلاب( لدرجة مساهمة المناهج الجامعية في تعزيز قيم الم

الولء للوطن والحرص على امنه واس تقراره، وقيم المشاركة، وقيم الشعوربلمسؤولية 

 الاجتماعية( والجدول التالي يوضح هذه النتائج.

 
 ( 10جدول )

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للتعـرف على اإس تجابت أ فرادعينة البحث )الاساتذة 

 .ناهج الجامعية في تعزيز قيم المواطنةوالطلاب( لدرجة مساهمة الم 

 الاساتذة الطلبة
 

 المناهج التعليميةفقرات 

 

 الرقم
Std. 

Error 

Mean 

Std. 

Deviation 
Mean 

درجة 

 التحقق

Std. 

Deviation 
Mean 

 2.85 0.87 متوسط 2.44 1.12 منخفض

يوجد مزيج من المواد العلميـة 

واد تتعلق بلتراث الوطني  ومـ

عزيز القيم والمفاهيم اللازم لت

 الوطنية لدى الطلاب.

31 

 2.58 1.08 منخفض 2.25 1.02 منحفض

يوجد العديد من البرامج 

التوعوية التي تحث الطلبة على 

ول ال خـر  حب الوطن و قبـ

ي بناء الوطن اره شـريكا فـ  بعتبـ

32 

 2.79 0.99 متوسط 2.50 1.08 منخفض

توفر المناهج الجامعية في جامعة 

ية نية السليمانية ثقافة س ياس  التق 

مشتركة، وتعُزز قيم المواطنة  

 لدى الطلبة.

33 

 2.60 1.03 منخفض 2.20 1.07 منخفض

تقوم شعبة غعلام الجامعة بنشر 

مطبوعات ومنشورات تعُزز قيم 

 المواطنة لدى الطلبة.

34 

 2.73 0.99 متوسط 2.55 1.12 منخفض

تهيئ المناهج الجامعية الفرصة 

قيفه نمية شخصيته وتثللطالب لت 

 بلمفاهيم الوطنية كالنتماء والولء

 والهوية.

35 

 3.06 1.01 متوسط 2.95 1.16 متوسط

ة تسهم المناهج التعليمية في تنقي

ثقافة المجتمع من مظاهر التعصب 

 ونبذ الفردية والانانية.

36 

 3.23 0.95 متوسط 3.10 1.18 متوسط

تشجع المناهج التعليمية الطلبة  

ي الحـوار وعـدم لل مرونـة فـ

ي المواقف.  التـصلب فـ

37 

 2.69 1.06 متوسط 2.68 1.24 متوسط

ــي بنــ اء تــسهم المناهج التعليمية ف

ــق  مجتمــع معتــز بأ صــالته وواث

 بمس تقبله.

38 
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 2.52 0.99 منخفض 2.51 1.15 منخفض

تسهم المناهج الجامعية في تحقيق 

 ةأ كبر قدر من التنمية الس ياس ي

 والمشاركة المجتمعية.

39 

 2.79 1.03 متوسط 2.68 1.22 متوسط

تساهم المناهج الجامعية تأ هيل 

الطالب المتخرج فيها للمشاركة 

 في تنمية المجتمع.

40 

 2.97 0.92 متوسط 2.89 1.13 متوسط

تشجع المناهج التعليمية الجامعية 

على اإحيـــاء المناســـبات الوطنية، 

زوالعمل لمواجهـة ال تن وتعزيـ  فـ

 الوحدة.

41 

 2.87 1.17 متوسط 2.56 1.17 متوسط

ــي اإيجــاد بيئــة  تــسهم المناهج ف

وطنيــة أ منــة تعــزز الشعور 

بلمسؤولية الاجتماعية لدى 

 الطلبة.

42 

 2.53 1.10 منخفض 2.37 1.23 منخفض

تقُام العديد من الندوات 

واللقاءات والتي تهدف اإلى تقديم 

 رشاد للطلبة.النصح والإ

43 

 2.47 1.10 منخفض 2.41 1.24 منخفض

اصبحت نظرتي لقيم المواطنة 

والشعور بلمسؤولية الاجتماعية 

 ايجابية بفضل الثقافة الجامعية.

44 

 2.77 1.06 متوسط 2.58 1.24 منخفض

تُهيئ المناهج الجامعية  الفرصة 

للطلبة لتحمل المسؤولية في 

 العمل.

45 

 المجموع 2.76 1.02 متوسط 2.58 1.16 منخفض

 : من اإعداد الباحثالمصدر

(  يتضح ان متوسطات اس تجابت افراد العينة )الاساتذة، والطلبة( 10) من الجدول

حول مساهمة المناهج التعليمية لتعزيز قيم المواطنة جاءت اكثرها منخفضة، مما يشير الى 

وعات وقضايا تعزز قيم المواطنة من الولء والمشاركة خلو المناهج التعليمية من موض

 وجهة نفموالشعور بلمسؤولية الاجتماعية، ول يوجد مجال للاحداث وتغيير المناهج.  

( الذي ينص )تشجع المناهج 37( للسؤال )3.23واجابتهم كانت الاعلى ) الاساتذة نظر

( 2.47لب فـي المواقف( والادنى )التعليمية الطلبة  للمرونـة فـي الحـوار وعـدم التـص

( الذي ينص على)اصبحت نظرتي لقيم المواطنة والشعور بلمسؤولية 44للسؤال )

مدى  لسهم حو انف  اما من وجهة نظر الطلبةالاجتماعية ايجابية بفضل الثقافة الجامعية(، 

 مساهمة المناهج الدراس ية لتعزيز قيم المواطنة فان اس تجابتهم جاءت معظمهم اقل

( 34( للسؤال )2.20( والادنى ) 37(للسؤال)3.10(، وكانت الاعلى منهم ) 2.61من)

الذي ينص على)تقوم شعبة اعلام الجامعة بنشر مطبوعات ومنشورات تعُزز قيم المواطنة 

لدى الطلبة( وهذا يشير الى انخفاض درجة مساهمة المناهج الدراس ية لتعزيز قيم المواطنة 

رهم، الا ان الفقرات التي حازت على اعلى متوسط من معظم لدى الطلبة من وجهة نظ

( اللتان تنصان على )تسهم 36،37افراد عينة البحث) الاساتذة والطلبة (هما سؤالي)

شجع المناهج التعليمية في تنقية ثقافة المجتمع من مظاهر التعصب ونبذ الفردية والانانية( و)ت 

جاءتا  الحـوار وعـدم التـصلب فـي المواقف(، حيثالمناهج التعليمية الطلبة  للمرونـة فـي 

( يؤكد فيهما افراد عينة 3.10( و)2.95( للاساتذة، و)3.23( و)3.06بمتوسط حسابي)

البحث ان المناهج الدراس ية تساهم في تنقية ثقافة المجتمع وتشجعون على الحوار وهذا يدل 

بشكل عام لمشاركة لدى الطلبة . و على ان المناهج الدراس ية تساهم نوعا ما في تعزيز قيم ا

نلاحظ ان اجابت عينة البحث ) الاساتذة والطلبة قريبة جداً حول الممارسات ادارة 

التعليم الجامعي لتعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب.وهناك قصور وخلو في المناهج التعليمية 

ة وتعزيز يمن موضوعات تخص قضايا الوطن ومشكلاته، وليس هناك فرصة ايجابية لتنم 

 قيم المواطنة في الجامعة.

 النتائج المتعلقة بفرضيات البحث:

النتائج المتعلقة بفرضية الجزئية الاولى التي تقول)ل توجد فروق ذات دللة احصائية 

( في المتوسطات الحسابية لدرجة دورادارة التعليم الجامعي 0.05عند مس توى الدالة ) 

 -Tبار )للاجابة عن هذه الفرضية قام الباحث بخت طلبة.(  عزيز قيم المواطنة لدى ال في ت

testوالجدول التالي يوضح ذلك )  : 

 
 (11جدول )

من وجهة  في تعزيز قيم المواطنة الجامعي ( لدور tالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية وقيمة )

 .نظر المبحوثين )الاساتذة.والطلبة(

One-Sample Statistics الاساتذة 

 N Mean Std. Deviation 
الوسط 

 الفرضي
T df Sig. (2-tailed) 

 0.086 61 1.745- 45 10.19 42.74 62 1قيم_المواطنة
الفرضية 

 الاولي

 0.002 61 3.292 45 9.34 48.9 62 2قيم_المواطنة
الفرضية 

 الثانية

 0.022 61 2.36- 45 11.84 41.45 62 3قيم_المواطنة
الفرضية 

 الثالثة

One-Sample Statistics الطلاب 

 N Mean Std. Deviation 
الوسط 

 الفرضي
T df Sig. (2-tailed) 

 0.000 334 9.577- 45 10.03 39.75 335 1قيم_المواطنة
الفرضية 

 الاولي

 0.023 334 2.286 45 9.99 46.25 335 2قيم_المواطنة
الفرضية 

 الثانية

 0.000 334 10.32- 45 11.25 38.66 335 3قيم_المواطنة
الفرضية 

 الثالثة

 : من اإعداد الباحثالمصدر

( أ ن المس توى المعنوية في اجابت عينة البحث) 11يتضح من نتائج الجدول )

حصائية.على مس توى 0.05الاساتذة( أ كبر من ) (، اي ليس هناك فروق ذات دللة اإ

يم المواطنة في مجالت المحددة، وان ( في درجة دور ادارة الجامعة في تعزيزق0.05)

( اي ان 0.05( اقل من)0.000المس توى المعنوية في اجابت عينة البحث) الطلبة()

( سالبة بمعنى ان -9.577هناك فروق معنوية ذات دللة احصائية وبما ان القيمة التائية )

يبدوا ان ادارة .و ادارة الجامعة ليست لها دور ايجابي في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة

 الجامعة ل تسعى كما يجب لغرس وتعزيز قيم المواطنة لدى الطلاب.
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توى ل توجد فروق ذات دللة احصائية عند مس  اما الفرضية الثانية التي تنص على )

( في المتوسطات الحسابية لدرجة دور الهيئة التدريس ية في تعزيز قيم 0.05الدالة ) 

من نتائج الجدول السابق من اجابت عينة البحث  فيتضح المواطنة لدى الطلبة.

(، 0.05( اقل من )0.002)الاساتذة(ان الفرضية تحققت، بما ان قيمة مس توى الدللة)

( لها اشارة موجبة، 3.292اي هناك فروق ذات دللة احصائية، وبما ان القيمة التائية )

س توى الدللة في .كما ان قيمة م بمعنى ان لدى الهيئة التدريس ية دور في تعزيز قيم المواطنة

( ، اي ان هناك فروق ذات دللة احصائية، 0.05(اقل من )0.023اجابت )الطلبة( )

( لها اشارة موجبة بمعنى ان للهيئة التدريس ية دور في تعزيز 2.286وبما ان القيمة التائية )

 قيم المواطنة لدى الطلبة. 

توى توجد فروق ذات دللة احصائية عند مس  ل اما الفرضية الثالثة التي تنص على )

ة ( في المتوسطات الحسابية لدرجة دور المناهج التعليمية في تعزيز قيم المواطن0.05الدالة ) 

لدى الطلبة( اظهرت الجدول السابق من اجابت المبحوثين)الاساتذة(ان قيمة مس توى 

ت دللة احصائية، ( اي ان هناك فروق معنوية ذا0.05( اقل من ) 0.022الدللة) 

(سالبة بمعنى ان لدى المناهج التعليمية دور سلبي في تعزيز -2.360وبما ان قيمة التائية ) 

(اقل 0.000قيم المواطنة لدى الطلبة. كما ان قيمة مس توى الدللة من اجابت )الطلبة( )

 ة( اي ان هناك فروق معنوية ذات دللة احصائية، وبما ان القيمة التائي0.05من )

( سالبة بمعنى ان لدى المناهج التعليمية دور سلبي في تعزيز قيم المواطنة لدى -10.32)

الطلبة.وهذا يدل على أ ن طلبة جامعة السليمانية التقنية لديهم مس تويات متقاربة في 

    اس تجابتهم  لدور المناهج التعليمية في تعزيز قيم المواطنة مع اجابت الاساتذة .

 

 

 لتوصيات:الاس تنتاجات وا

 اولً: الاس تنتاجات

أ ظهرت نتائج البحث من خلال المعلومات التي تم الحصول عليها من خلال تحليل 

 بيانات اجوبة المبحوثين ال تي:

رغم الدور الكبير الذي تلعبه الجامعة في تعزيز قيم المواطنة، لكن مازال دورها  .1

ية المبحوثين اجمعت غالب قاصرا على التحقيق الفعلي والواقعي لهذا الهدف، حيث  

من الاساتذة والطلبة على ان ادارة الجامعة تتعامل وفق الانتماءات الس ياس ية 

 وان دورها في تنمية وتعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة ضعيفة.

هناك تقارب وجهات النظر بين الاساتذة والطلاب حول نوع من الدور الايجابي  .2

 اطنة لدى الطلبة.للهيئة التدريس ية في تعزيز قيم المو 

غالبية المبحوثين يرون ان المناهج التعليمية خالية من موضوعات وقضايا تعزز قيم  .3

المواطنة لدى الطلبة، الا ان هناك نوع ما من مساهمة المناهج التعليمية في تنقية 

ثقافة المجتمع من مظاهر التعصب وتشجيع الطلبة للمرونة في الحواروعدم التصلب 

 ول.في المواقف. ح

أ ظهرت النتائج عدم وجود فروق ذات دللة اإحصائية في دور ادارة الجامعة في  .4

تعزيز قيم المواطنة بين طلاب )قيم الولء للوطن والحرص على امنه واس تقراره( 

من وجهة نظر الاساتذة، اما من وجهة نظر الطلبة فان هناك  فروق معنوية 

ة سالبة هذا يدل على ان ادار  ذات دللة احصائية، وبما ان القيم التائية جاءت

 .الجامعة ليست لها دور في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة

كما أ ظهرت النتائج وجود فروق معنوية ذات دللة احصائية لدورالسلبي للمناهج  .5

التعليمية في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة ، حيث ان قيمة مس توى الدللة اقل 

 تائية جاءت سالبة.( وان القيمة ال 0.05من )

 نياً: التوصياتثا

 في ضوء نتائج البحث  يوصي الباحث بما يلي:

العمل على بناء استراتيجية وطنية واقتناع القيادات الجامعية من الرؤساء  .1

والعمداء والاساتذة والاداريين بن تنمية قيم المواطنة هو من ضمن 

 ة فقط.مسؤولياتهم،وليست الجامعة مكانا للحصول على الشهاد

حث المؤسسات التعليم الجامعي على الاهتمام بتعزيز مكانة الوطن في نفوس  .2

 الطلبة من خلال تنمية الوعي وزرع الاعتزاز بلوطن لدى الطلبة.

الاعتماد على المعايير الموضوعية والحيادية والشفافية عند اختيار المسؤولين  .3

 القائمين على ادارة ومؤسسات الجامعية.

عضاء هىيئة التدريس وتاهيل وتدريب الاكثر لهم في الجامعة من تفعيل دور أ   .4

 اجل تمكينهم ودورهم الفاعل في تعزيز قيم المواطنة لدى الطلبة.

ضرورة أ ن تخصص وسائل الاعلام الجامعي حيزا لموضوعات القيم ونشروتنمية  .5

امعة والهيئة ثقافة قيم المواطنة والممارسات السلوكية المعبرة عنها ويلتزم بها ادارة الج

 التدريس ية فيها. 

ازالة القيود والسلبيات التي تعيق اداء الاس تاذ الجامعي في تنمية وتعزيز قيم  .6

 المواطنة لدى طلبتهم.

توفير المناخ الجامعي المناسب والعمل على تحقيق العدل والمساواة في معاملة  .7

س باب م لالطلاب، وبناء علاقات انسانية فاعلة معهم، وعدم التفرقة بينه

 س ياس ية واجتماعية .

اطنة لدى بلنشاطات والفعاليات بما يحقق ويعُزز قيم المو تطوير المناهج التعليمية  .8

 الطالب.

 

 المصادر
 القرأ ن الكريم

 الكتـــب: 
 .، مادة) وط ن(، دار صادر، بيروت13لسان العرب،المجلد )2003 (ابن منظور، 

 .مان ، دار وائل للنشر والتوزيعالعالمية ، عالمواطنة  (م،2011، )ماني غازي، أ  جرار 

، المكتبة الاكاديمية، 1( التعليم والمواطنة رؤية مس تقبلية، ط 2012هديل مصطفى ) Kالخولي 

 مصر.

(م، مسلمون ومس يحيون في الحضارة العربية الإسلامية، مركز 1999احمد صدقي،)  الدجاني،

 يافا للدراسات وال بحاث، القاهرة .

محمد بن ابي بكر بن عبدالقادر، الصحاح، المركز العربي للثقافة والعلوم، طبعة خاصة   الرازي،

 بوزارة التربية والتعليم، مادة ) و ط ن ( ، د، ت.

 ، الوطنية كائن هلامي وزارة المعارف ، الرياض، رونا للاعلام.م ( 2000محمود أ خرون )  سفر، 

 لوطن في الدولة الحديثة المسلمة، الطبعة الاولى. ، المواطنة وا2014علي محمد محمد،  الصّلابي،

، التعليم الجامعي من منظور اداري 2011يوسف حجيم،  هاشم فوزي،و الطائي،  العبادي،

 .عمان-، دار اليازوري العلمية للنشر والتوزيع، الاردن1)قراءات وبحوث(، ط

ة، القاهرة ت في التربية والثقاف( الجامعة بين الرسالة والمؤسسة، سلسلة دراسا1996حامد.) عمار، 

 ، الدار العربية للكتاب.
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( دور المدرسة الاساس ية في تنمية قيم المواطنة لدى التلاميذ. 2005فرج عمر وأ خرون.)  عيوري،

 .مركز البحوث والتطوير التربوي. فرع عدن. اليمن
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