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نر يحز  27أُس تلم البحث في ورقة بحث منتظمة:   ؛2022 ولأ يل 18نشُرت في  ؛2022وزمت   20؛ قبُل في  2022ا

 muhsin.ahmad@uhd.edu.iq البريد الإلكتروني للمؤلف :

براهيم أ حمد 2022©حقوق الطبع والنشر  بداعي النسبية محسن اإ ول اليها مفتوح موزعة تحت رخصة المشاع الإ  .0CC BY-NC-ND 4 -. هذه مقالة الوص

 

د  -المس تخلص تعدّ التجارة الخارجية من القطاعات التي تضمن التفاعل بين الاقتصا

المحلي والعالم الخارجي، وذلك من خلال تدفق السلع والخدمات من والى الدولة، وما 

سواق تتركه من روابط على مس توى الاقتصاد الكلي، وتعزيزقدرة الدولة التنافس ية في ال  

صبحت المحرّك ال ساس للنمو الاقتصادي من خلال  العالمية. لذلك فان التجارة الخارجية أ 

تصدير الفائض من ال نتاج والحصول على النقد ال جنبي لتمويل ال س تيرادات من السلع 

 .المختلفة وخصوصاً السلع الرأ سمالية والوس يطة اللاّزمة لتحقيق النمو ال قتصادي

همية وضح في ال قتصاد العراقي الذي يتصف  وتبرز دوروأ  التجارة الخارجية بشكل أ 

نتاج وتصدير النفط الخام  قتصاد ريعي أ حادي الجانب يعتمد يشكل رئيسي على اإ بكونه  اإ

للحصول على النقد ال جنبي، الذي يس تخدمه في تمويل عملية ال س تيرادات لتوفير مختلف 

لرئيس ية تخلف القطاعات السلعية ا السلع والمنتجات لتلبية الطلب المحلي، بسبب

كل  كالقطاعين الزراعي والصناعي، وعدم قدرتهما على توفير تلك السلع محلياً. لذلك تش

التجارة الخارجية أ كثر من نصف حجم الناتج المحلي ال جمالي خلال مدة البحث، وهي 

ف ل  تتجاوز النس بة الطبيعية المقبولة والمسموح بها لتفادي الوقوع في مشكلة ا نككشا

 .ال قتصادي والتبعية للخارج

 

التجارة الخارجية، الصادرات، ال س تيرادات، ال قتصاد العراقي،  -الدالة الكلمات

 .ال نككشاف ال قتصادي

 

 المقدمة
تلعب التجارة الخارجية دوراً كبيراً في جميع ال قتصادات، المتقدمة منها والنامية، بحيث ل 

توجد دولة في العالم بأ مكانها أ ن تنمو وتس تمر بمعزل عن بقية دول العالم مهما بلغت من 

مكانها أ ن تنتج جميع مس تلزماتها بنفسها،  ذ ليس بإ القوة وال مكانات ال قتصادية، اإ

و مما تنتجها دول أ خرى،قل وبتكاليف أ   وب  وذلك ل س باب وظروف طبيعية أ   شرية أ 

و نتاج  مالية أ  و بيئية....والخ. لذلك من ال فضل أ ن تتخصص كل دولة بإ تكنولوجية أ 

نتاجها، وتنتجها بتكاليف أ قل، لتلبية الطلب المحلي  السلع التي تمتلك ميزة نسبية في اإ

ا وبلمقابل تس تورد السلع التي ل تس  المتبقي منها لل سواق الخارجية.  وتصدير نتاجه تطيع اإ

على مما تس توردها من الخارج، على أ ن تحافظ كل دولة على النس بة  و تنتجها بتكاليف أ  أ 

رادت ال نتفاع منها ذا أ  ي ) المقبولة لمساهمة تجارتها الخارجية في ناتجها المحلي ال جمالي، اإ أ 

ية شكلة ال نككشاف ال قتصادي والتبع من التجارة الخارجية( وتضمن عدم الوقوع في م 

 ال قتصادية للخارج.

همية البحث  أ 

همية البحث من كون التجارة الخارجية تحتل مكانة هامة في ال قتصاد العراقي،  تكمن أ 

يراداتها من النقد  سواء من حيث الصادرات الذي يحصل منها على النس بة العظمى من اإ

والوحيد "الى ح ال جنبي، من خلال بيع النفط الخام والذي د يشكل المنتج الرئيسي 

كبير" المعدّ للتصدير، وكذلك الحال بلنس بة لل س تيرادات والتي تشكل مصدر توفير 

ات لتلبية الطلب المحلي، بسبب تخلف القطاعات السلعية الرئيس   ية مختلف السلع والمنتج

 .اً كالقطاعين الزراعي والصناعي وعدم قدرتهما على توفير تلك السلع محلي

 مشكلة البحث

قتصاد ريعي أ حادي الجانب، يعتمد  تتمثل مشكلة البحث في كون ال قتصاد العراقي اإ

نعكس  نتاج النفط الخام وتصديره الى الخارج، مما اإ بشكل رئيسي على قطاع التعدين في اإ

سلباً على الهيكل ال قتصادي للعراق عموماً. لذلك يمكن صياغة مشكلة البحث من خلال 

 طرح ال س ئلة ال تية: 

.الى - ختلال هيكلي    أ ي مدى تعاني التجارة الخارجية للعراق من اإ

ختلال هيكل التجارة الخارجية. -  ماهي مساهمة كل من الصادرات وال س تيرادات في اإ

 الى أ ي مدى يعاني ال قتصاد العراقي من ال نككشاف والتبعية للخارج. -

 فرضية البحث

ختلالً في ة للعراق هيكل التجارة الخارجي ينطلق البحث من فرضية مفادها أ ن هناك اإ

نعكس سلباً على هيكل ال قتصاد عموماً وجعل ال قتصاد العراقي مكشوفاً وتابعاً  والذي اإ

 للخارج. 

 هدف البحث

يهدف البحث الى التحقق من فرضية البحث، من خلال ال جابة على ال س ئلة 

:  المطروحة في مشكلة البحث وذلك عن طريق

 كل من الصادرات وال س تيرادات وحالة الميزان التجاري.دراسة وتحليل  تطور  -

والتوزيع الجغرافي لكل من الصادرات وال س تيرادات.  -  تحليل الهيكل السلعي 

تحليل وقياس هيكل التجارة الخارجية ودرجة ال نككشاف 

 (2020-2004ال قتصادي للعراق للمدة )

براهيم أ حمد   محسن اإ

 .ردس تان، العراقو ك ،السليمانية ،جامعة التنمية البشرية ،كلية ال دارة وال قتصاد، قسم العلوم المالية والمصرفية
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 قياس درجة ال نككشاف ال قتصادي للعراق. -

 منهج البحث

عتمد البحث على ال سلوب التحليلي الوصفي  للوصول الى هدف البحث، فقد اإ

اس هيكل  التجارة الخارجية و درجة ال نككشاف ال قتصادي في العراق، لتحليل وقي

الى البيانات والمعلومات المتاحة والمنشورة حول الموضوع من المصادرالرسمية،  مستنداً 

بل ضافة الى الكتب والدوريات والرسائل وال طاريح الجامعية في كتابة ال طار المفاهيمي 

 للبحث. 

 اإطار البحث 

.مكانياً: يغطي ال  -  بحث ال قتصاد العراقي

اً 2020-2004زمانياً: يغطي البحث المدة ) - (، والتي تعبّر عن فترة زمنية مختلفة تمام

عن سابقاتها، حيث تغيرت فيها السلطة الس ياس ية ومعها النظام الس ياسي 

.  وال قتصادي القائم في العراق

 هيكل البحث

للوصول الى هدف البحث، فقد تم تقس يم البحث الى ثلاثة مباحث، يتناول المبحث 

ال ول ال طار النظري والمفاهيمي للتجارة الخارجية، من خلال مفهوم التجارة الخارجية  

هميتها، وأ هم أ س باب قيامها. بينما خصص المبحث الثاني لتحليل هيكل التجارة الخارجية  وأ 

(، من خلال تحليل تطورالتجارة الخارجية للعراق، 2020-2004في العراق للمدة)

وتحليل هيكل الصادرات العراقية، بل ضافة الى تحليل هيكل ال س تيرادات العراقية خلال 

تلك المدة. ويتضمن المبحث الثالث قياس درجة ال نككشاف ال قتصادي للعراق خلال 

وأ خيراً توصل البحث الى مجموعة من ال س تنتا  جات والمقترحات.  مدة البحث، 

 

 المبحث ال ول

 ال طار النظري والمفاهيمي للتجارة الخارجية

 
 أ ولً: مفهوم التجارة الخارجية

: همها نطلاقاً من الهدف من دراس تها ، وفيما يأ تي أ   هناك عدة تعاريف للتجارة الخارجية اإ

ول عبارة عنالتجارة الخارجية    والخدمات بين الد نتقال السلع  تي تنظم من وال: )عملية اإ

نافع لم خلال مجموعة من الس ياسات والقوانين وال نظمة التي تعقد بين الدول بهدف تحقيق ا

( حيث يوضح هذا التعريف مكونات 9، 2015(. )الزبون، المتبادلة ل طراف التجارة

يضاً الهدف الرئيسي  الصادرات وال س تيرادات والمتمثلة بلسلع والخدمات، كما يوضح أ 

 . نافع المتبادلة منهالخارجية والمتمثل في تحقيق الم للتجارة ا

)حركة السلع والخدمات بين الدول المختلفة، بحيث تشمل  :وتعرّف أ يضاً على أ نها

ويلاحظ من هذا  (3، 2016، روال(.) الفتلاوي و شاكالحركات الخارجية لرؤوس ال م

دخل مفهوم ال ستثمار في التجارة الخارجية من  نه أ  ال موال  خلال حركة رؤوسالتعريف أ 

. 

ال )تمثل المعاملات التجارية الدولية المتمثلة في كذلك تعرّف التجارة الخارجية بأ نها: نتق  اإ

ات، وال فراد، ورؤوس ال موال، والتي تنشأ  بين أ فراد يقيمون في وحدات  السلع والخدم

قتصادية تقطن و بين منظمات اإ و بين حكومات، أ  اس ية س ي وحدات س ياس ية مختلفة، أ 

 (11، 2006، مختلفة (.) الجميل

دخل مفهوم الهجرة في التجارة الخارجية من خلال  ويلاحظ هنا بأ ن هذا التعريف أ 

.  تبادل عنصر العمل

)أ حد فروع علم ال قتصاد الذي يختص بدراسة  :ما تعرّف التجارة الخارجية بنهاك

موال، وهجرة دمات ورؤوس ال  المعاملات ال قتصادية الدولية، المتمثلة في حركة السلع والخ

لى ع ال فراد، فضلاً عن الس ياسات التجارية التي تطبقها كل دولة من دول العام للتأ ثير

هذا التعريف فأ ن التجارة الخارجية  ( وبموجب18، 2016هذه الظاهرة(.)عبد الرزاق، 

 عبارة عن حركة السلع والخدمات ورؤوس ال موال وال فراد بين الدول بل ضافة الى

 الس ياسات التجارية المطبقة في كل دولة من تلك الدول. 

 

 ثانياً: أ همية التجارة الخارجية

للتجارة الخارجية دور كبير على مس توى ال قتصاد المحلي والدولي، ويعدّ مس توى 

التجارة الخارجية مؤشراً للنمو ال قتصادي، والذي ينعكس على مختلف النواحي 

همية التجارة الخارجية من دولة  ال قتصادية وال جتماعية والس ياس ية في الدولة. وتختلف أ 

نه يمكل خرى حسب مس توى تقدمها ال قتصا لّ أ  ن دي ومدى توافر عناصرال نتاج فيها. اإ

آتية  :تلخيصها بشكل عام بلنقاط ال

ا  -1 حداث التوازن في ميزان المدفوعات من خلال م تعمل التجارة الخارجية على اإ

يرادات تعمل على تخفيض العجز  يترتب على الدولة من متطلبات، وما تحققه من اإ

 ،   2019-2018عابي،  ) صادرات.دفوعات من خلال تنش يط الفي ميزان الم

1-5) 

داً على مبدأ  التخصص  -2 عتما تؤدي التجارة الخارجية الى زيادة الناتج والدخل اإ

وتقس يم العمل الدولي، مما ينعكس على التشغيل وتوفير فرص العمل، بل ضافة 

يجابياً على الوضع المعيشي وزيادة  الى توفير السلع الضرورية والذي ينعكس اإ

آخرون، المواطنين.رفاهية   (21، 2015)شقيري وأ

ول النامية من المتطلبات ال ساس ية -3 حتياجات الد تصادية، مثل للتنمية ال ق  تأ مين اإ

رؤوس ال موال والتكنولوجيا، ومصادر العملات ال جنبية وال دارة الحديثة التي 

حاجي، ) تساعد على تنش يط القطاعات ال قتصادية المختلفة في ال قتصاد الوطني.

2017 ،25) 

4-  . نتاجها محلياً تحقيق المكاسب على أ ساس الحصول على سلع تكلفتها أ قل مما لو تم اإ

حيث أ ن التجارة الخارجية تؤدي الى تحقيق الكفاية ال نتاجية وتزيد من ال نتاج، 

 (20، 2000كما يمكن أ ن تؤدي الى الترش يد في التكلفة. )عبد العظيم، 

 

 الخارجيةثالثاً: أ س باب قيام التجارة 

اس الى وجود تباين في مجموعة من العوام ن قيام التجارة الخارجية يعود بل س بين  لاإ

همها ما يأ تي  :الدول ولعلّ أ 

تب عليه من وما يتر  :التفاوت في الموارد الطبيعية والظروف المناخية بين الدول -1

نتاج جميع المنتجات والسلع المطلوبة في كل دولة، وبلتالي تتخصص  مكانية اإ عدم اإ

نتاج السلع التي تمتلك الم                .وارد والظروف اللاّزمة ل نتاجهاكل دولة في اإ

 ( 21، 2000حشيش، )

روما يترتب عليه من تفاوت تكاليف وأ سع :التفاوت في عرض عوامل ال نتاج -2  ا

وال سعار كل دولة، فتجعل التكاليف المنخفضة دولة معينة تلك العوامل   المحلية ل

رتفاعها لنفس السلعة حلس، (في دولة أ خرى. تحقق وفورات الحجم مقارنة بإ

2016 ،11 ) 

ختلاف المس توى التكنولوجي من دولة ل خرى -3  جيحيث يعدّ التقدم التكنولو :اإ

رة سبباً رئيس ياً للتخصص وتقس يم العمل على المس توى الدولي، وبلتالي قيام التجا

الخارجية بين الدول. حيث تتخصص الدول المتقدمة ذات التكنولوجيا الحديثة 
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نتاج السلع التي تحتاج وسائل تكنولوجية ح يف، ديثة ومتقدمة.)لوص في اإ

2013/2014 ،5 ) 

ن تكاليف -4 ختلاف تكاليف النقل: اإ ضاف النقل لسلعة ما تؤثرعلى سوقها، ل نها ت اإ

الى تكلفة ال نتاج، ومن ثم الى سعر السلعة. وتعتمد قابلية التبادل التجاري لسلعة 

ما على سعرها الدولي وسعرها المحلي وتكاليف النقل. حيث تكون السلعة قابلة 

ذا كان سعرها المحلي مضافاً اليه تكاليف النقل الى الخارج  قل من أ  للتصدير اإ

ذا كان سعرها الدولي  س تيراد اإ سعرها الدولي. في حين تكون السلعة قابلة للاإ

-14، 2009مضافاً اليه تكاليف النقل للداخل أ قل من سعرها المحلي. )السريتي، 

15) 

الت فقد  -5 ختلاف ال ذواق: فحتى لو كانت ظروف ال نتاج متشابهة في جميع المج اإ

ذا اإ  اه ختلفت أ ذواق وتقضيلات المس تهلكين تجتتاجر الدول مع بعضها البعض اإ

  (695-694، 2001ويلسن و نوردهاوس، سام.)السلع المتاجر بها

 من خلال المتمثلة في تحقيق النفوذ الس ياسي :ال س باب ال سترتيجية والس ياس ية -6

آخرون، الندرة النسبية للسلعة المنتجة والمتاجر بها عالمياً   (16، 2002.) داود وأ

 

 المبحث الثاني

 تحليل هيكل التجارة الخارجية للعراق

 (2020-2004للمدة )
رتباط  نعكاساً  لمس توى تطور ودرجة اإ يعدّ تحليل هيكل التجارة الخارجية ل ية دولة اإ

ول تهتم بدراسة و تحليل هيكل التجارة الخارجية  قتصادها بل قتصاد العالمي، لذلك فأ ن الد اإ

الدولي، والوقوف على مكانة صادراتها و من أ جل معرفة مدى مساهمتها في النشاط 

س تيراداتها مع الدول ال خرى.  اإ

 

 (2020-2004) للمدة  أ ولً: تحليل تطورالتجارة الخارجية للعراق

ولً  نه لبد من التعرف أ  جل دراسة وتحليل هيكل التجارة الخارجية للعرق فاإ من أ 

على واقع التجارة الخارجية و معرفة حجم وتطور الصادرات وال س تيرادات خلال مدة 

البحث، بغية تحديد حالة الميزان التجاري من حيث وجود العجز والفائض، وما يترتب 

آثارعلى ميزان المدفوعا صادية، ت وعلى حركة النقد ال جنبي ومجمل المتغيرات ال قتعليها من أ

آثار.  تخاذها لمواجهة تلك ال  والذي ينعكس قطعاً على الس ياسات ال قتصادية التي يجب اإ

 

 تطور الصادرات  -1

قتصاد أ ي بلد،  يعدّ تطورالصادرات من المؤشرات الرئيس ية للحكم على قوة وتطور اإ

رتفاع الصادرات يدل  على قوة وتطور النشاط ال قتصادي وال نتاجي، والذي ل ن تطور واإ

كل  س تغلال الموارد ال قتصادية بش يؤشر سلامة النظام ال قتصادي وال دارة ال قتصادية واإ

د  وعد ذا تميّز هيكل الصادرات بلتنوع وعدم ال قتصار على منتج معين أ  جيد، وخصوصاً اإ

   .محدود من المنتجات كما هو الحال في الدول الريعية

ن أ ن دراسة وتحليل الصادرات يمكّ  ننا من معرفة درجة النمو ال قتصادي، حيث أ 

ال في  س الم تطورالصادرات يساهم في نمو ال قتصاد عن طريق زيادة معدل تكوين رأ 

البلد، مما يعزّز من قدرته ال نتاجية، ل ن هناك علاقة طردية قوية بين الصادرات والنمو 

 (130، 2018جبيل، .)ال قتصادي

 
( مليون 18490( يتبين بأ ن حجم الصادرات العراقية بلغ )1من ملاحظة الجدول )

نه بدأ  بل رتفاع المس تمر طيلة الس نوات اللّاحقة الى ان وصل 2004دولر س نة  ، الّ أ 

رتفاع ) 2008( مليون دولر س نة 63726الى ) (، وذلك بسبب %244.7وبنس بة اإ

رتفاع حجم الصادرات النفطية كون  حادي الجاناإ قتصاده ريعي وأ  ب العراق بلد نفطي واإ

رتفع معدل حجم الصادرات النفطية من  يغلب عليه قطاع التعدين والطاقة. حيث اإ

  2008 ( أ لف برميل/يوم س نة2281الى ) 2004أ لف برميل/ يوم س نة  (1995)

رتفاع ) رتفاع   (2018)الجهاز المركزي لل حصاء، ،(%14.3وبنس بة اإ بل ضافة الى اإ

الى  2004دولر/برميل س نة  (36.05عر النفط الخام في سوق النفط الدولية من )س

رتفاع )2008( دولر/برميل س نة 94.45)        ( خلال تلك الفترة.%162، وبنس بة اإ

( (Opec,2005,29 & Opec,2009,21  بعدها تراجعت قيمة الصادرات بشكل كبير

ذ بلغت ) نخفاض )وبنس ب 2009( مليون دولر س نة 39430اإ ( وذلك -%38.1ة اإ

زمة المالية العالمية منذ س نة  آثار السلبية لل  نعكست  2008بسبب ظهور ال ،والتي اإ

نخفض سعر البرميل من النفط الى ) يضاً، حيث اإ ( 61.01سلباً على سوق النفط الدولي أ 

نخفاض بلغت )  Opec, 2010,19). )2008( مقارنة بس نة %35.4دولر، وبنس بة اإ

سعار النفط الى )وبسبب تعافي  رتفاع أ  للبرميل  ( دولر109.45ال قتصاد العالمي واإ

ت  Opec, 2014,29))وهو أ على حد لها خلال مدة البحث( ) 2012س نة فقد بدأ 

آس تمرت على هذا النحو حتى بلغت  2010قيمة الصادرات بل رتفاع أ يضاً منذ س نة  وأ

. وهي أ على قيمة للصادرات  2012( مليون دولر س نة 94209) خلال مدة البحث

ت بلتراجع منذ س نة  آس تمرت على  2013لكن الملاحظ أ ن قيمة الصادرات العراقية بدأ  وأ

نخفاض  2016( مليون دولر س نة 41298هذا النحو حتى وصلت الى ) وبنس بة اإ

نخفاض مس تويات أ سعار النفط 2012( مقارنة بس نة%56.2بلغت ) ، وذلك بسبب اإ

وبنس بة  2016( دولر س نة 40.76برميل الى )في تلك الفترة، بحيث وصل سعر ال

نخفاض بلغت ) ت   Opec, 2017,14). )2012( مقارنة بس نة %62.8اإ بعدها بدأ 

( مليون دولر 85360قيمة الصادرات العراقية بل رتفاع مرةً أ خرى الى أ ن وصلت الى )

رتفاع أ سعار  2018س نة  رتفاع قيمة الصادرات النفطية والناجم عن اإ لنفط مرةً امتأ ثرةً بإ
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. 69.78أ خرى، حيث وصل سعر البرميل الى) ( دولر في تلك الس نة

((Opec,2019,11لكنه وبسبب ال زمة الصحية التي ضربت العالم بأ سره والمتمثلة بظهور 

د Covid-19فايروس كورونا ) حدثه هذا الوبء في ال قتصا ( والشلل الكبير الذي أ 

آثاره جليةً على سوق رقام سالبة لسعر ال  العالمي والذي ظهر أ نفط، النفط الدولية مسجلة أ 

نخفاض حركة النقل والمواصلات، بحيث وصل معدل سعر البرميل  و اإ بسبب توقف أ 

نخفاض بلغت ) 2020( دولرس نة 41.47من النفط الى )  (%35.2وبنس بة اإ

((Opec,  2021,12 نخفضت يضاً حيث اإ دى الى تراجع قيمة الصادرات العراقية أ  ، مما أ 

نخفاض بلغت ) 2020( مليون دولر س نة 46811)الى  ( مقارنة %42.6وبنس بة اإ

 .2019بس نة 

ول) ( نفسه بأ ن متوسط قيمة الصادرات العراقية من السلع 1عموما يتبين من الجد

( خلال مدة %18.4( مليون دولر وبمعدل نمو س نوي )57707.1والخدمات بلغ )

 (.2020-2004البحث)

 تطور ال س تيرادات  -2

الصتتتادرات،  ةة ال خرى من الميزان التجاري والتي تقابل كفّ تعدّ ال ستتت تيرادات الكفّ 

حيث أ نها أ كثر تعبيرا عن قوة وقدرة ال قتصتتاد الوطني مقارنةً بلصتتادرات، ل نها تعكس 

عتماد ال قتصتتتاد على ال ستتتواق الخارجية في تلبية الطلب الداخلي، ومن ثم قدرة  مدى اإ

جهة ال  حدى أ هم ال دوات ال قتصتتتتتتاد على موا نها اإ بار أ  عت ية، على اإ لخارج حديات ا ت

والمقومات ال ستتتاستتت ية للتنمية. وتكمن فائدة ال ستتتيرادات كونها وستتت يلة للحصتتتول على 

و الحصول و أ نها ل تنتج بكميات تلبي الطلب المحلي، أ   مختلف السلع غير المتوفرة محلياً، أ 

يه ياً،عل جها محل تا ن قل من اإ فة أ  لخارجفيكون من ال   ا بكل ها من ا ستتتتت تيراد  .فضتتتتتتل اإ

 119) -2013, 111 G.V.Vijayasri,) 

سهمت عملية ترس يخ مفهوم الدولة الريعية وال قتصاد الريعي في العراق، في وقوع  لقد أ 

دات( مقابل تدني نس بة مساهمة   ال قتصاد العراقي بما يمكن تسميته ب )فخ ال س تيرا

حتياجات ال سواق المحلية، الذي تهيأ ت له الظروف والعوامل  المنتج الوطني في تلبية اإ

متياز، حيث لم تشكل فيه  قتصاداً ريعياً بإ الساندة التي جعلت من ال قتصاد العراقي، اإ

( %5ي نحو )( والقطاع الزراع%1.5مساهمة قطاع الصناعة التحويلية سوى نس بة )

تجاه الحصة ال كبر من التخصيصات ال ستثمارية في  من الناتج المحلي ال جمالي ، في ظل اإ

جمالي التخصيصات %34.6الموازنات الس نوية للدولة نحو قطاع النفط بنس بة ) ( من اإ

رية في الموازنات الس نوية للدولة كمتوسط للمدة) ( مقابل 2019-2006ال ستثما

ستثمارية لق ( وللزراعة %1.1طاع الصناعة التحويلية والتي كانت في حدود )تخصيصات اإ

جمالي التخصيصات ال ستثمارية 0.5%)  اط، خلال نفس المدة .) الخي( كمتوسط من اإ

  http://kerbalacss.uokerbala.edu.iq (2020يوليو 8

( يتبين بأ ن قيمة ال س تيرادات ترتبط بقيمة 1الجدول )بناءً على ماس بق ومن خلال 

الصادرات خلال أ غلب س نوات مدة البحث، كون ال س تيرادات تمول بلنقد الاجنبي 

زداد حجم النقد  المتأ تي أ صلاً من الصادرات وعلى ال خص الصادرات النفطية. فكلما اإ

الواسع  تصادينفتاح الاقال جنبي تزداد قدرة البلد في تمويل ال س تيرادات، وفي ظل ال  

وكذلك الطلب المحلي المتنامي، وبسبب شحة الانتاج المحلي  ،2003على الخارج بعد عام 

وعدم قدرته في تلبية هذا الطلب، فقد تمت مواجهته بل س تيراد من الخارج. حيث 

ليرتفع الى  2004( دولر س نة 19954يلاحظ بأ ن حجم ال س تيرادات العراقية بلغ )

رتفاع ) 2005مليون دولر س نة ( 23532) (، ليبدأ  بعده بل نخفاض %17.9وبنس بة اإ

( مليون دولر وبنس بة 19556( و)22009الى ) 2007و 2006خلال الس نتين 

نخفاض ) رتفاع حصيلة  ( لكل منهما على التوالي،%11.5( و)%6.5اإ على الرغم من اإ

رتفاع القدرة ال س تيرادية للبلد، ولعلّ ذلك بس ع الس ياسي بب تدهورالوضالصادرات واإ

ثرّبشكل كبير والذي أ  وال حتقان الطائفي  على الوضع ال قتصادي في البلد. لكنه  وال مني 

رتفاعاً كبيراً س نة  رتفاع  (35012، حيث بلغ )2008شهد اإ مليون دولر وبنس بة اإ

آس تمرت ال س تيرادات بل رتفاع حتى وصلت الى 2007( مقارنة بس نة 79%) ، وأ

وذلك تماش ياً مع تحسن الوضع ال قتصادي للعراق  2013دولر س نة مليون  (63320)

رتفاع حصيلة الصادرات في تلك المدة  رتفاع القدرة التمويلية لل س تيرادات نتيجة اإ واإ

 . 2010وخصوصاً منذ س نة 

نه منذ س نة  وبسبب تدهور الوضع ال مني في العراق بلتزامن مع  2014والملاحظ أ 

نخفاض سعر النفط في سوق النفط الدولية، فقد تراجع حصيلة الصادرات ال  ناجم عن اإ

( 47467( و)58602بدأ ت قيمة ال س تيرادات تشهد تراجعاً كبيراً بحيث سجلت )

نخفاض س نوية بلغت )34208و) ( و %19.0( و )%7.5( مليون دولر وبنس بة اإ

. 2016و 2015و 2014( للس نوات 27.9%) آرتفعت مر  على التوالي نها عادت وأ ةً الّ أ 

آس تمرت على هذا النحو حتى بلغت ) 2017أ خرى منذ س نة  ر 58138وأ ( مليون دول

( %27.1( و)%20.8( و)%10.7، حيث بلغ معدل النمو الس نوي ) 2019س نة 

على التوالي، وذلك بسبب تحسن الوضع ال قتصادي  2019و 2018و 2017للس نوات 

رتفاع القدرة التم رتفاع حصيلة او واإ تيرادات لصادرات. لكن ال س  يلية للعراق نتيجة اإ

نخفاض  2020( مليون دولر س نة 48150تراجعت مرةً أ خرى الى ) وبنس بة اإ

نخفاض عوائد الصادرات 17.2%) نخفاض القدرة التمويلية للعراق والناجمة عن اإ ( بسبب اإ

نخفض سعره الى مس تويات منخفضة بسبب  المعتمدة أ صلاً على صادرات النفط والذي اإ

زمةجائحة كورونا التي حدثت أ  قتصادية كبيرة في العالم بأ سره  أ   . اإ

ول) ( نفسه بأ ن متوسط قيمة ال س تيرادات العراقية من السلع 1عموما يتبين من الجد

( خلال مدة %8.1( مليون دولر وبمعدل نمو س نوي )41516.8والخدمات بلغ )

 ( .2020-2004البحث)

 

 
 

 الميزان التجاري -3

الميزان التجاري ل ية دولة عبارة عن الفرق بين قيمة الصادرات وال س تيرادات خلال 

ذا كانت قيمة الصادرات تتجاوز قيمة ال س تيرادات فذلك يعني وجود  فترة زمنية معينة. فاإ

http://kerbalacss.uokerbala.edu.iq/
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ذا كانت قيمة الصادرات أ قل من قيمة ال س تيرادات فمعنى  فائض في الميزان التجاري، أ ما اإ

 الميزان التجاري.ذلك وجود عجز في 

فالميزان التجاري هو حساب من حسابت ميزان المدفوعات، ويقصد به رصيد 

والذي يعدّ أ هم بنود ميزان المدفوعات، حيث أ ن تتبع تطوراته يمكن  العمليات التجارية،

أ ن يعطي صورة واضحة عن وضع ال قتصاد ودرجة تكيفه مع المتغيرات الداخلية والخارجية 

 (64، 2014/2015التوازنات.) زهير، ومدى تدخل الدولة لتحقيق 

رجية من اد لما للتجارة الخاويعدّ رصيد الميزان التجاري أ حد ال رقام المهمة في ال قتص  

ر  همية كبيرة نابعة من كون أ ن الدولة التي يكون لديها فائض في الميزان التجاري تصد أ 

اً  اكثر مما تس تورد، مما يعني أ ن حجم ال نتاج يكون فيها عالياً، وأ ن لبضائعها سعراً تنافس ي

رتفاع مس توى ال نتا التشغيل المحليين، ج و في السوق المحلية والخارجية، والذي يساهم في اإ

مما يؤدي الى زيادة ال نفاق الكلي في السوق والذي يحرّك بدوره عجلة ال قتصاد نحو تحقيق 

 (78، 2021معدلت نمو عالية.) جيدل و دردوري، 

( يلاحظ بأ ن العراق حقق فائضاً في ميزانه التجاري في أ غلب 2فمن خلال الجدول )

حيث  2020و 2009و 2004ط وهي س نوات مدة البحث عدا ثلاث س نوات فق

كل 1339( و)2082( و)1464حقق في هذه الس نوات عجزاً وبمقدار) ( مليون دولر ل

دات، حيث بلغت نس بة  منها على التوالي، أ ي أ ن الصادرات لم تغطي قيمة ال س تيرا

( خلال تلك %97.22( و )%94.98( و)%92.66الصادرات الى ال س تيرادات )

نخفاضاً في أ سعار النفط الخام الس نوات على التوالي.  وذلك كون تلك الس نوات شهدت اإ

نعكست سلباً وبشكل كبير على حصيلة  في سوق النفط الدولية بشكل واضح والتي اإ

داً على ج الصادرات من السلع والخدمات  كون العراق بلد ريعي ويعتمد بشكل كبير

تجاري ضاً في ميزانه ال الصادرات النفطية. أ ما خلال مدة البحث فقد حقق العراق فائ

( مليون دولر س نوياً، أ ي أ ن نس بة تغطية الصادرات لل س تيرادات 16190.3وبمعدل )

( خلال مدة البحث. لكن الملاحظ أ ن هذا الفائض في الميزان %137.15بلغت )

رتفاع مس توى ال نتاج السلعي  التجاري للعراق لم يحرّك عجلة ال قتصاد و لم يساهم في اإ

 ال قتصاد، حيث تعاني نس بة كبيرة من سكانه من الفقر والحرمان والبطالة والتشغيل في

د  قتصا بسبب عدم توفر فرص عمل حقيقية في ال قتصاد، كون العراق بلد نفطي وذو اإ

نتاج وتصدير النفط الخام والذي يس تخدم  ريعي أ حادي الجانب يعتمد بشكل أ ساسي على اإ

ستثمارها في بناء االجزء ال كبر من عائداته في تمويل الموا لبنية التحتية زنة التشغيلية، دون اإ

قامة المشاريع ال ستثما رية لل قتصاد وتهيئة البيئة الملائمة للقطاع الخاص المحلي وال جنبي في اإ

ع الزراعي مات مثل القطادالقطاعات المنتجة للسلع والخ والمساهمة في تنمية وتطوير

صلًا بعيداً عن القطاع الحكومي الذي يعاني أ  والصناعي والس ياحي، وتوفير فرص العمل 

داري والمالي. والترهل الوظيفي والفساد ال   من التخلف 

 

 
 

 (2020-2004) للمدة  ثانياً: تحليل هيكل الصادرات العراقية

و ضعف هذا الهيكل ومدى  من أ جل تحليل هيكل الصادرات والوقوف على سلامة أ 

نه لبد من دراسة و قدرته في التعبير عن قوة ومتانة  تحليل ال قتصاد الوطني وتنوعه، فاإ

كل من مكوني هذا الهيكل والمتمثل في التركيب السلعي للصادرات وكذلك التوزيع 

 الجغرافي للصادرات.

 

 تحليل الهيكل السلعي للصادرات -1

يعكس الهيكل السلعي للصادرات مس توى التطورال قتصادي ل ي بلد، وذلك من 

جمالي الصادرات وبلتالي معرفة خلال معرفة  ال همية النسبية لكل سلعة مصدرة من اإ

يضاً درجة التنوع ال قتصادي.  درجة التنوع السلعي للصادرات والذي يعكس أ 
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( يتبين بأ ن الوقود المعدنية وزيوت التشحيم المتعلقة بها تطغى 3من خلال الجدول )

ة البحث، حيث تتراوح بين على الهيكل السلعي للصادرات العراقية خلال مد

دنى و)99.20%) ( كحد أ على. بحيث شكلت متوسط نس بة %99.90( كحد أ 

ن بقية السلع المصدرة ل 2020-2004( خلال مدة البحث)99.40%) ( وهذا يعني أ 

( من الهيكل السلعي للصادرات العراقية خلال تلك المدة، وهي %0.60تشكل سوى )

ا يؤشر درجة عالية من التركز السلعي للصادرات، نس بة ضئيلة جداً ل تكاد تذكر. مم

د  وبلتالي ضعف القدرة التنافس ية للصادرات العراقية في ال سواق الخارجية وبقاء ال قتصا

العراقي رهينة للتقلبات في سوق هذه السلعة )الوقود المعدنية(، مما يجعل البلد غير 

دارة ال قتصاد بشكل سليم بوضع خط تقبلية. وبقائه ط وبرامج تنموية مس  قادرعلى التحكم بإ

حادي الجانب. قتصاداً مختلاً ريعياً أ   اإ

ية ( يتبين بأ ن المواد الغذائية والحيوانات الحية تأ تي بلمرتبة الثان 3وكذلك من الجدول)

جمالي الصادرات العراقية خلال مدة البحث، تليها كل %0.21وبمتوسط نس بة ) ( من اإ

 عدا الوقود ومكائن ومعدات نقل بلمرتبة الثالثة وبمتوسط من المواد الخام غير الغذائية

ط نس بة سلع مصنعة وبمتوس ة( لكل منهما، وتأ تي بلمرتبة الرابع%0.15نس بة مساهمة )

(، وأ خيراً تأ تي السلع غير المصنفة بلمرتبة ال خيرة وبمتوسط نس بة %0.13مساهمة )

(0.01%. جمالي الصادرات خلال مدة البحث  ( من اإ

ختلالت هيكلية والتي مما  س بق يمكن القول بأ ن قطاع التصدير في العراق يعاني من اإ

نخفاض القدرة التنافس ية لصادراته السلعية، وبروز ظاهرة تركز الصادرات في  دت الى اإ أ 

نعكاس مباشر للخلل في الهيكل السلعي  الهيكل السلعي، وعدم تنوعها السلعي وهو اإ

 والخدمي.

 
 

 

 تحليل التوزيع الجغرافي للصادرات  -2

يلعب التوزيع الجغرافي للصادرات دوراً كبيراً في س ياسة التجارة الخارجية ل ي بلد، 

عتبار أ ن تنويع الشركاء التجاريين وأ سواق تصريف الصادرات يجنبّ ال قتصاد الوقوع  بإ

ح الدولة المصدرة نال س تغلال وسوء التعامل من قبل شركاء تجاريين محدودين، ويم   في فخ

هامش كبير من الحرية في التعامل وضمان فرض شروطها وتأ مين مصالحها التجارية 

وال قتصادية في هذا المجال. لكن ال مر يختلف بلنس بة لحالة البلدان التي تتركز صادراتها 

كل  و عدد محدود جداً من السلع كما هو الحال بلنس بة للعراق الذي تش في سلعة معينة أ 

جمالي صادراته خلال %99.4صادرات من الوقود المعدني )النفط الخام( حوالي)ال ( من اإ

مدة البحث وكما أ سلفنا، هذا الى جانب خصوصية سوق النفط الدولية والذي تضعف 

.  فيه قدرة بلد مصدر بعينه على فرض شروطه والتحكم فيه لوحده

آس يوية تس تح( يتبين بأ ن الصادرات العراقية الى4فمن خلال الجدول)    وذ  الدول ال

ا %43.9على المرتبة ال ولى، حيث بلغت) جمالي الصادرات العراقية، تليه ( من اإ

جمالي %30.6الصادرات الى دول ال مريكيتين بلمرتبة الثانية وبمتوسط نس بة ) ( من اإ

وروب بلمرتبة الثالثة وبمتوسط  الصادرات العراقية، لتأ تي بعدهما الصادرات الى دول أ 

جمالي الصادرات العراقية، ثم الصادرات الى الدول العربية بلمرتبة %20.8ة )نس ب ( من اإ

خيراً تأ تي الصادرات %3.8الرابعة وبمتوسط نس بة ) جمالي الصادرات العراقية، وأ  ( من اإ

جمالي الصادرات العراقية خلال مدة %0.9الى بقية دول العالم وبمتوسط نس بة ) ( من اإ

 (.2020-2004البحث )
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ومن الجدول نفسه يلاحظ بأ ن دول ال مريكيتين تس تحوذ على المرتبة ال ولى من 

ال الصادرات العراقية الس نوات  س تقب وروب بلمرتبة (2009-2004)حيث اإ ، لتأ تي دول أ 

(، ثم الدول الآس يوية ثالثاً، ثم الدول العربية وأ خيراً بقية 2008-2004الثانية للس نوات )

ن الد آس يوية تحولت الى المرتبة ال ولى منذ س نة دول العالم. الّ أ  آس تمرت  2010ول ال وأ

على هذا الترتيب الى نهاية مدة البحث، لتحتل دول ال مريكيتين المرتبة الثانية حتى س نة 

2015 . وروب فالدول العربية بلمرتبتين الثالثة والرابعة و أ خيراً بقية دول العالم ، ثم دول أ 

ور الى نهاية مدة  2016وب تحولت الى المرتبة الثانية منذ س نة الّ أ ن الملاحظ أ ن دول أ 

ول البحث لتتراجع دول ال مريكيتين الى المرتبة الثانية بينما حافظت الدول العربية وبقية د

س تقبال الصادرات العراقية  العالم على المرتبتين الرابعة والخامسة على التوالي من حيث اإ

. 

 
 

 (2021-2004)  يرادات العراقية للمدةثالثاً : تحليل هيكل ال س ت

جل تحليل هيكل ال س تيرادات والوقوف على واقع هذا الهيكل ومدى قدرته في  من أ 

نه لبد من دراسة وتحليل كل من  التعبير عن قوة ومتانة ال قتصاد الوطني وتنوعه، فاإ

س تيرادات وكذلك التوزيع الجغرافي  مكوني هذا الهيكل وهما التركيب السلعي لل 

.  لل س تيرادات

 

 الهيكل السلعي لل س تيرادات -1

يعكس الهيكل السلعي لل س تيرادات مس توى التطورال قتصادي ل ي بلد، وذلك 

كل سلعة مس توردة  نواعها وال همية النسبية ل من خلال معرفة عدد السلع المس توردة وأ 

س تيرادات  رجة التنوع السلعي لل  دات وبلتالي معرفة د جمالي ال س تيرا الذي يعكس و من اإ

.  أ يضاً "الى جانب الهيكل السلعي للصادرات" درجة التنوع ال قتصادي في البلد

نواع السلع المس توردة والمكونة للهيكل السلعي 5فمن خلال الجدول) ( والذي يبين أ 

لل س تيرادات العراقية خلال مدة البحث، يلاحظ بأ ن ال قتصاد العراقي يتميز بهيمنة 

نواع السلع وبنسب متفاوتة، أ ي أ ن هذا الهيكل يتميز  وطغيان ال س تيرادات من جميع أ 

بلتنوع "على عكس الهيكل السلعي للصادرات والذي يتميز بلتركز الشديد" وهو مؤشر 

سلبي ل داء ال قتصاد العراقي وعدم قدرته على تحقيق حالة ال كتفاء الذاتي ل ية مجموعة 

ل كتفاء رد ال قتصادية التي تؤهله لتحقيق اسلعية، على الرغم من توفر ال مكانات والموا

م الذاتي في البعض منها، بل وحتى تحقيق فائض فيها بغية تصديرها الى الخارج، وبما يسه

 في تطوير وتنويع ال قتصاد العراقي. 

 

 
( نفسه يتبين بأ ن مكائن ومعدات نقل تس تحوذ على المرتبة ال ولى 5ومن الجدول)

د  ات العراق ولجميع س نوات مدة البحث، بحيث بلغ متوسطفي الهيكل السلعي ل سيرا

س تيرادات العراق  خلال مدة البحث حوالي ) جمالي اإ (. %39.4نس بة مساهمتها في اإ

 2003ولعلّ السبب في ذلك يعود الى تحسن الوضع المعيشي للمواطن العراقي بعد س نة 

قييس والس يطرة الت وفتح ال سواق أ مام ال س تيرادات بدون ضوابط وبدون تطبيق معايير

يدة ج النوعية على الس يارات ومكائن النقل وبلتالي دخول س يارات ومكائن نقل غير
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 وبمواصفات رديئة وبأ عداد كبيرة تفوق الطاقة ال ستيعابية لش بكات الطرق والتي لم تشهد

ر  تطوراً ل ستيعاب هذا العدد من الس يارات، حيث ساهم سعر الصرف المغالى فيه للدينا

ضرارها الكبيرة بلبيئة  ضّرت بلثروة القومية الى جانب أ  العراقي دوراً في هذا المجال، مما أ 

.  والصحة والسلامة العامة، والناجمة عن كثرة الحوادث المرورية

كل  وتأ تي المصنوعات المتنوعة بلمرتبة الثانية في الهيكل السلعي لل س تيرادات لتش

جمالي ال  %15.8حوالي ) س تيرادات خلال مدة البحث. وتأ تي السلع ( من متوسط اإ

جمالي ال س تيرادات العراقية %10.9المصنعة بلمرتبة الثالثة وبنس بة ) ( من متوسط اإ

ن السلع الصناعية تشكل حوالي ) ( من متوسط %26.7خلال مدة البحث. مما يعني أ 

س تيرادات العراق خلال مدة البحث، والذي يؤشر بوضوح مدى تخلف وتده جمالي اإ ر و اإ

القطاع الصناعي في العراق. وتأ تي الوقود المعدنية وزيوت التشحيم بلمرتبة الرابعة 

جمالي اٍس تيرادات العراق خلال مدة البحث، %9.8وبمتوسط نس بة مساهمة ) ( من اإ

وهذه النس بة المرتفعة تعزو الى الحاجة الكبيرة للسوق العراقية اليها ل نها مرتبطة بعمل 

آعتبارها من السلع المكملة لها، الى جانب قصور ال نتاج المحليالس يارات ومكائن الن  قل بأ

( %6.7منها. وتأ تي ال س تيرادات من المواد الكيمياوية بلمرتبة الخامسة وبمتوسط نس بة )

س تيرادات العراق خلال مدة البحث، ثّم تحتل ال س تيرادات من زيوت  جمالي اإ من اإ

جمالي %6.4وبمتوسط نس بة مساهمة )وشحوم حيوانية ونباتية المرتبة السادسة  ( من اإ

س تيرادات العراق خلال مدة البحث، على الرغم من توفر ال مكانات والمواد الخام  اإ

 اللاّزمة ل نتاجها محلياً. 

وتحتل ال س تيرادات من المواد الغذائية والحيوانات الحية المرتبة السابعة وبمتوسط 

س تيرادات %5.0نس بة مساهمة ) جمالي اإ العراق خلال مدة البحث، وهي نس بة ( من اإ

مرتفعة وتؤشر مدى تخلف القطاع الزراعي في العراق والذي هو بلد زراعي بل ساس، 

قيق زمة لبناء قطاع زراعي متطور وقادر على تحجميع الموارد والمقومات اللاّ  حيث تتوفر

 الخارج للمساهمة لىال كتفاء الذاتي في الجانبين النباتي والحيواني وتحقيق فائض لتصديرها ا

في تنويع ال قتصاد العراقي. وتأ تي كل من السلع غير المصنفة،و المواد الخام غير الغذائية 

والتبغ بلمراتب الثامنة والتاسعة والعاشرة وبمتوسط نسب         عدا الوقود، والمشروبت 

كل%1.3( و)%1.8( و)2.9%) جمالي أ س تيرادات العراق خلال مدة البحث ل  ( من اإ

.  منها على التوالي

 
 

 تحليل التوزيع الجغرافي لل س تيرادات -2

يضاً" دوراً  ال بلنس بة للصادرات أ  دات "وكما هوالح يلعب التوزيع الجغرافي لل س تيرا

سواق  عتبار أ ن تنويع الشركاء التجاريين وأ  كبيراً في س ياسة التجارة الخارجية ل ي بلد، بإ

بل الوقوع في فخ ال س تغلال وسوء التعامل من قالمنتجات المس توردة يجنبّ ال قتصاد 

شركاء تجاريين محدودين، ويمنح الدولة المس توردة هامش كبير من الحرية في التعامل 

 وضمان فرض شروطها وتأ مين مصالحها التجارية وال قتصادية في هذا المجال. 

سب ح  ( والذي يبين التوزيع الجغرافي لل س تيرادات العراقية6فمن خلال الجدول)

آس يوية تحتل 2020-2004الشركاء التجاريين للمدة ) (، يلاحظ بن مجموعة الدول ال

دات العراق ) س تيرا جمالي اإ ( %35.3المرتبة ال ولى حيث بلغ متوسط نس بة مساهمتها في اإ

وروب بلمرتبة الثانية وبمتوسط  خلال مدة البحث. تليها ال س تيرادات من مجموعة دول أ 

س تيرادات العراق خلال مدة البحث. تليهما %27.2نس بة مساهمة بلغ ) جمالي اإ ( من اإ

وروب بلمركز الثالث، حيث بلغ متوسط  مجموعة الدول العربية وبفارق ضئيل عن دول أ 

دات العراق خلال مدة البحث. لتأ تي دول %26.9نس بة مساهمتها ) س تيرا جمالي اإ ( من اإ

س تيرادات %9.9)ال مريكيتين بلمرتبة الرابعة وبمتوسط نس بة مساهمة  جمالي اإ ( من اإ

العراق خلال مدة البحث، وبقية دول العالم تأ تي بلمرتبة ال خيرة وبمتوسط نس بة مساهمة 

س تيرادات العراق خلال مدة البحث. لذلك يمكن القول بأ ن هذا 0.7%) جمالي اإ ( من اإ

 التوزيع يتميز بلتنوع النس بي.

 

 
 

ربع دول تعد  ول فاإن هناك أ  للعراق  من الشركاء التجاريين الرئيس يينوعلى مس توى الد

يران والوليات المتحدة ال مريكية  من حيث ال س تيرادات وهي كل من تركيا والصين واإ

( و %14.6( و )%15.2( و )%17.0، بحيث بلغ متوسط نس بة مساهمة كل منهما )

ول ال ربع 2020-2004( على التوالي خلال مدة البحث )7.6%) (، أ ي أ ن هذه الد

س تيرادات العراق خلال تلك المدة.%54.4ت بحوالي )ساهم جمالي اإ وكما هو  ( من اإ

 (7واضح في الجدول)
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ت تتصدر قائمة الشركاء التجاريين للعراق في المدة ) -2014والملاحظ أ ن الصين بدأ 

س تيرادات العراق )2020 جمالي اإ ( تلتها كل %23.6( حيث بلغت نس بة مساهمتها من اإ

يران وتركيا  ( %6.6( و)%9.0( و)%11.0والوليات المتحدة ال مريكية بحوالي )من اإ

ج س تيرادات العراق خلال نفس المدة، وكما هو واضح في الجدول)من اإ (. 8مالي اإ

 
ولعل السبب في ذلك هو تسهيل دخول البضائع المنخفضة الجودة الى العراق بسبب 

ضائع غير المطابقة دخول البضعف فاعلية جهاز التقييس والس يطرة النوعية في ضبط ومنع 

ستشراء الفساد المالي وال داري وفقدان س يطرة الدولة  للمواصفات، كل ذلك بسبب اإ

على منافذ دخول البضائع الى البلد، بل ضافة الى جشع المس توردين والتجار وسعيهم 

س تيراد بضائع رديئة ومنخفضة  قصر فترة زمنية من خلال اإ قصى ال ربح في أ  لتحقيق أ 

نخفاض مس تويات الدخل الجو  ومما ساعد على هذا ال مر اإ رخص نسبياً،  دة وبأ سعار أ 

ا  والمعيشة للعراقيين عموماً  في تلك المدة بعد ال حداث الس ياس ية وال منية التي شهده

رتفعت معدلت الفقر في العراق من ) العراق، ( %24الى ) 2012( س نة %19حيث اإ

 المناطق التي شهدت الحرب فقط في 2016 ( س نة%41ثم الى ") 2014س نة 

على التوالي  2020و 2019( في الس نتين %32( و)%29والتوترات ال منية"، والى )

الى  ).rudaw.net/arabiwww) ( و10، 2017التخطيط، نيس يف، وزارةاليو (.

والذي يدفعهم لتفضيل السلع الرخيص نخفاض المس توى التعليمي لنس بة كبيرة منهم  ة جانب اإ

ن كانت على حساب الجودة والنوعية  .واإ

 
 

 المبحث الثالث

 (2020-2004) قياس درجة ال نككشاف ال قتصادي للعراق للمدة

 
 ال نككشاف ال قتصادي ومقياسه أ ولً: مفهوم  

ال نفتاح ال قتصادي، تعبيراً عن مدى ال نفتاح ال قتصادي  عنه أ يضاً بدرجة ويعبّر 

يضاً درجة ال ختلال الكلي للتجارة  للدولة على العالم الخارجي. وهذا المؤشر يقيس أ 

الخارجية، وتحديد درجة التبعية للخارج، ومدى حساس ية ال قتصاد المحلي للمتغيرات 

نه  رتفاع قيمة هذا المؤشر فاإ جة كبيرة يدل على تأ ثر ال قتصاد بدر الخارجية. ففي حالة اإ

ف  بلتجارة الخارجية ويكون في حالة تبعية للخارج. ويتم حساب درجة الانككشا

آتية:  الاقتصادي وفقاً للمعادلة ال

اتج المحلى  درجة ال نككشاف ال قتصادي= )الصادرات + ال س تيرادات / الن

 GDP × )100الإجمالي

و أ ن:   أ 

بة الصادرات الى الناتج المحلي ال جمالي + نس بة درجة ال نككشاف ال قتصادي= نس  

دات الى الناتج المحلي ال جمالي  ال س تيرا

 (. 1439، 2016)سليمان، 

اتج المحلي ال جمالي  ذا تجاوزت نس بة ال س تيرادات الى الن ، وتجاوزت نس بة %20فاإ

قتصاداً  %25الصادرات الى الناتج المحلي ال جمالي  نه يعدّ اإ قتصاد فاإ . مكشوفاً في أ ي اإ

) دات ذا تجاوزت نس بة التجارة الخارجية ) الصادرات وال س تيرا نه اإ الى الناتج  بمعنى أ 

في أ ية دولة فاإنها تعدّ مؤشراً  %45المحلي ال جمالي )أ ي درجة ال نككشاف ال قتصادي ( 

 (329-328، 2017، صادي لتلك الدولة.)بريهيي و كشيشلل نككشاف ال قت

 

 (2020-2004) ال قتصادي للعراق   للمدة قياس درجة ال نككشاف ثانياً:

جل تحديد درجة ال نككشاف ال قتصادي للعراق خلال مدة البحث، وبلتالي  من أ 

همية التجارة الخارجية في ال قتصاد العراقي ومدى تبعية ال قتصاد العراقي  معرفة دور وأ 

س تخراج كل من مؤشري نس بة الصادرات الى  للخارج خلال مدة البحث، فقد تم اإ

جل ادات الى الناتج المحلي ال جمالي وذلك من أ  الناتج المحلي ال جمالي، ونس بة ال س تير 

حساب مؤشر ال نككشاف ال قتصادي للعراق خلال مدة البحث، وذلك من خلال 

بأ ن درجة ال نككشاف ال قتصادي في العراق تتراوح (. حيث يتبين من خلاله 9الجدول)

دنى س نة %45.4و ) 2004( كحد أ على س نة %104.93بين ) ، وهي  2016( كحد أ 

د تعدّ م قتصا رتفعة وتقع فوق النس بة المحددة لتحديد حالة ال نككشاف ال قتصادي ل ي اإ

حيث أ ن درجة ال نككشاف ال قتصادي المرتفعة والبالغة  (.%45والمقدرة ب)

هي بسبب تدهور ال نتاج المحلي من السلع والخدمات عدا  2004( س نة 104.93%)

نتاج النفط الخام والمعدّ للتصدير أ صلاً، وذلك بس عراق بب الظروف التي مرّ بها الاإ

وال قتصادية  منذ س نة  نعكاساتها السلبية على مختلف نواحي الحياة الساس ية وال منية  واإ

رتفاع نس بة كل من الصادرات)النفطية( وال س تيرادات )من   2003 دّت الى اإ والتي أ 

) نواع السلع نعكست سلباً على د مختلف أ  اتج المحلي ال جمالي، والتي اإ جة ر الى الن

ال نككشاف ال قتصادي. والملاحظ أ ن درجة ال نككشاف ال قتصادي بدأ ت بل نخفاض 

نخفاض نس بة كل من الصادرات وال س تيرادات  2005التدريجي منذ س نة  وذلك بسبب اإ

والناجمة عن العودة التدريجية لمؤسسات الدولة وال نشطة  الى الناتج المحلي ال جمالي 

ن  رتفاع حجم الناتج المحلي ال جماليال قتصادية الى العمل والتي اإ يجابياً على اإ ، عكست اإ

آس تمرّ هذا ال نخفاض "عدا س نة  رتفاعاً ملحوظاً والبالغة  2008وأ والتي شهدت اإ
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، 2016( س نة %45.4( " الى أ ن وصلت درجة ال نككشاف ال قتصادي )72.84%)

نخفاض سعر النفط في سوق النفط الدرلية والذي بلغ ) دولر  (40.76وذلك بسبب اإ

نعكس سلباً على قيمة الصادرات وبلتالي على حصيلة  Opec,2017,14)للبرميل،) مما اإ

نخفاض القدرة التم يضاً الى اإ دى أ  والذي أ  لى الرغم يلية لل س تيرادات. وعو النقد ال جنبي 

دنى مس توى لها خلال مدة  من كون درجة ال نككشاف ال قتصادي في تلك الس نة عند أ 

نها تجا يضاً النس بة الطبيعية المقبولة لمساهمة التجارة الخارجية الى البحث، الّ أ  وزت أ 

رتفعت درجة ال نككشاف ال قتصادي %45الناتج المحلي ال جمالي والمقدرة ب) (. بعدها اإ

( لكل %62.05( و)%61.72( و)49.97الى ) 2019و 2018و  2017في الس نوات

رتفاع قيمة كل من الصادرات وا دات في تلكمنها على التوالي بسبب اإ  الس نوات، ل س تيرا

رتفاع أ سعار النفط في سوق النفط الدولية والبالغة ) ( 69.78( و)52.43نتيجة اإ

 & Opec,2018,14) دولر للبرميل لتلك الس نوات على التوالي، (64.04و)

Opec,2020,11)   رتفاع حصيلة النقد نعكاسه ال يجابي على قيمة الصادرات وبلتالي اإ واإ

آنخفضت ال جنبي، وما  نها عادت وأ نتج عنه من زيادة القدرة التمويلية لل س تيرادات. الّ أ 

( وذلك %56.84لتصل الى ) 2020درجة ال نككشاف ال قتصادي مرةً أ خرى س نة 

نتشار وبء ) و بسبب ظهور ، وما نحم عنه من تراجع كبير في حركة COVID-19) اإ

وجه الخصوص، ب التجارة العالمية عموماً وعلى قيمة الصادرات  سبب النفطية العراقية على 

نخفاض سعره في سوق النفط الدولية  نخفاض الطلب على النفط وما نجم عنه من اإ اإ

 Opec,2021,12) ) .2020( دولرللبرميل س نة 41.47والبالغ )

 

( نفسه يتبين بأ ن متوسط درجة ال نككشاف ال قتصادي في العراق 9ومن الجدول)

(، وهذه النس بة أ على بكثير عن %68.67( بلغ )2020-2004خلال مدة البحث )

نككشافا في %45النس بة المقبولة والمقدرة ب) لدول ال كثر اإ (. مما يعني أ ن العراق من أ 

العالم، ويؤشرتبعية ال قتصاد العراقي للخارج، ل نه يعتمد يشكل رئيسي على الصادرات 

د 3 في الجدول )( كما هو واضح%99.4النفطية في تجارته الخارجية وبنس بة ) قتصا ( كونه اإ

 ريعي أ حادي الجانب.

 
نطلاقاً من هذه الحقيقة وما نتج عن تطبيق مبدأ  تحرير التجارة الخارجية      لذلك واإ

تباعه في العراق منذ س نة  ختلالً هيكلياً مثبطاً للنمو 2004بلشكل الذي تم اإ ، خلق اإ

آثا قتصادية سلبية، يقع فيالقطاعي ومعوقاً حقيقياً للتنمية بما أ فرزه من أ  مقدمتها ال رراق ر اإ

السلعي ال جنبي للسوق المحلية، وتزايد الميل لل س تهلاك دون ال دخار، والحساس ية 

كنة ممالشديدة لل قتصاد الوطني تجاه ال زمات العالمية، مما يعرقل أ ية جهود تنموية 

 ( 416، 2018، )صالح و الموسوي .وبل خص التخطيط ال قتصادي

 

 

 ال س تنتاجات والمقترحات
 

اجات   أ ولً: ال س تنت

: آتية  من خلال البحث فقد تم التوصل الى أ هم ال س تنتاجات ال

( 16190.3حقق العراق خلال مدة البحث فائضاً في ميزانه التجاري وبمعدل ) -1

مليون دولر س نوياً، أ ي أ ن نس بة تغطية الصادرات لل س تيرادات بلغت 

لكن الملاحظ أ ن هذا الفائض في الميزان  ( خلال مدة البحث.137.15%)

قتصاد ريعي  التجاري للعراق لم يحرّك عجلة ال قتصاد، كون العراق بلد نفطي وذو اإ

نتاج وتصدير النفط الخام والذي  أ حادي الجانب يعتمد بشكل أ ساسي على اإ

ستثمارها في  يس تخدم الجزء ال كبر من عائداته في تمويل الموازنة التشغيلية، دون اإ

والصناعي ت  نمية وتطويرالقطاعات المنتجة للسلع والخمات مثل القطاع الزراعي 

.  والس ياحي

نخفاض  -2 دت الى اإ والتي أ  ختلالت هيكلية  أ ن قطاع التصدير في العراق يعاني من اإ

كل  القدرة التنافس ية لصادراته السلعية، وبروز ظاهرة تركز الصادرات في الهي

ن  عكاس مباشر للخلل في الهيكل السلعيالسلعي، وعدم تنوعها السلعي وهو اإ

 والخدمي.

التوزيع الجغرافي للصادرات العراقية حسب الشركاء التجاريين للمدة  يتميز -3

ول 2004-2020) ( بلتنوع النس بي، حيث تس تحوذ الصادرات العراقية الى الد
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آس يوية على المرتبة ال ولى، حيث بلغت) جمالي الصادرات %43.9ال ( من اإ

بة ا الصادرات الى دول ال مريكيتين بلمرتبة الثانية وبمتوسط نس  العراقية، تليه

جمالي الصادرات العراقية، لتأ تي بعدهما الصادرات الى دول 30.6%) ( من اإ

وروب بلمرتبة الثالثة وبمتوسط نس بة ) جمالي الصادرات العراقية، %20.8أ  ( من اإ

( من %3.8ط نس بة )ثم الصادرات الى الدول العربية بلمرتبة الرابعة وبمتوس

خيراً تأ تي الصادرات الى بقية دول العالم وبمتوسط  جمالي الصادرات العراقية، وأ  اإ

جمالي الصادرات العراقية خلال مدة البحث.%0.9نس بة )  ( من اإ

نواع السلع بنسب  -4 يتميز الهيكل السلعي لل س تيرادات العراقية بمساهمة جميع أ 

صادرات نوع "على عكس الهيكل السلعي للمتفاوتة، أ ي أ ن هذا الهيكل يتميز بلت 

والذي يتميز بلتركز الشديد" وهو مؤشر سلبي ل داء ال قتصاد العراقي وعدم 

قدرته على تحقيق حالة ال كتفاء الذاتي ل ية مجموعة سلعية، على الرغم من توفر 

، اال مكانات والموارد ال قتصادية التي تؤهله لتحقيق ال كتفاء الذاتي في البعض منه

نويع بل وحتى تحقيق فائض فيها بغية تصديرها الى الخارج، وبما يسهم في تطوير وت 

.  ال قتصاد العراقي

يتميزالتوزيع الجغرافي لل س تيرادات العراقية حسب الشركاء التجاريين للمدة  -5

ول الآس يوية المرتبة 2004-2020) ( بلتنوع النس بي، حيث تحتل مجموعة الد

س تيرادات العراق خلال %35.3اهمة )ال ولى وبمتوسط نس بة مس جمالي اإ ( في اإ

وروب بلمرتبة الثانية وبمتوسط نس بة مساهمة بلغ  مدة البحث. تليها مجموعة دول أ 

وروب بلمركز 27.2%) (. تليهما مجموعة الدول العربية وبفارق ضئيل عن دول أ 

ين (. لتأ تي دول ال مريكيت%26.9الثالث، حيث بلغ متوسط نس بة مساهمتها )

(، وبقية دول العالم تأ تي بلمرتبة %9.9بلمرتبة الرابعة وبمتوسط نس بة مساهمة )

س تيرادات العراق خلال %0.7ال خيرة وبمتوسط نس بة مساهمة ) جمالي اإ ( من اإ

.  مدة البحث

ربع دول تعد من الشركاء التجاريين الرئيس يين  -6 على مس توى الدول فاإن هناك أ 

يران والوليات  للعراق من حيث ال س تيرادات، وهي كل من تركيا والصين واإ

( و %17.0المتحدة ال مريكية، بحيث بلغ متوسط نس بة مساهمة كل منهما )

ن %7.6( و )%14.6( و )15.2%) ( على التوالي خلال مدة البحث، أ ي أ 

ول ال ربع ساهمت بحوالي ) س تيرادات العراق خلال %54.4هذه الد جمالي اإ ( من اإ

 تلك المدة.

جة ال نككشاف ال قتصادي في العراق خلال مدة البحث بلغ متوسط در  -7

(. %45(، وهذه النس بة أ على بكثير عن النس بة المقبولة والمقدرة ب)68.67%)

د  نككشافا في العالم، مما يؤشرتبعية ال قتصا ول ال كثر اإ مما يعني أ ن العراق من الد

ارته العراقي للخارج، ل نه يعتمد يشكل رئيسي على الصادرات النفطية في تج

حادي الجانب.%99.4الخارجية وبنس بة ) قتصاد ريعي أ   ( كونه اإ

 

 ثانياً: المقترحات

اجات التي توصل اليها البحث يمكن تقديم المقترحات الآتية:  في ضوء ال س تنت

ضرورة العمل الجاد على تقليل درجة ال نككشاف ال قتصادي للعراق وتبعيته  -1

ول  للخارج من خلال تخفيض مساهمة التجارة الخارجية في الناتج المحلي ال جمالي، 

د  لّ من خلال تنمية و تطوير قطاعات ال نتاج المحلية لتنويع ال قتصا يتأ تى ذلك اإ

 العراقي. 

ة تثمارية بكل عناصرها الس ياس ية والاقتصاديالعمل على توفير البيئة ال س -2

جل جذب ال ستثمارات ال جنبية المباشرة و التي س تؤدي الى  والقانونية، من أ 

والتي تتمتع  قتصادية حديثة وذات تكنولوجيا متطورة،  قامة صناعات ومشاريع اإ اإ

.الد ومنتجاتها بقدرة عالية على منافسة المنتجات ال جنبية في ال سواق المحلية   ولية

و الخاسرة منذ  -3 دراسة جميع الشركات والصناعات الحكومية المتوقفة عن العمل أ 

عادة تأ هيلها و تطبيق  تشغيلها وفقاً للمعايير ال قتصادية مع س نوات عديدة، بغية اإ

الجودة لرفع جودة منتجاتها، وذلك من خلال ال لتزام بلمواصفات القياس ية  معايير

عادة تشغيلها وفقاّ لتلك االعالمية، وبيع وتصفية المش لمعايير. كل اريع التي ل يمكن اإ

د  ذلك بغية التحفيف عن كاهل الموازنة العامة للدولة، الى جانب تنويع ال قتصا

يجابً علي الهيكل السلعي للصادرات وال س تيرادات معاً.   العراقي مما سينعكس اإ

اع الزراعي، من خلال رفع ح -4 ات صتها من الت ال هتمام بتنمية و تطوير القط خصيص

جل ال س تغلال ال مثل لل مكانات  المالية في الموازنات ال ستثمارية الس نوية، من أ 

والموارد المتاحة، لزيادة ال نتاج المحلي من المنتجات الزراعية ل حلالها محل 

د  المنتجات المس توردة، وتصدير الفائض منها الى الخارج وذلك لتنويع ال قتصا

بعاده ع حادية الجانب.العراقي واإ  ن الصفة الريعية أ 

جل -5 قامة الصناعات النفطية التحويلية والبتروكيمياوية، من أ  ال س تغلال ال مثل  اإ

للثروة النفطية ورفع القيمة المضافة لها،بدلً من تصديرها بشكل خام الى ال سواق 

يجابً على تصحيح الهيكل السلعي لكل من  الصادرات  العالمية. والذي سينعكس اإ

تجاه تنويع هيكل الصادرات وتركّز  .هيكل ال س تيرادات وال س تيرادات بإ
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Abstract— This study proposes a psychoanalytic reading of Kit 

Anderson’s Five Sisters: A Modern Novel of Kurdish Women based 

on Carl Gustav Jung’s (1875-1961) major theories of archetypes 

which are the persona, the shadow, and the self discussed in 

Structure and Dynamics of the Psyche. While hospitality, honor 

killings, political persecution and resistance are displayed in the 

novel as general archetypal images that are used to label Kurds 

with, Anderson’s primary purpose in crafting characters, themes, 

and settings is the universal nature of suffering. The five sisters are 

engulfed by horrendous conditions, which produce a wide range 

of causes that push the novelist to exhibit various forms of the 

persona, the realization of the shadow, and the (dis)integration of 

the self. In order to create a world where  the self prevails, the 

novel proposes two prospects: the dismantlement of tribal 

mentality and the liberation of women through education. The 

implication is that although Anderson presents a village in which 

clan mentality rules, the novel altogether is a plane that needs a 

pilot and runaway lights on either side to work through and to 

land.        

 

Keywords: Archetype, Kit Anderson, Kurdistan, Carl Gustav 

Jung, Psychology, The Persona, The Self, The Shadow. 

 

I. INTRODUCTION 

It is hardly incorrect to assume that the main inspiration for the 

production of Five Sisters: A Modern Novel of Kurdish Women 

is Kit Anderson’s four-year-experience living among the Kurds 

in Turkey. The narration is harnessed by the novelist’s firsthand 

experiences and knowledge of Kurdish political struggles, 

historical wars, and cultural assimilation in Turkey. The story 

of the five sisters is an imaginative undertaking that “may be 

realist but not realistic” (Eagleton 182). Integrating her personal 

experiences with Kurds as well as learning from archetypical 

images of Kurds inherited from media worldwide, Anderson 

ensures readers globally understand the story and the struggles 

of women within male-dominated settings. By providing details 

into the Kurds’ ways of life, she touches upon her own personal 

journey as a mother raising her four daughters and overseeing 

her nine grandchildren. The mother symbol is “archetypal and 

refers to a place of origin, to nature, that which passively 

creates, hence to substance and matter, to material nature, the 

lower body (womb) and the vegetative functions. It connotes 

also the unconscious, natural and instinctive life, the 

physiological realm, the body in which we dwell or are 

contained” (Jung, Modern Man in Search of a Soul 24). 

Anderson, moreover, projects into the narration events, 

characters, and symbols that are in line with the collective 

unconscious portrayals of the Kurds. This projection is essential 

for two major reasons. First, for the deliverance of the artistic, 

universal  message of the novelist. Second, for accessing the 

collective human psyche as Jungian studies go beyond the 

representation of personal psyche. Based on Jung’s perceptions 

of the functions of human psyche, universal archetypal symbols 

and images transcend an individual writer’s psychic structure.       

To produce archetypical ideas through which traces of the 

collective unconscious can be realized,  the paper organizes, 

outlines, and applies Jung’s major psychoanalytical 

conceptualization of archetypes. The application of the persona, 

discussions of tribal mentality and aspects of village life show 

how characters’ psyches are drawn. Although archetypes are 

common, they are not static. They are patterns that exist across 

different cultures, but they can stand different interpretations 

and manifest themselves only through “their ability to organize 

images and ideas, and this is always an unconscious process 

which cannot be detected until afterwards” (Jung, Structure and 

Dynamics 231). Witnessing on the ground the miseries of Kurds 

stirs or rather disturbs Anderson’s unconscious to feel the 

responsibility to highlight their painful life. Tyson writes that 

“literature, and indeed all art forms, are largely products of 

unconscious forces at work in the author, in the reader, or in 

society as a whole” (Tyson 36). The existence of sorrow needs 

no proof and hence should in Jung’s terms need to be talked 

about “not as my sorrow, but as the sorrow of the world; not as 

a personal isolating pain, but a pain without bitterness that 

unites all humanity” (Jung, Structure and Dynamics 150). 

Everything archetypal, as Jung argues, represents “a set of 

variations on a ground theme” ( Jung, Structure and Dynamics 

213) that is transcendent. Thus, sorrow and pain are universal 
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themes and concerns that need no language, no racial affiliation, 

no ethical connection, no political or religious doctrine to 

understand and to possibly heal.  

No scholarly work is available on the novel. Therefore, the 

paper is a claim to fill in that gap. It is not only Anderson’s 

actual experience living among the Kurds that help in the 

deliverance of the novel, but also the unconscious delicate 

fantasies resulting from inherited universal sorrow and 

pleasure: the sorrow of witnessing crime and the pleasure of 

providing a cure. The paper claims that the pain and oppression 

imposed on Kurds, especially Kurds living in Turkish 

Kurdistan, have imprinted themselves on Anderson’s mind 

confirming Jung’s argument of the universal, yet elusive nature 

of the archetypes. Anderson’s physical presence among Kurds 

helps transform the misery, anguish, struggle, and complex 

identities of Kurds into a universal, humane question.  

The study combines an interpretive, literary, cultural, and 

most significantly psychoanalytical  method and approach in 

order to discuss the status of Kurds. Although Kurds are 

situated away or are classified differently from Turks, Persians, 

and Arabs, they share borders and inhabit territories that have 

profound effect on the construction of identities, the persona, 

the shadow, and the self. Anderson’s drive in constructing the 

novel is threefold. The first is to draw the attention of a global 

readership to the miseries of Kurds, which is a call for attention 

to a forgotten world. The second is to give a platform 

particularly to Kurdish females to represent their hobbies, 

desires, visions, and potentials and share them with the world. 

The third purpose is to differentiate her individual 

unconsciousness from that of the majority in the hope of 

validating her characters’ voices and most meaningfully 

emancipate herself from the burden of responsibility as a human 

being who has witnessed firsthand the calamities brought upon 

Kurds against their will. Our answers to the questions asked by 

life “must consist, not in talk and mediation, but in right action 

and in right conduct. Life ultimately means taking the 

responsibility to find the right answer to its problems and to 

fulfill the tasks which it constantly sets for each individual” 

(Frankl 85). Anderson’s extensive conscious knowledge of 

Kurds depends on archetypical premises which cannot be 

totally controlled only by observation or inaction. The act of 

crafting the novel can be considered as the integration of the 

shadows. The story reconfirms the existence of Kurds and gives 

some hope for a better future if not for the Kurdish question 

then for the status and role of women. 

   Whereas secrets and fears, success and failures are examined 

to reveal the hidden visions and dreams of the characters, their 

collective unconscious are felt in various forms of images, 

dreams, patterns of thinking, symbols, and archetypes. When 

we want to examine “man's faculty to produce symbols, dreams 

prove to be the most basic and accessible material for this 

purpose” (Jung, Man and His Symbols 32). The study argues 

that Anderson’s personal feelings are charged with those of 

female Kurds who are strained to endure political assimilation, 

social hardship, individual and feminine struggle and 

patriarchal exploitation. The significance of the research is the 

conformation of Anderson’s conscious understanding and a 

promotion for the recognition of Kurdish people’s right to live 

and be accepted as human beings.   

   

II. THE PSYCHE 

     In Jung’s psychoanalytical model, the psyche is considered 

as a dark site in which spiritual and instinctual energy flow 

simultaneously to form a potential. The psyche “is made of 

processes whose energy springs from the equilibration of all 

kinds of opposites. The spirit / instinct antithesis is only one of 

the commonest formulations” (Jung, Structure and Dynamics 

207). The psyche is divided into two major parts: first, the outer 

world which consists of the consciousness and its major 

components which are the persona and ego. The conscious 

seems to stream “into us from outside in the form of sense-

perceptions. We see, hear, taste, and smell the world, and so are 

conscious of the world” (Jung, Structure and Dynamics 140). 

Second, the inner world which consists of the unconscious and 

its major components which are the shadow and anima/animus. 

The unconscious is “the storehouse of those painful experiences 

and emotions, those wounds, fears, guilty desires, and 

unresolved conflicts we do not want to know about because we 

feel we will be overwhelmed by them” (Tyson 12). Whereas the 

self lies in the center of the model representing totality of one’s 

personality, archetypes which are “ideas and images” (Jung, 

Structure and Dynamics 227) can be considered as extensions 

of the psyche and they only represent themselves when they 

become unconscious.  

  

III. THE PERSONA CONSTRUCTION 

The persona is the construction and projection of multiple 

social images and public facets in various settings to look 

friendly, acceptable, and to fulfill widespread expectations of 

society. “The persona is that which in reality one is not, but 

which oneself as well as others think one is” (Jung, The 

Archetypes 123) Persona construction is an attempt to avoid 

being considered as unwanted and unwelcomed. The creation 

of the persona is predominant in big families especially in those 

families that are related by blood, tribal affiliation,  religious 

doctrine, and political interest. Children who live in big families 

usually identify with the male figures more than with the female 

figures. They are more likely to be inspired by those who 

exercise power and are working outside so that they can be 

accepted and adapt socially. The major families in the novel are 

big, imposing social demands upon the members to conform to 

the rules that are embedded within the tribal conventions. 

Observing the affairs of the house and daily interactions 

between father and mother, children are expected to learn and 

abide by the commands of the male members without being 

taught through a script. Children in big families improvise by 

relying on their own creative minds although their imagination 

is hampered by strict unwritten tribal guidelines. 

Burhan and Aysel have twelve children out of whom six are 

males and six are females. Being born and raised in pastoral and 

agricultural societies, the children have to depend on collective 
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work to function and survive. The structure of Kurdish society 

is known to be patriarchal and hierarchal in which males exert 

physical power in order to rule rather than to negotiate or 

compromise. Ruya, in her family and as a guerrilla fighter on 

the mountains, attempts to live up to what is expected of her 

socially and politically. In order to be functional in the social 

matrix, Ruya and her siblings are required to contribute to the 

organization and duties of the household. To accomplish 

national responsibility, Ruya, Songul, and two brothers, Aden 

and Magnat, choose to join the resistance fighting for 

preserving “customs, language, and homeland” (Anderson 41). 

On the one hand, this would prevent them from feeling 

regretful, disposable, cowardly, weak or being accused of 

harboring anti-national tendencies. These labels are embedded 

within the collective unconscious of Kurds. Additionally, 

Ruya’s instincts and cognitive potential seem to be encouraged 

by the narrator’s desire and existing knowledge of the Kurds to 

let her roam. On the other hand, behind the perilous journeys 

into the mountains and unfamiliar cities is the hope for a better 

tomorrow and the proclivity to acquire individual 

independence, which is the realization of the personal 

unconscious.  

Ruya’s personal life and family history confined her in the 

village. This confinement and the practice of family and village 

customs stifled her consciousness. Family, Tyson argues, is 

very important in psychoanalytic studies because “we are a 

product of the role we are given in the family-complex” (13). 

The restriction suspends her potential and pushes her wishes to 

the dark closet and becomes unconscious. Jung states that the 

personal unconscious “consists firstly of all those contents that 

became unconscious either because they lost their intensity and 

were forgotten or because consciousness was withdrawn from 

them (repression), which never had sufficient intensity to reach 

consciousness but somehow entered the psyche” (Jung, 

Structure and Dynamics pp. 151-152). Ruya is capable of 

putting up with the burden of sticking to clan codes, but that 

comes with a heavy price as she gets raped. In order for her and 

her youngest sister, Sakina, to connect with the psychic inner 

world and to avoid being constantly fragmented, they have to 

withdraw from the outer world. 

Sakina’s success as a medical student and doctor, with 

financial support from an anonymous benefactor, despite 

cultural assimilation, social degradation, and political 

oppression, is what Jung calls “the reemergence of the hero 

from the monster’s belly with the help of a bird, which happens 

at the moments of sunrise” (Jung, Structure and Dynamics 37). 

Sakina’s entrapment could indicate transitory regression, but 

the recommencement of progression could only be achieved 

when the monster is confronted and defeated. Although 

regression is the “forgetting or ignoring of unresolved conflicts, 

unadmitted desires, or traumatic past events, so that they are 

forced out of conscious awareness into the realm of the 

unconscious” (Barry 92), it is a fundamental prerequisite for a 

successful achievement of individuation. The individuation 

process is a “relatively rare occurrence, which is experienced 

only by those who have gone through the wearisome but, if the 

unconscious is to be integrated, indispensible business of 

coming to terms with the unconscious components of the 

personality” (Jung, Structure and Dynamics 223). The persona 

creation is fluid and elastic based on the personal and collective 

roles required to play. While the representation of the 

superficial layer of our personality formulates peculiar 

identities that conflate with who we really are, one of the 

ramifications of over-identification with the persona is the 

limitation it brings with itself. Although Sakina and Ruya could 

not preserve the structure of their family in the village as their 

family is shattered due to multiple political, social, financial, 

and ethnic complications, their personal endeavors and 

advancement indicate the construction and the realization of a 

persona that is neither fixed nor doomed.  

The village is depicted as antithetical to the progress of 

women. “In the village things never changed. It was especially 

unsafe for girls to have ideas or want anything to change. Her 

[Ruya’s] grandmother told her girls should not ask for anything, 

even from Allah in prayer” (Anderson 58). Ruya’s 

transformation is only almost complete when she makes use of 

interchangeable energy. The more Sakina and Ruya separate 

themselves from the norms of the village, the more secure and 

more independent they become. Their psyche is calmer and 

their sense of comfort is hardly disturbed as they get far away 

from home and as the story progresses. The psychological 

adaptation is brought about as a result of an advance in their 

personal endeavors to migrate and relocate. Similarly, when 

Alev, who becomes a third wife of a much older man, relocates 

to another place, she finds it less suffocating and more 

accommodating. This relocation is a necessary requirement for 

the formation of an unconscious that is less repressed and more 

functional.  

Whereas Ruya’s migration and success are concurrent with 

Sakina’s medical achievement, Aliye’s deadly marriage and 

fatal death are indicative of entrenched tribal maladies that need 

to be cured in and outside of the village. The village symbolizes 

backwardness and it is associated with violence and bad luck, 

especially for women. In Kurdish culture and collective 

imagination, earth is considered as woman. Woman is nature. 

When Aysel, Ruya’s mother, is sick and her disease is 

incurable, her desperate ailment and death at a Turkish-run 

hospital metaphorically represent the condition of a village that 

need to change. Anderson astutely inspires Aysel’s children to 

grow both emotionally and physically and to stop being 

attached and too dependent on the mother/village. They need to 

learn to explore the world on their own and become independent 

to survive. Anderson, in this scene, dismantles the archetypal 

symbolic aspect of one’s traditional attachment to land and she 

argues that the physical presence of the land/mother is not 

enough to live with respect and dignity.   

On the contrary, migration and traveling provide the 

opportunity of harnessing wisdom, experience, and knowledge. 

This could be the reason Anderson’s main characters relocate. 

Although physical and moral risks are involved while 

travelling, particularly for women from conservative families, 

the fascination and the lure of exploration outweighs the 

danger. Ruya’s journey could be seen as an attempt to translate 

her circumstances into achieving individuation. Her self-
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realization is achieved when she over-stretches herself and goes 

beyond what is forced upon her in creating a specific kind of 

social persona. To surpass village mentality and bring 

substantial change to her persona, strong individual effort and 

energy are required. Jung states: “the greater the tension 

between the pairs of opposites, the greater will be the energy 

that comes from them: and the greater the energy, the stronger 

will be its constellating, attracting power” (Jung, Structure and 

Dynamics 26). Whereas the village norms entrap women even 

if they are passionate about reading and education, travelling is 

appealing to the mind as it offers a rich source of learning and 

inspiration; it provides being exposed to exotic cultures and 

landscapes. In Anderson’s estimation, education and travelling 

are sources of self-definition and they facilitate the successful 

process of individuation.  

    The village becomes nightmarish for girls who are either 

deprived of school, “condemned to a lifetime of housework and 

child bearing” (Anderson 202), raped and killed for honor, 

betrothed to an older man to become a second or third wife, 

forced into child marriage or all of those horrendous events 

together. Aliye, who is an avid reader and is Ruya’s younger 

sister, resorts to books and her imagination to find refuge in a 

hostile world divided by social conventions, financial 

embargos, and political oppression. It is expected that she will 

further her way, but her life ends tragically. Village customs 

embolden the polarization of certain traditions such as child 

marriage that manufactures more violence in the long run. 

Children, especially girls like Aliye, are trained early to tightly 

hyper identify with preserving ancestral norms and 

conventional morality and not reading books. 

   The village itself is introduced as having “small brown houses 

and crooked stone streets” (Anderson 17) displaying the 

necessity of a departure from it. Aliye feels “trapped and 

restless in their small village” (Anderson 56) and helpless, “like 

the dry rubble blown by the wind” (Anderson 59). Sikacsu is 

where Ruya gets raped by two soldiers. Aliye’s husband, Omar, 

makes her feel exposed and naked, rapes her, calls her a stupid 

village girl, beats her and scars her face. “Bitterness flooded 

through her... she felt more of an object than ever, a dummy 

playing a role for the crowds” (Anderson 137). She protests 

against Omer’s continuous physical and emotional abuse, but 

Omer flatly tells her that she is his wife and he owns her, stating 

“I have the right to do whatever I want” (Anderson 166). 

Likewise, Esra, Ruya’s friend, gets raped and as a result takes 

poison to safeguard her family’s reputation.    

There was a fixed role for women in her village, and that 

was to marry and have many children. A woman who 

dressed or acted differently from the others was considered 

to be damaging her family’s honor. She might even be 

killed for bringing shame on her family, if she went away 

to school or work. A few like her sister, Ruya and Songul, 

had run away from the village, but most were afraid to. 

Aliye knew she was also afraid, so she hid herself in 

dreams most of the time. (Anderson 57) 

   Anderson considers the only truthful way to go forward in life 

and to battle retrograde principles is education, but children 

from the village are confused as they are exposed to different 

teachings. Their teachers tell them they are mountain Turks, but 

guerrillas who come to the village tell them they should be 

proud to be Kurds. When the guerrillas enter the village for 

recruiting, the narrator introduces them to the villagers as 

“strangers” (Anderson 16). The sense of disconnection implied 

in these scenes embodies Anderson’s proclivity to deprive Ruya 

and other young people of the village from welcoming or 

adopting a political persona. Ruya’s political endeavors  for 

national independence and social recognition do not serve her. 

Those years that Ruya spent in her village, Sicaksu, were very 

“strict” (Anderson viii) and on the mountains were “hard times 

back then, with much suffering. So many had died” (Anderson 

vii). 

The novelist’s lenses are more concerned with highlighting 

arranged marriages, patriarchal persecution, female 

subjugation, and honor killings, than with Turkey’s cultural 

assimilation policies and political cruelty. The first reason for 

this tendency is marriage makes girls “fear the separation…new 

brides were often kept confined in their new houses for long 

months at a time…although marriage was inevitable for a 

Kurdish girl, this leaving home and going to strangers was so 

painful” (Anderson 88). They wished to go to sleep and never 

to wake up. The second reason is as Malcolm Gladwell argues 

“culture of honor tends to take root in highlands and other 

marginal fertile lands” (193). National sovereignty and 

independence are sidelined. The focus is oftentimes on social 

problems such as poverty, ignorance, rape, abusive 

relationships, the commodification of women, and feudal 

family rulings as well as the culture of dowry, charity, 

hospitality, and wedding ceremonies. One of the fundamental 

reasons Anderson concentrates on the value of education is 

because people’s self-worth in tribal societies who live on rocky 

mountains is bound with family bonds and herd mentality that 

can cause the thrashing of one’s individual pursuits.   

Anderson dismantles the village completely. The village 

norms, including the culture of honor,  are relatively ripped to 

pieces. The five sisters are separated. Sakina and Ruya are not 

confined to the duty of the household, demolishing the idea 

which restricts women to only raise chickens for their eggs and 

ducks for their meat, to only process wool from sheep and milk 

the cow, to only preserve fruit and weave the garments, to only 

get pregnant and sacrifice their whole lives for nurturing 

children. Women are not only seen as the source of suffering 

and death, but also as resilient humans that can defy being 

shackled. On the one hand, Aliye’s punishment and murder by 

her brother indicates that traditions we inherit from our 

ancestors do matter as they play a role in the formation of 

mindsets. On the other hand, her death shows educational errors 

in typical Kurdish families and the necessity of change through 

education.     

Ruya and Sakina are rewarded both financially and status-

wise once they consider other options to go forward. The 

novelist traces the causes of backwardness in Kurdish society 

due to parents being oblivious of the transformative power of 

education. Ruya’s grandmother and people her age “scolded” 

(Anderson 3) fathers who allowed their daughters to attend 

schools. Education for them is something inherently shameful. 
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The village standards and the burdens of being a Kurd under the 

rulings of the Turkish State ultimately cut off potentials of the 

psyche. Education is bound with creativity and freedom, but 

they are prevented from earning it and enjoying it. Hence, that 

creative aspect is relegated to the unconscious to be hidden. It 

is this very  internal split that the narrator works on to bring to 

the surface so that education is validated and ego-preservation 

is solved. Sakina chooses education instead of the “narrow 

paths through the mountains” (Anderson 39) or being married 

from an early age. Ruya is successful only when she abandons 

the mountains and the village habits. 

She [Ruya] realized that she felt better than she had ever 

felt before, and she saw that the women surrounding her 

all shone with health and confidence in a way she thought 

was beautiful. She began to realize that her previous life, 

the life of a village woman, made women weak and fearful 

and old before their time. She discovered inside herself a 

growing passion to free her sisters, and all women, from 

the virtual slavery that was the lot of Kurdish village 

women. (Anderson 49) 

   Both male and female characters are trapped in the village. 

Their egos are choked and their personas are sabotaged. When 

the ego is suffocated, the person convinces themself to do 

whatever is possible to find a venue in order to present 

something special. The person does not care much about the 

consequences of certain actions. All that matters is to vent the 

frustration. Whereas the false ego does not have high purposes 

as it enjoys making use of low resolution and cheap skills, real 

ego “comes from acting out your dharma for the highest 

purposes” (Shetty 176). When a person constructs an unhealthy 

self-image, pretension, misjudgment, selfishness replace 

responsibility and a meaningful life. A meaningful life is only 

possible when we make of choices that are not based on the 

proclivity to impress others.  

However, for Burhan and Aysel’s children life decisions and 

personal choices get complicated because they live in an 

oppressive environment. And this probably is the reason some 

of their children try their utmost to impress others. Their 

choices are counterproductive and they end up being miserable. 

Their ego craves recognition. When Ruya and Songul, a 

younger sister, join the recruits, they find out that it is not only 

them but also other girls from neighboring villages who joined 

the resistance are suffering from similar abuses. Ruya 

“sometimes felt secretly that the enemy was as much their own 

village culture as it was the Turkish State” (Anderson 49). Even 

though Songul is determined to join the freedom fighters and 

rejects her father’s will to stay, she as well as two of her 

brothers, Aden and Magnat, are killed in the mountains. 

Similarly, boys of the village and male characters in general are 

either killed in military skirmishes, get into car accidents and 

die or remain handicapped, abandon their wives, get into clan 

fights, beat and disgrace women or keep them as dishonored 

prisoners, remain jobless, or are forced to join either Turkish 

military or go to the mountains. Likewise, the physical and 

psychological conditions of the five sisters in the family, in the 

villages, and in the mountains do not allow a successful 

transformation and construction of the persona because village 

life and mentality entrap them.    

The persona refers to a socially constructed mask which 

allows ego to attempt to adapt itself in various religious, tribal, 

political, and cultural settings even though this conscious 

adaptation does not necessarily achieve the desired result. 

Female characters obtain development in the novel not through 

politics or reserving village rules which imposes certain kinds 

of persona, but because of their engagement in education and 

migration. Ruya abandons the mountains after spending some 

time as a guerrilla fighter and migrates to America. Sakina 

becomes a doctor. These transformations confirm the 

importance of pursuing the power of knowledge and not 

weapons. Hence, the proclivity to enhance the Kurdish question 

as a political right is relegated. 

Although the collective unconscious representations of the 

Kurds are shaped by the political primordial images Kurds are 

known for worldwide, the novel does not concentrate on the 

issues of nation-building. Attempting to adapt to society’s 

expectations, the persona hinders the culmination of self-

education and individuation. The persona acts as a predicament 

between the self and human reality. Society’s expectations of 

Ruya and Sakina force a kind of pretense. Avoiding being 

embarrassed or punished, children develop a tendency to 

imitate and harness certain acts that would bring them 

acceptance but not proper individuation. When the persona is 

repressed, passivity becomes a norm and emotions get stifled. 

Emotional outbursts are predicted when opportunities offer 

themselves.  

   Consciously trying to either impress or conceal, an 

individual/actor realizes that the performance of the persona 

does not match with who a person really is. Morality, hence, is 

compromised. The persona is not who we are, but rather how 

we act, improvise, and oftentimes desperately want to impress 

others so that they can accept us. The persona is the publicized, 

distorted, misleading side of the conscious manifestation of 

who we are not. The process of putting on masks to achieve a 

purpose, avoid being rejected, or attain a goal starts from 

childhood. This could be the main reason Anderson supports 

the education of children. The loss of sense follows once 

children fail to harness a parent’s love and society’s acceptance. 

When a person is exposed to certain tribal, social, and political 

teaching for too long that rewards imitation, the person starts to 

become the thing s/he is trained to be and not who s/he 

authentically is. Anderson’s insistence on education rather than 

politics to encourage Kurds might be an attempt to present 

Kurdish females as individuals who have the capacity to 

become educators and doctors. This shift is essential from the 

novelist’s perspective because in order for women to avoid 

being stranded within the confines of the household, they have 

to be active in public life and create the persona that works for 

them best.   

 

IV. THE SHADOW REALIZATION  

The concept of the shadow has originated from Jung’s 

psychoanalytical observations and theories of the human 

psyche. The shadow lies in the center of the unconscious part 
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of the psyche. It is a psychological blind spot that is home to 

the repressed and subliminal part of the persona. It is located in 

the unconscious mind that aims at obfuscating what we consider 

as the incompatible nature of the conscious. Anderson 

encounters her shadow releasing her anger at the cruelties that 

Kurds are exposed to and at the same time creating characters 

she resonates with because certain repressed traits of the 

personality never completely leave us. It is worth considering 

that Jung highlights two types of shadow: the personal shadow 

which refers to the dark side of an individual and the collective 

shadow which is the dark side of society. Anderson also 

becomes the voice for the voiceless Kurdish women and girls 

who are insistently oppressed by both social restrictions put 

upon them against their wills and various other forms of threats 

that thwart the construction of their identity.   

The shadow is the “growing awareness of the inferior part of 

the personality, which should not be twisted into an intellectual 

activity, for it has far more the meaning of a suffering and a 

passion that implicate the whole man” (Jung, Structure and 

Dynamics 208). When Salih kills Aliye, his own sister, it is not 

only Aliye who has died but also those traits, attachments of 

Salih’s personality that he cannot cope with as a result of being 

scared or terrified by society’s judgment. His misjudgment 

backfires. Killing brings more suffering as it is an act that 

distracts Salih from learning and prevents himself from an 

opportunity to treat his anima healthily. Salih’s action signifies 

the failure of the government and the failure of the village 

mindset. Salih- who is brought up in an oppressive and tribal 

environment- kills his anima denying himself a chance to 

develop his mentality and to change. The feminine aspects that 

are nested in men are called the anima. In other words, Salih 

kills his own mother/nature. “Just as the character of a man's 

anima is shaped by his mother, so the animus is basically 

influenced by a woman's father. The father endows his 

daughter's animus with the special coloring of unarguable , 

incontestably "true " convictions-- convictions that never 

include the personal reality of the woman herself as she actually 

is” (Jung, Man and His Symbols 189). 

Whereas the animus is the masculine traits in women, the 

anima is the woman within. Both are situated near the shadow 

part of the unconscious. Both are cultivated while growing up 

and are heavily influenced by various authoritative figures. The 

impact of cultural conventions and heritage is also inevitable in 

the formulation of a functional anima/animus. The integration 

of the feminine characteristics such as empathy, protection, 

endurance, politeness, and generosity, and the masculine 

features such as discipline, assertiveness, adventurous, 

guidance, and leadership, help in the process of refining one’s 

journey. Denying the recognition and the realization of these 

typical archetypes or attempting to disintegrate common, 

observable anima/animus traits cause the projection and the 

manifestation of a sense of inferiority. Whichever part of the 

personality that is refused by the persona will be relegated to 

the shadow as the shadow provides a temporal secure place for 

protection. 

Hoping to mystify and conceal destructive and unfulfilled 

thoughts and traits of what we really are socially, we tend to put 

on masks to beautify our persona. When the beautification of 

the persona is rejected, people feel offended especially when 

they do not have power to immediately retaliate. Thus, the 

desire to avenge is transferred to the unconscious. Similarly, a 

brother who confiscates the assertiveness of his sister might 

actually be relegating his own inclinations to be assertive. To 

be more precise, he lacks audacity to confront his boss to ask 

for the increase in his salary and promotion even though he 

deserves both. The repression of the shadow results from our 

dislike of some traits that we either hate or like but in both cases 

we are scared to express. Retaining both masculine and 

feminine conscience is a necessary step towards a healthy 

adulthood and a self-affirming life.    

The shadow defends as well as oppresses. It defends 

whenever there are judgments that degrade and it oppresses 

whenever there is threat. Being scared of certain 

mischievousness or adventures which are considered as 

unacceptable, we tend to oppress. The shadow is the pushing 

away of the unmet needs to the dark side of the psyche in order 

to endure certain traumatic experiences. These traumas become 

the personalities that split off and fragment the persona. Shame, 

for instance, is a part of psyche that is invalid or at least 

unwanted. The negative side of the shadow is the place for the 

accumulation of low resolution habits. Threatening memories 

from a broken marriage, dark childhood reminiscences, feelings 

of unworthiness due to disagreements with a partner or 

manager, wrong decisions, and strenuous relationships in which 

one is cheated on. These are unfortunate circumstances that  

make progress through life complicated. The effects of these 

complicated experiences drag people down if they are not dealt 

with successfully. The shadow is compressed as harmful 

experiences get compiled. Carrying around those suppressed 

tenets of the psyche will eventually turn into malevolent, 

resentment, and a desire to take revenge. Suppression is 

essential in the novel because there is a desire to supersede it; 

hence, these opposites create energy and that is what the 

novelist and the reader unconsciously need in order to continue 

reading- so the whereabouts of the characters are revealed. 

Similarly, for the Kurdish question to remain relevant and alive 

and the novel to function, they should be projected onto others 

unconsciously. The narration is to recognize in this conflict the 

power of storytelling and the rightful demands of the Kurds 

which should not be neglected. The visionary representation of 

various conflicts, characters, and settings speak to a greater 

whole of the novelist and the collective unconscious of human 

psyche in which the shadow is located.        

The novelist chooses education as a major archetype and as 

a way forward for the characters because obviously education 

provides a need for validation and a mental growth. Anderson’s 

emphasis on education is to turn herself as a mother who not 

only wishes the best for her children but also shoulders the 

responsibility to be the guide to walk the characters through 

peril and to possibly reach a safe spot. Anderson does care about 

the condition of Kurdish people. “Care and concern imply 

another aspect of love; that of responsibility. Today 

responsibility is often meant to denote duty, something imposed 

upon one from the outside. But responsibility, in its true sense, 
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is an entirely voluntary act; it is my response to the needs, 

expressed or unexpressed, of another human being. To be 

responsible means to be able and ready to respond” (Fromm 

26). It is basically a lack of education and proper parenting due 

to big families and oppression that the characters are either 

killed or migrate.  

The transformation of the main characters into various 

versions of themselves allows the story and the readers to 

linger. Even though a lot of bad choices are made and that 

certain characters’ lives are chaotic, Anderson does not sound 

judgmental as she brings the past and the future to the present 

to integrate the pain so that the support that is needed for 

restoration and resolve is achieved. Anderson walks Ruya from 

her past self to the current self to free her from the burdens and 

unresolved brutalities of her childhood and adolescence. The 

narrator showcases Ruya’s  resilience that outweighs doubts 

society has about women. Henceforth, insecurities about 

females imbedded because of cultural limitations are brought to 

the surface. Even though Anderson hyper identifies with the 

plights of Kurds and discards their backward viewpoint 

regarding the status of women, she does not seem to be 

interested in thoroughly shaming village life as she maintains 

her composure and does not lose her artistic skills weaving the 

narrative structure.     

   Dedicating major chunks of the narration to highlight the 

complication of being a female in a Kurdish family and 

constantly struggling to survive in a torn land, Anderson 

interweaves the story of five sisters into the matrix of the novel 

hoping to bring the cause of women to the forefront. However, 

she does not seem to be oblivious in highlighting deep-rooted 

tribal mentalities that a few of her female characters are 

adopting due to being brainwashed or fearful. Shahrazadahe, 

Omar’s mother, is associated with dominance as she is 

indifferent to understanding her daughter-in-law’s pain. She 

blames Aliye for not preserving the family’s reputation. 

Shahrazadahe accuses Aliye of being cold during the gathering. 

The real pleasure in life for women according to Shahrazadahe 

is to conceive children. It is typically expected from women to 

please their husbands and raise children. 

A man has physical appetites that women do not share, but 

it can be pleasant for us, too. More important, this is the 

means by which we conceive children, and that is our real 

pleasure in life. If you please Omer, so that he likes to 

come to you and doesn’t go elsewhere for his satisfaction, 

then you will soon have a baby on the way. When you have 

born him a son, he will value you as a person and take 

pride in you as his wife. You will have standing in the 

family and in the community. You must take pains to 

please him in every way so that he gives you many 

children. Do you understand? (Anderson 149) 

   Anderson’s attempt is to make readers internalize emotional 

fear Kurds live with daily as a result of being exposed to 

bombardments and torture. The fate and destiny of the five 

sisters, at the beginning, are shown to end in almost the same 

way taking into account their family’s meager conditions. 

Events, routines and immediate realities of everyday life are 

repeated while they are still in the village. However, Ruya and 

Sakina’s successful journey demonstrate Anderson’s desires to 

replace rustic activities with medical experimentation, trade, 

and travelling. 

 

V. THE SELF CREATION  

‘No matter how dark the nights are, the sun always rises in 

the morning, regardless of who was able to sleep and who 

couldn’t, and regardless of who wants the darkness to 

continue and who prays for it to evaporate. Green shoots 

appear in the fields in defiance of sorrow and pain.’ 

(Brifkani 248) 

The shadow and the persona are various impoverished 

representations of the self. The onset of the process of creating 

the self involves a journey towards within. The self is the 

archetype of wholeness which is achieved, realized, derived 

from the integration of the shadow and the persona. The self 

transcends the dichotomy of good versus evil, light versus 

darkness, or angel versus Satan. “The self is not deemed 

exclusively "good" and "spiritual"; consequently its shadow 

turns out to be much less black. A further result is that the 

opposites of "good" and "spiritual" need no longer be separated 

from the whole” (Jung, AION 63). It can be both at the same 

time as it is aware of the limitations as well as strengths of an 

individual. The memories of death in the family, the news of 

their younger sister Aliye being killed by their brother Salih are 

relentlessly harrowing. But Sakina’s and Ruya’s adversity 

make them stronger and add to the quality of their life. 

Ruya does not completely leave her life behind as she comes 

back to her birthplace after many years. She takes untrodden 

territories and that is exactly where Anderson plants the seeds 

of hope in order to harness individuation and a successful 

integration of the self. Ruya’s return to her homeland, despite 

her knowledge of the tradition which is created by collective 

norms, is a stimulation that her character needs for the 

integration of the opposite poles and further advancement. The 

completion of the self is to be found only when there is a 

balance between the conscious and the unconscious. The self is 

not prejudiced against a certain archetype but accepts both traits 

to cultivate wholeness. “The self embraces both masculine and  

feminine…and depicted as a composite whole in mandalas that 

are drawn spontaneously by patients” (Jung,  AION  64) The 

cultivation of the self means a person is aware and knows and 

accepts both their evil and goodness, but they tend to choose the 

good.    

Although both Cansu, the village farm, and Sikacsu are filled 

with massive violence and that Ruya and Sakina like other 

characters are restrained, the only pathway for them to witness 

a different outcome and the creation of a true self is to go 

beyond the social, political, and gender limitations. In one 

scene, Sakina is socially degraded and is told she cannot stay at 

university, but her determination  to carry on makes her stand 

strong. She consistently avoids running her life on autopilot. 

Also, Ruya’s interpretation of the realities of her life turns into 

a blessing as she does not surrender in her worst days. The 

challenges escalate her vision to look inside in order to prove 

the ownership of her life. Her movements light her way up 
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which awakens her endless compassion for a new beginning, 

even though the story as a whole throbs with bloodshed and 

murder. While Ruya is raped in her village farm and witnesses 

the death of her family members on the mountain, she does not 

surrender to suicidal thoughts. She rather, albeit with heavy 

heart, carries on; as a result, the reader is inspired. Despite 

physical and emotional tragedies of her family, she bears them 

as if she is meant to ascend. The novel could not have been 

made if Ruya and Sakina were weakened. In order for the novel 

to be remembered, the characters need to be strong enough to 

rise and achieve an intact self.       

One of the self-transformation processes suggested 

throughout the narration is to focus on education which helps 

development within. The novel is an imaginative meditation on 

the ideas of destiny and free will. Out of the twelve siblings, 

only two transform and make it to be successful. In an exchange 

with Ibrahim who gets engaged with Sakina, she says: “Life is 

so short in the East. My mother and father, three of my brothers 

and two of my sisters are dead” (Anderson 211). Alev becomes 

the third wife to a man who is much older than her. The novel 

gives sufficient opportunities to the main characters to switch 

roles and grow and embody different duties. The story furthers 

the thought that actions bring change and not being crippled 

with feelings of doom. Education is activity and energy and 

when this inherent power is made use of, internal and external 

change are predicted. We are no longer exploited, neither 

socially nor politically. It is not negative relationships that 

cause the deterioration of the capacity to cope with the 

hardships of life but over-attachment to a tribal mentality that 

considers education as a barricade for girls to have a respectful 

life. Lack of education entails exploitation and 

misrepresentation. Education provides an opportunity to be in 

touch with oneself, to be in harmony with people. This 

attachment to the true self is itself an act of transcending the 

false ego and the restrictions it creates. “Egotism often masks, 

then transforms into, low self-esteem. In both circumstances, 

we are too wrapped up in ourselves and how other perceive us” 

(Shetty 181). A true self brings one to resonate with valid values 

than with resentment, judgmental mentality, and malevolence.      

Even though several female characters end up experiencing 

heart-wrenching deaths, women are not engaged in trade and 

business, and women’s status are identified by their relationship 

to males, Anderson does not allow her characters to thoroughly 

surrender. Ruya, as an archetypical representation of Kurdish 

females, has to endure the killing of his brothers and sisters, has 

to bear being deprived from attending school, has to tolerate 

harsh conditions of life in the village and on the mountainous 

areas, and has to stand being worried not to marry at an early 

age. These dangerous experiences add to the creation of a self 

that helps in becoming her own hero and to rescue herself. 

Failing to liberate her brothers and parents does not undermine 

her inspiring journey through threatening places to achieve an 

intact self.  Her return and to a degree her desperation  to  

reconnect with family, after spending years abroad, provides 

emotional relief and a successful integration of the positive 

dimensions of the culture of hospitality and warm family 

gatherings. 

Although being accustomed to life far away from home, 

Ruya finds it difficult for a while to reinstate herself after her 

return. A sense of belonging to certain cultures and being 

brought up in a place called home become integral parts of the 

human psyche. Emotional and physical attachment to home are 

best captured by Malala Yousafzai, the youngest Nobel Prize 

laureate, in We are Displaced where she states, “I am grateful 

to the United Kingdom for the warm welcome my family and I 

have received. But not a day goes by when I don’t miss my 

home. I miss my friends and the taste of Pakistani tea that has 

been boiled with milk on a stove and sweetened with sugar (46). 

The smell of the soil, the taste of home-made food by mother, 

breathtaking scenes of the valley and the mountains, family 

gatherings, the memories of waiting for the father to come home 

after work, sibling quarrels and competitions, the sound of local 

music – these are all major parts of one’s psyche and upbringing 

that they will never forget. Ruya’s return is not only an act of 

resistance against political imprisonment and patriarchy 

resulting from being born in a traditional village, but it is more 

an act that is based on the memories, moments, people, images, 

places, events, and experiences that are grounded in her heart 

and are essential for creating a self that is functional.    

The novel is a marriage between pain and a proclivity to 

surpass the pain. Pain is inevitable. The novel is a painful, 

traumatic narrative not to only remove a clannish thorn in the 

body but also to work around it to soothe the suffering of the 

lingering effects that are hurtful both emotionally and 

physically. Growing up in various traumatized settings, 

Anderson’s characters create empathy as well as journeys in 

which they are scarred for their whole lives. 

No one had happy memories of Cansu, Sakina thought. 

Her memories were of too little food, and terribly hard 

work, and mother dying, and Alev, Ruya and Aliye going 

away, and Kadir being found dead and then Ridvan being 

hurt so badly. Then father and Hassan being murdered. 

Lastly, Salih, whom she loved especially because he read 

stories to her and talked to her about interesting things, had 

killed Aliye and was going to be in prison for years and 

years. (Anderson 200) 

The real effects of the thorn that is pended in the memory is 

the internalization of the fear, the malevolence, and the 

resentment which construct everlasting identification with 

certain emotional, traumatic events. Ruya’s return to her 

hometown is an attempt to reframe the story of her life as well 

as the manifestation of the power of women to not only stick to 

or hold on to those moments in which one became scarred. Ruya 

needs to create a life one wishes they had. Even though the 

novel starts with her returning home showcasing the scenes of 

crumpled mountains which set the tone of pain and hardship, 

her attempt is to wear a set of clothes that would allow her not 

to numb the fear of the thorn but to feel comfortable wearing it. 

The novel combines both suffering and hope, but none 

sounds right at least for Aliye whose husband rapes, bruises, 

beats, and degrades her. She thinks of suicide but regrets it. For 

her, “hope has died, but the will to live had not” (Anderson 

160). Although Aliye is killed by Salih, her younger brother, for 

running away from her husband and bringing shame to the 
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family, Omer, Sakina and Ruya do not discredit the amount of 

burden they shouldered when they were young and that is where 

light appears to augment their potential. They do not brush over 

the suffering even if the suffering is attached or imbedded; they 

rather personify womanhood harboring notions of resilience 

and attempting to prove destiny wrong. Sakina comes from an 

almost broken village that practices ideas of patriarchy. She has 

ambition to further her way through education, but the 

education system is as broken as clinging to masculine 

principles. Her determination with the support of her aunt 

enables her to stand still and she eventually becomes a doctor. 

Anderson is an emphatic witness who listens to and writes 

about the sufferings the Kurds go through. She humanizes her 

characters and makes them relevant not only because they are 

politically and culturally landlocked but also it is because, as 

Jordan B. Peterson argues, since we are born human “we are 

guaranteed a good dose of suffering” (xvii). Undoubtedly, 

wicked politicians and corrupt social systems cause pain, but 

one of Anderson’s main purposes crafting the novel is to 

confirm that pain is real, that relationships are necessary, that 

aging brings wisdom, and more meaningfully that in the depths 

of human psyche there is a need for education, for further 

progress.  

 

CONCLUSION  

Archetypes are universal modes of thinking, patterns of 

thought, images, and dreams that have certain characteristic 

features in common. This commonality facilitates the process 

of transmitting knowledge and wisdom across generations. It 

builds bridges to communicate, share human intelligence, and 

learn from each other’s pain and success stories. The present 

paper investigated psychoanalytic conceptualizations of 

archetypes in Kit Anderson’s Five Sisters: A Modern Novel of 

Kurdish Women in order to familiarize readers with not only the 

universal nature of suffering, but also certain character’s 

determination and audacity to go beyond a tortured past. 

Anderson’s vision provided implications that were consistent 

with Jung’s theories of archetypes. Jung’s theoretical outline of 

archetypes suited Anderson’s depiction of characters who were 

exposed to certain kinds of emotional and physical pain that are 

universal. Some pains have the potential to reawaken reader’s 

empathy to show solidarity with certain characters they admire.   

This research drew on a fictional work to represent to  readers 

the universal nature of archetypes so that they can find their 

own ways if they confront similar circumstances. Ruya spends 

most of her youth in places surrounded by fear, terror, and 

death, but Anderson gives opportunities to Ruya to travel, to 

become, to focus on the future by virtue of her own grit. That is 

where a glimpse of meaning and hope is found. Jung’s central 

focus is on the philosophy of becoming rather than the 

philosophy of having become.  

The novel confronts women subjugation as the major 

characters are not stuck. The novel begins with conflicting 

flashbacks in which Ruya “shivered, recalling countless nights 

in icy caves. Then, with a rush of love, she remembered the 

clean cold air…the pain of fallen companions and the loneliness 

of night watches” (Anderson vii). Anderson creates different 

types of characters reflecting the diverse nature of life and 

humans, but those characters who shine are the ones who equate 

their self-worth with their very existence despite restrictions by 

outside forces. 

Ruya has to detach herself from the village to bring internal 

change. She recalls those harsh moments in which she fought 

as a guerrilla against the Turkish army, but she does not forget 

to mention and remember the joy of finding Anwer’s love. 

“Love is the ultimate and the highest goal to which man can 

aspire” (Frankl 49). Anderson chooses to empower her major 

characters with what happened to them even though some of the 

events in their life are agonizing. Major characters do not have 

a lot of options in front of them as fear, rage, sense of 

abandonment, uncertainty, disillusionment, guilt are 

predominant. The main characters are vulnerable but not weak. 

The novel immerses us with tragic death, but the story is not 

devoured by despair. This aspect of the novel substantiates 

Jung’s philosophy of becoming. Ruya and Sakina are forward-

looking; they have a well-developed sense of education and 

independence. 

The novelist’s unconscious is charged with both the harsh 

realities of the Kurds and with the successful female individual 

stories. This approach allows the novelist to plant the seeds of 

light that permits the main characters to work through, that lets 

the novel to be read by a global readership, that potentially 

warms the hearts. Five Sisters is a spiritual as well as physical 

journey of a typical Kurdish family in which the most intriguing 

motive is the transformative power of education and travelling. 

People worldwide have a strong desire for education and to be 

educated. Sakina’s successful journey could motivate readers to 

take the same path. Her story could be interpreted as an example 

of archetype that would allow readers to conceive a glimmer of 

light.    

The story is set in a small Kurdish village in which time has 

stopped because events and experiences have been repeated and 

are the same. The earth, the mountains, the animals, and the 

weather do not add anything of importance or memorable to the 

daily routines of the villagers. They all suggest a monotonous 

and rough life where men and women get battered and 

exhausted. Sikacsu is located on the border representing no 

man’s land. Life in it is short and torturous. Hence, Anderson 

justifies its destruction. 

The  creation of intense dramatic scenes about murder, rape, 

forced marriage, and clan rule makes it difficult for the 

narrator(s)/Anderson to bond with village life. This is another 

justification for the total demolition of Sikacsu. Although 

archetypical images of Kurds are repetitive and that scenes of 

violence and torture are devouring throughout, what makes the 

novel captivating is its endeavor to humanize the main 

characters in their search for preserving their responsibilities, 

elevating their souls, and upholding their relationships.  
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Abstract— Language is considered as a social behavioral 

phenomenon for human beings. It is the essential tool for 

communicative interaction among people. Humans use language 

to convey their thoughts, feelings, and wishes to others.  Language 

is enriched by the speakers who use language for a specific purpose 

in a specific situation to convey meanings that help the language 

user to transmit information. Moreover, situational meanings are 

delivered by different forms of language use that occur in various 

contexts. 

In this paper, the speech act of warning has been examined to 

identify ten social situations applied on EFL Kurdish senior 

students at the English department. The research method adopted 

is a qualitative and a quantitative approach to analyze the data. 

The selected situation consists of 5 options introduced to the 

selected participants to select the suitable answer for warning 

strategies according to their knowledge and experience. The 

analysis focuses on two aspects: firstly, identifying the warning 

strategies that are expressed explicatory or implicitly and secondly 

on examining the verbal and nonverbal warning speech act.  

Austin (1962) and Searle (1971)'s theoretical framework of 

Warning speech act have been used in the analysis of the data. The 

results and findings of the analysis show that Kurdish EFL 

participants can competently interact with the implicit and explicit 

speech act of warning in the selected social situations, as well as 

that warning strategy can impact the participants’ verbal, non-

verbal communicative skills in their reactions. 

Other findings show that Kurdish EFL participants use 

directness in expressing warning strategies in some situations, as 

well as indirectness in others. In the latter, the Kurdish 

participants develop politeness strategies in their answers to 

different situations in order to maintain a positive face to the 

addressees and help them not to face embarrassment.. 

Index Terms— Warning strategies, Verbal and Non-Verbal, 

Explicit, Implicit Warning.  

 

I. INTRODUCTION 

Human behavior is influenced by language. Language is the 

main tools for human communicative interaction. Devito 

(2015) defines communication as "the process by which we 

assign and express meaning in order to achieve shared 

understanding." Communication requires a diverse set of skills 

including intrapersonal and interpersonal listening, observing, 

speaking, questioning, analyzing, and assessing. These skills 

are developmental in nature and can be applied to all aspects of 

life, including home, school, community, work, and beyond.  

It is worthy to be noted that sentences can serve a variety of 

purposes. A single sentence can express a variety of functions. 

A simple declarative sentence like 'This is my book', for 

example, can be interpreted as a statement, an interrogative, an 

exclamatory sentence, or an order. Another utterance: "I'll see 

you in two hours," for example, can be interpreted to convey 

the speech acts of warning, promise, or prediction. In this 

sentence, three functions can be noticed. When we say, "Watch 

out, the ground is muddy," we are performing the speech act of 

warning someone to be aware for the muddy grounds when he 

or she is crossing. The following sentence "I'll see you in two 

hours" can be different from the above-mentioned sentences in 

their interpretation of their speech acts of warning, promise, or 

prediction. This is based on the speaker's use of the same words 

in order to convey his or her message to the addressees. The 

above-mentioned sentences exhibit information about the 

addresser's and addressee's identities, the speaker's aim in using 

the speech, and the context in which the sentence occurred. 

In this paper, the researcher examines some warning 

strategies given to the Kurdish EFL learners in the selected 

situation to identify whether the warning strategy is expressed 

explicitly, implicitly, verbally and   nonverbally. In analyzing 

the speech act of warning for Kurdish EFL learners, the 

following research questions are addresses:  

 
1. How can Kurdish learners interact with implicit and explicit 

warning speech act strategies in selected social situations? 

2. How does the addresser express and comprehend warnings in 

specific social contexts?  

3. Does the verbal and nonverbal warning speech act strategy 

influence the reaction of Kurdish EFL learners?   

 
The aim of this study is to investigate warning strategy in 

Kurdish social situations. In the next section, the previous 

studies of warning speech act strategy will be introduced.  

A Pragmatic Analysis of the Speech Act of 

Warning by Kurdish EFL Learners in Social 
Contexts 

Mohsin Hama Saeed Qadir 

 Department of English, College of Languages, University of Sulaimani, Sulaimani, Kurdistan Region – Iraq. 
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II. LITERATURE REVIEW 

 

Speech Act Theory is a crucial theoretical paradigm that has 

influenced the direction of linguistic investigation in this area 

(Austin, 1962). According to Austin, statements can be divided 

into three levels: locutionary, illocutionary, and perlocutionary 

acts. According to Austin, the illocutionary acts that the 

"power" of the below two statements and their performative 

acts express the warning strategy: 

 

1. “Don t́ run with scissors.” 

2. “I warn you, don t́ run with scissors.” 

 

The first utterance when expressed in a specific context has the power 

of a warning. which could be stated in a performative act neither true nor 

false. While the second utterance has a power too which is explicitly 

convey a warning due to the presence of the verb 'warn'. When 

addressees hear the above statements, they recognize them as a warning 

rather than behaving in any particular way in response to the warning 

strategy. 

According to Allwood (1977), the conventional content of the words 

used in the situation often recognize the utterances of a certain type of 

action whether implicit and explicit warnings. The following are some 

of his examples: 

 

(1) There is a bull in the meadow. (Implied Performative) 

(2) I warn you there is a bull in the meadow. (Explicit 

Performative) 

 

The lexical content of warning, together with the indicative form of 

utterance (2) above leads one to believe that the second utterance is a 

warning rather than a promise. This means that no specific warning 

norms are required except that the lexical conventions connect the 

speech act of warning to its content. 

Speech acts, according to Korta (2007), are communicative acts 

carried out through oral or written use of language. Korta emphasizes 

that a single speech act can be expressed in a variety of ways; for 

example, he claims that the following utterances all express the same 

functions, namely, warning: "I bet that there's a dangerous animal there," 

"I guarantee that there’s a dangerous animal there," and "I warn you that 

there's a dangerous animal there." The adjective dangerous is frequently 

used to describe a warning speech act. 

Opinions vary among researchers regarding the distinctions between 

direct and indirect speech acts for expressing warning and threatening. 

According to Holtgraves (1999), indirect speech acts are harder to 

understand than direct speech and indirect speech takes much longer to 

respond to than direct speech, since it requires more mental processes to 

realize and understand. Teachers can utilize politeness strategies like 

indirect speech forms to facilitate a face-threatening situation.  

As an example, Austin (1962) utilizes the speech act of warning: that 

can have the effect of deterrence, and saying something to dissuade can 

have the effect of alerting or even alarming.  

Warning strategies can be seen in statements conveying danger, 

watching out and watching up. However, the majority of research that 

has systematically evaluated variances in the wording of warnings has 

focused on individual's signal words like danger, warning, and caution. 

Some signal words have been proven to represent distinct levels of risk 

when delivered individually. The speech act of danger for example, is 

frequently ranked higher than Warning or Caution, yet perceptions of 

Warning and Caution are nearly identical (Wogalter & Silver, 1995). 

Nicoloff (1989) makes a distinction between threatening and 

warning. The former is cooperative, and the latter is a uncooperative. 

Warning is an act of collaboration where the addresser alerts the 

addressee to be on guard against potential danger whereas threats are acts 

of aggression. Furthermore, Austin distinguishes between threatening 

and warning (cited in Recanati, 1987) when categorizing threats as 

perlocutionary and warning as illocutionary.  

One distinction Austin makes in relation to Speech act of warning is 

that between implicit performatives and explicit performatives. The 

intended illocutionary force of the imperative 'Don't do it', for example, 

is implicit, as what the speaker has in mind by saying, it is not specifically 

indicated. Due to the implicit nature of the clause, 'Don't do it' can be, 

depending on the paralinguistic or kinesics cues given by the speaker, 

and on the power or status relationship between the speaker and hearer, 

a warning, a command, a request or an advice (1962). 

According to Nicoloff (1989), "Informing, ordering, warning, 

undertaking, i.e., utterances with a specific (conventional) force" are 

examples of illocutionary activities. "What we bring about or achieve by 

speaking something, such as convincing, persuading, discouraging, and 

even, say, shocking or misleading," according to perlocutionary acts. 

Austin focuses on illocutionary activities claiming that this is where we 

can locate the "power" of a sentence and see how it is performed. "Don't 

run with scissors," for example, has the power of a warning when 

delivered in a specific situation. In the next section, the types of warning 

strategies are introduced. 

 

A. Warning Strategies 

According to Merriam-Webster's dictionary. warning is defined as 

"something (such as an action or a statement) that tells someone about 

possible danger or trouble. Warning strategies have been classified into 

four main strategies: requesting, alerting, threatening, and advising" 

(2022) explained below in detail.  

 

1) Requesting 

Requesting can be performed by forming both imperative and 

declarative sentences as shown below" 

 

Declarative sentences are sentences in which a subject is present and 

precedes the verb. They are primarily associated with statements (Quirk 

and Greenbaum, 1990). The following examples are imperative 

sentences: 

 

a- Please be careful, there is some wires are bare. 

b- Watch out! some wires are bare. 

 

 Utterances (a) and (b) above refer to the same situation which alert the 

addressee in a polite way by using implicit warning and the word 'please' 

in (a) and explicit warning in (b). The first utterance (a) often expresses 

the harshness of a direct request.  While the second utterance expresses 

the cautions of the warner by using the expression “watch out”.  

Imperative sentences refer to a sentence which is in the form of a 

command as in the example of Pick up the book! 

 Imperative sentences do not always have the function of an order, as in 

"Look what you’ve done now!" (Richards, 2010).  In the below two 

utterances: 
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a- Don’t sit! it is wet. 

b- Hey, do not sit, there is water! It’s dirty now. 

 

The imperative sentences have been used in the negative forms to 

signify requesting that may function as a warning. Utterance (a) is a direct 

request which appears to convey a threatening speech act and the power 

of the Warner's tone is clearly appearing in the use of the emphatic 'do' in 

the negative form that tends to be a command, while in the utterance (b), 

the warner asks the warnee to avoid sitting because the place is wet and 

dirty. 

 

2) Alert 

An alert is a warning to prepare for an action against serious danger. 

For example, in the utterance: "Watch up your steps", the speaker is 

clearly giving an alert to the hearer to be more cautious with his/her steps 

without mentioning the reasons behind this alert which may be 

interpreted as an insult that embarrasses the addressee. 

 

3) Threatening 

According to Brown and Levinson (1987), positive and negative face 

universally exists in human culture. A face-threatening act is an act that 

inherently damages the face of the addressee or the speaker by acting in 

opposition to the wants and desires of the other. The following utterances 

are the samples for the answers of the question raised in Situation (1) that 

are shown to the selected EFL Kurdish participants. 

 
a. Try to wake up earlier in order to be on time; otherwise, you 

will be punished. 

 

b. This will be the last warning for you; I hope you do not repeat 

it again. 

 

Utterances (a) and (b) are uttered by the selected participants for the 

first question in Situation 1 (section 4, p.8). They directly indicate that they 

dislike some aspects of the hearer’s personal attributes (hearer's 

punctuality). Requesting expressed by threatening refers to the speakers' 

beliefs that the hearer can do this request; otherwise, the hearer will be 

punished. While threatening someone verbally can be analyzed, as the 

speaker saying something to an addressee in order that the addressee 

thinks that the speaker is going to cause harm to the addressee with the 

purpose of frightening the addressee and thereby getting the addressee to 

do what the speaker wishes. This finding is also supported by (Nicoloff, 

1989). 

 

4) Advising 

Advising is another strategy used for expressing warning. The proper 

example can be seen in Situation 1, option (C) in the questionnaire (in 

the Appendix):  

I will advise him/her in a proper manner and will explain the 

disadvantages when he/she comes late to the class. 

 

III. METHODOLOGY 

The research methods adopted in this paper is a qualitative and 

quantitative approach for analyzing the speech act of warning of EFL 

Kurdish learners in Kurdish social contexts. In the below sections, the 

selected participants, data collection, data analysis and discussion about 

certain previous work.  

 

A. The Participants 

In this study, thirty native EFL Kurdish university students have been 

selected as the research population. The participants are senior students 

who were selected at the university level because they are assumed to 

have learned the appropriate sociolinguistic or social communication 

principles that represent their cultures' norms. The participants are not 

only required to follow any rules, but also to express their reactions to 

gain realistic responses. Kurdish participants are asked to choose the 

appropriate answer according to their knowledge and experience in their 

mother tongue to identify the warning strategy in their responses to the 

Questionnaire. The chosen participants are students from English 

department at the university of Sulaimani. They have good English 

backgrounds to choose the verbal and non-verbal communication skills 

that make the English examples to be prioritized over Kurdish 

transliterated examples to be written in the analysis. The examples are 

taken from Kurdish social contexts. The utterances are originally 

Kurdish, for ease of understanding, the given Kurdish utterances have 

been translated into English to be used in the analysis. This is due to the 

high level of the EFL learners’ skills of the English language that the 

researcher finds that the English versions of the given situations are 

sufficient for the analysis rather than giving the original Kurdish 

transliterated versions. 

 

B. Data Collection 

The data for this study has been collected through a questionnaire. 

The researcher has raised ten situations and has given them to the 

participants who were asked how they would choose and respond to 

those specific situations. The participant's responses to the selected tenth 

situations are collected and then analyzed in detail. 

 

C. Data Analysis 

Four types of warning strategies including requesting, alerting, 

threatening, and advising have been identified. In examining the data, the 

researcher offers two general aspects. Each aspect will be examined in 

the light of the warner’s and warnee’s viewpoints. to discover how many 

Kurdish participants use the warning strategy verbally or non-verbally, 

as well as expressing the warning explicitly or implicitly. 

 

D. Questionnaire 

In this section, the questionnaire includes ten questions that 

consist of five options in the form of multiple-choice items 

given in the selected Situations (1-10) have been introduced in 

the Appendix. Some instructions about the steps of data 

collection and analysis given too by the researcher in the 

Appendix.  

 

IV. ANALYSIS OF WARNING STRATEGIES TO THE EFL 

KURDISH LEARNERS  

In this section, the given questions in Situations (1-10) shown 

in the Appendix have been answered by the EFL learners. The 

below bar charts include the questions given in the Situations 

and the chosen answers by the thirty EFL learners.  

 

 

 

 

http://en.wikipedia.org/wiki/Culture
http://en.wikipedia.org/wiki/Addressee
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Situation: 1 

 

 

The result of Situation 1 indicates that 12 participants have 

chosen option (a) which illustrate warning and threating speech 

act strategies which are not explicitly expressed. Another 12 

participants have chosen (b) which indicate that the warning act 

has been explicitly expressed by the linguistic word ‘warning’, 

6 participants have chosen (c) that signifies the warning speech 

act expressed by the verb ‘advice’, options (d) and (e) have not 

been selected by any participants. 

 

Situation: 2 

 
 

 

 

 

 

The result of Situation 2 indicates that 18 participants have 

chosen (b) which indicates that the warning act has been overtly 

expressed by the verb ‘stop’ used in the imperative statement 

which is a command. Six participants have chosen option (a) 

which illustrates warning speech act which is explicitly 

expressed by the verb ‘shout’ signifying that the speaker 

seriously concerns about the cat’s life.  Another 6 participants 

have chosen (c) that signifies the nonverbal, warning speech act 

of 'Scream' to notify the addressee about the cat. Options (d) 

and (e) have not been selected by any participants. 

 

Situation: 3 

 
 

 

The result of Situation 3 illustrates that 24 participants has 

chosen (d) which indicates a polite warning speech act that has 

been overtly expressed by the polite phrase 'Excuse me', as well 

0%

0%

20%

40%

40%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

e. Other (please specify)

d. You have come on time.

c. I will advise him\her in…

b. This will be the last…

a. Try to wake up earlier in…

In the  teaching educational institutio:  you are a 
teacher: one of the students comes late several 

times,  he is late again. How would you warn 
him/her? 

0%

0%

20%

60%

20%

0% 20% 40% 60% 80%

e. Other (please specify)

d. There is a cat at the…

c. Scream. Watch out there…

b. Bro, there is a cat!!! Stop.

a. I will shout on my…

In a car park: your brother wants to park 
his car somewhere. You see a small cat in 

the same place your brother wants to park 
at, how would you warn him? 

0%

80%

10%

0%

10%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

e. Other (please specify)

d. Don't sit! It is wet.

c. Shake my hand and point…

b. Hey, do not sit there is a …

a. Excuse me, the seat is…

In a public place: suppose that you spilled a bottle 

of water on a seat in a public place. A person 

wanted to use that seat, how would you warn 

him/her? 

Answer Choices Responses 

a. Try to wake up earlier in order to be on 

time; otherwise, you will be punished. 
40.00% 12 

b. This will be the last warning for you; I 

hope do not repeat it again.  
40.00% 12 

c. I will advise him\her in proper manner 

and explain the disadvantages when he\she 

comes late to the class.  

20.00% 6 

d. You have come on time. 0.00% 0 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 

Answer Choices Responses 

a. I will shout on my brother, hey there 

is a cat.  
20.00% 6 

b. Bro, there is a cat!!! Stop.  60.00% 18 

c. Scream. Watch out there is a cat!  20.00% 6 

d. There is a cat at the parking place, I 

think you should park somewhere else.  
0.00% 0 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 

Answer Choices Responses 

a. Excuse me, the seat is not clear. 10.00% 3 

b. Hey, do not sit there is a water! It’s dirty 

now. 
0.00% 0 

c. Shake my hand and point to the seat. 10.00% 3 

d. Excuse me; the seat is very dirty; some water 

was spilled. 
80.00% 24 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 
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as explaining the reason why the speaker is claiming that. Three 

participants have chosen option (a) which illustrates a polite 

indirect warning which is expressed by the phrase ' Excuse me'. 

Another 3 participants have chosen a non-verbal signal 

expressed by the lexical items 'shake hand' and 'point to' the 

seat' which are warning gestures to warn the addressee that the 

seat is not clean. Options (b) and (e) have not been selected by 

any participants. 
 

Situation: 4 

 

 
 

The result of Situation 4 indicates that 21 participants have 

chosen option (a) which illustrates a warning speech act which 

is explicitly expressed verbally by the lexical item ‘please’ 

signifying that the speaker politely concerns about the hearer's 

safety. Three participants have chosen (b) which indicates that 

the warning act has been overtly expressed by the imperative 

phrases 'take care' s and ‘do not touch it’ signifying that the 

former conveys concern and the latter expresses confirmation 

by the addresser in order that the addressee avoid touching the 

wires. Six participants have chosen (d) to signify the warning 

speech act used by the addresser carries a nervous tone giving 

the impression of nuisance boredom. Options (c) and (e) have 

not been selected by any participants. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Situation: 5 

 
 

 

The result of Situation 5 indicates that 18 participants have 

chosen option (d) which illustrates a verbal warning speech act 

which is explicitly expressed by the cognitive verb ‘think’ 

signifying that the addresser presents his cautious neutrally 

about the proposition that 'the coffee is too hot to drink'. Three 

other participants have chosen (c) which is expressed by the 

non-verbal signal 'shake my head' to express a non-verbal 

warning speech act to notify the addressee to be aware not to 

drink.  

Nine participants have chosen (b) which signifies that the 

warning act has been overtly expressed by the imperative 

statement using a verbal expression: 'be careful' signifying that 

the addresser is rather direct and cautious. Options (a) and (e) 

have not been selected by any participants. 

 
Situation: 6 

 

0%

20%

0%

10%

70%

0% 20% 40% 60% 80%

e. Other (please specify)

d. Shout on, watch up your…

c. Hey look, look at the…

b. Take care, do not touch it!

a. Please be careful, there…

In the classroom: some of the electric 
wires are bare in your class room. A 

student is coming towards the wires., 
how would you warn him? 

0%

60%

10%

30%

0%

0% 20% 40% 60% 80%

e. Other (please specify)

d. I think the coffee is too…

c. Shake my head and tell…

b. Be careful the coffee is…

a. By using gesture that the…

A coffee break: you offered coffee for 
your friend. You drank first. You felt that 

the coffee was too hot to drink, how 
would you warn your friend? 

0%

0%

60%

10%

30%

0% 20% 40% 60% 80%

e. Other (please specify)

d- Shake my hand and…

c- Give them a strict…

b- By using gesture that…

a- Don’t make noise.

In the classroom: the students who have a 
lecture are talking with each other and 

making noise,  how would you warn 
them? 

Answer Choices Responses 

a. By using gesture that the coffee is hot. 0.00% 0 

b. Be careful the coffee is very hot. 30.00% 9 

c. Shake my head to notify him/her not to 

drink. 
10.00% 3 

d. I think the coffee is too hot to drink. 60.00% 18 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 

Answer Choices Responses 

a. Please be careful; some wires are bare. 70.00% 21 

b. Take care, do not touch it! 10.00% 3 

c. Hey look, look at the wires! 0.00% 0 

d. Watch up your steps. 20.00% 6 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 
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The results of Situation 6 indicates that 18 participants have 

chosen option (c) which indicates an explicit warning speech 

act which is expressed verbally by the imperative statement 

'give them a strict warning' to warn the students to follow the 

university regulation. Nine participants have chosen (a) to 

express a verbal warning speech act expressed by the 

imperative statement 'don't make noise' to make an order that 

the students must be quite during lectures. Three participants 

have chosen option (b) to express a nonverbal gesture to warn 

the students for being quiet. This warning is nonverbal. Options 

(d) and (e) have not been chosen by any participants. 
 

Situation: 7 

 

 

 

 

 

 

 

The result of Situation 7 indicates that 18 participants have 

chosen option (c) which illustrates a verbal warning speech act 

which is explicitly expressed by the imperative statement 

'watch out' to strongly confirm that a broken glass is 

everywhere. Six participants have chosen (a) to express a 

nonverbal warning 'shouting' to warn the addressee about a 

broken glass. Another six participants have chosen a polite 

indirect language to warn the addressee about the broken glass. 

This warning is verbal. Options (b) and (e) have not been 

selected by any participants. 
 

Situation: 8 

 

 

The result of Situation 8 indicates that 18 participants have 

chosen option (c) by the imperative statement 'watch out' to 

express a verbal warning to warn the addressee that 'there is a 

naked wire behind the outlet'. Nine participants have chosen (a) 

which is expressed by a giving an advice to be 'certain' to warn 

the addressee to check the disconnection of the power of the 

wire. Three participants have chosen a non-verbal signal 

expressed by the lexical item 'shout' which is a nonverbal 

warning direct gesture to confirm the danger of the naked wire. 

Options (b) and (e) have not been selected by any participants. 
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e. Other (please specify)

d- Sweetie, there is broken…

c- Watch out! There is…

b- Shake my hands and tell…

a- I will shout on my sister,…

In the kitchen garden: you notice that 
your sister is unaware of the broken glass 
on the ground behind her, how would you 

warn her?

0%

10%

60%
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30%
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e. Other (please specify)

d- A shout to be aware of any…

c- Don't do it! There is a naked…

b- By using gesture and warn …

a- Be sure that the power is…

Replace an Electrical Outlet: your brother is 
trying to replace burnt out electrical outlet at 

home, how would you warn him?

Answer Choices Responses 

a- Don’t make noise. 30.00% 9 

b- Using gesture to avoid making noise 10.00% 3 

c- Give them a strict warning using the 

university rules. 
60.00% 18 

d- Shake my hand and point them not to 

make noise. 
0.00% 0 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 

Answer Choices Responses 

a- I will shout on my sister, hey there is 

broken glass everywhere. 
20.00% 6 

b- Shake hands and tell her not to go. 0.00% 0 

c- Watch out! There is broken glass 

everywhere! 
60.00% 18 

d- Sweetie, there is broken glass 

everywhere. 
20.00% 6 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 

Answer Choices Responses 

a- Make certain that the power is 

disconnected. 
30.00% 9 

b- By using gesture and warn him that it’s 

dangerous. 
0.00% 0 

c- Watch out! There is a naked wire behind 

the outlet! 
60.00% 18 

d- A shout to warn that a wire is naked. 10.00% 3 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 
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Situation: 9 

 
 

 

The result of Situation 9 indicates that 21 participants have 

chosen option (c) which illustrates a verbal warning speech act 

which is explicitly expressed by the polite statement 'would you 

please' to ask the addressee to 'put your cigarette out'' to express 

a warning in the form of polite requesting. Nine participants 

have chosen (a) to express a probable nonverbal warning 'may 

be' to address the listener that smoking is not allowed in this 

area. Options (b), (d) and (e) have not been selected by any 

participants. 
 

 

Situation: 10 

 
 

 

The result of Situation 10 indicates that 15 participants have 

chosen option (c) which illustrates a nonverbal warning speech 

act which is expressed by the noun 'shout' to encourage the 

player to send ' a long ball into the penalty area'. The addresser 

knows that the players are not well-trained because of this, the 

coach guides the players to score a goal. Nine participants have 

chosen (d) to express a nonverbal warning 'hand gesture' to 

warn the players to exchange ideas for supporting each other to 

win the match. Three participants have chosen (a)  

a nonverbal warning speech act which is expressed by the 

verb 'shout' to warn the team-mates 'to pass the ball quickly'  

       This warning is nonverbal. Another three participants 

have chosen a nonverbal signal gesture used by the addresser (a 

team coach) to warn the team-player and be cautious in their 

performance. Option (e) has not been selected by any 

participants. 
 

V. FINDINGS AND CONCLUSION 

 In this paper, the speech act of warning has been examined to identify 

ten social situations applied to 30 EFL Kurdish senior students at the 

English department. The research method adopted is a qualitative and a 

quantitative approach to analyze the data. The selected situation consists 

of 5 options introduced to the participants to choose the suitable answer 

for warning strategies according to their knowledge and experience. The 

analysis focuses on two aspects: firstly, on identifying the warning 

strategies that are expressed explicitly or implicitly and secondly on 

examining the verbal and nonverbal warning speech act.  The results of 

the analysis show that Kurdish EFL participants can competently 

interact with the implicit and explicit warning speech act strategy in the 

selected social situations, as well as that warning strategy can impact the 

participants’ verbal, non-verbal communicative skills in their reactions. 

 

The following findings have been drawn from the analysis of warning 

strategies: 

 

1. In Situation 1, twenty-first participants have used a verbal 

warning speech act which is explicitly expressed by the 

polite statement 'would you please'. Twelve participants 

have chosen option (a) which illustrate warning and 

threating speech act strategies which are not explicitly 

expressed. Another 12 participants have chosen (b) which 

indicate that the warning act has been explicitly expressed 

by the linguistic word 'warning'. 
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e. Other (please specify)

d- By using gestures to…

c- Would you please put…

b- Shake my hands and tell…

a- Maybe you didn't notice,…

Non-Smoking Area: when someone is 
smoking in public place, how would you 

warn him?
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e. Other (please specify)

c- A shout to encourage…

a- shout during a football…

You are a football team coach. You 
see that the team players are not 

training hard enough. You think that 
they may lose the match. How would 

you warn them?

Answer Choices Responses 

a- Maybe you didn't notice, but this is a no-

smoking area. 
30.00% 9 

b- Shake my hands and tell him/her not 

allowed. 
0.00% 0 

c- Would you please put your cigarette out? 70.00% 21 

d- By using gestures to warn him/her not to 

smoke. 
0.00% 0 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 

Answer Choices Responses 

a- shout during a football match to warn a team-mate 

that a player of the other team is right behind. Often a 

call to pass the ball quickly. 

10.00% 3 

b- Shake hands and tell them to be aware. 10.00% 3 

c- A shout to encourage players to play a long ball into 

the penalty area. 
50.00% 15 

d- By using different hand gestures and hand positions 

to communicate their ideas during the game. 
30.00% 9 

e. Other (please specify) 0.00% 0 

TOTAL 30 
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2. In Situation 2, eighteen participants have chosen (b) which 

indicates that the warning act has been overtly expressed 

by the verb ‘stop’ used in the imperative statement which 

is a command. Six participants have chosen option (a) 

which illustrates warning speech act which is explicitly 

expressed by the verb ‘shout’ signifying that the speaker 

seriously concerns about the cat’s life.  Another 6 

participants have chosen (c) that signifies the nonverbal, 

warning speech act of 'Scream' to notify the addressee 

about the cat. 

 

3. In Situation 3, twenty-four participants have chosen (d) 

which indicates a polite warning speech act that has been 

overtly expressed by the polite phrase 'Excuse me', as well 

as explaining the reason why the speaker is claiming that. 

Three other participants have chosen option (a) which 

illustrates a polite indirect warning which is expressed by 

the phrase ' Excuse me'. Another 3 participants have chosen 

a non-verbal signal cue expressed by the lexical items 

'shake hand' and 'point to' the seat' which are warning 

gestures to warn the addressee that the seat is not clean. 

 

4. In Situation 4, twenty-first participants have chosen option 

(a) which illustrates a warning speech act which is 

explicitly expressed verbally by the lexical item ‘please’ 

signifying that the speaker politely concerns about the 

hearer's safety. Three participants have chosen (b) which 

indicates that the warning act has been overtly expressed 

by the imperative phrases 'take care' s and ‘do not touch it’ 

signifying that the former conveys concern and the latter 

expresses confirmation by the addresser in order that the 

addressee avoid touching the wires. Six participants have 

chosen (d) to signify the warning speech act used by the 

addresser 

 

5. In Situation 5, eighteen participants have chosen option (d) 

which illustrates a verbal warning speech act which is 

explicitly expressed by the cognitive verb ‘think’ 

signifying that the addresser presents his cautious neutrally 

about the proposition that 'the coffee is too hot to drink'. 

Three other participants have chosen (c) which is expressed 

by the non-verbal signal 'shake my head' to express a non-

verbal warning speech act to notify the addressee to be 

aware not to drink.  

 

6. In Situation 6, eighteen participants have chosen option (c) 

which indicates an explicit warning speech act which is 

expressed verbally by the imperative statement 'give them 

a strict warning' to warn the students to follow the 

university regulation. Nine participants have chosen (a) to 

express a verbal warning speech act expressed by the 

imperative statement 'don't make noise' to make an order 

that the students must be quite during lectures. Three 

participants have chosen option (b) to express a nonverbal 

gesture to warn the students for being quiet. This warning 

is nonverbal. Nine participants have chosen (b) which 

signifies that the warning act has been overtly expressed by 

the imperative statement using a verbal expression: 'be 

careful' signifying that the addresser is rather direct and 

cautious. 

 

7. In Situation 7, eighteen participants have chosen option (c) 

which illustrates a verbal warning speech act which is 

explicitly expressed by the imperative statement 'watch out' 

to strongly confirm that a broken glass is everywhere. Six 

participants have chosen (a) to express a nonverbal 

warning 'shouting' to warn the addressee about a broken 

glass. Another six participants have chosen a polite indirect 

language to warn the addressee about the broken glass. 

This warning is verbal. 

 

8. In Situation 8, eighteen participants have chosen option (c) 

by the imperative statement 'watch out' to express a verbal 

warning to warn the addressee that 'there is a naked wire 

behind the outlet'. Nine participants have chosen (a) which 

is expressed by a giving an advice to be 'certain' to warn 

the addressee to check the disconnection of the power of 

the wire. Three participants have chosen a non-verbal 

signal expressed by the lexical item 'shout' which is a 

nonverbal warning direct gesture to confirm the danger of 

the naked wire. 

 

9. In Situation 9, twenty-first participants have chosen option 

(c) which illustrates a verbal warning speech act which is 

explicitly expressed by the polite statement 'would you 

please' to ask the addressee to 'put your cigarette out'' to 

express a warning in the form of polite requesting. Nine 

participants have chosen (a) to express a probable 

nonverbal warning 'may be' to address the listener that 

smoking is not allowed in this area. 

 

10. In Situation 10, fifteen participants have chosen option (c) 

which illustrates a nonverbal warning speech act which is 

expressed by the noun 'shout' to encourage the player to 

send ' a long ball into the penalty area'. The addresser 

knows that the players are not well-trained because of this, 

the coach guides the players to score a goal. Nine 

participants have chosen (d) to express a nonverbal 

warning 'hand gesture' to warn the players to exchange 

ideas for supporting each other to win the match. Three 

participants have chosen (a) a nonverbal warning speech 

act which is expressed by the verb 'shout' to warn the team-

mates 'to pass the ball quickly' Another three participants 

have chosen a nonverbal signal gesture used by the 

addresser (a team coach) to warn the team-player and be 

cautious in their performance. 
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APPENDIX 

This appendix contains the questions raised in the Situations 

given in the questionnaire which includes 10 questions that 

consist of five options in the form of multiple-choice items 

given in the selected Situations (1-10). Some instructions about 

the steps of data collection and the analysis given too by the 

researcher.  

 

Dear participants,  

The researcher is conducting a study entitled A Pragmatic 

Analysis of the Speech Acts of Warning in Kurdish Social 

Contexts. I kindly appreciate your participation by answering 

these questions carefully and accurately. This research is 

intended for an educational use only, and the information you 

provide will be kept confidential.  

 

Thank you.  

 

The Researcher      

                                                                                                            

General Information 

 

Sex:                       male           female    

Age 

 

Instruction: read the following situations carefully and then 

choose what you believe to be the intended warning speech act 

conveyed by the given utterance appeared in the multiple-

choice items. Please circle the correct letter of the correct 

answer: 

 

Situation 1: In the teaching educational institution, one of 

the students comes late several times. He is late again, how 

would you warn him/her by the following choices?  

 

a. Try to wake up earlier in order to be on time; otherwise, you 

will be punished. 

b. This will be the last warning for you; I hope you do not repeat 

it again.  

c. I will advise him\her in proper manner and explain the 

disadvantages when he\she comes late to the class.  

d. You have come on time. 

e. Other (please specify) (……………). 

 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 2: In a car park: your brother wants to park his car 

somewhere, you see a small cat in the same place your brother 

wants to park at, how would you warn him?  

 

a. I will shout on my brother, hey there is a cat.  

b. Bro, there is a cat!!! Stop.  

c. Scream. Watch out there is a cat!  

d. There is a cat at the parking place, I think you should park 

somewhere else.  

e. Other (please specify) (…………). 

 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 3: In a public place: suppose that you spilled a bottle 

of water on a seat in a public place. A person wanted to use that 

seat; how would you warn him/her?  

 

a. Excuse me, the seat is not clear.  

b. Hey, do not sit, there is a water! It’s dirty now.  

c. Shake hand and point to the seat.  

http://www.uqtr.ca/~vandervk/english_performative_verbs_ch6.pdf
http://www.uqtr.ca/~vandervk/english_performative_verbs_ch6.pdf
http://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/5216/1/RAEI_18_08.pdf
http://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/5216/1/RAEI_18_08.pdf
http://semantics.uchicago.edu/kennedy/classes/f07/pragmatics/sadock.pdf
http://semantics.uchicago.edu/kennedy/classes/f07/pragmatics/sadock.pdf
http://courses.nus.edu.sg/course/ellibst/lsl23.html
http://sskkii.gu.se/jens/publications/docs001-050/012.pdf
http://www.merriam-webster.com/dictionary/warning
http://plato.stanford.edu/entries/pragmatics/
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d. Excuse me; the seat is very dirty; some water was spilled.  

e. Other (please specify) (………………). 

 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 4: In the classroom: some of the electric wires are 

bare in your classroom. A student is coming towards the wires, 

how would you warn him?  

 

a. Please be careful, there is some wires are bare. 

b. Take care, do not touch it!  

c. Hey look, look at the wires!  

d. Watch up your steps.  

e. Other (please specify) (………………). 

 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 5: A coffee break: you offered coffee for your friend. You 

drank first, you felt that the coffee was too hot to drink, how would you 

warn your friend?  

 

a. Using gesture that the coffee is hot. 

b. Be careful the coffee is very hot. 

c. Shake my head and tell him\her not to drink.  

d. I think the coffee is too hot to drink.  

e. Other (please specify) (………………). 

 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 6: In the classroom: the students who have a lecture 

are talking with each other and making noise, how would 

you warn them?  

 

a- Don’t make noise. 

b- By using gesture that making noise not allowed. 

c- Give them a strict warning using the university rules.  

d- Shake my hand and point them not to make noise. 

e- Other (please specify) (……………). 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 7: In the kitchen garden: you notice that your 

sister is unaware of the broken glass on the ground behind 

her, how would you warn her? 

 

a- I will shout on my sister, hey there is broken glass everywhere. 

b- Shake hands and tell her not to go. 

c- Watch out! There is broken glass everywhere! 

d- Sweetie, there is broken glass everywhere. 

e- Other (please specify) (……………). 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 8: Replace an Electrical Outlet: your brother is 

trying to replace burnt out electrical outlet at home, how would 

you warn him? 

 

a- Be sure that the power is disconnected. 

b- By using gesture and warn him that it’s dangerous. 

c- Watch out! There is a naked wire behind the outlet! 

d- A shout to be aware of any danger. 

e- Other (please specify) (………………). 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

Situation 9: Non-Smoking Area: when someone is smoking 

in public place, how would you warn him? 

 

a- Maybe you didn't notice, but this is a no-smoking area. 

b- Shake my hands and tell him/her not allowed. 

c- Would you please put your cigarette out? 

d- By using gestures to warn him/her not to smoke. 

e- Other (please specify) (………………). 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   

 

 

Situation 10: you are a football team coach. you see that the 

team players are not training hard enough. You think that they 

may lose the match, how would you warn them? 

a- shout during a football match to warn a team-mate that a player 

of the other team is right behind. Often a call to pass the ball 

quickly. 

b- Shake hands and tell them to be aware. 

c- A shout to encourage players to play a long ball into the penalty 

area. 

d- By using different hand gestures and hand positions to 

communicate their ideas during the game. 

e- Other (please specify) (…………). 

To write down your answer just select the letter (a, b, c, d or e) 

 

Answer   
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البحث عبارة عن محاولة بيان موضوع العدول أ و التعديل في النصوص  -المس تخلص

القانونية من قبل المشرع، ول شك أ ن التعديل ولس يما التعديل المفاجئ والمباغت أ و 

المتكرر بغير ضرورة س يؤثر في فكرة الإس تقرار القانوني ومبدأ  اليقين القانوني وفكرة 

ع، ل ن مبدأ  التأ ثير في مبدأ  ال من القانوني في المجتمالتوقع المشروع ويؤدي في النهاية اإلى 

ص ، وكذلك هذا المبدأ  يقضي بأ ن كل شخةنوني يهدف اإلى التأ مين دون مفاجأ  ال من القا

له الحق في اس تقرار وثبات القاعدة القانونية، وأ ن يكون في مأ من من التعديلات المفاجئة 

وانين تلغي أ و صدار قنونية، فلا يجوز اإ التي يمكنها أ ن تؤثر في اس تقرار العلاقات القا

 مراكز قانونية جديدة بتشريع جديد يباغت أ صحاب المراكز القانونية التي عتعدل أ و تنشر 

اس تقرت في ظل تشريع سابق مخالفاً بذلك التوقعات وال حكام القانونية التي بنيت عليها 

الإس تقرار،  فوضى وعدمالحقوق بأ نواعها، وعلى خلاف ذلك يعد التشريع سببا لإثارة ال

ذ كثرة التعديلات والمراجعات المس تمرة في النصوص القانونية تؤدي اإلى وقوع حالة عدم  اإ

الإس تقرار القانوني، ويفهم من ذلك عدم وجود توافق بين فكرتي العدول التشريعي 

وال من القانوني، لذلك يجب على المشرع مراعاة جملة من المبادئ عند تفسير القواعد 

لغائها، من أ جل مواكبة التطورات الحاصلة في المجتمع أ و ال قانونية أ و س نها أ و تعديلها أ و اإ

لإصلاح النصوص القانونية وتصحيحها، وفي الوقت نفسە حماية مبدأ  ال من القانوني، 

وعليە من أ جل الإحاطة بتفاصيل فكرة العدول التشريعي وأ ثرها في مبدأ  ال من القانوني، 

بعرض مفهوم التشريع ومراحل س نە، كذلك مفهوم العدول التشريعي  بدأ نا هذا البحث

وصوره، ومن ثم أ وضحنا فيە تأ ثير هذه الفكرة في ال من القانوني، ونتكلم أ يضاً عن أ هم 

 الحلول المطروحة لتخفيف التعارض بين فكرة العدول التشريعي ومبدأ  ال من القانوني.

 .القانوني ،ال منأ ثر، ، التشريعي ،، الإلغاءالعدول  -الدالة الكلمات

 

 المقدمة 

 تعريف الموضوع: -أ ولً 

ان القانون الذي يصدره المشرع قد يشوبە الخطأ  والقصور ل نە من اعمال البشر وهو 

يس تمد هذه الصفة من طبيعة البشر التي يشوبها الخطأ  والقصور، والمفترض ان يقوم 

المشرع بتصحيح الخاطئ من أ حكامە، ولمواكبة التطور الذي يحصل في المجتمع، وهذا ما 

  وف مختلفة اإلى العدول عن حكمە السابق والتراجع عنەقد يدفع المشرع في حالت وظر 

 

 

وتبني حكم جديد لتطوير ما يحتاج منە الى تطوير، ومن ناحية اخرى قد تكون الدولة 

في ظروف اس تثنائية كحالة الحرب مثلًا، فتجعل ال حكام القانونية السابقة غير منسجمة 

ذ ل يمكن معە ان تطبق  في  الاحكام السابقة نفسها، وكذلكمع الظرف الاس تثنائي، اإ

لكن في وحرياتهم، و  بعض ال حيان تلجأ  الدولة اإلى هذه الوس يلة لحماية حقوق ال فراد

لقانوني في دد الاس تقرار اتهالفكرة في مبدأ  ال من القانوني و ؤثر هذه تالوقت نفسە س  

ن متطلبات م المجتمع، أ ي ل يوجد توافق بين فكرة العدول ومبدأ  ال من القانوني، ل ن

فراد، وحماية حقوقهم  مبدأ  ال من القانوني تحقيق الاس تقرار في المراكز القانونية لل 

وعدم تحول القانون الى مصدر قلق أ و خوف لدى المخاطبين بە، واستبعاد  المكتس بة،

حترام الثقة  خطر عدم الاس تقرار وانعكاسات التغيير المفاجئ للقاعدة القانونية، واإ

ولكن فكرة العدول يشكل خطراً حقيقياً على هذا المبدأ ، وعلى وجە  فراد،المشروعة لل  

فراط المشرع في العدول عن ال حكام السابقة، وكذلك التعديلات  الخصوص حالت اإ

ين ب ية، لذا يجب على المشرع أ ن يوازنالمفاجئة والمباغتة أ و التغييرات غير الضرور 

ذا يقتضي ور مس تمر تبعا لتطور الحياة، وهمتطلبات التطور، فالحياة القانونية في تط

بالضرورة التعديل والتغيير في القواعد القانونية، وبين حق ال فراد في ضمان الإس تقرار 

لمراكزهم القانونية دون أ ن يؤثر عدوله في ال وضاع التي اس تقرت في ظل القانون ودون 

أ ن يكون  التشريعي يجبأ ن يغل يد المشرع في أ داء مهماتە، وبتعبير أ خر فاإن العدول 

بالحد الذي ل يغيب معە اإحترام حقوق ال فراد ومراكزهم المس تقرة، ويكون في حالت 

محدودة بالشكل الذي تقتضي بالضرورة الاس تجابة لمتطلبات التغيير، فضلًا عن أ نە 

بدون منح الصلاحية للمشرع من تعديل أ حكامە ل يتمكن من جعل القانون ملائماً مع 

دام جملة من الشروط والمس تلزمات عند اس تخ ع، لذلك يجب عليە ان يراعيتمتطور المج 

س تقرار العلاقات والتصرفات القانونية،  سلطتە في تغيير أ حكامە السابقة، من أ جل اإ

 مراكزهم القانونية التي تهدد تعاملاتهم وتؤثر في ةيكون ال فراد في مأ من من المفاجأ  وحتى 

 القانونية.

 

 البحث:أ همية  -ثانياً 

ن متكمن أ همية البحث في العدول التشريعي وأ ثره في ال من القانوني في كون البحث 

لتزام المشرع فيال اتالموضوعات المهمة والفعالة وذ  اإصدار صلة بحياة المجتمع، ويتمثل في اإ

فراط المشرع فيالحكم القانوني السليم وذي الجودة العالية، وفي سبيل عدم   العدول عن اإ

لمدة زمنية طويلة، لتكون عند الناس صورة واضحة  والابقاء على حكمە السابق حكمە

س تخدام وس يلة العدول تؤثر في  عن القانون وأ لية التعامل معە، ل ن كثرة التدخل في اإ

 فكرة العدول التشريعي وأ ثره في ال من القانوني

  أ بوبكر مجيد رەدان ودانا عبدالكريم سعيد 

 .ردس تان، العراقکو اقلیم  ،السليمانية ،السليمانيةجامعة  ،كلية القانون ،قسم القانون   
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يتناول  ويترتب عليها ش يوع عدم الثقة بالقوانين، وكذلك مبدأ  ال من القانوني في المجتمع،

تي يجب على المشرع الإلتزام بها عند ممارسة العمل في وضع أ هم الضوابط والمبادئ ال

التشريعات من قبل المشرع ، ل ن وجود هذه الضوابط والمبادئ يؤدي اإلى حماية ال فراد 

قتراب التشريع من  من مخاطر القانون وتدعيم الثقة بين الحكام والمحكومين، وكذلك اإلى اإ

 عملي. ت عند التطبيق في الواقع المعايير الجودة التشريعية حتى ل يثير المشكلا

لعدول ومبدأ  بين فكرة ا وازنللتن هذا البحث يتصدى ل هم الحلول المطروحة اإ عليە ف

ال من القانوني، بشكل يحقق ثبات واس تقرار المعاملات والمراكز القانونية لل شخاص 

س تفادة منە من قبل المشرع في ممارسة مه  صدد.  لفي هذا ا ەماتوالهيئات، وهذا للاإ

 

 اإشكالية البحث: -ثالثاً 

 واعد القانونيةالقمخالف  ةجديد قواعد قانونيةالمشرع  يسنتبرز مشكلة البحث عندما 

، ول شك أ ن هذا له تأ ثير مباشر في مبدأ  ال من القانوني وعلى وجە الخصوص ةالسابق

كثرة التعديلات والمراجعات المس تمرة والمفاجئة لل حكام القانونية التي تؤدي اإلى وقوع 

ة حالة عدم الإس تقرار القانوني، وعدم الشفافية في تطبيق القاعدة القانونية، وتؤثر في الثق

مكانية الوصول للقانون بشكل جيد حتى من قبل المشروعة للمواطن،  نظراً لعدم اإ

المختصين ورجال القانون، وخلق حالة التضارب والتنازع بين أ حكام القوانين التي تثقل 

 كاهل القضاء عند التطبيق. 

 

 نطاق البحث: -رابعاً 

 اإن نطاق العدول التشريعي المقصود في هذا البحث هو عدول السلطة التشريعية

س تغناء عنە ە كلية أ و الابقواعد جديدة أ و الاس تغناء عن تشريع السابق واستبدالهال عن 

شريعات فكرة العدول التشريعي في الت  فيلذا نحصر البحث أ خر،  ل مكانە نصيحدون أ ن 

نسجام لإ العادية فقط، وذلك لوجود الثغرات والمشكلات فيها ولإيجاد س بل مواجهتها، و

 متطلبات مبدأ  ال من القانوني أ يضاً.النصوص القانونية مع 

 

 البحث: منهج -خامساً 

ذلك و اإن الاسلوب المتبع في كتابة هذا البحث هو الاسلوب الوصفي والتحليلي، 

ورية ثم القيام بتحليل النصوص الدس ترض مفهوم فكرة العدول التشريعي، من خلال ع

ن القانوني أ و المشرع بمبدأ  ال مصلة بالموضوع، للتعرف على مدى التزام الوالقانونية ذات 

أ حكامە  ه في بعضتە في العدول عن المبدأ  وحكم قرراإخلاله بە حين اس تخدام سلط 

 ال من القانوني.بدأ  م السابقة، بهدف الوصول اإلى التنظيم القانوني السليم لتحقيق وضمان 

 

 هيكلية البحث: -سادساً 

اإلى  وني، س نقسم هذا البحثلغرض دراسة العدول التشريعي وأ ثره في ال من القان

مبحثين: نبين في المبحث ال ول، ماهية فكرة العدول التشريعي من خلال مطلبين: 

هوم فكرة العدول مف والمطلب الثاني،  مفهوم التشريع ومراحل س نە،يتناول المطلب ال ول، 

 مبدأ  خصص لدراسة أ ثر فكرة العدول التشريعي فيالمبحث الثاني: فقد ، وأ ما التشريعي

فكرة العدول  أ س بابال من القانوني، والذي يحتوي على مطلبين: يتضمن المطلب ال ول: 

لعدول التشريعي ابين  للتوازنالحلول المطروحة ، والمطلب الثاني يدرس التشريعي وأ ثاره

 .ومبدأ  ال من القانوني

 س تنتاجات وتقديم بعض المقترحات.ل اإلى أ هم الإ بالتوص ونختم بحثنا

 

 المبحث ال ول

 ماهية فكرة العدول التشريعي

كما هو معلوم ان المصدر ال ول من بين جميع المصادر الرسمية للقانون هو التشريع،     

والتشريع عبارة عن مجموعة القواعد القانونية التي تصدر في شكل مكتوب من قبل السلطة 

ص بموجب الدس تور، ويجب أ ن تتوفر في التشريع جملة من خصائالتي تملك حق اإصدارها 

معينة حتى يعد تشريعاً بالمعنى الصحيح، ولبد لكي يتم وجوده وتكونە من أ ن يمر بعدة 

مراحل هي مرحلة الإقتراح والمناقشة والتصويت والتصديق والإصدار وأ خيراً مرحلة 

ل أ ن هذا ل تالنشر، وكذلك فالتشريع صالح للتطبيق في كل زمان و  قصد بە مكان، اإ

صفة الدوام، فقد تطرأ  ظروف معينة تجبر المشرع على التدخل لإصلاح هذه الظروف، 

لغاء أ  ةأ ي أ ن قواعد التشريع ل تس تقر على حال واحد و اإضافة، ، بل تلحقها يد التغيير باإ

عنە كلية اء بقواعد جديدة أ و الاس تغن لتعديل القانون السابق واستبدالهويتدخل المشرع 

لغاء التشريع أ و تعديله أ و  دون أ ن تحل مكانها قاعدة أ خرى، فالعدول التشريعي يعني اإ

لغاء أ ي أ ثر  نهاء العمل بە بالنس بة للمس تقبل دون أ ن يكون للاإ عادة النظر فيە، وهو اإ اإ

رجعي منعاً من اإلحاق الضرر بالحقوق المكتس بة في ظل نفاذه، ويقضي المبدأ  القانوني بأ نە 

لغاء نص تشريعي أ و تعديله اإل بتشريع لحق ينص ص ل يج هذا التعديل  احة علىوز اإ

أ و يش تمل على نص يتعارض مع نص التشريع القديم، أ و ينظم من جديد  ،أ و الإلغاء

 الموضوع الذي س بق أ ن قرر قواعده ذلك التشريع. 

لى مفهوم التشريع ع، سنركز وعليە ونظراً ل همية هذه المسأ لة في مجال التطبيق الواقعي    

ومراحل س نە وخصائصە، ونقف على مفهوم فكرة العدول التشريعي وأ نواعە أ يضاً، من 

 خلال المطلبين ال تيين:

 مفهوم التشريع ومراحل س نە المطلب ال ول:

 مفهوم فكرة العدول التشريعي  :المطلب الثاني

 

 المطلب ال ول

 ومراحل س نە مفهوم التشريع

ن الفرد ل يمكن     أ ن يعيش اإل في ظل وسط اجتماعي، وأ ن العيش في الجماعة يقتضي  اإ

وضع قواعد تحد من حريات أ فراد ورغباتهم المطلقة وتعمل على التوفيق بين مصالحهم 

المتعارضة، وذلك بوضع ضوابط تحكم سلوك ال فراد ويتعين عليهم احترامها والخضوع لها، 

شريع بعدة مراحل اس تمراره، وتمر عملية سن الت فالتشريع يضمن اس تقرار النظام في المجتمع و 

صدار القوانين  تبدأ  بمرحلة اقتراح القوانين ثم مناقش تها والتصويت عليها ومرحلة التصديق واإ

 وفي النهاية مرحلة نشر القوانين، حتى يصبح التشريع نافذاً، وعليە سوف يتم تقس يم هذا

صادر القانون التشريع ك هم مصدر من مالمطلب اإلى فرعين، نتناول في الفرع ال ول تعريف 

 وتحديد خصائصە، ونتناول في الفرع الثاني المراحل ال ساس ية في سن التشريع.

 

 الفرع ال ول

 تعريف التشريع وخصائصە

 تعريف التشريع: -أ ولً 

عناه العام وقد عرف الفقهاء التشريع بم  يعد التشريع اليوم المصدر ال ساسي للقانون،

ن تباينت في ال لفاظ، فقد ذهب البعض اإلى أ ن بتعريفات عديدة  تتفق في المعنى واإ
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التشريع هو "سن ال حكام القانونية على صورة نصوص مكتوبة يلتزم ال فراد بالخضوع 

  (.175، ص 1958ل حكامها" )البزاز، 

وعرف البعض ال خر التشريع بأ نە "مجموعة من القواعد التي تنظم علاقات ال فراد في 

  (.29، ص 2006تقترن بجزاء يوقع على من يخالفها" )قاسم، المجتمع و 

وذهب البعض ال خر اإلى ان التشريع يتمثل في "قواعد قانونية تضعها هيئة مختصة 

، ص 1991 -1990بذلك في الدولة، وفقا للاإجراءات المقررة في الدس تور" )لطفى، 

61 .) 

وجاء في تعريف أ خر أ نە "مجموعة من قواعد السلوك الملزمة التي تنظم نشاط ال فراد 

تمع وذلك في المجتمع وعلاقاتهم فيە، والتي تتولي تنفيذها وكفالة احترامها السلطة العليا في المج 

لزام" )سعد و منصور،   (. 17، ص 1995بما لها قوة جبر واإ

سلطة القانونية في صورة مكتوبة بواسطة ال  وعرفە البعض ال خر بأ نە "وضع القواعد

 (. 83، ص 1965المختصة بذلك" )الصدة، 

ويرى البعض ال خر أ ن التشريع يعني "مجموعة من قواعد السلوك العامة المجردة، 

المنظمة للعلاقات الاجتماعية بين ال شخاص والمقترفة بجزاء مادي تفرضە السلطة العامة 

 (. 23، ص 2015على من يخالفها" )البكري و البشير، 

النواب،  طرف مجلس وتم تعريفە أ يضاً بأ نە "هو جملة النصوص المصادق عليها من

 (.179، ص 2002والمختوم عليها من قبل رئيس الجمهورية" )بقيق، 

امة يمكننا ان نعرف التشريع بأ نە قيام السلطة المختصة في الدولة بوضع القواعد الععليە 

المجردة والجبرية في صورة مكتوبة، وبأ لفاظ محددة، بهدف تنظيم شؤون الحياة في المجتمع، 

 الاختصاصات والإجراءات المنصوص عليها في الدس تور.وذلك على وفق 

كام السابقة يش تمل على عنصرين، العنصر ال ول هو سن ال ح ذا المعنىأ ن التشريع بهو 

والقواعد القانونية العامة والمجردة، والعنصر الثاني أ ن يكون هذا الإصدار صادراً من قبل 

 اصات التشريعية.الهيأ ة التي لها الحق الدس توري في ممارسة الإختص

 

 خصائص التشريع: -ثانياً 

بناء على ما س بق ذكره يتضح لنا أ ن القاعدة التشريعية تتميز بخصائص متعددة من 

حيث مضمونها ومصدرها وشكلها، فتتمتع بصفة العموم والتجريد من حيث مضمونها، 

وتصدر من سلطة مختصة من حيث مصدرها، ومن حيث شكلها يتم التعبير عنها في 

 ورة مكتوبة، وفيما يأ تي عرض وجيز لهذه الخصائص: ص

قانونية تهدف اإلى اقامة النظام  اإن كل قاعدة التشريع يضع قاعدة عامة مجردة: -1

ذا أ تسع ليشمل جميع ما يواجهە  داركە اإل اإ والإس تقرار والعدل في المجتمع، وهذا ل يمكن اإ

من فروض ويطبيق على مختلف الحالت الفردية التي يس تحيل حصرها وتوجد في 

(، أ ي ل يعتبر تشريعاً ما يصدر عن 178، ص 1958الحاضر وفي المس تقبل )البزاز، 

سلطة عامة مختصة في الدولة خاصاً بشخص معين أ و متعلقاً برابطة أ و واقعة معينة 

(، كذلك ل يميز التشريع بين شخص 36- 35، ص 2015بنفسها)البكري و البشير، 

وشخص أ و بين واقعة وواقعة، وأ ل يقصد اإلى شخص معين أ و اإلى واقعة بنفسها، فهذا 

 (. 40، ص 1950الس نهوري، هو الذي يجعل التشريع عاماً ومجرداً )

في ضوء ما تقدم، تصدر السلطة التشريعية قرارات ل تعد تشريعات، وعلى الرغم 

من صدور هذه القرارات من قبل السلطة التشريعية بالطريقة نفسها التي تتبع في وضع 

التشريعات من حيث الشكل فاإنها، مادامت ل تتوفر لها صفة العموم والتجريد اللازمة 

نها تشريعات من الناحية الشكلية وحدها دون الناحية  لوجود القاعدة القانونية، يقال اإ

 (.88، ص 1981الموضوعية )السلطان، 

ونحن نرى أ ن العمومية والتجريد يحميان مبدأ  س يادة القانون مادامت القواعد القانونية 

ت اتوضع لجميع الناس في الدولة، وتطبق على جميع ال شخاص والسلطات والمؤسس

 والكيانات العامة والخاصة، دون فرق بينهم.

، 2010أ ي قواعد التشريع المكتوبة )طليس،  يصدر التشريع في نصوص مكتوبة: -2

(، وهذا يحقق قدرا كبيراً من الثقة وال من والإس تقرار والثبات في المعاملات، 83ص

ة حقوقهم معرفويمكن التأ كد من وجود القاعدة القانونية بسهولة ويسهل على ال فراد 

 درن سلطة مختصة يؤدي اإلى تحقيق قوواجباتهم علما أ ن صدورها في صورة مكتوبة ع

كبير من التحديد والوضوح، وهذا يؤدي بالنتيجة اإلى تلافي الكثير من الغموض والإبهام 

(، وبذلك يتميز عن العرف 87، ص 1997والاضطراب عند تطبيق القانون )علي، 

ير المكتوب، فيكون مصدراً للمعنى دون اللفظ، ال مر الذي قد الذي يقال له القانون غ

(، كتابة التشريع تسمح 84، ص 1965يحيطە بشيء من الغموض والابهام )الصده، 

للقانون بالتطور ومسايرة حاجات المجتمع أ يضاً، ل ن المشرع يس تطيع تعديل التشريع 

صدار تشريع جديد بعبارات مكتوبة ت  لغاءه واإ دات وحاجات تفق مع المس تجالمكتوب أ و اإ

 المجتمع.

وحيدة في تعد السلطة التشريعية السلطة ال يصدر التشريع من سلطة مختصة بوضعە: -3

ل أ نە في حالت 178، ص 1958الدولة في وضع القوانين وتعديلها والغائها )البزاز،  (، اإ

كومة، وتكون محددة قد تناط هذه المهمة بغير السلطة التشريعية، كرئيس الدولة أ و الح

فويض لجأ  السلطة التشريعية اإلى تتقد المبررات لهذا عملية أ و دس تورية أ و س ياس ية، 

السلطة التنفيذية بجزء من صلاحياتها على الرغم من وجودها وانعقادها، وذلك بسبب 

عجزها عن مواجهة بعض الظروف عن طريق سن تشريعات لها بالطريق التشريعي 

لتفويض التشريعي، أ ما الظروف الطارئة فه ي اطار يمنح المعتاد، وهذا ما يسمى با

السلطة التنفيذية مكنة التشريع بموجب محددات دس تورية في حال عدم وجود السلطة 

ذ ليس من الحكمة أ ن ينتظر انعقاد السلطة  التشريعية كوجود عطلة تشريعية مثلًا، اإ

، أ ي ل تكون القاعدة (197، ص2022)حمزة،  التشريعية لسن تشريع يعالج حالة طارئة

رادة واعية تتولى وضعها  التشريعية بطريقة تلقائية داخل المجتمع، بل لبد من تدخل اإ

أ  الفصل بين عد ظهور مبدام بها، وتتمثل هذه الارادة في السلطة التشريعية، وبتز والال

ذ يمنحها سلطة يالسلطات  عد وضع القواعد القانونية من اختصاص السلطة التشريعية، اإ

رادة  عامة ذات س يادة الاختصاص بوضع التشريعات، وتعد هذه القواعد تعبيراً عن اإ

، 2006الشعب ل ن المجلس الذي يتولى وضعها يتم انتخابە عن طريق الشعب )منصور، 

 (. 209- 208ص 

 

 أ همية التشريع: -ثالثاً 

الرسمية للقانون  غيره من المصادرعلى يز التشريع بجملة من المزايا التي يفضل بها يتم

 وهذه المزايا هي:

لغائە، من قبل السلطة التشريعية  -1 السهولة والسرعة في اإصدار التشريع وتعديله واإ

مكانە سن قانون  المختصة حسب متطلبات ال حوال وظروفها ، وبذلك يصبح في اإ

قانون غير ملائم له بسهولة وسرعة عن طريق التشريع  ملائم للمجتمع ونسخ

اإضافة اإلى سرعة الحل والحسم (، 101- 100، ص 2004)الداودي، 

للمشكلات التي تعترض حياة ال فراد ومعاملاتهم، بخلاف العرف الذي يحتاج 

 اإلى مدة طويلة من الزمن حتى ينشأ  ويس تقر في وجدان ال فراد ويسود التعامل.
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ليە وتحديد زمن ابتدائە وزواله، طالما يصدر في نصوص  سهولة معرفتە -2 والرجوع اإ

ذ يكون من السهل الرجوع اإلى الوثائق والمستندات التي تتضمن هذه  مكتوبة، اإ

 النصوص لمعرفتە وتحديد تأ ريخە.

، 1999التشريع يساعد على حماية حقوق وحريات ال فراد وتحديدها )الناصي،  -3

يە يقة مكتوبة والتعرف كذلك على ما يترتب عل طالما أ نە يصدر في وث (، 64ص 

من حقوق وواجبات وطريقة ممارسة هذه الحقوق وأ داء تلك الواجبات )الحولي، 

ات ءكذلك يقتضي سن التشريع عادة اتخاذ العديد من الإجرا(، 63، ص 2017

ضمانات فعالة للحقوق والحريات )عاشور،  والشكليات وهذا يمثل بطبيعتە

ضابطاً صحيحا أ يضاً يسير بموجبە القضاة أ نفسهم  (، ويعد79- 78، ص 2018

 اإضافة اإلى خضوع الناس للتشريع ل نە مس تمد من رغباتهم ومحقق لحاجاتهم.

ع قواعد قانونية ، ووضةالتشريع يساعد على توحيد النظام القانوني في الدولة الواحد -4

عامة تطبق على جميع المواطنين دون اس تثناء في مختلف مناطقهم وأ نحائهم )راضي، 

(، وبذلك يكون عاملًا لتحقيق الوحدة القانونية في الدولة وتنمية 122، ص 2018

 التضامن بين أ فرادها.  

عة س نە التشريع له أ ثر مهم في تطور المجتمع: ل ن وضعە من قبل سلطة مختصة وسر -5

سهام الإرادة العاقلة الواعية في تكوينە عوامل تجعله أ داة مهمة لإصلاح المجتمع  واإ

 (. 85، ص 2015وال خذ بيده في طريق التطور السريع )البكري و البشير، 

 

 الفرع الثاني

 مراحل سن التشريع

ة هي السلطة ئلتي تختص بسن التشريع، وهذه الهي يبين دس تور كل دولة الهيئة ا    

التشريعية )البرلمان أ و مجلس الشعب أ و مجلس النواب(، ومع ذلك هناك سلطات أ خرى 

صدار التشريع، فالدس تور وهو التشريع ال ساسي يصدر عن السلطة التأ سيس ية  تختص باإ

وهي أ على من السلطة التشريعية، واللوائح والقرارات بقوانين تصدر عن السلطة 

 (. 46، ص 2002صدار التشريع )عمران، التنفيذية، وهي غير مختصة أ صلًا باإ 

يفة الدولة للدللة على وظ  تس تخدم )السلطة التشريعية( عبارة اإلى أ نالإشارة در تجو 

في اإصدار القوانين، وتس تعمل للدللة على الهيئة التي تمارس هذه الوظيفة )الصده، 

 (.87، ص 1965

صبح الفكرة ت ل منذ تولد فكرة القانون اإلى أ ن ن عملية سن التشريع تمر بمجموعة مراحاإ 

قتراح القوانين ومرحلة مناقشة القوانين  قاعدة قانونية نافذة وملزمة، وهي مرحلة اإ

صدار القوانين ونشرها، لذا نتناول في هذا الفرع  والتصويت عليها ومرحلة التصديق واإ

 بيان المراحل ال ساس ية التي يمر بها مشروع القانون:

قوانين ، ويعد اقتراح الوهي المرحلة ال ولى لسن التشريع العادي رحلة الاقتراح:م -أ ولً 

أ صل الاعمال ال ساس ية للتشريع، ومن دونە ل يتحقق أ ي وجود قانوني لمشروع القانون 

المعدل  2014( من الدس تور المصري لعام 122وفق المادة )(، 84، ص2019)جاسم، 

رئيس الجمهورية ومجلس الوزراء، ولكل عضو في أ عطي حق اقتراح القوانين لكل من 

 مجلس النواب، أ ما مشروع القانون فيقدم من قبل الحكومة او عشر أ عضاء البرلمان.

ذ نص في  2005والدس تور العراقي لس نة  حدد الجهة المختصة بالمبادرة التشريعية، اإ

تمثلة في نفذية الم /أ ولً( على أ ن مشروعات القوانين تقدم من قبل السلطة الت 60المادة )

رئيس الجمهورية ومجلس الوزراء، وفي الفقرة )ثانياً( من المادة نفسها نص على أ ن مقترحات 

 القوانين تقدم من عشرة من أ عضاء مجلس النواب أ و اإحدى لجانە المختصة.

ليە تعد مرحلة مناقشة مشروعات القوانين والتصويت ع  مرحلة المناقشة والتصويت: -ثانياً 

ذ بعد نظر اللجنة النوعية المختصة في مشروع من  اختصاص السلطة التشريعية حصراً، اإ

القانون المقدم، تضع تقريراً عنە تبين فيە وجهة نظرها بشأ نە، ويطرح بعد ذلك من خلال 

بمادة)جبر  مادة تەجلسات البرلمان ل خذ أ راء ال عضاء حوله، ويتم ذلك عن طريق مناقش  

في أ غلب الدساتير أ حيلت اإجراءات وأ لية المناقشة (، و101وعبد الصادق، ص 

، ص 2007والتصويت عليە اإلى اللوائح وال نظمة الداخلية لتنظيم ذلك ال مر)الهيتي، 

(، أ ما الإجراءات والشكليات المطلوبة في التصويت فغالباً ينص عليها في الدساتير 67

مشروع  لية التصويت علىسواء من حيث ال غلبية المطلوبة لصحة انعقاد المجلس، أ و أ  

لعام ( من الدس تور الفرنسي 39المادة ) بموجباإذ  (،86، ص 2019القوانين)جاسم، 

ل التداول ات القوانين قبعتلتزم الحكومة بأ خذ رأ ي مجلس الدولة في مشروالمعدل  1958

( من قانون مجلس الدولة الفرنسي الصادر 21وتنص المادة ) بشانها في مجلس الوزراء،

على وجوب عرض مشروعات القوانين التي تقترحها الحكومة وكذا  1945م في عا

، 2016/ 2015مشروعات ال وامر واللوائح على مجلس الدولة لإبداء الرأ ي فيها ) أ حمد، 

( منە أ ن تكون 190قد طلب في المادة ) 2014الدس تور المصري لعام كذلك و (، 34ص

راق ل يوجد لعمجلس الدولة، ولكن في ابمراجعة مشروعات القوانين وصياغتها من قبل 

( من قانون مجلس الدولة 5، فقط بموجب المادة )2005 عاممثل هذا النص في دس تور 

عداد وصياغة مشروعات التشريعات  1979( لس نة 65رقم ) المعدل، يقوم مجلس الدولة باإ

س توري العراقي المتعلقة بالوزارات أ و الجهات غير المرتبطة بالوزارة، لذا ندعو المشرع الد

تباع المنهج نفسە المتبع في لزام مجلسو  فرنسا باإ الدولة  مصر في هذا الشأ ن، من أ جل اإ

عادة النظر مشروعات القوانين وصياغتها، وذلك ل ن هذا المجلس هو الجهة  في بمراجعة واإ

المختصة وله الخبرة في مجال صياغة التشريعات، والجهة المكلفة ببيان مدى التوافق وعدم 

التعارض بين التشريعات فيما بينهم وبينهم وبين الدس تور، وهذا ما يسهم في خلق ال من 

 القانوني في الدولة، ويحقق الإس تقرار والثبات والوضوح للنصوص القانونية أ يضاً. 

نعقاد مجلس النواب 121ونصت المادة ) ( في الدس تور المصري أ يضاً على أ ن ل يكون اإ

ە، اإل بحضور أ غلبية أ عضائە، وحددت المادة نفسها ضرورة صحيحاً، ول تتخذ قرارات

اس تحصال أ غلبية خاصة بخلاف ال غلبية المطلوبة في اإصدار القوانين العادية وهي ال غلبية 

المطلقة للحاضرين، وبما ل يقل عن ثلث عدد أ عضائە لإصدار القوانين المكملة، التي عدت 

لس ياس ية، رئاس ية، والنيابية، والمحلية، والاحزاب ابموجبها القوانين المنظمة للانتخابات ال

والسلطة القضائية، والمتعلقة بالجهات والهيئات القضائية، والمنظمة للحقوق والحريات 

ذا رفض المجلس مشروع القانون او المقترح بقانون،  الواردة في الدس تور مكملة لها، واإ

نە ل يجوز تقديمە ثانية في دور الانعقاد نفسە بم أ ما كيفية مناقشة (، 122وجب المادة )فاإ

( من اللائحة الداخلية لمجلس النواب المصري 165مشروعات القوانين فنصت المادة )

على أ نە: "يناقش المجلس مشروعات القوانين في مداولة  2016( لس نة 1قانون رقم )ال

واحدة ومع ذلك يجوز أ ن تجري المداولة ثانية طبقاً لل حكام الواردة في هذه اللائحة، 

( على أ نە "ينتقل المجلس بعد الموافقة على المشروع من حيث المبدأ  167ونصت المادة )

ادة بعد تلاوة كل منها، ويؤخذ الرأ ي في كل مادة على حدة، اإلى مناقشة مواده مادة م

ذا قرر المجلس 170ثم يؤخذ الرأ ي على المشروع في مجموعە" ونصت المادة ) ( على أ نە: "اإ

حكماً في اإحدى المواد من شأ نە اإجراء تعديل في مادة س بق أ ن وافق عليها، فللمجلس 

ق أ ن يعود لمناقشة تلك المادة، وكذلك تجوز للمجلس عادة المناقشة في مادة س بق اإ رارها اإ

ذا أ بديت أ س باب جديدة، قبل انتهاء المداولة في المشروع، وذلك بناء على طلب  اإ

 الحكومة، أ و رئيس اللجنة، أ و مقررها، أ و عشرة من أ عضاء المجلس". 

على مجموعة من الإجراءات الواجب اتباعها  نص 2005كن الدس تور العراقي لس نة ول

لتشريع، منها أ ن نصاب جلسات المجلس يتحقق بحضور ال غلبية المطلقة عند اإصدار ا
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لعدد أ عضائە، في حين تتخذ قرارات المجلس بال غلبية البس يطة ما لم تنص على خلاف 

أ ما النظام الداخلي لمجلس  /أ ولً، ثانياً(،59، المادة 2005ذلك )دس تور جمهورية العراق،

(، 134(، و)133(، و)132ين في المواد )النواب فقد حدد كيفية مناقشة القوان

 (.136(، و)135و)

صدار القوانين:  قرار السلطة االتشريعية لمشروع القانثالثاً: مرحلة التصديق واإ ون ل اإن اإ

قراره اإلى السلطة  يعني أ نە قد أ صبح نهائياً، وانما ينبغي ارسال مشروع القانون بعد اإ

ذا واففقة عليە التنفيذية، المتمثلة في رئيس الدولة للموا عليە  ق عليە أ س بغقبل اإصداره، فاإ

ذا رفض مشروع القانون نما يكون  ،صفة القانون، أ ما اإ فلا يعد هذا الرفض مطلقاً، واإ

قرار القانون مرة ثانية بأ غلبية خاص ذا أ عيد اإ ة اعتراضاً توقيفياً مؤقتاً، يمكن للبرلمان تجاوزه اإ

 (. 104، ص 2014يحددها الدس تور)الجزائري، 

لزم مجلس النواب برفع مشروع القانون اإلى رئيس أ  والمشرع الدس توري المصري قد 

صداره، فاإذا اعالجمهوري ض عليە ض عليە يرد مشروع القانون المعتر تر ة للتصديق عليە واإ

بلاغ المجلس، فاإذا لم يرد في ذلك الميعاد عد  اإلى مجلس النواب خلال ثلاثين يوماً من اإ

ذا  رة رد في الميعاد المتقدم وأ قره المجلس بأ غلبية ثلثي أ عضائە في المقانونًا وأ صدر، أ ما اإ

 (. 123، المادة 2014ويصدر )دس تور جمهورية مصر،  الثانية، فيعد قانوناً 

أ ما بالنس بة للمشرع الدس توري العراقي فقد أ لزم برفع مشروع القانون اإلى رئيس 

صداره خلال خمس لال خ ، فاإذا لم يصادق عليەة عشر يوماً الجمهورية للموافقة عليە واإ

 /ثالثاً(.73، المادة 2005تلك المدة يعد مصادقا عليە )دس تور جمهورية العراق، 

: ان أ خر مرحلة من مراحل سن التشريع هو نشر القانون في الجريدة مرحلة النشر -رابعاً 

ذا  ،الرسمية، ول يعتبر القانون نافذاً ول يطبق على ال فراد اإل بعد أ ن يصدر وينشر فاإ

ما قام البرلمان بسن قانون معين فذلك ل يعني أ نە قد أ صبح نافذاً اإل بعد نشره في 

 (. 45، ص2001الجريدة الرسمية)الصراف و حزبون، 

( من 129دس توري، فقد نصت المادة )ريدة الرسمية كل قانون له بعد وينشر في الج

ا من الجريدة الرسمية، ويعمل بهعلى انە: تنشر القوانين في  2005الدس تور العراقي لس نة 

تأ ريخ نشرها، ما لم ينص على خلاف ذلك، وأ كد ذلك نص الفقرة )الثانية /أ ( من المادة 

 ( الداعي اإلى : اإصدار الجريدة الرسمية باللغتين.4)

وبصدد فكرة النشر الالكتروني للجريدة الرسمية )اس تعمال التقنيات الحديثة( وتحقيق 

ثار جدل فقه ي حول مدى الإعتداد بالنشر الالكتروني للقوانين العلم بالقانون، فقد 

ذ يرى البعض وهم الرافضون لحج ذمبدأ  الجهل بالقانون ل يعتبر ع وتطبيق ية النشر راً، اإ

الالكتروني للقوانين أ ن اس تعمال الوسائل الالكترونية من جرائد يومية ووسائل سمعية 

انين في سمية، على الرغم من ان وس يلة نشر القو بصرية ل يقوم مقام النشر في الجريدة الر 

الجريدة الرسمية غير كافية لتحقق علم الجميع بە، ويرى غيرهم وهم القائلون بحجية النشر 

الالكتروني، ان السماح باعمال مبدأ  الجهل بالقانون ل يعد عذراً من تأ ريخ نشره في الموقع 

ل القاعدة قق علم ال فراد بە، فالمهم أ ن تصالالكتروني للجريدة الرسمية، ويعد كافياً لتح

(، وأ جاز المشرع الفرنسي حجية المحررات الالكترونية 6القانونية الى الفرد)كريمة، ص 

( 973كوس يلة من وسائل النشر بجانب النشر في الجريدة الرسمية بموجب المرسوم رقم )

 (. 15، ص 2021، وعلى وفق شروط يلزم توفرها للاعتماد على ذلك)مجيد، 2005في 

( وفيما يتعلق بموقف التشريعات العراقية، فلم ينظم فكرة )النشر الالكتروني للقوانين

. و قانون النشر في الجريدة الرسمية رقم 1977، 78قانون النشر في الجريدة الرسمية رقم )

وعليە ندعو المشرع العراقي الإتحادي (، الصادر عن برلمان كوردس تان 1999، 4

 1977( لس نة  78والكوردس تاني اإلى تعديل قانون النشر في الجريدة الرسمية رقم )

الصادر عن برلمان  1999( لس نة 4المعدل، وقانون النشر في الجريدة الرسمية رقم )

الرسمية، لجريدة ا ال خذ بحجية النشر الالكتروني للقوانين بجانب النشر فيو ، كوردس تان

ة م مع التطور الكبير في التكنولوجيا، وبهدف توفير فرص أ كثر لإمكانيءوذلك بما يتلا

 الوصول الى التشريعات الجديدة الصادرة، ومن ثم تحقيق اليقين القانوني.

 

 المطلب الثاني

 مفهوم فكرة العدول التشريعي

يع ونفي حكمە سخ التشر العدول التشريعي من وجهة نظر فقهية، يعني قيام المشرع بن     

نهاء العمل بە سواء أ كان بصورة كلية أ و بصورة جزئية، ومادامت القاعدة القانونية من  واإ

ذا ظهر قصورها  عادة النظر فيها اإ لغائها أ و اإ صنع العقل البشري فلا مانع من تعديلها أ و اإ

و عأ و عدم فائدتها، أ ي أ ن المشرع يس تطيع أ ن يسن ما يشاء من التشريعات حين تد

لغاء التشريعات التي يرى أ نها لم  ما أ ن يلغتعد ملائمة، والتشريالضرورة ويس تطيع اإ  ىع اإ

دون أ ن يعقبە تشريع جديد يحل محله في التطبيق، وذلك ك غلب التشريعات التي تصدر 

ما أ ن  خلال الظروف الإس تثنائية، كظروف الحرب، وتلغى بانتهاء هذه الظروف، واإ

لغاء يمكن أ ن يكون لإ ايستبدل بالتشريع الملغي تشريع جديد يحل محله في التطبيق، و 

ما أ   ن يكون عاماً يشمل جميع أ حكام التشريع السابق، أ و صيحاً وأ ن يكون ضمنياً، واإ

راسة ومن هذا يتضح لنا أ ن دجزئياً يقتصر على بعض هذه ال حكام دون بعضها ال خر، 

لغاء القاعدة القانونية، ثم نبحث بعد ذلك صور  هذا المطلب تقتضي أ ن نتحدث أ ولً عن اإ

لغاء التشريع، وعلى أ ساس ذلك قسمنا هذا المطلب الى فر  رع ال ول نخصص الف عين،اإ

 التشريعي. صور الإلغاءعن  في الفرع الثانيلبيان مفهوم الإلغاء التشريعي، ونتكلم 

 

 الفرع ال ول

 الإلغاء التشريعي

ذا صدرت صحيحة وأ صبحت نافذة تظل سارية ويعمل      ال صل ان القاعدة القانونية اإ

لقانون الذي تؤدي اإلى عدم تجاوب ابها اإلى أ ن تلغى، فالتطورات المختلفة في الحياة قد 

أ صدرتە السلطة التشريعية مع الشعور العام لدى المواطنين في الدولة، ولهذا تتعرض 

(، وبتعبير أ خر 221، ص 2004القوانين للتغيير بالتبديل والتعديل أ و الإلغاء)الداودي، 

قاعدة القانونية ن الان القاعدة القانونية لها بداية ونهاية، ليست موضوعة لتكون مؤبدة، ل  

تعبير عن رغبات الجماعة واحتياجاتها، ولما كانت هذه الرغبات عرضة للتغيير والتبديل 

فكذلك القانون، فما يصلح لمجتمع من المجتمعات من قواعد قانونية في وقت السلم قد ل 

يصلح في وقت الحرب، وما يصلح له في وقت الانتعاش الاقتصادي قد ل يكون ملائماً 

في وقت ال زمات الاقتصادية وما كان يصلح في القرون الماضية لم يعد يصلح في الوقت 

الحالي، وعندما يتبين للسلطة القائمة على التشريع بأ ن قاعدة قانونية معينة أ صبحت غير 

لغاملائمة للمجتمع ف  حلال ما يناسب محلهؤهينئذ يجب عليها تعديلها أ و اإ ا)المعداوي، ا واإ

، 2010(، لذلك يعين الإلغاء حداً زمنياً لتطبيق القانون)أ وبير، 190 ، ص2008/ 2007

 (. 73ص 

لغاء التشريع وقف العمل بە وتجريد قوتە الملزمة، والإلغاء بهذا المعنى قد  ويقصد باإ

يكون بقصد اإحلال قانون أ خر محل القانون السابق، وقد يكون بغرض الاس تغناء عن 

 (. 157، ص 1997)علي، القانون دون اإحلال قانون أ خر محله
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لغاء التشريع بتعريفات عدة، فقد ذهب  أ نە "نسخ بعض اإلى تعريفە بال لقد عرف اإ

نشاء قواعد قانونية  التشريع واعدامە عن طريق مصدر من مصادر القانون القادرة على اإ

لغا مساوية  (. 408، ص 2003/ 2002ه")عبد السلام، ؤ في الدرجة للتشريع الذي تم اإ

بطال العمل بە برفع قوتە الملزمة، سواء كان ذلك باس وقيل في تعر  تبدال يفە أ يضاً بأ نە "اإ

بطال مفعوله دون سن تشريع جديد")باشا، أ بو س تيت،  نصوص أ خرى بنصوصە، أ و باإ

 (. 251، ص 1950

لغاء التشريع "يعني تجريد القاعدة القانونية من كل قوة ملزمة، سواء ال ويرى  بعض أ ن اإ

صدار تشريع أ خر  بدلً منە أ و بدون اإصدار تشريع أ خر، وسواء كانت القاعدة الملغاة باإ

 (.239قاعدة تشريعية أ و قاعدة عرفية")حجازي، ص

لغاء التشريع بأ نە "اإنهاء العمل بال حكام التي تضمنتها قواعده،ال  ويعرف البعض   خر اإ

ما ل نها لم تعد صالحة في معالجة المواضيع التي تناولتها، أ و ل ن المشرع وجد أ حكاما أ   اإ

 (. 157، ص 2012 -2011أ خرى أ فضل منها في معالجتها")واصل، 

زالة القانون ذاتە أ و اإحلال  ونويذهب أ خر  لغاء التشريع هو "اإزالة قوتە الملزمة باإ أ ن اإ

قانون أ خر محله، فبعد الإلغاء ينته ي مفعول القانون اإذ ل وجود له بعد ال ن")الشاوي، 

 (. 124، ص 2011

لغاء التشريع هو "رفع حكم قانوني بحكم قانوني أ خر  اإلىال خر وذهب البعض  أ ن اإ

متأ خر عنە بما يترتب عليە وقف العمل بالتشريع ال ول ورفع قوتە الملزمة")أ بو السعود و 

 (. 140، ص 2003منصور، 

نهاء العمل بە، ورفع قوتە الملزمة، بشكل ل يصبح ساريًا ال وعرفە  بعض ال خر بأ نە "اإ

 (. 178ذا الوقت")جبر و عبد الصادق، ص ابتداء من ه

لغاء التشريع بأ نە قيام المشرع بالعدول عن حكم أ و مبدأ  قانوني عليە   يمكننا أ ن نعرف اإ

أ قره في أ حكامە السابقة سواء كان لصالح مبدأ  جديد مكانە أ و الاس تغناء عنە دون أ ن 

 يحل مكانە نص أ خر.

ص مفهوم واحد وهو اإنهاء سريان كل نحول  جميعها ن هذه التعريفات السابقة تدوراإ 

تشريعي والعدول عنە، من قبل السلطة نفسها التي سنتە أ و سلطة أ على منها، بسبب 

انتفاء المصلحة من العمل بهذا التشريع، وذلك عن طريق استبدال نصوص أ خرى 

بنصوصە أ و بالقتصار على وقف مفعوله دون سن تشريع جديد، وبعد ذلك ل يتعين 

 خاص اتباعە ول يطبقە القاضي في احكامە.على ال ش

ستناداً اإلىو  تي تعلوها اإن كل قاعدة قانونية مرتبطة بالقاعدة الفبدأ  التدرج التشريعي م  اإ

في نظام الهرم القانوني، اإذ يجب خضوع القاعدة الدنيا للقاعدة العليا من حيث الشكل 

ال سمى وباتباع  والموضوع، أ ي يكون صدورها من السلطة التي حددتها القاعدة

ن هذا  الإجراءات التي بينتها، وأ ن تكون متفقة في مضمونها مع مضمون القاعدة العليا، واإ

الارتباط الموجود بين القواعد القانونية داخل النظام القانوني في الدولة يحقق نظام الدولة 

، 2018ن، )عبدالرحم القانونية، ل ن كل قاعدة تتولد عن قاعدة قانونية أ على منها مرتبة

لغاء التشريع هي السلطة نفسها التي سنتە، (، لذا اإن 16ص  السلطة التي تملك حق اإ

ل بقاعدة تشريعية تساويها في  لغاء قاعدة تشريعية اإ أ و سلطة أ على منها، أ ي ل يمكن اإ

القوة أ و أ على منها، فالدس تور يلغى بتشريع دس توري، والتشريع العادي يلغى بتشريع 

توري من باب أ ولى، واللائحة تلغى بلائحة وبتشريع عادي أ و بتشريع عادي أ و بنص دس  

لغاء التشريع بالعرف أ و (، 166دس توري والعكس غير صحيح)الزقرد، ص  اإذ ل يجوز اإ

بأ نظمة أ و بتعليمات، وهذا يعني أ ن التشريع ل يمكن العدول عنە اإل بتشريع مماثل له في 

 الدرجة نفسها أ و أ على منە.

أ ن اهمال التشريع وعدم اس تعماله مدة طويلة ل يؤدي اإلى  هنا هو بالذكروالجدير 

لغائە، فعدم تطبيق التشريع مدة طويلة قد يكون بمنزلة عرف سلبي بعدم الاس تعمال،  اإ

لغاء التشريع ل نە أ على مرتبة من العرف)أ بو الصعود ومنصور،  ، 2003والعرف ل يملك اإ

 بال عراف )المصدر ال دنى(. ىعلى( ل يلغالتشريع )المصدر ال   (، أ ي أ ن143ص 

بطال التشريع أ يضاً، فالعدول التشر تخ وفكرة العدول التشريعي  يعي تلف عن فكرة اإ

ل بالنس بة للمس تقبل  نشائە، والإلغاء ل يكون اإ يكون واردا على تشريع صدر صحيحا في اإ

بطال التشر  يع فقد يرد على فقط، ويلغى التشريع بقاعدة قانونية من نفس درجتها، أ ما اإ

نهاء القوة الملزمة بالنس بة  تشريع غير صحيح )معيب( في تكوينە، ول يقتصر على اإ

للمس تقبل، بل يتعدى ذلك اإلى الماضي، فهو يعدم وجود القانون منذ ولدتە بحيث 

يعتبر ك ن لم يكن أ صلا، ول يحتاج اإلى صدور قاعدة قانونية جديدة تلغيە ول يقصد 

ناء ل ن ال خير قاص على استبعاد بعض ال حكام من التشريع فقط مع بالإلغاء الاس تث 

(، والإبطال أ يضاً يؤدي اإلى فراغ 409، ص 2003/ 2002بقاء سائرها)عبدالسلام، 

ير تشريعي ل نە ل يتوقف على تغيير الحكم الباطل بحكم صحيح، أ ما الإلغاء فيس توجب تغي

ل الحكم اللاحق محل الحكم حكم سابق بحكم جديد، أ ي أ نە يتوقف على اإحلا

 (. 379، ص 1993السابق)الشرفي و المرغني، 

قواعد  أ مر تقتضية طبيعة ال ش ياء باعتبار أ ن هيونهاية الغاية من الإلغاء التشريعي 

القانون لبد أ ن تس تجيب لكل تطور في الواقع الاجتماعي المتغير على الدوام، فيزول 

(، أ ي أ ن حكمة 61، ص 2013للاحق)يوسف، التشربع السابق ويحل محله التشريع ا

 الإلغاء هي انتفاء المصلحة من العمل بتشريع معين، ل ن التشريع يهدف اإلى تحقيق المصالح،

لغائە ونسخە،  ذا ثبت ان المصالح ل تتحقق في ظل تشريع معين، يعمد المشرع اإلى اإ فاإ

قط، بل قد يمتد تشريع فوالإلغاء ل يقتصر على القانون المكتوب الذي يس تمد قوتە من ال 

ل بالنس  نية ال خرى كالعرف، ولكن أ همية اإلى القواعد القانو  لغاء العملية ل تبرز اإ بة اإ

 (. 221، ص 2004للتشريع)الداودي، 

 

 الفرع الثاني

 صور الإلغاء التشريعي

بأ ن يش تمل  ،يتم الإلغاء بتشريع لحق ينص على الإلغاء صاحة أ و يدل عليە ضمناً     

على نص يتعارض مع التشريع القديم أ و ينظم من جديد الموضوع الذي س بق أ ن قرر 

ع ينقسم ق متعددة، ومن حيث الطريقة التي تتبه، لذلك يتم العدول التشريعي بطر قواعد

لغاء ضمني، وهذا ما س نحاول بيانە فيما يأ تي: لغاء صيح واإ  الإلغاء اإلى اإ

الإلغاء صيحاً اإذا صدرت قاعدة قانونية جديدة تقضي صاحة  يكون الإلغاء الصريح: -أ ولً 

ل بواسطة قاعدة تشريعية تنص صاحة بهذا الإلغاء)فرج،  بهذا الإلغاء، ول يكون ذلك اإ

بأ ن يقول يلغى القانون رقم كذا الصادر بتأ ريخ كذا ويس تعاض (، 312- 311، ص 1993

، 2001ن، قانون الجديد)الصراف و حزبوعنە بهذا القانون أ و يستبدل القانون السابق بال

 (. 103ص 

( لس نة 25قانون رقم )ال( من 4( و)3( و)2( و)1ادة )و ومثال ما نصت عليە الم 

(" قانون المحكمة الاتحادية العليا من 2005لس نة  30"التعديل ال ول )ال مر رقم  2021

حلال بعض لغاء بعض المواد من قانون المحكمة الاتحادية العليا واإ ، محلها المواد ال خرى اإ

قانون التعديل ال ول لقانون  2021( لس نة 19( من القانون رقم )1وأ يضاً نصت المادة )

لغاء   2010( لس نة 5العراق رقم )–وزارة المالية والاقتصاد لإقليم كوردس تان  على اإ

رقم  العراق–المادة )الخامسة عشرة( من قانون وزارة المالية والاقتصاد لإقليم كوردس تان 

 .2010( لس نة 5)
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تضمن الة أ ن يصدر قانون ي وكذلك يحدث الإلغاء الصريح في صورة أ خرى وهي في ح

نتهاء مدة معينة، أ و بتحقيق واقعة معينة)الزقرد، ص  نصا يقضي بأ ن العمل بە ينته ي باإ

(، مثل ذلك القوانين التي تصدر في أ ثناء الحرب وينص فيها على أ ن يعمل بها مدة 167

نتهاء الحرب. قيام الح  رب فقط، ففي هذه الحالة تنته ي تلك القوانين باإ

ول يشترط أ ن يش تمل النص الناسخ على بديل للحكم المنسوخ، بل قد يقتصر ال مر  

لغاء الحكم القائم فيعود الحال اإلى ما كان عليە ال مر قبل الحكم الملغى)أ بو السعود و  على اإ

 (. 144، ص 2003منصور، 

ينص في القانون الجديد على أ ن ل يعمل بأ ي نص مخالف ل حكام  وفي بعض ال حيان

قانون  2009( لس نة 14قانون رقم )ال( من 2المادة )هذا القانون، مثال ما نصت عليە 

المعدل: "ل يعمل بأ ي نص يتعارض  1960( لس نة 24تعديل قانون الخدمة المدنية رقم )

ذا نص في التشريع على اإ  وأ حكام هذا القانون"،  لغاء ما يخالفە من قواعد فاإن الإلغاءاإ

يشمل جميع ما يخالف هذا التشريع من قواعد، سواء كانت قواعد تشريعية أ و غير 

(، ولكنها في معظم القوانين الجديدة ل تحدد النصوص 185، ص 1965تشريعية)الصده، 

 المخالفة بدقة.

 

لغاء القاعدة الساب ةفي هذه الصورالإلغاء الضمني:  -ثانياً  قة، من صور الإلغاء ل يصرح باإ

ذ ل  بل يكفي صدور تشريع جديد يتضمن أ حكاماً تتعارض مع أ حكام التشريع النافذ، اإ

يها يمكن الجمع بينهما في التطبيق، فيعد التشريع النافذ ملغى في الحدود التي تتعارض ف

يقول النص الجديد شيئاً (، أ ي ل 62، ص 2013أ حكامە مع التشريع الجديد)يوسف، 

عن النص السابق غير أ نە ينص على أ حكام تتعارض كلياً أ و جزئياً، مع أ حكام هذا 

 ال خير.

 فالقاعدة أ ن التشريع الجديد ينسخ التشريع السابق فيما يقع بينهما من تعارض، ذلك أ ن

لغاء القاعدة القانونية السابقة عن طريق القا رادة المشرع تكون واضحة في اإ دة الجديدة، عاإ

فتشريع المشرع حكماً معارضاً لحكم شرعە من قبل ول يمكن الجمع بينهما هو عدول منە عن 

 (. 144، ص 2003حكمە السابق دون حاجة اإلى التصريح بذلك)أ بو السعود و منصور، 

 والإلغاء الضمني يتحقق في هاتين الصورتين:

ابقة ة جديدة تتعارض مع قاعدة س: ويكون بصدور قاعدالتعارض بين القديم والجديد -1

عليها، بشكل ل يمكن تطبيق القاعدتين معاً في وقت واحد، ويس تنتج ضمناً من ذلك أ ن 

 (. 313، ص 1993القاعدة الجديدة قد أ لغت القاعدة القديمة)فرج، 

ذا كان التعارض تاماً   وقد يكون التعارض بين القاعدتين كلياً، كما قد يكون جزئياً، فاإ

بين القاعدة القديمة والقاعدة الجديدة، بشكل يس تحيل معە الجمع بينهما، فاإن التشريع 

 (. 223، ص 2004الجديد اللاحق يعد ناسخاً للتشريع السابق)الداودي، 

، بعض نصوص القانون فقط دون البعض ال خرحين تحذف ويكون التعارض جزئياً، 

عادة صياغتها ويمكن  لغاء القانون في بعض نصوصە واإ وفي ال غلب أ ن الإلغاء الجزئي يعني اإ

، 2011أ ن تضاف للقانون مواد أ و نصوص أ خرى وهذا هو تعديل القانون)الشاوي، 

 (. 125ص 

بالموظف المتغيب عن /ثالثاً( المتعلقة 37والمثال على هذه الصورة تعارض المادة )

التي نصت على أ نە  1999( لس نة 1وظيفتە من قانون تعديل قانون الخدمة المدنية رقم )

ذا زادت مدة انقطاعە على عشرة أ يام ولم " يعد الموظف المنقطع عن وظيفتە مس تقيلا اإ

( لس نة 1مع المادة )ال ولى( من القانون رقم ) يبد معذرة مشروعة تبرز هذا الانقطاع"،

ذا انقطع الموظف عن د الصادر عن برلمان كوردس تان التي نصت على أ نە " 2002 ائرتە اإ

بدون عذر مشروع لمدة ثلاثين يوماً خلال الس نة التقويمية سواء كان الانقطاع بصورة 

لغاء المادة ) مس تمرة أ و منقطعة يعتبر مس تقيلًا"، /ثالثاً( 37اإذ لم ينص القانون ال خير على اإ

 ل صاحة، لذلك تعد هذه المادة ملغاة ضمناً.من القانون ال و 

والجدير بالذكر أ نە ل توجد مشكلة في التعارض بين القانون القديم والقانون الجديد 

ذا كان الحكم الجديد والحكم السابق  سواء كان تعارضاً تاماً أ و كلياً أ و كان تعارضاً جزئياً، اإ

يؤدي  نوع واحد، وفي هذه الحالة في النوع نفسە، أ ي يكون أ حكاماً في صنف نفسە أ و

لغاء النص السابق بالنص اللاحق، ولكن المشكلة تتمثل  هذا النوع من التعارض اإلى اإ

في حالة قد يكون التعارض بين حكم عام قديم وبين حكم خاص جديد أ و بالعكس، وقد 

 اتفق الفقە على ضوابط لحل هذه الصور على النحو ال تي:

وهو أ ن يكون التعارض قائماً بين  عام وحكم جديد خاص: التعارض بين حكم سابق -أ  

اصاً)كيرة، جديدة تضمن حكماً خ يةقواعد قانونية سابقة تضمن حكماً عاماً وبين قواعد قانون 

(، وفي هذه الحالة ل تلغى القاعدة الجديدة من قبل القاعدة السابقة 318، ص 1969

 لسابق يلغى فقط بالنس بة لهذا الحكمالعامة اإل ما جاء بشأ نە فقط، أ ي أ ن القانون ا

الخاص، وتظل القاعدة السابقة قائمة بالنس بة لبقية قواعده أ و أ حكامە، فالقاعدة الخاصة 

تلغي القاعدة العامة في حدود ما تعارضت فيە معها فقط، وأ ن القاعدتين يعمل بهما معاً 

بقى لها من فيما ي  كل في نطاقە، القاعدة الجديدة فيما خصصت له، والقاعدة السابقة

 (. 343- 342، ص 2006اختصاص)قاسم، 

ذا كان القانون يضع أ حكاماً عامفمثلاً  ديد لمركز الموظفين في الدولة، وصدر قانون ج ةاإ

ينظم مركز طائفة معينة منهم، ك عضاء هيئة التدريس في الجامعات فاإن القواعد السابقة 

ون لنس بة ل عضاء هيئة التدريس ما يكذات ال حكام العامة تظل سارية، وينسخ منها با

متعارضاً من أ حكام القواعد الجديدة الخاصة بهم، وأ يضاً في حالة عدم تنظيم وضع معين 

 في القانون الجديد، يرجع اإلى ال حكام العامة القديمة.

 على خلاف الصورة السابقة، فاإن التعارض بين حكم سابق خاص وحكم جديد عام: -ب

 ذه الصورة بين قاعدة قانونية سابقة تش تمل على حكم خاص وبينالتعارض يقوم وفي ه

قاعدة جديدة تتضمن حكماً عاماً، في هذه الحالة ل يترتب على القاعدة الجديدة ذات 

لغاء القاعدة السابقة ذات ال حكام الخاصة بل يظل الحكم سارياً  ، ويعد ال حكام العامة اإ

 (. 114، ص 1995على الحكم العام الجديد)سعد و منصور،  اس تثناء

ففي المثال السابق، كل تعديل في قواعد قانون الموظفين بصفة عامة ل يمتد ول يؤثر 

في أ حكام القوانين الخاصة، فالقانون الجديد المتضمن أ حكاماً عامة ل يلغي القوانين الخاصة 

نما تبقى قائمة كا ذا  س تثناء من ال حكام العامة للقانون الجديد،الموجودة وقت صدوره واإ واإ

أ راد المشرع أ ن يحقق الإلغاء في مثل هذه الحالة فهو ينص صاحة في القانون الجديد على 

لغاء كل النصوص السابقة العامة والخاصة التي تتعارض مع أ حكامە.   اإ

لضمني، غاء اوهذا هو الصورة الثانية من صور الإلتنظيم الموضوع نفسە من جديد:  -2

وهي أ ن ينظم القانون الجديد الموضوع الذي س بق أ ن نظمە قانون قديم، أ ي أ عاد المشرع 

ع في التشريع الجديد تنظيم كل الموضوع الذي نظمە بتشريع سابق دون أ ن ينص في التشري

لغاء القانون السابق، وفي هذه الحالة تحل قواعد القانون الجديد اللاحق  اللاحق على اإ

عادة تنظيم الموضوع 225، ص 2004اعد التشريع السابق)الداودي، محل قو  (، ل ن اإ

السابق كلە بتشريع جديد يدل على أ ن المشرع قصد الرجوع عن التنظيم السابق حتى 

(، 319، ص 1993لو كانت بعض القواعد السابقة ل تتعارض مع القواعد الجديدة)فرج، 

 سابق.لجديد على هذا الإلغاء للتشريع ال ومع ذلك لم ينص المشرع صاحة في التشريع ا

لسابق ال ولى، ل ن التشريع ا وهذه الصورة الثانية لها أ همية خاصة اإلى جانب الصورة

كلية، دون اعتبار لما كانت بعض قواعده تتعارض أ و ل تتعارض مع التشريع الجديد،  ىيلغ
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متعارضا  ابق اإل مأكانوذلك على الخلاف من الصورة ال ولى، اإذ ل يلغى من التشريع الس

 .من أ حكامە مع التشريع الجديد

لغاء التشريع ليست مأ لوفة، ل ن القانون الجديد يتضمن  وهذه الصورة من صور  اإ

لغاء القانون القديم، لذلك يصعب اإيجاد أ مثلة عملية على هذه الصورة.  غالباً نصاً يقرر اإ

س تعمال الإلغاء الصريح في حا بدورناو  عادة ال نطالب المشرع باإ نظر في لة العدول أ و اإ

التشريعات، وذلك ل ن المفروض أ ن يكون النظام القانوني السليم خالياً من التعارض 

والتناقض، ول يجوز وجود قاعدة تأ مر بالقيام بعمل معين وأ خرى تمنع القيام بە، وهذا 

لك يجب تأ ويل لدى المخاطبين والجهات المعنية بتطبيق القانون، لذال يحدث حالة الشك و 

 أ ن يكون النظام القانوني مترابطا وخالياً من التناقض والتعارض. 

 

 المبحث الثاني

 أ ثر فكرة العدول التشريعي في مبدأ  ال من القانوني

س بق أ ن ذكرنا أ ن المقصد ال ول من وراء وجود القانون هو نشر ال من والإس تقرار     

أ و الإلغاء  للتشريعات أ و كثرة اللجوء اإلى التعديلداخل المجتمع، ولكن التعديلات المفاجئة 

يهما في القواعد القانونية تؤثر في مبدأ  اليقين القانوني والإس تقرار القانوني التي يتوقف عل

مبدأ  ال من القانوني، وقد يعد هذا اإحدى العلل التي تصيب التشريع، وتهدد مبدأ  ال من 

القوانين  يع التغييرات والتعديلات فيالقانوني مباشرة، وتشكل عقبة للوصول اإلى جم 

والإحاطة بها، ويمكن اإرجاع هذه الوضعية لعدة أ س باب، أ همها عدم مواكبة التطور 

 نطام الحكم، يرالحاصل في المجتمع، والقصور التشريعي، وال س باب الس ياس ية، أ وتغي

لمادية في اوظهور المصالح الفئوية، وعدم جودة النصوص القانونية، والإخلال بالضوابط 

ذا وقع مساس بهذه المعا صياغة النصوص القانونية المتمثلة يير عند في الوضوح، والدقة، فاإ

صياغة القواعد القانونية وس نها، فمن دون شك يترتب عليە عدم جودة النصوص، ويؤدي 

الى كثرة اللجوء الى التعديل أ و الإلغاء في النصوص القانونية أ يضاً، وهذا في النتيجة 

ر في مبدأ  ال من القانوني في المجتمع، وذلك يحتاج اإلى دراسة من أ جل اإيجاد معالجة س يؤث

 لتخفيف هذا التعارض بين فكرة العدول التشريعي ومبدأ  ال من القانوني.

أ هم ال س باب  عن، نتكلم وعليە نظراً ل همية هذه المسأ لة في مجال التطبيق الواقعي

ي في مبدأ  ونتوقف أ يضاً على أ ثر العدول التشريع التي تؤدي اإلى كثرة العدول التشريعي،

 بهدف اإيجاد الحلول لها ومعالجتها من خلال المطلبين ال تيين:، ال من القانوني

 

 المطلب ال ول

 أ س باب فكرة العدول التشريعي وأ ثاره

اإن كثرة التعديلات والإلغاء التي تطراً على القوانين، تؤدي اإلى صعوبة المعرفة القانونية     

لدى المواطنين وكذلك لدى رجال القانون المختصين، وتشكل انعداما كبيرا لمبدأ  ال من 

ن التشريع دفع المشرع اإلى العدول ع التي تؤدي اإلى أ هم ال س بابالقانوني، لذا نحاول بيان 

أ ثر هذا العدول في مبدأ  ال من القانوني من خلال تقس يم هذا المطلب ثم نتناول السابق، 

 اإلى الفرعين ال تيين:

 الفرع ال ول: أ س باب فكرة العدول التشريعي

 الفرع الثاني: أ ثار فكرة العدول التشريعي

 

 

 الفرع ال ول

 أ س باب فكرة العدول التشريعي

والمؤسساتية وتعددها أ دت اإلى كثرة التعديلات اإن كثرة مجالت الحياة البشرية     

التشريعي  أ س باب العدول ت، لذلك تعددوالمراجعات في التشريعات والقواعد المنظمة لها

نظراً لتعدد العوامل المساعدة لذلك، وأ دى هذا بالنتيجة اإلى الإخلال بالإس تقرار والثبات 

 الواجب في المعاملات، من ثم بمبدأ  ال من القانوني، وس نوضح أ هم ال س باب فيما يأ تي:

 

 السرعة في اصدار التشريع: -أ ولً 

ە على عدم الدقة والوضوح وتعيب صياغت أ ن تؤدي السرعة في سن التشريع اإلى يمكن

 نحو يثير الكثير من الصعوبات عند تطبيقە، وهذا ل يتفق مع مقتضيات الواقع ومتطلبات

(، 33، ص 2006الجماعة، ويزيد ال مر تعقيداً تعدد محاولت التعديل والإلغاء)منصور، 

انونية عن القواعد الق أ ي أ ن المشرع يحاول معالجة هذه الحالة عن طريق العدول أ و الرجوع

 التي قررها سابقاً.

 

 عدم ملاءمة التشريع لظروف المجتمع الحقيقية:  -ثانياً 

ن أ حد أ س باب التغيير أ و التعديل أ و الإلغاء في النصوص القانونية يرجع اإلى حالة  اإ

(، 214، ص 2018الجمود وعدم مواكبة التطور الحاصل في المجتمع)ياسين و الشمري، 

من وضع سلطة عامة مختصة، وليس نابعاً من قلب المجتمع، لذلك قد يصدر  فالتشريع هو

(، 53، ص 2021- 2020التشريع بعيداً عن رغبات المجتمع ومصالحە)أ بو عبي وأ خرين، 

وعن تبديل وتغيير الظروف والمعطيات التي على اساسها وضعت القاعدة القانونية، وهذا 

ع روف المجتمع الحقيقية، وبالنتيجة يؤدي الى دفما يؤدي اإلى عدم ملاءمة وعدم مواكبة ظ

ع متنوعة ودائمة حركة المجتم قانونية التي قررتها سابقاً، ل نالمشرع اإلى العدول عن القاعدة ال

ير التجدد، ولما كان ال مر كذلك، فالقانون باعتباره يوائم المجتمع، فهو في النهاية يتجدد ويتغ

يوم، ل يكون القانونية والموافقة والمواكبة لشروط المجتمع ال بتغير المجتمع وتجدده، فالقاعدة 

لغاءه مواكبة للحياة في  كذلك غدا لذا يلزم ال مر تعديل القاعدة القانونية بأ خرى أ و اإ

 صيرورتها.

 

 القصور التشريعي: -ثالثاً 

أ ن المقصود بقصور التشريع هو "عدم وجود قاعدة قانونية، أ و وجودها ولكنها غير 

، 2012، لحل مسأ لة يفترض فيها انها يجب ان تنظم بقاعدة قانونية")السوداني كاملة،

"الحالة التي ل يجد القاضي في نصوص القانون المكتوب قاعدة  هوأ خر  بمعنى(، 108ص 

 (. 9، ص 2015ليطبقها على النزاع المعروض عليە")حسون، 

عي، مثل القصور التشريوالجدير بالإشارة أ نە يس تخدم عدة مصطلحات للدللة على 

 )الفراغ التشريعي، أ و النقص التشريعي(.

اذها، ومضي مدة زمنية على نف وبناء على ما تقدم، اإن القاعدة القانونية بعد صدورها

صبح غير قادرة على مواجهة المتطلبات والمسائل التي من أ جلها يصدرها المشرع، ت قد 

وذلك عن طريق (، 7، ص 2019وهذا ما يوجب تدخل المشرع لسد القصور)فيصل، 

صدار نصوص جديدة بما يعالج جميع مفردات  العدول والتعديل في النصوص المقصورة واإ

 الواقعة المعروضة أ مام القاضي.
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 عدم اإلمام المكلف بصياغة وتشريع ال صول العامة لس ياسة التشريع: -رابعاً 

 في السلطة ليكون عضواً من المعلوم أ ن القانون لم يشترط على من يتقدم بالترش يح 

التشريع،  رفة بعمليةالتشريعية أ ن يكون من بين ذوي الإختصاص القانوني ولدية مع

، ص 2021ينتج من ذلك أ ن المشرعين قليلو الخبرة في مجال التشريع من جهة)مراد، و 

ومن جهة أ خرى ليس هناك تنس يق بين البرلمان والخبراء والمختصين في حقل (، 90

ة اء القانون والقضاة والمحامين، لغرض الإس تفادة من الخبرات المتراكمة النظريالقانون كفقه

 والتطبيقية، فالكاديمي المتخصص في مجال القانون أ كثر معرفة في المبادئ العامة للقانون،

والتي يمكن أ ن تساعد البرلمان على تخطي ال خطاء الفاحشة التي يمكن أ ن توصف بها 

وينتج عن ذلك أ حيانًا اثار سلبية تكمن في اإصدار (، 71ص ، 2014القوانين)نعمة، 

لغائها بصورة غير منتجة وضعيفة ل تساهم في حل مشكلات  التشريعات أ و تعديلها أ و اإ

س تمرة والتعديلات والمراجعات الم المجتمع وتؤدي اإلى خلق حالة كثرة اللجوء اإلى العدول 

 في النصوص القانونية.

 

 نظام الس ياسي(:ال ال يديولوجي والس ياسي )التغيير  -خامساً 

بأ زمات  ان الإس تقرار الس ياسي ينعكس في الإس تقرار القانوني، فكلما مرت الدولة

ة، قابلها حتما تحولت جذرية في الايديولوجية الس ياس ية)ساميتس ياس ية حادة أ و عميقة، 

مالي أ و الرأ س(، فيتحول نظام الحكم من النظام الإشتراكي اإلى النظام 444، ص 2018

النظام الإقتصادي، ويتحول من نظام الحزب الواحد اإلى نظام التعددية الحزبية، ولشك 

عادة النظر والتغيير في الكثير من النصوص القانونية لكي  أ ن ذلك التغيير يؤدي اإلى اإ

يتلاءم مع النظام الس ياسي السائد في الدولة، ويتحقق هذا على وجە الخصوص في حالة 

ذ يحاول الحزب الحاكم الجديد التغيير في النصوص القانونية السابقة بمتغيير ال  ا سلطة، اإ

 يلائم أ يديولوجيتە وبرنامجە.

 

 الغموض في النصوص القانونية: -سادساً 

يتمثل الغموض في حالة ل تدل صيغة النص على المعنى أ و الحكم المراد منە، بل يتوقف 

بينما  (،67، ص 2019عن عبارة النص)فرج، فهم هذا المعنى أ و الحكم على أ مر خارج 

لخذاري، ) يجب أ ن تكون القواعد القانونية واضحة ويفهمها عامة الناس بسهولة ويسر

وهو ما يجعل المشرع يتدخل لإزالة هذا الغموض أ و تفسيره ، بقصد  (،231، ص 1971

 تحديد معنى ومغزى هذا النص عن طريق التعديل أ و الإلغاء.

 

 ال س باب الس ياس ية: -سابعاً 

(، لذلك 236، ص 1971اإن السلطة الس ياس ية هي التي تضع التشريع)الحسن، 

عتباره ال داة ال سهل وال سرع وال قل  يلجأ  الس ياس يون عادة لس تغلال تغيير القانون باإ

ذ يلجأ  الس ياس يون أ و ال حزاب والتيارات الس ياس ية 13،  ص 2021تكلفە)نبيل،  (، اإ

ت القانونية بصورة مس تمرة بهدف تحقيق مصالحهم ورغباتهم سواء كاناإلى تعديل القواعد 

س ياس ية او شخصية، ولشك أ ن هذه التعديلات والتغييرات بغير ضرورة تؤدي اإلى 

 الإخلال بمبدأ  ال من القانوني في المجتمع.

 

 ظهور المصالح الفئوية في المجتمع: -تاسعاً 

ذ اإن كل طالب الفئي المصالح والمالتشريع من العوامل التي تخلق ظاهرة التضخم وية، اإ

كون لها يكال طباء والمعلمين والمهندسين وغيرها غدت تطلب أ ن تمع المج فئات فئة من 

غيير للتعديل والت  طغ، وتطلب بصورة دائمة وتض(101، ص 2019)فرج،  اً خاص اً تشريع

في أ حكام تشريعاتها الخاصة بحسب رغباتها وتغيير ظروفها، وفي بعض ال حيان يذهب 

المشرع اإلى تلبية هذه الطلبات، وذلك تترتب عليە كثرة اإصدار القواعد القانونية وتعديلها 

لغائها، ل ن هذا التدخل من قبل المشرع كثيراً ما يكون تحت تأ ثير جماعات الضغط  أ و اإ

مقة ال تلبية للرأ ي العام، دون تدعيمها بأ بحاث سابقة ودراسات معويتسم بصفة الإس تعج

 دارجة في الس ياسة التشريعية للدولة. 

 

 الفرع الثاني

 أ ثار فكرة العدول التشريعي

على الرغم من أ ن العدول التشريعي له دور مهم في مواجهة الظروف المس تجدة     

صلاح القوانين وحماية الحقوق والحريات العامة،  قرار فعلى سبيل المثال استناداً اإلى واإ

، 2007/اتحادية/4قرار المحكمة الاتحادية العليا، رقم المحكمة الاتحادية العليا )

، الذي سمي 2008( لس نة 5أ صدر مجلس النواب العراقي القانون رقم ) (،2/7/2007

نضباط موظفي الدولة والقطاع العام رقم ) لس نة ( 14بقانون التعديل ال ول لقانون اإ

ذ قبل تعديل القانون المذكور للموظف 238، ص 2016)حمە كريم و سعيد، 1991 (، اإ

نقاص الراتب وتنزيل الدرجة والفصل والعزل، الطعن في قرار  المعاقب بعقوبات التوبيخ واإ

نضباط موظفي الدولة والقطاع العام، رقمقانون العقوبة لدى مجلس الإنضباط العام )  اإ

ي تم تغيير اسم )مجلس الانضباط العام( اإلى والذالفقرة رابعاً(،  ،11، المادة 1991، 14

التعديل الخامس لقانون  2013( لس نة 17محكمة قضاء الموظفين بموجب قانون رقم )

أ ي ليس للموظف الذي تفرض عليە عقوبة المعدل،  1979( لس نة 65مجلس الدولة رقم )

( من القانون المذكور أ ن يقدم 8) لفت النظر أ و الإنذار أ و قطع الراتب بموجب المادة

طعناً بقرار فرضها، ولكن بعد صدور التعديل المذكور الذي حذف الفقرتين )رابعاً 

( من القانون أ صبحت جميع العقوبات المنصوص عليها في المادة 11وخامساً( من المادة )

ط العام، ا( غير باتة ويس تطيع الموظف المعاقب بأ ي منها الاعتراض أ مام مجلس الإنضب8)

 ويلاحظ أ ن هذا التعديل يحمي حق الموظف في الطعن في قرار فرض العقوبة عليە. 

س تخدام وس يلة العدول التشريعي يؤدي اإلى  ولكن في الوقت نفسە أ ن الافراط في اإ

الإخلال بمبدأ  ال من القانوني، اإذ يشكل خطراً على مبدأ  اليقين القانوني وفكرة الإس تقرار 

 فهم القانون من قبل المخاطبين، لذا نقف على أ ثار هذه الفكرة في هذاالقانوني وصعوبة 

 الفرع، على النحو ال تي: 

 

 الإخلال بمبدأ  اليقين القانوني: -أ ولً 

الإلغاء الضمني هو خطاب قانوني غير دقيق، فقد يؤدي اإلى عدم قدرة المخاطبين بە 

بيرة، كم موضوعا معينا بدقة ك سواء كانوا مواطنين أ و قضاة على معرفة ال حكام التي تح

ل نە نوع من الإس تحالة أ ن يبحث في الكم الهائل من النصوص، وهو ما يمس منظومة 

الحقوق والواجبات، ومع ذلك يس توجب تدارك ال مر من خلال تحديد القوانين الملغاة 

 (. 12، ص 2021بدقة)نبيل، 

هات التي تعترض الج  ظهور عدة مشكلات من أ برزها المشأكل اإلى ويؤدي هذا أ يضاً 

افذة والملغاة التي تتعلق بتحديد ال حكام القديمة الن المختصة بتنفيذ القوانين، وخصوصاً 

نتيجة لصدور نصوص جديدة، وكذلك يؤدي اإلى تعدد التفسيرات لنص قانوني واحد 

بسبب ال خطاء التي ترتكبها الجهات التنفيذية مرارا في النص التشريعي سواء عن طريق 

دار زئياً، أ و عن طريق اإصالمخالفة المباشرة ل حكام بتجاهل وجودها تجاهلًا كليا أ و ج
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نصوص تنظيمية لتنفيذ النص التشريعي غير النص التشريعي الواجب التطبيق، أ و حالة 

غفال النصوص التشريعية الموجودة وعدم تطبيقها عند اتخاذ القرارات التنفيذية )نوال،  اإ

 (، وغالباً تحدث هذه الحالة نتيجة عدم التيقن من وجود قاعدة قانونية108، ص2018

بسبب كثرة التعديلات أ و الإلغاء التي تؤدي اإلى سن قاعدة قانونية جديدة أ و معدلة أ و 

مكملة لقاعدة قانونية أ خرى، وهذا ما يطرح البحث في تحديد كل النصوص المعدلة 

 التطبيق.  ةوالملغاة بهدف تحديد النصوص الواجب

 

 الإخلال بفكرة الإس تقرار القانوني: -ثانيا

ال ساسي من القانون هو تحقيق ال من والإس تقرار في المجتمع كغاية  معلوم أ ن الهدف 

ليها من خلال سن التشريعات، ويعد الإس تقرار في القواعد  أ ساس ية يراد الوصول اإ

ات بجميع أ نواعها علنظام القانوني كلە، ويشترط في التشريل القانونية من ال هداف الرئيس ية 

ية، وأ ل الإبتعاد عن التعديل الدائم للنصوص القانون من الثبات والإس تقرار و  وأ شكالها نوع

(، 200، ص 2018ت )ربي، أ  وره ميدانا لعدم التوقع والمفاجيكون تعديل القانون وتط

فالديمومة هي ال صل في تشريع القوانين، والإس تقرار ل يعني الجمود وعدم التعديل بل 

براء المعمقة من طرف الخهو ما يوجب على المشرع أ ن يضع التشريعات بعد الدراسة 

والتغيير والتطور (، 104، ص 2019والمختصين حتى يتجنب الزيادة في التعديل)فرج، 

ذا زاد عن حده المطلوب، أ ي أ ن  ل اإ ل يعني بالضرورة عدم اإس تقرار القاعدة القانونية اإ

 المقصود بالإس تقرار القانوني هو ذلك الإس تقرار القابل للتطور، شريطة ان يكون هذا

(، لكن الخطر الحقيقي يقع 2486، ص 2021التطور والتغيير ضروريًا ودقيقاً)أ حمد، 

يل حينما تتم معاملة التشريع معاملة ل تحقق اس تقرارا تشريعيا ول أ منا قانونيا، فقد يتم تعد

التشريع نفسە أ و النص نفسە عدة مرات وفي مدة ذمنية قصيرة ل تتعدى أ حيانا دورة 

نتخابية واحد )خالد(، كما هو الحال بالنس بة للتشريعات الانتخابية أ و الإجرائية أ و  ةاإ

(، لذلك ان التعديل المتكرر أ و غير الضروري أ و 55، ص2019المالية )العكيلي، 

المفاجئ في التشريع يؤدي اإلى فقدان الثقة المشروعة في الدولة وقوانينها، ويحدث هزة في 

 يجة ينتج عنە انعدام مبدأ  ال من القانوني.المراكز القانونية المس تقرة وفي النت 

لغا وأ يضاً   لى ال فراد ه وتطبيقە بصورة مفاجئة ومباغتة عؤ وضع التشريع أ و تعديله أ و اإ

فراد )الس نتريسي،  (، لذا يجب على 102، ص 2018يخل بالثقة والتوقع المشروع لل 

م المشروع، وأ ن توقعهالمشرع ان يتدرج في سن التشريع أ و الغائە أ و تعديله بما يحقق 

ينص المشرع للقاعدة القانونية على تدابير انتقالية أ يضاً تمكن ال فراد من الانتقال من نظام 

قانوني قديم اإلى نظام قانوني جديد، وبهذا لن يتفاجأ  ال فراد بالقاعدة القانونية الجديدة)عمر 

 تضي التزامق ت توقع المشروع (، وذلك ل ن فكرة ال 355- 354، ص2019وعبدالله، 

صدار  السلطات المختصة بعدم التغيير المفاجئ للقاعدة القانونية، وعدم مفاجأ ة ال فراد باإ

هذه السلطات قواعد قانونية جديدة لتنظيم علاقات لم تنظم من قبل على نحو لم يتوقعە 

 ال فراد ومن شأ نها زعزعة الطمأ نينة أ و العصف بها.  

وعدم  س تقرار التشريعي ل يعني جمود التشريععلى أ ساس ما تقدم يتبين لنا أ ن الإ  

نما يعني قدرة التشريع على البقاء أ طول مدة  قدرتە على التطور مع تغير ظروف المجتمع، واإ

ممكنة لقدرتە على المواكبة مع التغيرات اللاحقة والمس تقبلية، وهذا ما يحقق مبدأ  ال من 

دم مفاجأ تهم  حقوقهم المكتس بة، و عالقانوني، من خلال اطمئنان المخاطبين بالتشريع على

 بما يصدره من قوانين تخالف توقعاتهم المشروعة.  

ويلاحظ بشكل واضح على التشريعات التي صدرت في ظل الدس تور العراقي لس نة  

عدم الإس تقرار التشريعي نتيجة لعدم استيعابە لمتطلبات واقع تطبيقە )كريم،  2005

( لس نة 27عديدة فقانون التقاعد الموحد رقم ) (، وال مثلة على ذلك777، ص 2021

ل بعد تعديله بموجب قانون التعديل ال ول رقم ) 2006 ( لس نة 69الذي شرع لم ينفذ اإ

قانون الوتم تعديله بموجب  2014( لس نة 9ثم صدر قانون جديد للتقاعد رقم ) ،2007

، وما 2014( لس نة 9التعديل ال ول لقانون التقاعد الموحد رقم ) 2019( لس نة 26رقم )

 يزال محلا للتعديل.

الذي تم تعديله  2008( لس نة 23ومن ال مثلة ال خرى قانون الخدمة الجامعية رقم )

، وتم تشريع 2012( لس نة 32بموجب قانون التعديل ال ول لقانون الخدمة الجامعية رقم )

( في 2013اتحادية //2أ لغتە بموجب قرارها رقم )العليا تعديل ثاني لكن المحكمة الإتحادية 

قانون  2014( لس نة 1قانون رقم )ال، ثم اعيدت محاولة التعديل بموجب 6/5/2013

، وأ خيراً تم تعديل أ حكام 2008( لس نة 23التعديل الثاني لقانون الخدمة الجامعية رقم )

، وتم 2014( لس نة 9تقاعد موظف الخدمة الجامعية بموجب قانون التقاعد الموحد رقم )

التعديل ال ول لقانون التقاعد  2019( لس نة 26قانون رقم )المرة أ خرى بموجب تعديلها 

 .2014( لس نة 9الموحد رقم )

 2009( لس نة 4ومن ال مثلة ال خرى قانون مجلس الخدمة العامة الاتحادي رقم )

قانون التعديل ال ول لقانون مجلس  2015( لس نة 8الذي تم تعديله بموجب قانون رقم )

لكن المجلس لم يباشر مهماتە اإلى الوقت  ،2009( لس نة 4مة الاتحادي رقم )الخدمة العا

 الحالي.

( لس نة 3العراق رقم )–ومن ال مثلة ال خرى قانون المحافظات لقليم كوردس تان 

قانون التعديل ال ول  2019( لس نة 2، الذي تم تعديله بموجب القانون رقم )2009

العراق(، وقد –افظات لقليم كوردس تان )قانون المح 2009( لس نة 3للقانون رقم )

يلاحظ أ ن هذا التعديل غير ضروري، ول يحقق المصلحة العامة، ل نە وفقاً للقانون 

القديم كان انتخاب المحافظ من بين أ عضاء المجلس، بينما بموجب هذا التعديل يتم اختيار 

م، وكذلك  وأ صواتهالمحافظ من داخل مجلس المحافظة أ و خارجە، وهذا يخل بحق الناخبين

ذه هذا القانون ل ينسجم مع المبادئ الديموقراطية، ل ن هوفق تمديد عمر المجالس المحلية 

المجالس هي مجالس نيابية تنتخب لمدة معينة، ويجب انتهاء وليتها بانتهاء هذه المدة، 

لغرض تمكين الشعب من الرقابة عليهم من خلال تجديد الثقة للصالحين منهم وعدم 

 تجديدها لغيرهم.  

جودة النصوص التشريعية وعدم  توفرومن خلال ما تقدم، يتضح لنا أ ن عدم  

انسجامها مع بعضها البعض ومع مقتضيات واقعها، يشكل الخطر الحقيقي على الإس تقرار 

القانوني ومن ثم على مبدأ  ال من القانوني، ويجعل التكرار في العدول أ و اعادة النظر أ و 

 في المراجعة في التشريعات، وفي ما يقتضي من المشرع أ ن يعالج عدم الإس تقرار

لغائها اإل بعد  التشريعات من خلال تشخيص اس بابە وعدم التسرع في تعديلها أ و اإ

يقە في ؤ بالظروف المحيطة بتطب با وأ خذ الاحتياطات اللازمة للتن الإحاطة بموضوعاته

المس تقبل، وكان من ال جدر أ ن يتم العدول في التشريعات حينئذ لمرة واحدة والابقاء 

المە تكون عند ال فراد صورة واضحة عن القانون ومعت طويلة ل  لى التشريعات لمدة زمنيةع

 وأ لية التعامل معە.

 

 المطلب الثاني

 العدول التشريعي ومبدأ  ال من القانونيبين  للتوازنالحلول المطروحة 

تناولنا في المطلب السابق أ س باب فكرة العدول التشريعي، وكذلك اثار هذه الفكرة     

 ، وس نحاول في هذا المطلب بيان أ هم الوسائل الضرورية لتحقيقفي مبدأ  ال من القانوني

عادة النظر أ و المراجعة في  مبدأ  ال من القانوني في حالة تدخل المشرع للعدول أ و اإ

التشريعات، وذلك عن طريق دراسة المبادئ الواجب اتباعها من قبل المشرع عند 
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لغاء النصوص  ون ال فراد القانونية، حتى يكاس تعمال سلطتە في العدول أ و التعديل أ و اإ

في مأ من من مخاطر التشريع ومن ثم تتزايد نس بة ال من القانوني، وكذلك نتكلم عن دور 

يع، الصياغة التشريعية في تحقيق ال من القانوني، اضافە اإلى ذلك الإعتماد على تفسير التشر 

شريعي غير ت في سبيل معالجة عدم جودة النصوص القانونية، وتخفيف ظاهرة العدول ال 

الضروري أ و المفاجئ في القواعد القانونية، لذا نخصص هذا المطلب لبحث موضوع 

 تخفيف اثار فكرة العدول التشريعي في مبدأ  ال من القانوني، وعلى فق التقس يم ال تي:

 الفرع ال ول: الإلتزام بمعايير الجودة في التشريع 

 مبدأ  ال من القانونيالفرع الثاني: دور الصياغة التشريعية في تحقيق 

 الفرع الثالث: دور تفسير التشريع في تحقيق مبدأ  ال من القانوني

 

 الفرع ال ول

 الإلتزام بمعايير الجودة في التشريع 

ل يمكن الحجر على ممارسة السلطة التشريعية لإختصاصها وسلطتها في مجال التشريع،     

ي، اإل أ ن هذا دائما تطور تشريع فالتطور الس ياسي والإجتماعي والإقتصادي يس تتبعە

التطور يجب ان يتم وفق مبادئ وأ صول ثابتة، فلا يجوز أ ن يتضمن القانون الجديد 

من شأ نها المساس بمراكز قانونية أ قرها القانون الملغى أ و ذلك الذي تم تعديله  اً أ حكام

 ا( لذلك هناك العديد من المعايير والشروط الواجب اتباعه11، ص 2019)راضي، 

يصال الغرض المقصود من القانون، وهو  عند اإصدار النصوص التشريعية، من أ جل اإ

ذ اإن الصياغة  تحقيق غايات المشرع من جهة وحاجات ال فراد والمجتمع من جهة أ خرى، اإ

القانونية هي فن وعلم له أ ساليبە ومنهجيتة، فمن دون هذه ال ساليب لن تتحقق الغاية 

دمن التشريع فضلاً عن عدم مكن راكها ة المخاطب بالقاعدة القانونية من فهم غاية التشريع واإ

 عند من الشروط والمس تلزمات، دتطلب مراعاة عدي (، وهذا 125، ص 2202)حمزة، 

اإصدار النصوص القانونية أ و تعديلها لتحقق مبدأ  ال من القانوني، وندرج تلك المراعاة فيما 

 يأ تي:

 

ن القاعدة الدس تورية طبقاً لمبدأ  الهلتشريع: مراعاة المبادئ الدس تورية في ا -أ ولً  رم اإ

التشريعي تأ خذ في قمة النظام القانوني في الدولة، لذلك يجب أ ن تكون التشريعات 

اللاحقة بمنزلة تفعيل حقيقي لمضامين النصوص الدس تورية، فتلك التشريعات ما هي اإل 

ذ اإن ال خير يعد ميتاً اإ  اك نصوص ن لم تكن هنالروح التي تبث في نصوص الدس تور، اإ

(، لذلك تجب مراعاة المبادئ 125، ص 2022تشريعية تفعله على أ رض الواقع )حمزة، 

الدس تورية بهدف تحقيق التوافق والإنسجام بين الدس تور وبين التشريع، تحقيقاً لمبدأ  

 (. 35ال من القانوني والإس تقرار التشريعي )صيام، ص 

 

ت ا ما يعني التيقن من وجود ال س باب التي اس توجبوهذوجود الدافع التشريعي:  -ثانياً 

اإصدار تشريع جديد أ و مراجعتە، من أ جل تدارك ما ناله من قصور، والاعتماد على 

الدوافع القانونية والواقعية، من أ جل تكوين صورة واضحة حوله، ويساهم هذا المعيار في 

 2017وش، س تقرار التشريعي بشكل اإيجابي )احميطو تحقيق الإ  ةتعزيز الجودة التشريعي

 (. 32،  ص 2018-

شريع مكلفا للخزينة أ ي ل يكون الت قابلية تطبيق التشريع من الناحية المالية والزمنية:  -ثالثا

أ و ال فراد، وكذلك يكون التشريع نفسە ذا نظرة مس تقبلية، بصورة يكون مواكبا لمدة 

  ما س يحقق اس تقرارا وأ منا قانونيا داخل الدولة )خالد(. زمنية مقبلة طويلة نسبيا، وهذا

 

قبل وضعە  تأ ثير التطبيق المتوقع للتشريععلى تعرف ال  أ يدراسة أ ثر التشريع:  -رابعاً 

موضع التنفيذ أ و الإحاطة بأ بعاد التشريع وجوانبە اإحاطة شاملة لتصنيف المزايا والتكاليف 

شكلة، أ ي شريع على بعض أ ليات، منها: تحديد الم المحتملة لتطبيقە، وتقوم دراسة أ ثر الت 

تحديد ال س باب الفعلية للمشكلة المطلوب معالجتها، وكذلك تحديد ال هداف، أ ي تحديد 

جراء المشاورات،  ال هداف المطلوب تحقيقها لمعالجة المشكلة، وأ يضاً جمع البيانات واإ

جراء المشاوراتوذلك عن طريق القيام بالبحوث والدراسات، وعقد الإجتماعات  مع  واإ

الجهات المعنية، للحصول على اإجابات واضحة ومحددة للاس تفسارات المطروحة لحل 

المشكلة، وكذلك تحديد الخيارات البديلة، أ ي تحليل البدائل المقترحة للوصول اإلى 

ال هداف التي تم تحديدها لحل المشكلة، وأ خيراً التنفيذ، من خلاله يتم اختيار البديل 

لحل المشكلة، وتحديد ال داة التشريعية المناس بة لمعالجتها، سواء عن طريق ال فضل 

 (. 29 -26، ص 2018- 2017اإصدار تشريع جديد أ و تعديل تشريع قائم )احميطوش، 

 

يم وتقنين كما لم تكن التشريعات اإل وس يلة لتنظتعزيز الحقوق والحريات وحمايتها:  -خامساً 

، 2020، 1بية، العدد ات مجلس النواب المملكة العر ممارسة الحقوق والحريات )منشور

عد الركيزة ال ساس ية للحقوق والحريات ال ساس ية، فتوفير ال من والثقة ت اإنها(، ف22ص 

والاطمئنان في التشريع يعد من باب تحقيق ال هداف الدس تورية العامة للدولة )فهيمة، 

 تشريعا أ و يعدله أ ن (، لذلك يجب على المشرع عندما يصدر195، ص 2018- 2017

نسان دون اإهدارها أ و الانتقاص منها،  يراعي حماية الحقوق والحريات ال ساس ية للاإ

 حتى يتجنب مطالب التعديل والتغيير في النصوص القانونية بصورة دائمة.

 

 يقضي هذا أ ن يكون القانون دقيقاً بالقدر الكافيالدقة والوضوح في التشريع:  -سادساً 

لتزاماتە في حالة محددة، وهذا الوضوح يتضمن  لتمكين المخاطب بە من معرفة حقوقە واإ

جانبين: الجانب اللغوي المتعلق بصياغة النص بما يمكن المخاطبين بە من فهمە دون عناء 

كبير، والجانب القانوني المتعلق بدقة النص وعدم تعارضە مع نصوص أ خرى بما يمكن من 

أ ن )مبدأ   2005س توري الفرنسي في قرار له س نة تطبيقە بسهولة، كما اعتبر المجلس الد

(، 5 -4، ص 2020وضوح التشريع يقتضي اعتماد أ حكام محددة ول لبس فيها، )محمد، 

وهذا يساعد على دوام النصوص التشريعية في العمل، دون الحاجة اإلى تفكير في العدول 

لغائها، ل ن وضوح النص القانوني من أ هم مبدأ  ال من  تطبيقات عنها سواء بتعديلها أ و اإ

 القانوني وهو فكرة التوقع المشروع.

ليە لغرض تخفيف التعارض بين فكرة العدول التشريعي      وللزيادة على ما تطرقنا اإ

ومبدأ  ال من القانوني، نرى ان النائب البرلماني يقع عليە واجب أ خلاقي عند القيام بمهماتە 

قرارها داخل لولء البرلمان فيجب عليە أ ن يتخلى عن ا في مناقشة مشروعات القوانين واإ

الس ياسي أ و الحزبي أ و الشخصي، وهذه الواجبات ال خلاقية تتمثل في الإطلاع على 

نص مشروع القانون والمذكرة الإيضاحية من أ جل الإلمام بكافة الحقائق والجوانب المتعلقة 

خدمة في كونها بس يطة المس تبالقانون وال ثار المترتبة عليە، ويتثبت من العبارات والكلمات 

وواضحة ومتفقة مع قواعد اللغة، ومن الواجب عليە أ يضاً أ ن يتيقن من قواعد مشروع 

القانون في كونها حيادية وعامة ومجردة وخالية من أ ي لبس وغموض، أ و تتعارض مع أ ي 

يات رتشريع أ خر من مرتبتها أ و أ على منها، أ و أ نها تتضمن اعتداء أ و مساساً بالحقوق والح

 (. 62، ص 2021العامة )برير، 
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 الفرع الثاني

 دور الصياغة التشريعية في تحقيق مبدأ  ال من القانوني

اإن التشريع الجيد هو التشريع الذي يأ تي نتيجة دراسة علمية مس بقة، بشكل ل تكون     

أ حكامە متعارضة مع نصوص تشريعات أ خرى، فالصياغة الجيدة تؤثر ايجابياً في اس تقرار 

حياة ال فراد من نواحيها القانونية والاجتماعية والس ياس ية والاقتصادية كافة )مجيد، 

 (. 161، ص 2021

الصياغة التشريعية بأ نها "عملية نقل وايصال الخطاب وال فكار والغايات وتعرف  

المقصودة من خلال ال لفاظ والعبارات الدقيقة الخاصة باللغة القانونية، ما يحقق ال ثار 

المقصودة منها. أ ي أ نها عملية نقل المعطيات والحاجات والضوابط الإجتماعية بشكل منظم 

 (. 16، ص 2017العجرش، اإلى نصوص قانونية محكمة" )

أ نها "أ داة لتحويل المادة ال ولية التي تكون منها القاعدة القانونية اإلى قواعد  بمعنى

منضبطة محددة وعملية صالحة للتطبيق الفعلي على نحو يحقق الغاية التي يفصح عنها 

 (. 385، ص 2017جوهرها" )نصراوين، 

ة عند س نها، من جهة تحديدها "طريقة التعبير عن مضمون القاعدة النظامي هيو

، ص 2017ومرونتها نسبية كانت أ و مطلقة، بما يحقق الهدف من فرضها" )الصغير، 

40 .) 

تكمن أ همية الصياغة القانونية في كونها أ داة الصائغ القانوني الذي يس تطيع من خلالها 

رادة المشرع وتفسيرها، والت  فيذ ن ايصال الهدف المقصود من القانون عن طريق فهم اإ

الامثل ل حكام القانون، ومعرفة متطلبات القانون من الحقوق والالتزامات، وعلاج 

ظاهرة اجتماعية أ و مهنية بلغة قانونية، وابراز الغرض المنشود من الصياغة القانونية 

 (. 241، ص 2017)حسين، 

 وتقسم الصياغة التشريعية من حيث ال سلوب اإلى صياغة جامدة تقيد سلطة القاضي

ر في سلطة التقديرية للقاضي، وهي في كل ذلك تؤثال نح تم تقديرية، أ و صياغة مرنة ال 

مضمون القاعدة القانونية وفواها، وهي أ يضاً أ سلوب جمع بين الصياغة الجامدة والمرنة، 

 وس نوضحها فيما يأ تي:

 

 الصياغة الجامدة:   -أ ولً 

الصياغة الجامدة هي التي تحدد تحديداً كاملاً الحكم القانوني أ و ما يخضع له من أ شخاص  

ووقائع على نحو ل يترك مجال للتقدير سواء للمخاطبين بالنص أ و بالنس بة للقاضي الذي 

ذ تقوم الصياغة الجامدة على 62، ص 2015يطبق النص على الوقائع )الصفو،  (، اإ

لطة التقدير عند تطبيق القاعدة القانونية، ول تأ خذ بعين أ ساس حرمان القاضي من س

الاعتبار ما يميز كل حالة من الحالت التي تطبق عليها تلك القاعدة القانونية من ظروف 

وملابسات، وتتضمن حلا ثابتا ل يتغير مهما اختلفت الظروف والملابسات، لذا يجب 

(. 392، ص 2017فرضية )نصراوين، على القاضي تطبيق الحل أ و الحكم بمجرد توفر ال

( من القانون المدني العراقي رقم 106ومن مثال الصياغة الجامدة ما نص عليە في المادة )

 على أ ن )سن الرشد هي ثماني عشرة س نة كاملة(.  1951( لس نة 40)

ية من قبل ن عدة مزايا تتمثل في سهولة تطبيق النصوص القانو بالصياغة الجامدة  تتمتع 

ة وتحقيق الإس تقرار الإجتماعي اإذ ل مجال للشك حول كيفية تطبيق القاعدة القانوني القاضي

ح المجال ة الفصل في المنازعات، وكذلك فس(، وسرع25، ص 2016)خالد و عمر، 

أ مام ال فراد للتمكن من معرفة مركزه القانوني معرفة أ كيدة بعيداً عن خش ية المفاجأ ة، ومع 

نە يعاب على الصياغ ة الجامدة ببعض العيوب، أ همها الجمود وعدم المرونة وعدم ذلك فاإ

الة )فرج، حل تراعي الفروقات الفردية لكل الحياة، و في ملاحقة التطورات والتغيرات

 (. 63، ص 2019

 

 الصياغة المرنة:  -ثانياً 

التعبير عن حكم المشرع بعبارات عامة ذات معنى واسع تسمح  هيالصياغة المرنة  

رات الحلول بحسب أ حوال وظروف كل قضية مطروحة أ مام القاضي، فتلك بتحديد خيا

الصياغة ل تعبر عن صورة ثابتة محددة ول تقتصر على وضع حل واحد ومحدد يطبق 

نما تعطي مجال تسمح بالس تجابة للمتغيرات من الظروف  على التصرف أ و الواقعة، واإ

(، أ ي تكون الصياغة 187ص ، 2019والتنوع من الملابسات )الشمري و اسماعيل، 

مرنة عندما يسمح المشرع بنوع من السلطة التقديرية للقاضي ليتعامل مع كل واقعة 

مطروحة أ مامە حسب ظروف وملابسات تلك الواقعة، ومن أ مثلة الصياغة المرنة 

 اس تخدام لفظ )للقاضي أ و ذكر أ مثلة أ و عبارات عامة(.

لكل  ل في مساعدتها القضاء على وضع حلولاإن الصياغة المرنة تحقق عدة مزايا تتمث 

حالة على حدة، فه ي بذلك وس يلة لتحقيق العدالة، وكذلك تساعد على مواكبة التطور 

والمتغيرات الجديدة المس تحدثة التي لم تكن متوقعة وقت وضع النص التشريعي، مع ذلك 

يرية الممنوحة دفاإن هذه الصياغة قد تصيبها بعض العيوب التي تتمثل في أ ن السلطة التق

للقاضي في القواعد القانونية المرنة قد تؤدي اإلى تسلط القاضي، أ ي تعد سبباً في جعل 

القاضي متحكماً ومتسلطاً بقانون يعرف الناس فيە حقوقهم وواجباتهم، ويسهل بذلك 

ضافة اإلى ذلك قد تؤدي اإلى صعوبة معرفة 34، ص 2020طريق الفساد )محمد،  (، واإ

 قاعدة القانونية سلفاً.ال فراد بحكم ال

 

 الصياغة المختلطة: -ثالثاً 

هي الصياغة التي يتم من خلالها تحديد الفكرة التي تتناولها القاعدة القانونية عن طريق 

(، فقد يلجأ  34المزج بين الصياغتين الجامدة والمرنة في الوقت نفسە )المصدر نفسە، ص 

فيفهما )فرج، كل منها وتجنب عيوبهما أ و تخ  المشرع اإلى الجمع بين الصياغتين لتحقيق مزايا

(، لن الواقع أ ن التشريع بحاجة اإلى نوعين من الصياغة في الوقت نفسە، 65، ص 2019

ل أ نە توجد حالت كثيرة  فال صل أ ن تكون القواعد القانونية منضبطة ومس تقرة ومحددة، اإ

ة وما قد يس تجد المتغير  لبد ان تضاغ فيها تلك القواعد بصورة مرنة تتجاوب مع الظروف

(، وبهذا تغني عن تكرار تعديل النص القانوني 395، ص 2017من وقائع )نصراوين، 

لغائە، كونە يمكن أ ن يتأ قلم مع التطورات والمس تجدات، لذلك من الضروري الجمع  أ و اإ

بين الصياغتين الجامدة والمرنة، لمعالجة الموضوعات على وفق ما تتطلبە الحاجة لنوع 

بالإضافة اإلى  ،قرار وال من القانوني في المجتمعاغة لتحقيق القدر المس تطاع من الإس تالصي

ذلك يجب مراعاة قواعد المنطق في الصياغة، فالمنهج التشريعي الناجح والملائم هو الذي 

يكون اإلى حد ما قريب من الواقع وفي نفس الوقت ل يتجاهل القواعد ال ولية في المنطق 

 والعقل.

 

 الثالثالفرع 

 دور تفسير التشريع في تحقيق مبدأ  ال من القانوني

رادة المشرع ومادامت القواعد القانونية عبارة عن      ن القاعدة القانونية هي تعبير عن اإ اإ

نە من الصعب في بعض ال حيان معرفة المعنى الحقيقي  نصوص مكتوبة بعبارات وأ لفاظ فاإ
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عطاء الملهذه القاعدة أ و تلك فيس تدعي ذلك التوضيح  عنى السليم والبيان والتفسير، أ ي اإ

 للقاعدة القانونية وتحديد قصد المشرع منها.

التفسير لغةً يعني البيان والتوضيح لكشف المراد من النص )ياسين و الشمري، 

(، لذلك اإن المقصود بالتفسير هو "توضيح ما أ بهم من أ لفاضە، وتكميل 213، ص 2018

ة" ا نقص من أ حكامە والتوفيق بين أ جزائە المتناقضما اقتضب من نصوصە، وتخريج م

 (. 9، ص 2004)الهلالي، 

وعرفە بعض أ خر بأ نە "الاس تدلل على ما تتضمنە القواعد القانونية من حكم وتحديد 

 (. 153، ص 1993المعاني التي تتضمنە حتى يمكن تطبيقها في الظروف الواقعية" )فرج، 

قاعدة ع هو "تحديد المعنى الحقيقي لمضمون الالا ان البعض يرى ان تفسير التشري

 (. 52، ص 2002التي وضعها المشرع" )الشمري، 

(، 105، ص 2016ان التفسير للنصوص القانونية يهدف اإلى تحقيق أ مرين )ش يحا، 

ذا كان  زالة النصوص القانونية من الغموض أ و اللبس أ و التعارض بينها، فاإ أ حداهما: اإ

نە قد يحدث أ ن يكتتف ال صل أ ن ترد النصوص القا نونية واضحة في معناها ومرادها، فاإ

تلك النصوص نوع من الغموض والإبهام، فتكون قابلة لتأ ويلات ش تى، أ و قد تتعارض 

 النصوص فيما بينها، لذلك تسعى عملية التفسير اإلى رفع هذا الغموض وتجلية المعنى الذي

 ين النصوص، أ ما الهدف الثانيقصده المشرع أ و لإزالة ما قد يكون هناك من تعارض ب

من التفسير فهو الكشف عن الخلفيات والغايات الحقيقية وراء النصوص القانونية، بهدف 

اإصلاح العيوب في النصوص القانونية وسد أ ي نقص أ و فراغ في القواعد القانونية لمواكبة 

 التطورات والتغييرات الس ياس ية والاجتماعية والاقتصادية في المجتمع.

 

 واع التفسير:أ ن

يعي يتنوع تفسير التشريع بتنوع الجهة التي يقوم بها، ومن هذه الجهات التفسير التشر 

 الذي يصدر عن المشرع نفسە، والتفسير القضائي الذي يقوم بە القضاء، والتفسير الفقه ي

الذي يصدر عن الفقە، وأ خيراً التفسير الإداري الذي تقوم بە الإدارة، س نوضح كل 

 كثر فيما يأ تي:ال نواع أ  

المشرع  : اإن المقصود بالتفسير التشريعي هو التفسير الذي يضعەالتفسير التشريعي -1

 لبيان وتفسير المعنى المقصود من التشريع السابق، بسبب ما اكتنفە من غموض أ و صادفە

(، ويسمى بالقانون التفسيري الذي 19، ص 2017من خلاف عند التطبيق )الحولي، 

محاكم منذ تأ ريخ صدور القانون المراد تفسيره بأ ثر رجعي، أ ي يجب اتباعە لليكون ملزماً 

 في جميع القضايا التي يطبق فيها القانون ال صلي.

ر في قضية : وهو التفسير الذي يقوم بە القاضي في المحاكم بمناس بة النظالتفسير القضائي -2

مطروحة أ مامە، وهذا التفسير غير ملزم فهو ل يقيد قاضياً أ خر، وكذلك ل يقيد القاضي 

 (. 39نفسە عندما ينظر في قضية أ خرى )خلف و الشاوي، ص 

اص في وي الاختص: وهو التفسير الذي يصدر عن الفقهاء أ و ذالتفسير الفقه ي -3

القانون، وبقصد ونية الوصول اإلى الحكم االذي قصده المشرع في النص من خلال تناولهم 

نصوص القانون بالبحث والنقد والتفسير والشرح ضمن مؤلفاتهم وبحوثهم )الداودي، 

(، وهذا النوع من التفسير غير ملزم للمحاكم أ و ل ي جهة أ خرى، ولكن 216، ص 2004

نە يمكن توجيە المشرع لإس تكمال مافي التشريع من نقص وغموض، ل نە أ قرب الفائدة منە أ  

، 2019من الصواب مادام صادرا من قبل العلماء المختصين أ و أ ساتذة القانون )فرج، 

 (. 42ص 

 : هذا النوع من التفسير يتحقق عندما تقوم الجهات الإدارية بتفسيرالتفسير الإداري -4

ثنا (، و يتمثل عادة في 736، ص 2020ء عملية التنفيذ )علي، النصوص القانونية في أ 

م البلاغات والتعليمات التي تصدرها الإدارات العامة المختصة لموظفيها فتفسر لهم فيها أ حكا

زم اإل التشريعات التي يكلفون بتطبيقها وتبين كيفية هذا التطبيق، وهذا التفسير غير مل

 بالنس بة للموظفين الذين صدر لهم.

نە في ضوء ذلك، يمكن القول  ع بدلً من وس يلة تفسير التشري اللجوء اإلىمن ال جدر اإ

وس يلة العدول التشريعي، لمعالجة بعض العيوب في النصوص القانونية، وعلى وجە 

الخصوص لإصلاح حالت الغموض والإبهام أ و النقص أ و السكوت أ و التعارض 

ي في  نقصضاحها ، وكذلك سد الثغرات وال والتناقض بين النصوص القانونية وبيانها واإ

اية غايات ومرامي المشرع من وراء تشريع النص، وهذا في النهالقواعد القانونية، وتوضيح 

ذ يس تطيع المشرع والقاضي ان يلجأ  الى عملية  يؤدي اإلى حماية القانون من التعديل، اإ

لت التي الاحتمان مواجهة كل التفسير من أ جل حفظ القانون، ل ن المشرع ل يتمكن م

ر بعد صدور القانون، لذا ندعو المشرع اإلى عدم الإسراف في اإس تخدام وس يلة تثا

العدول التشريعي بغير ضرورة، أ ي ل يس تعمل هذه الوس يلة لكل صغيرة وكبيرة، مادام 

يس تطيع ان يحقق أ هداف فكرة العدول التشريعي عن طريق عملية التفسير، وفي 

 ر السلبية لهذه الفكرة في مبدأ  ال من القانوني، ويساهم فيالوقت نفسە يتجنب ال ثا

تطوير واس تقرار القانون وتحقيق العدالة أ يضاً، وهذا من ال مور المهمة التي تكفل نجاح 

 القانون.

 

 الخاتمة

وفي ختام البحث يمكن عرض أ هم الإس تنتاجات المس تخلصة والتوصيات التي يراها     

 حث:االب

 

 الإس تنتاجات: -أ ولً 

زمة تجريد القاعدة القانونية من كل قوة مل فترضاإن فكرة العدول التشريعي ت -1

صدار تشريع أ خر بدلً منە أ و بدون اإصدار تشريع أ خر، بتعبير أ خر  سواء باإ

ن أ  ل صل ، واإنهاء سريان القاعدة القانونية ومنع العمل بها ابتداء من هذا الإنهاء

ذا صدرت صحيحة وصارت نافذة، فه ي سارية معمول بها  القاعدة القانونية اإ

ما اإحلال قاعدة قانونية  لغاؤها قانونًا، ويترتب عن ذلك اإ حتى يحصل تعديلها أ و اإ

ما الاس تغناء عنها بعدم استبدال غيرها.   جديدة محلها واإ

 حين يحالعدول التشريعي قد يكون صيحاً وقد يكون ضمنياً، الإلغاء الصر -2

لغاء بعض مواده،  لغاء التشريع السابق أ و اإ يتضمن التشريع الجديد نصاً يقضىي باإ

يشمل  يقع في حالة أ نف وهذا الإلغاء هو أ بسط أ نواع الإلغاء، أ ما الإلغاء الضمني 

التشريع اللاحق على نص يتعارض مع نص التشريع القديم، أ و في حالة أ ن ينظم 

، ع الذي س بق أ ن قرر قواعده التشريع القديمالتشريع اللاحق من جديد الموضو 

ما أ ن يكون عاماً  بحيث يشمل جميع أ حكام التشريع السابق، أ و جزئياً  وكذلك اإ

  بحيث يقتصر على بعض هذه ال حكام دون بعضها ال خر.

يع النواي،، تطور الحياة من جم واكبة لمأ همية بالنس بة بالعدول التشريعي  يتمتع -3

لغائها بما يلائم مع الظروف السائدعن طريق تعديل النصوص  في  ةالقانونية أ و اإ

حكام ل  االمجتمع، وكذلك يعد وس يلة مهمة لسد القصور في التشريع ولتصحيح 

القانونية الخاطئة أ يضاً، وذلك عن طريق تعديل النصوص المقصورة أ و الخاطئة 

صدار نصوص جديدة بما يعالج هذا القصور والخطأ ، كما يعد لغائها واإ س يلة و  أ و اإ
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لغائها  لحماية حقوق ال فراد وحرياتهم عن طريق تعديل النصوص القانونية أ و اإ

 نتقص من حقوق ال فراد وحرياتهم.ت التي و 

ذا كان ال -4 ورة، لتلبية حاجات المجتمع المتط عدول عن ال حكام القانونية ضرورياً اإ

فاإن ذلك يجب أ ن ل يكون على حساب حق ال فراد في أ منهم القانوني، لذا 

ظاهرة في فالإفراط في اس تخدام فكرة العدول في كل صغيرة وكبيرة  ميترتب عليه

نعدام مبدأ  ال من  تحول القانون اإلى مصدر قلق وخوف، ومن ثم ينتج عن ذلك اإ

خم تضل ابعدم جودة النصوص القانونية وعدم فعاليتها و  القانوني، متمثلاً 

سد ال حكام القانونية نوعاً من الثبات تج التشريعي، لذا من الضروري أ ن 

ع وتعديله سن تشريال حكام، ل ن  هوالابتعاد عن التعديل الدائم لهذوالإس تقرار 

لغا لتوقع ابصورة مفاجئة ومباغتة على ال فراد يخل بالثقة و  ە أ و تطبيقەئأ و اإ

فراد ع وتعديله لسلطة المختصة بالتشريع عند سن التشريل لذا ينبغي ، المشروع لل 

لغائە، اإحترام التوقعات المشروعة لل فراد وا بتعاد عن التعديل الدائمأ و اإ  في لإ

 ال حكام، ضمانا لمبدأ  اليقين القانوني وفكرة الإس تقرار القانوني، وفي النتيجة ههذ

 نوني.تحقيق مبدأ  ال من القا

س تع -5 مال فكرة العدول، أ همها عدم توجد عدة أ س باب وراء كثرة اللجوء اإلى اإ

في التشريع  القصور، و الظروف المس تجدة في المجتمعة ال حكام القانونية مع ءمملا

تغيير النظام الس ياسي أ و ال س باب كذلك  أ و الغموض أ و الخطأ  فيها،

 المجتمع.الس ياس ية، وظهور المصالح والمطالب الفئوية في 

توجد عدة وسائل وأ ليات لتخفيف التعارض بين فكرة العدول التشريعي ومبدأ   -6

ال من القانوني، منها الإلتزام بمعايير الجودة في التشريع، الذي يتمثل بمراعاة جملة 

من الشروط والمس تلزمات عند اإصدار النصوص القانونية أ و العدول عنها، 

بلية التشريع، ووجود الدافع التشريعي، وقا منها: مراعاة المبادئ الدس تورية في

تطبيق التشريع من الناحية المالية والزمنية، ودراسة أ ثر التشريع، والدقة 

 سابق.تشريع ال ال والوضوح، وضرورة حماية الحقوق والحريات عندما يعدل عن 

اإن عملية صياغة النصوص القانونية علم وفن ويجب على القائمين بالتشريع أ ن  -7

ختيار الصياغة الملائمة لكل قاعدة قانونييتوفر  تقان عالية لس نها واإ ة، فيهم مهارة واإ

ذ يتوقف الاختيار أ و المفاضلة بين الصياغة الجامدة والمرنة على كيفية تحقيق  اإ

 غرض القاعدة القانونية بأ مثل طريقة.

 يعد تفسير التشريع أ لية فعالة لمواجهة بعض العيوب في النصوص القانونية، التي -8

د الثغرات ض، وستتمثل في الغموض أ و النقص أ و السكوت أ و التعارض والتناق

ع من وراء المشرع، وهذا من أ جل حماية يشر لت والنقص، وتوضيح غايات ا

يعي في لعدول التشر لت المتكررة، وتجنب ال ثر السلبي القانون من التعديلا

 مبدأ  ال من القانوني.  

 

 التوصيات: -ثانياً 

ندعو المشرع الدس توري العراقي الى اعتبار ال من القانوني مبدأ  من مبادئ  -1

الدس تور أ و حقاً أ ساس ياً من حقوق الإنسان واعطائە القيمة الدس تورية له، 

ومع ذلك نوصي للقضاءين الدس توري والإداري بالتدخل للاعتراف بهذا المبدأ ، 

المراكز  أ دنى من ثباتوذلك بسبب اهميتە في حماية حقوق ال فراد وضمان حد 

القانونية والعلاقات القانونية، والإقرار الصريح بدس تورية المبدأ  فيلزم السلطات 

 مخالفتە.العامة الثلاث بعدم 

عداد الدراسات  -2 نشاء مركز وطني متخصص في تقديم الإستشارات واإ ضرورة اإ

ل ولى ا أ داء النصوص القانونية أ يضاً، ويكون على مرحلتين، يمالقانونية، وتقي

و عدة  ودة في التشريعالجتختص بدراسة مدى ال خذ بعين الاعتبار معايير 

بطة بضرورة مواكبة رت فمعوامل مرتبطة بحسن تطبيق القاعدة القانونية، أ ما الثانية 

النصوص القانونية لتطور الحياة والإنسجام بين مختلف القواعد القانونية، وأ ثار 

 العدول المفاجئ للقوانين. 

لزام مجلس الدولة بمراجعة  ندعو -3 المشرع الدس توري العراقي اإلى النص على اإ

ن من قبل مجلس النواب، وذلك ل   مشروعات القوانين وصياغتها قبل صدورها

مجلس الدولة هو الجهة المختصة وله الخبرة في مجال صياغة التشريعات، والجهة 

 بينهم  وبينهم وبين يماالمكلفة ببيان مدى التوافق وعدم التعارض بين التشريعات ف

الدس تور، وهذا ما يسهم في خلق ال من القانوني في الدولة، ويحقق الإس تقرار 

 والثبات والوضوح للنصوص القانونية أ يضاً. 

لغاء النصوص الواردة  -4 ندعو المشرع أ ن يتبنى مبدأ  التعويض لمن يخسر بسبب اإ

ن أ حكامە ل المحكمة عفي القوانين أ و ال نظمة المخالفة للدس تور، أ و بسبب عدو 

، ضمانًا للحقوق التي اكتس بها ال فراد عند نفاذ القانون المحكوم بعدم ةالسابق

 دس توريتە، أ و عند نفاذ ال حكام القضائية السابقة.

عادة النظر  -5 س تعمال وس يلة الإلغاء الصريح في حالة العدول أ و اإ ندعو المشرع باإ

الياً من ظام القانوني السليم خفي التشريعات، وذلك ل ن المفروض أ ن يكون الن

التعارض والتناقض، ول يجوز وجود قاعدة تأ مر بالقيام بعمل معين وأ خرى تمنع 

 تأ ويل لدى المخاطبين والجهات المعنيةال القيام بە، وهذا يحدث حالة الشك و 

بتطبيق القانون، لذلك يجب أ ن يكون النظام القانوني مترابطا وخالياً من 

 . التناقض والتعارض

ندعو المشرع اإلى تعزيز دوره التشريعي في ضمان كفاءة التشريعات الصادرة عنە  -6

اغة التشريعية والاهتمام بموضوع الصي لإس تقرار في التشريعات النافذة،لتحقيق ا

والتدريب عليها من خلال تشكيل لجان تعد لهذا الغرض وذلك قبل اصدار 

عيداً صياغة قانونية واضحة، وب صياغة التشريعات  أ ي قانون، من أ جل أ ن تكون

عن الغموض والنقص والخطأ  والتعارض أ و التنازع، والابتعاد عن اإجراء 

دة أ جل ال بقاء على التشريعات لمالتعديلات بشكل متكرر للتشريعات، من 

 ،منية طويلةز 

 
 راجعالمصادر و الم

 الكتب: -أ ولً 

ق، الكتاب ال ول )نظرية القانون(، كلية الحقو د. أ حمد السعيد الزقرد، المدخل للعلوم القانونية، 

 جامعة المنصورة.

عية في ضوء فكرة التوقع العدالة التشري  ،(2018)أ حمد عبد الحسيب عبد الفتاح الس نتريسي،

 .الطبعة ال ولى ، دار الفكر الجامعي، الاسكندرية،المشروع

لى القانون ال سس العامة في القانون )، (2002)د. الس يد محمد الس يد عمران،  ية نظر –المدخل اإ

 .ت الحلبي الحقوقية، لبنان، بيروتالالتزام(، منشورا

 .انون، مكتبة كريدية اخوان، بيروتالمدخل لعلم الق ،(1981) د. أ نور سلطان،

د. بوشعيب أ و عبي و د. عبد الغني بلغمي و د. سعيد الله عبد اللطيف و دة. نادية النحلي و 

محاضرات في ، (2021- 2020)د. أ حمد ال مراني و د. صلاح الدين دكداك، 

 .امعة س يدي محمد بن عبد الله بفاسالمدخل لدراسة القانون، كلية الشريعة، ج

علوم القانونية، القسم ال ول، النظرية العامة للقانون، المدخل لل، (1993)د. توفيق حسن فرج، 

 .ار الجامعية للطباعة، الاسكندريةالد

لى علم القانونم ،(2010) لوك أ وبير،–جان   .ولىالطبعة ال   ، دار ومكتبة الهلال، بيروت،دخل اإ
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 .أ ة المعارف بالسكندريةشانون، من المدخل الى الق، (1969)د. حسن كيرة، 

لى القانون )الكتاب  (،2003) محمد أ بو السعود و د. محمد حسين منصور،د. رمضان  المدخل اإ

 .قوقية(، منشورات الحلبي الحال ول القاعدة القانونية الكتاب الثاني نظرية الحق

ري، المبادئ العامة في القانون الإدا (،2016) د. زانا رؤوف حمە كريم و د. دانا عبدالكريم سعيد،

 .الطبعة ال ولىالكتاب ال ول، 

، كلية الحقوق، جامعة المدخل في نظرية القانون (،2003/ 2002) د. سعيد سعد عبدالسلام،

 .لىالطبعة ال و، المنوفية

تجارة، جامعة ال د. سعيد سليمان جبر و محمد سامي عبد الصادق، المدخل للعلوم القانونية، كلية 

 .لىالطبعة ال و، القاهرة، القاهرة

، دار وائل للطباعة القانون )دراسة مقارنة( المدخل لدراسة (،1999) صي،د. سليمان النا

 .لىالطبعة ال و، والنشر، عمان

 .لىة ال والطبع، ، منشورات زين الحقوقيةدراسة القانونالمنهجية في  (،2010) د. صالح طليس،

لى علم القانون (،2001) د. عباس الصراف و د. جورج حزبون، العلمية الدولية ، الدار المدخل اإ

 .لىالطبعة ال و، ار الثقافة للنشر والتوزيع، عمانود

 .الس نهوري، بغدادالمدخل لدراسة القانون، دار  (،2015) د. عبد الباقي البكري و زهير البشير،

د. عبد الحي حجازي، محاضرات في المدخل لدراسة العلوم القانونية، مكتبة عبد الله وهب عابدين، 

 مصر.

 لثانية.الطبعة ا، ، مطبعة العالي، بغدادمبادئ أ صول القانون(، 1958)ن البزاز، عبدالرحم

أ صول القانون  (،1950) د. عبد الرزاق أ حمد الس نهوري باشا و د. أ حمد حشمت أ بو س تيت،

 .لتأ ليف والترجمة والنشر، القاهرةأ و المدخل لدراسة القانون، مطبعة لجنة ا

طفى صأ صول القانون، القسم ال ول، شركة مكتبة ومطبعة م (،1965) د. عبد المنعم فرج الصده،

 .البابي الحلبي وأ ولده بمصر

د. علي حسن خلف و د. سلطان عبد القادر الشاوي، المبادئ العامة في القانون العقوبات، 

 الناشر العاتك لصناعة الكتاب، القاهرة.

نص الدس توري والواقع العملي، دار مبدأ  ال من القانوني بين ال (، 2019)د. علي مجيد العكيلي، 

 مركز العربي للنشر والتوزيع، القاهرة،.

لى علم القانون (،2004) د. غالب علي الداودي،  ،عة والنشر، عمان، دار وائل للطباالمدخل اإ

 سابعة.الطبعة ال 

لعربي ا، المركز لنظم القانونية المعاصةحماية ال من القانوني في ا (،2018) د. مازن ليلو راضي،

 .لىالطبعة ال و، القاهرة–ت والبحوث العلمية، مصر للدراسا

 .لقانون، مطبعة دار السلام، بغدادالمدخل لدراسة ا (،1971) د. مالك دوهان الحسن،

وق، قانون(، كلية الحقالمدخل للعلوم القانونية )نظرية ال (،2008/ 2007) د. محمد أ حمد المعداوي،

 .جامعة بنها

، الناشر المكتب الجامعي اغة القانونية لغة وفناً الصي(، 2017)اتة حسين، د. محمد أ حمد شح

 ثانية.الطبعة ال ، الحديث

لبيداغوجي، مدخل لدراسة القانون، المركز القومي ا (،1993) محمد الشرفي و علي المرغني،

 .تونس

در مص–أ ساس القانون –مدخل عام لدراسة القانون )مفهوم القانون (، 2002)محمد بقيق، 

 .القانون(، مركز النشر الجامعي

المدخل لدراسة القانون في ضوء أ راء الفقە وأ حكام  (،1991- 1990) د. محمد حسام محمود لطفى،

 .الثقافة للطباعة والنشر، القاهرةالقضاء، دار 

 نظرية الحق(، الجزء–المدخل لدراسة القانون )القاعدة القانونية  (،2006) د. محمد حسن قاسم،

 .لىالطبعة ال و، ، منشورات الحلبي الحقوقيةول )القاعدة القانونية(ال  

 .دار الجامعة الجديدة، الاسكندريةمبادئ القانون،  (،2006) د. محمد حسين منصور،

لى علم القانون، م  (،2018) د. محمد سامر عاشور،  .نشورات جامعة الافتراضية السوريةمدخل اإ

ار ، دالقوانين )دراسة مقارنة(ضوابط في صياغة وسن  (،2017) د. محمد صغير بن محمد الصغير،

 .لىالطبعة ال و، ال لوكة للنشر، الرياض

مظاهر ال من القانوني في قضاء مجلس الدولة )دراسة مقارنة(،  (،2022) د. محمد فلسطين حمزة،

 .لىالطبعة ال و، العربي للنشر والتوزيع، القاهرة المركز

لى علم القانون، من  (،2012- 2011) د. محمد واصل، شورات جامعة دمشق، كلية المدخل اإ

 .الحقوق

الطبعة  ،، الذاكرة للنشر والتوزيع، بغدادمدخل في فلسفة القانون (،2011) د. منذر الشاوي،

 .لىال و

لى القانون  (،1995) د. نبيل ابراهيم سعد و د. محمد حسين منصور، مبادئ القانون )المدخل اإ

لتزامات(، دار النهض–  .ة العربية للطباعة والنشر، بيروتنظرية الإ

، دار رسلان )دراسة دس تورية مقارنة( تشريع القوانين (،2007) د. نعمان عطا الله الهيتي،

 .لىالطبعة ال و، عة والنشر والتوزيع، سوريا، دمشقللطبا

مي مدخل لعلم القانون، الطبعة ال ولى، المركز القو (،2013) د. يوسف حسن يوسف،

 .لىالطبعة ال و، للاإصدارات القانونية، القاهرة

كوميت  ،رية القانون، نظرية الحق(المدخل لدراسة العلوم القانونية )نظ (،1997) يحيى قاسم علي،

 .لىالطبعة ال و، للتوزيع، القاهرة

 

 :الرسائلو  ال طاريح -ثانياً 
 

 ال طاريح: -أ  

ال من القانوني للحقوق والحريات الدس تورية، أ طروحة  (،2018- 2017) بلحمزي فهيمة،

 –عبد الحميد ابن باديس دكتوراه، كلية الحقوق والعلوم الس ياس ية، جامعة 

 .-مس تغانم

تدرج القواعد الدس تورية )دراسة تحليلية مقارنة للدساتير  (،2018) شالو صباح عبدالرحمن،

 .كلية القانون، جامعة السليمانية العراقية(، أ طروحة دكتوراه،

تفسير النصوص الجزائية )دراسة مقارنة بالفقە (، 2002)د. كاظم عبد الله حسين الشمري، 

 .وراه، كلية القانون، جامعة بغدادالإسلامي(، أ طروحة دكت

تفسير قوانين ضرائب المباشرة، أ طروحة دكتوراه،  (،2004) هادي عطية مطر الهلالي،علي 

 كلية القانون، جامعة بغداد،.

اس تقلال السلطة التشريعية )دراسة مقارنة(، أ طروحة  (،2014) مروج هادي الجزائري،

 .وراه، كلية القانون، جامعة بغداددكت

 

 الرسائل: -ب

الحدود الدس تورية لسلطة المشرع في تنظيم الحقوق  (،2019) الاء حسن عيدان جاسم،

والحريات العامة )دراسة مقارنة(، رسالة ماجس تير، كلية القانون، جامعة 

 بغداد،.

المعايير الصياغة التشريعية )دراسة مقارنة(،  (،2017) أ منة فارس حامد عبد الكريم العجرش،

 .جس تير، كلية القانون، جامعة بابلرسالة ما

دور مجلس الدولة في العملية التشريعية )دراسة مقارنة(، رسالة  (،2016/ 2015) د،حاكم أ حم

 .-تلسمان–ماجس تير، كلية الحقوق والعلوم الس ياس ية، جامعة أ بي بكر بلقايد 

ية كل  ال من القانوني الجنائي )دراسة تحليلية(، رسالة ماجس تير، (،2019) ،جسيروان عثمان فر 

 .القانون، جامعة السليمانية

أ ليات تعزيز جودة التشريع، رسالة ماجس تير، كلية (، 2018- 2017)س يف الدين احميطوش، 

د معة محمالعلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية السويسي الرباط، جا

 .الخامس بالرباط، المغرب

القصور التشريعي في مواجهة جرائم الفساد المالي  (،2015) علي خضر عبد الزهرة حسون،

 .، معهد العلمين للدراسات العلياوالإداري في العراق، رسالة ماجس تير

تقسير النصوص القانونية في التشريع الفلسطيني )دراسة  (،2017) محمد كمال خميس الحولي،

، رسالة (تحليلية مقارنة في ضوء النظم القانونية وأ حكام الشريعة الإسلامية

 .غزة–ماجس تير، كلية الشريعة والقانون، جامعة الإسلامية 
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دور الإدارة والقضاء الإداري في حماية مبدأ  ال من  (،2021) مريم عبد الحسين رش يد مجيد،

 .تير، كلية القانون، جامعة الكوفةالقانوني )دراسة مقارنة(، رسالة ماجس  

بين لغة القانون وقانون اللغة، رسالة ماجس تير، الصياغة التشريعية  (،2020) مهند جاسم محمد،

 .ة الشرق ال وسطكلية الحقوق، جامع

 

 البحوث والدوريات: -ثالثاً 
التشريع السليم ومعوقات العملية التشريعية في العراق، مجلة  (،2014) د. أ حمد عبيس نعمة،

 .18، العدد 7ة والس ياس ية، المجلد الكوفة للعلوم القانوني

سلام  براهيم ش يحا،د. اإ التفسير الدس توري للحقوق والحريات الدس تورية في ضوء  (،2016) اإ

قواعد القانون الدولي لحقوق الإنسان، مجلة كلية الحقوق للبحوث القانونية 

 .، جامعة الاسكندرية، العدد ال ولوالاقتصادية

سماعيل جابو ربي،  ولت، العدد أ سس فكرة ال من القانوني وعناصها، مجلة تح(، 2018)د. اإ

 الثاني، جوان.

يرادين نوال، تأ ثير تضخم التشريع على ال من القانوني، مجلة دفاتر البحوث العلمية،  (،2018) اإ

 العدد الثالث العشر، ديسمبر.

محددات النص الجنائي وأ ثرها على تحقيق فكرة ال من القانوني،  (،2021) بن عودة حسكر مراد،

 ، نوفمبر.2مجلة القانون العام الجزائري والمقارن، المجلد السابع، العدد 

وسائل تطور النصوص  (،2018) د. جمال عبد كاظم الحاج ياسين و علي شمران حميد الشمري،

 .22هل البيت عليهم السلام، العدد القانونية، مجلة أ  

بحث منشور في منشورات مجلس  (،2020) جودة التشريع ودورها في تحقيق ال من القانوني،

، دار أ بي 1النواب المملكة المغربية، سلسلة ال وراق البحثية الموجزة في العدد 

 .والنشر رقراق للطباعة

 لعراقي،االقصور التشريعي في قانون أ صول المحاكمات الجزائية  (،2019) د. حيدر غازي فيصل،

 .73مجلة القانون المقارن، العدد 

ري اتأ ثير تضخم التشريعات العقارية على ال من القانوني، مجلة القانون العق (،2021) خادم نبيل،

 . 2، العدد 9والبيئية، المجلد 

القصور في الصياغة التشريعية، مجلة الحقوق، جامعة  (،2012) د. سعد جبار السوداني،

 .18الرابع، الس نة السادسة، العدد  المستنصرية، المجلد

دور العدالة التشريعية في تحقيق  (،2019) د. شورش حسن عمر و د. خاموش عمر عبدالله،

ة، يال من القانوني )دراسة تحليلية(، مجلة ال كادمية للبحوث القانونية والس ياس  

 .المجلد الثالث، العدد الثاني

نسان، مجلة  (،2016) د. عبد الحق لخذاري، مبدأ  ال من القانوني ودوره في حماية حقوق الإ

 .37الانسانية والاجتماعية، العدد الحقيقة للعلوم 

مخالفة التشريع للدس تور والانحراف في اس تعمال السلطة،  (،1952) د. عبد الرزاق الس نهوري،

 .، الس نة الثالثة1980- 1950 س الدولة المصري في ثلاثين عاماً مجلة مجل

تجاه المحكمة الاتحادية العليا في تفسير النصوص الدس تورية )دراسة  (،2020) عثمان ياسين علي، اإ

 تحليلية تطبيقية(، مجلة قەڵای زانست العلمية، الجامعة اللبنانية الفرنس ية، المجلد

 ، أ ربيل، ربيع.2، العدد 5

البرلماني وأ ثره على جودة اختيار النائب (، 2021)قمر الدين عبد الرحمن السماني الش يخ برير، 

التشريعات، المجلة الدولية للدراسات القانونية والفقهية المقارنة، المجلد الثاني، 

 العدد ال ول، نيسان.

أ صول الصياغة التشريعية  (،2019) د. كاظم عبد الله حسين الشمري و شاكر نوري اسماعيل،

عة بغداد، جامكلية القانون، للقاعدة الاجرائية الجزائية، مجلة العلوم القانونية، 

 .5، العدد 34المجلد 

التضخم التشريعي عائق أ مام الاستثمار ال جنبي )مس تجدات قانون (، 2018)د. كسال سامية، 

المواجهة هذا العائق(، مجلة صوت القانون، المجلد الخامس، العدد  09. 16رقم 

 ، أ كتوبر.2

التشريعية الجيدة وأ ثرها على الإصلاح ، متطلبات الصياغة (2017) د. ليث كمال نصراوين

 .، الجزء ال ول2العالمية، العدد  القانوني، مجلة كلية القانون الكويتية

لى التوقع المشروع )دراسة في تطور مبادئ  (،2019) د. مازن ليلو راضي، من ال من القانوني اإ

 .1، العدد21النهرين، المجلد  القضاء الإداري(، مجلة كلية الحقوق، جامعة

 ال من القانوني معيار للمراجعة التشريعية، مجلة واسط للعلوم (،2021) م. محمد سالم كريم،

 .47، العدد 17الانسانية، المجلد 

د. نواف حازم خالد و سركوت سليمان عمر، ال جتهادات الفقهية في تقس يمات الصياغة التشريعية، 

 .2016، اذار 8الس نة ، 29، العدد 3مجلة جامعة تكريت للحقوق، المجلد 

أ ساليب الصياغة القانونية للنصوص الجنائية، مجلة الشريعة  (،2015) د. نوفل علي عبدالله الصفو،

، الس نة التاسعة 62لعدد والقانون، جامعة الامارات العربية المتحدة، ا

 .والعشرون

نية انو راسات القالاجتهاد القضائي ومقتضيات ال من القانوني، مجلة الد (،2021) هيشور أ حمد،

 .1، العدد 7المقارنة، المجلد 

 

 والتشريعات: الدساتير -رابعاً 
 

 الدساتير والتشريعات العراقية: -أ  

 .2005دس تور جمهورية العراق لس نة 

 .1951( لس نة 40القانون المدني العراقي رقم )

 .1977( لس نة 78قانون النشر في الجريدة الرسمية رقم )

، المنشور في جريدة الوقائع العراقية العدد 1979( لس نة 65رقم )قانون مجلس شورى الدولة 

 .1979( لس نة 2714)

نضباط موظفي الدولة والقطاع العام رقم )قانون  المنشور في جريدة الوقائع ، 1991( لس نة 14اإ

 . 1991( لس نة 3356العراقية العدد )

 .1999( لس نة 4قانون النشر في الجريدة الرسمية رقم )

 .1999( لس نة 1يل قانون الخدمة المدنية رقم )قانون تعد

الصادر عن برلمان كوردس تان، المنشور في جريدة الوقائع العراقية  2002( لس نة 1قانون رقم )ال

 .2002( لس نة 27العدد )

( 4015المنشور في جريدة الوقائع العراقية العدد ) 2006( لس نة 27قانون التقاعد الموحد رقم )

 . 2006لس نة 

( لس نة 4056المنشور في الوقائع العراقية العدد ) 2007( لس نة 69التعديل ال ول رقم ) قانون

2007. 

( 4032، المنشور في جريدة الوقائع العراقية العدد )2007النظام الداخلي لمجلس النواب لس نة  

 .2007لس نة 

نضباط موظفي الدولة2008( لس نة 5قانون رقم )ال عام  والقطاع ال، قانون التعديل ال ول لقانون اإ

، المنشور في جريدة الوقائع العراقية الصادرة بالعدد 1991( لس نة 14رقم )

 .14/2/2008في ـتأ ريخ  4061

( لس نة 4074المنشور في جريدة الوقائع العراقية رقم ) 2008( لس نة 23قانون الخدمة الجامعية رقم )

2008. 

 المعدل. 1960( لس نة 24دمة المدنية رقم )قانون تعديل قانون الخ 2009( لس نة 14قانون رقم )ال

المنشور في جريدة الوقائع العراقية رقم  2009( لس نة 4قانون مجلس الخدمة العامة الاتحادي رقم )

 .2009( لس نة 4116)

 . 2009( لس نة 3العراق رقم )–قانون المحافظات لقليم كوردس تان 

المنشور في جريدة الوقائع  2012( لس نة 32)قانون التعديل ال ول لقانون الخدمة الجامعية رقم 

 .2012( لس نة 4238العراقية رقم )

 1979( لس نة 65التعديل الخامس لقانون مجلس الدولة رقم ) 2013( لس نة 17قانون رقم )ال

 .2013( لس نة 4283المعدل، والمنشور في جريدة الوقائع العراقية في العدد )

 . 2014( لس نة 4314نشور في جريدة الوقائع العراقية بالرقم )الم  2014( لس نة 9قانون التقاعد رقم )

 2008( لس نة 23قانون التعديل الثاني لقانون الخدمة الجامعية رقم ) 2014( لس نة 1قانون رقم )ال

 .2014( لس نة 4308المنشور في جريدة الوقائع العراقية العدد )
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( 4مجلس الخدمة العامة الاتحادي رقم ) قانون التعديل ال ول لقانون 2015( لس نة 8قانون رقم )ال

 .2015( لس نة 4363المنشور في جريدة الوقائع العراقية العدد ) 2009لس نة 

المنشور  2014( لس نة 9التعديل ال ول لقانون التقاعد الموحد رقم ) 2019( لس نة 26قانون رقم )ال

 .2019( لس نة 4566في جريدة الوقائع العراقية بالعدد )

المنشور  2014( لس نة 9التعديل ال ول لقانون التقاعد الموحد رقم ) 2019( لس نة 26) قانون رقمال

 .2019( لس نة 4566في جريدة الوقائع العراقية العدد )

)قانون المحافظات  2009( لس نة 3قانون التعديل ال ول للقانون رقم ) 2019( لس نة 2قانون رقم )ال

قليم كوردس تان   العراق(. –لإ

( قانون محكمة الاتحادية 2005لس نة  30التعديل ال ول )ال مر رقم  2021( لس نة 25)قانون رقم ال

 العليا.

قليم كوردس تان  2021( لس نة 19القانون رقم ) قانون التعديل ال ول لقانون وزارة المالية والاقتصاد لإ

 .2010( لس نة 5العراق رقم )–

 

 الدساتير والتشريعات ال جنبية: -ب

 .المعدل 1958دس تور فرنسا لعام 

 المعدل. 2014دس تور جمهورية مصر لعام  

، المنشور في الجريدة الرسمية، 2016( لس نة 1اللائحة الداخلية لمجلس النواب المصري قانون رقم ) 

 .13/4/2016، مكرر )ب( في تأ ريخ 14العدد 

 

 القرارات القضائية: -خامساً 

، متاح على موقع الالكتروني 2/7/2007( بتأ ريخ 2007/اتحادية/4)قرار المحكمة الاتحادية العليا رقم 

 الرسمي للمحكمة الاتحادية العليا:

https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/. 

، متاح على موقع 2013/ 5/ 6( في تأ ريخ 2013/اتحادية / 2رقم ) المحكمة الاتحادية العليا قرار

الالكتروني الرسمي للمحكمة الاتحادية العليا: 

https://www.iraqfsc.iq/krarat/1/2013/2_fed_2013.pdf. 

 

 المواقع ال لكترونية: -سادساً 
حلال ال من القانوني للمجتمع، الملتقى  د. أ يت عودية بلخير محمد، دور المؤسسة التشريعية في اإ

نسانية"،  الوطني الموسوم ب" المؤسسة والمجتمع في الجزائر: مقاربات اجتماعية اإ

منشور على  ،3/3/2020كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية، جامعة غرداية، 

لكتروني:  . https://www.researchgate.net/publication موقع الل 

د. سري محمود صيام، المعايير الحاكمة لجودة صناعة التشريع، بحث منشور على موقع ال لكتروني: 

https://www.lloc.gov.bh/QTopics. 

كريم كريمة، تأ ثير اس تعمال التقنيات الحديثة في تحقيق ال من القانوني، بحث منشور على موقع 

 . /https://manifest.univ-ouargla.dz الالكتروني:

 مشعل بني خالد، التعديلات التشريعية المتعاقبة وأ ثرها على ال من والاس تقرار القانوني، مقال 

لكتروني:   .https://www.ammonnews.net/article/592112منشور على موقع الل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.iraqidevelopers.com/iraqfsc/
https://www.iraqfsc.iq/krarat/1/2013/2_fed_2013.pdf
https://www.researchgate.net/publication
https://www.lloc.gov.bh/QTopics/Q01T01.pdf
https://manifest.univ-ouargla.dz/
https://manifest.univ-ouargla.dz/
https://www.ammonnews.net/article/592112


 مجلة جامعة التنمية البشرية  50

 

 مجلة جامعة التنمية البشرية

 juhd.v8n4y2022.pp50-56/10.21928: معرف الكائن الرقمي؛ (7عدد الصفحات ) ؛( 2022)4، العدد 8المجلد 

 ين شر ت  2نشُرت في  ؛ 2022انير ز ح 29؛ قبُل في  2022رياأ   30أُس تلم البحث في  ورقة بحث منتظمة:
 
 ؛2022 لو ل  أ

  rashid.gaffurry@univsul.edu.iq البريد الإلكتروني للمؤلف :

بداعي النسبية رش يد عمارة  الزيدي  و  ريناس ابو بكرعلي 2022©حقوق الطبع والنشر   .0CC BY-NC-ND 4 -. هذه مقالة الوصول اليها مفتوح موزعة تحت رخصة المشاع الإ

 

نما عرف  ؛تكن القوات غير النظامية في العراق بالمر المس تحدثلم  -المس تخلص اإ

س تعانت أ    ذأ  ، 1920العراق هذا النوع من القوات قبل تاسيس الدولة العراقية عام 

جل تسهيل أ  من  ؛بهذا النوع من القوات 1914القوات البريطانية في غزوها للعراق عام 

ضلا عن ف ؛ومن ثم مساعدتها في جمع المعلومات والاس تطلاع ؛حتلالها للعراقأ  مهمة 

تلال ن قام العراقيون بثورتهم ضد الاحأ  لس يما بعد  ؛س تدباب الامن في العراقأ  محاولة 

 . 1920البريطاني والتي تعرف بالثورة العراقية الكبرى عام 

س تويات لم المجتمعي العراقي وعلى مختلف ا منلل   واضحاا  تحدياا  وشكلت هذه القوات

الس ياس ية والثقافية وحتى الامنية من خلال تحديها ومواجهتها لتشكيل وتوسع الجيش 

 في للالينيات لس يما ؛عن وقوفها الى جانب المحتل ضد الحركات الوطنية فضلاا  ، العراقي

 ربعينيات القرن العشرين.أ  و 

ض ساسة العراق عنما سعى باإ ولم يقتصر هذا النوع من القوات على القوات البريطانية و 

كما حدث في   ؛ة لها لدعم اس تمرار النظام الس ياسيفي العهد الملكي تاسيس قوات مشابه

 تجربة الفتوة في عهد صالح جبر .

ي العراقي من المجتمعوالملاحظ ان هذه القوات وبسبب انعكاساتها السلبية على ال  

طانيين او يسواء البر  التجارب من القوى التي شكلتها هداخليا وخارجيا قد انتهت هذ

 .مما يدلل على فشل الاس تفادة من هذه التجارب ؛حتى الحكم الوطني

 

 القوات غير النظامية،العهد الملكي،الامن المجتمعي -الدالة الكلمات

 
 

 المقدمة 
 

هتمام المفكرين والكتا قوات غير النظامية من قضايا التيتعد قضية ال ب منذ جذبت أ 

 حقب زمنية بعيدة، وعرفت جدل واسع، وأ راء مختلفة حول جدوى وجود مثل هذه 

أ س ناد لس يما وأ نها أ ظهرت قدرة وأ مكانية فائقتين في دعم و  وتفاعلاتها المختلفة؛ ،القوات

 ذلك، نالكثير من الانظمة الس ياس ية في مختلف دول العالم؛ سواء كانت متقدمة أ م دو 

 نيا ام دينيا.علما ،وبغض النظر عن نوعية النظام الس ياسي ديمقراطيا كان ام دكتاتوريا

 

 

 

تنوعت   ،متعددة من القوات غيرالنظامية العراق من الدول التي عرفت أ شكالا  ويعد

ربة مختلفة في ولكنها تج ،بتنوع الانظمة الس ياس ية التي مرت في تاريخ العراق الحديث

 فضلا عن فاعليتها. ،معطياتها وظروفها

وما رافقه  ،1918ويعد بداية تاسيس الدولة العراقية بعد الاحتلال البريطاني له عام 

اذ شكلت الحقبة  ؛والتي عرفت) بالعهد الملكي( ،العراقية الحديثة من بداية تأ سيس الدولة

 لالها للعراق،حتاإ ت القوات البريطانية أ  ن بدأ  منذ النظامية  غير سيس القواتأ  الاولى لت

طر جديدة   ،ثم نقلت هذه التجربة من قوات الاحتلال البريطاني الى الحكم الوطني وفق اإ

س يما في مرحلة ل ؛من المجتمعي في العراقعلى ال   كبيراا  تاليراا  وقد ومارست هذه القوات

 جنبية .أ  ة الى دول سلاميأ  حتلال دولة اإ نتقل فيها المجتمع من أ  حساسة 

وفي هذه الحقبة التاريخية من تاريخ العراق  ،ت اهمية دراسة هذه القواتأ  من هنا ت

رس يخ نظامها سيس الدولة  وتأ  لقت بضلالها على تأ  اذ تعد التجربة الاولى التي ؛ الحديث

 خرى.أ  منه من جهة أ  وعلى التكوين الاجتماعي العراقي و  ، الس ياسي من جهة

هذه التجربة لم يقتصر تاليرها على الوضع الداخلي العراقي وحسب؛ والملاحظ ان 

نتقل تاليره سلباا  قليمي والدولي.ومن مني  العراقي في بعده ال  على الوضع ال   يجاباا اإ و  وانما أ 

في النقاط  هميةأ  فضلا عن ما تمثله من  ،همية البحث في هذا الموضوعأ  خلال ذلك جاءت 

 التية:

  .ةقوات غير النظاميالقليلة التي تتناول قضية كونها من الدراسات ال  .1

ي يمثل التجربة الذ، على طبيعة القوات غير النظامية في العهد الملكي تركيزها .2

 .ولى في حكم العراق الحديث ال  

 من الجتمعي في هذه الحقبة.ليرها على ال  أ  دراسة ت .3

 

 :شكالية البحثاإ 

بيعة شكالية مفادها"ما ط أ  همية لدراسة هذه القوات ينطلق البحث من وبناء على ال  

 لكي،من المجتمعي العراقي في حقبة العهد المالعلاقة بين وجود القوات غير النظامية وال  

يس هناك فضلا عن هذا التساؤل الرئ ؛ التي تعد بداية تاسيس الدولة العراقية الحديثة"

 يجازها بما ياتي:اإ لتي يمكن ا ، مجموعة من التساؤلت الفرعية

 ؟سست القوات غير النظامية في العراق الحديثأ  كيف ت .1

 : القوات غير النظامية في العهد الملكي

 الامن المجتمعي العراقي فيوتاليرها 

 ريناس ابو بكرعلي  و  رش يد عمارة  الزيدي

 ردس تان، العراقو ك اقلیم ،السليمانية ، السليمانيةجامعة ، العلوم الس ياس ية ةکلي
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 ؟ما طبيعة ومكونات هذه القوات في حقبة العهد الملكي .2

 ؟من المجتمعي الداخلي العراقيما تاليرات القوات غير النظامية على ال   .3

 ؟دولياا و المجتمعي العراقي اقليميا هل مارست هذه القوات تاليرا على الامن  .4

 

 :فرضية البحث

ربة القوات ن تجاإ جابة على التساؤلت السالفة تنطلق الدراسة من فرضية مفادها"لل     

طر عراقية أ  ذت خأ  و  ، غير النظامية في العراق تجربة رافقت الاحتلال البريطاني للعراق

قليمية لية وال  الداخ  بعادهأ  من المجتمعي العراقي في على ال   كبيراا  مارست تاليراا  ، فيما بعد

نعكس على أ  و ما وه ،يجابياتهااإ كثر من أ  بعادها السلبية أ  ن اإ بيد ؛ يجاباا اإ و  والدولية سلباا 

 .مس تقبل وجودها"

 :منهجية البحث

ج أ عتمد البحث على المنه ، من أ جل وصول الى النتائج العلمية في هذا الموضوع

لباحثة بالمنهج اس تعانة أ  من ثم و   ،التأ ريخي لدراسة القوات غير النظامية في العهد الملكي

تربات س تفادة من مقفضلا عن ال   ؛ لوصف القوات غير النظاميةالتحليل الوصفي 

 منية في تحليل العلاقة بين القوات غير النظامية والامنمدرسة كوبنهاجن للدراسات ال  

 المجتمعي العراقي.

 :نطاق البحث

 يتحدد نطاق البحث في مس تويين وهما:

الزماني: وذلك بدراسة القوات غير النظامية في حقبة زمنية تتراوح بين بداية المس توى 

 .1958الاحتلال و تاسيس الدولة العراقية الى نهاية  حقبة العهد الملكي عام 

 راسة في الدولة العراقية.المس توى المكاني: تحديد الد

 :هيكلية البحث

ضلا عن المقدمة لبحث على مبحثين, فواستنادا الى الفرضية والمنهجية فقد تم تقس يم ا

والخاتمة, تناول المبحث الاول :القوات غير النظامية في العهد الملكي وينقسم على مطلبين 

,خصص المطلب الاول: للاحتلال البريطاني للعراق والقوات غير النظامية, وخصص 

 للقوات غير النظامية بعد تاسيس الدولة العراقية . المطلب الثاني

لمبحث الثاني فقد تناول :تاليرالقوات غير النظامية على الامن المجتمعي العراقي في اما ا

مطلبين , خصص المطلب الاول: لتالير القوات غير النظامية على الامن المجتمعي في 

تاسيس الدولة العراقية والانتداب البريطاني،وبينما خصص المطلب الثاني: لتالير القوات 

  من المجتمعي في العهد الملكي.   غير النظامية على الا

 

 

 المبحث الاول:

 القوات غير النظامية في العهد الملكي العراقي

عرف العراق الحديث ،ومنذ بداية تشكيله نوع من القوات غير النظامية سابقة لتأ سيس 

 الدولة العراقية ،وهو ما سيتم التطرق له في الفروع التية:

 

 

 المطلب الاول:

 البريطاني للعراق والقوات غير النظاميةالاحتلال 

 ؛دأ ب البريطانيون في اإحتلالهم للمس تعمرات على تشكيل قوات من السكان المحليين

نشاء  وتجربتهم عريقة في ل غراض تحقيق الامن الداخلي في المس تعمرات الجديدة، اإ

تع به سكان بحسب ما يتم  ؛وحدات قتالية كبيرة تتمتع بمهارات وقدرات قتالية مميزة

وخاضت بهم الحروب لخدمة مصالح  ،المس تعمرات من مهارات وقدرات قتالية

وفي  وهناك العديد من الشواهد في أ فريقيا، ،مبروطورية البريطانية في أ نحاء العالمال  

ن  ؛ البريطاني خير مثال على ذلك -ولعل الجيش الهندي  وأ مريكا التينية، ،ماليزيا ذ اإ أ 

هذا الجيش غالبية عناصره كانوا من سكان ش به القارة الهندية،وقاتل في مناطق قوات 

 (.11،ص 1932براوان، أ متدت من شمال افريقيا وجنوبها حتى جنوب شرق أ س يا )

ثر اندلع الحرب العالمية  حتلالها من هذه القوات ،أ  ويعد العراق من الدول التي تم أ 

العثمانية الحرب الى جانب المانيا ضد بريطانيا ، ودخول الامبروطورية 1914الاولى عام 

( نس بة الى قائدها) ديلايمن( ،هي التي باشرت باحتلال   dوفرنسا ،وكانت الفرقة )

نزالها بتاريخ  مناطق رأ س الخليج العربي، وتأ لفت من وحدات هندية بقيادة بريطانية،وتم اإ

 1914تشرين الثاني  22في البصرة ،والس يطره عليها في  1914السادس من تشرين الثاني

-13ص  صبراوان، ) 1918باكمله في ،دون معارك تذكر ،ثم الانتقال لحتلال العراق 

12.) 

لناء ال   ،وقد عرف العراق أ ول تجربة لتشكيل القوات غير النظامية ل البريطاني حتلاأ 

التي شكلتها قوات  ،(LIVES-التي عرفت باسماء عدة أ خرها) قوات الليفي ،1915عام 

 ،تلالها للعراقححتلال البريطاني من العراقيين لمساعدة القوات البريطانية في حقبة أ  ال  

كثر من عشرة أ  جري عليها أ  تخذت تسميات عدة ،و أ  ن هذه القوات اإ والملاحظ 

عتراضية أ  ففي البداية كانت تسمية  هذه القوات بانها عبارة عن قوة خيالة  ،تعديلات

تطلاع واجبها الاس  ،وكان سمها الى كشافة العربأ  ثم تغير  تسمى )خيالة المنتفك(،

 في الناصرية نشا الضابط البريطاني الس ياسيأ  ثم  الهندية البريطانية،للطوابير العسكرية 

ن ثم  ، 1916هاملتون قوة سميت الحرس الس ياسي في اذار  قوة )سم أ  بقوة جديدة  أ  شأ 

لحرس تم دمج قوة الخيالة العرب مع ا العام نفسهوفي حزيران من  ،(ليفي دجلة الثالثة

سيس قوة ش بانه أ  تم ت 1918في عام و سم قوة حرس خيالة الناصرية،أ  الس ياسي ب

سمها الى أ  تحول  1918ومع نهاية  الرائد بويل، تمر أ  ب الحلة)قوة ليفي الفرات الثانية(

سمها الى أ  حول  1919وفي عام  ، )الش بانه (وهو اسم مس تخدم من وقت العثمانيين

 اس تمرتو  وفي شهر تموز الغيت كل التسميات واصبحت تسمى)قوات الليفي( المليش يا،

ص ص ،براون)اذ تم تحويلها الى قوات الليفي العرب والاكراد. ؛ 1919اب  12حتى 

،وأ ختلفت الاراء حول تشكيلها؛ فهناك من يرى ومنهم )ليورا لوكيتز (في كتابه  (15-19

ن هذه القوات جاءت بعد بروز المشكلة )العراق والبحث عن الهوية الوطنية ( "  اإ

حين قام الاتراك بطرد اللوريين من مناطقهم في ،  1915ال شورية في العراق عام 

نتفاضتهم وبتحريض من بريطانيا، ثر أ  نه تم جبال هكاري على أ   تشكيل قوات ويعتقد اإ

وكانت هذه القوات تتشكل معضمها من  1921الليفي بقرار من مؤتمر القاهرة عام 

،ص  2004لوكيتز ، اللوريين منظمين بوحدات عسكرية على غرار الجيش الهندي")

 (.45-44ص 

اي قبل  ، 1915وهذا الراي ل تدعمه الوقائع؛ لن قوات الليفي تم تشكيلها عام 

نعقاد مؤتمر القاهرة الذي عقد عام  ن دخول اللوريين الى قوات  ،1921اإ فضلا عن اإ

غلب عناصر الليف ، الليفي جاء بوقت متاخر بعد تشكيل الجيش العراقي ي في بداية وأ 

من هنا فان الضرورة تقتضي البحث في  ؛كراد والتركمانالعرب وال  مر كانت من ال  

 خلفيات تأ سيس هذه القوات.

ست في منطقة قبلية س أ  نها تاإ فقد ذكر العميد كيلبرت براون  في تاسيس قوات الليفي"

 وهو ضابط أ س تخبارات بارع منسوب الى تمكن ولول مرة )الرائد البريطاني أ يدي (،

من الخيالة العرب من  40البرطاني، ومنسب الى لواء المنتفك من تجنيد الجيش الهندي 

كان وكانت هذه البداية في اس تخدام الس ،ابناء العشائر المحيطة في منطقة الناصرية
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 (.15راون،  ص ب شراف ضباط بريطانيين")اإ جر لتنفيذ واجبات تحت أ  المحليين لقاء 

اليها جمع  وأ ضيفت لعراق توسعت مهماتها ،حتلال اأ  وبعد  وذلك للقيام بمهام الحراسة،

ا اثر التطورات العسكرية التي دخلت به ،وتدمير القلاع ومرافقة السجناء، ،الواردات

عداد الليفي وقسمت على صنفين:  1917بريطانيا، في عام  باحتلال بغداد زادت من أ 

لف مجند في جميع ا 20س تمر توسعها حتى نهاية الحرب، ليبلغ بحدود أ  و  ، المشاة والخيالة

 (.140-139، ص ص 2012 ياسين،مدن العراق)

في وحتى اذ تشير المصادر الى ان قوات اللي ،وتبدو هذه الاحصائية فيها مبالغة كبيرة

و النقل قسم منها  ،1921عقد مؤتمر القاهرة  الذي أ تخذ فيه قرار تقليص هذه القوات أ 

والكورد، والتركمان، ثم  ،عربشخص من ال 6199لم تبلغ سوى  الى الجيش العراقي،

نها لم تتجاوز  ؛من اللوريين 3000-2000أ ضيف اليها من   10000أ لمر الذي يعني اإ

وربما الزيادة الحقيقية ل عداد قوات الليفي بعد تشكيل  (؛15، ص 1932براون،شخص )

الفرع يه في وهو ما سيتم التطرق ال  هذه القوات على اللوريين، الجيش العراقي، وأ قتصار

 القادم.

عداد هذه القوات في هذه المرحلة من خلال الجدول الاتي  :ويمكن توضيح أ 

 
 (١رقم ) الجدول

 (1920-1915خلال) عديد قوات الليفي

 عدد القوات الس نة

1915 40 

1916 250 

1917 900 

1918 5467 

1919 4861 

1920 6199 

 (20-15ص ) براون،ص 

 

ن هذه القوات شملت كل مناطق الوليات الثلاث ) البصرة  وتجدر الاشارة الى اإ

،وبغداد ،والموصل( ،والتي شكل منها فيما بعد العراق الحديث،  وقسمت هذه القوات 

على قوتين: الاولى قوات الفرات وتضم خمس مجموعات وزعت على )الرمادي،والحلة 

والثانية: قوات دجلة ووزعت على)سامراء،  ،وابي صخير، والديوانية، والناصرية(،

بة ،وخانفين، وبعقو  ،ومناطق اخرى متفرقة مثل: البصرة والقرنه، ،وقلعة صالح ،والكوت

 .) 325ص  1971بيل ، ودير الزور() ،وسليمانية  كركوك،

اما تركيبتها القتالية والسكانية، ففي البداية كانت هذه القوة ) قوة خيالة أ عتراضية( 

ل اإ  نها سرعان ما أ صبحت قوة مختلطة ضمت الصنوف كافة ،أ ما من الناحية السكانية ؛اإ

نها كانت في البداية قوة عناصرها في الغالب من العرب ،وهم يشكلون غالبية سكان  اإ

 البلاد لتصبح مع الايام قوة تتالف من عناصر خليطة من )العرب ،والتركمان، وأ لكراد،
به كرد وترك وعرب "أن بريطانيا عينت ضباطاً لتدريب وقد اشار سي جي ادموندز في كتا

 ،(63ص ،ينظر ادموندز، كورد وترك وعرب )قوة عسكرية كورديةً بأسم )ليفي السليمانية(،
ل اإنها في النهاية أ صبحت قوة عناصرها وبشكل تام من  وأ لزيديين، وأ للوريين(؛ اإ

 (.15براون، صأ للوريين )

واجبات و  لحماية خطوط قواتها ،وتحقيق الامن الداخلي،وقد اس تخدمتهم بريطانيا 

انين،وجمع وحماية الضباط البريط ،البريطانية –الاس تطلاع للقوات العسكرية الهندية 

الضرائب ،وتنفيذ عمليات القبض على المطلوبين،فضلا عن المشاركة في الاعمال القتالية 

 (.15-13ص  صبراون،مع الجيش البريطاني )

ع الامر على تشكيلات القوات البريطانية )قوات الليفي(،فان طبيعة المجتمول يقتصر 

منها تنشا و  كانت العشيرة الوحدة الاجتماعية الرئيسة في المجتمع ، ،العراقي  في ذلك الوقت

 العسكري، -وعلى مختلف المس تويات ومنها الجانب الامني ،كل الفعاليات الاجتماعية

حون للش يخ هم التباع المسل شراف)الزلم(أ  ويخضع الى  ة،وكل فرد كان جنديا في العشير 

ف الاول نفسهم قي النصأ  وجدوا في أ  ن رؤساء البو محمد أ  في هذا المجال يشار ب ،الحاكم

نبن من ل أ  بمساعدة  نهم زودوا هذه القوةاإ و  ، لحة ثابتةمن القرن التاسع عشر قوة مس

ومنعوا الفلاحين ورجال العشائر الاخرى  ،واحد وعشرين مدفعابحدادي بغداد 

وكانت  (،96، ص 1995حنا بطاطو ، )الخاضعة لس يطرتهم من حمل السلاح. 

وج قوتها ،وتشكل عنصر الضبط الاجتماعي بين العشائر أ  الاحلاف العشائرية في 

ع وفي حالة الطوارى تتسبب في هيات جماعية، والس ياق ذاته ينطبق على المجتم ،المختلفة

هل كوردس تان كانوا ينقسمون على رجال عشائر محاربين وطبقة من أ  فان  ،ورديالك

 (96ص ،ة)حنا بطاطوو رعيأ   الادنى منزلة تسمى )غوران(الفلاحيين غير العشائريين 

يز عنها لكنها تتما ؛من حيث التعريف  ،ويبدو ان هذه القوات هي قوات غير نظامية

نما ترتبط بالعشيرة فقط ؛نها لترتبط بالنظام الس ياسيأ  ب و ومن ثم ؛واإ  ليمكن التوسع بها أ 

 الخوض بتفاصيلها؛لنها خارج نطاق البحث.

ن هذه القوات   غير النظامية )الليفي( تم تشكيلها من أ جل مساعدةيتضح مما تقدم اإ

جور معينة، أ  مقابل  ،هدافها ومصالحها في العراقأ  القوات البريطانية في مهمة تحقيق 

 والتدهور الاقتصادي الذي تمر به القبائل العراقية، وبكل  ،لة الفقر والجوعمس تغلة حا

 وذلك لتسهل عليها مهمة تقس يم المكونات ؛مكوناتها العرقية من عرب وكورد وتركمان

 العراقية ، حسب مقتضيات مصلحتها.

 

 المطلب الثاني:

 القوات غير النظامية بعد تاسيس الدولة العراقية

ن  قرار تشكيل الجيش العراقي، يعٌدُّ أ حدى العمليات الرئيسة لبناء الدولة العراقية ابتداءاا اإ

دارة الحكم في العراق من الحكم  الجديد؛لس يما بعد أ ن تحولت أ ستراتيجية بريطانية في اإ

لى الحكم غير المباشر ،وهذه الاستراتيجية فرضتها تطورات ال حداث بعد قيام  المباشر اإ

 برزها:أ  ذ واجهت بريطانيا صعوبات عدة لعل من أ    ؛1920كبرى عام الثورة العراقية ال

الخسائر الكبيرة التي تكبدتها بريطانيا في ال رواح؛ فضلاا عن التكلفة المادية الكبيرة. 

ط لذلك قرر عقد مؤتمر القاهرة بحضور الممثلين البريطانيين في بلدان الشرق ال وس وتمهيداا 

فضل الس بل لتخفيض النفقات البريطانية فيه و ومن ضمنهم العراق للمذاكرة في تعيين  أ 

ون تشرشل، تس  ن برئاسة و  1921ذار أ   12 وعقد المؤتمر في  مس تقبل الحكم فيه،

ونوقشت مسائل كثيرة أ همها علاقة الدولة العراقية الجديدة من حيث النفقات 

ؤوليات دفاعية سببريطانيا،وكيفية تشكيل قوات الدفاع العراقية ونوعها وشكلها لتتمتع بم 

 ( .36-35،ص ص ،2000الحس ني أ وسع بدلُ من القوات البريطانية )

لى تشكيل حكومة مؤقته ذات طبيعة  واس تجابة لذلك سارع )الس يد بريسي كوكس( اإ

لى  انتقالية برئاسة الس يد عبد الرحمن النقيب وتضمنت وزارة للدفاع التي اس ندت اإ

جاز، عاء رفاقه المش تتين في سوريا والحالفريق جعفر العسكري،الذي عمل على اس تد

ولئك الذين تركوا الجيش  و أ  ولئك الذين انسحبوا مع الجيش العثماني من العراق ،أ  وأ 

 (.25،ص1979، الخطابالعثماني وبقوا في العراق)
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وهكذا تمت الخطوة ال ولى لتنظيم الجيش العراقي ،تم جاءت الخطوة الثانية من خلال 

،وتضمنت المادة السابعة من المعاهدة تعهد بريطانيا 1922البريطانية لعام المعاهدة العراقية 

ة، البريطاني–المعاهدة العراقية ) بتقديم الامدادات والمساعدة للقوات العراقية

ساس أ  (.وتهدف من ذلك الابقاء على الجيش دون القوة المطلوبة والمؤلفة على 1922

لَّ جز  تطوعي بحت، قيادة ضباط وتم توس يع عدد المجندين محلياا ب ،ئياا بحيث لم يكن فاعلاا اإ

درك أ  لمقابل با س تقدام قوات بريطانية أ و هندية،أ  رخص کلفة بكثير من أ  بريطانيين، وهم 

ذ فكرة الى تقوية الجيش من خلال تنفيفيصل وضباطه هدف بريطانيا فسعى  الملك

والاغوات  المشايخ فمبدأ  التجنيد يهدف من خلاله تهديد سلطة  ،جباريالتجنيد ال  

فضل رجالهم، وازالة الخطوط الحادة التي أ  المدعومة من الانكليز من خلال حرمانهم من 

 ()وهي التي كانت تشكل جوهر القوات غير النظامية)قوات الليفي تفصل بين العشائر،

 (.119-116بطاطو، ص ص 

وكذلك   ،لعراقيةا ن قوات الليفيأ  بعض المقررات بشتخذ في مؤتمر القاهرة أ  بالمقابل 

ذ حصل تغير سريع ؛  ا1922ما تضمنته فيما بعد بنود المعاهدة العراقية البريطانية لعام 

العمود   )للوريونن يكون) اأ  قرر البرطانيون ، و في التركيبة العرقية والدينية لهذه القوات

لجيش اق الى التحن العرب س يكونون مطلوبين لل  أ  الفقري لهذه القوات مبررين ذلك ب

لبتوا اإ لس يما و  العراقي الجديد؛ وها نهم مقاتلون جيدون من خلال المعارك التي خاضاإ نهم أ 

ية وكذلك قتالهم ضذ العشائر العرب  ،ضد الاكراد في مناطق کلي زاخو والعمادية ومندان

 (. 20براون، ص خلال لورة العشرين في منطقة بعقوبة)

  

؛ ولىقدموا الى العراق في الحرب العالمية الان اللوريين اإ وتشير بعض المصادر الى 

وما  ، 1915راضي الدولة العثمانية وس يطروا على ولية وان في نيسان أ  هاجم الروس  ذأ  

قواتهم  ين حشدواللذ غروا  اللوريين النساطره بالتمرد على  العثمانيين،أ  ن أ  لبث الروس 

لى سهل ضطر وا الى النزوح اأ  مما  ؛ من الاكراد لمواجهة اللوريينالنظامية وغير النظامية 

،وبسبب الهجمات العثمانية من جهة وكره  1918في عام و ،اذربيجان الايرانية سلماس في

اية قزوين التي كانت تحت الحم -هالايرانيين لهم اضطروا للنزوح الى منطقة كرمنشا

، 2007عبدالله، )ثم جلبهم الانكليز الى العراق في بعقوبة لمدة للاث س نين:  ،البريطانية

بيد ان ذلك ليعني ان كل اللورين في العراق هم من تلك الطائفة؛ وانما  (؛ 60ص 

وان كان هناك اختلاف   ،هناك اعداد منهم من سكنة العراق وخاصة ولية الموصل

 (22،ص 1977 الحيدري،)وريين ام من الكورد ام من العربلحول اصلهم من بقية ال

كانتا   ،ن كلا ال رادتين البريطانية والملكية العراقيةاإ يلاحظ من خلال ما تقدم 

 تتصارعان  بشان القوات العسكرية في العراق الجديد بشقيها ) النظامي وغير النظامي( ؛

 الملك فيصل نمافالنكليز كانوا مؤسسين وداعمين للقوات غير النظامية)قوات الليفي(؛ بي

نكليز للملك لذ سمح الا ؛ ية القوات النظامية )الجيش العراقي الجديد(كان راغبا في  تقو 

بقائه أ ضعف من بعض أ و  ، أ ن يكون اقوى عسكرياا من أ يُّ رئيس عشيرة منفرداا  وأ 

ان يش تكي  1933   كل رؤساء العشائر مجتمعين وهو ما دفع الملك فيصل في اذار عام 

ن لشعب بكثير ولو كانت البلاد خالية مضعف من اأ  كد فيها " ان  الحكومة أ  في مذكرة 

في  ؛ (بندقية100000لكنه يوجد في هذه المملكة ما يزيد عن ) ؛ مرالسلاح لهان ال  

وتشير  (،316،ص  بندقية  ") الحس ني،( 15000حين ان الحكومة ل تملك غير) 

بعد ان حصل على اس تقلال العراق  1933بعض المصادر ان الملك فيصل في عام 

ش العراقي عداد الجيأ  توس يع  فتم ؛ كانت لدية مخاوف من ضعف الجيش العراقي،الكامل

لى )1933( عام )12000من )  ليام اندرسون وغاريث س تانسفيلد، )( 15000( اإ

كمال سراع لس توهذه المخاوف لدى الملك فيصل دفعت به الى ال   ، ( 53،ص 2005،

للالينيات  هدفها بعد وفاة الملك فيالتي وصلت  وتطوير وحدات الجيش العراقي الجديد،

عد )احداث لس يما ب على حساب القوات غير النظامية )قوات الليفي(؛ القرن العشرين،

وتارة اخرى  ،قام اللورين وبتحريض تارة من البريطانيينعندما  ،(النساطرة اللورين

اصرة الجيش لمحووضع الخطط   ،بالتمرد على الحكومة العراقية  ،من الفرنس يين في سوريا

 والقبائل الكوردية تدخل القبائل العربية)شمر( نولك ؛1933اب  4العراقي يوم 

حبط خطتهم فتقدم الجيش العراقي وحاصر المسلحين وتمكن من القضاء أ  )الدوسكية( 

اب  7وتمكن الجيش العراقي قي  ،على حركتهم خلال يومي الخامس والسادس من اب

ذ سلم معظم اللوريين أ    ؛اب11العمليات حتى يوم  من تطهير جبل بيخير واس تمرت

وهكذا اضحت  1933عام  ) 362-358، ص ص  الحيدري )نفسهم للقوات الحكومية.أ  

المؤسسة العسكرية تحظى بنفوذ س ياسي اكبر من بقية المؤسسات الحكومية ،ومركز 

لقوى الس ياس ية الس يما بعد ان انقسمت ؛ وى المحلية)القوات غير النظامية(اس تقطاب الق

دت مواقفها بعيدا عن الروح الوطنية -156،ص صالخطاب ( التقليدية على نفسها وتعُدُّ

160( 

 واس تمراراا بالعمل بالتفاقية العراقية البريطانية لعام ، 1932وبعد اس تقلال العراق عام 

بقت بريطانيا على قوات الليفي وعناصرها جميعا من اللوريين، 1930 تكليفهم تم و  ،أ 

بمهام حراسة معسكرات القوة الجوية البريطانية ،ويكون تدريبهم وتجهبزهم وأ وامرهم من 

وقف هؤلء الى 1941وفي احداث مايس   ،البريطانيين وليس من الحكومة العراقية

صف القوات البريطانية التي شنت الحرب على العراق وأ طاحت بحكومة رش يد عالي 

 (37-38، ص ص الخطاب(الكيلاني

 ،وتم تسليم القاعدتين الجويتين )الحبانية1930انتهت رسميا اتفاقية عام  1955وفي عام 

أ ما قوات حماية القواعد الجوية التي عناصرها من الليفي اللوري؛  ،والشعيبة( الى العراق

فقد تم التفاق مع الحكومة البريطانية على ان يس توعب الجيش العراقي بمن يرغب 

من هؤلء ،فضلا عن بناء مجمع سكني جديد لهم في بغداد في منطقة الالتحاق اليه 

 (.38ص ، براونالتي خطط لها ان تكون المركز الصناعي للعراق مس تقبلا) ،الدورة

وتجدر الاشارة الى ان القوات غير النظامية في العهد الملكي لم تقتصر على قوات 

ام محدودة ،ولعل من ابرزها )نظانما هناك تجارب اخرى ، وان كانت بس يطة و  ؛ الليفي

(في عهد 1935لس نة  50)النظام رقم 1935تشرين الثاني  7صدر في  ،الذي(الفتوة

وقد وسع نظام الفتوة بحيث يكون الزاميا ل اختياريا ،ويشمل   ،وزارة ياسين الهاشمي

الاثار  المعارف كافة  باس تثناء مديرية زارةطلاب الكليات والمدارس الثانوية،وموظفي و 

معارف عام وزيرا لل صالح جبر عندما كاننظام الفتوة للمره الثانية  ثم صدر  القديمة،

  ،واقترن التدريب العسكري لمواد الدراسة  ،(115،ص ،  2016، صفوت،) 1938

نهج الوزارة ص مناذ ؛ حياء الروح العسكرية بالتمالل مع ما كان سائدا في المانياأ  ل أ جمن 

على تعميم التدريب العسكري في  (1939-4-6-الى1938-2-25السعيدية الثالثة )من

المدارس وبث روح الجندية في الش باب وتنظيم المؤسسات المساعدة في الجيش، في 

الاتجاه نفسه تاسست جمعية الجوالالتي كانت تدعو الى تقوية القدرات العسكرية وحث 

وبقي نظام الفتوة نافذا  ،( 94،ص 2000  الناصري،)الى الجيش  الش بيبة على الانظمام

وقيام حركة رش يد عالي الكيلاني ،وبعد فشلها س يطر على وزارة  1941حتى س نة 

ي عد تقليدا الغي نظام الفتوة ،الذ المعارف خبراء برطانيون خلال الحرب االعالمية الثانية ،

 (.117-114ص صالناصري،) لمنظمات الش بيبة النازية

عرفت  شهد العراق نوع اخر من القوات غيرالنظامية، 1941وخلال حركة مايس 

ذ تشكل في العراق كتائب من الش باب وطلاب المدارس أ   ؛ باسم )كتائب الش باب(

القوات  وتقديم الدعم لبناء ، وحفظ الامن الداخلي  ،والمعاهد العالية للدفاع عن الثورة

ادة الحرب بين القوات البريطانية والجيش العراقي بقيوبعد نشوب  المسلحة العراقية.

وات وحتى بعد سقوط العاصمة بغداد بيد الق ،برز دور كتائب الش باب ،العقداء الاربع
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وتوجهت الحكومة وقادة الجيش الى ايران بأ س تثناء)العقيد يونس   ،البريطانية

واصدر   ،كما عسكريافاعلن عن نفسه حا ،الذي اصر على البقاء والمقاومة الس بعاوي(،

الاوامر بتوزيع السلاح على كتائب الش باب، وحفر الخنادق حول بغداد ،اس تعدادا 

تحق الا ان الس بعاوي بعد فترة أ قتنع بعدم جدوى المقاومة وال   ،لمواجهة القوات البريطانية

؛ وبذلك أ نتهت 1930مايس والعودة الى بنود معاهدة  30وتوقف القتال يوم  ،برفاقه

 (.701-700، ص ص 1983مجموعة مولفين، ة كتائب الش باب بانتهاء المعركة )تجرب

وبناء على ما تقدم فقد انتهت التجربة الاولى للقوات غير النظامية في العراق عن 

يلة الاكثر وهي الوس    ،مع الجيش العراقي لمن يرغب بذلك طريق الدمج )قوات الليفي(

ضاعفات ودون ان تترك م ،النظامية في معظم الدولنجاعة في معالجة مشكلة القوات غير 

ما حدث وعن طريق الحل ك من المجتمعي،منية داخل منظومة ال  أ  و تخلق معظلة أ   ،انسانية

 .1941مع قوات الفتوة وقوات كتائب الش باب بعد حركة مايس 

 

 

 المبحث الثاني: 

 د الملكيالعهتأ لير القوات غير النظامية على الامن المجتمعي العراقي في 

ومعرفة  ، لعراقيمن المجتمعي الكي على ال  ن دراسة تالير القوات غير النظامية في العهد الماإ 

 ،ين اساسينالى دراسة ذلك في مطلب مدى التالير في البنية الاجتماعية العراقية، تحتاج

 وكما ياتي: 

 

 المطلب الاول:

 تالير القوات غير النظامية على الامن المجتمعي في تاسيس الدولة العراقية و 

 .الانتداب البريطاني

ان تشكيل القوات غير النظامية في العراق كان من تخطيط وتنفيذ القوات البريطانية 

،وكان الهدف منها حماية  القوات البريطانية من جهة وحماية مصالحها من جهة اخرى،ولم 

ساباتها مصالح وامن المجتمع العراقي ؛الامر الذي ولد ردود فعل وأ نكاسات عدة، تاخذ بح 

 يمكن دراسة ابرزها وكما ياتي:

 

تشكلت هذ القوات في بداية الامر من بعض عشائر الفرات الاوسط ،وسميت  اول:

مرتزقة بيد  قوات بمثابة كانت تعملو  ، )خيالة المنتفك ( ،ومهمتها حماية الامن الداخلي

 الاحتلال البريطاني ،وهو ما صرحت به المس بيل علانة في وصفها هذه القوات بانها"

، 1971يل، ب  هم الجنود المرتزقة  اللذين يس تخدمون لغراض عسكرية وش به عسكرية")

لك التي لس يما ت ؛وجدت شرخا بين العشائر العراقيةأ  (،وهذه المهام العسكرية 58ص  

 من الاحتلال البريطاني للعراق . وقفت بالضد

 

ة س بق انخراط اللوريين في قوات الليفي، أ ن وقفوا مع الروس ،في حملتهم العسكري ثانيا:

لحتلال العمادية ،وراوندوز، وقاتلوا سكان المنطقة من القبائل الكوردية ،ولم يخطر في 

رت تضحياتهم لصالح بالهم؛ انهم بعد وقت قصير يتحتم عليهم العيش فيما بينهم ،واس تم

، وكانوا يقومون بمهمة حماية 1917الروس لغاية انسحابهم من الاراضي العراقية عام 

منية مجتمعية أ قليمية؛اذ وقف  مؤخرة الجيوش الروس ية المنسحبة ،ودخلوا في أ زمة أ 

الايرانين، والاتراك، والكورد ضد اللورين المتحالفين مع الروس ،وطالبوا بسحب 

وريين، اللذين رفضوا ذلك، وقاتلوا القبائل الكوردية الموجودة في المنطقة، أ سلحة الل

 (.27،ص 1932براون ،والمدعومه من السلطات الايرانية والتركية)

وشكل اللورين  بداية الازمة المجتمعية الاقليمية ،عندما هاجمت الجيوش العثمانية 

يرانية في صـيف  يران مع ال لوريين النازحين من ؛اذ أ صـبح أ لوريي 1918أ ذربيجان الإ اإ

ال ناضول الشرقية،اللذين تعرضوا لهجمـات عثمانيـة مباشرة ،فضلاا عن العداوة التي يكنها 

لى منطقة كرمنشاه  يرانيون لهم؛ مما اضطرهم الى النزوح مرة ثانية اإ ين ،التي كانت قزو -الإ

 من نصف  الحرب أ كثرحينذاك تحت الحماية البريطانية ،وكان ال لوريون قد فقدوا في

لى مواطنهم  قواتهم وكانوا يأ ملون من حلفائهم البريطانيين المساعدة في تمكينهم من العودة اإ

،  2007،د الله عبالسابقة كما هدفوا الى )تأ سيس حكم ذاتي ( تحت الحماية البريطانية)

 .(60ص

نقاذ اللوريين من غضب قبائل   (لمنطقة ،وقدموااوتمكن البريطانيون والفرنس يون من اإ

مختلف الوعود ،وطلبوا منه التعاون مع  )الزعيم الروحي للالورين -للمار شمعون بنيامين

،وتشكيل  )سمكو اغا  (بعض القبائل في المنطقة من الارمن والكورد بقيادة زعيمهم 

واغا ( ن الزعيم )سمكأ  بل   ؛بيد ان هذا التحالف لم يقم تحالف مشترك ضد الاتراك؛

فة الامر الذي تسبب في وقوع معارك عني بقتل )المار شمعون بنيامين (؛ 1918م قام عا

بين الطرفين خسر خلالها اللورين الكثير؛ خصوصا وان الكورد كانوا يحظون بتاييد 

 (.28-27ص ص  براون،)الاتراك والايرانيين 

ولحل مشكلة اللوريين قدم الكولونيـل لـيجمن الحاكم الس ياسي في الموصل مشروعاا 

لتوطين ال لوريين في منطقة العمادية لخصه ويلـسون بقوله : "ان اقتراح ليجمن تضمن 

خراج ال كراد المسلمين الذين ثاروا مرتين وقتلوا الكـابتن ويلي واللفتنت ماكدونالد  اإ

عطاء أ راضيهم للالور يين " وأ ضاف "ولو طبقنا هذا الحل لتهيـأ ت لنا فرصة لنصاف واإ

الطائفة اللورية ولتمكنا من حل مشكلة من أ صعب مشكلات الاقليـات الدينية في 

كردس تان وهذا يعني اإسكان ال لوريين الدخلاء على حساب ال كراد أ هل المنطقـة  

 (.Wilson, 1933,p p.39-40ال صليين )

ت البريطانيين الى تاييد هذا المشروع س ببين أ ساس يين ومن الاس باب التي دع

 )112-111، ص ص  الحيدري (وهما

 تقليل الانفاق البريطاني على اللوريين،وايجاد حل لمشكلتهم .1

،فبداوا يخططون لخراجهم 1919مشاعر الحقد ضد الاكراد بعد لوراتهم عام  .2

 واسكان اللوريين بدل عنهم.

ازمة  غير النظامية اللورية ،قبل تشكيل الليفي قد س ببتيتضح مما تقدم ان القوات 

 ،  ايران وتركياوانما في ؛وليس في العراق وحسب ،امنية اجتماعية أ قليمية في المنطقة عموما

بي وهو ما يعكس الاثر السل واضحت هناك ازمة دينية مس يحية أ سلامية في المنطقة.

 قليمي والدولي.على الامن المجتمعي ال  

 

اث اصر الفرقة داخل المجتمع العراقي، لس يما في احدشكلت قوات الليفي احد عنثالثا:

ذ وقفت قوات الليفي مع قوات الاحتلال البريطاني ضد العشائر والقوى أ   ؛لورة العشرين

هم أ  و  رة ،س تخدمتهم لقمع القوى والعشائر الثائأ  و  ، الوطنية التي ثارت ضد البريطانيين

ولم يمض وقت  ،دوا القبائل العربية خسائر كبيرةذ كبأ   ؛  لواء ديالىالمعارك لهم كانت في

طويل حتى اس تعان بهم البريطانيون لمقاتلة الكورد الثائرين بقيادة الشخصية الوطنية 

وقد خلق حالة من التباعد بين العرب . (30صو 1932)براون،  الش يخ محمود الحفيد،

 .،وهذا التباعد لن يخدم سوى البريطانيينوالكورد من جهة واللوريين من جهة اخرى 
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اذ تم  ؛ين المكومات العراقية الاجتماعيةجتماعي بأ  ول شرخ أ  حدلت هذه القوات أ   رابعا:

مر الا تشكيل قوات ليفي عربية واخرى كوردية وتركمانية كل حسب مناطق سكانهم ،؛

  الذي عمق من ازمة المكونات العراقي .

 

بحق  1920و 1919ارتكبت هذه القوات العديد من المجازر خلال س نوات  :خامسا

ابناء المجتمع العراقي؛ لس يما بحق العرب والكورد في) بعقوبه ،والموصل، وكركوك(؛ لس يما 

من قوات الليفي اللورية ،الامر الذي اثار الرعب في نفوس المواطنين العراقية ،وافقد 

 (.10،  ص الحيدري) لقة العراقيين بهذ القوات

بالمقابل فان هذه القوات وعلى الرغم من الملاحظات السالفة حول اثرها السلبي على 

 الامن المجتمعي محليا واقليميا ودوليا؛ فان لهذه القوات انعكاسات ايجابية على الامن المجتمعي

 في العراق من نواحي عدة لعل من ابرزهما ياتي:

من والاس تقرار الناء الحرب العالمية الاولى ساهمت هذه القوات في تحقيق الا .1

 ،وما تلاها من س ياسة الانتداب البريطاني في العراق،

انها ساهمت في اس تقرار الكثير من العشائر العراقية ،لس يما العربية والكوردية  .2

 في مناطق خدمة هذه القوات 

تغير بعض القيم والعادات الاجتماعية في منظومة هذه القوات عندما تخلوا عن  .3

 .ةالمشابه للباس القوات البريطانيزيهم العربي والكوردي ولبسوا اللباس 

 

 المطلب الثاني:

 تالير القوات غير النظامية على الامن المجتمعي في العهد الملكي 

شرع   ،1921واعلان قيام المملكة العراقية ،راقوبعد اعلان تتويج فيصل ملكا على الع

ت و تقلص عديد القوا ،1921كانون الثاني العراقي عام  6بتاسيس الجيش العراقي في 

اقتصرت و  بسبب نقل الاغلبية الى الجيش العراقي،   ؛غير النظامية من العرب والكورد

طانيا هذه عندما حلت بري 1932على اللوريين وبعض الكورد واس تمر ذلك الى عام 

القوات.وخلال هذه الفترة القت القوات غير النظامية تاليرها على الامن المجتمعي العراقي 

 برز عناصر التالير بما ياتي:أ  ،ويمكن توضيح 

 

لس يما  ؛قادة الاحتلال والحكومة العراقيةحدى العقبات بين أ  شكلت هذه القوات اول:

 ؛  النظاميةالبريطانية الى تعزيز القوات غيرذ سعت القوات أ    ؛بعد تاسيس الجيش العراقي

كرية بينما سعت الحكومة العراقية الى تعزيز القوات العس  لس يما قوات الليفي اللوري؛

طانيا ذ سعى الملك فيصل مواجهة الس ياسة البريأ   النظامية بعد تاسيس الجيش العراقي،

ضعاف الجيش العراقي عن طريق تخفيض رواتب ا جود ازمة لجنود بحجة و الرامية الى اإ

مالية ،وتكمن غاية بريطانيا من هذا الاجراء هو عدم تشجبع الش باب على التطوع في 

جراء مضاد بزيادة رواتب الجنود، عوة الى والد صفوف الجيش العراقي ،فتخذ الملك اإ

 (.223-222،ص ص 1990محمد ،التجنيد الالزامي الذي عارضته بريطانيا )

 ؛ريةعشائر،اللذين يمتلكون قوة عسكيس تخدموا كبار رؤساء ال  وحاول البريطانيون ان

عندما أ عيد  1928ففي عام  ،محتمل للملك عن الخط الذي رسموه لكبح اي انحراف

حياء مشروع التجنيد الالزامي أ علن أ حد رؤساء العشائر وهو)عبد العباس الف هود( ر اإ

،وانه  له يعدون للالة الافحضره النواب المشايخ " ان رجامن بني ربيعة خلال اجتماع 

يفضل الذهاب الى ابن سعود عن ارسالهم للتجنيد ،اما الش بخ منشد الحبيب من الغزي 

 (.119، ص1995بطاطو،انه س يفعل الشيء نفسه )

 

س يما ل اس تمرار تعميق الشرخ  في العلاقة بين المسلمين والمس يحيين في العراق؛ثانيا :

 ، 1923مع قوات الليفي اللورية في الموصل عام  بعد حادلة تصادم السكان المحليين

الموصل في)  ن اهاليعلى اثر شجار حدث بين جنود من قوات الليفي اللورية وبائعين م

شخصا بين جريح وقتيل من اهالي الموصل؛الامر  18؛ نجم عنه سقوط سوق العتمة (

  غاضب من شعبيوسبب الحادث برد فعل  ؛ الذي يفسر عمق  ازمة الثقة بين الطرفين

ذه الامر الذي دفع البريطانيين الى سحب ه ؛عام العراقي  موجها الى بريطانياالراي ال

ين خرى بأ  ولم يمض وقت طويل حتى جرت حادلة  ،القوات من الموصل الى كركوك

 ؛وتطور الحادث بسرعة ،1924كركوك في مايس  قوات الليفي بعض البائعين في سوق

 ،وارع المدينةفي ش النار وباشروا باطلاق  الاهالي في كركوك،اذ هجمت قوات الليفي على

قتيل  200وخلف الحادث نحو  واس تهدفوا المسلمين ونهب حوانيت الناس وبيوتهم،

ي قاد الى الامر الذ فاضطرالبريطانيون الى سحب قوات الليفي الى جمجمال؛ وجريح؛

 (200-180ص ص  ،الحيدري) والاسلاميشعور بعدم الثقة بين المكونيين المس يحي 

: شكلت هذه القوات خطرا على الوحدة الوطنية العراقية ،اذ حاولت هذه القوات ثالثا

، الذي حمل نوايا الى اقتطاع جزء من العراق، 1933دعم مشروع الحركة اللورية عام 

واقامة دولة الورية في المناطق ذات الاغلبية الكوردية ،وحضي هذا الشمروع بدعم 

 (.10،ص 1995،الحيدريبريطاني انتقاما من المقاومة الكوردية لهم )

 

ان وجود القوات غير النظامية المدعومة من بريطانيا قد زاد من عداء الجيش  :رابعا

 احداث وقد ترتب على انتصار الجيش العراقي في ،عراقي لس ياسة بريطانيا في العراقال

 تىح عديدة، اللوريين طوال القرون على وهي تسمية تطلق) 1933س نة النساطره 

نى الوريين وذلك بمع ساقفة كنتربري تسمية جديدة هي اسم )اشوريين(أ  لهم رئيس  أ ختار

للتبشير بين النساطرة واقنعتهم بعدم لياقة 1886نكليزية س نة أ  وفد بعثة تبشيرية أ  حين 

 الاوساط العالمية في ن منزلتهم التارييخيةمالتسمية النسطورية وان تسمية اللوريين ترفع 

سطوريين ن تسمية ال  يطلقون،ومن بعد ذلك اخذ كل الباحثين والمبشرين من الانكليز 

 . (170-196، ص ص 2001، احمد سوسة، )باللوريين.

التي كانت  ،الروح المعادية لبريطانيا في الجيش العراقي تعاظم (1933ففي هذه الس نة)

ي تس تهين بقدرة الجيش العراقي وكفاءته وتضعه في مرتبة ثانية بعد قوات الليفي اللور

(. وذكرا ليام اندرسون و غاريث س تانسقيلد قي كتابهما )عراق 158ص، الخطاب)

المس تقبل(اصبحت هذه الحادلة رمزا للفخر الوطني والوحدة الوطنية ،لقد نصبت اقواس 

ش في مدينة الموصل ،وتمتع الجيش بعرض عسكري وزينةهائلة النصر على شرف الجي

،  2005ندرسون، افي شوارع بغداد نتيجة لتصفية الجيش البطولية لتهديد اللوريين )

 (.60ص 

ان البريطانيين اس تغلوا اللوريين لتحقيق اهدافهم في تمزيق الوحدو الوطنية  خامسا:

لعنصر لقوات غير النظامية)قوات الليفي( بافعملوا على حصر ا العراقية الناش ئة حديثا،

م وقامو بتدريبهم وتسليحهم لضرب الحركة الوطنية العراقية مقابل وعدهم بعودته ،ياللور

لموطن الجديد االى الوطن الام في تركيا،اما اللوريين وبدل من ان يكيفوا انفسهم مع 

تحاق قد راهنوا على مس تقبلهم مع البريطانيين مشجعين ش بابهم للال  ،والتعايش مع سكانه

ص ص ،في قوات الليفي بعد ان جرى اسكانهم في مناطق شمال الموصل، )براون، 

32-33.) 

اذ اعترف ؛ 1941وتجلى هذا الموقف في اس تخدام قوات الليفي بضرب حركة مايس 

ا الدور بقوله""ان بهذ ؛اللوري( ديفيد ب  بيرلي)السكرتير التنفيذي للاتحاد  القومي

الامبروطورية البريطانية وكل شعوب الحلفاء مدينون للالوريين دينا لقيلا، بعد انتصارهم 

واوقف خطر  الذي منع تقدم الالمان في اس يا الصغرى، ،1941في الحبانية مايس 
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ن مس تعدة في الوقت الذي كانت فيه اليابا اتصالهم مع اليابان،عن طربق الخليج العربي،

لاني يللهجوم ؛لول وقوف اللوريين التاريخي في الحبانية لس يطرة رش يد عالي الك

ولدى ذلك الى انقسام الحلفاء في وقت خطير قبل ان يجمعوا  ،والنازيون على العراق

 (10، ص دريالحي ومن المحتمل الحرب نفسها") ،تهم ،ولفقدو منطقة النفط الحيويةقو 

ت غير المظامية قد ساهمت بتحقيق نوع من الاس تقرار الس ياسي بالمقابل فان القوا

وتشكيل  ،س يما وان طبيعة المجتمع العراقيل وعدم الفوضى في العراق في العهد الملكي؛

ناطقية هي العشائرية والم وكانت القيم  وحدة وطنية في العراق لم تتوضح معالمها بعد،

أ لعتماد على القوات  1921العراقية منذ عام واس تطاعت بريطانيا والحكومة  ،السائدة

نتشار الفوضى؛  عن المساهمة في فضلا  غير النظامية في تثبيت أ لمن في البلاد وعدم أ 

س تقرار المؤسسات الحكومية الناش ية؛ س تمرار النظام اإ  وبذلك ساهمت في أ س تقرار وأ 

 الس ياسي الناشىء في العراق وحسب توجهات ومصالح بريطانيا.

 

 

 تمةالخا
 

ان  ،يرها على الامن المجتمعي العراقييتضح من خلال دراسة القوات  غير النظامية وتال

بت ذ أ س تخدمت من أ جل  ،كارات أ لحتلال البريطاني للعراقهذه القوات هي من اإ أ 

س تدباب أ لمن وأ لس تقرار  تسهيل مهمة الاحتلال ومعاونة القوات البريطانية في اإ

نتقلت هذه  للعراق، لس يما في  ؛القوى الس ياس ية الوطنية العراقيةالتجربة الى ومن ثم أ 

ربعينيات القرن العشرين في محاولة ل س تتباب الحكم الوطني.  للالينيات وأ 

ن  الامن عكاس علىويتضح ان كل تجربة من تجارب القوات غير النظامية كان لها أ 

يجابي وأ لخر دون ذلك، ،المجتمعي العراقي يفي من أ كثر قوات الل  وتعد تجربة منها ماهو اإ

وما رافق  ، العراقيليلما تركته من أ ثار على الوضع الداخ  التجارب تاليراا في العهد الملكي؛

 سواء على دول الجوار  أ م القوى الدولية انذاك.  ذلك من أ متدادات أ قليمية؛

كن يم  ضوء حسابات مغانم ومغارم القوات غير النظامية في فترة العهد الملكي؛ وفي

وما  ،يجابيةوفاعليةا من الجوانب الا القول بان الردود والميزات السلبية كانت اكثر تاليراا 

ن) قوات ها العهد الملكي مس تنتاجنا، ان هذه التجارب الثلاث التي عرفأ  يثبت صدق 

وكتائب الفتوة، وكتائب الش باب(، قد انتهت اما بالحل او الدمج مع القوات  ،الليفي

رتفع شانها؛ الامر ا النظامية؛  تقدمها التي والخدمات لذي يعزز بان هذه القوات ومهما أ 

 ا.دت في النهاية الى انتهاء تجربتهأ  فانها تتعرض لضغوط  ؛الى النظام الس ياسي

 

 

 

 قائمة المراجع

 
 ول: الوثائقا

  1922تشرين ال ول  10البريطانية في –نص المعاهدة العراقية  -

 

 ثانيا الكتب العربية
 ملامح من التاريخ القديم ،المؤسسة العربية للدراسات والنشر،بيروت، (، 2001) احمد سوسة،

   .كورد وترك وعرب، ترجمة جرجيس فتح الله، دار اراس للطباعة اربيل (2012)ادموندز،

العراق الطبقات الاجتماعية والحركات الثورية من العهد العثماني حتى قيام (، 1995) حنا بطاطو،

الجمهورية،الكتاب ال ول، ترجمة: عفيف الرزاز،مؤسسة الابحاث 

 2العربية،بيروت،ط

 من تاسيس الجيش العراقي وتطور دوره الس ياسي(، 1979) ،رجاء حسين حس ني  ،الخطاب

  .جامعة بغداد،بغداد 1921-1941

،مطبعة 1936-1918 اللوريين في العراق(، 1977) ناجي ، رش يدرياض  ،الحيدري

 .جبلاوي،القاهره

رمزي بدر،دار  عراق المس تقبل ،ترجمة(، 2005) ليام اندرسون وغاريث س تانسفيلد،

 .الوراق،لندن

ن،دار اراس العراق والبحث عن الهوية الوطنية،ترجمة دلشاد ميرا(، 2004) ليورا لو كيتز،

 .للطباعة والنشر،اربيل

 ،المعهد الملكي البرطاني،لندن.1932-1951العراقية  قوات الليفي ،) 1932 (کلبرث براوان

،دار الشؤون الثقافية العامة 1تاريخ الوزارات العراقية،ج(، 2000) عبد الرزاق ،الحس ني 

 ،7،بغداد،ط

 .دار الحصاد للنشر والتوزيع، دمشق،1958-1921عقيل ،الجيش والسلطة في العراق الناصري 

ياسي،مكتبة اليقضة فيصل الاول:حياته ودوره الس  الملك (، 1990)علاء جاسم محمد، 

 .العربية،بغداد

 . سيرة س ياس ية،دار الساقي، بيروتصالح جبر(، 2016) نجدت فتحي صفوت،

 .يب،ترجمة جعفر الخياط،بلا، بيروتفصول من تاريخ العراق القر  (، 1971) مس بيل،

 .العراق في التاريخ،بلا بغداد (، 1983) ين،مجموعة مولف

 

 : البحوث والدراساتلثاثا

،کلية التربية جامعة 1933 -1918بريطانيا واللورين (، 2007) عمار يوسف ،،عبد الله  -1

 14،المجلد  1كركوك،العدد

-1915قوات الليفي :دراسة في الاستراتيجية البريطانية في العراق (، 2012)  طه ياسين، ياسين-2

 . 60،مجلة اداب البصرة،العدد1920

 

 باللغة الانكليزيةالمراجع 
A.Wilson, (1933). Mesopotamia 1917-1920,Aclash of  loyalities, Oxford. 
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 لە ڕوانگەی ،"(Knowledge"یرايزان ۆ ک) داتەدڵو ەه ەيەوەني ژ ێتو مەئ :پوختە

 Cognitive" زمانی درکپێکردن)زانس تی چێوەی لە ،وەپەيپێبردنی پڕاگماتيکە

Linguistics") ێيەیپ وەب وو،ەڕ بخات (کۆزانياری) کە بنەمايە بۆ دروستبوونی، دا 

 ەک ،(کپڕاگماتي) بەکارهێنانو واتای  ۆڤمر  نییاب ين د لە  رداەوهەج لە (کۆزانياری)

 لە (چەمککردنبە) ڕێگەییان دەبێت و بە زاەشارئەزموونکردنەوە  ەیگڕێ لەمرۆڤ 

ڕس تە ناوەڕۆک  کرۆک،) ەشی م ەه یيەن  رجەم ەوەشەرێل  ، پێکدێت دادەکرێن زداەئاو

"Proposition") رۆکەکە ک مەڵاب ت،ێاس تب ڕ  یاريزان  یگرەڵه کیەيەکيە کەو ک،ێ

 ۆیه ەتێ ب ەدکە ت،ێگرەد ۆختر لە نیيەو ل یاريزان  نيندەچ کوەڵب ،یيەن  نهاەت ەب

تێگەیشتن،  سەرنجدان،) لە دا،کە بريتیینکردنێدرکپ  کانیەسڕۆپ لە کیيەان ين  نانیێ م ەرهەب

 ەوەکاتەووندڕ  ەوەئ شەمەئ ،ڕاس تەقينە ەب شتنەی گ ۆب ەکارۆو ه (.....بڕیاردانفێربوون،

 تێن ەسەدەرەپ داەڵمۆ و ک ەییکخراوڕێ یو کار کردنێپ ي ش  ەهاوب ەیگڕێ لە یاريزان ۆ ک،

و  ییکردار ونیربو ێف  کوەڵب ت،ێس ت ەناب ەیکەو پاساو اس تیڕ  رجیەم ەپشت ب نهاەت،

 ۆب کردن،ێدرکپ  کانیۆواژ ێپ  ەوەزموونکردنەئ ۆیهەب و،پاسا کیەکار کردنیێج ەبێ ج 

زمانی  زانس تی)لەمڕوانگەيەشەوە  ،نەکەد ەاس تڕ ئا تریاز نانیێ م ەرهەو ب کردنەشەگ

 نجێ پ  یۆهەبکە  نکردن،وزمو ەو ئ ییزەئاو نیيەلهەردوو  ەب یگرنگ (کردنێدرکپ 

 (یاريزان ۆ ک کردنیێدرکپ ) کردنیەشەگ ۆب يەابنەم کە ،تداەد تێس تدەد ەب ەوەکەس تەه

 لە ،یکينام ي دا کیەيەوێش   ەب دا،يت ەبي تا یبار لە یاريزان ۆ ک کانیەبوار کاتەواد شەمەئ

 .تێدرۆڕبگ تر یکێبوار ۆب ەوەکێبوار

 یکيم ناي اد ،ناوەڕۆکڕس تە  ،زموونەئ ،کردنێدرکپ  ،یاريزان ۆ ک :ەکانووشيە ک 

  .یاريزان ۆ ک

 پێشەکی

، ش يكارکردنێکی ەناس ێنراو (ی،جۆر و بوارەکانیاريزان ۆ ک)بە ناونیشانی ئەم توێژينەوەيە،

 زمانیس تی زان ) بواری دەچێتە ينەوەکەتوێژ  ،(کۆزانياری) درکپێکراوانەی نوێيە بۆ

لەنامەی ماس تەر وەرگیراوە، مەبەس تی  بنەمادا وەک بەش ێک لە کەەوە،(ندرکپێکرد

نەڕوو لەم بوارەدا کراون خست لێکۆڵينەوانەی،و کار و لە هەموو ئە نەوەکە جياوازتوێژي 

ێژينەوەکە تو جۆرێک بە بە ڕوانگە و مۆدێلێکی نوێوە ، يە (کۆزانياری)و ڕاڤەکردنی

 کاری ،هاوبەش يپێکردن) ەپڕاگماتيکەوڕەهەندی لە ،و پوخت ورد هەوڵدەدات

ئاوەزدا  لە (یکۆزانيار درکپێکردنی)و ئاڕاس تەکەر وەک (نکردنوئەزمو  ،ڕيکخراوەیی

 پەيڕەوکراوە (ییاوی ش يکراوەدرکپێکر ) ڕێبازیتوێژينەوەدا  لەنوسینی ئەم بناس ێنێت،

سێ بەشی ر و ورد توێژينەوەکە بەسە يەک بۆ گەیشتن بە ئەنجامی زانس تیبەش ێوە،

 ((چەمک و تێڕوانین))کۆزانياری بۆ بەشی يەکەم سەرەکييدا دابەشکراوە :

  ڕوانگەیلە تەرخانکراوە، تيايدا تيۆرييانە باسی چەمکی کۆزانياری و چەندوچوونەکانی

ن(ەوە زانس تی زمانی درکپێکردکۆزانياری لە ڕوانگەی ) و (بەراييەکانی کۆزانياری)

دا ەچێوەي ولە،دانراوە )جۆرەکانی کۆزانياری(بۆ  بەشی دووەمی توێژينەوەکەش ،کراوە

زانياریی )کۆ  يتیین لە:کە بر  دابەشکراوە، داسەرەکيی سێ جۆرکۆزانياری بەسەر 

ەشی هەرچی ب(،گەشەیی( و )کۆزانياریی بان( و )کۆزانياریی کارامەیینیوئەزمو 

سەرەکی  ، کە سێ بواری( کۆزانياریسێيەمیشە تايبەتە بە )بوارەکانی 

)کۆزانياریی ئاوەزی( و )کۆزانياریی بەجۆرێک تيايدا بوارەکانی لەخۆدەگرێت،

يیشدا لەکۆتا خراونەتە بەرباس و لێکۆڵينەوە، سۆزداری( و )کۆزانياریی گيانی(

  .خراونەتەڕوووەکان و لیس تی سەرچاوەکان گرنگترين ئەنجامە بەدەس تهاتو 

 : (چەمک و تێڕوانین)کۆزانياری  (١

ف و بەر لە زمانەوانەکان جێگەی بايەخی فەيەسو  کۆزانياری باسکردنیێکۆڵينەوە و ل 

ۆ ش تەکانی نيا بينیی و تێڕامانی، بهەر لە سەرەتای د مرۆڤپێيەی ،بەوژيربێژەکان بووە

ەش ێکی کە بئاوەزيدا دروس تببێت،ێک لە هزر و دەوروبەری وايکردووە پرس يارگەل 

 ،مرۆڤەوەيە و بەشەکەی ديکەشیو بايەلۆجی  کیتوانای ناوەپەيپێبردن و ەهۆی ب

 ییندش کۆزانياری پەيوەلەسەر ئەم بنەمايە ،و ئەزموونکردنەوەيەوە بەهۆی سەرنجدان

کۆی ڵ کە پەيكاڵە بە کارلێکی جەس تە لەگەبە فرەیی بیرکردنەوەکانەوە هەيە، پتەوی

کۆزانياری  ینبڵێ رێتدەکبەمپێيە زانین،و دەبێتە جۆرێک لە  ش تەکانی دەوروبەريدا

 ێکردن،درکپ  بەهۆیکە ،جۆراوجۆر بابەتگەلی لەسەر رۆڤەم ی هەموو زانینەکانیکۆ

پەيوەنديکردن  چۆنیيەتی ۆب يەکنەماب دەبێتە  ەدەس تدێتب ەوەهەس تەکان و بیر،دنپەيپێبر 

 

 ی، جۆر و بوارەکانیاريزان ۆ ک

 1,2رەعفەس تار ج گارين ،  1جەرەف حاجی للەج وانەشاخ

 .راقێع می کوردس تان، ێهەر ،مانیێسل  ،مانیێسل  ۆیزانک، زمان یژێل ۆ ک، یکورد شیەب 1
 .مانیێسل  ەیردەروەپ تیيەراەوبەڕێب  2
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ێژەکانەوە وف و ژيرب چەمکی کۆزانياری لە ڕوانگەی فەيەسلەمڕوانگەيەشەوە ،نياوەد بە

ێکردنەوە  زمانی درکپ کۆزانياری لە ڕوانگەی زانس تیو  کۆزانياری وەک بەراييەک بۆ،

 دەخەينەڕوو. لەم بەشەدا

 ( بەراييەکانی کۆزانياری:١/١

ەيەسووفەکان ف وونب کۆنەوە بابەتی لێکۆڵينەوەی مرۆڤسەردەمی لە و زانین کۆزانياری

یردۆزێکی زانین وەک ب ئیپیس تمۆلۆژييان دەس تپێدەکەن (ئەرس تۆ ئەفلاتون و) بە،کە 

 ئەوانیش سەرەکييدا تێکەڵکراون ڕوانگەیوو لە د زۆربەی تيۆرييەکان، اوەێدپەرەپ 

 دەتوانین بڵێین، ن ("Empiricismئەزموونگەرایی" "وRationalismئاوەزگەرایی")

کە  ،هاوئاهەنگن لەوەیبەڵام  ،جياوازن دندالە کارکر  ەتيۆرييەک ەردووندە ههەرچە

 مەرجی پاساو و سروش تی ڕاس تیيەوە زانین باوەڕێکی ڕاست و دروس تە و لەليەن()

بەڵام ئەوان بەش ێکن لە خستنەڕووی ئەو (،Pritchard,2014,23(.)وە(سەلمێندرا

 یڕوا ڕاس تەقينەکەبۆ ب پاساوو  ەتوانێت ڕاستيەکانی پێبدۆزێتەوەکە مرۆڤ د،ڕێگایانەی

لە ڕوونکردنەوەی  ڵ(بیرتراند ڕەس)وانگەی بیردۆزی ئاوەزگەراييەوەڕ لە  بهێنێتەوە،

 ەوين،بیرکردنەوەی نەرم و زبر دەککە ))ئێمە بەر ئەوە دەردەخات،دا (ئەفڵاتون) پێگەی

تەنيا ئەقڵ ە واتش تانە هەن و بوونیيان هەيە،کە ئەو ڵام ئەوە ئەقڵە کە دادوەريدەکات،بە

ئێمە ناتوانین  ،بگەينە ڕاس تی ئەگەر نەگەين بە بوون ئێمە ناتوانین دەتوانێت بگاتە بوون

 دەتوانن نچونکە هەس تەکاتەنيا لە ڕێگەی هەس تەوە بزانین، بە جيهانی ڕاس تەقينە

  بیرکردنەوە پێکدێت و لە هەست ولە یبۆيە کۆزانيارهەر  رۆڤ چەواشە بکەن،م

فڵاتون و ئەم تێڕوانینەی ئە(،Russell,1945,152تێگەیشتندا کۆزانياری نیيە((.)

 ەنگدانەوەیبەجۆرێک لە ڕ تنی بیرکارييانە بونيادنراوە،ڕەسڵ، لەسەر بنەمای تێگەش 

 ،نیيە بەهيچ تێگەیش تنێکی هەست بەخش دی نێوان دوو گۆڕاودا پێویس تمان،پەيوەن

 ،بەڵام ئەمە تەنياەيەه بۆ هێما ئەبستراکتەکان ستیمان بە پڕۆسەيەکی ئاوەزیتەنها پێوی 

  زانس تە و ناکرێت لەسەر تەواوی بوونی مرۆڤ گش تگیر بکرێت وارێکی دیاريکراویب

ە ب کردە بنەمای فەلسەفەی مۆدێرن، ئاوەزمەندێتی (ڕێنی ديكارت)هەر لەو ڕوانگەيەوە 

جۆرێک ەب و دۆزينەوەی چەندين زانس تی نوێ، يەکخستنی لە گەردونە چەمکييەکەيدا

لە امەزراند،بەدوای دڵنيايدا دەڕان گ بانگی گومانکردن لە هەموو شتێکڕێبازێکی بەناو

يچ شتێک ە ه ک دڵنيابم فێريبووم،،تا ئەو کاتەی تر بکەموشمی))من ناتوانم هيچيژێر در 

بە بەراوردی بیرکردنەوەکانی  ،Descartes,1997,139) ((.)تنیيە لە جيهاندا دڵنيابێ

 ئەنجامەیەو ش تە ئديكارت گەی  لە سیس تەمی هەس تەوە دێن يانەیي لە ئاوەز و ئەو زانيار 

 ێیی جيابکرێتەوەە و ناتوانرێت ل (ديكارت)هی ئەو ،کە بیرکردنەوە تەنها تايبەتمەندييە،کە

 لە کاتێکدا هەس تەکان لە جەس تە وەک دوو جيهانی جياوازن، و (ئاوەز)ئەقڵ ،

 تايبەتمەندييە ئەو بیرکردنەوە دەیسەلمێنێت دێنن يەکی متمانە پێکراودا شکستتاقيکردنەوە

ونەگرتنی ە مەرجی ڕاس تی و لەبەرچاواتادانە بئەمەش  ،دڵنيايە لە کۆتاييدا بێ وێنەيەيە

 ئەم ،هەستیی و جەس تەیی مرۆڤە لەگەڵ جيهانی دەوروبەردا  ئەزموونیشارەزایی و 

 لە ەسەر زانست و فەلسەفە و پەروەردلە يە کاريگەری(جەس تە و ەزئاو) دوالیزمەی

 بۆ ی ڕکابەرتێڕوانينێک وەک (ئەزمونگەرایی) لە بەرانبەردا ،وەبو ئەمريكادا ه ئەوروپا و

 ۆرمەکان ناتواننف )بیرۆکە وو پێيوابو  (ئەرس تۆ) لەمڕوانگەيەوە ،دەرکەوت (ئاوەزگەرایی)

 پێشەکی یکۆزانيار هەس تیيەکان جيابکرێنەوە، لە ئامانجە فیزيکی و زانيارييە،

 گەڵلە نبەس تەرەی هەس تما لەڕێگەی ە و بە ش ێوەيەکی دیاريکراو نیيە،دروستنەکراو

 (ێتييدا بە مێشکی ئێمە پرۆسە دەکرلە کۆتا ،دروس تدەبێت داجيهانی ڕاس تەقينە

.(Pritchard,2014,70-72،)ەەوتەکردو جەختی لەسەر ئەوە(ئەزمونگەرایی)کەواتە 

 بە ،ەانینمانز  و هەس تمان گرنگترين سەرچاوەی ش تەکان لە دنيای دەرەوەدا بوونيان هەيە

 ئەزمووندەکات و دواترلە دەوروبەرماندا سەرەتادا ش تەکان  لە هەس تە جۆرێک ئەوە

ە فەيەسووف لە زۆرێک لەسەر بنەمای ئەم تێڕوانینانە،لە ليەن ئاوەزەوە پڕۆسە دەکرێن

 ەرهەمێنانیب بە (ئەزموونگەراییو  ئاوەزگەرایی)ن هەوڵياندا بۆشایی نێوا کۆنەکان

 یبەش ێوەيەک لە بەرانبەر دوالیزم،پێبهێننکۆتای ("Conceptچەمک")چوارچێوەی

ۆنی لەسەر بنەمای بوديزم و نەريتی فکری ژاپ ی ديكارتدا،(جەس تەو  ئەقڵ)

 دروس تکرد و جەس تە( )ئاوەزبۆينێکی يەکپارچەیی بە سێ گریمانە،تێڕوان سیزم،ۆ يش  کۆنفۆ 

 (:Nonaka,Takeuchi,1995,27) ،بڕوانە

 يەکبوونی مرۆڤ و سروشت.-١

 .(ئاوەز)جەس تە و ئەقڵيەکبوونی -٢

 يەکبوونی خود و ئەوانيتر. -٣

بەڕێوەبردن  یەکرد و یبۆ کۆزانيار، نە بناەەی تێڕوانینی ژاپۆنیيانئەم خەسڵەتا

لە سیس تەمی هەس تدا ڕەگی هەيە و تەنيا لە قۆناغی  یدروس تکردووە، واتە کۆزانيار

 ريکراودا کراوەيەدیاکۆنکرێتی و کۆتایی پرۆسەييدا، بۆ بەکارهێنانی لە بارودۆخێکی 

پێویست بە  و  هەس تەوەيە لە ڕێگەی ەڵ جيهانی ڕاس تەقينەدا،بەمپێيە  پەيوەندی لەگ

ۆ ئەوەی لە سروش تی بهەمیشەیی یان ميتافیزيکی ناکات، هيچ جيهانێکی یتێهەڵچوونەوە

کو ین بەڵنڕاس تی جياواز  دوو جەس تەو  ئەقڵ)جۆرێکبەتێبگەين، یکۆزانيار

وانگەی لە ڕ واتای حيکمەتە، یکۆزانيار خەڵک دروس تدەکەنکەسايەتی  ،يەکخراون

نی کەسی و اکردنی ئەزموودەبێتە بنەمايەک، بۆ بە بەه و بەدەس تدێت  ەسايەتیيەوەک

 سەرچاوەی پێشوو،).(ئەبستراکتی ناراس تەوخۆ و فيکريدابەسەر  جەس تەیی،

 و ە تێگەشتن لە چەمکەکان و زانياریب شتێکە، کۆزانياری ێتبەمپێيەب (،٢٩

کە خۆی لە هۆش ياری کەس ێک دێت،بەدەس ت ئەزموونکردنەوە

 لەگەڵ توانای بەکارهێنانی بۆ ،دەوروبەرێکو ( پرس،ئايدیا)شوێن،ڕووداو،بۆ

 وەک پێشتر ئاماژەی پێکرا پێناسەی باو بۆ،مەبەستێکی دیاريکراو  دەنوێنێت

 ،امانتێڕ  و بە وردبوونەوە اودار()باوەڕی ڕاست و دروس تی پاسلە بريتیيە، یکۆزانيار

 یۆزانيارک ئەژمێری س ێلايەنەی  بەکە  ناسەيە سێ مەرجی بنەڕەتی تێدايە،لەم پێ 

 (:Neta,Pritchard,2009,2-5بڕوانە)،ناودەبرێت

ڕس تە  ،کرۆک) ککەس ێ ئەگەر ":Truth Condition"ڕاس تەقينە مەرجی-١

 ئەو نەبێت ڕاست ئەگەر کرۆکەکەڕاس تبێت،کرۆکەکە دەبێت  ێتبزان  کێ (ناوەڕۆک

 ايەش مەرجیمبەپێیی ئەم بنەتا بزانرێت، بانگهێش تکرنەکەی بۆچييە کەسە نازانێت

 ەرجبەجۆرێک لە بۆچووندا م ،دەکات لە نێوان بۆچوون و کۆزانياريدا ڕاس تی جياوازی
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 کۆزانياريدا مەرجی ڕاس تەقينە بەڵام لە نیيە مەرجی ڕاس تەقينە بەدەس تبێت،

 بەدەس تدێت.

 تبزانێ کرۆکەکە ێت ئەو کەسە دەربارەیدەب  ": Belif Condition"مەرجی باوەڕ-٢

 بکەين.ناتوانین شتێک، کە ڕاست نیيە بیزانین، تا باوەڕی پێ  ئینجا باوەڕی پێبكات ،

مەرجە پێویس تی،  مئە  ":Justification Condition"مەرجی پاساو بۆ هێنانەوە -٣

 ڕاست نیيە نیا،ڕاس تەکە ،هەيە بۆ باوەڕێک کی کرداریی و پاساو هێنانەوەبە ڕێگايە

ەکان مەرجە پێویس ت کە ،نێتدەگەيەمرۆڤ بەو ئەنجامە ە بوونی  ئەم مەرجانپێکەوە

 ،ێتمرۆڤ لێیی دڵنياب  دووەم ئەوەيەهەيە،ن زانینە بە ڕاست بۆ ئەو ش تەی يەکەميا

 ەبێت مرۆڤ مافی دڵنيابوونی هەبێت،مافی دڵنيابوونیش دەتوانرێت بدەسێيەم ئەوەيە 

 ئەم وتن،  ەریدەوروب ە پشتبەس تووە بە کتور وکێنرێت،جياواز بەدەستبه ش ێوازی 

  ((Pیان زانینی (بۆ بابەتیS)ەرچاوگرتنیبە لەبنە بە ش ێوەی لۆژيکی کۆدەکرێنەوە،مەرجا

 :(Gettier,1963,121بڕوانە ) بە سەلمێنەری بابەتەکە بزانێت بەمش ێوەيە،، دەبێت

S  = "بکەر، یان زانيار Subject or Knower. " 

P =   ناوەڕۆکڕس تە کرۆک، یان"Proposition. " 

P  . ڕاس تە 

S   باوەڕی بەP  .هەيە 

S   پاساو دەهێنێتەوە بۆ باوەڕکەی ، کەP   .يە 

 ئارا :  من دەزانم، ئاراس بکوژی ژنەکەيە.     -(     ١

 (ەيەئاراس بکوژی ژنەک) دەيزانێت (ئارا) ڕس تە ناوەڕۆکەیەبێت ئەو ددا،( ١)یلە نمونە

 ت چی دەڵێتنازانێ (ئارا)ئەواڕاست نەبێت،ڕس تە ناوەڕۆکەکە  چونکە ئەگەربێت،ڕاس ت 

ئەوەی  ۆبکوژە،ب (ئاراس )کە،بەوەی تواتە دەبێت باوەڕ بکرێ بۆ ئەوەی بزانرێت،

 اوە، لەمڕووەوەئار  دێنە چەندين تێڕوانێنی جياوازتر بزانرێت،دوابەدوای ئەم ئاڕاس تەيە

 ێشەيەکە ئەم هاوک ئەوەی نیشانیبدات،ۆ ب تەڕووچەند نموونەيەکی دژ دەخا(گيتەر)

لەگەڵ  ت،تبێڕاس   ڕس تە ناوەڕۆکەکە چونکە مەرج نیيە،پێکهاتەی تەواو پێکناهێنێت)

 ەڵەيە(واتە پاساو بۆ شتێک کە لە بنەڕەتدا هپاساوی بۆ دەهێنێتەوە، زانيارەکەئەوەشدا 

تر  بۆچونیوندين بیر گيتەر چە بۆچونەی دوای ئەم(،١٢٣-١٢٢.)سەرچاوەی پێشوو،

چارەسەرکردنی ئەو کێشەيە  بۆ چوارەمین مەرج، (١٩٦٥)ليهرەر سەرهەڵدەدەن

 تەنها لە باری ئەبستراکتە ئەویش کە زۆرکە بريتیيە لە ڕێزگرتنی پاساو، ،دەناس ێنێت

 :(٢)بڕوانە نمونەی، بۆ ئەمەش تايبەتیيدا بەکاردەهێنرێت

 

 سوورە. ئاسمان      -(      ٢

، لە بنەڕەتدا ڕاست (سووری ئاسمان)کەئەوە دەردەکەوێت، (٢)بە وردبونەوە لە نمونەی

ناتوانیت  تباس يدەکا (گيتەر)وەک ئەوەی (نەک سوورئاسمان شینە،)کە،ێيەیپ بەو نیيە

دەکرێت  دايکی تايبەت لە بارێ،بەڵام بە ڕێزگرتنی پاساو،بیزانیت شتێک لە بنەڕەتدا هەڵەيە

ن مەبەست لە یا خۆڵبارين،)ە دەشێتکئەویش ئەو  بارە تايبەتیيەيە، تئاسمان سووربێ

لە  ،( و تاکيوچینۆناکا)دوای ئەو تێڕوانینانەی خرانەڕوو، تێڕوانینەکانی بێت(بوونی شەڕ

 کتيک و جێبەجێکردندا بووە بنەمای پرا، لەبۆ کێشەی پاساو دا(١٩٩٥)ساڵی

لەليەن  ،یبەمجۆرە پێناسەی کلاس يک  ڕێکخراوەیی و بە کۆمەڵییۆزانيارسەرهەڵدانی ک

 بەرچاو جياوازييەکی (باوەڕێکی ڕاست و دروس تە یزانيارکۆ ) داڕێژراوە ئەفلاتونەوە

 سەری ڕۆژئاوایی جەخت لەکاتێکدا لێکدانەوەی ئيپستیمۆلۆژیالە  ،دروس تدەکات

 جەخت (یتاکيوچو  نۆناکا) دەکاتەوە ی کۆزانياروەک خەسڵەتی سەرەکی ڕاس تگۆیی

 وش تی ڕەهاپستیمۆلۆژیای نەريتی سر ئي ) يانوايەێ پ  اساودارەکان دەکەنەوە،باوەڕە پلەسەر 

 ژيکی فەرمييدالە پێشنياز و لۆ  ش ێوەيەکی ئاساییبە،باسدەکات ینامرۆڤانەی کۆزانيار و

 نوێیی تێيدا ییکۆزانيارو ڕێکخراوەييەيە  ەڵايەتیمکۆ  دەوروبەرەدژی ئەو ،

 ۆ پاساوب دەزانین ۆسەيەکی دايناميکی مرۆڤڕ پ بە ،یئێمە کۆزانيار دروس تدەبێت

 هەرچۆنێک (،Nonaka,Takeuchi,1995,58)تەی ڕاس تی(.س  بە ئاڕا، هێنانەوە

 نوێ، ییبێت ئەم کارانە ئەوە دەردەخەن، کە لە پراکتيکدا دەبێت دەرکەوتنی کۆزانيار

ە پرۆسەی ک ێنرێت، نەک  بە پێوەرێکی لۆژيکیبە پێوەرێکی سوودبەخش هەڵبسەنگ 

ەک و زە دروس تکراوەکان ئەوانەن زیاتر،بە جۆرێک چەمکە تادیاريکردن دەگرێتەوە،

 بە ڕوونی (تاکيوچیو  نۆناکا) بەمجۆرە ڕێبازی پێوەری پاساوی کرداریی کاردەکەن،

ە کارەسەرکردنی کێشەی ڕاستیی ڕەسەن،سروش تی کێشەکەی گۆڕی و لە جياتی چ

 چوارچێوەی ڕێکخراوەیی و کرداریی چارەسەر بۆ لەليەن ئەفلاتونەوە داڕێژراوە

دەخەنەڕوو، بە جۆرێک چوارچێوەی ڕێکخراوەیی و فێربوونی  یپەيوەست بە کۆزانيار

 هۆی ەتاک دەبێت بەش ێوەيەک ەيكاڵی يەکتريدەبن،پ ی، بۆ بەدەس تهێنانی کۆزانيارتاک

 بۆ  گواستنەوە و  ئاڵوگۆڕی کۆزانياریی دەبێت، فێربوونی ڕێکخراو و هۆکارێک

ليەن هاوبەش، هەروەها بە دەس تهێنان و فێربوونی چەمکی ڕێکخراوەیی و کرداری لە

)مۆدێلی  انەوبڕ  دەبێت، تێبينيکردنەوەەجێکردن و و جێب تاکەوە، لەڕێیی خەمڵاندن 

 :(Winterton,Stringfellow,2006,23.) يەکخستنی فێربوونی تاک(

 

 
 (١) هێڵكاری ژمارە

 )مۆدێلی يەکخستنی فێربوونی تاک( 

 

جۆرێک لە ەب پڕۆسەيەکی دووليەنەيە، یکۆزانيار بەدەس تهێنانی پڕۆسەی کەوايە

نەوە  پێچەوا یان بە کرداریی،هۆی فێربوونی  ێتەدەب  دا فێربوونی چەمکهەندێک بار 

 رێت بڵێینلەم تێگەیشتنەشەوە دەک ێتە هۆی فێربوونی چەمک،دەب فێربوونی کرداریی 

دەرفەت ) ودۆخبار  و (توانای فێربوون) لە ئەنجامی کارلێکی نێوان زيرەکی ی)کۆزانيار
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ت ێکخراوەييەوە بەدەس تدێو کاری ڕ يەتیکۆمەڵادەوروبەری لە  ،کە(نوفێربو  بۆ

 دگەییاێربوونەکە پڕۆسەی فێربوون و بۆ هەردوو جۆری ف بەجۆرێک  ،بەرهەمدێت

 (کۆزانياری هەيە لەسەر کاريگەرييان بۆ ئەو پێکهاتانەی ،ک ئاماژەنچال

.(Winterton,Stringfellow,2006,25) ،وەک  ،یپێویس تە کۆزانيار بەمپێيە

چەمکێکی کرداریی و ستراتیژی و جێبەجێکەرانە  پێناسە بکرێت، نەک وەک چەمکێکی 

دنی کە زۆر دوورە لەوەی زەمينە بۆ مەرجە سەرەتاييەکانی کارکر جيهانێک،ئەبستراکت بۆ 

 رۆڤە دەس تەبەربكات  پێناسە بکرێتکە سروش تی م قڵانیيەت و سەرنجدان،ئە

بۆ ماتيکييانەيە پڕاگ کی پەيپێبردنیلە زانس تی زمانی درکپێکردندا ڕوانگەيە، ئەمەش

  .یکۆزانيار

 

 لە ڕوانگەی زانس تی زمانی درکپێکردنەوە: ( کۆزانياری١/٢

ەک وزمانی درکپێکردن، لە ساڵانی حەفتاکان و سەرەتای ساڵانی هەش تاکانەوە   زانس تی

 توری دەرکەوتو ک  ڕێبازێکی نوێیی لێکۆڵينەوەی زمان و ئاوەز و ئەزموونی کۆمەڵايەتی

م ە،چەقی لێکۆڵينەوەی ئەم زانس تە بريتیيە لە )واتا و کردە چەمکييەکان(، لە ڕوانگەی ئ

رێت، هەربۆيە  نانيدا بک)واتا( لەدەوروبەری بەکارهێ لە  زانس تەوە پێویس تە لێکۆڵينەوە

 کردە بنەمای لێکۆڵينەوەکانیی "(Usage based theoryبەکارهێنان" بنەمایی )تيۆری

نەڕەتدا واتايەکی ئەبستڕاکت و نمونەييە،کە لە ب  پێيوايە واتای)زمانی/س یمانتيکی(و 

ريتیيە لە زانس تەدا گرنگی پێدەدرێت بنجامی بەکارهێنانەوە سەریهەڵداوە، ئەوەی لەم ەلەئ

ەم ئ تای ڕاس تەقينەی وشەکان دايدەنێت،بە وا کە،واتای بەکارهێنان)پڕاگماتيک(

واتای ی ردنەوەکاراکبەهەژموونبون و درکپێکردن، لە بنەرەتدا  بۆچوونەی زانس تی زمانی

بە  رکپێکردند، زانس تی زمانی ەوەيەتی بۆ ناو جەرگەی زمانەوانیو هێنان يە پڕاگماتيکي 

گش تی و تيۆری بنەمایی بەکارهێنان بەتايبەتی جەختت لەسەر ئەوە دەکەنەوە، کە 

بەکارهێنان سەرچاوەی ڕاس تەوخۆی وەرگرتنی زانياری مرۆڤە، لە ژينگە و دەوروبەرەوە 

اخێوەردا ئ، لە فەرهەنگی ئاوەزیی زمانی ییبۆ نەخشاندن و ش ێوە داڕشتنی کۆزانيار

 .(ە کايەوەلە بەکارهێنانەوە دێت /توانست)کۆزانياریی زمانی کەت،ئەمەش ئەوە دەگەيەنێ

کەواتە ڕێکخستنی کۆزانياریی زمانی ئاخێوەر بەرهەمی (، ٨٤، ٢٠١٩ئيبراهیم،)

ەبێ شارەزایی ببەجۆرێک زۆر گران و ئەس تەمە بەکارهێنانی زمانەکەيەتی لە دەوروبەردا،

بگەين، تێ  فەرهەنگی(ی وشەکان لە واتای دەوروبەر و بەکارهێنان، لە واتای)بوون 

ەو دەگەيەنێت کە واتای ئايتمێکی فەرهەنگی لە کاتی بەکارهێنانيدا، بەپێیی ئ ئەمەش ئەوە

 یبەکاردێت گۆڕانكاری بەسەردا دێت، ئەمەش وەرگرتنی ڕەهەنددەوروبەرەی تيايدا 

کۆمەڵايەتی و پڕاگماتيکی زمانە و دەرهێنانی زمانە لە)مۆدۆلريەتی(، کە واتای دەوروبەر 

ەوروبەری د بە واتايەکيتر ئەوە ڕووندەکاتەوە کە چۆنو نازمانی پش تگوێ خستبوو، 

ەکبخرێت ي کۆمەڵايەتی و ليەنی پڕاگماتيکی دەتوانرێت، لە چێوەی درکپێکردنی زمانيدا

 (دەخەينەڕوو:٣ونکردنەوەی ئەم بارەش نمونەی)و کارابکرێت، بۆ ڕو

 باوکی کچەکە مردووە.       -أ   (       ٣

 گەچەکە مردووە.     -ب           

 مردووە. بازاڕ      -پ           

ی جياوازوەک سێ دەوروبەری )أ ، ب، پ(دا، لە هەرسێ ڕس تەی(دا ٣لە نمونەی)

ئەو کۆزانيارييەی لە هەريەک لە ئەوە دەردەکەوێت،کە  بەکارهێنانی وشەی)مردن(

 واتای بەأ ( دا ٣ە بەجۆرێک، لە)دەربڕاوەکاندا دەس تدەکەوێت کۆزانيارييەکی جياواز

واتای ئەوەی کە)گەچەکە بە کەڵکی  دا بە ب(٣لە) (،)نەمانی کەس ێک لە ژیاندا

کە)کار و کاس پیی کەمبووەتەوە و بازاڕ  دا بە واتای ئەوەی پ(٣لە) نەماوە(، ئیشکردن

بەری يوەس تە بە دەورو  کزی کردووە(، کەواتە زانینی واتاکانی وشەيەک، پەڕووی لە

، شەيەو ەو ئەی کۆمەڵايەتی و کتوری بۆ بەکارهێنانی وشەکە و ئەزموون و چوارچێو

بۆ وشەيەک  مرۆڤوشەيەک بريتيدەبێت، لە کۆزانياری کۆی ئەم زانینانەش دەربارەی 

ەو ئاتە دروس تەی چەمکی))کۆی گش تی کەو کە لەسەر ئاس تی چەمک هەڵدەگیرێت،

ئەمەش ( ٩١، ٢٠٢١کە وشەيەک هەيەتی و لە ئاوەزدا هەڵگیراوە((.)حسێن،زانینەيە،

ياوازەکاندا ج  کە بەکارهێنانی وشەيەک لە دەوروبەر و بارودۆخەئەو ڕاس تیيە دەردەخات،

ێوەيە بەمش   ،چەمکێکی دیاريکراو دەکات نەک کۆی چەمکەکە نمايندەی ليەنێکی

ەکارهێنان بڕەنگدانەوەی  بەوەیزمان دەکات،لە نس تی زمانی درکپێکردن لێکۆڵينەوە زا

ندی جۆرێک توانای ئێمە بۆ بەکارهێنانی زمان پەيوە،بەلە دەوروبەرداو ئەزموونی ئێمەيە 

 سەرنجدان، ،تێگەیشتن )پۆلێنکردن، وەکبە توانا درکپێکراوەکانی ديکەی ،نزيکی

گەرن و بە کاريکە بە هۆکارە دەرەکييەکان هەيە، ەوەئاوەزييەکان(وێنە  ەمککردن،بەچ

بەچەمککردن ))،کەدەکرێت بوترێتلەمڕووەشەوە  ،ئامڕازی زمانەوانی دەربڕاون

ێرخانی ژلەسەر  کەشارەزاييە ئەزموونکراوەکانە،بنەماکەی کردەيەکی ئاوەزييە،کە 

بەپێیی ، (٤٢٠، ٢٠١٧.)قادر،(کتورييانەی مرۆڤەکە و کۆمەڵەکەی خۆی بونياد ناوە(

ن و نای بەکارهێ کە لە دەوروبەر ،(يکت پڕاگما) واتای نازمانینینەبێت اەم تێڕوئ

بەهۆی هەس تەکانی مرۆڤەوە بەدەس تدێت دەبێتە بنەمايەک بۆ واتای  ،ئەزموونکردنەوە

تە وشەيەک لە بەکارهێنانی وشەکەوە، کە دەکا واتای زمانی کەواتە، (س یمانتيک)زمانی

 ،کە هيچ يەکێک لەئەمەش ئەوە دەگەيەنێت ،ێنجراوەهەڵه وشەکە ی نازمانی واتا

نیيە،بەڵکو لە  مرۆڤەکاندا بونيان بەش ێوەی زگماکی، لە هزر و ئاوەزیپێکهاتە زمانیيەکان 

ێرەشەوە ل بەکارهێنانی بەردەوامی زمان لە ئەنجامی ئەزموونەکانەوە دەبنە کۆزانياریی زمانی 

ەيەکدا وش شارەزایی لە واتای نازمانی ، کە)مرۆڤ کاتێک)کەدەگەينە ئەو ئەنجامەی،

ئەمەش ت،هەڵيبگرێو ەزدا نواندنی بۆ بكات کاتە دەتوانێت، لە ئاو وپەيدادەکات ئە

دەتوانین بڵێین  لێرەوە،(٤٣٢،.)سەچاوەی پێشوو ((واتای زمانی وشەکە دەگەيەنێت

انس تی زمانی ز  تێگەیشتنەشەوەيە کە ،لەمواتای زمانی خودی واتای نازمانی دەگرێتەوە

واندنی (دا ناکات و هەردووکيان بە ن)زمانی و نازمانیلە نێوان واتای ن جياوازیدرکپێکرد

انی واتای زم کە لەم بنەمايەشەوە دەردەکەوێت،،چەمکی يەکەيەکی زمانی دادەنێت

 ەيپێبردنیپش دەرخەری ڕۆڵ و گرنگی ئەمەئەبستڕاکتانەی واتای نازمانیيە،  نواندنی

نێت و ئاخێوەر و بەکارهێنەری زمان بەکاريدەهێ کە گماتيکييانەيە لە واتای زمانيدا، پڕا

کاريگەری  کردنیپەس نرييە پڕاگماتيکييەکان ئامانجييان هەربۆيە تيۆ  ،پەيڕەوی دەکات

ەشداريکردن و ش ێوازی ب لە دەوروبەری  ئەرکێکی پڕاکتيکی بەکارهێنانی چەمکەکانە،

ەزموونی گەڵ ئ، لەلە ڕێگەی گونجان و بەشکردنی ئەزموونەکان تردا،لە گەڵ کەسانی

گدانەوەی ڕەن یکۆزانياربەوپێيەش  ،ئەوانيتردا لە دەوروبەری ئەرکە هاوبەشەکاندا
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 لە وەرگیراوەکانی ئەو واقيعەیبابەتە و و لەگەڵ ڕوودابەشداريکردنی مرۆڤە، 

لە ڕوانگەی زانس تی زمانی هەربۆيە  لەبەردەس تدايە، يکراودادەوروبەرێکی دیار 

و دنی ئاوەز کارکردن و کارلێکر )کۆزانياری دروستبوويەکی دەرئەنجامی  درکپێکردنەوە

کرێن ەکە لەڕێیی زمانەوە پڕۆسە ديەکانی مرۆڤە بەهۆی هەس تەکانەوە،ئەزموونە جەس تەي 

لە داری شبە(جەس تەیی ئاوەزیی،)کۆی بوونمان ەمپێيەشب ،دادەکرێن و لە ئاوەزدا

کەواتە ،(Tsoukas,Mylonopoulos,2004,6(.)دەکەن کۆزانيارييدا بەچەمککردنی

ۆزانياری کێکی وەک سیس تم  ،هاوبەش يکردنو وبەر و ئەزموون دەوربە سەيرکردنی 

 ،ت بە ئاوەزەوەپەيوەس تبێبزانین شوێنی تێگەیشتنی تاک زیاد لەوەی وامان لێدەکات 

ی ئەزموونکردن لە ڕێگە کە،پەيوەس تە پڕاکتيکردنەوەبە بار و دەوروبەری بەکارهێنان و 

و سود وەرگرتن، لە کۆمەڵێک بەها و چەمکی درکپێکراو و پەس نکراوی دەوروبەرێکی 

لە ،یش ێوەيە هاوبەش يپێکردنن و بەشکردنی کۆزانياربەم بەدەس تدێت، کۆمەڵايەتی

 ، ەمکەکانداچ کەکان و کۆدکردنی لەو کۆکردنەوەی ئەزموونی تادەوروبەرە جياوازەکاندا 

ەمکە لەسەرهێڵ چهۆی نوێکردنەوەی کۆگای گەنجکردنی  دەبێتە دايناميکی ش ێوەيەکیبە

ەوە لەمڕوانگەيەشچەمکی دەکاتەوە، کە ڕێگە بۆ داهێنانی ،و تازە دروس تکراوەکان

 دەخەينەڕوو. نگەی ئەزموون و هاوبەش يپێکردنەوەجۆرەکانی کۆزانياری لە ڕوا

 

 : "Kinds of knowledge"( جۆرەکانی کۆزانياری٢

)پێڕەوی  تێکەڵەيەکە لەکە ەوە ڕووندەبێتەوە، کۆزانياری ئتی بە تێڕوانین لە سروش 

ئاوەز، ئەزموون، زانياری هاوبەش يپێکراو،کە لە ڕێیی هەس تەکانەوە بەدەس تدێن و 

ێگەیشتن(، تاک بۆ ت پەيكاڵە لەگەڵ مەودای بیرکردنەوە و کاری ڕێکخراوەیی و توانای 

 ەن،جۆر کۆزانياری دیاريدەک سێ ک(بي ڕۆتنبێرگ، )دۆمبرۆسکی، لەمڕوانگەيەوە

ەندی بەڵام هەريەکەیان تايبەتم ەيوەندی ڕاس تەوخۆ و بەردەوامدان،هەرسێ جۆرەکە لە پ

 (:Dombrowski, et…all ,2013هەيە، بڕوانە) نيانتايبەتی خۆیا

 

زموونکردنی ئە :" Experiential knowledge" ( کۆزانياریی ئەزموونی٢/١

پێڕەوی  ڕێگەیلە  ەوخۆ لەگەڵ ژينگەدالە پەيوەندی ڕاس تکە کۆزانياری ئەو ش تەيە،

ڕێگەی زمانەوە پڕۆسە دەکرێت و لە ئاوەزدا دواتر لە و دەس تدەکەوێت هەس تەوە 

ۆين بۆ ئەو ئەوا دەبێت بڕ  چييە، (بەفر)ئەگەر بمانەوێت بزانین  بۆ نمونە، دادەکرێت

بۆ  ەفرمانب وونکردنیئەزم مجۆرەبە تامی بکەين،،دەس تی لێبدەينهەيە  (ربەف)شوێنەی

 ،دەبێتە پێوەرێک بۆ کەسايەتی ئەزموونی لەمڕووەوە کۆزانياریی دروس تدەبێت،

 رۆڤەوەم وخۆی سیس تەمی هەس تەوەرییلە ڕێگەی پەيوەندی ڕاس تەتەنها  ،یبەوپێيە

ەوەرەکانەوە هەس ت  شارەزاییهەس تی ئیلهام لە  ))ئەزموونی کەواتە هێنرێت،دەبەدەس ت

 ،نێتئەوە دەگەیەوەردەگرێت و بەرجەس تەی دەکات و دەبێتە درکپێکردن، ئەمەش 

 ،(٢٧، ٢٠١٦بوون((.)غەریب،رەزایی هەس تییەوە درکپێکردن دێتەلە شاکە 

 س تۆ(ەيپێبردنی هەس تیيەوە دادەڕێژرێت،وەک )ئەر لە پ ۆرە ئەزموونەبەمپێيەبێت ئەمج

لە  راو نیيە،ە و بە ش ێوەيەکی دیاريکنياری پێشەکی دروستنەکراوکۆزا ئاماژەی پێدەکات

ەر دروس تدەبێت و لەس داڕێگەی بەس تەرەی هەس تمان لەگەڵ جيهانی ڕاس تەقينە

 دەخرێتەڕوو:ب( دا ٣ا و  ٣بنەمای تێگەیشتن و ڕەنگدانەوەيە، هەروەک لە ڕس تەی)

 

 ئاوی کانی سازگارە.    -ا (       ٣

 .دەهۆڵ لە دوور خۆشەدەنگی     -ب         

وە هەس تەوەرەکانیيە يەکێک لەنکردنی مرۆڤ لە ڕێیی وەهۆی ئەزمو ب(دا،٣لە نمونەی)

( دەهۆڵ دەنگی ،ئاوی کانی )یشارەزایی سەبارەت بە ئەنجامەکە پاشان پەيدابوونی

 ئەم ۆکاری دەربڕينیلەسەر هەس تەوەرەکان دادەنێت، زمانیش وەک هکاريگەری تەواو،

  (٣) ینمونە وەک نراوە قسەکەران دەربڕينەکانیلەسەر ئەزموون بونيادە ککاريگەرييە،

سەر لەشی کاريگەرييە دەرەکييەکان لە لێرەشەوە دەکرێت بڵێین بەوپێيەی دەردەبڕن،

 پێکەوە کەواتە دەکرێت چەند کەس ێکس تدەبێت،ەوە درومرۆڤ، بەهۆی هەس تەکان

دانەوەی )ڕەنگ بەمش ێوەيەپەيدابکەن،کۆزانياری جياواز  ،کە هەمان ئەزموونيان هەيە،

 ارییلە پێکهاتەی کۆزاني ئەزموونێکی زيندوو،بە واتای تەواوکردنی  ئەزموونی هاوش ێوە،

ئەزموونەکان کاريگەری لەسەر لێکدانەوەکان  شارەزایی و هەربۆيە وودا،پێش

 باشترەزموونەکان ئ هەڵەکان دەتوانرێت ئاس تی لە بە بیرکردنەوە بەمجۆر ێدەهێڵن،بەج 

لەسەر بنەمای ئەو  لێرەوە ،(Dombrowski,et…all ,2013,38.)(بکرێت

جەس تەی مرۆڤ کاريگەری تەواوی لەسەر  خرانەڕوو دەکرێت بوترێت، وانینایتێڕ 

 ەزموونیئ کۆزانيارییبەمپێيەش  دەربارەی جيهانی دەوروبەر هەيە، شارەزایی مرۆڤ

 ییو کۆزانيار و سۆزداری لە ليەک گيانی ییبەهۆی کارلێکێکی بەهێز لە نێوان کۆزانيار

شداری ەئاوەزی لە ليەکيترەوە دروس تدەبێت، چونکە ئەمجۆرە کۆزانيارييە دەرئەنجامی ب

 ی مرۆڤە.چالکانەی جەس تە و مێشک

 

چۆنیيەتی ربارەی واتە زانین دە :"Skill knowledge" کۆزانياریی کارامەیی( ٢/٢

 ەرکێکیبە ئەنجامدانی ئ ،کردارێکی ئاڕاس تەکراوە چۆن( - )زانین شتێک ئەنجامدانی

 لەگەڵ ئەزموونەکان هەيە و پەيوەندی، کراو و فێربوونی دەس تماندەکەوێتدیاري

وەک  گەنجکراو، ە جۆرێک لە کۆزانيارییو دەبێت مەتيدەرە بۆ بەس تهێنانی شارەزایییار 

 چەندين نیئەنجامدایان ، (ژەنینی پيانۆ، پاسکيل سواریمەلەکردن، (ش ێوازی فێربوونی 

ێکی ئەنجامدانی ڕێكار بە ئاگایی بۆ ربوون،هەروەها فێ چالکی ديکەی هاوش ێوە،

 يینبەپێیی قسەی ک   و خوێندنەوە،یان بۆ پەيڕەوکردنی وەک نووسین دیاريکراو،

 ین و مۆدێلی ئاوەزی)ئەزموونێکی واتادار ڕێگەمان پێدەدات ش ێوازەکان بناس

 هەس تەکان ئەوەيە ەییکارامڕێگا  بۆ باشترکردنی بەمجۆرە سەرنجڕاکێشترين دروستبکەين،

ەش ێوەيەکی نی ڕاس تەقينە بئەزموونکردنی ژیا ەب بنکەی ئەزموونەکەت بەهێز بکەيت،

 ،کەواتە               (Klein,2003,36.) ئەزموونگەرييە( کە واتادارترين جۆری سروش تی،

لە  ێنانی شارەزایی دەبينێت و دەبێتە جۆرێکلە بەدەس ته ئەزموونکردن ڕۆڵی گرنگ،

یان  ،دەکرێت ئەمجۆرە کۆزانيارييە بۆ هەرجۆرە ئەرکێککە ەی،زيرەکی و توانا بەوپێي

ڕۆسەی بە کە خۆی لە پ)بیرکردنەوە و بڕیاردان(،لەوانە  چالکييەک پەرەيپێبدرێت،

کان توانای دييە بنەڕەتیيەنەچەمککردندا دەبينێتەوە بەمجۆرەش))يەکێک لە تايبەتم
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 س تی مرۆڤە بۆخوا ،بۆ پڕۆسەی بە چەمککردن و داڕشتنی چەمکييانە مرۆڤە،

  ڕێکخستنی چەمکەکان، هەروەها مەودا پەيوەنديدارەکان بە ئەزموونە ناوەکی و قوڵەکان

(   ٢٨، ٢٠١٦، )ەەريب. ((دێت ەکانەوەشارەزاييە هەس تیي لە ناو چەمکەکاندا،کە لە

 ش لەسەرەم توانايەئ کی ناوەکييە،مرۆڤ خاوەنی توانايە،کە دەگەيەنێت ئەوەئەمەش ،

ەوە  بارودۆخەکان(ن،کە لەڕێیی )ڕووداوەکان، هەس تەکان، نکردوئەزمو  ەمایبن

رەت، ن و شارەزایی تاکی کورد سەباولەمڕووەوە ئەزمو ،بەدەستيدەهێنێت تەواودەکرێت

ەم نی چەمکييانەی ئداڕشت هۆی بە هەندێک ڕووداو و دیاردەی کۆمەڵايەتی دەبێتە

 :بڕوانین (٤)ژمارە لە نمونەیبۆ ڕوونکردنەوەی زیاتر با دیاردانە، 

 

 .ژن بە ژن      -ا (         ٤

 .گەورە بە بچوک      -ب           

 سوڵحی عەشايەری.     -پ           

      نکردنیوئەزمو  لەسەر بنەمایتاکی کورد، ( ئەوە ڕووندەکاتەوە، کە شارەزایی ٤نمونەی)

ە جۆرێک  باتووە، ەدەس تهب (سوڵحی عەشايەریژن بە ژن،گەورە بە بچوک،)دیاردەکانی

هەندێک لە دیاردەکان خاوەنی ئەزموونی تاڵ و هەندێکیش يان خاوەن ئەزموونێکی  

وەک چەمک  لە ئاوەزدا ناس ێنراون و قسەکەران لە دەوروبەر و بارودۆخی و باشن 

زيرەکييەکی  بە کارامەیی و پێيە ئەزموونکردن و شارەزایی ڕێگەجياوازدا دەریاندەبڕن، بەم 

لەسەر ئەم  ،و دەبێتە بنەمای پەيپێبردن و درکپێکردنی مرۆڤ تەواو کرداری دەدات

 زيرەکی لەمرۆڤدا بەديدەکرێت لەوانەش بروانە چەندين جۆری توانا وبنەمايەش 

Dombrowski, et…all ,2013,41-42) ): 

 . زيرەکی زمانەوانی-١

 . يوزيکیزيرەکی م  -٢

 لۆژيکی/بیرکاریزيرەکی -٣

 زيرەکی جەس تەیی/جووڵەیی . -٤

 زيرەکی توانای وێناکردنی ئاوەزیی.-٥

 . ودییزيرەکی ناوەکی و تێگەشتنی خ-٦

 زيرەکی نێوان کەسی)تێگەشتن لەوانيتر(.-٧

 زيرەکی سروش تی)پەيوەس تە بەسروشت و پۆلکردنی فۆڕمە سروش تیيەکان(.-٨

 

یان وا ئێمە چی دەزانین، " :knowledge claims" ییەشەکۆزانياری بانگ( ٢/٣

نبونی هەموو وبیردەکەينەوە چی دەزانین؟ ئێمە نازانین چەندە دەزانین، هەر بۆيە بە ئەزمو 

 يەکان(گيانی ،سۆزداری)و بێدەنگەگان و نائاشکرا (کانييەئاوەز )کانئاشکرأ يەکۆزانياري 

  پێویستم کۆزانيارييانە لە کاتیبە ش ێوەی ەەريزەیی و نائاگایی، هەروەها دەرکەوتنی ئە

ینیش ئەوەيە، زان کۆ ش يانی زانینمان بۆ دەکەن، بانگەشەی  و دەوروبەرێکی دیاريکراودا

ێمایی کۆزانيارييەکە ه ئێمە بە ش ێوەيەکی ئاشکرا، بە بەکارهێنانی زمانێکی سروش تی یان 

يزەیی ە زمان پێکهاتەيەکی بنەڕەتیيە، لە گۆڕينی ئەزموونی نائاگایی و ەەر کەوات دەردەبڕين،

 ێوەیبە زانینی ئاشکراوە دەچێتە چوارچ ئاشکرا، بەمجۆرە هەرتاکێک   يارییبۆ کۆزان 

لەبەرئەوەی  بیرۆکەکان ( هاوبەش، لەمڕوانگەيەوە کەس یی و نێوان کۆزانيارییئاڵوگۆڕی 

رێت، کدەنوێنرێن، دەکرێت لێکۆڵينەوە و گفتوگۆیان لەسەربلەڕێیی زمانەوە دەردەبڕێن و 

وبکرێنەوە، بڵا پاشگەزبکرێنەوە، ،هەڵبسەنگێنرێن پرس ياریان لەبارەوە بکرێت،

 و ربینبانگەشەی ئەوە دەکات، کە ئێمە لەيەکتر فێ کۆزانياریی بگوازرێنەوە، بەمپێيە

 کەواتە،(Dombrowski,et…al,2013,44) .بنێین( ونيادب وبەشها زانياری

وش تی، یان مانێکی سر ئاوەزی و ئاشکرا دەتوانرێت، بە بەکارهێنانی هەر ز  کۆزانياریی

و  ەوەلە چوارچێوەيەکی کۆمەڵايەتیيدا بگوازرێت و بکرێتبۆ  ش ێوە داڕشتنی هێمایی

ەکات باوەڕی د ی کۆزانيارييەکەشەبەمپێيەش ئەو کەسەی بانگ،هاوبەشی پێبکرێت

 ۆ ئەوەیب  کاتی پێویس تدا بانگی دەکاتەوە،لە ڕاس تە و کۆزانيارييەکەی وايە،

 ( بڕوانین:٥هەڵسەنگاندن و گفتوگۆی لە بارەوە بکرێت، با لەم دەربڕاوانەی نمونەی)

 

 ئاکارەکان پێمان دەڵێن چی ڕاس تە، یان چی هەڵەيە.      -(      أ  ٥

 ن بە هێزێکی باڵاتر.     ئاين هەمیشە یارمەتيدەرە بۆ باوەڕبوو     -ب        

دەردەکەوێت ئەو کەسەی، کە ئەم  بۆمان ،دا(٥بە تێڕوانین لە دەربڕاوەکانی نمونەی)

کۆزانيارييانە لە چێوەی دەربڕاوێکی زمانيدا بەکاردەهێنێت باوەڕی، بە کۆزانيارييەکانی 

نێو  اتەدیاريکراودا دەیخدەوروبەرێکی ردەی پەيوەنديکردنەوە، لە هەيە و لە ڕێگەی ک

نی گوێگر و هاوبەش يپێدەکات، ئەمەش ئەوە دەگەيەنێت ئاڵوگۆڕکردنی وئەزمو 

ەش يپێکردنی دن، یان هاوبلە ڕێگەی پەيوەنديکر  نەکانوکۆزانياری و تێکەڵکردنی ئەزمو 

 پڕۆسەيەکە دەبێتە هۆی گۆڕين و دەرخستنی کۆزانيارییبەهۆی زمانەوە ، یکۆزانيار

ڕوون و ئاشکرا، کە بە قووڵی لە کردار و هەست و ئەزموونی  نائاشکرا، بۆ کۆزانياریی

ڵايەتیيەکان(، نۆرمە کۆمەلە)بیرەکان،بەهاکان، ا ڕەگ دادەکوتێت و دەبێتە بەش ێک،تاکد

 و نی هەردوو جۆری کۆزانياری ئاوەزیئەمەش لە ڕوانگەی درکپێکردنەوە بەکاربرد

لە  ئاوەزی يە، کە کۆزانياریینبەندييە لە يەک کاتدا و دەرخستنی ئەو ڕاس تیيەوئەزمو 

ڕێیی ئەزموونەکانەوە ئاڕاس تە دەکرێت، لەمڕووەوە دۆمبروسکی مۆدێلی جۆرەکانی 

 Dombrowski,et…all,2013,51) ) کۆزانياری بەمجۆرە دەخاتەڕوو،بڕوانە:

 

 
 

 (٢ژمارە ) هێڵكاری                                  
  )مۆدێلی جۆرەکانی کۆزانياری(                                  
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ەرجەس تە اواز لە سروش تدا بش ێوە و ڕێگەی جی بە لێرەوە دەکرێت بڵێین کۆزانیاری،

ن درکپێکراوی  یا،یەکەیەکی هەس تپێکراو وەک ئەزموونی کۆزانیاریی کبەجۆرێ،دەبێت

 ەزدا کۆدلە ئاوبەهۆی سروش تی داینامیکی بوارەکانی کۆزانیارییەوە،  هەس تەکی،

 دەکرێت و جارێکیتر دەبێتەوە بە بەش ێک لە سیس تەمی درکپێکردنی مرۆڤ. 

 

 : "The Field of Knowledge"بوارەکانی کۆزانياری (٣

ەندين چ کۆزانياریايەڕوو دەردەکەوێت، خر انگەی ئەوەی دەربارەی کۆزانياری لە ڕو

بوار و ڕەهەندی جيای لەناو خۆيدا هەڵگرتووە ش ياوی تێڕامان و سەرنجدانە، هەر 

لە ە ک دەستنیشانکردووە، یلەمڕوانگەيەوە نوسەران چەند بوارێکييان بۆ کۆزانيار

 ییزانيارئەوانیش بواری کۆ  ييدا ڕۆڵی دیار و بەرچاو دەگێڕن،ڕێکخراوە ئاس تی تاک و

 فۆرمی بنەڕەتی یبوارەکەی کۆزانيار هەرسێ ،ين(گيانی،یسۆزدار،ئاوەزی)

ەوەشدا ئزانيارين و هەريەکەیان بە ش ێوازێکی جيا پێکدەهێنرێن، لەگەڵ   دەرخستنی

 وەيەکبەش ێ و لە کارلێککردنێکی بەردەوامدانەڵکب ئەوان بواری سەربەخۆنین،

 وەئەمەش ئە کی بڕیارداندا بەشدار و ئامادەنلە پڕۆسەيە هەرس ێکيان پێکەوە،

تێدايە  (، گيانیی، سۆزدارئاوەزی)چەمکێکی تەواوە و بواری یکۆزانيار دەگەيەنێت،

 (:Bratianu,2013و بەردەوام لە هاوئاهەنگيدان، بڕوانە)

 

  :"The Field of Rational Knowledge " ( بواری کۆزانياریی ئاوەزی٣/١

رئەنجامی دەفەيەسوفەکان لە سەردەمی کۆنەوە دۆزينەوەی ڕاس تی و پاساوەکەی، کە 

وە، رەیان داناڕەنگدانەوە و ش يکردنەوەی لۆژيکييە، وەک بنەمای سەرەکی ئەم بوا

ە، بەجۆرێک پەرەیسەندوو(٢٠٠٦، ١٩٨٣دواتر ئەم بیرانە،لەليەن هۆوارد گاردنەر)

بەش ێوەی  ەک،کەتاک بنەمای زيرەکييە و زيرەکی تاک قەوارەيە ئاوەزیی کۆزانياریی

 بەمش ێوەيە پێناسەی زيرەکی دەکات))بريتیيە لە(ردنەژمارەیی بپێورێت،دواتر)گار 

بە  ،ی دەکاتلە کۆزانيار پڕۆسەی فۆڕمێکی تايبەتکە لۆجی،سايکۆ  بايۆ ەکیتواناي

ە چەش نەی گەشهەمە ربۆيە کاتێک مرۆڤ کۆزانيارییهە ،ش ێوەيەک لە ش ێوەکان

 (.ەيەه کردنی کێشەکانچارەسەر  زيرەکانەی،بۆ ی پڕۆسەکردنێکیتوانا دەکات،

(Gardner,2006,29) ،نان و داهێ  نس تیئەم تیڕوانینە مێشکی مرۆڤ توا بەپێیی

لەليەن  ،س تەکۆزانياریش وەک بەش ێک لەم توان چارەسەرکردنی کێشەکانی هەيە، 

بۆ  ەزیئاو ئاوەزەوە پڕۆسە دەکرێت و گەشەدەکات، بەمش ێوەيە بواری کۆزانياریی

بە ەکی ر، کە بە ش ێوەيەکی سەماوەی چەند سەدەيەک، بە تاکە ش ێوەی زانین دانراوە

و ئاوەز  يەی دەرئەنجامی کارکردنیکۆزانینی ڕوون و ئاشکرا بەرجەس تە دەبێت، بەوپێ 

مێشکی مرۆڤە، کە لە ڕێیی ڕێسا لۆژيکييەکانەوە ڕاس تی و دروس تیيان  درکپێکردنی

 :ادنمونەيەی خوارەوە لەم  توانای داهێنەرانەی مێشکی مرۆڤ   دەسەلمێنرێت، بڕوانە

 

 دەستنیشانکردنی تیشکی ڕاديۆیی لە بۆشایی ئاسماندا.      -ا (        ٦

 دیاريکردنی خێرایی ڕووناکی و هێزی کێشکردنی زەوی.     -ب          

 دروس تکردنی تێلسکۆب و دۆزينەوەی کۆمەڵەی خۆر.     -پ          

 ەەو کۆزانيارييئ ومرۆڤ مێشکی (دا، توانای داهێنەرانەی ٦نمونەی) دەربڕاوەکانیلە 

 ەزييەکانەوەوڕاس تی و دروس تیيان پابەندە بە مامەڵەی ئاوەز و لێکدانەوە ئائاوەزييانەی 

خێرایی ڕووناکیی  دیاريکردنی بڕی ،دەستنیشانکردنی تیشکی ڕاديۆیی) ، کە بريتیيە لە

 (و هێزی کێشکردنی زەوی، دروس تکردنی تێلسکۆب و دۆزينەوەی کۆمەڵەی خۆر

ی سەرجەم کە،ەنئەوە دەردەخ (هاوکێشە بیرکارییەکان)وەک و چەندين نمونەی ديکەی

، يان تيادا نەگێڕاوەڕۆڵ هەس تەکان و  ەکانن ئاوەزيي دەرەنجامی پەيپێبردنە  کۆزانيارييەکان

ەت پێيوايە )تەنان (ديكارت)لەمڕووەوە لەسەر بنەمای ئاگایی و هۆش ياری مێشک 

فاکەڵتی خەیاڵەوە ناتوانرێت بە دروس تی و  جەس تەش لە ڕوانگەی هەس تەکان

 ە ڕوونی دەيبینمتێگەیشتن و بیرکردنەوە دەبێت، بەو پێيەی ب بناسرێنرێت، بەڵکو تەنيا بە

 (،Descartes,1997,147.) ،هيچ شتێک نیيە، کە بزانم لە مێشکی من گەورەترە(

ئەزموونکردنی اوەزە و ەندی ئبیرکردنەوە و تێگەیشتن تايبەتم پێیی ئەم تێڕوانینەبێتبە

وباوەڕانەی، بەجۆرێک ئەو بیر  ،جەس تەیی و هەس تەکان ڕۆڵيان لە بەدەس تهێنانيدا نیيە

 بەکۆزانياری ببنلە ئەزموونەوە سەرهەڵدەدەن پێویس تە رەوایەتییان هەبێت، بۆ ئەوەی 

ابنرێت، دئەوەی بیروباوەڕێک بە کۆزانياری پاساودانەوەش مەرجێکی پێویس تە، بۆ 

وە، ێت، ئەم هەڵوێس تەش وايکردو سەر ئەم بنەمايەش کۆزانياری بە بابەتی دادەنرلە

 یینی کۆزانيارموونبوئەمەش واتای بە هەژ انی زانست و زانياری گونجاو بێت،بۆ پەرەپێد

انێکی مکراوە، لە ڕێگەی بەکارهێنانی ز زانينێکی ئاشکرای چوارچێوەبەند ئاوەزييە،کە

ەرەکی لە ڕێکخستن و دەربرينی بیرەکاندا ڕۆڵی س يە زمانهەربۆ ، سروش تی یان هێماييەوە

زمان لەم بوارەدا  نگیگر ەر کۆزانيارييەک، لە ڕوانگەی دەبينێت و بنەمايە بۆ گەیاندنی ه

)زمان نەک تەنيا خزمەت بە دەربڕينی بیرەکان  دەکات، بەڵکو خزمەت )ڕەسڵ دەڵێت

( ناتوانێت بوونی هەبێت( بە دروس تکردنی بیرێکی گونجاویش دەکات، کە بەبێ زمان

(.Russell,2009,58کەواتە،) ن ئاوەزييەکاکۆزانيارييە  ەلەڕێيەو هۆکارێکە، زمان

 ان پێدەکرێتهاوبەشیيدەگوازرێنەوە و  لە چوارچێوەيەکی دیاريکراودا  دەکرێن وئاشکرا  

زییە تاکە ییە ئاوەبریتییە، لە سەرجەم کۆزانیار توانین بڵێین کۆزانیاریی ئاوەزی دە،بەمپێيە 

 کەسییەکان و بەڵگە و داتا و زانیارییە سەلمێندراوەکان،کە لە چێوەی زماندا دەنوێنرێن.

 

 :"The Field of Emotional Knowledge "سۆزداری ییبواری کۆزانيار(٣/٢

  ەسۆزداری بريتیيە لەو زانيارييانەی، کە لەليەن سۆزو هەس تەکانەو بواری کۆزانياریی 

 سۆزداری فۆرمێکی بێ زانيارییبەمجۆرە کۆ  سەرچاوە دەگرێت،دروس تدەبێت و 

دا دنيای دەرەوەلەگەڵ  لە پەيوەندی ڕاس تەوخۆی جەس تە،کۆزانینە،  وشەی

ە دەس تدێت، ب زموونکردنئە دەبێت بە هەموو ئەو کۆزانيارانەی دروس تدەبێت و تێکەڵ

ييە ر سۆزداری، بە پرۆسەکردن و لێکدانەوەی  کۆزانيا هەروەها دەکرێت کۆزانياریی

لە   هاتەيەکسۆزداری وەک پێک  بەمپێيە  کۆزانياریی ناوەکييەکان بەدەستبهێنرێت،

دەردەکەوێت، ئەم بوارە دوای کارەکانی  و بێدەنگ زانياری ناڕوون، یان نائاشکرا

 ئەزموونی، کە ی)مايکڵ پۆلنی(، سەبارەت بە ڕەهەندی نائاشکرای کۆزانيار

ڕاس تەوخۆ، لەگەڵ ژينگە بە سەرچاوەی ئەو کۆزانيارييە دەزانێت گەشەیسەند، ئەو 

 ڕێگای سۆزداری دروس تدەکات، لە پێيوايە )ئەوە ئەزموونێکی بەسۆزە، کە کۆزانياریی
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ی ازسۆزداری، بەجۆرێک ش ێو  هەريەکێک لە هەس تەکان، دواتر دەبێتە کۆزانياریی

  رنگیيەکی گسەرچاوە بە ، تێڕوانینەکانمانداەکانی جەس تەمان لەپرۆس بەشداری

دا سەڵاتەکانی داهێنەرانەی مرۆڤیشبەرزترين دەکە لە ن دادەنرێن، بیرکردنەوەکا

ری ڕۆڵ و سۆزدا (، لەمڕوانگەيەوە کۆزانيارییPolany,2000,15(.)ڕەنگدەداتەوە

اوەزييەکانی ئ پڕۆسە هزریی و دەبێتە ڕێنمونيكارێکی باشی  پێگەی خۆی هەيە و 

جۆرێک بەنان و گەشەسەندن دەبات،کە مرۆڤ تا دوا پەی داهێ ،بیرکردنەوەی مرۆڤ

ەکانی  پرۆسلە ،سۆزداری  کاريگەری تەواوی تێگەیشتن و بەکارهێنانی کۆزانياریی

چونکە ، نێوان بەڕێوەبەران و سەرکردەکانهۆی جياوازی  دەبێتەو گۆڕانكاريدا هەيە 

رييان لەسەر ەەقڵانیيان پیێ باشە، لە کاتێکدا سەرکردەکان کاريگبەڕێوەبەرەکان بڕیاری ئ

ەمپێيە ، بان دەکەنيو گيانی  سۆزداری واری کۆزانيارییب  کار لەسەرخەڵک هەيە و 

)گەورەترين پێشبڕکێ، لە پرۆسەکەدا گۆڕينی هەڵسوکەوتی خەڵکە، سەرچاوەی ئەم 

تووەکاندا  رييە سەرکەو ڕانكاگۆڕين و گونجاندنە بێهۆشکەرانەيە ئەوەندە ڕوونە، لە گۆ 

دا ئەقڵاني لە ش يکردنەوە و بیرکردنەوەی ،ترەبە بينین و هەس تکردن زۆر زیاسەبارەت،

(.)Kotter,Cohen,2002,179،) لە کۆزانياریی سۆزداری کۆزانياریی کەواتە 

هەمیشە  ڕاکێشبن، بەڵامئاوەزی گرنگترە، بەوەی کە لەوانەيە ش يکردنەوەکان سەرنج

 دەوروبەرێکی لەسۆزدارييەوە  هەربۆيە  گۆڕانكارييەکان لە ڕێیی کۆزانياریی ،ەبنقايلکەرن

 (بڕوانین:٧با لە ئاخاوتنەکانی نمونەی)بۆ ئەمەش بەدەس تدەهێنرێن، دیاريکراودا 

 

 هەڵبژاردن مافی ڕەوای خۆتە و بە دەنگی خۆت چارەنوسی خۆت دیاريبکە.  - (   ٧

  دەبێت بەبێ هيچ سانسۆڕێک  بەڕێوەبچێت.پێمانوايە، پڕۆسەی دەنگدان   -ا+      

 دڵنياين خەڵک ئەو پارتە هەڵبژێرێت کە زۆرترين خزمەت پێشکەشدەکات.  -ب       

 شەڕی دەس توری لە پێناو مافە ڕەوأکانی گەلی کورد هەر بە ئێمە دەکرێت!  -پ       

 ۆ بگێڕينەوە؟خوراوەکانتان بدەبێت ئێوە باش بزانن، کام پارتە دەتوانێت مافە  -ت       

 سەتمەدارێک لە کاتی قسەکردنيدا بۆ کۆمەڵەيا(دا سەرکردە، یان س  ٧)نەی لە ئاخاوتنی نمو 

 يەتا ت( چەمک و کۆزانيارييە ئاوەزييەکەی، کە بريتی ا خەڵکێک، لە ڕێیی ڕس تەکانی )

 تی ئەوڕاکێشانی سۆز و هەس  بەهۆی(بەدەس تهێنانی زۆرترين دەنگ بۆ پارتەکەی)لە 

 لەو ،و ئاوازی وتنەکەوە زمانیيەکان قسەی بۆ دەکات، لە ڕێیی دەربڕاوە خەڵکەی

 انگەی خەڵکەکە لەگەڵ خۆیبیر و ڕوهەوڵدەدات ەمەش دەوروبەرەدا دەگەيەنێت ب

ەیشتن، لە ئاوەزی پێویس تە بۆ تێگ كات، بەمجۆرە دەتوانین بڵێین کۆزانيارییبهاوڕا

لۆژيکی گۆڕان بەڵام لە دیاريکردن و گۆڕينی هەڵسوکەوتدا ناتوانێت بەس بێت، ئەمە 

سۆزداری پێویست بەرهەمبهێنن، بۆ  وادەکات کە سەرکردەکان کۆزانياریی

ە بەو واتايەيە ئەو بۆ گۆڕينی ڕەفتاری خەڵک یئاوەز هاوبەش يکردن لەگەڵ کۆزانياریی

سۆزداری بە ش ێوەيەکی بەرچاو، لە بڕیاردان لە هەردوو ئاس تی تاک و  کۆزانيارییکە 

ربڕينی ەلە د سۆزداری جۆرێکە بەمجۆرە کۆزانياریی، ڕێکخراوەييدا بەشداريدەکات

، لەسەر بنەمای لە بارودۆخ و هەڵسوکەوتەکاندا ،هەست و دۆزينەوەی ش ێوازە

ە بە نی مرۆڤ، کە پەيكاڵ و وابەس تەيە چڕوپڕ و بەدەس تهێنراوەکاوندەرئەنجامی ئەزمو 

زيرەکی هەس تەوە، لەمڕووەوە هەردوو بواری کۆزانياری )ئاوەزی، سۆزداری( 

 پەيوەندييان بە پێکهاتەی فرەیی بیرکردنەوەکانەوە، بە ش ێوازێکی خۆویست هەيە.

 

 " :The Field of Spiritual Knowledge"گيانی ( بواری کۆزانياریی٣/٣

ەها هاوبەشەکان ب و بنەما را، واتادانە بە وەک کۆزانيارييەکی نائاشک گيانی کۆزانياریی

 چوارچێوەيەکیدەوروبەر و و حوکمە ئاکارييەکان و نۆرمە کۆمەڵايەتیيەکان، لە 

سیس تمێک لە بڕیاردان دەردەکەوێت، کە ئەمە پێدانی  کۆمەڵايەتی دیاريکراودا وەک  

يەوە (نۆناکا و تاکيوچی)لە ڕوانگەی بەهايە بە خودی بوون و واتاو مەبەس تی ژیان، 

گيانی، بۆ بوونی مرۆڤ گرنگی خۆی هەيە و دەکەوێتە چوارچێوەی  کۆزانياریی

دا، يکۆزانيارييە تێگەيەنراوە نائاشکرأکانەوە، وەک بوارێکی بنەڕەتی لە بواری کۆزانياري 

 کات،تێکەڵدە (ژیان و بوون)گيانی بەها و باوەڕەکان سەبارەت، بە  کۆزانياریی

ليەنەکانی جيهان، لە دەوروبەری خۆمان  )ئێمە دەبێت)دەڵێت  (ماکسوێل)لەمڕووەوە 

نيای لە د بێت فێربین واتا و بەهادەئاسمان،  درەخت، خەڵک، بەرد، ببینین:

(.) (مرۆڤدا ببینین ژیانی کردار، لە ڕووداو، دەوروبەرماندا، لە گۆشەنيگای خۆمانەوە،

Maxwell,2007,274)، گيانی جارێکيتر گەڕانەوەيە، بۆ خود و  کەواتە کۆزانياریی

واتادانە بە سروشت و هەموو ئەو ش تانەی، کە چواردەوری کۆی مرۆڤايەتیيان داوە 

و نوێنەرايەتی پش تەوەی سەرمايەی گيانی هەر گرووپ و کۆمەڵێک دەکات، بە 

نی انیتێڕو و  اوبەشی ئێمەيە، ئامانجش ێوەيەک )سەرمايەی گيانی ئێمە واتای ه

لە ژیاندا زۆر قووڵ و گرنگە و لە ستراتیژ و هەڵسوکەوت  هاوبەشمانە دەربارەی ئەوەی،

 . و ڕەفتارماندا هەڵقوڵاوە،  بە کێشانی سەرچاوە گيانیيەکانی مرۆڤ زیاد دەکرێت(

(Marshall,Zohar,2004,27بە ،)ری هەر و ئاکا بنەماگيانی  مپێيەبێت کۆزانياریی

ۆدەگرێت، بۆ نموونە لە ناو کورددا بەو پێيەی، کە گەلێکی کۆمەڵ و گروپێک لەخ

موسڵمانە وتنی هەندێک ڕس تە و دەربڕاو بە قەدەەە و تابۆ ناوزەدەکرێت و باسکردنيان، 

 بنەمایو هەڵگەڕاوە دژی ئاين و  لە ليەن هەر کەس وگروپێکەوە، بە لدەر

 کۆمەڵايەتی ناودەبرێت لەوانەش:

 ئافرەت. باسکردنی ليەنی جەس تەیی-١

 هەر قسەيەک دژی بیروبۆچونی ئاينی ئیسلامبێت.-٢

ينگەيە گوزارشت، لە بابەتی ئەو ژ  کەوايە دەکرێت بڵێین ئەگەر کۆزانياریی ئاوەزی

ەمان، لەگەڵ سۆزداریش کارلێککردنی جەس ت فیزيکييە بكات تێيدا دەژين و کۆزانياریی

گەیشتنی گيانیش ڕەنگدانەوەی تێ جيهانی دەرەکيدا بەرجەس تە بكات، ئەوا کۆزانياریی

مرۆڤە دەربارەی بەها و واتای بوون، هەربۆيە لە مێژووی مرۆڤايەتيدا، لەگەڵ 

گەشەسەندنەکاندا ئەوە دەردەکەوێت،دوو ش ێوازی بیرکردنەوە، بە ش ێوەيەکی دايناميکی 

 (:Kahneman,2011,22-23بەردەوام کاردەکەن، بڕوانە)

ت مە بەش ێوەيەکی ئۆتۆماتيکی و خێرا کاردەکاەمی سۆزداری، ئەم سیس تەسیس ت -١ 

انە پرۆسە دەکات، کە لەليەن سیس تەمی هەس تەوە دێن و يزانيارييە سۆزداري  و ئەو

سۆزداری و نوێنەرايەتی سیس تەمی هەس تکردن دەکات،  دەيگۆڕێت، بۆ کۆزانياریی

 کە دەتوانێت جيهانی دەوروبەرمان هەست پێبكات و ش تەکان بناسێتەوە.
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، بە هۆی زۆری می ئاوەزی، ئەم سیس تەمە بە هێواشی کاردەکاتسیس تە-٢ 

سەرنج تەرخاندەکات، بۆ چالکييە هزرييە ئاڵۆزەکان و زانياری ئاوەزی  هەڵبژاردنەکانەوە

دۆز، ئاوەزی، کە )چەمک، بیرۆکە، بیر  پرۆسە دەکات و دەيگۆڕێت بۆ ناو کۆزانياریی

 ی ومبەردەوابە  یرکردنەوەيەەم دوو سیس تەمە بمۆدێلی ئاوەزی( دروس تدەکات، ئ

 بەش ێوەيەکی دايناميکی  کارلێکدەکەن و بەردەوام لە گۆڕاندان، بەجۆرێک کۆزانياریی

ێماييدا سروش تی یان ه  ئاوەزی گوزارشت، لە چەمک و بیرۆکەکان دەکات و لە زمانێکی

ە هەست و سۆز ب سۆزداریش فۆرمێکی بێ وشەيە کۆزانياریی داڕێژراوە،

ێکەڵ بە دا  ت (نۆناکا)گيانیش، کە لە بیردۆزی  هەروەها کۆزانيارییدروس تدەبێت، 

قييەکان ئەخلابنەما زارشت لە بەها کتوری و سۆزداری دەبينرێت، گو  کۆزانياریی

  وەک سیس تەمێک لە هەڵسوکەوتی مرۆڤدا پەرەیسەندووە، لە هەر پرۆسەيەکیدەکات،

اوەزی و سۆزداری مرۆڤەوە، ئ بڕیارداندا بەشدارە و دەکەوێتە ئەوديو کۆزانياریی

لە نێوان  ،یارەزایی بەرپرسە لەو گۆڕانكارييەبەمجۆرە دەتوانین بڵێین )ئەزموون و ش

 ییارلە کاتێکدا گۆڕانەکانی نێوان کۆزاني ،دا ڕوودەداتيو ئاوەزي  سۆزداری کۆزانياریی

اریی ۆزانينێوان ک لە دەبرێن، هەروەها گۆڕانەکان سۆزداری و گيانی بە کتور بەڕێوە

بۆ  گیرمان،تێڕوانينێکی گش ت ئەم گۆڕانانە، ڕێوە دەبرێنبە دانایی بە و گيانی یئاوەز

(، لێرەوە Bratianu,Bejinaru,2019,8کتوری دەس تەبەردەکەن(.) کۆزانياریی

 لەلە فۆرمێکەوە بۆ فۆرمێکی تر دەگەينە ئەو ئەنجامەی چۆن وزە توانای گۆڕينی، 

بە لەبەر چاوگرتنی ئەم خەسڵەتە و ڕەنگدانەوەی  ،هەيە هەندێک مەرجی دیاريکراودا

کی تر انین دەتوانێت  بۆ فۆرمێيەک ش ێوە لە کۆز ردەکەوێتيدا  ئەوە دەي لە کۆزانيار 

بیر لە  تترس وامان لێدەکا ندا بگۆڕدرێت، بۆ نمونە هەس تیمەرجە دیاريکراوەکا لە

م بارەدا ەوە، لەخۆپاراستن بکەينەوە، یان لە بارودۆخێکی مەترس يدار دوور بکەوين

 ئاوەزی دەگۆڕێت، کەواتە جۆرێک لە کۆزانياری بۆ کۆزانياریی سۆزداری کۆزانياریی

توانای بەرهەمێنانی جۆری ديکەی کۆزانياری بەش ێوەی دايناميکی هەيە، بەمش ێوەيە 

ئەم گۆڕينانە نوێنەرايەتی ناوەڕۆکی دايناميکی کۆزانياری دەکەن، لەمڕوانگەيەوە ئەوە 

، کە کۆزانياری ڕەچاوی هەردوو جۆرە بیرکردنەوەکە  دەکات، لەسەر دەردەکەوێت

  ييەوەەکەی کۆزانيار بوار هەرسێ ڕێکخراوەیی، لە ليەن ئەم بنەمايەش کۆزانياریی

ش ێوەيەکی  ەب، ەتدا گۆڕينی جۆرێکی کۆزانيارييەلە بنەڕرێت،کە کەنوێنەرايەتی د

 مۆدێلی دايناميکی بوارەکانی بۆ ئەمەش اری،بۆ جۆرێکيتری کۆزاني دايناميکی

        (.سەرچاوەی پێشوو) بڕوانە: مش ێوەيە دەخەينەڕوو،ەب انياریکۆز

       
 (٣هێڵكاری ژمارە)                                     

 )مۆدێلی دايناميکی بوارەکانی کۆزانياری(                                

 

ان، بە ئاوەز و جەس تە داهێنانەکانی مرۆڤ پێویس تیي لەسەر بنەمای يەکبوونیبەمپێيە 

ا هەيە، دنە ئاوەزييەکان لە مێشکدتێکەڵکردنی ئەزموونە جەس تەييەکان لەگەڵ کارکر 

لە  ،)ئاوەزی،سۆزداری( هەردوو سیس تەمیئەنجامی دايناميکييەتی لە لەمڕووەشەوە 

ێن دردەگۆڕو ئاشکرا   بۆ کۆزانياریی ئاوەزیسۆزداری و گيانی، کۆزانيارییمێشکماندا 

خۆی دەبێت و ڕاس تەو  ەیشتنیکە دەس تپێداگ ،ۆزانياریی يەکگرتوو بەرهەمدەهێننو ک

ئامڕازێک بۆ بڕیاردان ئەمەش ئەو بنەمايەيە، کە زانس تی زمانی درکپێکردن  دەبێتە

 .کاری لەسەر دەکات

 نئەنجامەکا  

 کانی توێژينەوەکە بريتیین لە:ش يکراوەئەنجامە درکپێکراوە 

کۆزانياریی زمانی لە ئەزموونکردن و شارەزایی بەکارهێنانی زمان، لە دەوروبەرە -١

جياوازەکاندا هەڵگوێزراوە،بەمەش واتای بەکارهێنان)پڕاگماتيک/نازمانی( دەبێتە بنەمای 

 )زمانی تی زمانی درکپێکردن واتایزانس  ، لەمڕوانگەيەشەوەيەواتای)زمانی/س یمانتيک(

هەربۆيە چ لە داڕشتن و تێگەیشتنی چەمکدا وەک تەوە، ک جياناکاو نازمانی( لەيە

 .يەکەيەکی دانەبڕاو سەيردەکرێن

ورد مرۆڤی ککانی توێژينەوەکە ئەوە دەردەخەن،کە ئاوەزی نمونە بەکارهێنراوە-٢

ڕاس تەوخۆ پەيوەس تە بەشارەزایی و ئەزموونی کۆکراوەی هەس تەوەرييانەوە، کە لە ڕێیی 

 لە ئاوەزدا بەکۆدکراوە. بەچەمککردنبەڕێگەی  زمانەوە پڕۆسەکراوە و

 سروشتێکی دايناميکييان گيانی(،بوارەکەی کۆزانياری)ئاوەزی،سۆزداریهەرسێ -٣

بوارێکەوە بۆ بوارێکيتر دەگۆڕدرێنکە بەپێیی  دەوروبەری بەکارهێنانی جياواز،لە ،هەيە  

دەخەن، دەر ( ئەوە گەشەیینبا ،کارامەیی ،)ئەزموونی هەرسێ جۆرەکەی کۆزانياری-٤

کە شارەزایی مرۆڤ لەسەر بنەمای ئەزموونکردن بەدەس تدێت و دەبێتە جۆرێک، لە 

 لە مرۆڤدا،کە لە پڕاکتيک و جێبەجێکردن دا دەردەکەوێت. زيرەکی و توانا
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نەوە ی هەس تەکابەهۆو  ەش ێکە لە کۆزانياریی ئەزموونیکۆزانياری سۆزداری ب-٥

هەرکۆزانيارييەکی ئەزموونکراو بەوەی،ئەزموونکردن جياوازە لە دروس تدەبێت، بەڵام 

ونکردنێک وو ئەزمو مج نیيە هەر مە  بەڵام ،دەبێتە شارەزایی پەيداکردن لەسەر ش تەکان

 کات سەرکردەکان کۆزانيارییئەمەش وادە، کاربكاتە سەر وروژاندنی هەست و سۆز

 ی پێویست بۆ ڕاکێشانی سۆز و هەس تی خەڵک بەرهەمبهێنن.سۆزدار
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 یمروار ىەش تڕ " لە ەزانێنزئام ەت ەیوەانێڕ گ  یاديبون  شانىی ناون  ەب ەباس مەئ -:ەپوخت

 خشانىەپ بیێت ک  ردووەه وانين  لە ييەراوردكار ەب کیەيەوەنۆڵي کێدلگوشا دا"، ل  ىسالەڕی و 

 دەيعوب یدلگوشا ىسالەڕی " وێن  تیيەكاي" و ح یجادەس نيدەلئەع ییمروار ىەش تڕ "

 کیەرەس یرەوە. تەوەتێ ن ي ب ەد كاندایيەو فارس  بیەرەع ەتيەكايح  لە ۆیخ ە"، کزأكانى

 دا،ەتانيەكايح  وەئ وێن  لە ەانڕ جاەتڵ وگای سات ەیوەانێڕ گ  یاديبون  رەسلە ەکردنەقس ەکەباس

 گا،ەڵمۆ ناو ک كانىەندەسەناپ ەو کردار فتارڕە لە ەگرتنەخنڕە س تىەبەم ەب یکێندەه ەک

 وانڕە یکێزمان  ۆیهەب ەکەاديبون  شداەوەئ ەڵگ. لەەنددادانەو پ تەکميح  یتر یکێندەه

 ێییل  کەڵخ ىەني ر ۆز  ،ەکهاتووێ دا پ  و فارسی یکورد بیەدەئ ردووەه لە ەوەو ساد

 ەچونک نى،رگرتەو و کردنڵقبو  ۆیه ەتۆ بەن ەشتنەی گێت  مەئ مەڵاب ش توون،ەی گێت 

 ۆيەب ،یيەاس يو س   نىیي و ئا تیيەەڵامۆ ک نىێتابووشک  یماەبن رەسلە ەکەادنانيبون  یکێش  ەب

 شیرجار ۆز  ،ەوەتەبوون نش تکردنەرزەو س ەتان یرووەوبڕ  رەردوو نووسەه

 لە کێرۆز  و لە ەدراو مەڵەق لە ووێڕ و ب  رەو لد ڕێل اتیيب ەدەئ ەب نەیاکەاتيب ەدەئ

 .ەوەنێ کرەچاپ د كانەمەرهەب ەوەرۆ سانس ەب رانداێئ  كانىەچاپ

 نيمتر ەک دايوردک بیەدەناو ئ لە ەس تێ تا ئ  ،ەوەتێ ن ي ب ەد ۆیخ داەولە ،ەباس مەئ یگرنگ

 چيهاوتا، ه  ،ەکراو ەوييەمروار  ىەش تڕ  بیێناو کت  كانىەوەانێڕ گ  ىەبار لە ەوەنۆڵي کێل 

 ىەبەدەدوو ئ وەئ وانێن  ەیوەانێڕ گ  ینزەت یراوردەب ەوتووەکەرچاونەب کمانێباس  

 .تێگرەد ۆیخ ێییج  يەوا مانێپ  ۆيەب ت،ێکردب 

 تابوو. تی،يەەڵامۆ ک ەیخنڕە ند،ەپ ز،ێنزئام ەت ەیوەانێڕ گ  -كانەوشو لەيک 

 

 پێشینەى توێژينە:

 
 تا ئێس تا لە بواری ئەكادیميدا هێندەى ئێمە بە ئاگابین، توێژينەوەيەکی سەربەخۆ لە بارەى

تەنزدا، سێ  وگێڕانەوەكانى ڕش تەى مرواری نەکراوە، بەڵام لە بواری ئەدەبی پێکەنین 

بەرهەم هەن، يەکەميان بە ناوی )بینای ساتیا لە کورتەچیۆکی کورديدا(، دووەمیش يان 

 نمووونەی  باشوری کوردس تان بە -بە ناوی )تەنزەئەدەبیيەكان لە ڕۆژنامەنووسی کورديدا

 

گۆڤارەكانى "س يخوڕمە، مەل مەشهورە، گەپ"(. سێيەم بە ناونیشانى: )ئەفسانە و 

 گاڵتەئامێزی کوردی( لە بەش ێکيدا لە تەنزئامێزی پەند و قسەى نەس تەقی-پەند کۆميدی

 (.٢٠٠٧کوردیی کۆڵيوەتەوە. ) ئەڵوەنى، 

 

 

 بەشی يەکەم:

 ناساندن 
 

  ڕش تەى مرواری: .١

-١٩٠٧)سەجادی حيكايەتی تەنزئامێز و گێڕانەوەى بە تەوس و پلارە، عەلئەدين

  ( چاپیی کردووە.١٩٨٣-١٩٥٧( بە هەشت بەرگ لە ماوەى ساڵەكانى )١٩٨٤

مارف خەزنەدار بەم جۆرە لە بارەى ڕش تەوە دەدوێت: ))ئەم كارە بريتیيە لە قسەى 

نەس تەق و پەندی پێشینان و ئامۆژگاری بەش ێوەى ساتی و کۆميدی بە هەوايەکی 

(، دکتۆر عیزەدين بەم جۆرە ٥٧، ٢٠٠٦ڕۆمانتيکييانە نووسراوەتەوە(()خەزنەدار:

، بگونجێ لە مەيدانى بیوڕووناکيدا وشەى تاسوق بەكاربهێنینپەس نى دەكات: ))ئەگەر 

ئەوا ڕش تەى مرواری بەرهەمێکی ئەدەبی تاسوقە...ڕش تەى مرواری زۆرتر دەچێتە 

ڕيزی گێڕانەوەوە و نووسینەوەو سەرلەنوێ داڕشتنەوەی فۆلکلۆرەوە(() 

 (.١٥٨، ١٩٧٠ڕەسول،

ەر لە کتێبی کدەهێنێت و بگێڕانەوەی تەنزئامێز بەش ێکی ئەدەبی زارەکی کوردی پێ

( و لە پاش ١٩٧٠ڕش تە چەند بەرهەمێکی تری گێڕانەوەى تەنزئامێز هەبووە )پیەمێرد،

( بەڵام گێڕانەوەكانى ٢٠١٥(، )کەریم، ٢٠٠٧ئەویش بەرهەمی ديکە هەبوون )خاڵ، 

ڕش تە فراوانتر و هەمە چەش نترن و سەجادی بیی لەوە کردۆتەوە بەش ێکی ئەدەبی 

بكات، کە نەتەوەكانى تر بە دەیان سەدە پێش ئێمە تۆماریان کردووە. زارەکی تۆمار 

لەسەرەتای بەرگی يەکەمی کتیبەکەدا، لە بارەى خواست و مەيلی خۆی بۆ گێڕانەوەى 

تەنزئامێز و گرنگی ئەم لقەى ئەدەب دەدوێت، بەهۆی ڕووهەڵماڵراوی گێڕانەوەكانەوە، 

د ڕەخنەدەبێتەوە، بۆيە ئاماژە بە چەنمێتەوە و دەزانێت ڕووبەڕووی ەنوسەر خۆی دەسڵ

کتێبێکی عەرەبی دەدات، کە لە ئەدەبياتی عەرەبيدا هەن و ناشبنە جێگای ڕەخنە: 

لە ەزانێنزئام ەت ەیوەانێڕ گ  یاديبون   

 دلگوشا( دا ىسالەڕی و  یمروار ىەش تڕ )

        محمد ینام رێمحمد دل  و محمد ەبوشرا قادر كاك

  راق.ێع می کوردس تان، ێ، هەرمانىێسل ، مانىێسل  ۆیزانك ،زمان یجێل ۆ ك ،یكورد شیەب
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))كاکى کوردى خۆشەویست! توڕە مەبە بۆ نووسینەوەى ئەم کتێبە، ميللەت وەکو باخى 

لەمى اپادشاهانە، گوڵى چاکیشى تێدايە و هى خراپیش، لەمە گەورەتر کتێبی ئەدەبياتی ع

عەرەبی )اغانى ابو فرجى ئەسفهانى( و )عقد الفريدى ابن عبد ربە(يە، ئەم کتێبانە عالەمى 

ئیسلامى و غەيرى ئیسلامى دانيان پيا دەنێن کە شاکتێبی ئەدەبن، ئەمە بێجگە لە 

ر بە پوختى ئەگە -شهاب الدينى احمدى ابشهیى–)المس تطرف فی کل فن مس تظرف(ى 

ت دەردەکەوێت ئەوانەى من لەم کتێبەدا نووس يوومن چاوێک بەوانەدا بخشێنى بۆ 

شورەييەکەیان نەگەیش تۆتە شورەیی هەندێ: لەوانەى کە لەوانا نووسراون، ئەم قسانەى 

ئێرە وەکو شوێنانى تر هەر يەکە دەورێک دەگێڕنەوە؛ هەم ئەدەبە، کە ئەدەب پەردەى 

 دەماخ لەزەتی ژيرى تاک و کۆمەڵ دەگێڕێتەوە، هەم بۆنێکە بۆ دەماخ، کە بۆنى

( هەر خۆیشی ئاماژە دەدات بەوەى ئەم گێڕانەوانەى ١٨، ٥ڕوحييە.(( )سەجادی: ب

بیس تووە و بڕیاری داوە بینووسێتەوە، بۆيە بە هيچ جۆرێک خاوەنداری گێڕانەوەكان 

ناكات. سەجادی کتێبەكانى تەنها بۆ گێڕانەوەى تەنزئامێز تەرخان نەکردووە، جارجار، 

ت کتە و شۆخييەوە دێتە بەرچاو، کە زیاتر پەراوێزی کتیبی دەس تخەتبابەتی دوور لە نو

بی دەخەنەوە. خوێنەر نازانێت بۆ ئەوانە هاتونەتە ناو کتێبەکەوە بۆ نموونە: لفاوی 

سلێمانى، تاقيکراوەكانى کوردی، ساڵنامە و ناوی ڕۆژەی هەفتە و مانگە کوردييەكان و  

يەتەكانى لەژێر ئەم ناونیشانانەدا چەند شتێکی تر. عەلئەدين سەجادی، حيكا

پۆلێنکردووە: لە باخى گوڵێک، شەکراوی دەماخ، قسەى بە توێکڵ، گەنجی 

درەخشان، هەندێک لە داس تانى ژن، قسەى نەس تەق، تاڤگەى ئێڵاخ، پەندی پیان، 

وەڵامی بێ وەڵام، کڵێشەى ڕژدی. ناونیشانەكان نەبوونەتە جياکەرەوەى تەواوی 

کو جۆرە تێکەڵييەکی پێوەدیارە، بەڵام هەمووان نیشاندەری وێنای حيكايەتەكان، بەڵ

ئەون بۆ ئەو قسانەى کە لە هەشت بەرگەکەدا بەردەوام جەختى لە گرنگی نووسینەوەیان 

 کردووە.

 

  . ڕیسالەى دلگوشا:٢

-١٣٠٠حيكايەتی تەنزئامێز و نوکتە و گێڕانەوەى بە تەوسە، عوبەيد زأكانى )      

نووسەری فارس، بە زمانەكانى عەرەبی و فارسی نووس يونى و ژمارەیان ز(ی  ١٣٧١

گێڕانەوە، تێيدا بە ش ێوەى تەنز و گاڵتەپێکردن لە بارەى ژیان و کۆمەڵ  ٣٥٥دەگاتە 

و کەسانى س ياسی و ئاينیى و هەژار و سادەوە دەدوێت. گێڕانەوەكانى ناو ئەم کتێبە 

کۆمەڵ و وەک ڕەخنەی خەندەئامێز  هێندە باون کەوتوونەتە ناو چينەخوارووەكانى

کی پەنامە رتبڕی و هەندێکی بە زمانىبەردەوام دەوترێنەوە. حيكايەتەكان بە زمانێکی کو 

و هەندێکی بە ڕاس تەوخۆ دوان، کەموکورتی و ناڕيکييەكانى کۆمەڵگای کردوە بە ئامانج، 

کە  نگێڕانەوەكانى دلگوشا، ))کۆمەڵێک حيكايەتی مێژوویی و دڵنشینى سەردەمێک

عوبەيد تێيدا ژیاوە، خوێندنەوەیان جگەلەوەی خوێنەر بەئاگادەكات لە ڕەفتاری ئەو 

نى کەسانى ڕەندی سەرکەش کە سەرهەڵقەیان عوبەيد بووە وسەردەمە، ش ێوەى بۆچو 

 ( ٢٢، ١٣٨٤سەبارەت بە كاروباری ئەو ڕۆژگارە ڕوون دەكاتەوە()اشتيانى:

ە نامەى عوبەيد بە پەخشان و ش يعرەونەک هەر لەم حيكايەتانەدا، بەڵکو کۆی كار

بە نوێنەری ئەدەبی تەنز دادەنرێت لە ئەدەبی فارس يدا؛ ))گەورەترين تەنزنووسی 

ئەدەبياتی فارسی لە قۆناغەكانى ڕابردوودا، عوبەيد زأكانیيە، کە لە پەخشان و 

ش يعرەكانيدا، هێرشی کردۆتە سەر نەريت و خوو و کەموکوڕیی و خراپەكاری چينە 

ک و پش يلە ئامێز، بۆ نمونە لە هۆنراوەی مشگاڵتەراوەكانى کۆمەڵگا، بە ش ێوەيەکی دیاريک

(، بەڵام سەبارەت بەوەى ئایا حيكايەتەكان ٢٢٦، ١٣٨٥و ڕەفتاری ماقوڵان(()داد:

نووس ينن یان گێڕانەوە؟ دەوترێت: هەندێک حيكايەت و قسەى نەس تەقی لە زەيندايە 

ارسی نووس يونى، ناوی ناوە نامەى و بە دوو بەش يەکێک عەرەبی و يەکێک ف

 دەروونێكی ئاسوودەیدلگوشا، بۆ ئەوەى خوێنەری ئەم پەڕانە دڵی کراوە و 

 (.٨٠٧، ١٣٧٣هەبێت.)محجوب: 

 

  سەرچاوەى گێڕانەوەكان:. ٣

عەلدين سەجادی بۆ نووسینى کتێبەکەى، ئاماژە بەوە دەدات کە ئەمانەى دەماودەم 

ئەدەبی هەر نەتەوەيەک، ئەدەبی کوردیش خاوەنى  بیس تووە و ویس توويەتی وەک

بەرهەمی نووسراوی خۆی بێت لەم جۆرەى گێڕانەوە، بۆيە ناوی کتێبە عەرەبیيەكان 

دەبات. بەڵام دەشێت پاش بڵاوبوونەوەى بەرگی يەکەم ڕەخنەى لێگیابێت کەهەموو 

ارسی و ف ڵگای کوردی نین، یان پێشتر بیستراون لە کتێبیەئەمانە ڕووداوی ناو کۆم

عەرەبیيەوە، بەڵام سەجادی دەڵێت: لەبەر ئەوەى کورد بەرهەمی نووسینى نەبووە، بۆيە 

ئەوەشی لەو ڕوويداوە بە ناوی عەرەب یان فارسەوە ڕۆیش تووە، بۆ نابێت ئەوان لە 

ئێمە شتيان وەرگرتبێت: ))ئەدەب شتێکى عالەمييە و تايبەت نیيە بە قەومێکەوە، دیسان 

رەبیيەکە، یا فارس يەکەدا نووسراوە بۆچى دەبێت بە لى ئەوەدا ئەو ش تە کە لە عە

ت ڵبەى ئەو زمانانە دايپچڕيوە بۆ خۆى؟ بۆچ ئەبێغ ئەنەچن کە بڵێن ئەمە هى ئێمەيەو 

ئەوە بڵێین کە ئەمە هى ئەوانە و لێيانەوە وەرگیاوە؟! لەگەڵ ئەوەشا کە ئێمە لە 

ە هەبووە دەس تى زۆر نووسینى لێ بەرەبەیانى مێژومانەوە ئەدەبمان هەبووە، ئەوەند

( لە كاتێکدا ٨، ٢داگیکردووين و بەم زمانەى خۆمان نەنووسراوە!(( )سەجادی، ب

لەبەرگەكانى تردا خەڵک گێڕانەوەى بۆ دەنێرن و ئەویش تۆماریان دەكات. بەش ێکی 

گێڕانەوەكان کەسانى هەبووی ناو کوردس تانن بە تايبەت ڕۆژهەڵات و باشوور، بە 

شاری سلێمانى، بۆيە ئەمانە بەسەرهاتی نێو ژیانى خەڵکی شار و گوندەكانى  زۆریش لە

کوردس تانن، بەڵام هەندێکی تریان لە کتێبە تۆمارکراوەكانى پێشووەوە وەرگیاون. دیارە 

کە حيكايەتەكان لە ناو  يەكەميان ئەو جۆرەیانەئەمە بە هەردوو جۆر دەبينرێت، 

ی، ەکی وەريگرتوون و دايڕش توونەتەوە، بەش ێکی ترخوێندەواراندا باوبوون، ئەم بە زار

ڕاس تەوخۆ لە کتێبە تۆمارەکراوەكانەوە وەريگرتوون. هەندێکیشی خۆی ديويەتی بە ناوی 

ڕووداوەكانى ڕابردووەوە لە بەرگی حەوت دا نووس يوونى. پاش سەجادیش، محەمەد 

 ناو ڕش تەی لەشڵماشیش پاشتر لە کتێبی )خەرمان لۆغە( دا بەش ێکی گێڕاوەتەوە، کە 

مرواری و هەر يەک لە کتیبە فارسی و عەرەبیيەكانى پێشوودا هەن.)شڵماشی، 

٢٠٠٠). 

بکی، ؟(، " لە پەراوێز دا )اتا"پەرويز ئەتابەکییسالەى دلگوشا، لە ڕاس تکردنەوەى ڕ 

سەرچاوەى هەندێک لەو حيكايەتانەى دیاريکردووە، کە پێش زأكانى چ بە ش ێوەى 

وتراون. بۆ نمونە لە کتێبی س ياسەتنامەى "خواجە پەخشان یان مەس نەوی 

نیزامولمولک"، "مەس نەوی مەعنەوی"ی "مەولنا جەللەدينى ڕوومی"، 

تاری نیشابوری". بەڵام زۆرێک لە توێژەرە فارسەكان ت "موسیبەتنامە"ى "عە

لێکۆڵينەوەیان لە بارەى نامەى دلگوشاوە کردووە و سەرچاوەى حيكايەتەكانيان 

و پێيان وايە، کە بەشی زۆری وەرگیاوی پێش خۆيەتی، چ بە ش ێوەی دیاريکردووە 

زارەکی یان بە ش ێوەى نووسراوی بەرهەمە عەرەبی و فارسیيەكان. لەم بارەيەوە مەحمود 

ئوميدسالر ژمارەيەک گێڕانەوەى دیاريکردووە کە بەرلە زأكانى لە لی چەند کەسی تر 

بن عەبد رەبە، بن قوتەيبەييە، ئيبن مەنزور، ئيهاتووە، لەوانە: ئەبو ئیسحاقی قیوانى، ئي

ئيبن جوزی، ئيبراهیم بيهەقی، مەولنا جەللەدينى ڕوومی. بەش ێک لە حيكايەتەكانى 

هێناوەتەوە کە بەرلەو لی سێ یان چوار کەسی تر هاتووە. بەڵام ئوميدسالر وەک 

ت: ))دەقئاوێزانى ێدزی ئەدەبی باسی ناكات و ئەمە بە مۆدێلی باوی ئەدەبی پێشین دادەن 

عوبەيد لە ئەدەبی بەر لەخۆی ناکرێت وەک دزی ئەدەبی دابنرێت، چونکە ئەمە مۆديل 

بووە و زۆر باو بووە هەم لە ئەدەبی عەرەب و هەم لە ئەدەبی عەجەمی دا، تێڕوانینى 
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ئەوانى پێشوو بۆ دەقئاوێزان و وەرگرتن و ئاماژەدان بە سەرچاوە زۆر جياواز بووە 

ەيد ئێس تا بڕوامان پێيەتی، بەدەر لەمە وەک پێشتر باسکرا حيكايەتەكانى عوب لەوەى ئێمە

و ئەوەى لە کتێبی نوسەرانى پێشینەوە ماوەتەوە لە بنەڕەتدا گێڕانەوەى حيكايەتی 

(هەندێکی تر لە توێژەران، پێيان وايە ٢٤٠، ١٣٦٦فۆلکلۆرين(( )اميدسالر: 

وە کە ، ئاماژەیان بەو سەرچاوانە کردو حيكايەتە عەرەبیيەكان وەرگرتنى دەقی پێشووە

عوبەيد لێیی وەرگرتوون، چ دەقاودەق چ بە گۆڕانكارييەوە و پۆلێنيان کردوون بۆ چەند 

دەس تەيەک، هەندێک لە حيكايەتەكان لی چوار بۆ پێنج نوسەری پێشتر دەبينرێت، 

، بیبە تايبەت نوسەرە عەرەبەكانى وەک: ڕاغيبی ئەسفەهانى، ئيبن حەمدون، سەعالي

وەتوات، ئەماسی، ئيبن جوزی، زمەخشەری، ئەوبوحەیانى تەوحيدی، عاملی...هتد. 

دواجار گەیش توون بەوەی کە حيكايەتە عەرەبیيەكانى نێو نامەى دلگوشا یازدە حيكايەتی 

بە وەرگرتنى تەواوەتی، یازدە دانەى بە ناواخنى هاوش ێوە و جياوازی لە يەک وشەدا، 

نى هاوش ێوە و جياوازی دەربڕينەوە، لە سەرچاوەی پێش پەنجاونۆ حيكايەت بە ناواخ

 (١٣٩٢عوبەيددا دەبينرێت. )سبزیان پور: 

ئەوەى لەم حيكايەتانەوە دەبينرێت، پەيوەندی بە بیکردنەوەى کەسانى قسەڕەوان 

ەی بابەتێکە بۆ پێکەنین و شادبوون، لە پاڵیش يدا ڕەخن تا چەندو قسەزانەوە هەيە، کە 

دێر زەمانەوە لە ناو خەڵكانى سەر زەويدا باوبوون، بە تايبەت بەهۆی توندە. ئەمانە لە 

تێکەڵی نەتەوەكانى ڕۆژهەڵاتەوە، بۆيە دەشێت گێڕانەوەيەک بە هەمان چوارچێوەوە لە 

هەموو نەتەوەكاندا هەبێت بە گۆڕينى ناوی كارکتەرەكان. هەندێکیش يان بە هەمان ناوی 

، باڵوڵ، تەلحەک، مەلی مەشهورە)کە کورد باوەوە دەڕوات، بۆ نموونە هارونە رەش يد

دەڵێت مەلی مەجبورە(، ئەمانە کەسايەتی دیاری ڕۆژهەڵاتن و زۆر گێڕانەوەى جوان 

 و پەسەند بەسەرهاتەکەیان دراونەتە پاڵ ئەمان. 

 

 . پەيوەندی ڕش تەى مرواری و نامەى دلگوشا:٤

ڕش تەى مرواری ژمارەى حيكايەتەكانى لەسەرو هەزار دانەوەن، هەرچييەک لە نێو 

کۆڕ و کۆبوونەوەكاندا بیسترابێت ئەو وەريگرتوون، یا خود ئەوانەى لە هاوەڵ و کەسانى 

نزيک خۆی و كارەکتەری دیاری ناوچەکەوە ڕوويدابێت هێناونى. بەڵام لە پاڵ ئەوانەدا 

ندا ئێمە نەوەدويەک گێڕانەوەمان دەستنیشانکردووە لە کتێبی کەماەلە چوارچێوەى كار

 مرواری دا هەيە، لەم گوشا کە نزيکی زۆری لەگەڵ گێڕانەوەكانى ناو ڕەش تەىلد

بارەيەوە سەجادی لە بەرگی حەوت دا، دەڵێت: ))ئەو ش تانەى کە من وتوومن هی 

وم، بۆی ناردو خۆم نین و من نەموتوون، بەڵکو کوردەکە خۆی وتوونى و هەر کورد 

کەچی وەختى واش بووە بیس تومە وتویانە: ئەو فڵانە ش تە کە لە ڕش تەى مرواری دا 

هەيە، لە فڵانە کتێبی فارسی یان عەرەبی دا هەيە، من ئینكاری ئەمە ناکەم، ڕەنگبێ 

هەبێت، بەڵام وەک وتم، ئەدەبی گش تى هەموو نەتەوەيەک دراوسی تێيدا شەريکن، 

ە، کە زمانى بڵاوکردنەوەیان هەبووە، لە ئێمەیان وەرگرتوە پێش دەس تى هی ئەوان بوو

و بە ناوی خۆیانەوە بڵاویان کردۆتەوە من ئەمە ئێس تە قبوڵ ناکەم، ش تى خۆمە و بە 

، ٧زمانى خۆم بڵاوی دەکەمەوە، لەمە زیاتر باجدان خوا هەڵناگرێت!(()سەجادی، ب

زۆرێک لە  ( لێرەوە دەردەکەوێت عەلئەدين سەجادی نامەى دلگوشا و٧

سەرچاوەكانى تری ئەدەبياتی تەنزی ديوە و بە مەبەست لێیی وەرگرتوون، چونکە پێیی 

وايە کوردیش پشکی هەيە تێدا، كارێکی درەنگە و ئەو دەيكات. ئەوەندەى ئێمە 

توانيومانە لەم لێکۆڵينەوەدا كار بکەين، نەوەدويەک حيكايەتی لێکچووی نامەى 

يکردووە، بە هەردوو جۆری دەقاودەقی و گۆڕاوەوە. دلگوشامان لە کتێبی ڕش تەدا دیار 

 لێرەدا دەیانخەينە ڕوو: 

 

 :وەرگرتنيەكەم 

 چیۆکی ئەبونەواس لە ناو حيكايەتە عەرەبیيەكاندا، ئەبو ئیسحاقی قیوانى لە کتێبی

" هێناويەتیيەوە، ئيبن ١٠٢٦"قطب السرور فی اوصاف المخمور" دا "نزيکەى ساڵی

مردووە{ لە کتێبی "اخبار ابی نواس" دا هەمان حيكايەتی باسکردووە، ١٣١١}مەنزور 

 (١٣٦٦واتە شەست ساڵ بەر لە زأكانى مردووە. )اميدسالر: 

 یان دی کە جامێکی مەیی بە دەس تەوەيە و لە لەلی ڕاس تیيەوە -ئەبو نەواس

هێشووەيەک ترێ و لە لی چەپیی دەنکی مێوژ دانراوە، هەر پيکێک کە 

اتەوە، دەنکێک ترێ و دەنکێک مێوژیشی لەگەڵ دەخوات، وتيان ئەمە دەخو 

 .(س ێینەی پیۆزئاماژە بۆ ؟ وتی: باوک و کوڕ و ڕۆحولقدوس )چييە

  ،فايەق بێکەس، جارێک دەچن بەسەريدا سەيردەکەن، عەرەق دەخواتەوە

بەڵام لەباتی مەزەکەى، مێوژ و ترێیی داناوە. قومێک لە عەرەقەکە دەخواتەوە 

دەنکێک مێوژ و دەنکە ترێيەک دەخوات بە سەريدا. دەڵێن فايەقە کوێر ئەمە و 

چييە؟ ئەڵێ ئێشی ئێوە نیيە، ئەمە کوڕو باوک و ڕۆحلقودوسە! )سەجادی، 

 (٩٩، ٤ب

 

گێڕانەوەی ژنە چاوجوانە شكاتکەرەکەی ناو دلگوشا، پێشتر لی ئيبن قوتەيبيە و 

، ١٣٦٦ئەسفەهانى هاتووە. )اميدسالر:مەنسور بن ئحسانى ئالبی، نووەيری، ڕاغبی 

( عەلئەدين سەجادیش بە درێژتری و ڕوونکردنەوەی زیاترەوە لە ڕش تەدا ٢٢٣

 هيناويەتیيەوە، هەردوو گێڕانەوەکە دەخەينە ڕوو.

 ردەکەى کرد لی ێ لە م تیچاوی زۆر جوانى هەبوو، ڕۆژێ شكا ژنێک دوو

وو، ەكانى ژنەکەى پیێ جوان بقازی و وتی: خەريکی ئافرەتی خراپە، قازی چاو

تەماحی تێکرد و ليەنى ژنەکەى گرت. مێردەکەى تێگەیی، چارش ێوی لەسەر 

ژنەکەى لدا، کە قازی دەموچاوی بینى زۆر قينى لێ هەس تا، وتی: هەس تە 

 ( ٢٨٠ژنە، چاوی مەزڵومانت هەيە و ڕووی زاڵمان. )زأكانى، 

  قازييەک لە هەڵەبجە، ڕۆژێک ژنێک دەچێتە لی شكات لە مێردەکەی ئەكا ژنە

دوو چاوی زۆر جوانى پێوە بوو. سەرپۆشەکەى هێنابوو بەسەر ڕوومەتيدا 

هەر چاوەكانى بە دەرەوە بوون، مێردەکەشی لەگەڵ بوو. قازی چاوی ژنە بە 

کەيت. ەتەواوی كاری تێکردبوو هەر قسەيەک ئەو ئەيوت ئەم ئەيوت ڕاس ت

هەرچييەکیش مێردەکەى ئەيوت، ئەيوت درۆ ئەکەى. مێردە هەس تى ئەکرد 

ئەمیش لە کوێدايە، هەر دەس تى برد سەرپۆشەکەی لەسەر ژنەکە لدا و 

ڵی ينى هەيە، دی ڕوومەتی دەرکەوت. قازی سەيری کرد ڕوومەتێکی زۆر ناش

! لە ڵمانپێكا هات و وتی: هەس تە بڕۆ ژنە، چاوی مەزڵومانت هەيە و ڕووی زا

 (٢٨، ٤لی مێردی خۆت دانیشە. )سەجادی،ب

 

 نموونەيەکی تر:

 ۆ هيچ ب تينەچ  بەوتە بیەوە، وتی گيانى باقەزوينیيەک کوڕەکەى کە

 (٢٦٨نم و دەرتبێنم. )ێتا بچم گوریس ێک ب  ،کوێيەک

  مەل عەلی حاجى ڕەسول هەبوو لە سلێمانى؛ جارێک ئەحمەدی کوڕی

بینێ، پێیی ي ئە سەرشۆڕئەكا بەسەر بیەکەیادەکەوێتە ناو بیێکەوە، مەل 

ئەڵێ کوڕم مەچۆ بەهيچ ليەکدا تا ئەچم گوریس ێک دێنم و ڕات دەکێشمەوە 

 (.٦٢، ل٨دەرەوە )ب
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  :وەرگێڕاندووەم 

هەندێک لە نموونەكانى "زأكانى" لە پاڵ گێڕانەوەکەدا، دوو بەيت یان بەيتێک          

ناوی شاعیەکە بدات، ئەمە لەلی عەلئەدين غەزەلی هێناوە، بێ ئەوەى ئاماژە بە 

 سەجادی وەرگێڕاوە بە زمانێکی کوردی پەتی و ڕوون، دوو نموونە دەخەينە ڕوو:

 

کوڕێکی تورک بە ڕێگايەکدا دەڕۆیشت و ئەمەى دەوت: مەس تى شەوان بووم و  -

کەوتوو و بێهۆش. هەتيوبازێک گوێیی لێ بوو و وتی: ئای ئەو كاتە منى بەدبەختى 

 (٢٧٢كاو لە کوێ بووم؟ )زأكانى، ملش

 

 " بەيتێک ش يعرە و زأكانى لە قەس يدەيەکیمەس تى شەوان بووم و کەوتوو و بێهۆش" 

 ئەنوەرييەوە وەريگرتوە لە پەس نى يەکێک لە وەزيرەكانى دەمی خۆيدا کە دەڵێت: 

 ە بی خبردودم و افتاـە بـست ش بان ـم                 

 دی در وثاق خویش کە دلبر بکوفت در               

 (٢٣٠، ١٣٦٦)اميدسالر:                                                  

 

ئەحمەدی عەزيز ئاغا بۆی گێڕامەوە وتی: ڕۆژێک ئەوا لە جادەى مەڵکەندييەوە -

سەروخوار ئەبووينەوە بۆ بەردەرکی سەرا و دوكانەکەى حەمەسەعی خەیات" کوڕێکی 

 جوانکيلە لە پێشمانەوە بوو، لەبەر خۆيەوە ئەم ش يعرەى دەخوێندەوە: 

 لە دەش تى ميحنەتا من کەوتبووم ئیمشەو بەبێ هۆشی

 ؟ۆشیـــــەبێ نــەى بـاکــوا تــەبێ گۆشی، خــەى بـاکـوا تــخ

 

قوتبەدين هەڵی دايە وتی: دەک بە ملی شكاو و ئەس تۆی وردم، ئەوە من لە کوێ بووم 

 (٥٨، ل٧ئیمشەو؟! )ب

 

کوڕێکی تورکی چەنگی، وەک عادەتی هەمیشەیی خۆی هەڵدەس تا و سمتى -

یی و ، کوڕەی تورک تێگەبادەدا، هەتيوبازێک سەرسامانە تەماشای ئەکرد

 وتی:

 دڵ مەدە بەو گومەزە خڕە کە ئەم دولبە)چەرخە(

 (٢٦٧ئاش ێکە بە خوێنى عەزيزان دەگەڕێ! )زأكانى، 

 

لە کۆڕی بەزمی تاجرانەدا، کە سەرخۆشانى بادەى شەراب دنيايەکی تریان -

ايە ەوانى، دڵی دڵدارانى ئەهێنخجدروس تکردبوو، شەرابی ئەرغەوانى و کوڕی نە

مای سلێمانى! نەونيهالێکی باغی جوانى بە دەسترۆکەيەکی ئاوریشمی غەمزەى سە

غەزەلخوانى ئەهات و ئەچوو، سەمای ئەکرد و هەڵئەچوو، سمتى  خڕی لە گۆ 

ئەچوو، میزراح ئامێز ئەخوليەوە، دڵی دڵداران ئەکوليەوە! يەکێک لە کۆڕەکەدا 

ە خڕە بەڵکو چاوی لەو سمتدیاربوو مەيلی  نە لە شەراب بوو، نە بەرەباب بوو، 

 بوو، هۆشی لە لی ئەو خرتە بوو، کوڕە هەس تى کرد و ليەکی بۆ کردەوە وتی: 

 

 چاوت نەبێ لەم کونە وادێت و دەسوڕێ

 ئاش ێکە بە خوێنى دڵی سەييادە گەڕانى!      

 (٦٠، ل٧)ب

 

  :گۆڕينسێيەم 

ووە، بەسەردا هاتهەندێک لە گێڕانەوەكان، لە دەمی وەرگرتندا، گۆڕانكاری زۆریان  

ئەس تەمە، تا ئەو ئاس تەى بەهۆی دەس تكاری زۆرەوە، وەرگر پەی بە  یناسینەوە

 تەوە سەر گێڕانەوە بنەڕەتیيەکە: ێ خاڵی تەنزەکە نابات، تا ئەو دەمەى دەچ 

 

  کەنیزەکێکی سەماکەریان بۆ پياوێک هێنا، وتی: ئایا هيچ هونەرێکی دەست

 (.٢٥٧قاچم دايە )زأكانى، دەزانیت؟ وتی: نەخێر، هونەری من لە 

 

  د نیيە، پاشان گۆبەن ئەترسا، بە ليەوە وا بوو ژنى بێكابرايەک هەبوو زۆر لە ژن

ناونیشانى ژنێکى بەحەیاو حەشمەتيان بۆ هەڵداو لەگەڵ ئەمەشا زۆر دەست 

 سەرخۆ، شەوێ لە ژنەکەى پرسی ڕەنگينە، چوو ئەو ژنەى هێناو نەوکى دايە 

نگينى و پێشەيەکى دەس تیت هەيە؟ وتی: نەوەڵڵا من ەڕئایا تۆ هيچ دەست 

 (١٢٦، ٥دەک موبارەک نەبێت.)ب :پیشەو سەنعەتم لە قاچمايە! وتی

 

  :چاولێکەریچوارەم 

لە پاڵ نامەى دلگوشادا، عوبەيد زأكانى نامەی تەعريفاتی هەيە)اتابکی، سال؟(،         

کە فەرهەنگێکی زمانیى تەنز و سوكايەتی و داشۆرينە، زأكانى لە بارەى پياوانى ئايین و 

خوێندەوار و دادوەر..هتد، دايناوە. هەمان فەرهەنگ، لە بەرگی هەش تى ڕش تەدا 

يت، ڕانەوەكان، بە ناوی فەرهەنگی تەمەڵەوە دەبينر دەبينرێت بە بێ جياکردنەوە لە گێ

دەڵێت: ))ڕەحمەتیيەکە فەرهەنگێکی هەبوو، لەو فەرهەنگانەیا گەلێک ش تى باس 

کردبوو، ڕش تەى مرواری قەيدی چييە باسی هەندێکی بكات، خۆ قفڵی کەعبە کەچ 

(. وشەكان ئەگەرچی جياوازن، بەڵام هەست بە كاريگەری ٨نابێت.(( )سەجادی، ب

و چاولێکەری زأكانى دەکرێت لە دانانى فەرهەنگەکەدا، بە ڕەچاوکردنى ئەوەی تەنزی 

ەچيتە لە هەندێك بەش يدا تەنزەكەی د ند و گاڵتەجاڕانە و ڕسواکەرانەيەزأكانى لێرەدا تو 

ێوەى بەڵام سەجادی لە چوارچ  س نووری تابووی ئايینى و هێڵی سووری پیۆزييەوە،

 ونە:بۆ نمو پێکەنین دا ماوەتەوە. 

 

 )عەلدين سەجادی( فەرهەنگی تەمەڵ

 چەپەری مردن حەكیم:

 دوو سۆفی لەيەك شوێن دا جەهلی مورەكەب:

 لەفزی سێ تەڵاقە دەرووی بە ڕەحمەت:

 ئەو كەسەيە كە بە دەست كچەوە گیی خواردبێت. بەدبەخت:

 دەڵاڵی ئەو ش تەكە! ماچ:

 ئەو كەسەيە كە پیێژنێك بە وانێكێك بلاوێنێتەوە!  خێرخواز:

 

 رسالة تعريفت )عوبەيد زأكانى(

 ئەوەی كە هيچ ئافەريدەيەك تێيدا نەحەسێتەوە. دونيا:

 ئەوەی كە گوێ بە دنيا و ئەهلەكەی نەدات. عاقڵ:

 ئەوەی بە غەم و شادی نەگۆڕێت. كامل:

 ئەوەی تەماحی لە ماڵ و پێگەدا نەبیت. كەریم:

 ئەوەی چاكەی خەڵكی بوێت. ئايەمی:

 ئەو كەسەی هەموان بە نەفرەتی دەكەن. قازی: 
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 ئیبلیس ش ێخ:

 (317بەلشخۆر. )زأكانى،  سۆفی:

 

  دیاريکردنى گێڕانەوە لێکچووەكان: .5

لە كارەکەماندا کۆی ئەو گێڕانەوانەى ناو ڕش تەى مرواری کە سەرچاوەیان        

دەگەڕێتەوە بۆ نامەى دلگوشای عوبەيد زأكانى، دیاری کردووە، بێگومان توێژەرانى تر 

دەتوانن كاری تری لەسەر بکەن و پەيوەندی لە نێو گێڕانەوەكانى تریشدا بدۆزنەوە، 

نيادی يە لەسەر كاريگەی، بەڵکو كارە لەسەر بو لەبەر ئەوەی كاری ئێمە جەختکردنەوە نی 

 بەم ژمارەيە دەدەين:ئاماژە تەنزئامێز، بۆيە تەنها 

 

: (٧١، ٤ردبوو بۆ سەر هەولێر... )بپاشا کۆرەى ڕەواندز لەشکری نا .1

زأكانى، ) قەزوينیيەك بە قەڵقانيكی گەورەوە چوو بوو بۆ جەنگی كافران

٢٦٨.) 

، ٨، يەکێ سامی، يەکێ... )بریپاشايەک سێ ژنى هەبوو، يەکێ ئا .2

 (.٣٠٢، )زأكانى پاشايەك سی ژنى هەبوو، فارسی و تازی و قيبتى.. (٦٩

(، ٦٧، ٦کی لە ماڵا بوو... )بێمانى، كارەکەرێپياوێک هەبوو لە سل  .3

پياوێك يەكێكی دی كە لەگەڵ كارەكەرەكەيدا جووت 

 (. ٢٥٣)زأكانى،بووە..

. لە (69، 4پێدەوت..)ب یان-کە شەرمینپیەژنێک لە سەقز هەبوو میم .4

 (.٢٦٤)زأكانى،  پیەژنێكيان پرسی كە حەزت لە دێيە یان ك..

(، گێڕانەوەی ٢٧، ٨جاران هەر بەينە نابەينێک يەکێک ڕاست...)ب .5

 (.٢٧٥، ٢٥٩لێکدراو)زأكانى، 

. (٣٥، ٨يزی شەرعی خێزانەکەى لەگەڵيا ڕێ نەدەکەوت... )بز حاجى عە .6

 (.٢٥٣)زأكانى، پياوێك كە ژنەكەی...

(، )زأكانى، ٧٤، ٤حاجى مەل يوسفی سوورداشی وەختێ قازی بوو... )ب .7

٣٠٤.) 

(، ٧٤، ٤حاجى ئەحمەدی کڕنوو، لە ئاخری عومرەوە تووشی... )ب .8

 (.٢٨٥)زأكانى،

، ٤حاجى ئەحەى کڕنوو دەچێتە بناری هەورامان... )ب .9

 (.٣٠٣( )زأكانى، ٦٨، ٨(هەروەها)ب٧٩

، ٧کۆڕی سەرخۆشانا... )بحەسەن بەگی جاف دەيوت، يەکێک لە  .10

 (.٢٩٨(، )زأكانى،٦٤

، ٧١٩، ٤حەمەى سان ئەحمەد هەبوو لەو هەورامانە، هەندێ جار... )ب .11

 (.٢٦٦)زأكانى، 

، ٨خاڵە مەحموو جارێ بە ڕەشەى کوڕی دەڵێت: ڕۆڵە هەنێ... )ب .12

 (.٢٥٩(، )زأكانى، ١٠٢

، ٤خلەى مەحموی پیوەیس خوشکێکی هەبوو دابووی بە مێرد... )ب .13

 (.٢٥٣)زأكانى،  (،٩٨

(، ٦٩، ٨دڵسووتاوێک دەمێ ساڵ بوو دڵی چوو بوو لە یارەکەى... )ب .14

 (.٢٩٧)زأكانى،

(، ٧٠، ٨دەروێش حەمە عەلی باخانى گێڕايەوە وتی: جارێک... )ب .15

 (.٢٦٦)زأكانى، 

، ٥زەمانز زوو لە تەوريزەوە حاکم ئەنێرا بۆ سابڵاخ، جارێک... )ب .16

 (.٢٧٠(، )زأكانى، ١٠٠

(، ٧٢، ٤ە بوو، کوڕێکی گاوری جوانکيلە لە پاتاق... )بزەمانى دارۆغ .17

 (.٢٧٩)زأكانى، 

(، ٦٦، ٤ژنێک جارێک دەچيتە لی قازی، شكات لە مێردەکەی... )ب .18

 (.٢٥٤)زأكانى، 

ژنێک سکی پڕ بوو، پاشان کچێکی هێنا زۆری پێناخۆش بوو...  .19

 (.٢٨٩(، )زأكانى، ٥،١٠٣)ب

، ٥ملی نەئەهێنا.. )بژنێک کچێکی هەبوو دابووی بە شوو، کچە  .20

 (.٢٧٣(، )زأكانى، ١٤٤

، ٤ژنێک هەبوو خاتوو سەمەنى ناوبوو، لەگەڵ مێردەکەیا لەسەر.. )ب .21

 (.٢٥٥(، )زأكانى، ٦٦

، ٤ساڵێک سالرلدەولە ڕووی کردبووە کوردەواری بەو نيازەی... )ب .22

 (.٢٦٥(، )زأكانى، ٧٠

، ٨ب. )ساڵيک لە زەمانى تورکەكانا، داس نى کوشتن باوی پەيدابوو.. .23

 (.٢٧٠(، )زأكانى، ٦٤

(، ١٠٣، ٥سەدار لە بۆكان باخێکی نایابی هەبوو، چواردەوری بە... )ب .24

 (.٢٨١)زأكانى،

، ٥سەى حەمە حەسەنێک هەبوو، خەڵکی س نە بوو، ژنى زۆر...)ب .25

 (.٢٤٨(، )زأكانى،٩٩

ش ێخ ڕەزا جارێک تووشی ژنێک ئەبێت لە سولەیمانى زۆر بە...  .26

 (.٢٥٦(، )زأكانى، ٥،٩٩)ب

ش ێخ ڕەزا لە کۆيە دەبێت، جارێک ئافرەتێک جوان بە ناو...  .27

 (.٢٥٥(، )زأكانى، ٥،٩٩)ب

، ٥ش ێخ قادری س يامەنسووری ڕۆژێک لەگەڵ حەميدئاغا... )ب .28

 (.٢٧١(، )زأكانى، ١٠٢

، ٨ش ێخ هادی پشدەری ناردی بۆ ڕش تە وتی: کوڕێک لە دووز... )ب .29

 (.٢٥٤(، )زأكانى، ٩٢

(، ٢٨، ٤کوێرەدێيەگ هەيە لەو ناوە... )بعێل لە کوێس تان بوو،  .30

 (.٢٧٩)زأكانى، 

عەزيز بەگ هەرچەندە چاوەكانى نەمابوو، بەڵام ئەوەی خوارەوە..  .31

 ( .٢٥٦(، )زأكانى،٨،٩٢)ب

، ٤فايەق بێکەس جاريک دەچن بە سەریا سەير ئەکەن عەرەق... )ب .32

 (.٢٥٧(، )زأكانى، ٩٨

(، )زأكانى، ٢٨ ،٤قازييەک هەبوو لە هەڵەبجە، ڕۆژێک ژنێک.. )ب .33

٢٨٠.) 

كابرايەک زس تان بوو خەريکی پیەژنێک بوو، لە كاتی ئیشکردنا...  .34

 (. ٢٧٥(، )زأكانى،٥،١٣٧)ب

( هەروەها ١٢، ٤كابرايەک لەو دەش تە لەسەر پێشاو دانیشتبوو... )ب .35

 (.٢٨٧(، )زأكانى،٦،١٣)ب

(، ١٢٩، ٤كابرايەک لەو ناو جافە لەبەر ئەوەی سکی بای کردبوو... )ب .36

 (.٢٥٦كانى، )زأ

 (.٢٥١(، )زأكانى، ٩٨، ٤كابرايەک هەبوو خەڵکی ئەو س يوەيلە بوو...)ب .37
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(، )زأكانى، ١٢٦، ٥كابرايەک هەبوو زۆر لە ژن دەترسا، بە ليەوە... )ب .38

٢٥٧.) 

، ٤كابرايەک هەبوو لە س نە میزا فەقێیی ناوبوو، پياوێکی بە دين و... )ب .39

 (.٢٧٦(، )زأكانى، ٧٣

(، )زأكانى، ٩٩، ٤ز زۆر ناشرين بوو... )بكابرايەک هەبوو لە سەق .40

٢٦٠ .) 

(، ٦٦، ٨كابرايەک هەبوو لەو خوارەوە، کوڕێکی هەبوو، يەکێک... )ب .41

 (.٢٥١)زأكانى، 

(، ١٧، ٨كابرايەکی "سونگری"ی مانگێ موحەڕەم بوو، شینوشەپۆڕ.. )ب .42

 (.٢٧٣)زأكانى،

(، ٥٧ ،٨كابرايەکی "کرندی"، بە یانى لە ماڵ دەچوور، پاشنێوەڕۆ... )ب .43

 (.٢٦٤)زأكانى، 

(، ٧١، ٨كابرايەکی سمايلعوزێری هەبەە، لەو وڵاتی چەقژ وقايکندە... ) .44

 (.٢٦٥)زأكانى، 

(، ١٠٠، ٥كابرايەکی س ێوسێنانى دێتە سولەیمانى و ميوانى کۆنە... )ب .45

 (.٢٩٠)زأكانى، 

(، ) ٦٤، ٨كابرايەکی قەلخانى بێ توتنى هێنابوو بەسەریا لەو وڵاتی... ) ب .46

 (.٢٧٠زأكانى، 

، ٥كابرايەکی کچەڵ، گاڵتەى بە كابرايەکی بەڵەک دەکرد، وتی: ها... )ب .47

 (.٢٦٠(، )زأكانى،٩٩

(، )زأكانى، ٩٨، ل٥كابرايەکی کورتەباڵا دەچێتە لی غوڵامشاخان..)ب .48

 (.٢٥١ل

(، ٤،٢٨كابرايەکی کورد دەچێت بۆ حەج، لە كاتی تەوافا جامانەکەی...)ب .49

 (.٢٨٠)زأكانى، 

(، ٥،٢٩ەدقڕان ئەخاتە باخەڵی و ئەچيتە بازاڕ...)بكابرايەکی کورد س .50

 (.٢٥٢)زأكانى،

، ٨كابرايەکی کۆیی عەزيزی ناوبوون جارێک دەچيتە شاخەپیسکە... )ب .51

 (.٢٩٦(، )زأكانى،٦٦

(، ٦٩، ٤كابرايەکی موکریانى ئەچوو بۆ بيجار،  لە نزيک شارەکەوە... )ب .52

 (.٢٦٤)زأكانى، 

حەج، نەختێ پەلە ئەكا و.. كابرايەکی میوەیسی جارێک دەچێت بۆ  .53

 (.٢٥٥(، )زأكانى، ٤،٢٦)ب

(، ٤،٧٠كابرايەکی مەراغەیی ش يعە رێیی ئەکەوێتە سابڵاغ، لەوێ... )ب .54

 (.٢٦٥)زأكانى، ل

(، ٢٩، ٤كابرايەکی يوسوجانى لەو كاتەدا کە عێل باردەكا بۆ کوێس تان... )ب .55

 (.٢٨٤)زأكانى، 

(، ٦٦، ٨مريەم.. )بکوێخا حەوێزی شاخەپیسکە، دايکی ئەمرێ، پورە  .56

 (.٢٩٧)زأكانى، 

(، ٦٤، ٨کەلی ئەڵێ، لە ش ێخ موراد دەپرسێ: سەيد قليە وە... )ب .57

 (.٢٧٣)زأكانى،

(، ٩٨، ٤لە زەمانى كاک ئەحمەد دا جوولەکەيەک لە سلێمانى.. )ب .58

 (.٢٥١)زأكانى، 

(، )زأكانى، ٧٢، ٤لە س نە كابرايەکی جوولەکە موسوڵمان ببوو... )ب .59

٢٧٧.) 

، ٤لەسەر قەبرانى ش يخان چەند گۆڕيکی درێژ هەبوون.)بلە س نە  .60

 (.٢٦٥(، )زأكانى١٠٠

(، )زأكانى، ٤،٣٠لە شەيتانيان پرسی، تۆ كام دەس تەت خۆشدەوێ... )ب .61

٢٩٩.) 

، ٧لە کۆڕيکی بەزمی تاجیانەدا کە سەرخۆشانى بادەی شەراب.. )ب .62

 (.٢٦٧(، )زأكانى،٦٠

(، ٧١، ٤زەمانى... )ب لە کەرکووک دوو مناڵ بەيەک فێرببوون، هەر لە .63

 (.٢٦٨)زأكانى، 

(، ١٠٠، ٤لە هەولێر كابرايەک لە مامۆس تا مەل ساڵحی گۆزەپانکە... )ب .64

 (.٢٧٠)زأكانى، 

(، ٢٧، ٤لەو خۆش ناوەتیيە كابرايەک چاوی ژانى دەکرد، پورزايەکی... )ب .65

 (. ٢٧٠)زأكانى،

، (١٣٨، ٥لەوبەرە کێوە هەموو ئێوارەيەک مامۆس تا وەعزی دەدا... )ب .66

 (.٢٨٤)زأكانى، 

(، ١٠٠، ٤مەل تۆفيق هەبوو لە سلیمانى دەس تى حەکیمی هەبوو... )ب .67

 (.٢٦٧)زأكانى، 

(، ٦٤، ٤مەل ڕەش يدی چيچۆرانى هەبوو لە سەگ زۆر دەترسا... )ب .68

 (.٢٥٥)زأكانى، 

، ٨)ب.پیەمەگرون. لە مەل سمايلی كانێسكان جارێک .69

 (.٢٩٩(، )زأكانى، ٣٠، ٤(هەروەها)ب٢٦

يلی كانیسكان لەو سەرەوە ئەبیت بە ميوانى ماڵێک... مەل سما .70

 (.٢٥١(، )زأكانى، ٨،٩٢)ب

، ٦مەل سمايلی كانێسكان وەعزی ئەدا ئەيوت: هەر کەس سواری... )ب .71

 (.٢٦٤(، )زأكانى، ١٠٨

(، ٦٢، ٨مەل سمايلی كانێسكان، جارێ لەسەربانى مزگەوتی گەورە... )ب .72

 (.٢٦٨)زأكانى، 

(، ٣٠، ٦سی هەبوو، بە ڕواڵەت... )بمەل سەعيدێک ئيبن عەبا .73

 ( .٢٩٦)زأكانى، 

(، )زأكانى، ٩٩، ٤مەل سەعيدێکی ئيبن عەباسی هەبوو، ئەیان وت... )ب .74

٢٥٦ .) 

(، ٦٢، ٨)ب...سولەیمانى؛ جارێک للە مەل عەلی حاجى ڕەسول هەبوو .75

 (.٢٦٨)زأكانى، 

نى، (، )زأكا٢٦،  ٤مەل مەحموودی حاجى عەلی هەبوو لە سولەیمانى... )ب .76

٢٦٠.) 

(، ٢٧، ٤مەليەک لە کۆريكا وەعزی ئەدا و باسی جبرەئيلی دەکرد... )ب .77

 (.٣٠٦)زأكانى، 

(، ٩٨، ٥مەولوو هەبوو خەڵکی س نە بوو، ژنێکی هەبوو، کوڵابوو... )ب .78

 (٢٥١)زأكانى، 

(هەروەها ٦٤، ٤نوێژ بە جەماعەت ئەکرا، كابرايەکی کەڕ لە... )ب .79

 (.٢٥٥(، )زأكانى، ٤،٢٦)ب
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ک هەبوو لەو سەرەوە... ێاعی بۆی گیڕامەو وتی: کوڕهێمنى ش .80

 (٢٧٤(، )زأكانى،٨،٦٢)ب

(، ٩٨، ٤هەر لەم خلەى پیوەیسە دەپرسن، مامە خلە ئەبێ يەکێ...)ب .81

 (.٢٥٨)زأكانى، 

(، ٩٨، ٤هەر ئەم ئەحەى کڕنووە، ژنە پێشوەکەى ئەمرێ و ... )ب .82

 (.٢٥٦)زأكانى،

، ٤سولەیمانى کەواو سەڵتەى... )بوەس تا گروونى بەرگدروو هەبوو لە  .83

 (.٢٩٠(، )زأكانى،٨١

(، ٧،٥٨ئەحمەد عەزيزئاغا بۆی گێرامەوە، ڕۆژيک ئەوا لە جادەى... )ب .84

 (.٢٧٢)زأكانى،

، ٨)بو (٦٥، ٤سەفەربەلک...)ب ئەحەکەڕ هەبوو، خەڵکی كاژاو بوو لە .85

 (.٢٥١( )زأكانى، ٣٥

، ٤وو... )بئەحەى کڕنوو جارێک دچەيتە کۆيە، سەير ئەكا پياوێک د .86

 (٢٥٥(، )زأكانى، ٩٨

(، )زأكانى، ٤٢، ٤ئەحەى کڕنوو وتی: خەويکم دی نيوەڕاست بوو...)ب .87

٢٨٨.) 

(، ٨٠، ٧ئەحەى ناسر وتی: جارێک هەتيوێکم تاودا بە دوو تارانى... )ب .88

 (.٢٥٤)زأكانى،

، ٨ئەحەى ناسراو وەک گۆيندە بوو، ڕەندیش بوو، هەر شتێکی ...) ب .89

 (.٢٥٤(، )زأكانى،٦٩

(، ٥،١٠٣يەکێک لە شاعیە چاکەكان ڕۆژێک چووە مزگەوتێکەوە... )ب .90

 (.٢٨٣)زأكانى، 

(، ٧٣، ٨ئەوڕەحمانى خەمە لە سولەیمانى، جارێک بۆ نوێژی...)ب .91

 (.٢٦٧)زأكانى، 

 

 بەشی دووەم:

 لە بارەى تەنزەوە 
 

(ی پێدەوتريت کە ئەویش لە satireزاراوەى تەنز لە زمانى ئینگلیزيدا ساتی) تەنز:

( زمانى لتینەوە خوازراوە، کە قاپێکی پڕ لە ميوەی satura, satireشەى )و 

جۆراوجۆر بووە پێشکەشی يەکێک لە خودأكانى جوتياری و کش توكاڵ دەکرا. )س یماداد، 

( لە ئەدەبی عەرەبی و فارسی دا زاراوەی تەنز باوە ))تەنز لەبنەڕەتدا وشەيەکی ٣٣٩ل

ەکردن و بە لێگرتێن، بە ڕەمز قسەنەلێدان، عەيبعەرەبیيە و بە مانای گاڵتەپێکردن، تا

( لە زمانى ١٤٠، ١٣٨٥سوكايەتی قسەکردن لە بارەى يەکێکەوە دێت(( )اصلانى:

کورديدا زاراوەكانى وەک: گاڵتەجاڕی، ساتی، تەوس، پلار، توانج، تەنز بۆ ئەمجۆرەی 

ری ناو  تئەدەب بەكاردێت، بەڵام جۆرە تێكەڵييەكی پێوە دیارە لە پاڵ زاراوەكانى

ەنز ن. بۆيە لێرەدا وشەى ت-ئەدەبياتی پێکەنین دا، کە کۆميدیا، هۆمۆر، ئايرۆنى

بەكاردەهێنن. تەنز لە زماندا بە مانای ))گاڵتەپێکردن و تانەدان دێت، وەک زاراوەش 

ئەو بەرهەمە ئەدەبیيەيە، کە ليەنە خراپەكانى ڕەفتاری مرۆڤ، لوازييە ئەخلاقييەكان، 

يەتی یان هەڵەكانى مرۆڤ بە ئاوازێکی گاڵتەپێکردن و زۆرجار فەسادی کۆمەڵا

( تەنز دەشێت بە ش ێوەى ش يعر ١٣٨٨،٢٢٦ناڕاس تەخۆ، دەردەبڕێت((.)صادقی: 

یان بە ش ێوەى پەخشانیش بوترێت ))لە ئەدەبياتی ڕۆژئاوادا بە درێژایی سەدەكانى 

او بە فابێل نى ناسر ناوەڕاست تەنز لە داس تانى ئاژەڵان، لە ش يعرە حەوت بڕگەيەکييەكا

)حيكايەتی تەنزئامیزی هۆنراوە(، کە تێيدا ژنان و پياوانى ئايینى گاڵتەیان پێدەکرا، 

(. لە ئەدەبياتی ڕۆژهەڵاتدا، تەنز لە مێژە بە ١٣٨٨،٢٢٦بەكاردەهات(( )صادقی: 

ش ێوەى پەخشان و ش يعر دەبينرێت، لە بەرهەمەكانى هەزارويەکشەوە و مەقامات و 

ئامێزەكان، چ بە ش ێوەى هۆنراوە یان پەخشان بووبن. بۆ نموونە زۆرێک حيكايەتە پەند

لە پياوانى سۆفیزم لە بەرهەمەكانى خۆیاندا لە پاڵ ئامۆژگاری و حيکمەتدا، حيكايەت و 

گێڕانەوەكانيان بەش ێوەى تەنز خس تۆتەڕوو، ئەگەرچی ئامانجی سەرەکی ئەوان تەنز 

خۆیان کە حيکمەت و وانەدان بووە، نەبووە، بەڵام بەهۆی تەنزەوە ئامانجەکەى 

خس تۆتە ڕوو. لە ئەدەبی کورديدا تەنز بەش ێوەى پەخشانى لە ئەدەبی فۆلکلۆردا 

دەبينرێت و زۆر درەنگ تۆمارکرا، بەڵام بەش ێوەى هۆنراوە لە بەيتى ميللی و ش يعری 

کلاس يکیش دا دەبينرێت، لەم بارەيەوە هەندێک غەزەل و قەس يدەی سالم و نالی 

 ری ئەمەن. نیشاندە

 

 : نتەنز دوو جۆری سەرەکی هە

دەگەڕێتەوە بۆ هۆراسی شاعی، تەنزێکە نەرم و بەڕێزانە و تا ڕادەيەکی  تەنزی هۆراسی:

زۆر چاوپۆش يکەرە. ئەو پێکەنینەى بەهۆی ئەم تەنزەوە دەکريت زیاتر لە ڕووی 

 هاوخەمييەوەيە تا سوكايەتی و گاڵتەپێکردن.

ە بۆ جۆڤينال، تەنزێکە ئازاردەر، تاڵ و توڕەيە و بە دەگەڕيتەو تەنزی جۆڤينيالی:

سوكايەتی و گاڵتەپێکردن و قین و ڕەش بینييەوە بابەتەکەى خۆی دەخاتە بەر هێرش. 

 (197، 1986)فتحی: 

هەردوو جۆرەکە لە بارەی وجودی مرۆڤەوەن، کە ئایا لە بنەڕەتدا مرۆڤ، تاکێکی 

گۆڕاوە. هۆراس بە تەنزی نەرم و بەدكارە، یان سروشت پاکە و بە هەندێک هۆكار 

سازگاری خۆی، بڕوای وەهايە کە مرۆڤ لە بنەڕەتدا بونەوەرێکی پاک سروشت و 

 چاکەخوازە، بەڵام بە 

هۆكارگەلێکی زۆر، باشیيە خوداکردييەکەی خۆی لە بیچۆتەوە. لێرەدا تەنزی بە 

بەرجەس تەکردنى خراپە و گەندەڵييەكان لەم بێئاگاييە دەری دێنێت و بەرەو ڕێگەى 

ڕاس تەقينە و سروش تیيەکەی ڕينمایی دەكات. بەڵام ڕەخنەى جۆڤينال لەسەر بنەمای 

ۆڤدا و باشە لە وجودیا کەم و دەگمەنە. ئەو تيۆرييەيەی کە خراپە زاڵە بەسەر مر 

خستنەڕووی حەقيقەت بە زمانى تەنز، دەبێتە هۆی ئەوەى کە مرۆڤ واز لە خواس تى 

 (. ٢٤٢، ١٣٨٥خۆی بێنێت بۆ چوونە نێو ناشرينیى و خراپەكاری. )داد:

 

 . بونيادی گێڕانەوەی تەنزئامێز:٢

بونيادی گێڕانەوە بەهۆی يەکگرتنى ڕەگەزە سەرەکييەكانى گێڕانەوەوە دێتە بەرهەم، 

ڵام لە بە ...اش خستنەڕووی کەسێتى و ڕووداو، كات، شوێن، تێمە، دیالۆگ پلە 

گێڕانەوەی تەنزئامێزدا وێڕای يەکگرتنى ئەوانە، پێوس تە ڕەگەزی تەنز بەسەر 

ەنین ر گێڕانەوەکە، لە جۆری ئەدەبی پێکڕەگەزەكانى تردا زاڵ بێت. بە تايبەت ئەگە

بێت. بونيادگەرەكان لە پاڵ بەشەكانى تری گێڕانەوەدا، تەنز وەک بابەتێکی گرنگی 

" ١٩٣٠گێڕانەوە باس دەکەن، ئەندرێ يولس لە کتێبەکەيدا بە ناوی "فۆڕمە سادەكان: 

وەیان هەيە، ێکە لە بارەى فۆڕمە ئەدەبی و زمانیيەكانەوەيە و پێیی وايە بونيادێکی هاوش  

نۆ فۆڕم دیاريدەكات و ناویان دەنێت یاسای زمانیى فۆڕمە سادەكان. پێیی وايە كارکردنى 

ئەم فۆڕمانە لە ئەدەبياتدا بەرامبەرە بە كارکردنى بکەر و کردارەكانى ناو زمان، هيچ 

کۆمەڵگايەک نیيە، ئەم فۆڕمانەى نەبێت، فۆڕمەكانیش بريتیین لە :ئەفسانە پیۆزەكان، 

انەى پاڵەوان، ئس تۆرە، مەتەڵ، پەند، نمونە و گریمانە، یادەوەری، حيكايەت، ئەفس
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( ئەوەی يۆلس بڕوای پێيەتی، ڕۆحی ١٣٨٣نوکتەو قسەى خۆش.)اسکولز: 

گێڕانەوەيە لە هەر يەک لەم فۆڕمانەدا، بە نیشاندانى تايبەتمەندی هەر يەکەیان، 

وڕييەكانى کە ))لە بارەی کەموک تايبەتمەندی قسەى خۆش و گێڕانەوەى تەنزئامێز ئەوەيە

 (٧٦، ١٣٨٣زمان، لۆجيک و ئەخلاقەوەيە، چێژ لە خوازە وەردەگرێت(( )اسکولز:

گێڕانەوەی تەنزئامێز، کە لە ئەدەبی کورديدا بە قسەى خۆشیش دەناسرێت: )) 

چیۆکێکی کورتە، بەڵام بە جۆريکی گاڵتەئامێز داڕيژراوە و گيانى پێکەنینى کراوە 

 (١٩٧٠ڕەسول، بەبەردا(( )

بە ڕۆحيەتی تەنزی لە نێو ڕەگەزە پێکهێنەرەكانى گێڕانەوەکەوە، بونياد دەنرێت، بە  

ش ێوەيەک هەر يەک لە ڕەگەزەكان بە بەرگی گاڵتەئامێزييەوە كاردەکەن بۆ پێکهێنانى 

گێڕانەوەيەک ئامانجدار، کە لە زۆرباردا بە مەبەس تى ڕەخنەی کۆمەڵايەتیيە. لێرەدا 

كان دەستنیشان بکەين، کە لە گێڕانەوەكانى دلگوشا و ڕش تەدا، ەەگەزهەوڵدەدەين ڕ

 يانان ە نیشا بە نموونەی حيكايەتەكانەوبونيادی تەنز بەهۆی ڕووداو و کەس ێتييەوە لێرەد

 دەدەين: 

 

  . کەسێتى:١

لە حيكايەتەكاندا چەند جۆرێکی کەسێتى دەبنە جێگەى گاڵتەجاڕی و لە ڕاستيدا    

جۆرەى گێڕانەوەيە لەسەرشانى ئەم کەس ێتيانەيە. ئەمانەش  بەش ێکی بونيادی ئەم

کۆمەڵێک ئارکتايپیی نێو حيكايەتی ڕۆژهەڵاتن، زۆر ڕووداو دەدرێنە پاڵ ئەمان، چ لە 

حيكايەتی پەندئامێزدا، چ لە گێڕانەوەى تەنزئامێز بۆ نموونە: هاروونە ڕەش يد، تەیموری 

ورە، خدری زيندە، مەل لەنگ، سوڵتان مەحموود، باڵوڵ، جوحا، مەلی مەشه

ئەبوبەکر، تەڵحەک.. وەکو کەسێتى باویش بە زۆری ژنان و پياوانى ئايینى و کەسانى 

 هەژار و گوندەکی و کەسانى گەمژەن.  لێرەدا چەند کەس ێتييەک دەخەينە ڕوو:

ەى کی گێڕانەوەكان بە ناوی کەسێتى دیارەوەن، بە تايبەت ئەوانێبەش  : ناسراوکەسێتى 

پێش نموونەی ڕۆژهەڵاتین و دەیانناسین، بەڵام كاتێک عەلئەدين سەجادی ناو دلگوشا 

گێڕانەوەكان بە ناوی ئەوانەوە ناودەبات، دەيكات بە کەسێتى کورد، ئەو کەسانەى بە 

گش تى لە ناو ئەدەبی کورديدا ناسراون، یان کەسايەتی خۆشمەشرەبی سلێمانى بوون، 

 نموونەكان دەخەينەڕوو:

کەسايەتی ئەبونەواس لە مێژوودا، خۆشمەشرەب و  بێکەس:ئەبونەواس، فايەق  

شەهوەتباز و گوێبە دنيانەدەر بووە، بۆيە كاتێک گێڕانەوەيەک بە ناوی ئەو دەست 

پێدەكات، ئێمە ئامادەى بیس تى بابەتێکی گاڵتەئامێزين بەهۆی ئەو وێنايەى لە بارەى 

ە وێنەکەی تەنزەو کەس ێتييەکەوە هەمانە، چاوەڕێین بەهۆی بیستنى گێڕانەوەيەکی

ئەبونەواس تۆختر بکەينەوە. لە گێڕانەوەی )ڕۆژێک ئەبونەواس يان دی جامێ شەراب 

بە دەس تیيەوە..(. کردارێک دەنوێت، کە تەواو لەگەڵ ناوەکەيدا يەکدەگرێتەوە. هەمان 

گێڕانەوە لە ڕش تە دا بە ناوی فايەق بێکەسەوە دەگێڕێتەوە. خوێنەری کورد، پێشینەى 

بارەى بێکەسەوە، لە بارەى مەیخۆرييەوە هەيە، بەڵام بەراورد ناکرێت بە زانياری لە 

 پێشینەى ئەبونەواس، چونکە بابەتەکە تەنها پەيوەندی بە مەييەوە نیيە، بەڵکو ئەبونەواس

 لە بابەتی س ێکسی و هاوڕەگەزبازيدا ناوی ڕۆیش تووە. 

 

 ت: هاروونە ڕەش يد و تەڵحەک، مەل سمايلی كانێسكان و عەبەی خەیا

کەسايەتی هاروونە ڕەش يد لە نێو چیۆکەكانى ڕۆژهەڵاتدا بە گەلێک ش ێوە      

وێناکراوە، دەستڕۆیش توو، زاڵم، مێباز، بەش ێکی چیۆکەكانیشی بەهۆی تەڵحەک یان 

باڵوڵەوەيە، کە پێکەوە دەبنە دوو جەمسەری گێڕانەوە، هەمیشە تەنزەکەش لەسەری 

 کێ. هاروونە ڕەش يدا بەهۆی تەڵحەکەوە دەش

سوڵتان مەحموود لە مەجلیسی وەعزدا ئامادە بوو، تەڵحەک چوو لە پش تیيەوە -

دا، کی گابێت لە قيامەتێدانیشت، لەو كاتەدا واعزی دەيوت هەر کەس ێک کوڕ

کوڕەکە دەخەنە سەرشانى تا بەسەر پردی سیاتدا بیپەڕێنیتەوە. سوڵتان مەحموود 

ڵخۆش بە، تۆش ئەو ڕۆژە دەگریا، تەڵحەک پیى وت ئەى سوڵتان مەگری و د

 (.٢٦٤پيادە نابیت.)زأكانى، ل

  مەل سمايلی كانیسكان وەعزی دەدا دەيوت: هەر کەس ێک سواری هەتيوێک

ەش تى وە بخاتە سەرشانى و لەو ديت هەئەو ت لە ڕۆژی قيامەتدا كابرا ێبووبێ دەب 

خەیات هەبوو لە کۆڕەکەدا هاواری کرد وتی: ئای  یمەحشەرە بيگێڕێ. عەبە

 یێوەم لە کوێ پ و و هەڵبگرم، ئەم هەميت ەوڕۆژە هەرانم، من ئەبێت ئێوی ڵما

عزەکەدا هەڵی دايە وتی: خەمت هەر لە ناوەندی وە يلسما لهەڵدەگیێت؟ مە

 (١٠٨، ل٦)ب ت.ت هی واش هەيە تۆ هەڵبگرێ و ئەو ئەرکەت لە کۆڵ بخاێنەب 

وەڵامێکی تەلحەکیش نە ڕەش يد، چاوەڕوانى و لە دلگوشادا هەر بە ناوهێنانى هارو

دەکرێت، بەڵام لە گێڕانەوەکەى ڕش تەدا لەبەر ئەوەى دوو کەسايەتیيەکە دیارنین، بۆيە 

ئەو ئامادەييە نايەتەدی و بیسەر تا کۆتایی دەوەس تێت، ئەوسا لە کۆی تەنزەکە 

 تێدەگات.

 

نەوشیوان ناسراوە بە خاوەن پێگەو دەسەڵات  خەسرەو ئونەوشیوان، غوڵامشا خان:

ێگەى شانازی نەتەوەی فارسە، لەبەرامبەر ئەمدا عەلدين سەجادی ناوی و ج 

 کوڕی خەسرەو خانىت، کە نازناوە بۆ ئەمانوڵاخانى والی س نە، ێغوڵامشاخان دێن 

گەى مینشینى ئەردەڵان بووە، هەردوو کەسايەتیيەکە بۆ نەتەوەى ێناكام، خاوەن پ 

خۆیان گرنگن، بەڵام هيچيان كارەکتەری ناو گێرانەوەی تەنز ئامێز نین، بەڵکو بەهۆی 

 کەس ێتييەکی ترەوە گێرانەوەکە دەبێت بە تەنز: 

نەوشیوان ڕۆژێک دانیشتبوو، پياوێکی باڵا کورت هات و داوای دادوەری -

ەو وتی: کەس ناتوانێت زوڵم و س تەم لە باڵا کورتەكان بكات، وتی: کرد، خەسر

قوربان، ئەوەى زوڵمی لێکردووم، لە من کورتترە. خەسرەو پێکەنى و دادی 

 (٢٥١وەرگرت.) زأكانى،

كابرايەکی کورتەباڵا دەچێتە لی غوڵامشاخانى والی شكات دەكات دەڵێت: پاشا -

ێت: ووم حەقم بس تێنە، ئەویش دەڵ كابرايەکی کورتەباڵا س تەمی زۆری لێکرد

کورەباڵا س تەمی لێناکرێت، كابراش دەڵێت پاشا، ئەوەی زۆری لێ کردووم لە 

 (٩٨، ل٥! )بێ و دادی ئەپرسمن کورتترە! والی دەست دەكات بە پێکەنین

وەم، وشەى كابرايەکی کورتەباڵا س تەمی لێکردو  وتنىبونيادی تەنزی ڕش تە، بەهۆی 

بەشی دووەمدا خوێنەر چاوەڕوانە، شتێک بوترێت، بەهۆی  لواز بووە، چونکە، لە

 ئەو وتنەى سەرەتاوە، بەهای چاوەڕوانیيەکە شكاوە. 

 

دوو ناوی تری ناو گێڕانەوەكانن، کە لە ش ێخ بەدرەدين ساحێب، ئەحەى کڕنوو: 

 هەردوو بەرهەمەکەدا، کەسێتى ناو تەنزەکەن:

ی جوان دا، وتی: ناوت ش ێخ بەدرەدين ساحێب، پياوێکی دی لەگەڵ دوو کوڕ-

چييە؟ وتی: عبدالواحيد)عەبدی يەکتا(، وتی لەوانە بگەڕێ چونکە من عبدالأثنینم 

 (٢٥٥}عەبدی هەر دووکيان{. )زأكانى، 

ئەحەى کڕنوو جاريک دەچێتە کۆيە، سەير دەكات پياوێک دوو منداڵی جوانى -

احيد، ئەڵێ و لاعەبدلەگەڵدايە، بە پياوە کە ئەڵێ ئەرێ برا توخوا ناوت چييە؟ ئەڵێ 

 ( ٩٦، ٤دەلچۆ تۆ بە جێيان بێڵە من عەبدی هەردووکيانم! )ب
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هەندێک ناوی باوی وەک: )مەولنا قوتبەدين، مەولنا عیزەدين، مەولنا شەرەفەدين، 

خ و ێخ بەدرەدين ساحێب( کە هەر يەکەیان پێش ناوی ش  ێئەبوبەکری ڕەبانى، ش  

 نيان لە نامەى دلگوشادا دەکەوێتە سەرمەولنایان پێوەيە، پشکی زۆری گێڕانەوەكا

شان، بەڵام لە ڕش تەدا ئەمانە دەگۆڕێن بە ناوەكانى )مەل ساڵحی گۆزەپانە، ئەحەی 

کڕنوو، ش ێخ ڕەزای تاڵەبانى، فايەق بێکەس( کە دیسانەوە کەسێتى ئەمانە لە زەينى 

د بەهۆی و خوێنەردا وێناکراو و ناسراوە بە خەسڵەتە تەنزی و پێکەنینهێنەرەكان. یاخ

کەسێتى نەناسراوەوە، ڕووداوەکە دەگێڕنەوە، کە دیسانەوە ئەگەرچی کەس ێتييەکە وەک 

تاک دیار نیيە، بەڵام هەر پاش ناوەکە دەبیتە هۆی وێناکراوی کەس ێتێيەکە، بۆ نموونە: 

مەل، ش ێخ، واعیز، فەقێ... هەر يەکە لە مانە كارەکتەری دينى و پیۆزن، کەسێتى 

ئێمە، بەڵام بەهۆی ڕووداوەکەوە دژايەتی دروست دەبێت و ئەوەش پێش بینى کراون بۆ 

وا دەكات تەنزەکە دروست بێت. لەم بارەيەوە عەلئەدين سەجادی لە بەرگی يەکەمی 

ڕش تەدا دەڵێت: ))دەبێت ئێمە ئەوە بزانین کە لەناو کوردا مەل دەس تەيەکى دیار و 

وون. لە هەموو وەختێكاو لە ئاشکرا بوون، بەرەى خوێندەوارو زانيار هەر ئەوان ب

هەموو شوێنێكا بە پەنجە پەنجەیان بۆ ڕاکێشاون. ئەم دەس تەيە لەناو مەردوما تا 

ئەوپەڕى، بە چاوى گەورەیی و ڕێز لێگیاوييەوە تەماشا کراون، لە ئیشى بچوک و زلدا 

 ىپرس بەوان کراوەو ئەوان بڕيویانەتەوە. تەنانەت ناوى مەل بەجۆرێک بەرز بۆتەوە ناو 

هيچ چينێکى تر نەبووە بەرانبەرى بە ناوى ئەوان بكا...وەکو چۆن لە ماڵێكا خێزان و 

ە ئەو بۆ ئەوە ک–ماڵ و مناڵى ئەو ماڵە هەر كامێکيان هەستن و هەر قسەيەک بکەن 

ئەم ڕس تەيە  دیارە -هەر ئەڵێن باوکم واى وت یا باوکم وتی -ئیشە کێشەى تێدا نەبێ

مەلیش لە  وتنى ناوى - باوکەکە لەبەر چاوى خێزانەکەنیشانە و بەڵگەيە بۆ گەورەیی

بەرچاوى تێکڕاى مەردومەکەوە ئەم سەمەرەيە بوە، بۆيە لە زۆر شوێنى سەرگوزەشت 

 ( ٧، ل١و قسەى کورديدا وشەى "مەل" پاڵەوانى سەرگوزش تەکەيە.(( )ب

عەلئەدين سەجادی، بەش ێکی ئەوەی بیس توويەتی یان بۆیان ناردووە یانیش 

يگرتووە، بە ناوی کەس ێتييە دیارەكانى کوردييەوە کردووە، چونکە زیاتر بونيادی وەر 

گێڕانەوەکە پتەودەکەن، بەتايبەت بۆ کەسانى کوردزمان کە ئاگاداری کتورەکەى 

خۆیانن. لە گێڕانەوەی مەس يحی و جولەکەکەدا، ئەمە بەرچاودەکەوێت. گێڕانەوەکە بە 

ودی ئاينى ئێمەى ناو گێڕانەکە نین، ئەوەش خدوو کەسێتى بەڕێوە دەچێت کە سەر بە 

 خۆی ئامادەسازييە بۆ بابەتی تەنز، وەک چۆن بۆ زەردەش تى و ئێزيدیش هەيە. 

جولەکەيەک لە مەس يحييەکی پرسی: کێ لە موسا و عیسا گەورەترە؟ وتی: عیسا -

مردووەكانى زيندوو دەکردەوە و موسا پياوێکی بدیايە لێیی دەدا و دەمرد، عیسا لە 

بێشکەدا قسەى دەکرد و موسا لە چل ساڵێدا دەيوت: خودایا گرێیی زمانم بکەوە تا 

 (.٢٥١خەڵكان لە قسەكانم بگەن. )زأكانى، 

گێڕانەوەکە لە ڕش تەدا وێڕای درێژييەکەى، بونيادی تەواوی لە شوێن و كات وکەسێتى 

 پاڵيدا لەو ڕووداو پێبەخشیيەوە، تاوەکو تەنها مەبەست لە پێکەنین و نەبێت، بەڵکو 

ڕەسەنى گێڕانەوەکەی نیشانبدات. کەسێتى جولەکەکە بە ناوی خواجە موشێ و هی 

گاورەکە بە ناوی ئاڵتون ئەفەندييەوەيە، کە دەبێتە لێگیانيان و دەچن لی كاک ئەحمەد 

و گفتوگۆکەش لی ئەو ڕوودەدات، چونکە كاک ئەحمەدی ش ێخ جولەکە و گاورەكانى 

ون. ڕووداوەکە لە سلێمانى و لە سەردەمی ژیانى كاک خۆشویس تووە و ڕێزی لێگرتو 

 (٩٨، ل٤ئەحمەد دا ڕوودەدات.)ب

 

و لە بونيادی گێڕانەوەكاندا، زۆرجار کەس ێتييەكان نادیارن، ئەوەش ئە: نەناسراوکەسێتى 

كاتەيە کە جەخت لەسەر ڕووداوەکەيە، بۆيە ناوەکە گرنگ نیيە، بەڵام هەندێک جار 

داوەکەيە، بەڵام کەس يتييەکە بە ناوی شارەکەوە ئەگەرچی لەبەرتری بۆ ڕوو 

دەناسرێت، ئەوەش بەش ێکی زانياری تەنزئامێزە، بۆ نموونە لە گاڵتە و قسەى خۆشی 

يەوەن، ی ت ن بە ناوی تورک و تەوريزی و ڕەش  باوی ناو ئێراندا زۆرێک لە ڕووداوەكا

ناوی: لێرە بە ناوی گەرميانى و هەولێرييەوەن. لە دلگوشادا ڕووداوەكان بە 

)قەزوينیيەک، ئەردەبيلييەک، تورکێک، عێراقييەک، شیازييەک..( دەگێڕێتەوە 

زۆرينەى گێڕانەوەكانیش بە ناوی قەزوينیيەوەن. لە گێڕانەوەكانى ڕش تەدا، پۆلێنبەندی 

نیيە و زۆرێک لە گێڕانەوەكان کە نادیاریش بوون، ئەو داونیيەتە پاڵ کۆیی، 

ڵەیی و جافەكان. لەگەڵیشدا ش ێوەزاری خۆش ناوەتی، سەقزی، سابڵاخى، کەما

ئاخاوتنەکەى دیاريکردووە، لەم ڕوەوە وەک فەرهەنگێکی پڕ گێڕانەوەی ش ێوەزارە 

 جياكان دەردەکەوێت، کە ئەمە لە نامەى دلگوشادا نابينرێت.

 

 . ڕووداو: ٢

 لە پاڵ کەسێتى دا، ئەوەى بونيادی گێڕانەوەکە پتەودەكات، ڕووداوە. ڕووداوەكانى      

نێو گێڕانەوەى تەنزئامێز، بەهۆی نائاسايیبوون و ناباوی و دووربوون لە ڕەفتاری 

کی و باوی کۆمەڵگاوە، دەبنە هۆی پێکەنین، بەرکەوتنى کەسێتى لەگەڵ ئەو يلۆج 

ڕووداوەی کە ڕوودادەت، بەهۆی دژبوونى بە یاسا کۆمەڵايەتی و ئاينیى و 

نە تەنز و وەكان، بەهۆی تابووييانەوە دەب مرۆڤايەتیيەكان، تەنزەکە بونياد دەنێت. ڕوودا

بیسەر دەخەنە پێکەنین. فرۆيد پێیی وايە قسەى خۆش و نوکتە و گێڕانەوەی تەنزئامێز، 

ەوەى تەوە، پێیی وايە خود)ئيگۆ( ئێ دەتوانێت گرێ کپکراوەكان دووبارە بەئاگابێن 

نوکتە  ىبەش ێوەی تابوو لە مێشکدا سەرکوتکراوە، بەهۆی ش ێوەی گاڵتەجاڕييەوە ش ێوە

و قسەى خۆش دووبارە ئازاد دەكات و هەڵچوونى دەروونى کەسەکە بەش ێوەيەکی كاتی 

دادەمرکێنێتەوە، ئەمەش لە دوو ڕێگاوە دێتە دی، کۆکردنەوە دوو پەیامی دژيەک لەيەک 

(. لێرەوە ئەگەر ٢٠٨، ١٣٨٥پەیام دا، دووەميان لدان لە یاسای زمانى.)اصلانى:

وە هۆی باسەكانى تابووی س ێکسی و ئاينى و کۆمەڵايەتیيەبڕوانینە گێڕانەوەكان، بە

 ڕووداوەكان درووست بوون ئاماژەیان پێدەدەين. ئامانجیش لە نیشاندانى تابوو، تەنها

ەنز تابووەکە کەنین نیيە، بەڵکو لە پاڵيدا بەش ێوەى تێدەرخستنى مەيلی کپراو و خستنە پ 

ينیيەكانى ی ن چونکە: ))تەنزناشدەخرێتەڕوو، وەک ڕەخنەيەکی نیشاندەر نەک، داشۆري

 کەس یان کۆمەڵگا نیشاندەدات، بەڵام هاوش ێوەى داشۆرين دەربڕينى ڕاس تەوخۆی

 دار و گاڵتەپێکردن و خواستن کەموکوڕی کەسڵکنیيە، بە زۆری ناڕاس تەوخۆ و توێ

 ( ١٣٩٦،١١٧٠یان كارێک نیشاندەدات(( )محمد:

 

 تابووی ئايینى: 

 تابووەوە درووست دەبیت، بە تايبەت تابووی ئاينى، ڕۆڵیبەش ێکی تەنز، بەهۆی    

بنەڕەتی هەيە لە بونيادنانيدا، چونکە کەسی تەنزنووس دەچێتە ناو چوارچێوەى 

پیۆزييەوە و تێکی دەشکێنێت، خودی ئەم شكانە، ئەوانى تر سەرسام دەكات کە 

 ووشکێن بنببوێری ئەوەیان نیيە بەهۆی بڕوا یان ترسی سزا و تۆڵەى خوداييەوە تا

ش يعەيەک چوو بۆ مزگەوت، ناوی سەحابەكانى دی بە ديوارەکەوە هەڵواسرابوو، -

ویس تى تف لە ناوی ئەبوبەکر و عومەر بكات، بەر ناوی عەلی کەوت، زۆر توڕە بوو، 

( هەمان ٢٦٥وتی: تۆ لە پاڵ ئەواندا دادەنیشیت، سزاکەت ئەوە دەبێت. )زأكانى، 

ەيەکی درێژتر هەيە، بە دیاريکردنى ناس نامە و شوێن : ڕووداو، لە ڕش تەدا بە گێڕانەو

، ٤)كابرايەکی مەراغەیی ش يعە، ڕێیی دەکەوێتە سابڵاغ، دەچێتە مزگەوتی سوور..()ب

 (٧٠ل

يەکێک دای بەلی گۆڕێکدا، زۆر درێژ بوو، پرسی: ئەمە گۆڕی کێيە؟ وتيان: ئەوە -

(. ئەم ٢٦٥یانە؟ )زأكانى، لغەمبەر بووە. وتی: بۆ بە ئاڵاکەوە ناش تووێئاڵاهەڵگەری پ 
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، ٤گێڕانەوەيە، لە ڕش تەدا لە س نە يە و گۆڕەکەش، لە بری يەک دانە چەند گۆڕێکە.)ب

 (١٠٠ل

  ئەعرابیيەک دەچێت بۆ حەج، لە تەوافدا مێزەرەکەى دەدزن، وتی: خودایا

 کەى بدزن، ئەگەر جارێکی تر هاتمەەيەک جار هاتم بۆماڵەکەت وتت مێزەر

(. گێڕانەوەى ٢٨انم بشکێنن)زأكانى، لدهەموو دەمودماڵت، بفەرموو تا 

 (.٢٨، ل٤ڕش تە: )ب

  :ش ێخ بەدرەدين ساحێب، پياوێکی دی لەگەڵ دوو کوڕی جوان دا، وتی

ناوت چييە؟ وتی: عبدالواحيد)عەبدی يەکتا(، وتی: لەوانە بگەڕێ چونکە 

 (.٩٦، ٤( )ب٢٥٥من عبدالأثنینم )عەبدی هەر دووکيان(. )زأكانى، ل

  دەيوت: سوپاسی ئەو  ناشرينێک لە ئاوێنەدا تەماشای خۆیی دەکرد و

خودايەى کە منى بەو ش ێوە جوانە دروس تکردووە. غوڵامەکەى وەس تابوو 

و گوێیی لێدەگرت، کە هاتەدەر کەس ێک لە بەردەرگاوە هەواڵی خاوەنەکەیی 

( ٢٦٠پرسی. وتی: لە ماڵەوە دانیش تووە و خوا دەخاتە درۆوە. )زأكانى،

 (.٩٩، ٤ڕانەوەی ڕش تە: )بگێ

 

 تابووی س ێکسی: 

ئەو ڕووداوانەى بەهۆی تابووی س ێکسیيەوە دروست بوون، ڕێژەى تەنزیان     

زۆرترە لە چاو هەريەک لە ڕووداوەكانى تردا، چونکە خودی باسی س ێکس بە ش يوە 

ێرانەوەدا گ ئاسایی و باوە سرووشتيەی تابوويە و باسکردنى ڕوهەڵماڵراوانەيە، بەڵام لەم 

لەوەش زیاترە، باس لە لدانى س ێکسی دەكات، بەهۆی نابەرامبەری، جياوازی 

 تەمەن، یان هاوڕەگەزبازييەوە، تەنزەکە زۆر تر دەبێت، ئەمەش تابوو لە ناو تابوودايە.

))زۆر جار باسکردنى شتێک یان ڕووداوێک بە ئاشکرا و بێ پەردە پيکەنین درووست 

ە نى بابەتی پەيوەندی بە س ێکسەوە لە ناو ئەو کۆمەڵانەدا کدەكات، بۆ نموونە باسکرد

ک ێکەبتى س ێکس يان هەيە دەبیتە مايەى پيکەينن، واتە باسکردن و ئاماژەدان بە بابەت 

ێتە مايەى شەرم ب ەقەدەغەيە، یان د نىکە لە رووی ڕەوش تیيەوە باسکرد

دا،  (. ئەم جۆرەى تابوو لە نێو ڕووداو٢٣٢، ٢٠١٢دروس تکردن..(( )حسێن:

 دەشێت بە ش ێوەی زارەکی و كارەکی بێت، لێرەدا نمونەكان دەخەينەڕوو.

 

  تابووی زارەکی:

ئەم جۆرەی تابوو بە ناوهێنان و توانج و پلاری زمانیى، زۆر جار وەها دەکەوێتەوە     

لدان نیيە، بەڵکو پەيوەندييەکی س ێکسی سرووش تى هەيە و بەڵام بەهۆی ڕووداوێکی 

 دروست دەبێت، بۆ نموونە:نەخوازراوە تەنز 

پياوێک لە ڕێگادا تەماشای ژنێکی جوانى دەکرد، ژنەکە وتی تەماشا مەکە، ک..ی تۆ -

(. گێڕانەوەی ٢٥٥هەڵدەس تێ و يەکێکی تر كاری خۆیی لەگەڵ دەكات)زأكانى، ل

 (.٩٩، ٥ڕش تە: )ب

گەڵ لە پیەژنێکيان پرسی، حەزت لە دێيەکە بتدەنێ یان ک..ێک؟ وتی: من ناتوانم لە-

 (.٩٨، ٥(، ڕش تە: )ب٢٦٤لدێيا هەڵسوکەوت کەم.)زأكانى، ل

كابرايەک لەو دەش تە تاڵە، ڕۆژێک زەردەواڵە دابووى بە دەعباکەيەوە ئاوسا بوو، -

ئافرەت  -هاتەوە بۆ ماڵەوە بە ژنەکەى خۆى وت: _دەس تیشى گرتبوو بەدەعباکەيەوە

ونى سەد قرانیش، ڕووى نەبو ئەمەیان لە بازاڕ ئەفرۆشت ئەیاندا بە هينەکەى خۆم و 

ڕەش بێت نەبوو بيکڕم، هەروا وەرم گرت و هێنامەوە، وتم تۆ چاوت پێیى بکەوێت 

بزانى چۆنە، ئەگەر باشە بەڵکو قەرزوفەرزێکى بۆ بکەين و جێبەجێ کەين! ئافرەت 

وتی: جا پياوەکە ئەيەڕۆ قەرزوفەرزى بۆ چييە؟. ئەوە خشڵەكانى من هەيە بایی دوسەد 

 .!ێت بچۆ بيدە بە خاوەنەکەى و وەرەوە، تازە عەيبە چۆن پێیى ئەدەيتەوە؟قرانیش ئەب 

پياوە، پیە خشڵى وەرگرت و لەپاش سێ چوار ڕۆژ، ئاوساويەکى نیش تەوەو دەعبا 

وەکو خۆى لـێهاتەوە. ڕۆژێک بە هەڵەداوان هاتەوەو کردى بە ژوورا وتی: ئافرەت! 

 ە کە هێنابوومەوە دزێتى..رەو ککردم. وتی: چى بووە؟ وتی: ئهەر خوا ڕەحمى پێیى 

ل ن و ئەملاوئەودەرچوو. گرتميان و بردميان بۆ لى قازى. بە هەزار دەست ماچکرد

رە کۆنەکەى خۆميان پێیى دامەوە! ...رەکەم پێیى دانەوە، ئەوانیش ک..سەد قڕانم داو ک

هەر باش بوو ڕزگارم بوو لە دەستيان. ژنە وتی: من خۆم هەر ڕۆژى هەوەڵ ئەمزانى 

، ٤( هەروەها )ب١٣، ٦ئەوە دزێتيە ئەگينا چۆن بەو جۆرە بە هەزران ئەیاندا! )ب

 (.٢٨٧(. )زأكانى، ١٢

 

 تابووی كارەکی: 

تابووی كارەکی بەهۆی کردەى س ێکسەوە دەبێت، لە باری ئاسایی لی دابێت،      

زۆر جار باسی س ێکس لەگەڵ منداڵ، س ێکس لەگەڵ ئاژەڵ بە تايبەت کەر، س ێکس 

ن و خودی ێپی، یان نێربازييە، ئەمانەش هەموویان بە لدانى س ێکسی دادەنر لەگەڵ

تەنزەکە دروست دەكات، جگە لەوەى ئامانجی نوسەر لە ڕەخنەگرتن لەو  ،لدانەکە

 چەند نموونەيەک دەخەينەڕوو: .دەپێکێت بارە نەش ياوە

 

ە و پیەکە دەبووەودەگێڕنەوە پياوێک ڕۆژی هەينى ماکەرێکی دە.. و کەرەکە بایی لێ -

شوکرانەی دەکرد، وتيان چۆن بۆ شوکر دەکەيت. وتی: ئایا بەو ئەندامەوە کە لە 

(. ٢٥٦نەوەدساڵيدا ماکەر بخاتە بالێبوونەوەوە، جێگەى شوکرانەبژێری نیيە؟ )زأكانى، 

 (٩٢، ٨گێڕانەوەی ڕش تە بە ناوی عەزيز بەگەوەيە لە كانى ماسی: )ب

وجەوان، ویس تى ئەوەی لەگەڵ بكات، وتی: ەوڕێکی نپياوێک دوو درهەمی دا بە ک-

ا انم بەس بووايە، دوو درهەمم بۆ دەدڕ تێیی مەخە و بيخە نێو ڕانمەوە، وتی: ئەگەر ناو 

، ٨(. گێڕانەوەی ڕش تە: )ب٢٥٤...م لە نێو ڕانمدايە )زأكانى، ێبە تۆ، پەنجا ساڵە ک

 (.٧٠ل

کەيت؟ هێنا. ژنەکە وتی چی دە ..، لە ناكاو دەریگيەکێک پیێژنێکی لە زس تاندا دە-

(، گێڕانەوەی ٢٧٥وتی: دەمەوێت بزانم ناو کو.. تۆ ساردترە یان دەرەوە. )زأكانى، 

 (١٣٧، ٥ڕش تە: )ب

 

 تێکەڵبوونى تابووی ئايینى و س ێکسی: 

ئەم جۆرەى ڕووداو، بەهۆی ئاوێتەکردنى تابووی ئايینى و س ێکسیيەوە بونياد    

ۆزە ئاينیيەكان و کەسايەتیيەكان  دەخاتە نێو ت، لە ليەکەوە شوێنە پی ێدەنر

ڕووداوەکەوە، لە ليەکی ترەوە ڕووداوەکە، ئاسایی نیيەو لدانى س ێکسیيە، بۆيە ئەم 

جۆرە تەنزە لە کۆمەڵگا ڕۆژهەڵاتیيەكاندا گوێگری زۆرترە بەهۆی دووجار 

 تابووبوونیيەوە، نموونەيەک نیشاندەدەين: 

 

مزگەوتێکدا، يەکيکی دە..، لە ناكاو يەکێک دەس تى  مەولنا قوتبەدين لە حوجرەى-

دايە دەرگای حوجرەکە و کرايەوە، مەولنا وتی چيت دەوێت؟ وتی: هيچ! جێيەکم 

دەوێت دوو ڕكات نوێژی تيا بکەم، وتی: کوێری نابينيت ئێمە لێرە لەبەر تەسکی جێ 

مەل (. گێڕانەوەی ڕش تە بە ناوی ٢٩٥دوو دوو سواری يەک بووين. )زأكانى، 

 (.٢٩٥، ٦سەعيدی ئيبن عەباسەوەيە لە شاری سەقز: )ب
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ک وا ێکەر رد باوکی لە ئاس تانەکەیاندا،کوڕی خەتیبی دێيەک، بەیانیيەک تەماشای ک-

 لەسەر ژی جومعە باوکیۆلێدەكات، تێگەیشت باوکی هەموو ڕۆژێک، ئەمە كارێتى. ڕ 

ە تی: باوکە کەرەکمينبەرەوە وتاری دەدا، کوڕەکەى چووە بەردەرگای مزگەوت و و

(. گێڕانەوەى ڕش تە زیادەڕۆیی تا ئەو ٢٦٦نم؟ )زأكانى، ێئەگێیی، یان بیبەم بيلەوەڕ

 (.٧٠، ٨ئاس تە تێداکردووە کە مەلی مزگەوتی زێوييەى پیەمەگروون بووە: )ب

ئەم جۆرەی تابوو، لە ناو کۆمەڵگای کورديدا زۆرتر دەبێت بە تەنز، چونکە خودی 

ۆرە ری ئێرانى کۆندا، بۆيە زۆرينەى ئەم جولتو و ونیيە لە چاو ککردەکە دەگمەنە و بڵا

لە ڕش تەى مروارييەوە وەريگرتوون، تەنها وەک تابوويەی کە عەلئەدين سەجادی 

یان ەنەوە دەمێنیتەوە و بەڵگەى مێژوویی لەو بارەيەوە نیيە، لە كاتێکدا لە مێژووی دڕاگێ

ی پياوان و غوڵامداری باوبووە و  تەماشا و ئەويندارسەدەى ئێراندا بابەتی بەزمى

ڕەنگدانەوەى تەواوی لە پەخشان و ش يعری قۆناغە جياكانى وەک: سەردەمی 

سامانیيەكان، غەزنەويەكان، سلجوقييەكان، قاجارييەكان. سیویس شەمیسا گەڕان بە 

نێو دەقەكانى ئەدەبی فارس يدا بۆ ڕوونبوونەوەى بابەتەکە بە گرنگ دەزانێت و پێیی وايە 

گەى ئەم بەرهەمانەوە دەتوانرێت ڕووی کۆمەڵناسی کۆمەڵگای ئێران بزانرێت، لە ڕێ

چونکە ئەمە پەيوەندی بە مێژووی دوورەوە نیيە و)تا چەندێک لەمەوبەر لە شارەكانى 

ئێراندا بەزمی تەماشا باوی بووە( جگە لەوەی ئەمە تەنها بە بە بەزمی تەماشاوە 

نە ەكاندا لە هەندێک لە شارەكاندا نەوجەوانخانەوەس تاوە، بەڵکو ))لە سەردەمی سەفەويي

باوی بوو، بە ش ێوەى فەرمی و مۆڵەتنامەدار كاریان دەکرد و سەرچاوەى ئابووری 

 (.١١، ١٣٨١بوون بۆ حوکمەت(( )شمیسا،

 

  . دیالۆگ:٣

بەهای دیالۆگ لە چنينى ئەم جۆرە گێڕانەوانەدا، بە زۆری لە وەڵامی بێ وەڵام،     

بڕدايە. لە گێڕانەوەكاندا بەهۆی پرس يار و وەڵام، یان گفتوگۆی  یان وەڵامی وەڵام

دووليەنەوە، ڕەوتی گێڕانەوە تەنزييەکە دەڕوات بەڕێوە، بەڵام سەرەکيترين جۆری 

( سیویس شەمیسا لە بارەى ئەدەبی Reparteeگفتوگۆ، وەڵامبڕی یان حازر جوابیيە )

ژيرەكان  ڵتە، حازر وەڵامييە. شێتەفارسیيەوە ڕای وايە يەکێک لە بەشەكانى تەنز و گا

و باڵوڵەكان و کەسانى بیمەند، لە وەڵامی پادشایان و گەورەكاندا بە حازرجوابیى خۆیان 

یان سزا دەدران یان خۆیان و ئەوانى تریان لە مەرگ پیێ ڕزگار دەکرد. 

 (، نموونەكان: ٢٤١، ١٣٩٤)شمیسا:

پياوێک بە ژنێکی وت: دەمەوێت تامت کەم، تابزانم تۆ شینتری یان ژنەکەم؟ وتی: -

 ( ٢٥٦ئەو پرس يار لە مێردەکەم بکە، کە من و ژنەکەش تى چێش تووە. )زأكانى، 

 

گێڕانەوەى ڕش تە بە ناوی ش ێخ ڕەزای تاڵەبانیيەوە، زۆرێک لە حازرجوابیيەكان چ 

 کراوە:  خۆی چ کەسی تر، لە گێڕانەوەى ئەمدا تۆمار

ش ێخ ڕەزا جارێک توشی ژنێک دەبێت لە سلێمانى زۆر بە لەنجە و نازەوە 

ئەڕوات، پێیی ئەڵێت: ئا بووکێ وەرە تۆزێ پێکەوە بنووين، بزانم تۆ خۆشتری 

یان ژنەکەى من؟ ژنە بە بێ پشوو دەڵێت: یا ش يخ ئەمەى پیێ ناوێ ئەم پرس يارە 

ووە! گەڵ ژنەکەى تۆش نووس تلە مێردەکەم بکە، ئەو لەگەڵ منیش نووس توە و لە

 (.٩٩، ل٥ش يخ ئەڵێ خوا بتگرێ خەڵکی سولەیمانى. )ب

 ونەيەکی تر:و نم

لە ئەبی حارس يان پرسی: پياوی هەش تا ساڵە، منداڵی دەبێت؟ وتی بەڵێ: ئەگەر -

(. گێڕانەوەی ڕش تە وەهايە: لە ٢٥٨گەنجێکی بیست ساڵ دراوس ێیی بێت)زأكانى، 

ئەبێ يەکێک عومری نەوەد ساڵ بێت و منداڵی  خلەى پیوەیس دەپرسن: مامە خلە

 (٢٥٥، ل٤ببێ؟ ئەڵی: بەڵێ ئەگەر دراوس ێیی بیست ساڵانى هەبێت! )ب

 

نموونەيەک کە لە ڕش تەدا هەيە و لە دلگوشا نیيە، حازرجوابیيەکی بەهۆی خوازەى 

 زمانیيەوە درووست بووە و ڕەسەنیيەتی کوردانەى پێوە دیارە: 

گەرميانە دەچن بەسەر سەيد فەتاحی جەباريدا، كاروانەکە نۆ كاروانێکی دەلۆیی لەو -

ەڵێت: نین! ئەویش دو بە نان و دان و گانەوە ميوانتاکەس دەبن، ئەڵێت سەيد ئەمشە

نان هەيە، دان هەيە، بۆ ئەوی تریش ئافرەتێکی دەلۆيیمان لە ماڵايە، نۆ لۆی بۆ ئێوە 

 (.٥٩، ل٥و لۆيەکی بۆ من ! )ب

 

نى ناو ڕش تە، بە دارشتنەوەى وردەوەن، ئەمەش بە دوو باردا هەندێک جار نموونەكا

دەکەوێتەوە، هەندێک جار بەهۆی وردی و درێژييەکەيەوە تەنزەکە دەڕەوێتەوە، بەڵام 

لە هەندێک نموونەشدا تەنزەکە زیاتر دەردەکەوێت. نموونەى گێڕانەوەيەکی ناو هەردوو 

 کتێبەکە نیشان دەدەين: 

ەكا دەڕۆیشت، ش ێخ سەعدی بینى کە میزی کردبوو و مەولنا قوتبەدين بە ڕێي

ش تەکەیی دەساوی بە ديواردا تا پاک بێتەوە، وتی: یا ش ێخ بۆ ديواری خەڵکی کون 

ئەکەيت؟ قوتبەدين وتی: خەمت نەبێت بەو سەختييەش نیيە کە تۆ 

 (. ٢٦٧ديوتە.)زأكانى،

ە خوێنەری وریا ەکبەهۆی دوو ليەنى دەربڕينى بەو سەختيەش نیيە کە تۆ ديوتە، تەنز

ە ئەدين سەجادی بۆ خوێنەری گش تى نووس يوەتەولنەبێت زۆر درکی ناكات، بەڵام عە

بۆيە بەيەک دەربڕين کە تابوويە، ڕاس تەوخۆ پێكاوێتى. لە کۆتاييەکەيدا دەنووسێت: 

ئەویش دەڵێت: وەس تا گروون بەو سەختى و ڕەپیيە نەماوە کە تۆ چاوت پیێ کەوتبوو! 

ەشی بێ لەوەی حازر جوابیيە، بە مانای هاوڕەگەز بازی سەردەمی (. تەنزەک٧٣، ٨)ب

 زووی هەردووکيان دێت.

 

 . ناوەڕۆک: ٤

ێکس ينیيەكانى کۆمەڵگا و پياوانى ئاينى و کردەى س  ی ناوەڕۆک و تێما، بە زۆری ناش     

و لدانەكانن، لە بەشی ڕوداودا لێیی دواوين، بەڵام جگە لەو ناوەڕۆكانە، ناوەڕۆکی 

کۆمەڵايەتی تەنزەکە دروست دەكات، بە هۆی گەمژەیی، ناحاڵێتى، کەمتەرخەمی، 

دەيەوێت ئەوانى تر  ێيەتیيەوە، ))تەنزنووسیش وەک واعزخوونەريتى کۆمەڵا

سەبارەت بە كارێک هانبدات و بڕوایان پێبێت، بەڵام پێگەی ئەو لەبەرامبەر 

ەقوا بە  بە مەبەست دەيەوێت تبیسەرەكانيدا گرانتر و وردترە لە باری واعیزان. واعیز

بیسەرەكانى پەسەند بكات، بەڵام تەنزنووس دەبێت خوێنەرەكانى هاوڕای خۆی بكات، 

، ١٣٨٦لە بارەی ئەو ڕەفتارو ئينسانانەوەى کە ئەو بە خراپيان دەزانێت(( )پلارد:

ا ديری ئەدەبی ميللی و فۆلکۆری کورد(. ئەم جۆرە ناوەڕۆکە لە زۆر بەشی ت٥

ەوێت، بە نموونەى پەند و قسەى نەس تەق و گاڵتەوگەپ، ئەمانە خۆیان لە دەکبەرچاو 

ندا دەبيننەوە، ڕەخنەيەکی توندوتیژ لە كاروکردەوەی خراپیی تاک و کۆمەڵ، ەگەلێک لي

ز دەگرن دی گاڵتەئامێێو کۆمەڵگا بە ش ێوەی کۆم ێمرۆڤی سادە و خاوەن پلەوپايەى ن 

 (٧٠، ٢٠٠٧ئەڵوەنى، تى نەهێشتنى ئەو جۆرە کردارانە.)بە مەبەس 

 هەندێک نموونە: 
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  :دەمزلێک)دەمبۆگەنێک(، بە سرتە لەگەڵ کەڕێکدا قسەى دەکرد، کەڕەکە وتی

(، ٢٦٠ئەوەى وتت هيچی لێ تێنەگەش تم ئەوە نەبێت کە ئەتسی بە گوێما )زأكانى،

 (.٢٦، ٤گێڕانەوەی ڕش تە: )ب

 یزەڵان م پیێک چووە لی تەبيبێک، سێ ژنم و هەيە و هەمیشە گورچيلە و

و کەمەرم دێشێت. چی بخۆم بۆ ئەوەى باش بم؟ وتی: گیاوەی نۆ تەڵاق! )زأكانى، 

 (١٠٠، ٤(، گێڕانەوەی ڕش تە:  )ب٢٦٧ل

  کەس ێک ماس تى خواردبوو، کەمێک چوو بوو لە ڕیشیيەوە، يەکێک لێیی پرسی

چيت خواردووە؟ وتی: کۆتر وتی: ڕاس تەکەيت جيقنەکەى بە دەروازەى 

 (.٦٦، ل٨(، گێڕانەوەى ڕش تە: )ب٢٩٦)زأكانى، بورجەکەوە دیارە.

  قەزوينیيەک چووە لی تەبیب و وتی: مووی ڕیشم دێشیت، پرسی چيت

خواردوە؟ وتی نان و سەهۆڵ. وتی: خوا بتکوژێت نە دەردت لە دەردی ئينسان 

 (.٧٩، ٤(، گێڕانەوەی ڕش تە: )ب٣٠٣دەچێت نە خواردنیشت. )زأكانى، 

 ڵ دەس تەيەکى ڕەفيقيدا جارێک خەريکى شەراب لەگە ،کوڕێک هەبوو لەو سەرە

خواردنەوەو كاغەزبازى بوون، خەبەریان بۆ هێنا وتيان باوکت مرد، وتی: 

هەمووکەس ئەمرێت. وتيان کەوتۆتە ناو بیى حەوشەکەتانەوە ترنجاوەتە ناويەوە 

دەرناچێت. وتی: ئەو بیەى ماڵى ئێمە خۆم ئەيزانم شێریش بکەوێتە ناويەوە تيایا 

رجنێ ئەمرێ، ئێس تە ئەو چۆن تيایا نامرێ؟! دەس تیشى هەر بەكاغەزەكانەوەيەو ئەت

کە. وتی: وەختى وتيان: بچۆ دەري !دڵى نايە کۆڕەکە بەجى بێڵێ ،كاغەز فڕێ ئەدا

خۆى من نەمئەتوانى لە شوێنى خۆى بيجوڵێنم ئێس تە چۆن ئەتوانم کە ترنجاوەتە ئەو 

 دەکەين لە بیەکە، بەڵام لەگەڵمان وەرە بادەريکەم. وتيان: باشە ئێمە دەرى بیەوە

بچین کفنودفنى کەين و بينێژين. وتی: مردووشۆر هەيە، خۆ من نایشۆم، بچن بيهێنن 

ئەو ئەیشوا، ئەگەر زێڕو زيویش بێت من بڕوا بە ئێوە ئەکەم بچن بينێژن! منى 

 (. ٣٠٢( )زأكانى، ٧٢، ل٨ناوێ. )ب

 

 

 ئەنجام

ئەگەرچی بە كاريگەری هەر يەک لە کتێبەدیارەكانى بواری ڕش تەى مرواری 

گێڕانەوەى تەنزئامێز نووسراوە و كاريگەری ڕاس تەوخۆی ڕیسالەى دلگوشای عوبەيد 

زأكانى لەسەر دیارە، بەڵام عەلئەدين سەجادی بە چەندين جۆری جياواز مامەڵەى 

)وەرگرتن،  :نىوەكاکی کوردی پێبەخش يون و بەش ێلەگەڵ گێڕانەوەكاندا کردووە ومۆرکێ

کردووە، جگە لەوەی دەیان گێڕانەوەى ڕەسەنى ۆڕين، وەرگێڕان، چاولێکەری( كاريگ

بەسەرهاتی ناو کوردانى تێدايە کە بەسەر کەسايەتیيە هەبوو و دیارەكانى ناو کورد دا 

هاتوون. بونيادی گێڕانەوەی تەنزئامێز لە هەردوو کتێبەکەدا بەهۆی )کەسێتى، ڕووداو، 

ناوەڕۆک(ەوە درووست بووە و بنەمای سەرەکیش لە پێکهێنانى تەنزدا بابەتە  دیالۆگ،

بە تايبەت تابووی ئايینى و تابووی س ێکسی. هەردوو نوسەر بە پێیی  ،تابووەكانە

هەڵکەوتەى کۆمەڵگاكانيان لێهاتووانە گەمەیان بە زاراوە تابووەكان کردووە و لە زۆر 

 ان داوە. ، گێڕانەوە تابووشکێنیيەكانيان نیششوێندا بە بەكارهێنانى زمانى بێ پەردە

ە، ی مرواری هەيڕش تە  و نامەى دلگوشا لە هەردوو نەوەدويەک حيكايەتی لێکچوو

  ن.هەردوو جۆری دەقاودەقی و گۆڕاو بە كە سەر 

 

 

 چکيدە

ر دە کرد است کە درش تە مرواری، يکی از اثار ارزشمند علادين سجادی نویس ن

(م. رسالە ١٩٨٣-١٩٥٧است ميان سالهای )شدە است تشر ون هشت برگ کتاب 

نظر خود  ،ر و طنزپرداز ايران است، کە با زبان تندو گزندەدلگشا اثار نفیس شاع

ن حياتش نمایش دادە است. اين را در مورد اجتماع و فرهنگ و س ياست دورا

 ، همچنانتاأثی گرفتە استكایات از منابع پیشین خود در ادبيات فارسی و عربی ح

كايتهای رش تە مرواريد بە شدت تحت تاثی رسالە دلگشا است، اما بايد اين نکتە ح

ز را ذکر نمود، کە حيكايتهای برگفتە از دلگشا تنها رونویسی و برگرفتن نیستند بلکە ا

ندگی كايتهای دلگشا و ز ن کردی برخوردارند و تشکيلی از حمضمون فرهنگ و زبا

ودەایم و كاتها را، بررسی نمنین ساختار روایی طنز حمقالە همچ کردها می باشد. در اين 

عناصر ) شخصیت، رويداد، دیالوگ، درونمايە( را ساختار اصلی حيكايتها دانس تەایم، 

 همچنان ساختار طنز را موضوع های تابو را پنداش تەایم.

 

 

 سەرچاوەكان
 زمانى كوردی

باشوری  -، تەنزەئەدەبیيەكان لە ڕۆژنامەنووسی کورديدا٢٠١٥ئەحمەد، گۆران عەبدوڵا، 

کوردس تان بە نمووونەی گۆڤارەكانى )س يخوڕمە، مەل مەشهورە، گەپ(، 

 ماس تەرنامە، زانکۆی سلێمانى. 

 ، زنجیە کتێبی کەلەپووری، دەزگای موزيک و کەلەپووری کورد، هەولێر.٢٠٠٧ئەڵوەنى، نەجم، 

 مانى.ێ، گاڵتەوگەپیی پیەمێرد، چاپخانەى كارمەرانى، سل ١٩٧٠ەمێرد،پی

-١٩٧٠. بینای ساتیا لە کورتەچیکی کورديدا )کوردس تانى عیاق ٢٠١٢حسین، جەبار ئەحمەد، 

 ، هەولێر. ١٤٠(، بڵاوکراوەی ئەكادیميای کوردی، ژمارە ١٩٩٠

 ، سلێمانى.١٤تیشک نجیە ، لە سەرگوزەش تەكانى ژیان، پرۆژەى ٢٠٠٧خاڵ، ش ێخ محەمەد، 

، مێژووی ئەدەبی کوردی، بەرگی حەوت، دەزگای ئاراس، چاپیی ٢٠٠٦خەزنەدار، مارف، 

 يەکەم، هەولێر.

 ، ئەدەبی فۆلکلۆری کوردی، چاپخانەى دارلجاحز، بەغداد. ١٩٧٠ڕەسول، عیزەدين مس تەفا، 

 ى هەشت بەرگی(، ڕش تەى مرواری، چاپخانەى پەنجەرە، )دەورە٢٠١٥سەجادی، عەلئەدين، 

 ، خەرمان لۆغە، سويد.٢٠٠٠شڵماشی، محەمەد، 

، كاريگەری ئیسلام لەسەر کتوری کورد)ئەدەبی گاڵتەوگەپ(، لە ٢٠١٦کەریم، تۆفيق، 

 . بڵاوكراوەكانى ناوەندی هزری و ڕۆش نبییی خاڵ، چاپیی يەكەم

 

 زمانى فارسی: 
 شاه اباد.  -فروشی زوار، تهراناتابکی، پرويز، )سال؟(، کيات عبيد زأكانى، انتشار کتاب

، درامدی بر ساختارگرایی در ادبيات، ت. فرزانە طاهری، موسسە ١٣٨٣اسکولز، رابرت

 انتشارات نگاه، چاپ دوم.

، کيات عبيد زأكانى، موسسە چاپ و انتشارات پيک فرهنگ، ١٣٨٤اشتيانى، عباس اقبال 

 چاپ دوم.

 لاحات طنز، انتشارات كاروان، چاپ اول.فرهنگ واژگان و اصط ١٣٨٥اصلانى، محمد رضا، 

، ملاحظاتی درباره لطائف عبيد زأكانى در رسالە زأكانى، ايران نامە، ١٣٦٦اميدسالر، محمود،

 .٢٢شمارە 

 ، ت.سعيد سعيدپور، نشر مرکز، چاپ چهارم. ١٣٨٦پلارد، ارتور طنز، 

 مرواريد، تهران.، فرهنگ اصطلاحات ادبی، چاپ سوم ، انتشارات 1385داد، س یما 

، حديث دارابی، سرچشمە حكایات عبيد زأكانى در رسالە زأكانى، ١٣٩٢سبزیات پور، وحيد: 

فصلنامە اجبيات داس تانى، دانشکە ادبيات علوم انسانى دانشگاه رازی 

 .٣کرمانشاه، سال اول، شمارە 



 79          مجلة جامعة التنمية البشرية

JUHD  |  https://doi.org/10.21928/juhd.v8n4y2022.pp67-79 

 ، فرهنگ ادبيات فارسی، فرهنگ نشر نو، تهران.١٣٩٦شريفی، محمد 

 ، شاهدبازی در ادبيات فارسی، انتشارات فیدوس، تهران.١٣٨١یس شمیسا، سرو

 ، انواع ادبی، چاپ چنجم، نشر ميترا، بهار. ١٣٩٤شمیسا، سرویس

ايران ش ناسی  ( ارزیابی لطايف عبيد، ٢بررسی اثار عبيد زأكانى) 1373محجوب، محمد جعفر،

 .24سال ششم، شماره 

تان نویسی، کتاب مهنار، چاپ ، واژەنامە هنر داس  ١٣٨٨میمنت میصادقی –میصاديقی، جمال 

 دوم. 

 زمانى عەرەبی: 
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Abstract— Social media platforms have become a favorable way 

of communication, sharing opinion and views about different 

topics around the world freely. Freedom of expression or free 

speech is the right to say whatever one likes; it has been sometimes 

conflated with hate speech. The latter is a public communication 

that expresses hate or advocates violence toward a person or group 

based on their race, religion or sex. The aim of the current study 

is to see the reactions of Kurdish and English commentators on 

similar political posts on Facebook platform, and what forms of 

hate speech were used more in each of them based on Bahador’s 

(2020) Intense Scale of Hate Speech model. After analyzing three 

similar posts, it has been concluded that the majority of the 

English commentators used negative character, while the majority 

of the Kurdish commentators used Dehumanization and 

Demonization, in which it was only found in one comment on the 

English posts. 

Index Terms— Facebook, Free speech, Hate speech, Political 

posts, Social media.  

I. INTRODUCTION 

Social media has become a priority in our daily lives, and has 

made it easy for people to communicate with each other. 

Through the social media, users express their feelings freely. 

Personal communication, news consumption, and 

entertainment have all shifted to social media. Simultaneously, 

social media reflects the rising of ideological division that can 

be seen in politics, religion, the environment, and issues of 

gender and sexuality. In recent years, people have shown their 

anger and disagreements by using hate speech in their 

comments on various posts. Hate speech is not a new 

phenomenon, but has unique qualities that provide new 

challenges in the online platforms (Santos, Amaral & Simoes, 

2020). 

Coliver (1992) refers to hate speech as any expression and 

manifestation that is directed to abuse, insult, intimidate or 

harass, led by an open or underlying message of violence, 

discrimination and hatred towards an individual’s belonging to 

a group of different race, nationality, ethnicity or religion, etc. 

According to the definition by the Council of Europe (1997) 

hate speech is any type of language that spread, encourages, 

support, or excuse racial hatred, xenophobia, anti-Semitism, as 

well as other types of discrimination based on intolerance, 

which include: aggressive nationalism and racialism, 

discrimination and hatred towards minorities, migrants, and 

individuals of immigrant background. 

Moreover, another definition of hate speech made by 

Bahador (2012), states that to begin any definition of hate 

speech, it is necessary to look at the two main words 

individually: hate and speech. Hate is an emotion of human that 

may be triggered or heightened by certain sorts of information. 

Hate is defined by a long-term hate, a lack of empathy, and even 

a wish to hurt specific targets. Hate speech is commonly 

considered to be directed towards persons or groups who share 

immutable characteristics such as nationality, religion, race, 

gender, age, or sex. Speech, on the other hand, encompasses a 

wide range of mediums, including spoken words or utterances, 

text, pictures, videos, and sometimes even gestures. In fact, hate 

speech is typically defined widely, and involves insults, 

discrimination, dehumanization, demonization, and violent 

instigation. However, because of the term's concentration on the 

human feeling of hate and its overall vagueness, a number of 

philosophers have questioned its use and proposed more precise 

language, such as dangerous, fear, and stupid speech (Bahador, 

2012). 

II. FREE SPEECH VS. HATE SPEECH 

         Dealing with the meaning and forms of ‘hate speech’, one has 

to mention free speech. Since both hate and free speech are 

concerned with the expression of ideas and feelings, some 

individuals may find it difficult to distinguish between the two. 

The ability to say anything one wants is known as free speech. 

It is acceptable to have opinions and to disagree with 

other's opinions. The right to free speech, sometimes known as 

the right to be heard, allows people to express themselves 

without fear of retaliation, censorship, or interference from the 

government. In a democratic society, this freedom may be 

subject to formalities, conditions, limits, and penalties by the 

law. This right includes freedom for the press to present their 

opinions and liberty of the citizens to express their grievances 

through petitions or protests (Article19, 2020). Hate speech, on 

the other hand, is any form of expression that intends to attack 

a person or a group by inciting violence or prejudice on the basis 
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of attributes such as race, religion, ethnicity, sex, disability, sex, 

and others. Some perceive it as a part of free speech and is either 

legal or illegal depending on the governing administration 

(Kibler, 2015).  

Despite the thin line between free and hate speech, they 

should not be conflated with each other. Free speech is often 

referred to as freedom of speech or freedom of expression, 

notwithstanding their distinctions. It is mainly described as 

encouraging debate by liberally but politely presenting the two 

sides of an issue, respecting limitation and protecting minority 

groups by practicing tolerance and respecting the diversity that 

each group brings. It is also against hate crimes, and is more 

humane. People may publicly express their ideas, opinions, and 

beliefs due to free speech. Having these characteristics, free 

speech leads to the society’s growth. On the flip side, hate 

speech leads to the community’s deterioration by inciting harm 

or violence against others. It discriminates the minority by 

disseminating offensive remarks. Consequently, it creates 

unnecessary factions within a society due to the aggressive 

content which may further encourages violence by deliberately 

offending the other party and supporting discriminatory acts. In 

sum, hate speech incites abuse, degrades society and often leads 

to social punishment (O’Sullivan, 2019).  

III. HATE SPEECH IN THE SOCIAL MEDIA 

With the spread of online hate culture in the social media and 

the demand for effective responses growing louder, study in the 

topic has recently accelerated. Studies look into the content and 

tactical operation of online hate speech. Academics provide 

ways to deal with the harmful phenomena based on their 

findings. Whereas digital communities were formerly 

unimportant to those researching far-right communications, 

they are now an essential element of the field of study on hostile 

politics (Bogerts & Fielitz, 2019).  

Jaki and Smedt (2018) analyzed over 55.000 tweets that 

include hate speech by German users during a period of nine 

months in order to give an insight into the most targeted people 

in social media. Jaki and Smedt found that the Muslim refugees 

are the most targeted group by social media hatred in Germany.  

According to their findings, hate speech is characterized by 

several forms of persuasive speech actions, including 

expressive speech (angry speech frequently accompanied by 

emoji), directive speech (asks for action followed by hash tags), 

as well as forceful, commissive, and indirect speech.  

One of their main insights is that extreme right groups around 

the world are assertively cooperating to achieve shared goals, 

like trying to keep refugees out of Europe, cancelling hate 

speech laws, and electing far-right populist politicians by 

adopting common online interaction techniques, such as "in-

group jokes and memes, idioms, and military vocabulary." 

Another method used by fans of online hate society is the 

intentional spreading of rumors and fake information to build a 

poisonous image (Ibid). 

Hate groups nowadays use the internet and social media to 

reach a larger audience. People can tell who wrote a piece of 

paper if they write their name on it. Similarly, if someone gives 

a speech, everyone can see who is speaking. On the other hand, 

on the internet, anyone can use any name they choose and build 

any website they want - all while remaining anonymous. 

Anonymity frees internet users from obligations, allowing them 

to express themselves in ways they would not dare to utter in 

person. Because the users remain anonymous. (Tsesis, 2001).  

Oboler (2019) states that, the more the content is available, 

the more harm it may do to the victims and the offenders will 

be empowered. One can restrict the exposure if one deletes the 

information early on. It is the same as cleaning up litter; it does 

not make people quit polluting. However, if one does not 

address the issue, it will continue to grow and worsen.  

IV. FORMS OF HATE SPEECH 

Around the world, hate speech is on the rise, and the language 

of exclusion and marginalization has crept into media coverage, 

online platforms and national policies. Communities are facing 

problematic levels of intolerance and prejudice to the extent that 

hate speech began to be conflated with hate crimes (Article19, 

2020). 

Different classifications have been proposed by different 

scholars to classify ‘hate speech’ according to the intensity of 

hate. Parekh (2012) states that there are specific characteristics 

that differentiate hate speech from other types of speech, first, 

it is directed toward a specific group or individuals with 

irrelevant characteristics. Second, by stigmatizing the target 

group, the target group need to change those features which is 

considered as unacceptable in order to be accepted. Finally, the 

target group is considered as unwelcomed member of a group 

not trusted and is accused to be dangerous to the society.  

Waldron (2012) identifies two dangerous types of messages 

in hate speech that expose different groups to vulnerability. The 

first message is directed at the victims and intends to 

dehumanize or ridicule them and to make them feel unwelcome 

in the society. Similar to this, hate speech's overall aim is to 

defame its targets by labeling them as terrorists, supporting 

their removal from society, depriving them of their human 

rights, holding them responsible for the conduct of other group 

members, using double standards, etc. (Jakubowicz et al, 2014). 

The second message, on the other hand, is aimed at the rest of 

the society and intends to encourage people into thinking that 

there are some like-minded individuals who agree with the idea 

that the certain groups of society should be excluded and not 

tolerated (Waldron, 2012). 

Post (2009), states that hate speech can be defined in terms of 

the harms it will cause, such as physical violence or 

discrimination; or it can be defined in terms of its intrinsic 

properties, such as the type of words it uses; or it can be 

defined in terms of its relation to dignity principles; or in terms 

of the ideas it conveys. Each of these concepts has its own set 

of benefits and drawbacks.  

V. BAHADOR’S (2020) MODEL OF HATE SPEECH 

    Bahador (2020) presented six categories of hate organized 

into three typologies based on the "us vs. them" dichotomy. In 

these three typologies, there are other groups that differ in 

strength. A color, number, title, explanation, and examples for 

each category were assembled into a Hate-Speech Intensity 

Scale and presented as a table to make the scale easier to 

http://www.differencebetween.net/language/difference-between-usually-and-often-often-misunderstood/
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understand. These six different types are described in the next 

section. The "early warning" typology encompasses categories 

1 to 3; category 4 contains the dehumanization/demonization 

typology; and categories 5 and 6, the most serious, entail 

incitement to violence and murder. These are shown in table (1) 

below:  

 
 

The three typologies that govern the whole dimensions are 

explained more in the following subsections: 

A. DEHUMANIZATION  AND  DEMONIAZATION  

Dehumanization is the act of treating people like pigs, rats,  

monkeys, or even trash or diseases. Rwanda is a notable case in 

point because of its long-standing conflict between the Hutu 

and Tutsi ethnic groupings. The nation's Hutu-led revolt in 1959 

marked the beginning of the crisis. The Tutsis have been viewed 

as inferior and helpless ever since, sometimes being referred to 

as cockroaches. Kangura is the name of a newspaper published 

by the government. It has a significant impact in stoking hatred 

between the two major ethnic groups. In 1994, the tension 

resulted in a genocide (Jakubowicz et al, 1994). The 

presentation of some groups, particularly the out-group, as less 

than human is known as dehumanization. They should be 

viewed as a hated single creature that has been stripped of its 

own identity and humanity. The in-group exists on the 

periphery, freed of all responsibility for encouraging or 

engaging in violence against them. After all, the aggression is 

now focused at inferior, generally hated, and already disposable 

organisms rather than at other people (Ibid). 

On the other side, demonization is the representation of a 

group as superhuman, such as a monster, robot, or even fatal 

diseases like cancer, which pose a serious threat to the in-group. 

When seen in this way, the elimination of the opposition is not 

only permissible but also useful to the organizations that are 

already there. Demonization and dehumanization are extreme 

examples of negative group characterization and a considered 

trying method of justifying political violence, therefore they 

merit their own category apart from less extreme negative group 

characterizations (Bahador, 2020). 

B. VIOLENCE AND  INCITEMENT 

Dehumanization and demonization are extremely harmful 

concepts for groups of people, yet they do not call for violence 

to be committed against them. On the other hand, inciting 

violence is a particular kind of hate speech. In numerous 

nations, it is against the law to incite violence against a certain 

community. In the International Covenant on Civil and Political 

Rights (UN), which specifies that "any action of national, racial, 

or religious hatred that represents incitement to discrimination, 

hostility, or violence shall be banned by law," encouragement 

is particularly named as being prohibited. Inciting "imminent 

lawless action" when such conduct is both imminent and likely 

is regarded as a felony, even within the US where the First 

Amendment mostly defends free speech (Bahador, 2020).  

C. EARLY WARNING 

"Early warning" refers to a third kind of communication that 

commonly verges on hate speech. Usually more restrained and 

controlled, group-based hate speech generally starts with 

dehumanization or incitement. On the other side, recognizing 

these early warning signs can help to prevent the employment 

of more harsh language. To this end, the creation of a "us" vs. 

"them" dynamic and the differentiation of "them" as a distinct 

group with diverse ideas and values is a very early precursor to 

hate speech. This might result in criticisms of the outright bad 

behavior of the group, since certain individuals' actions may be 

mistaken for those of the entire group (Bahador, 2020).  

Finally, negative behaviors that are solely focused might 

develop into a negative description of the entire group. These 

are less harmful than dehumanizing and demonizing people, 

and they may involve calling people in certain groups stupid, 

lazy, or dishonest, or linking them to nonviolent crimes like 

theft or fraud. Such analogies can encourage the emergence of 

hatred towards marginalized groups, making it easier over time 

to employ hate speech that is more intense (Ibid). 

Disagreement is the first and most obvious warning sign, and 

it involves opposing a certain group's viewpoints or ideologies. 

While there is nothing wrong with having opposing opinions or 

views, the rise of the "us vs. them" paradigm makes this 

category a forerunner of future hate speech. This is particularly 

troublesome since it frequently entails oversimplification and 

stereotyping of the out-group, despite the fact that very few 

people inside the group have the same opinions or worldview. 

The second kind of early-warning discourse concentrates on 

non-violent unfavorable actions associated with the out-group, 

such as allegations that the out-group robbed from or withdrew 

from a positive event. The use of peaceful negative metaphors 

or stated behaviors that are unclear concerning the use of 

violence fall under this category. By voting them out or holding 

protests against them, the in-group should use nonviolent means 

to combat the out-group. The third early-warning typology 

includes negative characterization or insults. This is more 

harmful than merely using negative nonviolent actions that are 

destructive since it implies something fundamental about the 

entire group rather than just a single incident. Since this 

category is not action-oriented, there are no answers. The 

second typology's fourth category, which involves 

dehumanization and/or demonization, is an extreme kind of 

negative characterization. The third and this category both lack 

replies. The third and most extreme typology includes the fifth 
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and sixth categories, which deal with violent actions and death. 

Non-lethal violence against out-groups in the past, present, or 

future is the subject of the fifth category. Both non-lethal and 

lethal metaphorical or aspirational violence falls under this 

category. As a reaction, nonlethal aggression is encouraged, 

such as assaulting the outsiders. The sixth category includes 

irrationally labeling members of minority groups as killers 

(past, present, and future). Based on the responses, the out-

group is anticipated to be killed by the in-group (Ibid). 

VI. DATA COLLECTION 

Political posts on social media are usually targeted by 

commentators who write hate speech against political figures 

and situations. In this paper, three similar political posts are 

taken in both the English and Kurdish public news pages from 

Facebook platform, for each language 5 comments are analyzed 

to show the different types of hate speech used based on 

Bahador’s (2020) intense Scale of Hate speech. The English 

posts and comments were collected from the Sky News, Fox 

News and The Raz Man public pages on Facebook, and the 

Kurdish posts and comments were collected from Rudaw and 

Politic Press public pages on Facebook. Both posts are about 

the “G7 summit, The Afghan people flee from Afghanistan and 

the Guards of UK’s Queen knocking a child”.   

VII. DATA ANALYSIS 

The qualitative analysis was adopted to explain what forms of 

hate speech used more in English and Kurdish comments on 

different political posts based on Bahador’s model of hate 

speech.  

 

 

VIII. RESULTS AND FINDINGS 

Based on Bahador’s (2020) Intense Scale of Hate Speech, on 

the English posts 11 comments out of 15 comments used 

negative characters such as (fools, idiots, savage, terrorists, 

etc.),  While the other 4 comments includes 2 disagreements, 

one dehumanization and one negative action. The Kurdish 

posts, on the other hand, includes 8 dehumanization and 

demonization such as (kar (donkey), Ĥaywan (animal), ŝaytan 

(Satan), etc.) in which two of them only were demonization, the 

other comments include 5 negative characters like (xwêřy 

(stupid), daçâl (Anti-Christ), gawâd (Pander), etc.) three 

disagreement and one negative action. Two of the Kurdish 

comments include both dehumanization and negative character 

and disagreements as a result the number of hate speech in the 

Kurdish comments are 17 hate speeches.  

The English and Kurdish commentators use different ways to 

show their hate, the majority of English commentators prefer to 

use negative character to show their hate, this form of hate 

speech is considered as the third early-warning typology. This 

is worse than only negative nonviolent actions, since it makes 

an essential claim about the group as opposed to a one-off 

action claim. However, the majority of Kurdish commentators 

use dehumanization and demonization to show their hate, this 

is considered as the fourth early warning typology which is 

more serious than the negative character.  The dehumanization 



84   Journal of University of Human Development (JUHD) 

JUHD  |  e-ISSN: 2411-7765  |   p-ISSN: 2411-7757  |  doi: http://dx.doi.org/10.21928/juhd.v8n4y2022.pp80-88 

and demonization was only used once by the English 

commentators which shows that the English commentators do 

not prefer using this form of hate speech. The second most used 

form of hate speech used by the Kurdish commentators was 

negative character. This shows that Kurdish commentators 

prefer using both dehumanization and negative characters to 

show their hate toward political figures and situations.   

CONCLUSION 

Examining hate speech and its different forms shows that as 

language is a means of communication where speech can be 

used to show good feelings or present good image of a certain 

individual or group, it can also do the reverse by becoming a 

carrier of hate and a means used to harm its target. This hate is 

triggered due to specific factors as one's disability, religion and 

race ethnicity, gender, religion, nationality, or sexual 

orientation.  

In a nutshell, the data shows that the majority of English 

commentators used negative character in their comments to 

show their hate toward a political figure or situation. Some of 

the commentators also used disagreement about the situation.  

Kurdish commentators mainly used dehumanization and 

demonization in their comments to show their hate to political 

figures or situations, and this is more serious early warning 

typology than the negative character.  The second most used 

type of hate speech was the negative character. The least type 

used in both English and Kurdish comments was the 

disagreement and negative actions. Moreover, both English and 

Kurdish commentators used the negative actions only once.   
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A. English post 1.  

                                       

 

 

 

 

 

 

English Comments  
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A. Kurdish Post 1.  

 

Kurdish comments  

1. (Satan groups) 

2. (Sons of Anti-

Christ) 

 

3. ( Acting like 

donkey starts again) 

 

 

4.  (All those 

dirty Satan) 

 

5. ( The world’s 
politics is under the control of these stupid) 
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B. English Post 2.  

     

English Comments  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. Kurdish Post 2.   

   

Kurdish comments 

1.  (These panders 

are lying, they do it for the sake of 

residency) 

 

2. ( Each of them 

made a case for themselves and all are lying) 

 

 

3. (they are all 

lying, when they come to Europe they do 

not leave the Mosque) 

 

4. ( All are stupid) 

 

 

5. ( Damn Taliban) 
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B. English post 3.  

           

English comments  

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

 

C. Kurdish Post 3.  

       

Kurdish comments 

1.  (Two donkeys) 

2.  (donkey is 

walking) 

 

3. (They are animals) 

 

 

4. (English stupid 

donkeu) 

 

5.  (Donkey is a 

donkey even if you take it to London)

 

 

 

 

 

 

 

 



88   Journal of University of Human Development (JUHD) 

JUHD  |  e-ISSN: 2411-7765  |   p-ISSN: 2411-7757  |  doi: http://dx.doi.org/10.21928/juhd.v8n4y2022.pp80-88 

 

 

APPENDIX 2 

Key to Kurdish Phonemic Symbols 

 

 

 

 



 مجلة جامعة التنمية البشرية  89

 

 

 مجلة جامعة التنمية البشرية

 juhd.v8n4y2022.pp89-102/10.21928: معرف الكائن الرقمي؛ (14عدد الصفحات ) ؛( 2022)4، العدد 8المجلد 

 ين شر ت  19نشُرت في ؛ 2022 انير ز ح 23؛ قبُل في 2022 رياأ   19أُس تلم البحث في ورقة بحث منتظمة: 
 
 ؛2022 لو ل  أ

لترووي  لمملل  :الب    ataalikaka@gmail.com, trifa.ahmed@univsul.edu.iq يد اإل

بداعي النسبية ەحم ەكاك لیەع تاە، عدەحمەئ رەعوم ەفيتر  2022©حقوق الطبع والنشر   .0CC BY-NC-ND 4 -. هذه مقالة الوصول اليها مفتوح موزعة تحت رخصة المشاع اإل

 

رایی، پەيوست بە راگەياندنەوە هەم وەك بەرهەمهێنەرو هەم گەوشە-ونە -پوختە 

فراوانبوونی ، رۆڵی كارای لە بەر زانستێتی نوێیی زمانەشەوشەگەرایی بە-بڵاوكەرەوەی نەو

مەودای ئەم زانس تەدا هەيە، بەجۆرێك لە دوای گەشەسەندنی تەكنيتی ميديایی و 

بوون كردووە، وشە رووی لە زياد-پێویستیی هێنانەئارای نەو زيادبوونی كەناڵی ميديایی،

هەروەك لە هەرێمی كوردس تان ميديای حیزبی و ميديای سێبەرو ميديای ئۆپۆزس يۆن 

بە هەردوو چەش نی بينراوو بیسرواوەوە، كاريگەرييان لەسەر چەندێتی وشەی نوێ و 

ت بە نوێیی پەيوەس چۆنێتی بەكارهێنانی هەبووە، بۆ نموونە چەندان فۆرم و واتای

ماركەلێدانی حزبی، ميديایی، زانس تی، تەكنەلۆجی، ئابووری، ئەدەبی، فۆرمی تايبەت 

بە تۆڕە كۆمەڵايەتیيەكان، بەش ێك بووە لە فەرهەنگی ئاوەزیی ئاخێوەرانی كورد، كە 

پێدەچێت لە داهاتوودا، بەهۆی دەروازەی فەرهەنگييەوە ببێتە يەكەيەكی تۆماركراوی 

انی كوردی، ياخود بەپێچەوانەوە بەهۆی ناڕوونی دەروازەی فەرهەنگييەوە فەرهەنگی زم

وشە نوێيەكە جێگیر نەبێت و نەبێتە يەكەيەكی تۆماركراو. لەم توێژينەوەيەدا بايەخ بە 

وشەگەرایی دراوە ، بەجۆرێك وەڵامی ئەو پرس يارە -جياكردنەوەی پێوەرەكانی نەو

كۆن و واتای نوێ، فۆرم و واتای نوێ، دراوەتەوە كە لەنێوان پێوەرەكانی فۆرمی 

هەروەها زيادكردنێك بۆ وشەيەكی هەبوو، چ پێوەرێك بەبڕش تروە، ئەو پێوەرە 

دەرخەری ئاس تی بیركردنەوەو دركتردنی ئاوەزمەندێتی ئاخێوەری كوردە لە بەرهەمدارێتی 

 .ەوفەرهەنگييدا، وەڵامی ئەم پرس يارەش لە ئەنجامی ئەم توێژينەوەيەدا دەس تەبەركرا

 .وشەگەرایی، فەرهەنگ، راگەياندنی بينراو، پێوەر-وشە، نەو-نەو كليلە ووشەكان: 

 
 

 پێشەكی
 

وشەگەرایی، خواستێتی سروش تی ئاخێوەرانی زمانە، كە هەندێجار بە هۆكاری -نەو

ناچاریی و هەندێێتجاری ديتەش بە هۆكاری خواست و خوليا بۆ ئەفراندنی وشەی 

ەشەكی دێتەئاراوە، هەروەك شاعیرو ئەدەبدۆس تان بۆ نوێ و زيادكردنی هاوواتای ب

بەرهەمهێنانی دەقێتی نوێ خوليايەكی ئەندێشەييان بۆ هێنانەئارای فۆرم و واتای نوێ 

وشەگەرایی بۆ خواس تی راگەياندنكاران دەگەڕێتەوە، كە -لە زماندا هەيە، بەدەرلەمە نەو

لۆجی و هۆكاری ئايدۆ  بەپێیی ژانرە ميدياييەكان و پێویس تی دارشتنی ميديایی و

كانی رهوشە بەرهەمدەهێنن. ئەم توێژينەوەيە )پێوه-سرواتیژی و هۆكاری سەردەمی، نەو

-ماكانی  نەونەر و ب ياندنی بينراودا(، تايبەتە بە خسنتەڕووی پێوهراگە رایی لەگەوشە-ونە

ەمتی چوشەگەرایی لە زمانی كورديدا، بەجۆرێك لە بەشی يەكەمدا جگەلە ناساندنی 

وشەگەرایی و خەسڵەتی فەرهەنگی، جەخت لە چۆنێتی دياريتردنی پێوەرەكان -نەو

كراوەتەوە، لە بەشی دووەمیشدا پەيوەست بە بەشی يەكەمەوە داتايەك لە رێژەی 

بەرهەمهێنانی وشەی نوێ لەڕێگەی راگەياندنە كوردييەكانەوە خراوەتەڕوو، بەپێیی ئەو 

شە بەگوێرەی و -نواندنی جياوازیی بەرهەمدارێتی نەوداتايەش ئەنجامی لێتۆڵينەوەكە لە 

پێوەرە جياوازييەكان بەرجەس تەكراوە، لە كۆتایشدا توێژەر بەو ئەنجامە گەش تووە، كە 

كۆزانینی دنيایی دەرەوەی كورد پەيكاڵ بە كۆزانینی زمانی كوردی بەپێیی پێوەری فۆرم 

كورد. ئەم  ندێتی ئاخێوەرانیوشەگەرایی، بووەتە بەش ێك، لە  ئاوەزمە-و واتای نوێیی نەو

 ش يكاری و ميتۆدی ئاماری دەس تەبەر كراوە.-ئەنجامەش بەپێیی ميتۆدی پەس نی

 

 وشەگەرایی وەك يەكەيەكی فەرهەنگی -نەو( ١

 
 ( فەرهەنگ ١/١

، لە مەودای زانس تی زماندا بەو بنەمايە ناسراوە، كە Lexicon(1)فەرهەنگ 

ەهۆيەوە ۆلۆژی، س ينتاكسی و س یمانتيتييە، بهەڵگری كۆزانيارييە زمانیيەكانی وەك فۆن

ئاخيوەر دەتوانیت پرۆژەی رس تەی پی  سازبكات، پەيوەست بەمە چۆمستی لە تيۆری 

س تانداردی فراوانتراودا فەرهەنگ وا دەناس ێنێت، كە بنەمايە بۆ ئاس تی قوڵ، لە 

پڕكردنەوەی جێتەوتەكانيدا پش تیپێدەبەس تێت و رۆڵی بابەتیيانە بە كەرەس تە 

تاكسیيەكان دەدات. بەپێیی ئەم تيۆرييە فەرهەنگ و وشەنامە لە ژمارەيەك يەكەی س ين 

 ییفەرهەنگی پێتهاتوون، كە ئەمانیش بريتین لە مۆرفیمە سەرەكييەكان و هەڵگری زانيار

فۆنەتيتی و واتايین، سەرەڕای ئەمەش فەرهەنگ هەڵگری ئەو زانيارييانەيە، كە بۆ 

تاييە و فەرهەنگ هەڵگری زانياریی س ينتاكسی و وا ياسا ڕێزمانیيەكان پێویستن، بۆيە

وادەكات ئاخێوەرانی زمان دروس تەی راست و واتاڕاست و پێچەوانەكەی  

 .    (7: 2015محەمەد مەجيد،)لێتجودابتەنەوە

بوارێتی زانس تی زمانی دەروونیيە، كە لە يادگەی -فەرهەنگی ئاوەزی، بەشە

كۆزانياریی وشە دەكاتەوە، بەپێیی هەمیشەیی ئاخێوەردا جەخت لە رێتخراوێتی 

)كارۆل( تايبەتمەندێتی فەرهەنگی ئاوەزیی،  تەنيا ئەوە ناگرێتەوە، كە وشەكان چۆن 

 نراودايب  ندنیەيااگڕ  لە ییراەگەوش-وەن كانیەرەوێپ 

  2 ەحم ەكاك لیەع تاەع ،  1دەحمەئ رەعوم ەفيتر 

 ، سمێمانی، هەرێمی کوردس تان، عێراق.مانیێسم  ۆیزمان، زانت یژێل ۆ ك ان،ێڕ رگ ەو شیەب  1   
 .، سمێمانی، هەرێمی کوردس تان، عێراقانيرم ەگ ۆیزانت ،ەردەروەپ یژێل ۆ ك ،یكورد شیەب  2
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لەيادگەدا گەنجدەكرێن، بەڵتو ئەوەش دەگرێتەوە كە چۆن لە ماوەی قسەكردن يان 

(، بۆيە يەكەيەكی فەرهەنگی Carroll, 2000, 102-130نووسیندا دەس تدەكەونەوە)

 ەكەيەكی سايتۆلۆجی پەس ندەكرێت.وەك ي

لێرەدا گرنگە ئاماژە بەوە بتەين، كە بەرهەمهێنانی وشە، بەدەس تهێنانەوەی س  جۆر 

لە زانيارييە، سەرەتا قسەكەر پێویس تە ش تەكانی دونيای دەرەوەو پەيوەنديدارێتی نواندنی 

يەوە ۆ ش تەكان بناسێتەوە، ئەمە بە كۆزانياریی چەمتیی قسەكەر دەنەخش ێنرێت و بەه

ش تەكە دەناسرێتەوە، گەڕانەوەی وشەكان بۆ بەگەڕخستنی چەمتەكان لە زمانێتی 

دياريتراودا، پێویس تە بە تەواویی زانيارييەكانەوە دەستبتەوێتەوە، بەوەی كە چۆن لە 

رس تەيەكدا بەكاردەهێنرێن، هەروەها چۆن فۆرمی فۆنۆلۆجيان دەردەبڕێت، 

ی زانياری، ئاسانە و بەڕوونی رێتخراوە، بەدەس تهێنانەوەی ئەم جۆرە هەمەچەش نانە

لەكاتی گونجاودا بەش ێوەی يەكلەدوايەك لە چەمتەوە بۆ فۆرمی فۆنۆلۆجی دەگۆڕێت، 

 كە ئەمەش ئەدگاری بەرهەمهێنانە.

بەمش ێوەيە زانياریی چەمتی پەيوەس تە بە هەڵگواستنی س یمانتيتييەوە، مەبەس تیش 

هۆی نواندنی فەرهەنگييەوە، لە پرۆسەی بەدەسهێنانەوەی وشەی فەرهەنگی بە

بەدەسهێنانەوەی واتايەكی دياريتراوە لە وشە مەبەس تدارەكەدا، نەك لە فۆرمە 

فۆنۆلۆجييەكەيدا، لەم قۆناغەدا زانيارييە س ينتاكسیيەكە دەس تدەكەوێتەوە، ماوەی دووەم 

وشەی فۆنۆلۆجی -هەنگاوی بەدەس تهێنانەوەی هەڵگواستنی فۆنۆلۆجييە، زانياریی فۆرمە

دەس تدەهێنرێتەوەو بۆ دركاندن ئامادەدەكرێت، بەمپێيە بەدەسهێنانەوەی وشەيەك بۆ بە

دركاندن لە كردەی قسەكردن يان نووسیندا پێویس تی بە چوار جۆر زانيارييە: چەمك، 

 & Vigliocco)وشەی س یمانتيتی، س ينتاكسی و فۆنۆلۆجی

Hartsuiker,2005:209-228.) 

كتیيە، كە روون و ئاشترا لە وشەنامە فەرهەنگی ئاوەزیی چەمتێتی ئەبسروا

جيادەكرێتەوە، بەپێیی بۆچوونی )گيو( فەرهەنگی ئاوەزی أ . بە پێچەوانەی وشەنامەی 

س تانداردەوە بەپێیی ئەڵفبێ رێتنەخراوە، ب. وشەنامە لە ژمارەيەكی دياريتراو لە وشە 

راو تپێتهاتووە، بەپێچەوانەوە فەرهەنگی ئاوەزی دەتوانێت بەبەردەوامی وشە ئاش

نائاشترأكان بگرێتەخۆ، هەروەها لەگەڵ گۆڕينی واتاو گۆكردنەكانيان، پ. وشەكان لە 

وشەنامەدا لیستێتی تاكوتەران، بەڵام وشەكان لە فەرهەنگی ئاوەزيدا بەپێیی خەسڵەتە 

هەمەچەش نەكان و پەيوەندارێتيان بريتین لە كۆمەڵەيەكی پەيوەس تدار، گرنگروينیش يان 

ەراورد بە وشەنامەی س تاندارد بەش ێوەيەكی جەوهەری ت. فەرهەنگی ئاوەزی ب

وشەكانی ترەوە،  زانياریی زۆرتری تێدايە، هەروەك خەسڵەتی بەستنەوەی وشەيەك بە 

 .ناسینی، گۆكردنی، لەبەرئەوە فەرهەنگی ئاوەزی سرك و ئاڵۆزترە

نگی، وشەيە وەك يەكەيەكی فەرهە-لێرەدا پرس ياری پەيوەست بە توێژينەوەكە، نەو

وشە/ وشەی نوێ لە زماندا تاكو نەبێتە يەكەيەكی فەرهەنگی و خاوەن -ۆرێك ئايا نەوبەج

وشەگەرایی -دەروازەی زانياریی و بەدەس تهێنانەوە زانيارييەكە، جێگیردەبێت؟ كەواتە نەو

 چييە؟ 

  

 وشەگەرایی-( چەمك و زاراوەی نەو١/٢

وونەی پەيوەستب وەك زانستێتی نوێ بەدەر نیيە لەو Neologismوشەگەرایی/ -نەو

لەنێوان ئاس تەكانی زماندا هەيە، بەو واتايەی كاتێك وشەيەك دەبێتە يەكەيەكی 

فەرهەنگی، ئەوا لە هەمانكات هەڵگری تايبەتمەندیی فۆنۆلۆژی و س ينتاكسی و واتاييە، 

 چەس پاندنی ئەم تايبەتمەندييانەش فۆرم و واتا نوێتە دەكاتە لێتس یمێتی فەرهەنگی.

ەوە وەرگیراوە،  Neologism -ە لە زاراوەی إتینی نيولۆجیزموشەگەرایی ك-نەو

ز دەگەڕێتەوە، لە دوو وشەی إتینی پێتهاتووە، بەجۆرێك ١٧٧٢بەكارهێنانی بۆ ساڵی 

neo  بە واتای نوێ وLogos  بە واتای وشە هاتووە، دواتر بووەتە بەش ێك لە

بە  Neologismی دا ئۆكسفۆرد، واتا ٢٠١٥فەرهەنگی زمانی ئینگمیزی و  لە ساڵی 

 ,Rahma Abd-Alrahmanوشە يان گوزارشت يان واتای نوێ تۆماركردووە)

2016: 11.) 

لە زانس تی زمانی نوێباویشدا، وشەكە وەك زاراوەيەك بۆ ناونان لەو زانس تە 

 (سەرچاوەی پێشوو )وەرگیراوە، كە هەموو وشە نوێ و  وەرگێڕاوەكان دەگرێتەوە.

 انوەرگێڕ ەرایی< لە زمانی كورديدا، بە رێبازی وشەگ-داڕشتنی زاراوەكە >نەو

بۆ زاراوەكە،  بەمەبەس تی  -گەرایی –دەقاودەقی وەرگیراوە، زيادكردنی پاشگری 

خواس تە بۆ هێنانەئارای وشەی نوێ، چونتە بە بۆچوونی توێژەر بوونی )خواست( لە 

 تاكدا، گرنگروين هۆكاری بەرهەمهێنانی وشەی نوێيە. 

بۆ زمان ناگەڕێتەوە، بەڵتو وەك چەشنێك لە زمان لە  سەرەتای ئەم زانس تە

فەلسەفەدا  سەریهەڵداوە، ڕەگ و ناوەڕۆكیشی وەك وشە لە زماندا هەر هەبووە، 

ئەو وشانە  وشەگەرایی بە-چونتە سەرەتای دياريتردنی هاتنەئارای وشە ئاسان نیيە. نەو

ەكاريدەهێنن، نەكەوە بدەوترێت، كە ئاخێوەرانی زمانێك پێش ئەوەی بچێتە فەرهەنگی زما

 .ياخود بەجۆرێتی ديتە ببێت بە بەش ێك لە فەرهەنگی تۆماركراوی زمانەكە

بە گش تی توێژينەوە لەم بەشە زانس تە، لەإيەن زمانەوانانی ئینگمیزەوە ئەنجامدراوە، 

ت، كە وشەگەرایی بەو وشانە پەس ندەكا-لەم نێوەندەدا )نيومارك( لە توێژينەوەيەكيدا نەو

نێتی نوێيان لە زماندا هەيە، بەجۆرێك يان أ . ئەو وشانە پێشرو وەك فۆرم و بەكارهێنا

فۆرمێتی نوێ كە هاوكات هەڵگری واتای نوێ بێت،  -واتا لە زمانەكەدا نەبوون، 

هەروەك لەستەدانێتی نوێ، دروس تتردنی وشە وەك ئاوێتە، كورتتردنەوە، يان ب. 

 يەكی نوێيان لە بەكارهێناندا بۆپێشرو لە فەرهەنگی زماندا هەبوون، بەڵام واتا

تی بەهۆی هەبوونی ئايتمێتی لێتس ي -دروس تدەبێت، كە جياوازە لە واتای پێشووتريان 

چەمتێتی نوێوە، واتە فۆرمێك كە دەبێتە هەڵگری چەمتێتی نوێ، ئەمەش لە چێوەی 

-، بۆيە إی نيومارك چەش نی )ب(اش بە نەو-)وشە و كۆمەڵەوشە(دا دەبينرێت

، هەر لە تەك ئەمە (Newmark,, 1988, 36-48)ئەژماردەكرێتوشەگەرایی 

وشەگەرایی دەكات، كە -( وەها پێناسەی نەوChoiهەروەها )چۆی  )نيومارك(

سەرجەم ئەو وشەو فرێزانە دەگرێتەوە  لەڕووی بەكارهێنانەوە باون، ياخود 

 ,Choi)بەش ێوەيەكی باو لە قسەكردندا بەكاردەهێنرێت، بەڵام بەش ێك نین لە وشەنامە

J. 2006, 189 (. لەإيەكی تریشەوە )رەیReyوشەگەرایی يەكەيەكی -(, پێيوايە نەو

، ئەو توخم يان فرێزانە دەگرێتەوە، كە پەيوەندييەكی واتایی lexicon-فەرهەنگييە

لەنێوان هێماو هێمابۆكراوەكەيدا هەيە، بەجۆرێك پێشرو يەكەيەكی بەرجەس تەنەبووە، 

 (.Rey, 1995, 77ك يەكەيەكی زمانی دەركەوتووە )بەڵتو بەپێیی قۆناغەكان وە

وشەگەرایی بە وشەی نوێباو ئاماژەی بۆدەكات و -ئەوڕەحمانی حاجی مارف نەو

بەسودوەرگرتن لەو پێناسانەی پێشرو بۆی كراوە، پێيوايە ئەو وشانەن، بۆ واتايەكی 

هێش تا  و دياريتراوی يەكەيەكی زمانی بەكاردەهێنرێن، كە تازە هاتوونەتە نێو زمان

نەچوونەتە ڕيزی وشە چاإكەكانی ئەو زمانەوە. بەڕای ئەم زمانەوانە وشە نوێباوەكان 

ڕاس تەوخۆ ناچنە فەرهەنگی زمانەوە، بەڵتو پێویس تە ڕەگوڕیشە پەيدابتەن و مۆركی 

كۆمەڵگا زمانیيەكەيان لێبدرێت، ئەمەش لەڕيگەی ياسازمانیيەكانەوە ئەكرێت لەوانەش: 

ەكانی زمان، واتا هەر وشەيەكی نوێ يان داهێنراو لە زماندا پێویس تە أ . ياسا فۆنەتيتيي

بتەوێتە ژێركاريگەریی فۆناتاكتيتی زمانەكەوە، ب. ياسا مۆرفۆلۆژی و س ينتاكسیيەكانی 

بەدەرنەبێت. لەپاشدا ئاخێوەرانی زمان وردەوردە  زمانی پاراس تبێت و لەو چوارچێوانە

ناهێڵن و لە زمانەكەدا جێگیرياندەكەن، كە  مۆركی نوێباوی بە وشە و لێتسمەكانەوە

 ئەمەش يەكانگیرە لەگەڵ بەرهەمهێنانی سايتۆلۆجی وشە كە پێشرو خرايەڕوو.
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وشەگەرایی هەڵهێنجان يان نوێتردنەوەی وەزن و -عەرەبەكانیش نەو إی زمانەوانە

ژيا ۆ وشە نوێيەكانە، كە بنچينەيان عەرەبیيە، ئەمیش يان أ . لەڕێگەی پێوانەوە/ ئەنال

لەگەڵ وشەی عەرەبيدا بەرانبەركراون و زۆرينەيان پەيوەستن بە ياسا ڕێزمانیيەكان و 

جۆرەكانی داتاشینی وشە لەزمانی عەرەبيدا، يان ب. ش ێوە جياوازەكانی وشە كە 

يەكلەدواييەك دێن و گەشەكردنيان ڕەچاودەكرێت، ياخود ت. گەڕان بەدوای ئەو لقانەی 

 (.١٠٣، ٢٠٠٥البراهيم محمد أ نبب، ييەكان گۆڕاون )كە بەراورد بە ياسا بنچينە

وشەگەرایی لە زمانە جياوازەكاندا بە هەبوونی -بەگش تی سەرجەم پێناسەكانی نەو

بیرۆكەی )نوێ(وە دەبەسروێتەوە، ئەم بیرۆكە نوێيانەش لە چێوەی فۆرم و واتادا لە 

ەكەيەكی ريتراودا يوشە  لە زمانێتی ديا-فەرهەنگی زماندا كارادەكرێن، بەو مانايەی نەو

نوێيە و خاوەن تايبەتمەندێتی كۆدە،  بەمپێيەش سروشتێتی فەرهەنگی هەيە. لەم 

وشەگەرایی ئەو يەكانەن، كاتێك بە -( پێيوايە نەوCabreڕوانگەيەشەوە )كابرێ 

كۆزانيارييەكانیيەوە دەناسرێن، كە لەماوەيەكی دياريتراودا و لە دەوروبەرو ڕوانگەيەكی 

 (.Cabre , 2015 : 133-134ەردەكەون)لۆژيتييەوە د

 وشەگەرایی و كات بە بابەتێتی كێشەدار-یش پەيوەندیی نەو Boulangerبۆإنگەر

باسدەكات، بەجۆرێك )كات( لەڕوانگەی دەرونناس يەوە، هۆكارو خاڵێتی گرنگی 

 ەكانە، لەمەشەوە درك بە گرنگیی بۆچوونی چەس پاندنی/ بابەتگەشەكردنی ياسای شت

وشە جۆرێك لە نێواندژی/ -وشەگەرایی دەكات، ئەم ديدەش بۆ نەو-بەهای نەو

پارادۆكسی هەڵدەگرێت، بەو واتايەی ئەو وشە نوێيەی بەرهەمدەهێنرێت هەم دەكرێت 

زۆرترين خۆگونجاندنی تێدابێت، هەمیش دەكرێت بەخێرایی لەناوبچێت، ئەم 

-پارادۆكس يەتە لەڕووی كاتەوە ئەگەری مامەڵەكردنە لەگەڵ نەو

(، بە گوزارشتێتی ديتە مەبەست لە Boulanger, 2010 : 42گەرایی)وشە

وشە بە )كات(ەوە، ئەو كاتەيە كە يەكە زمانیيە نوێيەكان گەشەی -پەيوەندارێتی نەو

 تێدادەكەن و لە فەرهەنگی زمانی نەتەوەيەكدا هەوڵی خۆچەس پاندن دەدەن. 

یی ناساندنی ێتی زنجیرەلێرەدا بیرۆكەی هۆكاری )كات و زۆر نوێیی/ نوێروين(، پێوەر

 وشە لەإيەن كابرێوە بۆ-وشەگەراييە، لەمەشدا چوار پاراميتەر وەك مەرجی نەو-نەو

ئەم زنجیرەيە دانراوە، هەروەك: ا. مێژووی دەركەوتنی وشەكە لە فەرهەنگدا، واتە 

فەرهەنگی ئاوەزیی، ئەم بنەمايە بۆ چۆنیيەتی دەركەوتن و سەرچاوەی پێویستیی 

كەڵتی لێدەبينرێت، ب. بەدەرێتی لە وشەنامەدا،  وشەگەرایی-كەی نەودەركەوتنی يە

هەروەك پێشرو ئاماژەی بۆكرا، سەرەتا لە وشەنامەدا تۆمارناكرێت تا لەفەرهەنگی 

جێیی خۆی نەكاتەوە و نەبێتە يەكەيەكی سايتۆلۆجی،  پ.  ئاوەزیی ئاخێوەرانی زماندا

گەرایی ناجێگیری وشە-اشترای نەوناجێگیرێتی ش ێوازبەندیی س یمانتيتی، س یمايەكی ئ

س یمانتيتی و تەنانەت ناجێگیریشە لە فۆرمدا، كە دەكرێت لەإيەن ئاخێوەرانی زمانەوە 

پەسەندبترێن، يان گۆڕانكاری بەسەردابێنن، ياخود دەكرێت هەر لەناویش بچێت، 

هەروەها ج. پەيپێبدنی ئاخێوەر بە توخمی نوێگەری، ڕادەی پەيبدن و دنيابینی 

 وشەگەرایی و گەشەی يەكە فەرهەنگييەكانن. -وەران بڕياردەری سەرهەڵدانی نەوئاخێ

ەگەرایی، وش-)كابرێ و هاوڕێكانی( لە گفتوگۆكانياندا دەربارەی پێوەرەكانی نەو

بەش ێوەيەكی رێژەیی بەهانەيان بۆ ئەم چەمتە هێناوەتەوە، بەجۆرێك حەقيقەتی ناسینی 

ە بە ڵتو تەنها ئاماژەن بۆ شتێتی تر، لەبەرئەو)نوێیی( لەنێو خودی وشەكاندا نین، بە

،  وشەگەرایی يان وشەی نوێ دەكەن-بۆچوونی ناوبراو كاتێك زمانەوان قسە لەسەر نەو

پێویس تە ئەو پێناسەيە دياريبتەن كە كامە يەكەی فەرهەنگیی نوێ دەبێت و بە چ 

ەشدا ركۆدێتەوە پەيوەس تە. بۆ ئەمەش پێویس تە هۆكارو كاری ميتۆدی هەبێت، لێ

يەكێك لە ميتۆدو پێوەرەكان بۆ چەس پاندنی نوێبوونی وشەيەك بەش ێوەيەكی ورد بريتيەلە 

بژاردەی )پێوەری لێتس يتۆگرافی(. بۆيە هەر لەم روانگەيەوە )كابرێ( لەسەر بنەمای 

وشەگەرایی دەكات هەروەك پێوەری سايتۆلۆجی، -چوار پێوەر  پێناسەی نەو

مهاتووەكە ، كە ئەو پێوەرەی وشە بەرهەتی واتاییلێتس يتۆگرافی، مێژوویی و جێگیرێ

ە پش تی پێدەبەس تێت بريتیيەلە ناجێگیریی واتایی، ئەوەش ڕووندەكاتەوە، كە ئەم پێوەران

وشەگەرايیی -بەتەنها ناتوانن كاربتەن، بەڵتو هەرچوارييان پێتەوە پێناسەيەك بۆ نەو

 و:ەربارەيان دەخەينەڕوپێشتەشدەكەن، هەروەك لە خوارەوە پێشینەيەك لە زانياری د

 ەی وشەگەرایی وشەی نوێیی يەك-: بەپێیی ئەم پێوەرە نەوپێوەری سايتۆلۆجی

فەرهەنگيین، كە ئامانج لێیی دروس تتردن و بەرهەمهێنانی وشەی نوێروە لە 

وشە گوزارشتێتی -پێيوايە نەو ٢٠٠٥ plag-زماندا، لەمبارەيەوە پلاگ

. كابرێش ی زمانیيەوە دەناس ێنرێتبنياتنراوی نوێيە، كە لەإيەن بەش ێتی كۆمەڵ

-پێوەری سايتۆلۆجی بەش ێوەيەكی تيۆری دەخاتەڕوو، إی ناوبراو نەو ١٩٩٩

وشەگەرایی دەكرێت چەمتەكەی لە كۆمەڵگا زمانیيەكاندا هەبێت، بە واتای 

گریمانەكردنی وشەيەك لە فەرهەنگێتی نوێدا بەراورد بە وشەيەك لە فەرهەنگێتی 

ك وشە لە هەندێتی ديتە كۆنروە، بەڵام مێژوويەك بۆ كۆندا، دەبينرێت هەندێ

نوێبوونی وشەكان بوونی نیيە، ئەمەش بەهۆی ئەوەی فەرهەنگێتی تايبەت بە 

 دياريتردنی كۆن و نوێیی وشەكان نیيە. 

 تەوە، ڕووندەكا : سەرچاوەی لیس تی وشەكان لەزمانداپێوەری لێتس يتۆگرافی

، بۆيە دەكرێت پێناسەی lexiconلەڕێگەی يەكەكانی وشەنامە و فەرهەنگەوە 

وشەگەرایی بەش ێوەيەك بترێت، كە ئەگەر وشەكان لە وشەنامەدا -نەو

 وشەگەرایی دادەنرێن.-تۆمارنەكرابوون ئەوا بە نەو

 راس تەوخۆی نێوان چەمك و پێناسەی نەوییپێوەری مێژویی: پەيوەند -

رایی وشەگە-وشەگەرایی، كەموكورتیی پێناسەی إيەنی لێتس يتۆگرافیی نەو

بەرجەس تەدەكات، وەك پێشرو إی كابرێ ئاماژەمان بۆكرد، پێوەری كات 

 وشەگەراييدا،  بەجۆرێك هەرش ێوەيەكی-هۆكارێتی سەرەكييە لە پێناسەی نەو

نوێ لە ش ێوەكانی وشە، كە تازە لە زماندا بەرهەمهاتووە، بەهۆی نوێبوونيانەوە 

نی مێژویی ی پێناسەی إيەبەش ێك نیيە لە فەرهەنگی زمان. لێرەدا ئاڵەنگارييەك

ئەوەيە، كە پێوەری مێژوو، وشە نوێيەكان و ئەو وشانەش ناخاتەڕوو كە 

 ەگەراییوش-بەش ێتن لە زمان، لەبەرئەوە وشەنامەكان بۆ دياريتردنی چەمتی نەو

ئامێرێتی گونجاو نيین. بۆيە پێوەری مێژويینەبوون بە بڕبڕەی پش تی پێناسەی 

ەها ئەو وشانەش، كە لە وشەنامەكاندا نواندنيان لێتس يتۆگرافی دادەنرێت. هەرو

ئاماژەی بۆ كردووە،  ١٩٩٩نیيە، بەو هۆكارەی ئەم وشانە نوێن، وەك كابرێ 

وشە ناوزەدبترێت، پێش يوايە باشروين رێگا بۆ پێناسەكردنی -دەكرێت بە نەو

بەهەموو  ئاماژە بەجۆرێكوشەگەرایی پرۆگرامی تێتەڵتردن/ تەواوكارييە، -نەو

ەكان بكات، رێتتەوتنێك بۆ بەرهەمهێنانێتی تايبەت لە فۆرم و واتای پێوەر

وشەدا بێتەئاراوە، ئەو بەرهەمهێنانەش بۆ س  رێگا دەگەڕێتەوە، ئەمەش -نەو

بتەن بەس   وشەگەرایی-بووە بنەمايەك تا )رەی و كابرێ( پۆلێنی ريزبەندیی نەو

دا، وشەگەرايي-نەو وشەگەرایی گونجاو، ب. ساختە لە-بەشەوە، هەروەك؛ أ . نەو

وشەگەرایی گونجاو ئاماژە بەو يەكانە دەكات، -وشەگەرایی واتایی. نەو-پ. نەو

وشەگەرایی ساختەش ئەو -كە بەتەواوی نوێن و هەڵگری واتای نوێن. نەو

هەس تە نوێيانە دەگرێتەوە، كە لەگەڵ واتا كۆنەكاندا هاوتادەكرێن و واتا كۆن و 

تای نوێ ئاماژەيە بە گۆڕانی واتایی بەهۆی نوێيەكەش هەمان شت دەگرنەوە. وا

واتا كۆنەكانی يەكەكانەوە، كە بەتەواوی دەگۆڕێت بە واتايەكی نوێ، كە لەإيەن 

  ەچاودەكرێن و لێیی بەئاگان،ركۆمەڵێتی بەرفراوانی بەكارهێنەرانی زمانەوە 
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هەروەك نيومارك )وشەی )هەبوو(ن و هەڵگری واتای نوێن، وشە 

بەت و بەرهەمە نوێيەكان، لێتدان، ناوەكان، كورتتراوە، هەڵگوازراوەكان، با

اختە وشەگەرایی س-وشە فرێزييەكان، وشە گوازراوەكان و سەروشەكان، بە نەو

 (Saja Abdul, 2019, 702)ناودەبات(. 

بەدەرلەو هۆكارانەی لەسەرەوە باسترا، هەردوو هۆكاری )چەندجارێتی بەكارهێنان 

وشە دانراوە، -مەڵايەتی(یش، بە هۆكاری هێنانەئارای نەوو تەشەنەكردنی پراگماتيتی كۆ 

وشەگەرایی دەكات: -بەمش ێوەيە پێناسەی نەو Kerremansلەسەر بنەمای ئەمەش 

بۆ نموونە يەكە  ،دوانەی فۆرم و واتا )يەكێك لە س  پێتهاتەی ئەگەرييە(

ەڵام ب فەرهەنگييەكان، لە بەكارهێناندا بەرجەس تەدەبن و بەدەرلەمە فۆرميان نیيە،

بەش ێوەيەكی چەندجارەیی روونادات، هەروەها بەتەواوی لە زەمەنێتی دياريتراودا 

تەشەنەناكات، تاكو ببێتە بەش ێك و پارچەيەك لە فەرهەنگی ئاخاوتنی كۆمەڵ و بەرفراوانی 

 ئەندامەكانی.

نەتەڕوو، وشەگەرایی خراوە-بەگش تی بەپشتبەستن بەو پێناسانەی دەربارەی نەو

 و چۆنێتی پێناسەكان بۆ س  خاڵ پۆلبترێن: دەكرێت چييەتی

-گش تی: واتە بەگش تی لەنێو پێناسەكاندا ئاماژە بە ش ێوازبەندی يان س یمانتتی نەو .1

 وشەگەرایی دراوە.

ئاشترایی: لەنێو پێناسەكاندا گرنگی بە فۆرم دراوە، بۆيە ئەم خاڵە لەسەر پێوەری  .2

ەرهەنگی نانی فۆرم لە فليتس يتۆگرافی بنەمادەكرێت، لێرەدا فۆرم يان بەكارهێ 

 گشتيدا تۆمارناكرێت.

كات: واتە پشتبەستن بە پێوەری بەكارهێنانی فۆرم و واتاكە بەهۆی ماوەيەكی  .3

 دياريتراوەوە.

جەختی لەوە كردەوە، كە  Sablayrollesپەيوەست بە پێوەری لێتس يتۆگرافييەوە 

سراوەكانی نوووشە دەكەوێتە ژێر ركێفی پێڕەوكردنی نووسینی فەرهەنگی دەقە -نەو

نووسەرێك، يان شاعێرێك، ئەمەش بابەتێك دەبێت لە پێوەرەكانی پەيپێبدن و 

رەنگدانەوەی زانياریی چەمتی بەرفراوان و رێژەداریی نەووشەگەرایی، كە دواتر بە 

وشەگەرایی پلەداریی ناويمێنا. لەمەشەوە هەندێك لە زمانەوانان، جگەلە هۆكاری -نەو

ون، بۆ چەس پاندنی وشەی نوێ، يەكێك لە هۆكارەكانی ديتە چەندجارەبوونەوەو نوێبو 

لە نامۆیی دياريترا، بەجۆرێك ئەم پلەبەندی نامۆييە   بە بوونی پلەبەندييەكی دياريتراو

 هێزێتە، كە ياسای دروس تتردنی وشە فەراهەمدەكات.

 

 وشەگەرایی-( بوارەكانی نەو١/٣

بەگوێرەی جياوازیی ئەو  وشەگەرایی لە بواری جياوازدا بەكاردەهێنرێت،-نەو

بوارانەی، كە بۆ يەكەمجار وشە نوێيەكەی تيا بەكارهاتووە. لەمڕووەوە بەكورتی ئاماژە بە 

 وشەگەرایی دەدەين:-بوارە جياوازەكانی نەو

وشە گەرایی زانس تی ئەو وشە و دەس تەواژانە دەگرێتەوە، كە بۆ -نەو بواری زانس تی/

ر ا ڕۆڵی وەرگێڕ لە خەياڵی زانس تیيدا ئاڵۆزتداهێنراوێتی زانس تی دادەنرێت، هەروەه

دەبێت بەهۆی ئەوەی پێویس تە نێوەندگیری لەنێوان كلتورەكاندا بكات، بەڵام 

پێویس تیشە ناوێك بۆ شتێك دابڕێژێت كە پێشرو نەبووە، تەنانەت لە كەلتوری 

 سەرچاوەكەشدا. 

 دايك زمانیلە زمانی كورديدا بەهۆی كەمی توێژينەوە لە زانس تە پەتیيەكان بە 

وەهايتردووە زمانی كوردی لەم بوارە زانس تیيەدا بەبڕشت نەبێت، بۆيە كاتێك پس پۆران 

بۆ ئەم بوارە لە هەوڵی هێنانەئارای وشەی نوێدا دەبن، ئەوا بە رێگەی مۆرفۆلۆجی يان 

وونە لە بۆ نمواتایی ياخود وەرگرتن و وەرگێڕان، وشەی نوێ بۆ بوارەكە زياددەكەن، 

وەك زاراوەيەك لە بواری فیزيتزانيدا هەمبەر بە واتای   spaceیزيدا وشەی زمانی ئینگم

)بۆشایی( نیيە، بۆ ئەمەش پێویس تە پس پۆرانی بواری فیزيتزانی وشەيەكی نوێ بۆ 

اراوە، بەم وشەگەرایی بهێننەئ-گەياندنی چەمتی س پەیس بە يەكێك لە پێوەرەكانی نەو

 سەربترێت. هۆيەشەوە كەلێنی فەرهەنگی ئەو بوارە چارە

ئەو دياردانەی رۆژانە لەنێو كۆمەڵگادا دەردەكەون، ياخود كۆمەڵگا دوچاريدەبێتەوە، 

پەيوەس تەگييەكی ناچارييان لەگەڵ زماندا دەبێت، بەجۆرێك بۆ پەيوەنديتردنی 

قسەپێتەرانی ئەو كۆمەڵگايە پێویست بە كۆدكردنی ئەو بابەتە نوێيانە دەكات، هەروەك 

، كەرەنتینە، ١٩)كۆڤيد كۆرۆنا چەندين زاراوەی نوێیی وەك:  بڵاوبونەوەی ڤايرۆسی

 ڤارێز، ڤاكسین، پێتوتە،...( بەدوای خۆيدا هێنا.

ئەو وشە و لێتس يم و دەس تەواژانە دەگرێتەوە، كە لە بواری رامياريدا  بواری رامياری/

 Sapir-whorf-Hypothesis ورف -ساپیر بەكاردەهێنرێت. ئەمەش بەپێیی گریمانەی

 ڕادەی ە وتر بووە تێورييەكی رێژەیی زمان، دەرخەری مەودای زمانی دايتكە دوا

ئەزمون و پۆلێنتردنی ئاخێوەرانی ئەو زمانە دەخاتەڕوو، چونتە بەپێیی بۆچونی ساپیر 

مرۆڤ نەبەتەنها لەجيهانێتی واقعيدا دەژی، نە بەتەنهاش چاإكی و ئەزمونەكانی جيهانی 

ە، كە ، بەڵتو مرۆڤ لەژێر ڕەحمەتی ئەو زمانەدايكۆمەڵايەتی دەبێتە بنەمای تێگەیشتن

هاوكات (، sapir, 1949, p. 209بۆ گوزارش تتردن و پەيوەنديتردن بەكاريدەهێنێت)

ورف باس لەو بەڵگە زمانیيانە دەكات، كە ڕاس تی و ڕاس تەقينەی دركپێتردنی مرۆڤ 

پێتدەهێنێت، هەروەك بەش ێوەيەكی ئەزمونگەرایی لە زمانی هۆپیيەكاندا 

ی وشەگەرایی پەيوەس تە بە بار-لێرەدا پلەبەندیی نەو(. Whorf, 1974, 77)ەیخاتەڕوود

كەلتورو پێتداچوونی كەلتوریی لە هێنانەئارای وشەی نوێ وەك توخمێتی نامۆ لەسەر 

زاری بەكارهێنەران، ئەم نامۆبوونەش وەك يەكەيەكی سايتۆلۆجی پەيوەس تە بە ناڕوونی 

ڕين و دروستبوونی چەندين رەوتی س ياسی لە هەرێمی هەروەك لە دوای راپەوشەكەوە. 

كوردس تاندا، بووەهۆی هێنانەئارای چەندين وشەی نوێ، كە نامۆييانە بڵاوبوونەوەو 

دوای تەشەنەكردنی و جێگیربوونی وەك يەكەيەكی سايتۆلۆجی، بووەتە بەكارهێنانێتی 

بازنە،  نی نيملی،، بڕوانە وشەكانی )زۆنی سەوز، زۆرنی زەرد، زۆباوی بەكارهێنەران

 هەڵسوڕاو، مەكۆ، ژوور، باژێرەوان...تاد(

 

ئەو وشە و دەس تەواژانە دەگرێتەوە، كە پەس نی دياردەيەكی كلتوری  كلتوری گشتیی/

ناوچەيەكی دياريتراو دەكات، لەڕێگەی هۆكارەكانی راگەياندنەوە برەويپێدەدرێت و 

 دادەنرێت.  زەقدەكرێتەوە، كە ئەمەش بە بەش ێتی إوەكی ناس تاندارد

بەو وشە و دەس تەواژانە دەوترێت، كە بۆ بیرێك بەكاردەهێنرێت و لە  هاوردەكراو/

زمانی دايتدا وشەيەك نيیيە بەرامبەری، بەڵتو لە زمانێتی تردا هاتوونەتەئاراوە و 

 نی )فرێند، فۆلۆو، إيك، مەسج، شەير ...تاد(گەشەيانتردوە. بڕوانە وشەكا

 وشەگەرایی بۆ جياكردنەوەی بابەتە بازرگانیيەكان-نەو زۆرجار نیشانەی بازرگانی/

بەكاردەهێنرێت، بۆ نموونە بەرهەمێك لە چەند سەرچاوەيەكی جياوازەوە 

دروس تدەكرێت، بۆئەوەی سەرچاوە بنەڕەتیيەكە دەستنیشانبترێت، وشە يان 

نیشانەيەكی جياواز بۆ جياكردنەوەی بەرهەمەكان بەكاردەهێنێرت، ئەمەش لەدوای 

س تدانی پاڵپش تیيە ياساييەكان بۆ هەمان ئەو بەرهەمانە بڕوانە وشەكانی لەدە

 )ئەپڵ،هۆندا،...(. 

 

 هەموو ئەو لێتس یمانە دەگرێتەوە، كە لە بواری وێژەوانيدا بەتايبەت وشە نالۆژيتييەكان/

لە مەودای ش يعردا بەرهەمدەهێنرێت، هەروەك )چوكلێتنامەی كار، ژنتوژ، هەڵەبجە 

 ..(چووەوە بۆ بەغا.
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 وشەگەرایی لە راگەياندنی بينراودا-پێوەرەكانی نەو (٢

 
 وشەگەرایی-( پێوەرەكانی نەو٢/١

ەوە دەكرێت، وشەگەرايي-يەكێك لەو پرس يارە سەرەكييانەی پەيوەست بە بابەتی نەو

چۆنێتی ناسینەوەی وشەی نوێیيە، بۆ ئەم مەبەس تە زانايانی ئەم بوارە، بەگش تی ئاماژە 

بە س  خاڵ  Levchencoەتی دەدەن، هەروەك لێڤچينتۆ بە س  پێوەری بنەڕ

 دياريدەكات:

 وشەكە بەتەواوی نوێبێت و پێشرو هيچ بەكارهێنانێتی واتایی نەبووبێت.  .1

بەكاربهێنرێت، واتە واتايەكی تەواو نوێ  واتايەكی نوێ بۆ وشەيەكی كۆنی زمان .2

 زیبدرێت، كە پێشرو لە زمانەكەدا واتايەكی تەواو جياوا بە وشەيەك

 هەبووبێت. 

 ,Levchenkoفۆرمێتی نوێ بۆ وشەيەكی هەبووی زمان دروستبترێت) .3

2010, 14.)  

بەپێیی لێڤچينتۆ هەر وشەيەك كە دەردەبڕێت، پێویس تە يەكێك لەم خاڵانە وەك 

 وشەگەرایی لێبدرێت.-پێوەر ڕەچاوبترێت، تاكو مۆركی نەو

بەهۆی پرۆسەی  وشەگەرایی، يان بە تەواو وشە نوێیی دروس تتراوە، يان-نەو

دروس تتردنەوە دادەڕێژرێن. لە وشەنامەی ئۆكسفۆردی ئینگمیزيدا وەك -جياوازیی وشە

پێشرو ئاماژەی بۆ كرا بە وشەی نوێ، گوزارش تی نوێ، نوێگەری لە زماندا دادەنرێت، 

زمانیشدا بە ئەو وشە، واتای وشە، يان كۆمەڵەوشانە پێناسەكراوە  لە ئينس يكلۆپيديای 

كی دياريتراوی زماندا دەردەكەون، يان بەكارهێنانێتی يەكەمجاريان هەيە كە لە ماوەيە

)وشە بۆنەييەكان( لە دەقێك يان كردەيەكی قسەييدا، هێنانەوەی ئەم پێناسانەش بۆ 

 وشەگەرایی:-ئەوەيە كە جەخت لە س  خاڵ بتەينەوە بۆ ناسینەوەی نەو

 وشەيەكی تەواو نوێ، .1

 دا،واتايەكی تەواو نوێ لە وشەيەكی كۆن .2

 (V. N. Yartseva, 1999, 179 ) زيادكردنێتی نوێ بۆ وشەيەكی هەبوو .3

هەر يەك لەم خاڵانەش هاوپێچ بە س  خاڵەكەی لێڤچينتۆوە جەخت لە پێوەری 

ناسینەوەی نەووشەگەرایی دەكات كە لەم توێژينەوەيەدا كراوەتە بنەمای جياكردنەوەی 

 وشەكان لە زمانی كورديدا. -نەو

 

 وشەگەرایی لە زمانی كورديدا- نەوبنەماكانی (٢/٢

وشەكان، واتە ئەو وشانەی خاوەنی ناوەڕۆكێتی -بەراوردكردنی گش تگیری نەو

گونجاون يان إوەكيین، پەيوەس تە بەدياريتردنی ژمارەو جۆری ئەو فەرهەنگە 

زانايانی  وشانەی-س تانداردانەی وشەكان لەخۆدەگرن، لەإيەكی تریشەوە رێژەی ئەو نەو

اگەياندنە بينراوە كوردييەكاندا بەرهەميانهێناوە، بۆ مەبەس تی شوێنتەوتنی زمان لە ر 

وشەگەراييە لە ڕاگەياندنی بينراوی كورديدا، ئەمەش لەپێناو بەراوردكردنی -دياردەی نەو

-بەكارهێنانيان و هەروەها ش ێوازی راگەياندنە جياوازەكانە لەماوەی هاتنەئارای نەو

ەماری دەگرێتەوە، لێرەشەوە رووندەبێتەوە ئايا وشە ماوەی هاتنەئارای دكە وشەكان 

وشەگەراييەوە؟ لەإيەكی تریشەوە كنەكردنی ئەو -بخرێنە ريزی نەو  نوێكان گونجاون

وشانەی، هێش تا نەچوونەتە فەرهەنگەوە، جا چ وشەی نوێ بێت يان ئەو وشانەی -نەو

 كە ماوەيەكی زۆرە لە زماندا پەيدابوون.

تن بۆ دروس تتردنی وشەنامەی جياواز دێتەئاراوە، ئەو لەم رێگەيەشەوە رێتتەو 

بنەمای كۆمەڵە وشەكان، واتە  رێتتەوتنانەش بۆ چەند مەبەستێتن، كە بريتین لە:

لەإيەن وشەنامەيەكەوە پش تگیريبترێت و بهێنرێتەپێشەوە، چونتە وشەنامەكان لەسەر 

 نەڕەتین لەوبنەمای داتای كۆمەڵ يان فرە وشەكان بەكاردەهێنرێن، كە وشەی ب 

وشەنامەيەدا، بۆ نموونە كۆڕی زانياریی، پاڵپش تی وشەگەلێتی دەكرد_ لەو سەردەمەدا 

بەش ێك لەكاری فەرهەنگی كوردی دەكرد_ و سەرەتايەك بوو بۆ تۆماركردن و 

 بڵاوكردنەوەيان.

كۆمەڵەی زانيارييەكان، واتە لەإيەن وشەنامە يان سەرچاوەيەكەوە پش تگیريبترێت 

رو و ێشەوە، لەسەر ئەو بنەمايەی لە بنياتنانيدا پرۆگرامەكانی دەربڕينی پێشو بهێنرێتەپ 

وەرگرتنی دەربڕينەكان لە سەرچاوە )زمانی دايك(ی ديتەوە وەردەگرێت، بۆ نموونە 

راگەياندنە كوردييەكان پاڵپشت بۆ وشە يان كۆمەڵە وشەيەك دروس تدەكەن و دواتر 

 كۆمەڵ بڕياری لەبارەوە دەدەن. 

هێنانەپێشەوە و گرنگيپێدانی وشەگەلێتە لەإيەن وشەنامەيەكی  ردن،هاوبەش يت

 گش تگیرەوە، كە ئاخێوەران خۆيان لە چەس پاندن و بەهابەخشین بە وشەكان

 بەشداردەبن، نمونەی ئەمەش تۆڕی ئينتەرنێت و تۆڕەكۆمەڵايەتیيەكانە.

ش ێوەی  شروينبەكارهێنانی زاراوە و وشە نوێيەكان، لە راگەياندنە كوردييەكاندا، با

رێكارەكانی كۆكردنەوەی كۆمەڵە وشە نوێيەكانە، بۆ پەيبدن لە ميانەی بەكارهێنانی 

. پێویس تە ئاماژە بەوەش بدرێت، Automatedداتاكانی وشە هەبوو و خودكارەكانەوە 

كە ئەم رێكارو پرۆگرامانە وەك ئامرازێك بۆ كۆكردنەوەی كۆمەڵێك داتا 

ی اهاتودا پلانی بۆ دابڕێژرێت و ببێتە ئامرازێتپێشتەشدەكرێت، كە پێدەچێت لەد

سەرەكی، بۆيە ئەم توێژينەوەيە چوارچێوەيەك بۆ بنەمای داتاكان بە مەبەس تی پشتنينی 

 كۆمەڵێك وشەی نوێ لە چوارچێوەی كاتێتی دياريتراودا، دادەڕێژێت.

 

 وشەگەرایی-نەو  ( راگەياندنی بينراوو پێوەرەكانی٢/٣

بينراوەكان، بەپێیی پۆلێنەكەی میش ێل، كە يەكێتە لە مەبەست لە راگەياندنە 

پۆلێنكارييە نوێيەكان لە بواری راگەياندندا، سەرجەم ئەو ميديايانە دەگرێتەوە، كە 

هەس تی بينین بەشداری لە وەرگرتنيدا دەكات، هەروەك تۆڕی كۆمەڵايەتی، پۆست، 

ناڵی تەلەفزوێن بە كەڤيديۆ، گرافيك، تەلەفزيۆن ...  لەنێو ئەو جۆرانەدا پشتبەس توو 

نموونەی نەوشەگەرایی خراوەتەڕوو، چونتە تەلەفزيۆن ديارترين داهێنانەكانی سەدەی 

بیس تەمە و كاريگەرييەكی زۆری لەسەر تاكەكانی كۆمەڵگە هەيە، بەش ێوەيەك زۆربەی 

تاكەكانی خێزان ئارەزويان بەإی ئەم تەكنەلۆژيايەدا دەچێت، تەلەفزيۆنیش بەبەراورد 

اگەياندنەكانی ديتەدا، بەهۆی پێشتەوتنەكانی تەكنەلۆژيا و مانگەدەس تتردەكان لەگەڵ ر 

گەشەی زياتری كردووە، كە لە گواستنەوەی رووداوەكاندا وێنادەكرێت و لە تەواوی 

سەرزەويدا لەساتەوەختی روودانياندا راس تەوخۆ دەگوێزرێتەوە، سەرەڕای إيەنی 

دنەوە، ە پێش ناوەندەكانی ديتەی راگەيانخۆشی و كاتبەسەربردنیش هەنگاوێك دەكەوێت

چونتە تەواوی خەڵك بەخوێندەوار و نەخوێندەوارەوە دەتوانن لێیڕابمێنن، هەروەها 

 بەشدارە، لەوانە بەش ێك لە سەرچاوەی جياواز لەپێتهاتە و بنياتی تەلەفزيۆندا

ەكی يرۆژنامەنووسی چاپتراو و بەش ێك لە راديۆ و شانۆ و سینەما و... تاد، جياوازي 

زۆریش يان لەگەڵ تەلەفزيۆنە ناوخۆييەكاندا هەيە، بۆ نموونە گەر لە روانگەی زمانەوانیيەوە 

لە جياوازييەكان وردبینەوە، ئەوا هاوئاست وێنەی جياوازیی زمانی نەتەوەیی/س تاندارد 

و زارە ناوخۆييەكانی زمانی كوردی دەبينێرت، يەكێك لە هۆكارەكان بۆ ئەوە دەگەڕێتەوە 

ڵە ئاسمانیيەكان گش تگیرن و پەيام و ش ێوازەكانيان لە شوێنە جياوازەكانی دونيادا كە كەنا

دەگاتە تەواوی ئاخێوەرانی زمانی كوردی، بەڵام تەلەفزيۆنە لۆكاڵ/ ناوخۆييەكان، تەنها 

ناوچەيەكی دياريتراو دەگرێتەوە، بۆيە بەكارهێنانی زمان لەناوخۆييەكاندا مەودايەكی 

ئازادترن، إيەنێتی ديتەی جياوازی ئەم دوو جۆرە كەناڵە فراوانرو دەگرێتەوەو 
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سەرەڕای إيەنی تيچوونی دارایی، نوێبوونيانە، بەجۆرێك دامەزراندنی كەناڵە 

ئاسمانیيەكان لەباشوری كوردس تاندا نوێ و سەردەميرون، هەربۆيە بەرهەمدارێتی لە 

 تەلەفزوێنە جيهانیيەكاندا بەبڕش تروە.

وەنداریی و مێژوويانەوە، نەتەوەی كورد و حوكمڕانی لەڕووی دروستبوون و خا

كوردی، لەباشوری كوردس تاندا، خاوەنداریی بۆ هيچكام لەكەناڵە ئاسمانیيەكانی 

تەلەفزيۆن نیيە، بەڵتو هەر دەس تە و حیزبێك پاڵپش تی يەكێك يان زياتر لە كەناڵێتی 

نەی بیر بەكان و ئاوێ راگەياندن دەكات، ئەمەش وايتردووە كەناڵەكان ببنە زمانحاڵی حیز 

و هزری ئەوان بن، ئەمەش لە بەكارهێنانی زمانی كورديدا رەنگدانەوەی دەبێت، 

لەڕووی مێژوویشەوە كەناڵە ئاسمانیيەكان دێرين نین و يەكەم كەناڵی ئاسمانیش 

ز ١٩٩٩)كوردس تان تی ڤی(يە، كە زمانحاڵی پارتی دیموكراتی كوردس تانە و لەساڵی 

ز كەناڵی )كوردسات( دامەزراوە، ٢٠٠٠دوای ئەو، واتە ساڵی دامەزراوە، ساڵێتیش 

كە زمانحاڵی يەكێتی نیشتیمانی كوردس تانە، ئامانجیش لە دامەزراندنی ئەم كەناڵانە پرو لە 

هەر ئامانجێتی ديتە گەياندن و رەنگدانەوەی ئايدۆلۆجييەتی حزبەكە بووە،  بۆ 

گەياندنەدا بەرهەمهاتوون و سەلماندنی ئەمەش ئەو وشانەی لە چوارچێوەی ئەو را

ە كاريگەریی لەسەر دابەش بوونی فەرهەنگی بەكارهێنراون، مۆركی حزبی لێدراوە، ك

زمانی كوردی هەبووە، بەجۆرێك چەمتی وشە هاوواتاكان لەڕێگەی راگەياندنە 

حزبیيەكانەوە فراوانرو كراوەو فيچەری واتایی ئەو حزبەی پێوە لێتێنراوە، ئەمەش 

زبە حوايتردووە وشە هاوواتاكەی ديتە لەإيەن راگەياندنكارو حزبی و إيەنەگرانی ئەو 

لە بەكارهێناندا كەم و ناچاإك بكات، بەمەش ئاوەزمەندی و دنيابينیی تاكی كورديان 

لەبەرانبەر زمان و بەكارهێنانيدا هەم س نورداركردووە، هەمیش كاريگەریی لەسەر گۆڕانی 

 ئاوەزمەندێتی تاكی كورد هەبووەو هەيە.

رووەوە لەسەر  ن لەس بەپێیی تيۆرە نوێيەكانی راگەياندن، كاريگەرييەكانی راگەياند

جەماوەر دەردەكەوێت، كە لە مۆدێمێتدا كۆكراونەتەوەو بەش ێوەيەكی ريزبەندی كار لە  

، كە إيەنی Cognitive -تاكەكان دەكەن، هەروەك؛ أ  إيەنی دركتردن/ مەعريفی

سەرەكی كاريگەریی راگەياندنەكانە، چونتە ئەم إيەنە ئەبێتەهۆی وروژاندنی دوو 

)ڕەشاد  Behavioral -، پ رەفتاریAffective-ب هەستياری إيەنەكەی تر.

، ئەم إيەنانەی كاريگەریی راگەياندنەكان يارمەتيدەری تاك دەبن (٩١، ٢٠١٦میران، 

 لە تێگەیشتنی رەوشە پێشهاتووەكان بە زمانیشەوە، چونتە زمان لە كردە كۆمەڵايەتیيەكان

-ە نەو راگەياندندا هەيە، پەيوەست ببەدەرنیيە، سەرەڕای ئەو تايبەتمەنديانەی لە زمانی

وشەوە رۆڵی يەكجار باڵا لە پەرەپێدان و چەس پاندنی ئەم جۆرە وشانە لەهزری 

-ئاخێوەراندا دەبينێت، تا دەگاتە رادەی چەس پاندنيان لە فەرهەنگدا. هاتنەئارای نەو

وشەگەرایش پێوەری دياريتراوی خۆی هەيە، كە بەپێیی ئەو پێوەرانە، زمان 

-ەكانی پۆلێندەكات، لێرەدا گرنگە رۆڵی راگەياندنی بينراو لە بڵاوبوونەوەی نەوچاإكيي

 وشەگەرایی بەپێیی پێوەرەكان بخرێتەڕوو.

، هەروەها وشە گواسرواوەكان Phrasal Wordsكۆمەڵەوشە، يان وشەی فرێزی

بۆ ئاماژەبۆكراوێتی كۆن يان نوێ، ئەكرۆنیمەكان بۆ ئاماژەبۆكراوێتی كۆن يان نوێ، 

وەر دەكەين، جۆر لە پێ س ی وەرگیراوو جيهانی، بەپێیی ئەم جياكردنەوەيە ئاماژە بە وشە

هەروەك پێوەری أ . فۆرمی كۆن و واتای نوێ، ب. فۆرم و واتای نوێ، ت. ئايتمێتی 

 هەبوو بە زيادكردنی فۆرمێك.

 

 ( پێوەری فۆرمی كۆن و واتای نوێ١-٢/٣

 ۆن، وشە هەبووەكانی زمانە، واتەوشەگەراييدا مەبەست لە فۆرمی ك-لە بواری نەو

ئەو وشانەی لە فەرهەنگی ئاوەزی ئاخێوەراندا هەيە و لە وشەنامەكانیشدا تۆماركراون، 

بەڵام بەتێپەڕبونی كات واتا كۆنەكەی لەدەس تدەدات و هەمان فۆرم دەبێتە هەڵگری 

 و چەمك و واتايەكی ديتە. لەم ڕوانگەيەوە گرنگیی فراوانبوونی واتا و فرەواتایی

دواتریش كورتبوونەوە/تەستبونەوەی واتا دێتەئاراوە، چونتە پرۆسەی هاتنەئارای 

واتای نوێ، پرۆسەيەكە بەم هەنگاوانە دەس تپێدەكات، بۆنمونە فرەواتایی بەهەنگاوی 

فراوانبونی واتا دەس تپێدەكات و دياردەيەكی گرنگە بۆ چاإكييە زمانیيەكان، كە فۆرمی 

 د لەواتايەك، بەمەش زمان لە كەموكورتی فۆرم بەرانبەر بەواتاوشەيەك دەبێتە خاوەنی زيا

 دەپارێزێت.

 وشەگەرایی دێتەئاراوە، كاتێك وشەيەك لە-لە فراوانبوون و فراوانتردنی واتادا نەو

ڕوانە: )بواتا و چەمتێتەوە فراوان دەبێت و فيچەری واتايەكی ديتە سەرباردەكات 

ئەو سەرچاوانەش لەوێ ، (١٢٩-١٢٥( و )٣٧-٣٤: ) ٢٠١٠دارا حەميد، 

وشە ئەژماردەكرێت،  پرۆسەی -(، فۆرمی وشەی واتا نوێيەكە بە نەوبەكارهاتوون

تەستبوونەوەی واتاش بەسەر ئەو وشانەدا دێن كە فيچەرێتی واتایی لە سەردەم و 

قۆناغێتی ديتەدا جێگەی خۆيان دەكەنەوە و وردەوردە واتا پێشینەكانيان 

، )سۆزان سەعدولڵا عەبدولغەنیی فەرهەنگی تۆماردەكرێن لەدەس تدەدەن، وەك وشەيەك

. هەروەها پەيوەست بە فراوانتردن و تەستتردنەوە، ئەو پرۆسە واتاييە (١١، ٢٠١٩

پراگماتيتييە دەگرێتەوە كە كۆزانياريیيە دنياييەكە دەبێت بە بەش ێك لە ناوەڕۆكی 

وە، بێئەوەی ە دەناسرێتەوشەكەو بەو كۆزانيارييە دنياييەوە، مەبەس تە پراگماتيتييەك

فيچەرە س یمانتيتييەكەی لەدەستبدات، هەروەك وشەكانی )رەش، گەڵا، بنديوار، 

پاشەكەوت...تاد( وشەی فەرهەنگیی پراگماتيتین و لە پرۆسەی 

 (.Blutner. R., 2009, 90)پەيوەنديولەيەكگەیشتندا بەكاردەهێنرێت، 

تەوە، یی ئەو لێتس یمانەش دەگرێ وشەگەرا-بەدەرلە رێگەی واتایی، ئەم پێوەرەی نەو

كە لەڕێگەی مۆرفۆلۆژی، يان س ينتاكسی زمانەوە دروس تدەبن، بەڵام بە مەرجێك ئەو 

لێوەی بەرهەمدەهێنرێت، هەڵگری واتايەكی  واتايەی بەهۆی هەردوو فۆرمەكەوە

تەواو نوێ نەك بەشەكی بێت، هەروەك )باژێرەوان، بازنە،  ( بە پێوەری فۆرمی كۆن 

 وێ هەژماردەكرێت.و واتای ن

 

 ( پێوەری فۆرم و واتای نوێ٢-٢/٣

ئەم پێوەرە، هەموو لێتس یمە وەرگیراوو سەرجەم لێتس یمە داهێنراوەكانی وەك 

ئەكرۆنيم و كورتتراوەو ئاوێتەكان دەگرێتەوە، كە بە رێگەی داهێنان، ياخود 

و ش ێوە و كورتتردنەوەو تێتەڵتردن دروس تدەكرێن، بەگش تی لێتس یمە وەرگیراوەكان بەد

ئەنجامدەدرێت، أ . لەقاڵبدان/ لەستەدان،  واتە گونجاندن و خستنەژێر ركێفی يەكە 

زمانیيەكان بەپێیی ياسا و ئاوەزمەندیی ئاخێوەرانی زمانەكە. لەقاڵبدانیش دوو ش ێوەی 

وشەيە. گواستنەوەی وشە بە س  رێگە -هەيە، ئەوانیش: گواستنەوەی وشە و كۆمەڵە

لە أ . وەرگرتنی دەقاودەقی، ب. وەرگرتنی سروشتيانە و پ.  ئەنجامدەدرێت، كە هەريەك

وەرگێڕان، دەگرێتەوە، هەرچی كۆمەڵەوشەشە تايبەتمێدێتی زمان و كەلتورەكە رۆڵ لە 

 بەرهەمهێنانيدا دەبينن.

وەرگرتن لە زماندا بەكارێتی ئاسایی لەإيەن زمانەوانانەوە ئەژماردەكرێت، چونتە 

زمانی ديتەوە، هەروەكو چۆن زمانانی ديتەش دەكەونە  زمان دەكەوێتە ژێر كاريگەریی

ژێر كاريگەری ئەمەوە، ئەمەش بەو هۆيەی زمان دياردەيەكی مرۆیی و زيندووە، 

لەڕێگەيەوە مرۆڤ پێویس تیيەكانی پڕدەكاتەوە، ئەگەر پاشخانی تەواويیشی نەبێت بۆ 

 هۆكارەكانی لەتەواوی پێویس تیيەكانی، ئەوكات هۆكاری وەرگرتن دێتەئاراوە، يەكێك 

جياوازیی دوو نەتەوەی خاوەن زمان لە  وەرگرتنی وشە لە زمانێتەوە، بريتیيەلە

رۆش نبیری و فەلسەفەو ژيارياندا، هەرچی رۆش نبیریشە بەإيەنی مەعنەوی ژياریی 
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دادەنرێت، چونتە زمانحاڵی إيەنە مادييەكەی شارس تانیيەتە، چەند بنەمايەكیش 

لەوانە بیر و نەريت و باووڕۆیش توو و ژينگە...تاد، كە ڕۆش نبیریی گەلێك دەردەخەن، 

پێشرو لەڕێگەی باڵابوونی وڵاتێتەوە لە رووی سەربازی و داگیركاری يان ئابورييەوە، 

رۆش نبیریی خۆی بەسەر وڵات و ميملەتاندا دەسەپاند، بەڵام لەم سەردەمانەی دواييدا 

نوێرو  ميملەتاندا ش ێوازێتی جيهانگیری وايتردووە وەرگرتنی وشەكان لەنێوان زمان و

وەربگرێت و لەڕێگەی پێشتەوتنە تەكنەلۆژييەكان و هۆكارەكانی راگەياندنەوە، زمانانی 

ەبێت )عثمان نجيهان لێتنزيتببنەوە، تەنانەت ئەگەر بەريەكتەوتنی راس تەوخۆش يان 

. نموونەی ئەمەش پەيوەست بە زمانەكانی دونيايەوە (٢٥٨ -٢٥٧، ٢٠١٨ابراهيم يحیی, 

لە زمانی ئینگمیزيدا بەرجەس تەدەبێت، كە دەيان وشەی نوێیی خسووەتە كۆمەڵگا 

(. وەرگرتنی وشە لەژێر كاريگەریی ئەو Zhou, 2016, 292-295 )بڕوانە:زمانیيەكانەوە 

هۆكارانەی باستران، ش ێوازی جۆراوجۆريان هەيە، هەندێتجار وشەكان وەكو خۆيان 

فۆنەتيتی زمانی وەرگرەوە، هەندێتجاری وەردەگیرێن، بەڵام دەخرێتە ژێر ركێفی 

 ديتەش گۆڕانكاریی بەسەر فۆرمی وشە وەرگیراوەكەدا دێت.

وەرگرتنی دەقاودەقی، ئەو وشانە دەگرێتەوە، كە لە زمانێتی ديتەوە لە فۆرم و 

وشەيان لەگەڵ دەكرێت، بڕوانە وشە -دەربڕينەوە وەكخۆی وەردەگیرێن و مامەڵەی نەو

(. ش ێوەيەكی ديتەی گواستنەوەی وشە )گۆڕينی ١ژمارە ) وەرگیراوەكان لە خش تەی

جۆری نووسین(ە، واتە ئەو وشانەی لەزمانێتدا بەش ێوەيەك دەنووسرێن، لە زمانی 

وەرگردا ش ێوەی نوسین و ئاواز و ريتمی دەربڕين و گۆكردنی، لە زمانی دووەمدا 

، Sponserـــ ، س پۆنسەرـ Surpriseگۆڕانكاری بەسەردا دێت بۆنمونە: )سوپرايزــــ

 (.٢تاد(، هاوكات بڕوانە خش تەی ژمارە )data  ، داتاtop storeتۆپس تۆری ــــ 

-سێيەمی گواستنەوەی وشە بريتیيەلە )وەرگێڕان(، واتە ئەو فۆرمە , ش ێوەی كۆتایی

وشانەی لە زمانی كورديدا بەرامبەرييان نیيە، پەنابراوەتە بەر وەرگێڕان، بۆنمونە وشەی 

بەر وشەی )السماعة(، تۆڕ لەبەرامبەر وشەی )الش بتة(، هەروەها )بیس تۆك لەبەرام 

چواچێوەی هاوئاهەنگی لەبەرامبەر )الاطار التنس يقي( وەرگێڕدراون، بەمپێيە سود لە 

 (٣وشە. بڕوانە خش تەی ژمارە )-وەرگێڕانی دەقاودەق بينراوە بۆ بەرهەمهێنانی نەو

ەوێت، كە لە زمانانی بيانیيەوە لە نمونە وەرگیراوەكاندا وشەگەلێتمان بەرچاو دەك

وەرگیراون، بە هەمان دەربڕين و واتا بەكارهاتوون، سەرەڕای ئەوەی هەندێك لەم وشانە 

(دا ١لە زمانی كوردیشدا بەرانبەريان بۆ دانراوە و هەيە، هەروەك لە خش تەی ژمارە )

 خراوەتەڕوو.
 (١)مارە خش تەی ژ                                     

 وشەو وشەی كوردی-نەو ەی وەرگیراووش-نەو

 گۆنگرەی رۆژنامەوانی پرێس كۆنفراس

 (2)تێچەن كۆمێنت

 رێسا پرەنسیپ

 رەنگگۆڕين چەينج كەلەر

 هاوڕێیی فەیس بوك فرێند

 قاوەخانە كافێ

 تۆماركردن ريتۆرد

 

(دا ئاماژەی بۆ كراوە، ١نەی خش تەی ژمارە )ولە وەرگێڕانی لێتس یمەكاندا وەك لە نمو 

ەدەر لە فۆرمە فەرهەنگييەكان، كۆزانینی س ينتاكسیش رۆڵی بنەمایی لە وەرگێڕانەكەدا ب

هەيە،  بۆ نموونە گەر لە لێتس یمی وەرگیراوی )پرێس كۆنفرانس( هەمبەر بە وەرگێڕانە 

كوردييەكە )كۆنگرەی رۆژنامەوانی( بڕوانین، ئەوا لە زمانی كورديدا بەپێیی س ينتاكسی 

ە، بەڵام لەزمانی ئینگمیزيدا سەركۆتايە، واتە دەس توری زمانی كوردی سەرسەرەتاي

داڕشتنەوەی ئەم فرێزە پێچەوانەی يەكدين، لەبەرئەوە نەك تەنها وشەكان لە 

جس توجۆی خۆچەس پاندندان، بەڵتو ياساكانی داڕشتنیش دەكەونە كێبڕك ، بۆيە 

اكسی تگۆڕانكاری لە ريزبوونی كەرەس تەكاندا دەبێتەهۆی گۆڕانكاری لە ئەركی س ين 

بڕوانە: )جاریش لێتدانەوەی واتایی كەرەس تەكانیش دەگۆڕێت تكەرەس تەكان و هەندێ

 (. ، هەروەها د. ئومێد بەرزان٢٦٦، ٢٠١٤دكتۆر تاڵيب حوسێن عەلی، 

وشەكانی )/پرەنسیپ/ بنەما، /چەينج كەلەر/ رەنگگۆڕين،  هەروەها هەريەك لە

رديدا ۆرد/ تۆماركردن(، لە زمانی كو /فرێند/ هاوڕێیی فەیس بوك، /كافێ/ قاوەخانە، /ريت

بەرانبەريان هەيە، بەڵام وشە وەرگیراوەكانیش بەكاردەهێنرێن، ئەمەش وادەكات وشەكان 

شەكە بە زمانی و -لە كێبڕكێیی يەكرو سڕينەوەدابن بەجۆرێك ئەگەری جێگیربوونی نەو

دا ئەم ر وشە وەرگیراوەكە، كە دەكرێت لە بارودۆخێتی جيازت-خۆماڵی بەهێزترە لە نەو

 ئەگەرە پێچەوانە ببێتەوەو بەهۆيەوە مۆنۆپۆلی زمانی رووبدات.

لێتس یمی نوێ، بەهۆی مۆرفیمی بەندی س ينتاكسی )ی( خستنەسەر  كهەندێ

بەش ێوەی فرێزی دەخەری دروس تتراوە، بەش ێوەيەك بەش ێتی فرێزەكە وشەيەكی 

ەشە د ببيانی وەرگیراوە و بەشەكەی ديتەی فرێزەكە وشەيەكی كوردييە، ياخو 

اندنی پپێتهێنەرەكانی فرێزەكە لە دوو زمانی جياوازەوە وەرگیراون، كە ئەمەش بۆ چەس  

 ، چونتە خراونەتەتێب ەد رەشتۆ خەگڕێ وشە وەرگیراوەكە بەش ێوەيەكی خێراتر

چواچێوەی بەكارهێنانی س ينتاكسیيەوە، هەروەك )بۆمبی چێنراو، پش تێنی بۆمبڕێژكراو، 

ژووری ئۆپەراس يۆن(، بۆ نموونە وشەی بۆمب كە مايتی ئازاد، ميديای سێبەر، 

تەڵی پش تێنی بۆمبڕێژكراو( بەش ێوەيەك تێ –خواسرواوە لە فرێزی )بۆمبی چێنراو 

س ينتاكسی زمانی كوردی بووە، كە جياكردنەوەيان إی ئاخێوەر ئەس تەم بێت و 

خەسڵەتی كۆمەڵە وشە لە پێتەوە بەستنەوەی هەردوو فۆرمەكەدا بەديبترێت، 

لە )مايتی ئازاد، ميديای سێبەر، كۆميانيای وەهمی، كۆمپانيای حیزبی،  هەروەك

 مافياكانی حیزب، هەیمەنەی حیزبی(یشدا رەچاودەكرێت.

وشەیی، كە لەڕێگەی وەرگرتنی سروش تیيەوە خواسرواون، -لەإيەكی تریشەوە تاك

ڕووی رێژەيەكی زياتريان هەيە لەو جۆرە فرێزانەی، كە لەڕووی فۆرمەوە فرێزين و لە

 (. ٢واتاييەوە پرو كۆمەڵە وشەيین، بڕوانە خش تەی )
 

 (٢) ژمارە خش تەی

 فۆرم و دەربڕينی بنەڕەتی وشە-نەو

 / ideology / ī-dē-ˈä-lə-jē ئايدۆلۆژی

 /Satellite /sadl, īt سەتەإيت

Supermarket / so سۆپەرماركێت ͞opərˌmärkət / 

 / Data / dadə داتا

 /Laser /lāzər لێزەر

 /Vitamin /vīdəmən ڤيتامین

 /College /kälij كۆلێژ

 /Parliament /pärləmənt پەڕلەمان

 /Passport /pasˌpôrt پاس پۆرت

 

بەمپێيە وەرگرتنی سروش تی، بەش ێتی سەرەكی پرۆسەی وەرگێڕانە، كە زمان 

لەڕێگەيەوە پاشخانی خۆی زياددەكات و بەرانبەر بۆ بیر و داهێنانە جيهانیيەكان 
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دەڕێژێت، بەڵام ئەم رێگەيە بەبێ ياسا و رێسا نیيە، چونتە ئەگەر لەڕێگەی دا

( ياسا زمانیيەكانی زمانێتی ديتە دزە Literal Translation-وەرگێڕانەوە )وشەبەوشە

بتەنە ناو زمانەوە، ئەوكات بەتێپەڕبوونی كات ژەهری زمانی دروس تدەبێت و زمان 

(، ديارە ئەمەش لە ٤٠، ٢٠١٩عەبدولغەنی،  سۆزان سەعدولڵابەرەو لەناوچوون دەبات )

وەرگێڕانی رس تە و فرێزەكاندا دەردەكەوێت، نەك لە وەرگێڕانی وشەدا. بۆخستنەڕووی 

نموونە وەرگیراوەكان لە كەناڵەكانی راگەياندنەوە و دياريتردنی رێژەی بەبەرهەمييان بڕوانە 

 (.٣) خش تەی

 (٣)ژمارە خش تەی 

 وشە-نەو

وەرگرتنی 

 دەقاودەقی

-١- 

وەرگرتنی 

سروشتيانە 

-٢- 

 رێژەی سەدی -٣-وەرگێڕان 
رێژەی 

 سەدی

 وشە

 أ  

فرەوشە 

 ب
 ب أ   ٣ ٢ ١

 - 1 1 - - - √ - - بازاڕی كار

 - 1 1 - - - √ - - بانگەشە

 - - - - 1 - - - √ بايتۆت

 - - - 1 - - - √ - بودجە

 - - - 1 - - - √ - بۆمبی چێنراو

 - 1 1 - - - √ - - بیس تۆك

 - - - - 1 - - - √ پ.د

 - - - - 1 - - - √ پ.د.ك

 - 1 1 - - - √ - - پارێزبەند

 - - - - 1 - - - √ پاكێج

 - - - - 1 - - - √ پرۆس يجەر

 - - - - 1 - - - √ پرێس كۆنفراس

 - - - - 1 - - - √ پرەنسیپ

 - - - 1 - - - √ - اوپش تێنی بۆمبڕێژكر 

 - - - - 1 - - - √ پۆرتاڵ

 - 1 1 - - - √ - - توتەپێ

 - - - 1 - - - √ - پەڕلەمان

 - - - 1 - - - √ - پەساپۆرت

 - - - - 1 - - - √ پەكەكە

 1 - 1 - - √ - - - پەيامنێر

 - - - - 1 - - - √ تويت

 - - - - 1 - - - √ تويتەر

 - - - - 1 - - - √ تۆپس تۆری

 - 1 1 - - - √ - - تۆڕ

 - 1 1 - - - √ - - تێچەن

چوارچێوەی 

 هاوئاهەنگی
- - √ - - - 1 1 - 

 - - - 1 - - - √ - چێژبڕك 

 - - - - 1 - - - √ چەينج كەلەر

 - - - - 1 - - - √ حسك

 - - - 1 - - - √ - حتومەت

خاوەن پێداویس تی 

 تايبەت
- - - √ - - 1 - 1 

 1 - 1 - - √ - - - خۆپیشاندان

 - - - - 1 - - - √ .د

 - - - - 1 - - - √ داتا

 - - - - 1 - - - √ داعش

 - - - 1 - - - √ - دايباب

 - - - 1 - - - √ - ميديای سێبەر

 - - - 1 - - - √ - دەوڵەت

 - - - - 1 - - - √ ڕۆڤار

 - - - - 1 - - - √ ڕیس تۆرانت

 - - - - 1 - - - √ ڕيتۆرد

 - 1 1 - - - √ - - ژوری ئۆپەراس يۆن

 - - - - 1 - - - √ ژێكاف

 - - - - 1 - - - √ س پۆنسەر

 - - - - 1 - - - √ سوپرايز

 - - - 1 - - - √ - سۆپەرماركێت

 - - - 1 - - - √ - س ياسەت

 - - - 1 - - - √ - سەتەإيت

 - 1 1 - - - √ - - شاند

 - - - - 1 - - - √ شۆو

 - - - - 1 - - - √ شەير

 - - - - 1 - - - √ ع.ع. شەونم

 - - - - 1 - - - √ فرێند

 - - - - 1 - - - √ فۆڵۆ

 - - - - 1 - - - √ فەیس بوك

 - 1 1 - - - √ - - ڤارێز

 - - - - 1 - - - √ ڤايبەر

 - - - - 1 - - - √ ڤی تی

 - - - 1 - - - √ - ڤيتامین

 - - - - 1 - - - √ ڤیستيڤاڵ

 - - - - 1 - - - √ ڤيو

 - - - 1 - - - √ - كاژێر

 - - - - 1 - - - √ كافێ

 - - - - 1 - - - √ كانديد

 - 1 1 - - - √ - - كۆبونەوە

 - - - 1 - - - √ - كۆلێژ

 - - - 1 - - - √ - كۆمپانيای حزبی

 - - - 1 - - - √ - كۆمپانيای وەهمی

 - - - - 1 - - - √ كۆمپيونێت

 - - - - 1 - - - √ كۆمێنت

 - - - - 1 - - - √ كۆنفراس

كۆنگرەی 

 ەوانیڕۆژنام
- - √ - - - 1 1 - 

 - - - 1 - - - √ - كێشبڕك 

 1 - 1 - - √ - - - كەم ئەندام

 - 1 1 - - - √ - - گڵۆپیی سەوز

 - - - - 1 - - - √ إي  ميوس يك
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 - - - - 1 - - - √ إيك

 - - - 1 - - - √ - لێزەر

 - - - 1 - - - √ - لیژنە

 - - - 1 - - - √ - مافياكانی حزب

 - - - 1 - - - √ - ئازادمايتی 

 - - - - 1 - - - √ مينی ماركێت

 - - - - 1 - - - √ مەس نجەر

 - 1 1 - - - √ - - نابیست

 - 1 1 - - - √ - - نابینا

 1 - 1 - - √ - - - هاڕەيترد

 - - - - 1 - - - √ هايپەر ماركێت

 - 1 1 - - - √ - - هەليكار

 - - - 1 - - - √ - هەیمەنەی حزبی

 - - - - 1 - - - √ ی.ن.ك

 - ١ - ١ - _ - √ _ ئايدۆلۆژيا

 - - - - 1 - - - √ يوتوب

 - - - - 1 - - - √ ئینیس تاگرام

FB √ - - - 1 - - - - 

GK √ - - - 1 - - - - 

K24 √ - - - 1 - - - - 

KTV √ - - - 1 - - - - 

 - - - - 1 - - - √ ناسا

NRT √ - - - 1 - - - - 

 - - - - 1 - - - √ رادار

 - - - - 1 - - - √ وێبینار

 - - - - 1 - - - √ يوتوبەر

 - - - - 1 - - - √ ئەنیمەیشن

 - - - - 1 - - - √ ئەنیمەيتەر

 - - - - 1 - - - √ كەلەر

206 

 وشە
         

 

جگە لە گواستنەوەی وشەش جۆرێتی ديتەی لەستەدان/ لەقاڵبدان كۆمەڵە وشە/ 

لەو گرێيانەی لە زماندا لەڕێگەی س ينتاكسەوە دروس تدەبن، وەكو  كگرێيە، هەندێ

لێتس يم لێيان دەڕوانرێت، واتە دەكرێت دوای ماوەيەكی گونجاو لە جێخۆشتردنی ئەم 

گرێيانە وەكو لێتس يم لە فەرهەنگی زماندا تۆماربترێن، بۆنمونە: )سەرای ئازادی، ميديای 

يەكەيەكی لێتس یمی مامەڵەی  سێبەر، بازاڕی كار، ئیشی رەش، ...تاد(، وەك

 لەگەڵدەكرێت.

-( وشە، ئەو نەو١٠٥بەپێیی ئەو داتايەی لە خش تەكەدا خراوەتەڕوو، لە كۆی )

كە   %55،23رێبازی وەرگرتنی دەقاودەقی بەرهەمهێنراون، بە رێژەیوشانەی بە 

هەمبەر بە هەردوو رێژەكەی ديتەيە، بەجۆرێك رێبازی وەرگرتنی سروشتيانە تەنها 

تۆماركراوە، لە پەێڕەوكردنی  %20،97و رێبازی وەرگێڕان  بەرێژەی %23،80لە

وشەیی  -و وەرگێڕانی فرە %77،27رێبازی وەرگێڕانیشدا وەرگێڕانی وشەیی بە رێژەی

هاتووە، ئەمەش دەرخەری ئەو بنەما زانس تیيەيە كە وەرگێڕانی  %22،72بە رێژەی 

د بە رهەنگی هەيە بەراوروشەیی پرو مەيلی جێگیربوون و بوون بە يەكەيەكی فە

وشەیی، بەمەش ئەگەری فراوانبوونی فەرهەنگی زمانی كوردی ئەگەرێتی -وەرگێڕانی فرە

بەهێزە، بەڵام لەبەرئەوەی زۆرينەی وشەكان بە وەرگرتنی دەقاودەقی نەك سروشتيانە  

ێتی ن ئەنجامدراوە، بۆيە ئەگەرە بەهێزەكە لەوەدايە كە زمانی كوردی لە داهاتوودا ببێتە زما

 پاشتۆیی.  

 

 زيادكردنێتی نوێ لە وشەيەكی هەبوودا   (٣-٢/٣

ئەگەرچی لە دوو چەش نە پێوەرەكەی ديتەدا، هەڵگواستن و لێتدان بە چەش نی 

فۆرمی كۆن و واتای نوێ ئاماژەی بۆ كراوە، بەڵام لێتۆڵەر سەرجەم ئەو وشانەی، كە 

گواستن و لێتدان بە هەردوو ميكانیزم و ياسا و رێسا مۆرفۆلۆژييەكانی هەڵ

دروس تتراون و بەرهەمهێنراون، بە پێوەری زيادكردنێتی نوێ لە وشەيەكی هەبوودا، 

ئاماژەی بۆ دەكات، بەڵگەی زانس تیش بۆ ئەم جياكردنەوەيە، فۆرمە هەبووەكانە، كە 

بەهۆيەوە فۆرمێتی نوێ و خاوەن واتای نوێ بەرهەمدەهێنرێت، بەڵام فۆرمی 

كە يەكێك لە فۆرمە هەبووەكان، فۆرمێتی هەبووی  كۆدتێتەڵتردن بەهۆی ئەوەی

كوردی نیيە، بەم چەش نە هەژمارناكرێت، بەڵتو لە چەش نی فۆرمی نوێ و واتای نوێ 

كانی نە وەرگیراوەووشەگەرایی لە نمو -بۆ دياريتردنی هەرس  پێوەری نەو دادەنرێت.

 .(٤ڕاگەياندنە بينراوەكاندا و ڕێژەی بەبەرهەمييان بڕوانە خش تەی )

 
 ( ٤)مارە ش تەی ژ خ 

 وشە-نەو

پێوەری فۆرمی 

 كۆن و واتای نوێ

-١- 

پێوەری فۆرم و 

 -٢-واتای نوێ 

زيادكردنێتی نوێ 

بۆ وشەيەكی 

 -٣-هەبوو   

 رێژەی سەدی

٣ ٢ ١ 

  1  - √ - ئارتيتڵ

   1 - - √ ئافرەت

   1 - - √ ئاڵانگاری

  1  - √ - ئايدۆلۆژی

  1  - √ - يوتوب

  1  - √ - رئەنیمەيتە

  1  - √ - ئەنیمەیشن

    √ - - باژێڕەوان

   1 - - √ بانگێشت

   1 - - √ بانگەشە

   1 - - √ باوکی شەهيدان

  1  - √ - بايتۆت

  1  - √ - بتتوين

   1 - - √ بلەز

   1 - - √ بنديوار

   1 - - √ بنتە

 1   √ - - بنکەوان

   1 - - √ بنەوشە

  1  - √ - بودجە
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   1 - - √ بوكەڵە

  1  - √ - بوڵتەچی

  1  - √ - بۆمبی چێنراو

  1  - √ - بێژەر

  1  - √ - بیس تۆك

   1 - - √ بەپەلە

  1  - √ - بەربژێر

 1   √ - - بەرپرس يمتە

   1 - - √ بەرسڤ

 1   √ - - بەشەكی

  1  - √ - پ.د.ك

  1  - √ - پ.ی

  1  - √ - پارێزبەندی

 1   √ - - پاكەوان

 1   √ - - پاكەوانی

  1  - √ - پاکێج

  1  - √ - پانۆراما

  1  - √ - پرساندن

  1  - √ - پرۆپارتی

 1   √ - - پرۆژەياسا

  1  - √ - پرۆس يجەر

  1  - √ - پرێس كۆنفرانس

پش تێنی 

   1 - - √ بۆمبڕێژكراو

 1   √ - - پوچگەرا

  1  - √ - پۆرتاڵ

   1 - - √ پێتوتە

  1  - √ - پەترۆدۆإر

  1  - √ - پەرلەمان

  1  - √ - پەرلەمانتار

  1  - √ - پەساپۆرت

  1  - √ - پەكەكە

  1  - √ - پەيامنێر

 1   √  - پەیجەوان

  1  - √ - تايتڵ

   1 - - √ توندئاژۆ

  1  - √ - تويت

  1  - √ - تويتەر

  1  - √ - تۆپ س تۆری

 1   √ - - تۆپخانە

خانەکەی تۆپ

   1 - - √ گۆڕان

   1 - - √ تۆڕ

   1 - - √ تێچێن

  1  - √ - تيم

   1 - - √ جڤات

 1   √ - - جەإلیزم

   1 - - √ چاوبەچاو

   1 - - √ چاوگ

چوارچێوەی 

 هاوئاهەنگی
- √ -  1  

  1  - √ - چێژبڕك 

   1 - - √ چەپتەگوڵ

 1   √ - - چەپگەرا

  1  - √ - چەينج كەلەر

 1   √ - - حزب حزبێنە

  1  - √ - حسك

  1  - √ - حتومەت

خاوەن پێداویس تی 

   1 - - √ تايبەت

   1 - - √ خوشكان

   1 - - √ خوێندكار

  1  - √ - خۆپیشاندان

   1 - - √ خۆسەریی

 1   √ - - خێڵەكی

  1  - √ - د. /دكتۆر

 1   √ - - دابارين

  1  - √ - داتا

  1  - √ - داعش

  1  - √ - دايباب

 1   √  - دايتوباوك

  1  - √ - دراوی ئەليتروۆنی

   1 - - √ درۆ و دراو

 1   √ - - دەركراوەكان

   1 - - √ دەرەكی

  1  - √ - دەوڵەت

 1   √ - - دەوڵەتمەدار

  1  - √ - ڕادار

   1 - - √ رايەڵە

   1 - - √ رۆژەڤ
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  1  - √ - رۆڤار

  1  - √ - ریس تۆرانت

  1  - √ - ريتۆرد

  1  - √ - رێکخراوی سێبەر

  1  - √ - رەوانشاد

  1  - √ - زۆنی زەرد

  1  - √ - زۆنی سەوز

  1  - √ - زۆنی نيلی

   1 - - √ زەرد

   1 - - √ ژن

 1   √ - - ژنەبەرپرس

  1  - √ - ژنەمەسول

   1 - - √ ژوری داخراو

ژوری 

 ئۆپەراس يۆن
- √ -  1  

   1 - - √ وورژ 

   1 - - √ ژێرزەمین

  1  - √ - ژێكاف

 1   √ - - ژينگەپارێز

  1  - √ - ژەمەڤاكسین

   1 - - √ سازان

 1   √ - - سازاندن

  1  - √ - س پۆنسەر

 1   √ - - سپيتردنەوە

  1  - √ - سوپرايز

  1  - √ - سۆپەر ماركێت

  1  - √ - س ياسەت

  1  - √ - س ياسەتمەدار

  1  - √ - سێرچتردن

  1  - √ - سەتەإيت

   1 - - √ سەرای ئازادی

سەرۆکی ماوە 

   1 - - √ بەسەرچوو

   1 - - √ سەوز

   1 - √ - شاند

  1  - √ - شۆو

   1 - - √ شێرەنووس تووەكە

  1  - √ - ش يوعيیزم

  1  - √ - شەير

 1   √ - - عێراقچی

 1   √ - - عەقڵ گەرا

  1  - √ - فرێند

  1  - √ - فۆڵۆ

فەرمانبەری 

   1 - - √ بنديوار

  1  - √ - فەیس بوك

 1   √ - - فەیس بوكەوان

   1 - - √ ڤارێز

  1  - √ - ڤايبەر

  1  - √ - ڤی تی

  1  - √ - ڤيتامین

  1  - √ - ڤیستيڤاڵ

  1  - √ - ڤيو

   1 - - √ قاوەیی

   1 - - √ قوتابی

   1 - - √ قورچك

   1 - - √ يرانقە

   1 - - √ كاربەڕێتەر

  1  - √ - كافێ

  1  - √ - كانديد

 1   √ - - كودەتاچی

 1   √ - - كورتەباڵا

 1   √ - - كوڕەبەرپرس

 1   √ - - كوڕەمەسول

 1   √ - - كۆبوونەوە

  1  - √ - كۆڕبەند

  1  - √ - كۆڕبەند

  1  - √ - كۆلێژ

  1  - √ - كۆمپيونێت

  1  - √ - ێنتكۆم 

  1  - √ - كۆنفراس

كۆنگرەی 

 رۆژنامەوانی
- √ -  1  

  1  √ - - كێشبڕك 

  1  - √ - كەلەر

  1  √ - - كەمئەندام

  1   √ - كاژێر

 1   √ - - کۆڕۆژ

  1  - √ - کۆمپانيای حزبی

  1  - √ - کۆمپانيای وەهمی
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 1   √ - - گردەکە

 1   √ - - گش تپرسی

  1  - √ - گڵۆپیی سەوز

 1   √ - - گەرماوگەرم

 1   √ - - گەرمەهەواڵ

 1   √ - - گەندەڵس تان

 1   √ - - گەندەڵی

  1  - √ - گەنەمەسول

  1  - √ - إي  ميوس يك

  1   √ - إيك

   1 - - √ لێبڕين

 1   √ - - لێدزين

  1  - √ - لێزەر

  1  - √ - لیژنە

  1  - √ - مافياكانی حیزب

  1  - √ - پ ئارتێستمايكا

  1  - √- - مايتی ئازاد

   1 - - √ مۆڵگە

  1  - √ - ميديای زەرد

  1  - √ - ميديای سێبەر

  1  - √ - مينی ماركێت

   1 - - √ ميوانداری

  1  - √ - مەس نجەر

   1 - - √ مەكۆ

  1  - √ - نابیست

  1  - √ - نابینا

 1   √ - - نابەرپرس

   1 - - √ نازدار

  1  - √ - ناسا

   1 - - √ ناڤينی رۆژ

 1   √ - - نانبڕاو

   1 - - √ نها

 1   √ - - نوسراودان

 1   √ - - نوێبوونەوە

   1 - - √ نۆڕين

 1   √ - - نیشتیمان سازی

   1 - - √ نيلی

 1   √ - - نيوڕۆژ

  1  - √ - نەوشیروانیزم

   1 - - √ هات

   1 - - √ هاندان

 1   √ - - وژينها

 1   √ - - هاوسەرۆك

 1   √ - - هاونیش تمانی

 1   √ - - هاوئاوازەكانی

   1 - √ - هاوێنە

  1  - √ - هايپەر ماركێت

  1  - √ - هێڵی سوور

  1  - √- - هێڵی گەرم

   1 - - √ هەش تی تەموز

 1   √ - - هەڤپەيڤین

   1 - - √ هەلی كار

 1   √ - - هەندەكی

  1  - √ - ەنەی حزبیهەیم

   1 - - √ وچان/ ناوبڕ

 1   √ - - وردەبەرپرس

 1   √ - - وردەسەركردە

 1   √ - - وشەدان

  1  - √ - وێبینار

   1 - - √ وێزگە

 1   √ - - وێزگەوان

  1  - √ - وەزارەت

  1  - √ - وەفد

  1  - √ - ی.ن.ك

  1  - √ - يوتوبەر

  1  - √ - يەكە

G.K - √ -  1  

K24 - √ -  1  

KTV - √ -  1  

NRT - √ -  1  

 

(دا خراوەتەڕوو، زۆرترين رێژەی پێوەر ٤بە پێیی ئەو داتايەی لە خش تەی ژمارە )

لەنێوان هەرس  پێوەری أ . فۆرمی كۆن و واتای نوێ، ب. فۆرم و واتای نوێ، 

واتای  فۆرم و هەروەها ت. زيادكردن بۆ فۆرمێتی هەبوو، زۆرترين رێژە بۆ پێوەری

تۆماركراوە، دواتر پێوەری فۆرمی كۆن و واتای نوێ بە  %50،59نوێ بەڕێژەی  

، هەروەها زيادكردنێتی نوێ بۆ فۆرمێتی هەبوو بە  %27،49رێژەی 

تۆماركراوە، ئەگەرچی زۆرترين رێژەی پێوەرەكان بۆ بەرهەمهێنانی   %21،91رێژەی

رتن م هۆكاری سەرەكی بۆ رێبازی وەرگوشەی نوێ بريتیيەلە فۆرم و واتای نوێ، بەڵا

لە  %8،76و وەرگێڕان دەگەڕێتەوە، نەك ميكانیزمی )داهێنان( كە تەنها بە رێژەی
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هاتنەئارای نەووشەدا هاتووە، ئەمەش دەرخەری ئەو راس تیيە زانس تیيەيە كە  

 نميدياكاران رۆڵی كارايان لە هێنانەناوەوەی وشەی بيانيدا هەيەو هەمبەر بەوەش كەمروي

رۆڵيان لە دروس تتردنی وشەی نوێ بە ميكانیزمی هەڵگواستن و لێتدان و 

 چاإكتردنەوەی فۆرمە كۆنەكان و سەرباركردنی واتای نوێ هەيە.

 
 

 ئەنجام

رایی لە وشەگە-بەپێیی خستنەڕووی تيۆری و ش يتردنەوەی داتاكان، پێوەری نەو    

ەجۆرێك م لەخۆدەگرێت، بزمانی كورديدا لەسەر ئاس تی چۆنێتی و چەندێتی دوو ئەنجا

وشە كە لە هەريەك لە كەناڵە -( نەو٢٥١أ . لەسەر ئاس تی چەندێتی كە كۆكراوەی )

بينراوەكانی كوردسات، ئین ئاڕ تی، رووداو، سپێدە، تێبينيتراوە، رێژەی پێوەری 

( و پێوەری زيادكردنێك بۆ وشەيەكی %27،49فۆرمی كۆن و واتای نوێ بريتیيەلە )

(ــە، ئەم دوو رێژەيەش هەمبەر بە پێوەری فۆرمی نوێ %21،91هەبوو بەڕێژەی )

وشەگەرایی توێژينەوەكەيە، -(ی پێوەری نەو%50،59و واتای نوێيە، كە رێژەكەی )

هۆكاری زۆرترين رێژەی فۆرم و واتای نوێ بۆ ميكانیزمی گواستنەوەی وشە بە 

نە رێژەی اش ێوازی وەرگرتن و وەرگێڕان دەگەڕێتەوە، بەجۆرێك وەرگرتنی سروشتي

(ــە لەبەرانبەر وەرگرتنی دەقاودەقدا، %20،95( و بە رێبازی وەرگێڕان  )23،80%)

وشە بەدەس تهاتووە، بەمپێيە -(نەو105(ــە، ئەمەش لەكۆی )%55،23كە رێژەكەی)

رێژەی گش تی پێوەری فۆرم و واتای نوێ تەنها بە پشتبەستن بە رێبازی وەرگرتن و 

 %49،4بەرامبەر هەرس  پێوەرەكەيە، كە بەرێژەی كە  %41،83وەرگێڕان بە رێژەی 

ئەمەش ە،  %8،76تۆماركراوە، بەجۆرێك لەنێو پێوەری فۆرم و واتای نوێشدا تەنها لە 

لەسەر ئاس تی چۆنێتی، هەیمەنەی خواس تی هاتنەئارای وشەی نوێ بەپێیی پێوەری 

ئەنجامی  ە)فۆرم و واتای نوێ(يە، كە ئەنجامی دووەمی لێدەكەوێتەوە، ب. پەيوەست ب

خاڵی )أ (ەوە، زۆرترين فۆم و واتا نوێیيەكان بە ميكانیزمی گواستنەوە هەروەك وەرگرتن 

و وەرگێڕان بەرهەمهێنراون، كە كاريگەریی لەسەر پاراديگمای بیركردنەوەی كورد دەبێت، 

چونتە لە رێگەی زمانەوە بەگش تی پێشتەوتنە كەلتوریی و كۆمەڵايەتیيەكانی كۆمەڵگای 

ئەمريتی بۆ زمانی مەبەست دەگوێزرێتەوە، بەتايبەت وەرگرتنی دەقاودەقی  ئەوروپیی و

( زۆرترين كاريگەریی لەسەر بیركردنەوەی مرۆڤی كورد دەبێت، %55،23كە بەڕێژەی )

لەإيەكی ديتەشەوە و لە رێگەی فۆنەتيك و ئەكس ێنتی زمانی سەرچاوەوە، هۆكارێك 

 دەرەوەی ێك بەتەنها كۆزانینی دنياییدەبێت بۆ پاوانتردنی فەرهەنگی كوردی، بەچەشن 

كورد پەيكاڵ بە كۆزانینی زمانی كوردی نابێت، بەڵتو دەربڕين و گۆكردنی فەرهەنگی 

زمانی بيانی دەبێتە بەش ێك لە ئاوەزمەندێتی ئاخێوەرانی كورد و دووركەوتنەوە لە 

 تايبەتمەندێتی فۆنۆلۆژی زمانی كوردی.

 

 

 پەراوێزەكان
ڕووی ئیتمۆلۆژييەوە وشەيەكی كوردی كۆنە و لە "فرەهەنگ"ەوە وەرگیراوە، زاراوەی فەرهەنگ لە -1

"فرە" لە زمانی كورديدا بەمانای "زۆروزەبەنگ"دێت. "هەنگ" و "سەنگ" بەمانای "گرانی" و 

(، بەدەرلەمە چەند زاراوەيەكی تر جگەلە 6: 2009ميديا موراد. "نرخ" و "بڕ" )مقدار( دێت.)

ا بەكاردەهێنرێت، كە نوسەرانی كورد تا ئێس تا ڕێتنەكەوتون لەسەر يەكێك فەرهەنگ لە زمانی كورديد

ە، وەك )قاموس، فەرهەنگۆك، وشەنامە(، كە هەرنوسەرێك بەبڕواو بۆچوونی خۆی، نلەو زاراوا

ياخود نائاگاييانە هەريەك لەم زاراوانە بەكاردەهێنێت. ئەمەش تەنها لەزمانی كورديدا كێشە نیيە، بەڵتو 

ەرەبیشدا )معجم، قاموس، فهرست(، هەروەها لە زماتی ئینگمیزیشدا زاراوەكانی لە زمانی ع

(Dictionary , Vocabulary, Lexicon, Glossary.بەكاردەهێنرێت )  هەمانسەرچاوە(، بەڵام(

 پێویس تە ئەوەشمان إ ئاشترابێت، كە زاراوەی"فەرهەنگ" لەزمانی كورديدا لەهەمويان گش تگیرترە.
 ڕوداو ئەم وشەيە بەكار دەهێنێت. ۆنیتەلەفزيتەنها -2

 

 

 سەرچاوەكان
 بەزمانی كوردی:
سۆس يۆلۆگيای ڕاگەياندن، دەزگای چاپ و بڵاوكردنەوەی ڕۆژهەڵات،  ،2016ڕەشاد میران،

 .هەولێر

، واتاسازی هەندێ إيەن لە س یمانتيك و پراگماتيتی كوردی، 2010، دارا حەميد محەمەد

 .چاپەمەنی ژير، سمێمانی

وردی، چاپخانەی ڕۆژهەڵات، زانس تی زمان و زمانی ك، 2014ێن عەلی،  ستاڵيب حو 

 .هەولێر

 .زمانەوانی، هەولێر ،1990 مەعروف فەتاح،محەمەد 

 .فەرهەنگی كش توكاڵ، 1972عروف قەرەداغی، مە

 . ڕێزمانی كوردی، ناو، بەغدا، 1979مارف، ئەوڕەحمانی حاجی 

پخانەی كۆڕی زانياری كورد، دی، چاوشەی زمانی كور ، 1975ئەوڕەحمانی حاجی مارف،

 .بەغدا

 بەزمانی عەرەبی:
 .علم الدإلة، كويت، 1982د ختتار مرر، احم

 .ة، ترجمة د. كمال محمد بشیر، مصردور الكلمە في المغ، 1997ستيڤن اولمان، 

 .ة مجيد عبدالحميم الماشطة، بغدادعلم الدإلة، ترجم، 1985ف.ر. بالمر، 

 

 :نامەی ئەكادیمی
وەرگرتن و بەكارهێنانی زاراوە لە ئاخاوتن و  ،2019 ان سەعدوڵڵا عەبدولغەنی،سۆز -1

 .ا، نامەی دكتۆرا، زانتۆی سمێمانینوسیند

دابەش بونی كرداری لێتدراو لە رووی داڕشتن و ، 2009ميديا موراد محمد امین،  -2

 .نامەی ماس تەر، زانتۆی سەإحەدين ئەركەوە،

    

 گۆڤار:
، الاحتكاك المغوي، ودوره في الاقرواض الالفاظ العربية، 2018عثمان ابراهيم يحیی,  -1

 سودان.( 1) 19وتتيفها في المغة، مجلة الدراسات المغوية والادبية، مجلد 

پلانی زمانی و ئاسایشی زمانی نەتەوەیی، گۆڤاری زانتۆی ، 2016ئومێد بەرزان برزو،  -2

 ..B، بەشی( ئاياری 50سمێمانی، ژمارە)
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 زانداێخ ناونان لەژ ڕۆڵیو  زانێخ تیەباب ەب ناسیەڵ مۆ ك نییازانا دانی یگرنگ - ەپوخت

 رەسلە ەوەني ژ ێتو ەويزان  یگرنگ ەب رەژێتو ۆيەب ،ەيەه ییژووێم یكەييەشڕی و  گڕە

 شیو ەئ ەك ،ەوەتۆ گرت انیيهج گاکانیەڵمۆ ك ەیربۆز  س تاداێ ئ  لە ەبكات ك كەيەردیاد

 يەي انكار ۆڕو گ يەجۆ لەكنەت ەوتنەشكێ پ  وەئ ینجامەرئەدلەەك ،ەژنان کاركردنی

 شیژنان ەردووكيوا نیاژ یرۆز  س تیی و ێپ  وەهاتوو ەوەگاکانەڵمۆ ك رەسەب ەوەنیاسازەشی پ 

 نییاژ رەسلە ەیوەنگدانڕەژنان  ەیکاركردن مەئ مەڵا. بنەکاربك اوانيپ  شانیەشانب

. ـتێنرەداد زانێخ يەیپا مەكەيە( بكيژن )دا س تاشێ تا ئ  ەچونك ت،ێبەد یرەهاوس

(. رەرمانبەف ژنانی یرەهاوس نییاژ کانیەشێ ک  رخستنیەد ) لەيەتيبر  ەكەوەني ژ ێتو ئامانج لە

 ەیوەكردنۆكۆب ،ەاونێ کاره ەب تیيەەڵامۆ ك یوێوپ ڕ  یدۆ تي م  رەژێتو ەئامانج مەب شتنەی گ ۆب

 ەیكەوەني ژ ێتو یس نوور ەك اپرسیڕ  یكێرمۆ ف دروس تكردنی ەب ەس تاوەه شیار يزان 

 ەش تووەی گ شەكەوەني ژ ێ.تومانیێسل  یشار لە یيەندروس تەو ت ەردەرورەپ کانیەزراوەدام

 ،یمادد تیوەسكەد ۆب ەوەتەڕێ گەد ەكەوەني ژ ێتو ەینمون کاركردنی کانیەرەنڵ پا ەیوەب

 تیەرمیا ۆب یهاوکار انیيو گ  ەییئاماد بونیەن وەوەکانيەديقل ەت هاەبەب اوانيپ  ندبونیەپاب

 نییاژ ەیشێ ك  دروستبونی ۆب ەکارۆه داڵانام كخستنیڕێ  كردنیێجەبێ ج  لە انيکان ەژن

 وانێن  لە تێرابگڕ  ینگەهاوس تیيەو يباش توان  یكەيەادڕ تا رەرمانبەف .ژنییرەهاوس

 نیاوڕ ەووبڕ  ەیشانێ و ك  ململانێ وەئ ۆيەربەه داير ەهاوس نییاو ژ ەییشی پ  یکار

 ییتوانا مەك ۆب كەوەن ەگەڵمۆ ك یبارنالە ختیەس ۆب ەوەتەڕێ گەد ەیكەکارۆه ەوەتێبەد

 وەردەروەپ ەیشێ ک  تووشی رنەرمانبەف ەیوەئ ۆیهەب ژراوانێتوێ . ل ۆیژن خ ییهاتوێول 

 ییتاۆكلە رانەهاوس وانێن  ەیشێ ک  شەوەئ یبوون دوا انيکان ڵەمنا ندنیەیاپيگ

  .ووەڕ تۆ خس ت یاريشنێ پ  وەاس پاردڕ  كەڵێمۆ ك رەژێتو ەكەوەني ژ ێتو

 پێشەكی

بێگومان لەگەڵ دەس تپێكی هاتنە كایەی مرۆڤدا، ژن وەك بونەوەرێكی تەواوكەر لەگەڵ 

خستنی خێزان ك پیاودا ڕۆڵی كارای لە پێكهێنانی كۆمەڵگای مرۆڤایەتیدا هەبووە و لە ڕێ 

و دروس تكردنی كەسانی مەزنیش حاشا لە تواناكانی ناكرێت. هاوسەری یان 

هاوسەرگیری پێشكەوتووترین میكانیزمی كۆنتڕوڵكردنە، عەقڵی مرۆڤ بۆ بە مرۆیی 

كردنی غەریزەیی س ێكسی دایهێناوە، بەڕێكنەخستن و لە قاڵبنەدانی ژیانی مرۆڤ وەكو 

كی كۆمەڵایەتی و لەهەموو كۆمەڵگا سەرەتای و ژیانی ئاژەلی لێدەهات، دیاردەیە

 پێشكەوتووەكاندا بەدیدەكرێت، لەڕووی ناوەڕۆكەوە تاڕادەیەك لە هەموو كۆمەڵگاكان 

 

وەك یەكە، بەڵام لەڕوی ڕواڵەت و ش ێوازی ئەنجامدانی بۆنە و دابونەریتەوە لە 

ی وەک كۆمەڵگایەكەوە بۆ كۆمەڵگایەكی تر جیاوازە.هەر بۆیە پرۆسەی هاوسەرگیر

هەر پرۆسەیەکی تر کێشە و ئاس تەنگی خۆی هەیە  بەتایبەت بۆ ژنان کە فەرمانبەرن 

و بەرپرس یاریەتێدکی زیاتریان لەسەرە بەبەراوورد بە ژنانی ماڵەوە.لەم توێژینەوەیەدا 

تیشک خراوەتە سەر گرنگترین ئەو کێشانەی رووبەرووی ژنانی فەرمانبەر دەبنەوە بە 

 یەنی تێۆری و مەیدانی.پشتبەستن بە هەردوو لا

 تێۆری لایەنی یەكەم: بەشی

 باسی یەکەم؛ چوارچێوەی گش تی توێژینەوەكە
 

 یەكەم: كێشەی توێژینەوەكە

لەم توێژینەوەیەدا كێشەكە خۆی لە ویس تی دەرخستنی كێشەكانی ژیانی هاوسەری 

وەندی هەیە یژنانی فەرمانبەردا دەبینێتەوە.  ئایا كێشە خێزانیەكان لە ژیانی هاوسەریدا پە

بەبوونی ژنان بە فەرمانبەر؟  ئایا كێشەكانی ژیانی هاوسەری ژنانی فەرمانبەر چییە و 

هۆكارەكانی كامانەن؟ بوون بەفەرمانبەری ژنان چ كاریگەرییەكیان لەسەر پەیوەندیە 

 خێزانیەكان دروس تكردووە لە ژیانی هاوسەریدا؟

 

 دووەم: گرنگی توێژینەوەكە

گیەكی هەنووكەیی هەیە و دەكرێت چەندین خاڵی گرنگ بۆ ئەم ئەم توێژینەوەیە گرن 

تەوە پێشتر چەند توێژینەوەیەكی زۆركەم لەبارەی ئەم بابە• توێژینەوەیە دیاری بكەین: 

كراوە، بەڵام هیچ كام لەم توێژینەوانە لەسەر گرنگترین ئەو كێشانە نەدواوە كە ژنی 

نەوەیە دەیەوێت ئەو كێشانە فەرمانبەر پێوەی دەناڵێنێت، هەربۆیە ئەم توێژی 

 بەش ێوەیەكی ووردو زانس تی بابەتیانە دیاری بكات.

ئەو كێشانەی كە ئەم توێژینەوەیە لەبارەوە ئەنجام دەدرێت، كێشە گەلێكی هەنوكەیی • 

 سەردەمیانەیە و پەیوەس تە بەژیانی هاوسەری یەكەیەكەی ژنی فەرمانبەرەوە.  

ێیی بوارە مەیدانیەكەیدا كە زانستیانە و بەپ گرنگییەكی دیكەی ئەم توێژینەوەیە لە• 

میتۆدە كۆمەڵناس یەكان دەچێتە ناو واقعی ژیانی هاوسەری ژنی فەرمانبەر و 

 كاریگەرییەكانی لە ژیانی ڕۆژانەدا نیشاندەدات.

رەرمانبەف ژنانی تیێرەهاوس نییاژ کانیەشێ ک   

یمرەک یمبراهيئ  اويکان    

 ، هەرێیی ووردس تان، عێرا..مانیێسل  ۆیزانك ،يد سادقەس -کانيەت یااۆڤمر  ەزانس ت یەردەروەپ یژێلۆ ک
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گرنگیەكی دیكەی ئەم توێژینەوەیە ئەوەیە كە دەرئەنجامەكانی توێژینەوەكە سودبەخش • 

و گروپەكانی ژنان، بۆئەوەی بەرچاوڕون بن سەبارەت دەبێت بۆ سەرجەم ڕێكخراو 

 بەو واقعەی ژنی فەرمانبەر تیادا دەگوزەرێت.

 

 سێیەم: ئامانجی توێژینەوەكە

لە بەئەنجامگەیاندی ئەم توێژینەوەیەدا چەند خاڵیكی سەرەكی هەیە، وەك ئامانجی     

 توێژینەوەكە، كە خۆی لە هەریەكە لەم خاڵانە دەبینێتەوە:

ان بۆ لێكۆڵینەوە و زانینی ئەو كێشانەی كە ڕووبەڕوی "ژنانی فەرمانبەر " هەوڵد• 

 دەبێتەوە لە ژیانی هاوسەریاندا.

 هۆكارەكانی كێشەكانی ژیانی هاوسەری "ژنانی فەرمانبەر" چین ؟•  

 

 باسی دووەم: پێناسەی چەمك و زاراوەكان

ونەوەی ن لەڕوبەڕوببارودۆخێكە ڕوبەڕوی تاكەكان دەبێتەوە كە بێ توانا دەب كێشە: -1

الاكانە، بەوەش هەندێ لە كارە كۆمەڵایەتیەكانكەم دەكاتەوە)غباری،بەبێ  بەش ێوەیەك چ

لەلایەكی ترەوە كێشە هەڵویس تەیەكە یان دۆخێكە بەرەو ڕووی  ( .٥٩بەروار،ص

تاكەكان، گروپ یان كۆمەڵگایەك دەبێتەوە لە بوارێكدا كە مامەڵەكردن لەگەڵیدا ئەس تەم 

و تواناو لێهاتووی و سەرچاوەی هێزی بۆ بەرەنگاربونەوەی دەبێت، هەمو 

: ٢١٤،ص٢٠٠٩بەكاردەهێنرێت )صقور، (. پێناسەی ئیجرائی بۆ چەمكی كێشە

هەموو ئەو گیروگرفت و بەربەس تانە دەگرێتەوە كە دوچاری تاك و كۆمەڵ دەبێتەوە لە 

كخستنی ەبابەتێك یان بارودۆخێكی تایبەتی و گشتیدا، ئەمەش كار لەدواخستن و پ

 رەوتی كۆمەڵایەتی و گەشەكردن دەكات.

هاوسەرێتی بریتیە لە سیس تمێكی كۆمەڵایەتی س نوردارو بناغەی   هاوسەرێتی: -2

پێكهێنانی خێزانە، و پەیوەندی و كارلێكی داینامیكی بەردەوامە لەگەڵ هێزە شارس تانی 

 ـ2002و كۆمەڵایەتیەكانی تردا، ) القصیر و احمد:  ی ترەوە هاوسەرێتی ( لەلایەك109، لا

و  بریتیە لە پەیوەندیەكی ئاڵۆز كە ژن و پیاو بەیەكەوە دەبەس تێتەوە بۆ بەخشینی جنس 

پێگەی كۆمەڵایەتی و گیانی ئاڵوگۆڕكاری لە نێوانیاندا  كە وایان لێدەكات پابەندبن بە 

كۆمەڵێك داب ونەریتی خێزانی لە نێوان خۆیانداو بەرامبەر بە منداڵەكانیان و یەكە 

 ( .١٦، ص1982زمایەتیەكانیان كە ئینتمای بۆ دەكەن )  النوري: خ

پێناسەی ئیجرائی بۆ چەمكی ژیانی هاوسەرێتی:  هاوسەرێتی پەیوەندیەكی پیرۆزی 

نێوان ژن و پیاوە بەمەبەس تی پێكەوەنانی خێزانێكی جێگیر و خستنەوەی نەوە بۆ 

ر  بەردەوام بوون و مانەوەی رەگەزی مرۆیی، خودی ئەو ژیانەش پێویس تە لەسە

بنەمای سۆز و لێبوردەیی بێت و بوونی باوەڕی تەواو لە نێوان هەردوو هاوسەردا 

 هەبێت. 

بریتیە لەو ژنانەی كارێك بەئەنجام بگەیەنێت لەدەرەوەی چوارچێوەی  . ژنی فەرمانبەر:3

خێزان، ئەویش بەمەبەس تی بەدەس تهێنانی پێگەیەكی كۆمەڵایەتی و دەس تكەوتی 

 (.106، صـ 1972دالفتاح:  ئابووری. )عب

پێناسەی ئیجرائی بۆ ژنی فەرمانبەر بریتیە لەو ژنەی كە كارێكی تری هەیە      

لەدەرەوەی ماڵەكەی خۆیدا ئیتر ئەو كارە لە فەرمانگەكاندا بێت یان لە دامەزراوە ڕەسمی 

 و ناڕەسمیەكاندا كە بەرامبەر بە كارەكەی پاداش تی ئابووری وەردەگرێت.

 

 م:  خستنەڕووی كێشە خێزانیەكان باسی سێیە

 یەكەم: كێشەی نێوان هەردوو هاوسەر لەگەڵ ئەندامانی تری خێزان

زۆرجاردەستێوەردانی كەسوكاری یەكێك لە هاوسەرەكان دەبێتە هۆی دروستبوونی 

كێشەخێزانیەكان،خۆهەڵقورتاندنی ئەندامانی تری خێزان لە ژیانی هاوسەری 

ەم ە گرنگەكان بۆ ڕوخانی گیانی خێزانی و لێكترازانی، ئهاوسەرەكاندا یەكێكە لە فاكتەر

حاڵەتەش زیاتر لە كۆمەڵگە تەقلیدیەكاندا باوە، ئەو كۆمەڵگایانەی كە ڕازی نابن بە 

بیرۆكەی تایبەتمەندی  تاكایەتی، هەر بۆیە بەتەمەنەكانی ئەم كۆمەڵگایانە بەردەوام خۆیان 

ییان خۆیانی دەزانن كە ئامۆژگاری و ڕێنمادەخەنە ژیانی تایبەتی هاوسەرەكان و بە مافی 

بكەن تا دەگاتە ئەوەی چۆن منداڵەكانیان پەروەردە بكەن و ش ێوازی ژیانیان ڕێكبخەن، 

هەرئەمەشە دەبێتە هۆی كێشە وناكۆكی نێوان هاوسەرەكان لەگەڵ ئەندامانی تری 

        (٢٨٥،ص1981خێزان )القصیروعمر: 

 وو هاوسەرەكەدووەم: كێشەی تایبەتی نێوان هەرد

ئەوكێشانەی لەنێوان هەردوو هاوسەردا هەیە ئەشێ خۆی لەچەند كێشەیەكدا    

ببینێتەوە كە بێگومان گەورەترن لەوكێشانەی كە لەگەڵ ئەندامانی تری خێزاندا هەیانە، 

ئەم كێشانە كە لێرەدا لەچەند خاڵێكدا باسی لێوە دەكرێت، لەدیارترینی ئەو كێشانەش 

 بریتین لە:

ونی ش ێوازی گفتوگۆو پەیوەندی كردن: زۆر جار ناتەواوی لە ش ێوازی دەربڕین نەب-1

و گفتوگۆكردن بەش ێوەیەكی گونجاو لە نێوان ژن و مێرد بۆ گەیاندنی داواكارییەكان، 

یاخود لێك تێنەگەیشتن و نەبونی هەماهەنگی لە بیرو باوەڕ و بۆچونەكانیاندا هۆكارە بۆ 

رەنجام بەرەو لێكترازان و جیابونەوەی هاوسەرەكان كەوتنەوەی كێشەی خێزانی، كە سە

زۆر لە زانایانی بواری خێزان لاوازبونی پەیوەندی لە .(116، صـ١٩٨٨دەروات)الخولي:

 نێوان هەردوو هاوسەرهۆكارەكەی دەگەڕێننەوە بۆ:

 نەبونی توانای پێویست بۆ پڕكردنەوەی لایەنی سۆزداری گرنگی پێدانی یەكتر.• 

 تن و ڕێكەوتن لە نێوان هەردوو هاوسەر.نەبونی تێگەیش• 

سەرنەكەوتنی ژن و مێرد لە خستنەڕوی كێشەكان بە ش ێوەی ڕون و ئاشكرا • 

.19، صـ2007.)الخطیب:  ) 

پشت گوێ خستنی یەكتر:  یەكێك لەو ڕێگایانەی كە زۆرجار پیاو دەیگرێتەبەر  -2

ڕی و ساردو سبۆ ئازاردانی ژنەكەی پشت گوێخستن و گرنگی پێنەدانە، هەروەها 

بێڕێزی نواندنە بەرامبەری، زانای نەمساوی )ئەلفرێد فرۆید( دەڵێ "هیچ شتێك 

هەست و توڕەیی  ژن زیادناكات جگە لە بێباكی و سارد وسڕی پیاو لەگەڵیدا و 

مامەڵەكردنی وەك خزمەتكار"،  بەهەمان ش ێوە كاتێ ژنەكە گرنگی بە پیاوەكەی نادات 

وە یاخود كەمتەرخەمی لەكاروبارەكانی ناوماڵ، ئەمەش و هەڵدەس تێ بە جێگە جیاكردنە

)الخولي: (. ساردبونەوە و لاوازبون 11٧،صـ١٩٨٨زیادبونی ڕ. و كینەیە لە نێوانیاندا 

لەلایەنی سۆزدارییەوە هۆكارێكە بۆ دەركەوتنی ملیلانێ و كێشەی خێزانی، كاتێك 

ر هۆكارێك بێت، گۆڕان لەلایەنی سۆزداری یەكێك لە هاوسەرەكان ڕوودەدات بەهە

و  ئیتر هێدی هێدی ژیانی هاوسەریان بەرەو ژیانێك دەچێت كە بەتاڵ بێت لە سۆز

(  ( 171، صـ2003الخشاب:  خۆشەویس تی .

كێشەی ئابوری: یەكێك لە كێشە هەرە گرنگەكان كە زۆربەی خێزانەكان  پێوەی -3

ەم تی كدەناڵێنن، كێشەی ئابوریە، كێشەی ئابووری هەر بەمانای هەژاری و داها

نایەت بەڵكو هەندێك جار ناكۆكی نێوان هەردوو هاوسەر دەگەڕێتەوە بۆ دەست 

بڵاوی و بەفیڕۆدانی پارە لەلایەن یەكێكیانەوە، یا خود نەبونی پلانی باش بۆهاوسەنگ 

 (.٢٠٢، صـ2007ڕاگرتنی داهاتی خێزان)الخطیب: 

ەریزەی س ێكسییە دنی غتێرنەكردنی لایەنی س ێكسی: لە ئەركە گرنگەكانی خێزان تێركر  -4

لە نێوان هەردوو هاوسەردا، غەریزەی س ێكسی غەریزەیەكی سروش تییە لە هەموو 

بوونەوەرێكی  زیندودا، ئامانج لەمەش مانەوەی ژیانی مرۆڤایەتیە، هەریەك لە 
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كۆمەلگاگان بە ش ێوەی جیاواز هەڵدەستن بە تێركردنی ئەم غەریزەس ێكس یە بەپێیی 

 هەندێ كومەڵگا ڕیگە دەدات بە بوونی پەیوەندی س ێكسی كلتورو نەریتی باوی خۆیان،

كۆمەڵگای تردا ئەم  لەدەرەوەی چواچیوەی ژیانی هاوسەریدا لە كاتێكدا لە هەندێ 

رچەندە پەیوەندی س ێكس یی لەدەرەوەی  جۆرە لەپەیوەندی بە ناشەرعی دادەنرێت، هە

یریود" انك س كاچوارچێوەی خێزان بەرەهایی لەهیچ كۆمەڵگایەكدا بوونی نیە. "د. فر 

دەڵێ: بەپێیی سەرژمێرییە تازەكان زۆربونی ڕێژەی تەڵا. لەكاتی ئیس تادا هۆكارەكەی 

 (.٢٨٨،صـ١٩٨٨نەمانی لێك نزیكبونی س ێكس یە )الخولي:

 

 باسی چوارەم: دەرئەنجامی توێژینەوەکە

ێتەوە بۆ دەگەڕ بە زۆرترین ڕێژە یەكەم: پاڵنەرەكانی كاركردنی نمونەی توێژینەوەكە

 ەوتی ماددی.دەسك

دووەم: ژنانی فەرمانبەر زیاتر بەشدارن لەگەڵ هاوسەرەكانیاندا لە بڕیاردانی كارەكانیان  

  لە چوارچێوەی خێزاندا ئەویش بەهۆی لێكتێگەیشتن و ڕێزگرتنی یەكترەوەیە.

 

 ۆب یهاوكار انییگ  و ەییئاماد بونیەن وەوەكانیەدیقل ەت هاەبەب اوانیپ  ندبونیە: پابمێیەس

 روستبونید ۆب ەكارۆه داڵناما كخستنیڕێ كارو  كردنیێجەبێ ج  لە انیكان ەژن تیەرمیا

 .یرەهاوس نییاژ ەیشێ ك 

 

 رەبرامەب ەبوو یمەرخەمتەك توشی رۆز  یكەیەندازەتا ئ رەرمانبەف : ژنانیمەچوار

 یونجاوگەو ن یبارنالە هاەروەه ەوەیەكەشی پ  ۆیهەب كانیڵەمندا ەیردەروەپ یركەئەب

 ەیردەروەپلە یەیمەرخەمتەك وەئ ۆب ەكارۆه ەدوبار شینگاكانیەاو د نیاساوا ەیباخچ

 .تێنریب ەد رداەرمانبەف ژنی نیڵامندا

 

 یكار وانێن  لە تێابگرڕ  ینگەهاوس تییەو یباش توان  یكەیەادڕ تا رەرمانبەف : ژنیمەنجێپ

 ەوەتێبەد نیاوەڕ ووبڕ  ەیشانێ و ك  ملیلانێ وەئ ۆیەربەه دایر ەهاوس نییاو ژ ەییشی پ 

 ییتوانا مەك ۆب كەوەن ەگەڵمۆ ك یبارو نالە ختیەس ۆب ەوەتەڕێ گەد یەكەكارۆه

 نگەهاوس ولە رەرمانبەف ژنانی كانەوێش   لە كەیەوێش  ەب كوەڵب ،ۆیژن خ ییهاتوێول 

 .لنیو قا یازڕ  دایر ەرمانبەكارو ف نییاو ژ یرەهاوس نییاژ ەیاگرتنڕ 

 

 ەكیەندەزبڕی ێییپ ەب ەوەتێبەد رەرمانبەف ژنی یوەڕ وبڕ  ەیشانێ ك  وەئ نی: گرنگتر مەشەش

 وانێن  ەیشێ و ك  ڵمندا ندنیەیاگێپ  وەردەروەپ ەیشێ ك  ریاد یكەیەژەڕێب

 تێوەكەردەد ەوەرێكاردا، ل نیێشو لە ەییشی پ  ەیشێ ك  هاەروەو ه رەردووهاوسەه

 كوەڵو ب ییەن ەیشێ دا ك ێخو یخود ەڵگباش لە یكەیەادڕ تا رەرمانبەف ژنی ەك

 .ەقاوڵخو  تریاز دایر ەوروبەد ەڵگلە كانیەشێ ك 

  مەیدانی لایەنی دووەم: بەشی

 باسی یەكەم: گریمانەكانی توێژینەوەكە

 گریمانەی ئەم توێژینەوەیەش لە چەند خاڵێكدا خۆی دەبینێتەوە :

یەكەم: ژنانی فەرمانبەر زیاتر بەشدارن لەگەڵ هاوسەرەكانیاندا لە بڕیاردانی كارەكانیان 

 لە چوارچێوەی خێزاندا.

یانی وان بە بەها تەقلیدیەكانەوە هۆكارە بۆ دروستبونی كێشەكانی ژدووەم: پابەندبونی پیا

 هاوسەری لای ژنانی فەرمانبەر. 

سێیەم: ژنانی فەرمانبەر زیاتر ڕوبەڕوی كێشەی پەروردەو پێگەیاننی منداڵەكانیان  

 دەبنەوە بەبەوراورد بە كێشەكانی تر.

 

 باسی دووەم : میتۆدی توێژینەوەكە

 ڵایەتی:. میتۆدی ڕوپێوی كۆمە1

ڕوپێوی كۆمەڵایەتی ئەو پرۆسە ڕێكخراوەیە كە بەكاردێت بەمەبەس تی كۆكردنەوەی      

ڕاس تی و زانیاری لەو تاكانەی كەلە ناوچەیەكی جوگرافی دیاریكراودا دەژین، ئامانج لە 

ڕووپێوی كۆمەڵایەتی بەدەس تهێنانی ئەو داتا پێویستیانەیە كەلە ڕێگایانەوە دەتوانین 

كتەر و لایەنە جۆربەجۆرەكان و كێشەیەك یا خود دیاردەیەكی ڕووبەڕووی فا

كۆمەڵایەتی ببینەوە. لەم توێژینەوەیەدا میتۆدی ڕوپێوی كۆمەڵایەتی بەكارهێنراوە بۆ 

 زانینی ئەو كێشانەی ڕوبەڕووی ژنی فەرمانبەر دەبێتەوە لە ژیانی هاوسەریاندا.

 

 دووەم: ئامرازەكان كۆكردنەوەی زانیاری

ەس تە وئامێرانەی لەم توێژینەوەیەدا بەكارهاتوون لەناو ڕێبازی ڕوپێوی ئەو كەر    

 كۆمەڵاتیدا بریتین لە: 

 . فۆڕمی ڕاپرسی: 1

بریتیە لە ئامرازی سەرەكی كۆكردنەوەی زانیاری ڕێكخراو لە توێژینەوەكەدا ، بۆ    

( ١٥ئەنجامدانی توێژینەوەكە فۆڕمێكی هەڵسەنگاندن دروس تكرا کە پێکهاتبوو لە)

 پرس یار هەموو ئەو پرس یارانەی گرنگ بوو بۆ توێژینەوەکە خراونەتەروو.

 

 سێیەم : كەرەس تە ئامارییەكان :

لەم توێژینەوەیەدا لەگەڵ ئەوەی خستنەڕوی زانیارییەكان بەكارهاتووە، هەروەها       

 كەرەس تەی ئاماری بەكارهاتووە كە پشت بەم یاسایە بەستراوە:

رهێنانی ڕێژەی سەدی بۆ سەرجەم وەڵامی پرس یارەكان ڕیژەی سەدی: بەمەبەس تی بەكا

 ئەم كەرەس تە ئامارییانە بەكارهاتووە، ك پشت بەم یاسایە بەستراوە:

 =رِيذَةى سةدى
 بةش

×100 
 طشت

 

 چوارەم: كۆمەڵگەی توێژینەوەكە

كۆمەڵگەی توێژینەوە یەكێكە لە مەرجەكانی توێژینەوەی ئەكادیمی، واتە بۆ      

توێژینەوەیەكی مەیدانی كۆمەڵگە یاخود س نورێكی دیاریكراو پێویستیەكی ئەنجامدانی 

سەرەكییە. كۆمەڵگەی ئەم توێژینەوەیەش بریتیە لەشاری سلێمانی واتە مەركەزی قەزای 

سلێمانی ئەو ژنە فەرمانبەرانەی كەلە قوتابخانەو فەرمانگاكانی ناو س نوری شاری سلێمانی 

 وە.نموونەی توێژینەوەكەیان لێوەرگیرا

 

 پێنجەم: نموونەی توێژینەوەكە

بریتییە لە پێكهاتەیەكی هەڵبژێردراو كۆمەڵگەی توێژینەوە، كە نوێنەرایەتی كۆمەڵگەی     

و  توێژینەوەكە دەكات و دەتوانرێت ئەنجامەكانی بگش تێنرێت بەسەر كۆمەڵگەدا. ئە

اوە ر نموونەیەی لەم توێژینەوەیەدا وەرگیراوە و فۆرمی ڕاپرسی بەسەردا دابەشك

نموونەیەكی مەبەس تداری هەڕەمەكییە، واتە توێژینەوەكە وایدەخواست كە نموونەكەی 
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واتە ئەو فەرمانگا و قوتابخانانە بگرێتەوە كە زۆرترین ڕێژەی ژنی  مەبەس تداربێـت، 

فەرمانبەری تیادایە بەتایبەت ئەو ژنانەی لە ژیانی هاوسەریان دان، واتە تاك مردوو 

روەها نموونەكە هەڕەمەكیش بوو، چونكە لە نێوان دەیان یاخود جیابووە نین. هە

 فەرمانگە و قوتابخانەی جیاواز ژمارەیەكی دیاریكراو وەرگیراوە.

 

 شەشەم: س نوری توێژینەوەكە

.س نوری جوگرافی توێژینەوەكە: كە بریتیە لە س نوری توێژینەوەكە و بریتیشە لە 1

 مەركەزی قەزای سلێمانی، واتە شاری سلێمانی.

وری مرۆیی توێژینەوەكە: ئەو كەسانە دەگرێتەوە لە كۆمەڵگەی توێژینەوەدان، كە .س ن2

مامۆس تا و فەرمانبەر دەگرێتەوە، بەڵام بە ڕێژەی زیاتر ژنی فەرمانبەر، كەوا لە 

توێژینەوەكەدا ڕاپرسی و كاریان لەسەركراوە س نورە مرۆییە وەكوو نموونەی توێژینەوەكە 

 وەرگیراوە.

( دەس تكرا بە 1/1/2022تی توێژینەوەكە: كاتی خایەنراو بریتی بوو لە).س نوری كا3

 ( كۆتایی بە توێژینەوەكە هات.20/4/2022نوسینی توێژینەوەكە، ڕۆژی )

 

 باسی سێیەم: ش یكردنەوەی زانیارییەكان

 
 (1خش تەی )

 تەمەنی نموونەی توێژینەوەکە

 رِيذَةي سةدي دوبارةبووةكان تةمةن

23-27 10 10% 

28-32 15 15% 

33-37 30 30% 

38-42 25 25% 

43-47 12 12% 

 %8 8 بةرةوذوور-48

 %100 100 كويَ طشتي

 

( 100لەم توێژینەوەیەدا تەنها ڕەگەزی مێ وەرگیراوەو زانیاریەكان لەسەر)

فەرمانبەری ژن كۆكراوەتەوە و دابەشكراوە بەسەر شەش توێژە تەمەندا هەروەك لە 

( نموونەی %10( ساڵ ڕێژەی)27-23یی تەمەنی)خش تەكەدا دەردەكەوێت. گروپ

( ساڵیش بە ڕێژەیەكی دیار 32-28توێژینەوەكە پێكدەهێنێت، توێژە تەمەنی)

( نموونەی توێژینەوەكە تەمەنیان %30(ە. لە كاتێكدا لە)%15دەركەوتووە كە ڕێژەی لە)

( ساڵدایە كە ئەمەش زۆرینەی نموونەی  توێژینەوەكە دەگرێتەوە 37-33لە نێوان)

بەمانای ئەوەی كە زۆرترین ڕێژەی ژنی فەرمانبەری خێزاندار لەو تەمەنەدان، توێژە 

( توێژە %25( كەسە كە دەكاتە)25( ساڵیش لە نموونەكەدا)42-38تەمەنی)

( كەسە كە دەكاتە لەسەدا دوانزەی 12( ساڵیش لە نموونەكەدا تەنها)47-43تەمەنی)

( كەس پێكدەهێنن، 8بەرەو ژوور تەنها)( ساڵیش 48نموونەی توێژینەوەكە و لە تەمەنی)

-28بەوەشدا دیارە كە زۆربەی فەرمانبەرانی ژن لە نێوان دامودەزگاكان لە نێوان تەمەنی)

( ساڵیدایە، چونكە بەپێیی ئەو تەمەنە گونجاوە بۆ ژنی فەرمانبەر تا هاوسەرگیری 37

 بكات و خاوەن منداڵ بێت .

 
 (2خش تەی ژمارە )

 ەی توێژینەوەكەئاس تی خوێندەواری نموون

 رِيذَةي سةدي دوبارةبووةكان ئاستي خويَندةواري ذن

 %2 2 سةرةتايي

 %4 4 ناوةندي

 %25 25 ئامادةيي

 %40 40 ثةيمانطا

 %25 25 زانكو

 %4 4 خويَندني بالاَ

 %100 100 كويَ طشتي

 

 ەكەمترین پێكهاتەی نموونەی توێژینەوەكە ئەوانەن كە تەنها سەرەتاییان  خوێندوو

(ی نموونەی توێژینەوەكە دەگرێتەوە، ئەوانەی ناوەندییان %2(كەسن و ڕێژەی)2كە )

 25( و ئەوانەی بڕوانامەی ئامادەییان هەیە ژمارەیان)%4تەواوكردووە بە ڕێژەی)

بڕوانامەدارە، دەرچوانی پەیمانگا جیاوازەكان زۆرترین ڕێژەی نموونەی توێژینەوەكەیان 

( ی نموونەی %40دەرچووی پەیمانگا ڕێژەی) (40پێكهێناوە كە بریتییە لە)

( %25( دەرچووی زانكۆن و ڕێژەی)25توێژینەوەكەیان پێكهێناوە. دەرچوانی زانكۆ)

( 4پێكهاتووە و ئەوانەی خوێنكاری باڵان یا هەڵگری بڕوانامەی ماس تەرودكتۆرانتەنها)

ترین ر ( نموونەی توێژینەوەكە پێكدەهێنێت.دەردەكەوێیت كە زۆ%4كەسن ولەڕێژەی)

نموونەی توێژینەوەكە خاوەن بڕوانامەی پەیمانگا و زانكۆن ، كە ئەمەش ژمارەیەكی 

 دڵخۆشكەرە بەوەی بڕوانامەی زانس تی ژنی فەرمانبەر لە ئاس تی پەیمانگا و زانكۆدایە
 

 (3خش تەی ژمارە )

 ئاس تی خوێندەواری هاوسەری نمونەی توێژینەوەكە

 رِيذَةي سةدي اندووبارةبووةك ئاستي خويَندةواري هاوسةر
 %10 10 سةرةتايي

 %10 10 ناوةندي

 %20 20 ئامادةيي

 %25 25 ثةيمانطا

 %29 29 زانكوَ

 %6 6 خويَندني بالاَ

 %100 100 كويَ طشتي

 

( ئاماژە بۆ ئاس تی خوێندنی هاوسەری نموونەی توێژینەوەكە 3خش تەی ژمارە )

كرا  نموونەی توێژینەوەكە دەكات، ئەم پرس یارەش گرنگی خۆی هەبوو كە ئاراس تەی

چونكە بەپێیی زانیارییەكان دەردەكەوێت كە ئاس تی خوێندنی هاوسەران لەچ پلەیەكدایە  

كە ئەمەش دواجار كاردانەوەی دەبێت لەسەر ئەو كێشەوگرفتانەی ڕووبەڕووی ژنی 
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فەرمانبەر دەبێتەوە، چونكە هەتا هاوسەران ئاس تی خوێندنیان هاوشانی یەك بێت ئەوا 

تێگەیشتن زیاترەو بواری دروست بوونی كێشەكان و گرفتەكان كەمتر دەبێتەوە. هەلی 

لە ڕاستیدا ئەوەی دیارە لە كۆمەڵگەی كوردیدا ئەوەیە تا بڕوانامەی ژنان بەرزتر بێت 

لە هاوسەرەكانیان ئەوا بواری تێگەیشتن و ڕێزگرتن بچوكتر دەبێتەوە ئەویش بەهۆی 

اوەن نی كۆمەڵگەیە كە بەلایەنەوە نەنگە ژنەكانیان خئەو عەقڵیەتە چە. بەس توویەی پیاوا

( %10بڕوانامەی لە خۆیان بەرزتربێت. لە خش تەكەدا دەردەكەوێت ئاس تی سەرەتایی)

(. دەرچوانی پەیمانگاو زانكۆ %20( ئامادەییش بە ڕێژەی)%10و ناوەندی لە)

( 6( پێكدەهێنن هەروەها ئەوانەی خوێندنی باڵا تەنها)%29( و لە)%25ڕێژەی)

 ( دەگرێتەوە .%6كەسە و ڕێژەی)

 
 (4خش تەی ژمارە)

 داهاتی مانگانەی نموونەی توێژینەوەكە

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان داهاتي مانطانة
 %20 20 باش

 %60 60 مامناوةند

 %20 20 خراث

 %100 100 كويَ طشتي

 

وونەی نمئەم خش تەیەی سەرەوە زانیاریمان دەداتێ سەبارەت بە داهاتی مانگانەی 

( نموونەی توێژینەوەكە داهاتی مانگانەی)باشە( واتە %20توێژینەوەكە كە ڕێژەی)

( نموونەی توێژینەوەكە داهاتی %60بەش ێوەیەكی ئاسایی ژیان دەگوزەرێنن، ڕێژەی)

مانگانەی)مامناوەندە( كە زۆرترین ڕێژەی نموونەكەی پێكهێناوە، ئەمەش مانای ئەوەیە 

ژەیەكی مامناوەندەو ژیانیان بەش ێوەیەكی سادە دەڕوات و مووچەی فەرمانبەران بە ڕێ

وەك پێویست نیە، چونكە ئەو مووچەیەی ئەمڕۆی فەرمانبەران نەگونجاوە یاخود 

( كەس لە 20كەمترە بەبەراورد بەو پێویستیانەی كە هەیانەو دەبێت پڕبكرێتەوە. )

   نموونەی توێژینەوەكە داهاتی مانگانەیان )خراپ(ە  . 
 

 (5مارە )خش تەی ژ 

 جۆری نیش تەجێبونی نموونەی توێژینەوەكە

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان جوَري نيشتةجيَبون
 %50 50 مولكَ

 %40 40 كريَ

 %10 10 حكومي

 %100 100 كويَ طشتي

( ئاماژە بەجۆری نیش تەجێبونی نموونەی توێژینەوەكە دەكات كە 5خش تەی ژمارە)

هی تر(. زۆرینەی نموونەی توێژینەوەكە كە پێكهاتووە لە )موڵك، كرێ، حكومی،

رچەندە مەرج نییە بونی خانوی موڵك %50دەكاتە) ( خانوەكانیان لە جۆری موڵكە، هە

باشی باری ئابووری یا خود نزمی باری ئابووری دەس نیشان بكات، چونكە ڕەنگە 

پاشەكەوتی خێزانێك بەشی ئەوە بكات بە باشترین ش ێوە پێیی بژین، بەڵام توانای 

اشەكەوتی گەورەیان نەبێت بۆ كڕینی خانوویەك. واتە مەرج نییە جۆری نیش تەجێبوون پ

بە تەنها پێوەرێكی ڕاس تەقینە بێت بۆ زانینی باری ئابووری، بەڵام دەتوانین بڵێین لە 

زۆر باردا بونی خانوی موڵك و ژیان بەسەر نەبردن لە خانووی كرێدا ئەوا زۆرێك لە 

رەسەردەكات چونكە نالەباری شوێنی نیش تەجێبوون و كێشەكانی ژیانی هاوسەری چا

و  نەبونی شوێنی گونجاو هۆكارە بۆ خوڵقاندن و سازبونی كێشەكان بەش ێوەیەكی گش تی 

(ی نموونەی توێژینەوەكە لە %40بە تایبەت لە نێوان هەردوو هاوسەردا. ڕێژەی)

كومی  ژیان ( كەس لە جۆری ح10خانووی كرێدا ژیان بەسەر دەبەن لە كاتێكدا تەنها)

 بەسەردەبەن .
 (6خش تەی ژمارە )

 جۆری ژیانی هاوسەری نموونەی توێژینەوەكە

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان ضونة ناو ذياني هاوسةري لةسةر بنةماي

 %15 15 خزم

 %23 23 ثويوةندي خوَشةويستي

 %0 0 بة زوَر

 %62 62 بة رِيَكةوت

 %100 100 كويَ طشتي

ژە بە چونە ناو ژیانی هاوسەری نموونەی توێژینەوەكە لەسەر بنەمای ئەم خش تەیە ئاما  

)خزم، خۆشەویس تی، بەزۆر، بەڕێكەوت( وەك دەردەكەوێت خزم 

(ی نموونەی توێژینەوەكە لێپێكهاتووە ئەمەش ئاماژەیە بەوەی %15بەڕێژەی)

ئەنجامدانی هاوسەرگیری لەسەر بنەمای خزمایەتی ڕوو لە كەمییە و ئەویش بەهۆی 

و ووش یاری و كرانەوەیەی عەقڵیەتی كۆمەڵگەیە كە مەرج نییە هەمیشە ژیانێكی ئە

هاوسەری سەركەوتوو بەختەوەر خۆی لە خزمایەتیدا ببینێتەوە بەڵكو فۆرمی دیكەی 

تری هاوسەرگیری هەیە كە دەبێت گەنجان پیادەی بكەن, سەرەرای ئەوەی زۆربەی 

كە بەزۆریش بەخۆوە دەبینێ چون كات هاوسەرگیری  لەسەر بنەمای خزمایەتی فۆرمی

بوار نادرێت تا ئەو دوو كەسە بریاری خۆیان بدەن بەڵكو دەورووبەر پێش وەخت 

بڕیاریان بۆ دەدەن. هەرچەندە چونە ناو ژیانی هاوسەری لەسەر بنەمای خزم ڕووی 

لەكەمی كردووە بەڵام لەسەر بنەمای پەیوەندی خۆشەویس تیش بە ش ێوەیەك زیادی 

( نموونەی توێژینەوەكەی پێكهێناوە، لە كاتێكدا %23و تەنها ڕێژەی )نەكردووە بەڵك

چوونە ناو ژیانی هاوسەری لەسەر بنەمای )بەزۆر( ڕێژەی سفرە هەروەها هاوسەرێتی 

(یە ئەمەش ئاماژەیە بۆ ئەوەی تا ئەمڕۆ %63لەسەر بنەمای بەڕێكەوت بە ڕێژەی )

 پڕۆژەیەك تەماشادەكرێت ولە كۆمەڵگەی كوردیدا پرۆسەی ژیانی هاوسەرێتی وەك 

كەمینەن ئەوانەی ناسین یاخود خۆشەویس تی بكەنە بەردی بناغەی پێكهێنانی ئەو ژیانە 

نوێیە ، هەربۆیە ئەو كێشەو گرفتانەی ژیانی هاوسەری زیاد لە پێویس تی خۆی گەورە 

 دەكرێت و بێ چارەسەر دەمێنێتەوە.

  
 (7خش تەی ژمارە )

 تەمەنی ژیانی هاوسەری نموونەی توێژینەوەكە

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان تةمةني ذياني هاوسةري
1-4 ١٥ ١٥% 

5-8 ٢٥ ٢٥% 

9-12 ١٧ ١٧% 

13-16 ١٢ ١٢% 

17-20 ١٤ ١٤% 

 %17 17 بةرةوذوور-21

 %100 100 كوَي طشتي
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دا ( ٧تەمەنی ژیانی هاوسەری نموونەی توێژینەوەكە لە خش تەی ژمارە)

-1خراوەتەڕوو، بەپێیی زانیاری خش تەكە ئەوانەی تەمەنی ژیانی هاوسەرییان لە نێوان)

(ی توێژینەوەكە پێكدەهێنێت، ئەم ڕێژەیە لە نموونەی %15( ساڵە بەڕێژەی)4

توێژینەوەكە لەكاتی ئاماژەدان بە جۆری ئەو كێشانەی ڕووبەڕوی ژیانیان دەبێتەوە 

هەردوو هاوسەر( دابوو ئەمەش ڕەنگە كەمترین ئاماژەیان بە )كێشەی نێوان 

هۆكارەكەی ئەوە بێت كە دەسپێكی ژیانی هاوسەرێتی نموونەی توێژینەوەكە بەباشی 

( ساڵە زۆرترین 8-5دەس تی پێكردووە. ئەوانەی تەمەنی ژیانی هاوسەرییان لە نێوان)

ی (. ئەم گروپەش لە جۆر%25ڕێژەی نموونەی توێژینەوەكەیان پێكهێناوە كە بریتیە لە)

كێشەكاندا زۆرترین ڕێژەیان ئاماژەیان بە كێشەی نێوان هەردوو هاوسەر و كێشەی 

پەروەردە و پێگەیاندنی منداڵ داوە، ئەمەش ئاماژەیە بۆ ئەوەی كە منداڵ زۆركات 

هۆكارە بۆ ناكۆكی و ڕێكنەكەوتنی نێوان هاوسەرەكان بەتایبەت لە بواری پەروەردە و 

رەكان دەیانەوێت منداڵەكانیان بەو ش ێوەیە ئاراس تە پێگەیاندندا كەهەر یەك لە هاوسە

( ساڵ 12-9بكەن كە خۆیان پێیان باشە. لە كاتێكدا تەمەنی ژیانی هاوسەری)

( %12( ساڵیش بە ڕێژەی)16-13( و تەمەنی ژیانی هاوسەری)%17بەڕێژەی)

 نموونەی توێژینەوەكە پێكدەهێنێت. ئەم گروپەش زۆرترین ڕێژەیان ئاماژەیان بە كێشەی

ملیلانێیی ڕۆڵەكاندا بوو بەبەراورد بە كێشەكانی تر ، ئەمەش مانای ئەوە نیە كە ئیتر 

كێشەكانی تر بونی نیە بەڵكو تا ئەندازەیەك مەودای كێشەكانی تر بچوك دەبنەوە، چونكە 

ئەو تەمەنە لە ژیانی هاوسەری جۆرێك لە ڕێككەوتن و تێگەیشتن دروس تدەكات لە 

مەش كێشەی نێوان هەردوو هاوسەر كاڵ دەبێتەوە، نێوان هەردوو هاوسەر كە ئە

هەروەها بە گەورەبوون و پێگەیاندنی منداڵانیش كێشەی پەروەردە و پێگەیاندنیش 

گۆڕانكاری بەسەردا دێت و لە پەروەردە و فێركردنەوە دەگۆڕێت بۆ ئاراس تەكردن و 

اراستنی ێری و پچاودێریكردنییان لەلایەن هەردوو هاوسەر كە لێرەدا تەنها خەمیان چاود

منداڵەكانیانە بەواتای تێپەڕبونی ژمارەی ساڵەكانی ژیانی هاوسەری پەیوەندی نێوان 

هەردوو هاوسەر تا ئەندازەیەكی زۆر بچوك دەبێتەوە، بەڵكو ئیتر لەو تەمەنە بەدواوە 

 سەرقاڵی خەمەكانی نەوەكان و كەسانی دی دەبن. 
 

 (8خش تەی ژمارە )

 هۆكارەكانی كاركردنی ژن

كاري كاركردني ذن بوَ كام لةمانة هوَ
 دةطةرِيَتةوة؟

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان

 %50 50 دةسكةوتي مادي

 %27 27 سةلماندني خود

 %23 23 بةرزبونةوةي ثيَطةي كوَمةلاَيةتي

 %0 0 لاسايكردنةوة

 %100 100 كوَي طشتي

چونی زۆرینەی ( ئاماژە بە هۆكاری كاركردنی ژن دەكات، بە بۆ 8خش تەی ژمارە)

( هۆكارەكەیان گەڕاندۆتەوە بۆ دەسكەوتی %50نموونەی توێژینەوەكە، كە ڕێژەی)

مادی، واتە ئەم ڕێژە زۆرە باوەڕیان وایە كە ژنان دەیانەوێت خاوەن ئابووریەكی 

سەربەخۆبن وە لە هەمان كاتدا بوون و توانای خۆیان وەك ژن بسەلمێنن، چونكە 

وە و ڕێخۆشكەرەو بۆ سەربەخۆبون لە ڕووی سەربەخۆبون لە ڕووی ئابووریە

(ی نموونەی %27كەسێتیشەوە. هەر بۆیە لە هۆكاری )سەلماندنی خود( ڕێژەی)

توێژینەوەكە پێكدەهێنێت، هەروەها هۆكاری كاركردنی ژنان بۆ بەرزبونەوەی پێگەی 

(ی نموونەی توێژینەوەكەی پێكهێناوە، ئەمەش ئەوە %23كۆمەڵایەتی بەڕێژەی)

كە ژنان مەرج نییە بۆ دەس تكەوتی ئابووری و سەلماندنی خود كاربكەن،  دەگەیەنێت

بەڵكو هەندێ كات بۆ بەرزكردنەوەی پێگەی كۆمەڵایەتی خۆیان هەوڵدەدەن چونكە 

پێیان وایە كاركردن هۆكارێكە بۆ بەرزنرخاندن و ڕێزگرتنیان لە كۆمەڵگەدا.هۆكاری 

اتە هیچ كەس ێك لە نموونەی )لاسایی كردنەوە( ڕێژەی لە سەدا سفری هێناوە و 

توێژینەوەكە هۆكاری كاركردنی ژن ناگەڕێتەوە بۆ )لاسای كرنەوە( ئەمەش ئاس تی 

ووش یاری و تێگەیشتنی ژنی فەرمانبەر دەردەخات كە لە ئاستێكی بەرزدایە و لە پێناو 

 لاسای كردنەوە كارناكەن.
 (9خش تەی ژمارە )

 بەشداریكردنی ژنی فەرمانبەر لە بڕیارداندا

ايا ذني فةرمانبةر بةشداري برِياردان دةكات لة ئ
 خيزَاندا؟

 دووبارةبووةكان
رِيذَةي 
 سةدي

 %80 80 بةلَيَ

 %10 10 تاراِدةيةك

 %10 10 نةخيَر

 %100 100 كوَي طشتي

 

( نموونەی توێژینەوەكەی %80زۆرینەی نموونەی توێژینەوەكە كە ڕێژەی)

ێزاندا، شداری بڕیاردان دەكات لە چوارچێوەی خلێپێكهاتووە پێیان وایە ژنی فەرمانبەر بە

ئەمەش دەگەڕێتەوە بۆ ئەوەی ئەو خێزانانەی ژنی فەرمانبەری تێدایە تاڕادەیەك 

دۆخێكی دیمۆكراسی تێدا دەگوزەرێنێت و بڕیاردان لە بەرژەوەندی گشت ئەندامانی 

وە دەربچێت و ەخێزان دەردەكرێت نەك تەنها ئەو بڕیارانە لەلایەن تەنها ئەندامێكی خێزان

ئەوانی تر گوێڕایەڵی بن ئەوانەی كە وەڵامیان بە تاڕادەیەك داوەتەوە بە 

(ی نموونەی توێژینەوەكە پێكدەهێنێت بەواتای ئەوەی مەرج نییە %10ڕێژەی)

هەركات ژن فەرمانبەر بێت توانای بەشداری بوونی بڕیاردانی هەبێت لە چوارچێوەی 

نەی توێژینەوەكە وای دەبینین كە ژنی فەرمانبەر ( لە نموو%10خێزاندا، تەنها ڕێژەی)

 بەشداری ناكات لە بڕیاردان لە چوارچێوەی خێزاندا. 

 
 ا (-9پاشكۆی خش تەی ژمارە )

 هۆكاری بەشداری ژنی فەرمانبەر لە بڕیاردان

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان هوكَارةكان

 %8 8 بةهويَ بوني ئابووري سةربةخوَ

 %18 18 طةيشتني زياتربةهويَ ووشياري و تيَ

 %51 51 بةهويَ ليَك تيطَةيشتن و رِيزَطرتني يةكتر

 %0 0 هوكَاري تر

 %77 77 كويَ طشتي
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( لەم خش تەیەدا كە پرس یاری پێشترەو ووردكراوەتەوە تا 9پاشكۆی پرس یاری)

بزانرێت ئەو هۆكارانە چین كە وایكردووە ژنی فەرمانبەر بەشدار بێت لە بڕیاردان لە 

(ی نموونەی توێژینەوەكە پێیان وابووە بەهۆی ئەوەی %8ێوەی خێزاندا ڕێژەی)چوارچ

(ی نموونەكە پێیان وایە %18ژنان خاوەن ئابووری سەربەخۆیە لە بەرامبەردا ڕێژەی)

كە بەهۆی ووش یاری و تێگەیشتنی زیاتری ژنی فەرمانبەرە كەوایكردووە بەشداربێت 

زۆری نموونەی توێژینەوەكە بە  لە بڕیاردان لە چوارچێوەی خێزاندا بەش ێكی

(ی لێپێكهاتبوو هۆكارەكەیان دەستنیشان كردبوو بەهۆی لێك تێگەیشتن %51ڕێژەی)

و ڕێزگرتنی یەكتر، بەواتای ئەو خێزانانەی ژنەكانیان فەرمانبەرە)دایك فەرمانبەرە( زیاتر 

ایدا لە یەكتر تێدەگەن و ڕێز لەیەكتردەگرن  هەرئەمەشە و  یكردووە ائەندامانی خێزان تی

زیاتر بەشداربێت لە بڕیاردان لەگەڵ ئەندامانی تری خێزاندا. هۆكاری ئەمانەش 

بگەڕێتەوە بۆ ئەو دۆخە دیمۆكراس یەی لەو خێزانانەدا دەگوزەرێت و نەمانی دۆخی 

دەسەڵاتی باوك سالاری)پیاوسالاری( بەڵكو بڕیاردان لە بەرژەوەندی گشت ئەندامانی 

مووان و ڕێزگرتنیان. هۆكارەكەشی دەكرێت بەهۆی ئەوەوە خێزان و بە وەرگرتنی ڕای هە

بێت كە ژنیش وەك پیاو خاوەن موچەیە و وش یارە و دەتوانێت وبە مافی خۆی دەزانێت 

 بڕیار بدات.
 (10خش تەی ژمارە )

 هاوڕابونی ژنی فەرمانبەر لەگەڵ هاوسەر لە بڕیاردان

تا ضةند ذني فةرمانبةر لةطةلَ 
برِيارةكاني هاوسةرييان هاوراِن لة 

 ذياني خيَزانيان ؟
 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان

 %34 34 زوَر

 %60 60 تارِادةيةك

 %6 6 كةم

 %100 100 كويَ طشتي

 

( ئاماژەیە بەوەی كە تا چەند ژنی فەرمانبەر هاوڕایە لەگەڵ 10خش تەی ژمارە)

نەی (ی نموو%34هاوسەرەكانیان لەسەر بڕیارەكانی ژیانی خێزانیان ، ڕێژەی)

توێژینەوەكە وەڵامیان بە)زۆر( داوەتەوە واتە لە نێوە كەمتر لەگەڵ هاوسەرەكانیان 

هاوڕان لەسەر ئەو بڕیارانەی كە لە ژیانی خێزانیاندا دەردەچێت، لەبەرامبەردا بە 

(ی بە )تاڕادەیەك( وەڵامیان داوەتەوە واتە مەرج نییە هەركات ژنی %60ڕێژەی)

 ردان لە چوارچێوەی خێزان ئیتر مانای هاوڕایی و تەباییفەرمانبەر بەشدار بوو لە بڕیا

بگەیەنێت بەڵكو بە پێیی وەڵامی نموونەی توێژینەوەكە دەدەكەوێت كە هەندێ جاریش 

هاوسەرەكان هاوڕنین لە بڕیارەكانیان كە ئەمەش بۆ خۆی شتێكی ئاساییە ئەویش 

ە تاكەكان ەتە هەمیشبەهۆی ئەو جیاوازییەی لەنێوان بیرو بۆچونی تاكەكاندا هەیە زەحم

هاوڕابن لەسەر بابەتێك یاخود شتێك .ئەوانەی وەلامیان بە)كەم( داوەتەوە واتە 

( پێیان وایە ژنی فەرمانبەر كەم هاوڕایە لەگەڵ هاوسەرەكانیان لە %6بەڕێژەی)

 بڕیاردان لە چوارچێوەی خێزاندا.

 

 (11خش تەی ژمارە )

 منداڵڕۆڵی دایەنگە و باخچەی ساوایان لە پەروەردەی 

تا ضةند دايةنطة و باخضةي ساوايان ئةركي 
 خيزَان دةبينن لة ثةروةردةي مندال؟َ

 رِيذَةي سةدي دووبارةبووةكان

 %12 12 زورَ

 %55 55 تاراِدةيةك

 %33 33 كةم

 %100 100 كوَي طشتي

 

سەبارەت بە دایانگە و باخچەی ساوایان تا چەند ئەركی خێزان دەبینن لە پەروەردەی 

(ی نموونەی توێژینەوەكە پێیان وایە دایەنگاو باخچەی ساوایان %12ا ڕێژەی)منداڵد

زۆر ئەركی خێزان دەبینن لە پەروەردەی منداڵدا، لە كاتێكدا زۆرینەی نموونەی 

( پێكدەهێنێت پێیان وایە دایەنگا و باخچەی ساوایان تا %55توێژینەوەكە كە ڕێژەی)

منداڵدا، هۆكاری ئەمەش دەگەڕێتەوە بۆ  ڕادەیەك ئەركی خێزان دەبینن لە پەروەردەی

ئەوەی كە دایەنگا و باخچەی ساوایانی كۆمەڵگەی ئێیە هەتا ئێس تاش لەو ئاس تەدا 

نییە كە بتوانێت پێداویستیەكانی منداڵ پڕبكاتەوە و جێگەی دامەزراوەی خێزان 

ایەنگا د بگرێتەوە، ئەگەرچی دایكان و باوكان  لە ئیس تادا منداڵەكانیان زیاتر ڕاس پاردەی

و باخچەكان دەكەن، ئەویش بەهۆی كەمبونەوەی خێزانی گەورە و نەبونی كەس ێكی 

نزیك كە چاودێری منداڵەكانیان بۆ بكات، واتە باری ناچاری و پێویس تی وایكردووە 

كە منداڵان زیاتر لەو دامەزراوانەدا بمێننەوە، نەك لەبەر باش و بە چالاكی دامەزراوەكان 

خچەكان(. هەر بە هۆی ئەو كەموكوڕی و كەمتەرخەمیانەی خۆیان)دایەنگە و با

(ی نموونەی توێژینەوەكە پێیان وایە كە %33لەدایەنگا و باخچەكاندا هەیە بە ڕێژەی)

 ئەو دامەزراوانە)كەم(  توانیویانە ڕۆڵی خێزان ببینن.

 
 (12خش تەی ژمارە )

پیاوان لە كاروباری ماڵدا  هاوكاریكردنی 

بوَ هاوكاري ذنةكانيان لة  تا ضةند ثياوان ئامادةن
 جيَبةجيَكردني كاري ناو مال؟َ

 دووبارةبووةكان
رِيذَةي 
 سةدي

 %15 15 زورَ

 %52 52 تاراِدةيةك

 %33 33 كةم

 %100 100 كوَي طشتي

سەبارەت بە ئامادەیی پیاوان بۆ هاوكاری كردنی ژنەكانیان لە جێبەجێكردنی كارو 

وونەی توێژینەوەكە وەڵامیان بە )زۆر( (ی نم%15ڕێكخستنی ناو ماڵدا، ڕێژەی)

(ەوەڵامیان بە )تاڕادەیەك( داوەتەوە، %52داوەتەوە، ڕێژەی هەرە زۆر كە ڕێژەی)

بە مانای ئەوەی پیاوان تا ڕادەیەك ئامادەن بۆ هاوكاریكردنی ژنەكانیان جێبەجێكردنی 

نی اكارو ڕێكخستنی ناو ماڵدا، ئەمەش ئاماژەیە بۆ ئەوەی كەتا ئەم ساتەش پیاو 
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كۆمەڵگەی كوردی ئامادەیی بۆ هاوكاری و یارمەتی ژنەكانیان تا ئەندازەیەك س نوردارەو 

وەك پێویست نیە ئەویش بەهۆی ئەو عەقڵیەتەی پیاوی كوردی هەیەتی یا خود هەندێ 

جار ژنانیش خۆیان هۆكارن بۆ ئەو نەبونی گیانی هاوكاری و یارمەتیە ئەویش بەوەی 

تری لە ئیش یان وەربدەن بەڵكو پێیانوایە خۆیان لەوان باش پێیان باش نیە پیاوان دەست

(ی نموونەی توێژیننەوەكەش ئاماژەیان داوە %33بەئەنجام دەگەیەنن، هەر بۆیە ڕێژەی)

بەوەی كە پیاوەكانیان )كەم( ئامادەن بۆ هاوكاری ژنەكانیان لە جێبەجێكردنی كاری ناو 

 ماڵیاندا.
 (13خش تەی ژمارە)

 ن لە دروستبونی كێشەی هاوسەریڕۆڵی بەها تەقلیدیەكا

 

یان بە (ی نموونەی توێژینەوەكە وەڵام%45ئەم خش تەیە دەریدەخات كە ڕێژەی)     

)بەڵێ(یە پێیان وایە پابەندی پیاوان بەبەها تەقلیدیەكانەوە هۆكارە بۆ دروستبونی 

(ی نموونەكە پێیان وایە پابەندبونی پیاوان %44كێشەكانی ژیانی هاوسەری لە كاتێكدا)

بەبەها تەقلیدیەكانەوە تاڕادەیەك هۆكارە بۆ دروستبونی كێشەكانی ژیانی هاوسەری، لە 

(ی نموونەكە پێیان وانیە پیاوان بەبەهاكانەوە هۆكار نیە بۆ %11كاتێكدا ڕێژەی)

 دروستبونی كێشەی ژیانی هاوسەری.

 

 

 

 

 

 (14خش تەی ژمارە )

 هۆكارەكانی دروستبونی ملیلانێیی ڕۆڵی ژن

كام لةم هوكَارانة بوتَة هوَي دروستبوني ململانيَي رِولََي 
 ذن؟

 دووبارةبووةكان
ريِذَةي 
 سةدي

لةلايةن ميرَدةكانيان نةبوني طياني هاوكاري  21 21%  

%11 11 كةم توانايي ليهَاتووي ذن  

%48 48 ثابةندبوون بة نةريتي ذياني كوَمةلاَيةتييةوة  

لاوازي ئاستي دامةزراوةكان لة ثيَشكةشكردني 
 خزمةتطوزاري

20 20%  

%100 100 كوَي طشتي  

    

ن، نی ملیلانێ ڕۆڵی ژ لەم خش تەیەدا ئەو هۆكارانە دەردەخات كە بۆتە هۆی دروستبو

( هۆكارەكەی دەخەنە پاڵ نەبونی گیانی هاوكاری لەلایەن مێردەكانیان، لە %21ڕێژەی)

( هۆكارەكەی دەگەڕێتەوە بۆ كەم توانای و لێهاتوی ژن %11كاتێكدا تەنها ڕێژەی)

خۆی ئەمەش بەمانای ئەوەی ژنان لە كارەكانی خۆیان ڕازین و پێیان وانیە كە كەم 

(ی %48هاتو نەبن هەتا توشی ملیلانێیی ڕۆڵەكان ببن، زۆرترین ڕێژەكە)توانابن و لێ

پێكهێنابوو واتە بەڕای زۆرینەی نموونەی توێژینەوەكە پێیان وایە كە سەختی و نا لەباری 

ژیانی كۆمەڵگا هۆكارە بۆ دروستبونی ئەو ملیلانێیی ڕۆلانەی ژن، ئەمەش دەرئەنجامی 

مەتی پیایدا تێپەڕیوە تا كەمترین ئاس تی خز  ئەو نا سەقامیگیری كە كۆمەڵگەی كوردی

(ی نموونەی توێژینەوەكە ئاماژەیان داوە بە لاوازی %20توێژی ژنان كردووە، ڕێژەی)

ئاس تی دامەزراوەكان لە پێشكەشكردنی خزمەتگوزاری هەر بۆیە ژنان توشی ملیلانێیی 

 ڕۆڵەكان بووە.

 
 (15خش تەی ژمارە )

 بێتەوەكێشەكانی ڕوبەڕوی ژنی فەرمانبەر دە

 

سەبارەت بە گرنگترین ئەو كێشانەی ڕووبەڕوی ژنی فەرمانبەر دەبێتەوە زۆرینەی      

(ی نموونەی توێژینەوەكە بەپلەی یەك %56نموونەی توێژینەوەكە كە دەكاتە ڕێژەی)

(ی %38كاتێكدا ڕێژەی)ئاماژەیان بەكێشەی پەروەردەو پێگەیاندنی منداڵ داوە، لە 

نمونەی توێژینەوەكە بەپلەی دوو ئاماژەیان بە كێشەی نێوان هەردوو هاوسەداوە، 

 ويوبةرِرِ شةكانيكيَ
 فةمانبةر ذني

 ذياني لة تةوةدةبيَ
 هاوسةريدا؟

ذمارةي 
دوبارةبونةوةي 

 ثلةيةك

ذمارةي 
دوبارةبونةوةي ثلة 

 دوو

ذمارةي 
دوبارةبونةوةي ثلة 

 سيَ

ذمارةي 
 دوبارةبونةوةي

 ثلة ضوار
ذمارة 

(1)  
 ذةييَرِ

 سةدي
ذمارة 

(2)  
 ذةييَرِ

 سةدي
ذمارة 

(3)  
 ذةييَرِ

 سةدي
(4ذمارة )  

 ذةييَرِ
 سةدي

 واننيَ شةيكيَ
هاوسةر هةردوو  

20 20%  38 38%  16 16%  26 26%  

 و ثةروةردة شةيكيَ
مندالَ طةياندنيثيَ  56 56%  23 23%  16 16%  5 5%  

 يململانيَ شةيكيَ
ةكانلَوَرِ  

16 16%  28 28%  30 30%  26 26%  

 لة ثيشةيي شةيكيَ
كاردا نيشويَ  

8 8%  11 11%  38 38%  43 34%  

طشتي يكوَ  100 100%  100 100%  100 100%  100 100% ثابةندي هاوسةرةكةت بةبةها تةقليديةكانةوة هوكَارة  
 بوكَيَشةكان؟

دووبارةبووةكا
 ن

 ريِذَةي سةدي

يَ %45 48 بةلَ  

ادةيةك %44 41 تارِ  

%11 11 نةخيَر  

%100 100 كوَي طشتي  



           مجلة جامعة التنمية البشرية

111 

 

JUHD  |  https://doi.org/10.21928/juhd.v8n4y2022.pp103-112 

(ی %38لەبەرامبەردا كێشەی پیشەیی لەشوێنی كاردا بە پلەی سێ بەڕێژەی)

پێكهاتووە، لە كاتێدا ئەم كێشەیە لە ڕیزبەندیەكەدا دووبارە بەپلەی چوار ئاماژەی پێدراوە 

(. ئەوەی جێگەی تێبینیە كێشەی %43نموونەی توێژینەوەكە بەڕێژەی) لەلای زۆرینەی

ملیلانێیی ڕۆڵەكان بە هیچ كام لە پلەكان نەچۆتە ڕیزبەندیكێشەكانەوە، ئەمەش مانای 

وایە كەژنی فەرمانبەر كێشەی لەگەڵ خودی خوێیدا نییە لە چوارچێوەی بەراوردكاری 

 دەوروبەری خۆیدا دەردەكەوێت.بە كێشەكانی تر، بەڵكو كێشەكانی زیاتر لەگەڵ 

بەواتایەكی دی دەكرێت ئاماژە بێت بۆ ئەوەی ژنی فەرمانبەر بەش ێوازێك لەتوانایدا 

رجیش نییە  هەیە كە بتوانێت ئەو فرەڕۆڵییە ببینێت كە پێویس تە لەسەری بەڵام مە

هەموو كات ئاماژە بێت بۆ سەركەوتنی لە گشت ڕۆڵەكاندا. مەرج نییە ژنی فەرمانبەر 

 ملیلانێیی ڕۆڵ نەبێت بەڵام ئەوەی لێرەدا گرنگە ئەوەیە كە ژنی فەرمانبەر ئەوسێ توشی

 كێشەیەی تری لەلا زەحمەتترو سەختترە لەسەرشانی هەربۆیە زیاتر ئاماژە بەوان دراوە.   

 

 باسی چوارەم: ڕاڤەكردنی گریمانەكان 

ن لە س نوری اش كاركرد.ڕاڤەی گریمانەكان: لەم  توێژینەوەدا چەند گریمانەیەك دانراون، پ1

 گریمانەكاندا و كۆكردنەوەی زانیاریەكان ڕاڤەی گریمانە و ش یكردنەوەیان بەم جۆرەبوون:

گریمانەی یەكەم: "ژنانی فەرمانبەر زیاتر بەشدارن لەگەڵ هاوسەرەكانیاندا لە بڕیاردانی 

.  كارەكانیان لە چوارچێوەی خێزاندا"

نی ئەو گریمانەیە پشت ڕاس تكرایەوە كە ژنا لە ئەنجامی توێژینەوەكەوە بەڕادەیەكی زۆر

فەرمانبەر بەشدارن لەگەڵ هاوسەرەكانیان لە بڕیاردانی كارەكانیان لە چوارچێوەی 

خێزاندا، ئەوەی ئەمە پشت ڕاس تدەكاتەوە ش یكاری چەند خش تەیەكی فۆرمی 

( ی نمونەی توێژینەوەكە وەڵامیان %80(دا ڕێژەی )9ڕاپرس یەكەیە، لە خش تەی ژمارە)

بەڵێ داوەتەوە و پێیانوایە كە ژنانی فەرمانبەر بەشدارن لە بڕیارداندا لە چوارچێوەی  بە

 خێزاندا.

(دا نموونەی توێژینەوەكە ئاماژەیان بە هۆكاری ئەو 9لە پاشكۆی خش تەی ژمارە)

(ی نموونەی %60بەشداریكردنەی ژنی فەرمانبەر داوە بۆ بڕیاردان بە ڕێژەی)

رباری ێنێتەوە بۆ لێك تێگەیشتن و ڕێزگرتنی یەكتر، سەتوێژینەوەكە هۆكارەكەی دەگەڕ

(دا ئاماژە بەهاوڕابونی 10بەشداری ژنی فەرمانبەر لە بڕیارداندا ئەوا لە خش تەی ژمارە)

(ی نموونەی %60ژنی فەرمانبەر لەگەڵ هاوسەرەكانیان لە بڕیارداندا دەدات، بەڕێژەی)

ن مەرج نیە هەموو كات هاوسەرەكا توێژینەوەكە پێیان وایە تاڕادەیەك هاوڕان, بەواتەی

( پێیان وایە زۆر هاوڕان. ئەوەی لێرەدا %34لە بڕیارەكانیاندا هاوڕابن، هەرچەندە)

گرنگە بەشداربونی ژنی فەرمانبەرە لەگەڵ هاوسەرەكانیان لە بڕیاردان لە چوارچێوەی 

 خێزاندا. 

رەكانیاندا لە گەڵ هاوسەكەواتە گریمانەكە سەلمێنراوە: ژنانی فەرمانبەر زیاتر بەشدارن لە

.  بڕیاردانی كارەكانیان لە چوارچێوەی خێزاندا

 گریمانەی دووەم: 

پابەندبونی پیاوان بەبەها تەقلیدیەكان هۆكارە بۆ دروستبونی كێشەكانی ژیانی هاوسەری 

( ئەو گریمانەیە 14(و )13ژنانی فەرمانبەر. بەگەڕانەوە بۆخش تەكانی ژمارە)

(ی نموونەی توێژینەوەكە %48( بەڕێژەی)13ارە)دەسەلمێنرێت، لە خش تەی ژم

نێ پێیانوایە پابەندبونی پییاوان بەبەها تەقلیدییەكانەوە هۆكارە بۆ دروستبونی كێشەو ملیلا

( ی نموونەی توێژینەوەكە تاڕادەیەك %41لە ژیانی هاوسەریدا، لەبەرامبەردا ڕێژەی)

نی هۆكارە بۆ كێشە لە ژیادڵنیان لەوەی كە ئەو پابەندبونەی پیاوان بەبەهاكانەوە 

(دا ئاماژە بەو هۆكارانەكراوە كە 14هاوسەری ژنی فەرمانبەردا. هەروەها لە خش تەی )

بۆتەهۆی ملیلانێیی رۆڵەكان لای ژنانی فەرمانبەر كە بەرێژەیەكی زۆر هۆكارەكەی 

پابەندبوون بە نەریتی ژیانی كۆمەڵایەتییەوە گەراندۆتەوە ئەمەش مانای وایە كە 

كۆەمەڵگەی كوردی نەریتیە و پابەندە بە داب و نەریت و كلتورەوە ئەمەش  تائێس تاش

 بارگرانییەكی زۆری بۆژنانی فەرمانبەر دروس تكردووە. 

گریمانەكە سەلمێنراوە: پابەندبونی پیاوان بەبەها تەقلیدیەكان هۆكارە بۆ دروستبونی 

 كێشەكانی ژیانی هاوسەری ژنانی فەرمانبەر.

 گریمانەی سێیەم: 

نی فەرمانبەر زیاتر ڕووبەڕوی كێشەی پەروەردە و پێگەیاندنی منداڵەكانیان  دەبنەوە ژنا

( كە بەش ێوەی پلەبەندی 15بەبەراورد بە كێشەكانی تر..بە گەڕانەوە بۆ خش تەی ژمارە)

كێشەكان خراونەتەڕوو، تایبەتە بەگرنگترین ئەو كێشانەی كە ڕووبەڕوی ژنی فەرمانبەر 

یدا بە پلەی یەك كێشەی پەروەردە و پێگەیاندنی منداڵ دەبنەوە لە ژیانی هاوسەر 

( ئاماژەی پێدراوە، ئەمەش مانای وایە كە كێشەی پەروەردەو پێگەیاندنی منداڵ 56%)

لەژیانی هاوسەری ژنی فەرمانبەر گرنگترین ئەو كێشانەیە كەڕوبەڕوی دەبێتەوە 

( %38ەی)بەبەراورد بەژنانی تر. دواتر كێشەی نێوان هەردوو هاوسەر بەڕێژ

( وبەپلەی %38پێكهاتووە، لە كاتێكدا كێشەی پیشەیی بە پلەی سێ بەڕێژەی)

( ئاماژەی پێدراوە. سەرباری ئەو كێشانەی لەچواچێوەی %43چواریش بەڕێژەی )

 ڕیزبەندیەكە ئاماژەی پێدراوە.

كەواتە بەپێیی ڕیزبەندی كێشەكان گریمانەكە دەسەلمێنرێت ژنانی فەرمانبەر زیاتر 

ێشە خێزانیەكان دەبنەوە بەتایبەت كێشەی پەروەردەو پێگەیاندنی ڕوبەڕوی ك 

 منداڵەكانیان.

 توێژینەوەكە دەرئەنجامەكانی

 یەكەم: پاڵنەرەكانی كاركردنی نمونەی توێژینەوەكە دەگەڕێتەوە بۆ دەسكەوتی ماددی.

كارەكانیان  ردانیدووەم: ژنانی فەرمانبەر زیاتر بەشدارن لەگەڵ هاوسەرەكانیاندا لە بڕیا 

 لە چوارچێوەی خێزاندا ئەویش بەهۆی لێكتێگەیشتن و ڕێزگرتنی یەكترەوەیە.

سێیەم: پابەندبونی پیاوان بەبەها تەقلیدیەكانەوەو نەبونی ئامادەیی و گیانی هاوكاری بۆ 

یارمەتی ژنەكانیان لە جێبەجێكردنی كارو ڕێكخستنی ناماڵدا هۆكارە بۆ دروستبونی 

 هاوسەری.كێشەی ژیانی 

چوارەم: ژنی فەرمانبەر تاڕادەیەكی باش توانیویەتی هاوسەنگی ڕابگرێت لە نێوان كاری 

پیشەیی و ژیانی هاوسەریدا هەربۆیە ئەو ملیلانێ و كێشانەی ڕووبەڕویان دەبێتەوە 

هۆكارەكەی دەگەڕێتەوە بۆ سەختی و نالەباری كۆمەڵگە نەوەك بۆ كەم توانایی ولێهاتویی 

بەش ێوەیەك لە ش ێوەكان ژنانی فەرمانبەر لەو هاوسەنگ ڕاگرتنەی  ژن خۆی، بەڵكو

 ژیانی هاوسەری و ژیانی كارو فەرمانبەریدا ڕازی و قایلن.

پێنجەم: گرنگترین ئەو كێشانەی ڕوبەڕوی ژنی فەرمانبەر دەبێتەوە بەپێیی ڕیزبەندیەكە 

بەڕێژەیەكی دیار كێشەی پەروەردەو پێگەیاندنی منداڵ و كێشەی نێوان 

ردووهاوسەر و هەروەها كێشەی پیشەیی لە شوێنی كاردا، لێرەوە دەردەكەوێت كە هە

ژنی فەرمانبەر تاڕادەیەكی باش لەگەڵ خودی خوێدا كێشەی نییە و بەڵكو كێشەكانی 

 لەگەڵ دەوروبەریدا زیاتر خوڵقاوە.
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 ەاس پاردڕ  ارویپشن

 

 اریپشن یەۆ ربەه ،ەگرنگ كداچووێو پ  ەندەهڕە ەفر رۆز  یكێت ەباب ەتەباب مە: ئمەكیە

 كانیەاوازیج ەنیەلالە ەكید ەیوەنی ژ ێو تو نەكاربك داەبوار ملە ەكید رانیەژێ: تومەكەد

 .نەبك داەتەباب مەئ یتر

 

 كرنیەردەروەپ ەیسۆپر  وەردەروەپ ڕێییو باوكان لە كانیدا ەك مەكەد اری: پشنمەدوو

 نیژن و بارسوكرد تیەرمیاو یكاریهار  یماەبن رەسلە نێبكریر ف ەوەانیكان ڵەمندا

 ەب ەس تی و ێپ  اندا،یكان ڵەمندا وانێن لە یزەگڕە یاوازیج بێەب دایدار ڵما یكارلە رشانیەس

 ڵمندا دنینەیاگێپ  وەردەروەپ ۆب كانداەقوتابخان ( لەزانیێخ ییرش نبڕۆ) ندنیێ خو

 ژن. زداركردنیڕێ ەب ەوەتێ بناسر ەك وكراتییمد یكێندن ەیاگیپ 

 

 زگرتنیڕێ و یهاوكار ۆب انیكردن ینماڕێو  اوانیپ  ۆب یاریووش   خولی ەیوە: كردنمێیەس

و  تەومحك رەسلە ەس تی و ێپ  شەمەئ ۆب نەكەید ەیكاران وەئ رگرتنیەو ندەهەژنان ب

 .ەركەئ مەب ستنەه ەك كانیادیو م ندنەیااگڕ  كانیەكارۆه

 

و  تێ( ژن بكر)موراعاتیەڕیوپەكاركردندا ئ ساكانیڕی ساو یا لە ەس تی و ێ: پ مەچوار

 یكارەب انیرشان ەس یركەئ نڵمندا نەخاو ەیژنان وەئ تەبی تاەب تێبكر ۆب رئاسانیكا

 .تێكرەقورس ن رۆز 

 

 نیندەو چ رونیەد نانیێ اه ڕ و  یاریووش   خولی ەیوەكردن ەب مەكەاردیشنێ : پ مەنجێپ

 ۆیەب رەهندا،یارەهاوس نییاژ كانیەشێ ك  ركردنیەسەچار ژنان لە ۆب اوازیج یتر خولی

 مەئ ۆهاوكاربن ب نیەدەم ەیگەڵمۆ ژنان و ك كانیەگروپ كخراوڕێ رەسلە ەس تی و ێپ 

 . ەژانڕۆپ

 

 ەباخچ ەیوێش  تر لە ەانیمەردەباشتر و س یرێچاود نیێشو ەیوە:  كردنمەشەش

 ەیردەروەپ ۆیهەب ننڵێناەد ەیوێپ  رەرمانبەف ژنی ەیشانێ ك  وەئ تاەه نگاكاندایەودا

 مەئ نینجامداەئەب تێس تەه تەحكوم ەس تی و ێپ  شەمەئ ۆب ەوەتێب مترەك ەوڵەمندا

 .ەركانەئ

 سەرچاوەكان

 يەكەم: كورديەکان 
كۆمەڵناسی خێزان، و:ئارام ا مین جلال، چاپیی یەكەم، چاپخانەی خانی،  (2007) ،معن خلیل

 دهۆك، 

صبیح  عبدالمنعم احمد: سۆسۆلوژیای خێزان ، و. سابیر بەكر  ،(2002) ملیحە عونی القصیر،

 .ۆكانی، چاپخانەی داناز، ساێمانیب

مافی ژن لە نێوان ڕەگەز سالاری و مرۆڤ سالاریدا، چاپیی یەكەم ،  ،(1997)، عمر علی غفور

 . انەی وەزارەتی پەروەردە ، هەولێرچاپخ

هۆكارەكانی راوردنی مێردمنداڵ لەخێزانەوە بۆ سەرجادە، خانەی  ،(٢٠٠٦)، محمد تەها حسێن

 .اپ بڵاووردنەوە چوارچرا، سلێمانیچ

 

 دووەم: عەرەبيەکان
 . لاججتما،، دار الطلیعە ، بیروتالمدخل الی علم ، (١٩٨٨) ،احسان محمد الحسن 

 ء الخولی: الزواج ولاجسرە فی العالم متغیر،دارالمعریفە الجامعیە،لاجسكندریە بدون التاریخس نا

 .سری، مطبعە دار الفجر، القاهرەنڤرە فی علم لاججتما، لاج ،(2007)، .سلوی عبالحمید الخگیب

 .عیە،القاهرەالنظریە لاججتما ،(2003)، ابلخشسامیە مصطفی ا

 .عاملە، الطبعە لاجولی، القاهرەسایكولوجی المرا ە ال  ،(1972) ،كامیلیا عبدالفتاح

المدخل الی علم لاججتما،، مطبعە جامعە ، (1981) ٠،ملیحە عونی القصیر و معن خلیل عمر

 .بغداد، بغداد

 .سكندریە، مصركلیە الخدمە لاججتماعیە لاج ، ( 1991)،محمد  سلاقە محمد غباری

  .ء، عمانموسوعە الخدمە لاججتماعیە المعاصرە، دار الزهرا ،(2009) ،صالح الصقور

 .المدخل الی علم لاجنسان، بغداد ،(1982) ،قیس النوری 

 عە لاجولی، دار الطلیعە ،المرا ە عبر التا ریخ، ترجمە هنرید عبودی، الطب ،(1979) مونیك بیتر،

 .بیروت

 

 :ەرەکانس يە م : نامەى ماس ت
سو ابراهيم عبدالله، المشكلات لاججتماعیة والحضاریة للیراة العاملة في منطقة حكم الذاتي، ئا ١٥

 1982رسالة ماجس تیرغیر منشور، بغداد، 
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(، نبووی خ یا یمەیاپ وەوانگڕ  ەیوە) بزوتن ەیەوەنی ژ ێتو مەئ -پوختە

 ەک ،ەوانگڕ  ەیوەبزوتن یلا لە بونی خ یا یمەیاپ رەسلە ەتەبی تا کیەیەوەنی ژ ێتو

ممەیاب لە ەوەبزوتن مەئ یەئمشکرا کەو ەک منکرد،ینن ەیاب ننااەیاکەننن  ەی

ە بیەدەئ کیەیەوەبزوتن  کراودایر ید یکێخ ۆ و بارود رجەلومەه بوو، لە ەییخنڕ

توم ااۆیخ کاتیو لە ااەڵه یرەس ێمش   کەەیوێش   ەب ،ەویەنا نیارۆز  یکڕ

مشێ تا ئ  ڵێینب  ێکرەد و  ۆڕک وێنن  باسی ەیگێو ج  ەممو کانییەر ەگیکار  س ت

ی کێل   نیەبوون و خمو خییا کیەیەوەبزوتن ەیەوەبزوتن مەئ ،ەکاننییەب ەدەئ ەوەنۆڵ

بەچ یمۆ گ وەئ قمننانیڵەش ۆبوون، ب کێم ەیاپ یەیس تو ەق ئ ی و  بەدەناو 

مەڵمۆ و ک تەمسیس   منەیو  ەئمسود یکێنن یاژ یەیکا ەنمننێ ه  نموێ پ  ..، لەگ و  کس

مەڵمۆ ک ننااممنیەئ مەرجەس ۆب رەروەدادپ  .گ

منن ەک ەوانگڕ  ییگروپ  رانیەننوس م نەبوون، خمو کێس  نییوانن ڕ  ویاایئ

ە وئمگمداربوون لە  رەبلە ،ۆئمس ۆب موازبوونیج   ەیخوازاننێننو ەوەو بزوتن وتڕ

منن ەئ ،ەیدەنێ ه ەد کانەو ئمممنج نەکەدەشەو گ نەدەوودڕ  منناایهج لە ەک  شیم

تی ننو ەیاد  و کاروانی شۆڕش لە ەیوەئۆ ب ر،ەب ەبگرنن نگموەه ممنەه س

 ەواتەک ،نێبن  نگموەه اایر ەگێننو نییاژ وتیڕە ەڵگو لە ونەکەدوانن یرەگێننو

 بێەب بوون و رێئمزا و بو یکێنگ ەد  داەکات ولە ەوانگڕ  ییگروپ  رانیەننوس

 یکێوازێو ش   ێونن یکێم ەیاپ منیکانن ەمەڵەو ق یرب ەب ک،ێست ەربەب چیه  ااننەێگو

گڕ  منێیننو بۆو ر  بەدەئ ەب دانەشەگ نموێ پ لە شەمەئ مووەه ننا،ەیاا  ییرش ن

و پ  لممننانیەو س  ەب ردراو ەبەبوو، ب یکورد بیەدەو ئ رەننوس ەیگێتوانا 

 .منیهو ج تەڵاژهڕۆ  بمنیی دەو ئ رەننوس
 

 .ڕوانگە، یاخيبوون، پەیام، کاريگەری وشە کليلييەکان:

 
 پێشەکی

بزوتنەوەی ڕوانگە، بزوتنەوەيەکی ئەدەبی بوو لەليەن چەند نوسەەەەەەرو شەەەەەاع   ەوە 

ئەگەرچی پێشتر ب ۆکەکە هەبوو، بەڵام لەم ( ڕاگەيەنرا، ٢٥/٤/١٩٧٠لەڕ  ەوتی ) 

(ی نێوان سەەەەراردايەتی شەەەڕڕ  ١٩٧٠سەەەاتەدا و بەهڕی ڕ   ەوتنامەی ئازاری)

ئەيلول و ح ومەتی ع اق، ئاسەەەڕيەکی نو هی هەم بڕ ئەدەب و هەم بڕ ڕاگەیاندە ئەم 

 بزوتنەوەيە هێنەەايەئەەاراوە، واتە بزوتنەوەی ڕوانگە بزوتنەوەيەکی ئەدەبی و ڕەخنەی

بووەو سەەەەەاتی ڕاگەیاندنەکەی، پەيوەسەەەەەت بوو بەو ەرودۆسەی کە لەو سەەەەەاتەدا، 

ان لەنێوان شەەەڕڕی و ح ومەتی ع اقدا هەبوو، ئەمەی بووە دەرفەتێۆ بڕ تدانوسەەە  

خسەەەەەونەڕووی ئەو ب و ئايدیایانەی، کە ئەم بزوتنەوەيەی بڕ کڕبووەتەوە، بەما ي ی 

نجامی ئەو تر بزوتنەوەی ڕوانگەو ئەو پەیامەی کە لەسەەەەەەر ی ڕ   ەوتوون، دەرئە

ەرودۆسە سەە ياسەەبيە بوو، کە لە ع اقدا هەبوو، ەون ە ئەو ەرودۆسە سەە ياسەەبيەی 

ڕابردوو، واي رد گروپهی ڕوانگەو هەند  ی تریش، لە زۆر ڕووەوە یاخيببن ، ەون ە 

بەش ێوەيەکی گش تی بووبووە بەربەست لەبەردەم کاراردنيان، تە نەت ب اردنەوەش ياندا، 

ە یاخيبوون بريتی بوو لە بەشەەە ێ ی واقيعی سەەەەردەمی عسبی بەعر، لەبەرئەمەی بڕي

پەيوەندی گروپهی ڕوانگە و سەەەەردەمەکەی، پەيوەنديەکی زۆر بەهێزە، بەشەەە ێواز ۆ 

 پەيوەندی ڕاس تەوخڕی بە کار و کڕمەڵگە و کێشەکانبيەوە هەيە. 

ەک پەیامی ون وئەم لێ ڕڵينەوەيە کاراردنە لەسەەەەەەر یاخيبوون بەگشەەەەە تی و یاخيبو    

بووە  ي خ می یا کڕی پەیا يبەتی، لەم و،رانەدا  نگە بە، تنەوەی ڕوا بزو سەەەەەەرەکی 

بزوتنەوەکە، لەسەەەەەەر بنەمەەای ڕوانبم ئەنەەدامەەاە گروپەکە و ئەو بەیاننەەامەيەی کە 

ڕایانگەیانەەدووە دیاري راوە، بڕيە پێ تەەاتووە لە دوو بەی، لە بە  يەکەمەەدا ە  لە 

ن اراوە،  لەگەڵ هڕکارەکاە یاخيبووە گروپهی ڕوانگەو چەمۆ و پێناسەەەەی یاخيبوو

یاخيبوون وەک ئامرازی داهێنان و بزوتنەوەی ڕوانگەو ڕەخنە ئاراسەەە تەاراوەکان، لە 

بە  دووەمبشدا ە  لە جڕرەکاە یاخيبوون لەلی بزوتنەوەی ڕوانگە اراوە، تيايدا 

بوون لە کڕن، یاخي  جڕرەکاە یاخيبوون )یاخيبووە سەەەەە يای، یاخيبوون لە نەوەی

لە ئاين، یاخيبووە ئەدەبی، یاخيبووە کڕمەڵايەتی( اراوە، بڕ  دەسەەەەڵات، یاخيبوون

 هەريەکەش يان هڕکار و ڕەنگدانەوەکانيان خراونەتە ڕوو.

 

 س نوری لێ ڕڵينەوەکە:

لەپێناو دەرخسوم ب و ئايدیاو ڕادەی یاخيبووە گروپهی ڕوانگە، ،نها کار لەسەر) 

 بێ ە  و و،ری دەس تەی ڕوانگەو بەیاننامەی ڕوانگە( اراوە.و،ری شێرکڕ 

 

 گرنگی لێ ڕڵينەوکە:

 خسونەڕووی ما و مەبەس تە سەرەاييەکاە بەیاننامەکە. .1

دیاري ردە جڕرەکاە یاخيبوون لی گروپهی ڕوانگە، لەپێناو  ساندە سەردەم  .2

 و ەرودۆسەکە.

 ڕوانگە.دەرخسوم ڕادەی جياوازی ڕوانین و داخوازی گروپهی  .3

 و پەیامی یاخيبوون بزوتنەوەی ڕوانگە

 ٢عەلیلوقمان رەئوف ، ١قادرئاوارە فەرەيدون 

               ، هەر می اوردس تان، عێراق.سلێماە ،زان ڕی سلێماە، کڕلێژی زمان ١

 ، هەر می اوردس تان، عێراق.سلێماە ،دس تانرپەیمانگەی تەکني ی او ٢ 
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 امانجی لێ ڕڵينەوەکە:ئ

  ساندە هڕکارەکاە یاخيبووە گروپهی ڕوانگە لەم قڕ غەدا. .1

 ەڕنيەتی ڕەنگدانەوەی جڕرەکاە یاخيبوون لە بەیاننامەی ڕوانگەدا. .2

ونەڕووی  .3 نگەو خسەەەەەە بوون لی ڕوا ي خ جڕری یا دیاري ردە دیارترين 

 هڕکارەکەی.

 بەردەوامی و مانەوەی گروپهی ڕوانگە. .4

 
 یەكەم: بەشی

 چەمك و پێنمسەی یاخیبوون 
 

یاخيبوون دیاردەيەکی کڕنە و لەگەڵ بووە مرۆڤدا هەبووە، ەون ە بە سروش تی عاڵ، 

مرۆڤ بەردەوام ململانێهی لەگەڵ دەوروبەری خڕيەدا هەبووە، بەهڕی ئەمەشەەەەەەوە 

یاخيبوون سەەەەەەروەڵداوە، لە نێو شەەەەە يعری دسەەەەە ي ی اورديدا، یاخيبوون نەبڕتە 

 و کڕمەڵگەی اوردی، بڕيە ڕەنگدانەوەی دیاری نەبووە، بەڵام لە ش يعری دیاردەيەکی 

نوێ بەدواوە، بەهڕی گڕڕانكاری لەسەەەەبسەەەە تەمە سەەەە ياسەەەەبيە يەک لەدوا يەکەکان، 

یاخيبوون بووەتە بەش ێۆ لە ب اردنەوەی سەڵ ی بەگش تی و  شاع ان و نوسەران و 

 گيداوەتەوە. دەقەکانياندا ڕەن دواتریش گروپهی ڕوانگە بە،يبەتی و ئەم یاخيبوونەی لە 

سەەرەت بە بەکارهێناە وشەی یاخيبوون، یان سەرهەڵداە ئەم زاراوەيە لەدەقدا،    

( dissentersيەكەمجار وشەەەەەەی یاخيبوون بڕ جيابووەکان لە كەنبسەەەەەەی بەريتاە)

بوون هەر لەسەەەەەرە،وە یاخ (، بەڵام لەڕاسەەەەويدا 20، 1967بەکارهاتوە ") الخطيب، 

وە مرۆڤ و درووسەەەەەوبووە كڕمەڵ و كڕمەڵگەو سەەەەەەرهەڵداە داب و لەگەڵ بو 

 نەريتەکان، بوە هەبووە و بەش ێك بووە لە ژیان.

فيورەخ دەڵێەەەت" لەبنەينەدا یاخيبوون، یاخيبوون بووە لەئەەەاين، ئەمەی بووەتە  

ێيوايە یاخيبوون لە  بنەينەی یاخيبووە فەلسەەەەەەۆ و کڕمەڵايەتی، هيگێبش پ

یاندايە، ماراسبش پێيوايە یاخيبوون لە کار و هاوەڵەکاە مرۆڤدايە،  وجەرگەی کڕی ژ

هەرچی )کڕڵن ويلسن(ە دەڵێت"یاخيبوون نەخڕ  سەدەی ببس تەمە" )العشماوی، 

٥١، ١٩٨٦ .) 

کامڕ يەكێكە لەو فەيلەسوفانەی كە بەوردی کاری لەسەر ئەم چەمكە كردوە، بەليەوە 

بەليەوە زۆربەی یاخيبووەکان نێگەتيڤن، یاخيبوون ) بەڵێ( و )نەسێر( ە، ەونكە 

بڕنموونە بەندەيەك لە فەرماە ساوەنەكەی یاخی دەبێت، لەمەشدا ڕەگەز كی پڕزەتيڤ 

ێت ئەگەر کارەكەی بە  ساتەروو، چی دەب هەيە، ەونكە لە دەرووە خڕيدا ئەوە دە

سك،  ی ڤ( ئەلبێرت کامڕ لە کتێبی )مرۆ1985،125گوێ نەكەم، كە رقم لێيەتی") لوبب

یاخی(دا ئەوە دەساتەڕوو، کە مرۆڤ بە سروشەەەەە تی عاڵ بڕ زۆر لە شەەەەە تەکان، یان 

ش تەکان،  س نورە بڕ  دەڵێت نەسێر و ڕەتيدەکاتەوە، یاخود دەڵێ بەڵێ، ئەمەی دا ە 

بەەڕيە چەمەە ەەی یاخەەيەەبەەوون لی کامەەڕ، واتەەەە شەەەەەەەڕڕی و ڕەتەە ەەردنەوەی بەەڕ 

 (. ٢١٩، ١٩٨٠ەرودۆخێۆ")بدوي، 

ا ئەوە دەساتەڕوو، كە جيهان شەەە ياوی تێگەیشەەە، نبيە، کامڕ لە ئەفسەەەانەی سەەەسيفد

لەگەڵ ئەمەشەەەەدا سەەەەوورە لەسەەەەەر ڕووبەڕووبوونەوەی ئەم جيهانە داخراوە، ئەمەی 

لەوەوە سەرچاوە دەگر ت، كە یاخيبوون لی  فەيلەسوف و نوسەرو گروپهی ڕوانگە، 

يەتی خڕی ن هەڵوێسوێكی بوونگەراييە، لەپێناو تێگەیشوندا، واتە نوسەر دەيەو ت  بوو

وەك كەس ێكی نوسەر بخاتەڕوو، ديكارت بوونيەتی خڕی لە وتە بە وەنگەكەی ) من 

ب دەكەوە، كەواتە هەم( بوونيەتی خڕی سەەەلماند، بەڵام لی کامڕ ئەم بوونيەتە بوو بە 

) من یاخی دەبم، كەواتە هەم(، ئەمەی ڕوانبم هونەری فەلسەەەەەەفەی یاخيبوونە، 

يەو ڕووبەڕووبوونەوەی ئەو سروشەەەەەەت و واقيعەی كە ڕەتكردنەوەی ئەوەی كە هە

 هەيە.

بە بڕوای کامڕ" شەەڕڕی دەرئەنجامی لڕژيكی یاخيبوونە، بەڵام یاخيبوون هەڵوێسەە تی 

زهم و عەقێييە، لەگەڵ ئەوەی شەەەەەڕڕی جێبەجێكردە ئەەەاشەەەەەويەەەانەی چەمكی 

 (53 ,1965یاخيبوونە") زكریا،

یاخيبوون بريتبيە لە یاخيبوون لە دەوروبەرو سروشەەەەەت و هاوڕێ و...،د، تە نەت 

خودی خڕ ، بەوەی كەسەەەەكە خڕی لە ژينگە داماڵێت، بڕئەوەی ببێتە كەسەەە ێكی 

،ك و كيانێكی سەربەخڕ، سەيری  خڕی و ئەواە دی و جيهان دەکات، كە كيانێكی 

بيە لە هەڵوێس تەكردن بەرامبەر ( ، یاخود بريت 41، 1980 مڕو سەرسامن.) شاخت، 

دیاردەو هەڵوێسەەەە تەکان بە ئاراسەەەە تەی پێ ەوانەی، بەڵام بەڕوانينێكی پڕزەتيف، یان 

 نێگەتيڤ.

س تە بە یاخيبوون، محمد راضی جعفر  س تكردە نە یاخيبوون دەرئەنجامێكی تەواوی هە

 ادەڵێت" یاخيبوون عاڵەتێكی مرۆی و دەرووە كڕمەڵايەتبيەو دەسەەەت بەسەەەەر ،كد

 (1995,17دەگر ت و دەيكاتە  مڕو دورخراوە لە واقيعی كڕمەڵايەتی" )جعفر،

ێت"بريتبيە لەو كێشەەەەەەانەی، كە ڕووبەڕووی مرۆڤايەتی دەبنەوە،  د. قبر نوری دەڵ

جگەلەمەی هەسەەە تی ،كەکانە لە كڕمەڵگە جياوازەکان بە دابڕاوی و شەەەكسەەەت، لە 

( والتر 28، 1980ندا" )شەەاخت،نەهێنانەدی هەند ك لە ئامانجە سەەەرەكييەکان لە ژیا

کاوفمەەەان دەڵێەەەت"یاخيبوونە لەدژی هەموو ئەو شەەەەە تەەەانەی،  كە لە ئەەەارادان") 

 .(28، 1980شاخت،

لە ڕوانگەی کڕمەڵايەتبشەەەەەەوە، زا یاە کڕمەڵنەەای پێيەەانوايە )یاخيبوون دیاردەيەکی 

ا دکڕمەڵايەتبيە و لە خراپ گونجاندن لەگەڵ یاسەەەەەۆکاە کڕمەڵگەدا، کە بەسەەەەەەر ،ک

 .(4,2012دەسەپێنر ن اورتدەکەنەوە(.) رحمة ، 

ندە مرۆڤ لەگەڵ   کەواتە یاخيبوون لەم ڕوانگەوە بريتبيە لە هەڵنەاردن، یان نەگونجا

تاتن و دورکەوتنەوە دەەت، جگەلەمەی  يدا، بڕيە ها  بڕ هەڵ کڕمەڵگە و یاسەەەەەەۆکان

بيەکانەەەدا، لەدەوری ەبەتی لدا هونەری و ئەدە بوون لەکارە  ي خ ی نەکان و نەیاریا

 ( 7 ڕەزايەتيەکاندا دەسوڕ تەوە، )العزب، 

یاخيبوون لە مرۆڤدا نبيە و لە جيهانبشدا نبيە، بەڵ و لە بەيەکگەیشوم ئەم دوانەدا 

هەيە، بڕيە یاخيبوون لەم ەزنەيەدا لەگەڵ مرۆڤ و گەردوندا بووە هەيە و 

لە ودەەێت، )من یاخی دەبم، کەواتە من هەم(، ئەمەی فەلسەفەی یاخيبوونە لە 

ەيە،  ڕەزای بوون لە سروشت و کاراردە هونەردا و ڕەت ردنەوەی گەردونە بەوەی ه

( هەربڕيە کامڕ پێيوايە یاخيبوون، واتە 8مرۆڤ بڕ دەرەوون لەمە، )العزب، 

ڕەت ردنەوەی تەواوی چارەنوی مرۆڤ، واتە ڕەت ردنەوەی هەموو ئەو ەرودۆسەی 

بووەتە چارەنوی، بەوەی مرۆڤێ ی لواز و کڕ، هاتووە، ئەم جڕرەی  ودەنێت 

( بڕيە کەی یاخيبوو لەبەر  لەەری 21-20، 1984وە ميتافسي ی. )محمد، یاخيبو 

دۆسەکە) س يای، کڕمەڵايەتی.....،د(  يەو ت ش ست، یان دان بە دەس تەوەس تاە 

دەبێت لە هەموو ش تەکان و ەشترين ر گەو هڕکاری خڕيدا بنێت، بڕيە یاخی 

 راگەیاندە ئەم یاخيبوونە، ئەدەبە.

 

: هۆکارەکانی یا پیی ڕوانگە گرو  خیبوونی 

سەەەەەەردەمی ڕو اب ی و هوشەەەەە ياری، لە نو  ردنەوەو بزوتنەوە نو گەرييەکانەوە    

دەسەە تدێدەکات و شەە يعری نو هی اوردیش لە سەەاڵاە ببسەە تەکاە سەەەدەی ڕابردوەوە 
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( ئيدی زەمينەی ١٩٥٨سەەەرە،کاە دەسەە تدێدەکات، بەڵام لەدوای شەەڕڕ  سەەاڵی)

 پێ تاتەی ش يعری اوردی. یاخيبوون بوو بە بەش ێۆ لە 

گروپهی ڕوانگە و نوسەەەەەەراە گروپهی ڕوانگە کەسەەەەەانێۆ بوون، ساوەن ئايدیاو     

ڕوانبم جياوازبوون بڕ ئاسڕ و  لەبەر ئاگاداربوون لەو ڕەوت و بزوتنەوە نو خوازانەی 

جيهان، ئەمانبش دەیانویسەەەەەەت هەمان هەنگاو بنێن، بڕئەوەی لە کارواە نو گەری 

يان بڕ دروسەەەەە  ياواە دوانەکەون، بڕيە هەر کە ڕ گري وبوو لەليەن دەسەەەەەەڵات و پ

ئاينبيەوە، یاخيبوون لە پياواە دەسەەەەەەڵات و ئاين و دژی کەوتنە ژ ر ڕکێفی ئەمانە 

وەسەە تانەوە، بەشەە ێواز ۆ گەیشەەونە قڕ بی یاخيبوون لە کڕمەڵگە و ئەدەببش، واتە 

ئەو ئەدەبەی کە لەو سەەەەەەردەمەدا هەبووە و داوای ئەەازادييەەان دەارد، لە ڕوانگەی 

، ئەەايم، ئەدەبی،...(، بەمەی مەەا ی یاخيبوونيەەان لەو ژیان و ، کڕمەڵايەتی)ب ی

واقيعەی، کە لە ع اقەدا هەبوو بەرزاردەوە و پێشەەەەە يەان وابوو بەهڕی یاخيبوونەوە 

 داهێنان دەکەن. 

بيەوە، بەهڕی کاريگەربوونيەەەان بە  ب ئەنەەەدامەەەاە گروپهی ڕوانگە لە ڕوانگەی ئەدە

ی و و.....،د ئەدەببيە جيهاە و عەرەببيەکان، بڕیاربزوتنەوەی رۆشەەەەە نب ی و گڕڤار 

یاخيبوونيان دا لەپێناو ڕاگەیاندە ڕەوتێ ی نوێ، لەڕوانگەی س ياسبشەوە هەلومەرجی 

سەەەەە يای ع اق و هەر می اوردسەەەەە تان، ەرودۆخێ ی داپێڕسەەەەەێنەر بوو، بڕيە لەم 

شگێڕييان بەرزاردەوە، لەرووی کڕمەڵا شڕڕ سەڵاتە یاخيبوون و دەنگی  شەوە يدە ەتيب

ئەوەندە دواکەوتوی و هەسەەەەە ت ردن بە جياوازی  لەنێوان ژن و پياو  بەئاشەەەەە راو 

کاراردن لەسەەەر ب ە دواکەوتوەکان، بڕيە یاخيبوون، بە ما يەکی تر یاخيبووە گروپهی 

ڕوانگە، یاخيبوونێ ی بەرفراوان و هەمەليەنە، لەپێنەەاو گڕڕيم ژ رسەەاە ئەدەبی و 

و.....،د کڕمەڵگەو هوشەەەە ياراردنەوەیان، بەو شەەەە ێوازەی کە سەەەە يای و کڕمەڵايەتی 

 :لە گروپهی ڕوانگە دەیخواز ت، کەواتە هڕکارەکاە یاخوبووە گروپهی ڕونگە بريتین

 ی ب وڕاو نوسین لەوسەدەمەدا.نەبووە ئازاد .1

 دواکەوتووی کڕمەڵايەتی و کلتوری و.....،د. .2

 زاڵبووە ب وڕای ئايم بەسەر کڕمەڵگەدا. .3

نوابوو ئەدەب لەقڕ بی وەس تاندايەو پێویس تی بە ڕاچێەکین هەيە، بڕئەوەی پێيا .4

 لەگەڵ ڕەوتە نو كاە سەردەمەکە هەنگاو بنێن.

 بەئاش را جياوازی لەنێوان ژن و پياو لەکڕمەڵگەدا دەارا. .5

 چەقبەس تووی نوسبم هەند ۆ لە نوسەراە سەردەمەکە. .6

 

من:  هێن زی دا ممرا وەک ئ  یاخیبوون 

 گروپهی ڕوانگە بڕئەوەی خڕیان لەقو،بخەەانەی گڕران دانەەاڵن، دژی شەەەەەەاع اە   

تەواوی ئەدەبی ئەم سەەەەەردەمە وەسەەەە تانەوە، ،وەاو بتوانن بە ب اردنەوەيەکی جياواز، 

بەرهەمێ ی نو تر و ،يبەت بە خودی خڕیان بهێننە گڕڕێ، ئەمە بڕ نوسەەەەەەرەکاە 

يەەان لە لە و،رەکەیان، یان تریش بە هەمەەان شەەەەە ێوە بوو، بڕيە زۆر لە دەربڕينەکان 

 لەبەرهەمە ئەدەبيەکانياندا، ئەم عاڵەتە بە ئاش را دەبينر ت. 

گروپهی ڕوانگە یاخيبوون بڕئەوەی گوزارشەەەەەەت لە خودیان ب ەن، بە شەەەەە ێواز  ی 

،يبەت و جيەەاوازتر نەک وەک ڕابردوو، بڕيە ڕۆحێ ی زينەەدویان بەخشەەەەە يەوە بە 

ئەدەب، بەهڕی ئەمەشەوە هەڵەونە خودييەکان زاڵبوون بەسەر کارە هەسويەکانيان و 

داهێنەەەان بوون، بڕيە بەرهەمەکانيەەەان ڕەنگەەەدانەوەی ەبەتی نوێ و جڕر ەەەۆ لە 

بەرهەمەکانيەەان گوزارشەەەەەوێ ی ڕاسەەەەە تگڕیانەەە بوو لە ئەزموە کەی و موعەەا تی 

 هەس تدێ راوی خڕیان. 

يەکێۆ لەو ،يبەتمەندیانەی ئەم یاخيبوونەی هێنايە ئاراوە، ئازاداردە زمان و ب ە لە 

 خڕی تیدەقە ئەدەبيەکاندا، ەون ە لە ئەنجامی زۆری شەەە يعر، زمان چالکی و زيندويە

لەدەسەەەە تدابوو، تەنها وەک هێما و دەربڕاو مابووەوە، بڕيە ئەم شەەەە ێوازەیان گرتەبەر، 

بڕئەوەی گوزارشەەەەەوێ ی نوێ بڕ داڕشەەەەە، و ما کاە شەەەەە يعر دابنێن، ،وەاو لەگەڵ 

سەردەم و کێشەکاندا بدوێ و بگونجێ، ەون ە هەموو مرۆڤێۆ دەيەو ت بەو ش ێواز 

کە خڕی دەيەو ت، خودی گروپهی ڕوانگەی، و هڕکارە بەرەوڕوی ژیان ببێتەوە، 

دەیانویست ئەم ڕ گەيە بگرنەبەر بڕ ڕوبەڕوبونەوەی واقيعی ڕوداو و سەردەمەکەیان، 

زماە شەەە يعریش يەکێۆ بوو لەو هڕکارانەی تواە بەوردی و ڕووە هەموو سەەە  ی 

 شارس تاە و مەبەس تەکان لەخڕبگر ت. 

ەی یاخيبووە لە دەسەەەەەەڵات و شەەەەەێرکڕ يەکێۆ بوو لەوانەی زۆر بەئاشەەەەە را ڕ گ

کڕمەڵگە و ئەدەب گرتەبەر، یان بە وردتر یاخيبوون لە ژیان، بڕيە داوای گو گرتن 

 و شو ن ەوتم ئەو بەر مەيەی دەارد، کە ڕوانگە ڕايگەیاندووە. 

لە ڕوانگەی واقيعی س ياسبيەوە، شێرکڕ بەسروش تی عاڵ کەس ێ ی شڕڕشگێڕ بووە، 

سەەتی سەە يای و شەەاخی اردووە، بڕيە بەبەردەوامی لەگەڵ ئەوەی پێشەەتر بەشەەداری 

بەم گيانەوە و لە ڕ گەی وشەوە، یاخيبووە خڕی لە دەسەڵاتی س يای ڕاگەیاندووە، 

شاع   شارەژ ڕی( وەک  شێرکڕ بێ ە ، جەمال  هەريەکە لە )جەللی م زاکەریم، 

ەیاند،  هەريەکە اگو لەش يعرەکانياندا یاخيبوونيان لە زمان و قاڵبی ش يعری و ئايدیادا ڕ 

ش ێوە لە ڕۆمان و چ ۆکەکانياندا دژی  لە حسین عارف، کاکە مەم بڕ،ە(ی بەهەمان

 ئەو دابونەريت و دەسەڵاتە یاخيبوون.

 

 

وەکان نگەو ڕەخنە ئمراس تەکرا تنەوەی روا  بزو

نامەی دیاری بزوتنەوەی ڕوانگە، ب وبڕەوون     دوابەدوای بڵاواردنەوەی دوو بەیان

و ڕەخنەی جياواز، ئاراسەەەەە تەی ئەم بزوتنەوەيە ارا، کڕی ئەم ڕوانین و ڕەخنانەی، 

هەڵتێنجەەەان بوو لە پەیامی بەیاننەەەامەکان، بەوەی داوأکارييەکان بەو سێراييەو لەو 

ێ ی ە سەڵۆ پێيانوابوو کە ڕوانگە تەنها بڕ ەين ەرودۆسەدا  يەنەدی، بڕنموونە"کڕمەڵا

،يبەتی کڕمەڵگە بنوسەەەەەێت، کە ئەویش ەيم ڕۆشەەەەە نب انە و هەرچی جوتياران و 

ش تگو يان خس تووە و هيەيان بڕ  نوسن، هەربڕيە  وی ڕوانگەیان  و   ار كارانە پ

 ، کەواتە ئەم ڕوانبنە لەدەرەوە سەەەەەەرچاوەی48)، 2001عەسەەەەەەن،  (بڕرجوازی" 

 گرتوەو گڕڕانكاری تەنها نە بەکڕمەڵێۆ دەار ت، نە بڕ کڕمەڵێ ە.

ێۆ لەو  نانەی لەسەەەەەەریان هەبوو، بريتی بوو لەوەی کە"يەک يەکێ ی تر لەو تێڕوانب

دا ە ڕوانگە بە عسب و  بەرپەرچەەدانەوە تونەەد و تیانەی کە ڕوبەڕویان بويەوە،

و  زاردە ڕوانگە و تڕوانگەييەکان بە کەسەەەەەەاە عسبی، ئەمەی بووە هڕی بێتێ

ڕ گەی داخراوی ارد، لەم ەرەيەوە شەەەێرکڕبێ ە  دەڵێت: "ئێمە تو  زۆر کڕڵاە 

 . ) 39، 2001عەسەن،  (دەرنەەووی بوين" 

هەروەها حسەەین عارف دەڵێت: "ڕوانگە گەیشەە تڕتە سەەەر شەەەقامێ ی گ او، بەردەم 

شەاردنيا بەر  ش، و گە سەن،  دەوامبێت" )دەرگايەکی داخراو، کە  توانێت لە ڕۆی عە

، کەواتە بڕچی دوچاری ئەمە بوون، ئایا هڕکارەکەی بزوتنەوەی ڕوانگە ) 39، 2001

بوو، یان دروس ت ردە بەربەست بڕیان، ڕاس تە بزوتنەوەی ڕوانگە عسبێۆ نەبووە، 

بەڵام بەبێ کاريگەری عسبی، یان ئەەەايەەەدۆلڕژی نەبووە، ەون ە دواجەەەار پەیامی 

 ەبڕاو بووە لە ئايدۆلڕژیا، لەم سەەەڕنگەيەوە داوأکارييەکانبشەەەیبزوتنەوەکە بەشەەە ێ ی دان

بەهەمان ش ێوازە، ئەمەی بەڵگە نبيە لەسەر لوازی و  بێ کاريگەری ب و ڕوانبنەکان، 

بڕيە "ئەگەر بەچەەاو  ی ويژدانەوە بڕوانبنە ئەم ب وبڕەونەیان، ئەوا هەرگس  توانین 
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مەڵدا نبيە، ەندە و لە خزمەت ئەدەب و کڕ بێێین ئەم ب وبڕەو نە ب وبڕەونێ ی  پەس

بەڵام مەەەايەی نيگەرانبيە کە نەیانتواە ئەم ب بڕەو نەیان بخەنە  و ەوارەێوەيەکی 

پراکتي ييەوە و نەیانتواە هەموو خواسەەەەەەەت و مەرامەکانيەەان بەتەواوەتی بە ئەنجەەام 

لەليەن " کەواتە ب وبڕەونەکان هەزم ردە ) 2001،38عەسەەەەەەن،  (بگەيەنن" 

ئاسەەەەەەان نەبووەو بەهڕی کەوتنە ژ ر کاريگەری  ڕۆشەەەەە نب اە ئەو سەەەەەەردەمەوە، 

 شەپڕلەکەنەوە، ئەم ڕەخنانە سەریانهەڵداوە.

شێرکڕ بێ ە  دەڵێت"ڕوانگە بەر لەوەی دەق بێت هاوار بوو، بەر لەوەی  هەروەها 

یامی ، واتە ئامانج و مەبەسەە تی پە) 34، 2001عەسەەەن،  (" تێپەڕاندن بێ طموح بوو

بزوتنەوەکە لەليەک شەەەەەەێەقەەەاە گڕمی ئەدەبی و ڕەخنەی بوو، لەليەکی ترەوە 

بەرزاردنەوەی هاوارە کە نوسەەەەەەراە اوردیش هيەيان کەمتر نەبووەو توا ی هەمان 

هەنگاویان هەيە بينێن، کە لەو سەردەمەدا نراوە، هەر لەبەر ئەمەشە شێرکڕ بێ ە  

ێت: "بەب وڕوای من ڕوانگەی ئەدە نايە، ئەبدەڵ نايە و نەبوي وايە بی اوردی ئێمە ببوي

لەم قڕ غەی ئێسەەەەە تای ميللەتەکەما  سەەەەەەری هەڵبايە یان بتەقايەتەوە، واتە ئەبوو 

بزوتنەوەيەکی تر دروسەەەەەەەت بوايە ئەگەر ڕوانگەی نەبوايە"، هەروەهەەا دەڵێەەت: 

نە وابوو، بەڵام ڕوانگە ، ڕادەيەک گڕمەکەی  "شەەەەەەسەەەەە تەکان وەک گڕمێ ی مە

ن قا ێۆ بڕ هەموو ) 46، 2001عەسەەەەەەن،  (د" شەەەەەێە فاکت ، ئەم بڕەوونە وەک 

سەردەمەکان دروس تە، لەگەڵ ئەمەشدا گڕمەکەی شێەژان، بەڵام داجار بە شێەقاندە 

گڕمەکە چی بەرهەم هات، ئەمەی ئەو هڕکارەيە کە وادەکات ئەم ڕەخنانە ڕووبەڕووی 

 ەرەوەیان ييو يەد بزوتنەوەکە ب ر تەوەو خودی نوسەەەەەەرەکانبش، وەڵامێ ی ڕوون

 نەداوەتەوە، بەڵام ڕوانگە تواە هەڵوێس تە لەسەر ئەدەب و ڕەخنە دروسوبكات. 

لەگەڵ ئەمانەشەەەەدا بزوتنەوەی ڕوانگە بڕئەوە دروسەەەەت نەبوو ڕابەرايەتی گڕڕانكاری 

بكات، بەڵ و هەسەە تی بە بەرپرسەە ياريەتی قڕ غەکە وايلێ ردن ئەم هەنگاوە بنێن، لەم 

ئەم ەنگەوازە لەليەن ئەم  "بڵاواردنەوەیلی م زا کەریم دەڵێەەەتڕوانگەيەوە جەل

ێت، کە ئيتر )ببە و ب وژ( هەر  شەەەەەەی ئەديبەوە، بەهيێ جڕر ۆ ئەوە  گەيەن

خڕیانبن و بچنە سەەەەەر تەختی دەسەەەەەڵاتدار تی ئەدەبی و حووی چاکە و خراپە بدەن 

 101).، 2005عمرف، (بەسەر ئەم نوسین و ئەو نوسبندا" 

ل ڕەزاق ب ر دەڵێت "ەنگەوازەکەیان بە پەلە و لە  کاو بوو، ەون ە ، ئێسەەە تا عەبدو 

لە مەيداە نموونەکارييەوە نموونەيەکی لە سەڵۆ بەدەریان پهێ نەداوين، قەڵايەکی ،زەیان 

:ح نەگرتووە کە پێویسەەت بە دەراردە بەلبێ ی ماری ئامێز بكات"  م سینینین عمرف، ئ

، لەگەڵ ئەمەشدا جەمال شارەژ ڕی دەڵێت: "من ٩٢لڕوانگە  و یارو ننەیارانی، 

لەو بڕوايەدام هەموو شەەەوێۆ لە گڕڕان و ،زەاردنەوەدايە، ئەمە ئەديبان و ئەدەببش 

عمرف، (دەگر تەوە، نانەوێ و نەمانەو ت وايە، ڕوانگەی چەسديوەو دەچەس پهێ " 

2005،.(58   

هاوکاری کاک حسێن عارف (ی ٤٨ئەحمەد سەيد عەلی بەرزنجی ئەڵێت: " لە ژمارە )

و،ر  ی نوسەەە يوە لە ژ ر  وی )ڕوانگە لە ەنگەوازەکەوە ، ئێسەەە تا(، کە سەەەەرجەم 

هێرش ێ ی توند و تفتی تيا اردبووە سەر ئەوانەی لە گەڵيا  نین و  مەبەس تێ بڕ سەڵ ی 

 کات، بەڵ و لە بەیاننامەی پارتێ ی سەەە يای ئەچێ کە هەڕەشەەەە لە دوژمناە ئەکا و 

زوی خڕی دەرئەسەەات" ئەەا:حسەەەەەین عەەارف، ڕوانگە  و یارو نەیاراە، هێز و ە

نامەکە لەخڕی گرتوە، ١١٣ل ،کەواتە زۆربەی بڕەونەکان لەو سەەەەەڕنگەوەيە کە بەیان

نامەکەی  ندە بەرهەمی نوسەەەەەەراە گروپهی ڕوانگە، خودی بەیان گا نەک هەڵسەەەەەەن

تر بڕ  و  یمەبەسەەەەەت لێهی شەەەەەێەقاندن و بەئاگاهێنانەوە بووە ،وەاو لێرەوە هەنگا

 ئەدەب بگ  تەبەر.

 

 بەشی دووەم: 

تنەوەی ڕوانگەدا   جۆرەکانی یاخیبوون لەبزو
نوسەراە گروپهی ڕوانگە لەو سەردەمەدا دەنگێ ی ئازا و بو ر بوون، ەون ە 

بەبێ گو دانە هيێ شوێۆ، بە ب  و قەڵەمەکانيان پەیامێ ی نوێ و ش ێواز  ی 

ازادی و هەڵوێست بوو، ئەگەرچی نو يان ڕاگەیاند، خودی ڕاگەیاندنەکە ئ

شەپڕلێ شی بەدوای خڕيدا نەهێنابێت، ئەمە بەڵگەی لوازی و خراپهی 

کارەکە نەبوو، بەڵ و لوازی يەک هەڵوێس تی و گو نەگرتن بوو، یان 

جڕر ۆ لە سێ ردنەوە بوو، ەون ە ئەم بەیاننامەيە گورز ۆ بوو لەپەیامی 

ر ۆ بوو لە هڕکاری شڕڕی، س يای و ئەدەبی و...،د ئەو سەردەمە، هڕکا

یان ئامانجێۆ بوو لە ئامانجەکاە شڕڕی، بەما يەکی تر ڕوانگە بووە میمبەری 

وەڵامدانەوەی دەسەڵات وەک ڕ گري ردن لە ئازادييەکان)س يای، 

ب ەوەڕ....( و دواکەوتوەکان و پياواە ئايم، ەون ە لەو ماوەيەدا بەربەست 

گەريدا هەبوو، گروپهی ڕوانگەی وەک و ڕ گری لەبەردەم ئازادی و نو 

ن وەک ئەم بەیاننامەيەیاهەڵوێسوێ ی ئايدۆلڕژی و نبش تماە و نو خوازی، 

دژايەتي ردن ڕاگەیاند، هەرچەندە شێرکڕ بێ ە  دان بە پەلەاردن لە دەراردە 

بەیاننامەکەدا دەنێت و دەڵێت" پێموايە پەلەاردن لە دەراردە بەیاننامەکەدا هڕيەکی ئەو 

پەلەاردنەکەی لەوەوە  ، لەراس تبشدا( 2011،8)ڕوانگە، ر تەس ييەی بوو" بوا

بوو دەترسان ئەو دەرفەتەی لە دەست بچێت و دەرفەتی تر نەرەخسێت، 

بڕيە بووە بەم ش ێوازە ەشترە لە نەبووە، ئەم بەیاننامانە چەندين جڕری 

  لەخڕگرتووە، لەوانە:یاخيبوونيان 
 

 . یاخیبوونی س یمسی:1

جڕرە یاخيبوونەيە، كە لەتەواوی ڕوانین و س ياسەت و کارو....،د  ئەو   

دەسەڵات یاخی دەبێت، یان" ئەو جڕرە یاخيبوونەيە، کەشاع  لەو دەسەڵاتە 

یاخی دەبێت، کە دوای مێژوو كی زۆری کارو سەەت دەگاتە ئەو 

دەرئەنجامەی، كە دیسانەوە ئەوەی بەرهەمهات، بەرەو ئەو ئاراس تەيە 

،  2016ە دەبێت بە گو هی بكەين و گو ڕايەڵی بین") رەئوف ،دەڕوات، ك

(، واتە ئەگەر گڕڕانكاری پرەنسبپ نەبێت، ئەوا دیسانەوە دەبنەوە بە 186

س تەمكار بەسەر سەڵ ييەوە، لەوسەردەمەشدا ،کە هڕکارو ەشترين هڕکاری 

ڕووبەڕووبوونەوە لە وشاردا ش يعر بووە، عوسمان تەيب دەڵێت" دەڵێن 

اووا،ی ئازادی و ئازاداردنە، ەون ە ساڵاە عەفتا و هەش تۆکان، ش يعر ه

 ،2017بەهێزی ئاراس تەاردە ش يعری ڕزگاری جيادەار تەوە،) الطيب، 

( ئەم ڕوانبنەی بڕ عیڕاقيەکان دروس تە، ەون ە لەو ساڵانەشدا دیسانەوە 47

زوڵم و س تەم لە عیڕاقدا دەس تی پێ ردبووەوە، لەگەڵ ئەمەشدا بڕ اوردیش 

تۆکان، دانوس تان بوو، بەڵام دانوس تانەکان عەف ەگەرچی سەرە،ی ساڵاە ئ

مەبەس تدار نەبوون لەليەن ڕژ مەوە، بڕيە سەرهەڵداە ڕوانگە دەرفەتی 

تەقينەوەی ئەو هێزە شاراوەيەی  خی ئەديبان بوو، کە بەهڕی ەرودۆسە 

 ەس ياس يەکەوە پەنگی خواردبڕوەو بەهڕی دەرفەتی دانوس تانەوە ئەم هێز

بەدەرکەوت، بڕ نموونە لە بەیاننامەی ڕوانگەدا هاتووە"ئەگەر سەرنجێ ی ورد 

لە ەرودۆخی ئەوسای اوردس تان و  وچەکە و دنيای ئەو کاتە بدەين، 

دەبينین سەرچاوەی ڕوداو و گڕڕانكارييەکان لە هەموو ليەکەوە لە اوڵان و 

ەی نەخشتەقينەوەدابوون، اوردس تان چەندين ساڵ بوو شڕڕ  ئەيلول 
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وڵاتەکەی بەهاتنە کايەی مرۆڤی پێشمەرگە گڕڕيبوو"، "ڕاپەڕيم 

خو ندکاران لە فەڕەنسا و وەرچەرساە في ری نەتەوەی لە ئەوروپا بەگش تی 

و لە ئەمريكای لتبنبشدا، سەردەمی شڕڕی و شڕڕشگێڕ تی و هاتنە 

مەيداە سەراردە و ڕەمزی گيان فيدأکاری و نمونەی وەک )گيڤارا(ی 

(کەواتە گروپهی ڕوانگە لەئەنجامی 5، 2011قاندبوو")ڕوانگە، خول

کەوتنەژ ر کاريگەری گياە شڕڕشگێڕی  دەرەکی، هەروەها هەس ت ردن 

بەگياە شڕڕشگێڕی و......،د، ئەمانە وایان رد پەیامی بەیاننامەکە لە 

گيانێ ی س يای ئەدەبيدا بنوسن، هەربڕيە دەڵێت"ئێمە کڕمەڵێ شاع و 

دی ئەو سەردەمە بووين، کە سەرمان پڕ لە سەوە نووسەری اور

شڕڕشگێڕانە و دڵ و دەروونبشمان پڕ لە عەز و خڕشەویس تی بوو، بڕ 

نو خوازی و ،زەاردنەوەی زماە ش يعر و ئەدەببيات، هەڵبەت ئێمە ئەو 

کاتە کەوتبووينە ژ ر کاريگەری ئەو زریاە شڕڕی و گڕڕانكاريەکانەوە" 

د دەڵێت"ئەو سەدەيە کە مرۆڤ تيايدا (، یاخو 6، 2011)ڕوانگە، 

دەس تەويەسە ڕوبەڕوی ئەو گورگی مرد نە ئەجەنگێت، کە  يەو ت ژیاە 

لێ ب ەنە شانڕيەکی  ئومێدی و ورەبەردان و دەس تەوەس تاە، ، وەک هەر 

(،یاخود 15، 2011نێ    ی لواز و بەس تەزمان" )ڕوانگە، 

ی لەوبەری بەتەوژمی دەڵيت"سەدەی ،زە هەزاران س نوری دار ژراو

ب وەوەڕی نو هی شڕڕشگێڕی نەتر  و ئازا ڕاماڵی و شو نەواری زۆریشی 

سڕيەوە، ئەو سەدەيەی کە لە هەموو ڕ باز  دا گيانێ ی ،زەاردنەوەی 

بزواند، لە گشت گوڕبەسونەوەيەکی ەوونە پێشەوەيدا، ئەوەی سەلماند کە 

ەق ەرانەيە کە بە و مانەوە و ژیان هەر بڕ ئەو ڕ ە ەی کاروانە شەو ش

، 2011دۆزەخی ئازارو بەربەسويدا ڕ گای ئاوات ئەگرنە بەر" )ڕوانگە، 

(جگەلەمەی شێرکڕ بێ ە  دەڵێت"سەرە،ی ب ۆکەکە لە ەڕەکاە "ئەبی 15

نەوا " بوو لە بەغدا،ەون ە ئەوکات جڕر ۆ لە  ئومێدی لی 

بڕنمونە  ەکان،هەريەکێ مانەوە دروسوبوو بوو بەرامبەر بزوتنەوە س ياسبي

 ئومێدی حسێن عارف، لەقيادەی مەرکەزی، لی من لە قەوميەکان، جەللی 

م زا کەریم ئەوکاتە لەگەڵ ەڵی مەکتەبی س ياس يدا بوو، بڕيە يەک سەقفی 

ئايديڕلڕجی کڕی نەاردبوونەوە، بەڵ و گەنج بووين و سەونمان هەبوو") 

 س ت ردن بە بڕشاييەک(، کەواتە ڕوانگە لەئەنجامی هە2001،407عومەر، ،

لەليەن بزوتنەوە س ياسبيەکان و فشاری دەسەڵات بەیاننامەکەی لەم قاڵبەدا 

داڕش توە، جگەلەمەی ئەنداماە ئەم گروپە بە گيانێ ی شڕڕشگێڕی 

گەنجانەوە، لەم ەرودۆسە دەڕوانن و بڕیاردەدەن بچنە ژ ر دەرئەنجامەکەی، 

وکات ەری ەبوا بشێەقێ، ئەبڕيە شێرکڕ بێ ە  دەڵێت"ڕوانگە گڕمێۆ بوو ئ

س يای اوردس تان ەر  ی ،يبەت بوو، گەنجەکان بەلی چەپڕەويدا کێش يان 

دەارد، بزوتنەوەی س يای پێيوابوو ئێمە حزب دروست ئەکەين، یان 

واجيهەی حزبین، ئەوانەی بەربەسويان بڕ دروست دەاردين چەند 

ڕەنگی  ئەوانەی ڕوو اب   ی سەر بە في ری ماراسی تووندڕەو و دۆگما،

ڕەی و س پبيان قبووڵبوو، لەگەڵ ف ری سەلەۆ بوو لەمەسەلەی ئازادی 

 ( 208 ،2001ژن") عومەر،

کەواتە خودی شاع ان و نوسەراە گروپهی ڕوانگە يەکێۆ لەو هێزانەی 

کە کڕي ردونەتەوە، گيان و هێزی شڕڕشگێڕيەو لەم ئاراس تەيەوە، یان بەم 

 ن ڕاگەیاندووە. نەفەسەوە پەیامی بەیاننامەکایا

بەدەرلەمەی لە پوختەی پەیامەکەش ياندا، ئەم جڕرەی یاخيبوونە، 

بەش ێواز  ی ترو و وردتر خڕی دەنو نێت، واتە بەڕاشكاوی دەيناس ێنێت، 

وەک دەڵێت"مرۆڤی اورد ئەينوسێت... بڕيە بڕ نەتەوەی اورد ئەبێتە 

ە جەنگاوەر"لەو وە دەست پێئەکات کە ئەديب ئەبێ ئەو مەشخەڵ"جگەلەمەی

بێت، کە بەفي ر و خو ن ڕ گەی بەختەوەری و ئازادی بڕ گەلەکەی ڕۆشن 

بكاتەوە،... لەو وە کە ئەبێت ڕاس تگڕبێت لە دەربڕيم ئەو ش تانەدا، کە نەک هەر 

لەدەرووە ئەمەوە هەڵئەقوڵێت، بگرە لە دەرووە زۆربەی زۆری زەحمەت ێش و 

  .103)، 2005عمرف،  (ڕەشوڕوتی گەلەکەش يەوە"

 

 یاخیبوون لە ننەوەی كۆن:-2

ئەو جڕرە یاخيبوونەيە، كە تێيدا گروپهی ڕوانگە ب وبڕەووە نەوەی كڕن بەتەواوی     

دەساتەلوەو لێيان یاخی دەبێت، ئەمەی لەوەوە سەرچاوەیان گرتوە، ئەم بڕەوو نە كڕنن 

ڕئەوەی ئەم بو  توانن لە ئێس تادا  ڕۆڵيان هەبێت و پێویس تە هەموان لێيان یاخی ببن، 

بڕەوو نە نرن، بەما يەکی تر یاخيبوونە لەو بڕەو نەی، کە هەر لەبنەينەوە، یان لەگەڵ 

لەداي بوونيان مردون، هەر بڕيە د.لوقمان رەئوف دەڵێت" یاخيبوون لە كڕن، یاخيبوون نبيە 

لە تەمەنە گەورەکان، بەڵكو یاخيبوونە لەو بڕەوون و ئايدیاو ڕوانيبنانەی، كە وەك 

تەختەيەكی كڕن،جگە لە دیاريكردە سەردەمەكەی خڕیان، هيێ سود كيان نبيە") رەئوف 

،2016   ,188  .) 

لەم سڕنگەيەوە گروپهی ڕوانگە ئەو ململانێيەی نەوەی كڕن و نوێ دە س ێنێت، كە 

بەش ێكە لە ژیان و ، ئێس تای  بەردەوام لەگەڵ ئەو بڕەوو نەدا دەژين، كە لەڕابردودا لەگەڵی 

گەورەبوون و سەونيان پێوە ديوە، ئێس تەی هەر بەو خواس تەوە دەژين، واتە دەيەو ت 

مان ە  توانن بڕوا بە لوازترين كەی ئەم سەردەمە بكەن، ئيدی بڕ بێێت ئيدی ئەم بڕەوو ن

ەسمەكەن، بڕنمونە لەبەیاننامەکەدا هاتوە" ەنگەواز ۆ لەڕوانگەی ئەدەب نەوە درابێت بە 

گو هی اوڕ و ڕۆڵەکاە نەتەوەکەماندا، ،قي ردنەوەيەک نبيە کە دەسوپێش ەری تيایا بڕ نەوەی 

و ئەم ڕ گۆکانبش نبيە هەر بە تەنها ئێمە پيایا ڕۆیش تبین، بەڵ ئێمە بگەڕ تەوە، هەروەاو 

دەنە و خواست و مەبەس تانە، کەم و زۆر هەر هەبوون، ئەگەرچی ەنگەواز ۆ لە 

سەردەمی زانياری ئەمڕۆ هەڵبدر ت دیارە ئەبێت جياوازی لەگەڵ نەوەکاە ڕابردوودا بە 

 پاشەڕۆژی ڕوو ک و (یاخود دەڵێت" نهێم16، 2011ئاش ر دیاربن")ڕوانگە، 

سەرکەوتن و زاڵبووە ئەدەبی ،زە و ب ی نەوەی نوێ، تەنها لە ڕازانەوە و ئارایش ت ردە 

ديوی دەرەوەدا نبيە، بەڵ و لە ەوونە خوارەوەشدا بە بنج و بێخی هەست و نەست و 

ژیاە ئادەمسادی سەدەی ببس تەمدا... هەموو وشەيەک ئەيەو ت بژی و بجووڵێت و 

(،کەواتە داوای ئەدەبێۆ دەکەن کە وەڵامی 18، 2011ڕی بكاتەوە" )ڕوانگە، جێگەی خ

پرس ياری نەوەی ئێس تای ئەدەب بداتەوە، نەک ئەدەبێۆ بريتی بێت لە ەس ردن و 

ووی س  ، یان ما و مەبەس تەوە، لەم ڕوانگەيەوە ڕ قسەاردن لەسەر ش تە کڕنەکان لە لە

جيا  ار تەوە و هەردووک هەر لە يەک دەڵێن"بەلی ئێمەوە ش ێوە و  وەڕۆک لەيەک 

بڕتەدا قاڵ ئەبن و پێ بشەوە لە دايۆ ئەبن. جا لەبەر ئەوەيە کە ئەڵێین؛ ش ێوە و  واخم 

ئەدەبیی، تێ ڕا ئەبێت لە کڕڕی ژیان و بزووتنەوە و ،زەاردنەوەدا پەل بهاون و نەشونما 

ئەمان پەیام وئەرکەو لە (، کەواتە ئەدەب لی 18، 2011ب ەن و بدرەوشێتەوە")ڕوانگە، 
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ش تە فڕرمييەکاندا  بينر تەوە، هەروەها دەڵێت"سەردەمی بەرهەمی دروس ت راوی بێ بڕن 

و س تایش و هەجوی بێ پێز بەسەرەووە و لەو قەڵەمڕەوی دەرەبەگايەتبيە ڕزگاری بووە، 

کە ب ر ت بە ،جێ ی گەوهەر و مرواری و بە بڕیاری چەند کەس ێۆ ب ر تە سەری 

، نووسەر و شاع ی ئەمڕۆمان، پێویس تە ئەو قڕ بی ويقاڕ و فس و لەخڕەيببوونە يەکێ ەوە

دس ي يانە بش ێنێ، کە دورەپەر ز و لە سوەێ ەوە دابنبشێت، وە تەنها بڕ عەز و 

 .(19، 2011ئارەزووی خڕی بهڕنێتەوە و بنووسێت!." )ڕوانگە، 

ی ترو بوونە بەش ێواز  بەدەرلەمەی لە پوختەی پەیامەکەش ياندا، ئەم جڕرەی یاخي 

خوازە... نو -و وردتر خڕی دەنو نێت، واتە بەڕاشكاوی دەيناس ێنێت، وەک دەڵێت"

بڕيە لە کڕن یاخی ئەبێت"سەربەست و ئازادە... بڕيە گشت کڕت و زنج  ۆ 

، بەهڕی ئەم هەڵوێس تانەی ڕوانگە، بڕەووە  (20، 2011)ڕوانگە، ئەپەڕ نێت" 

وونە عزەدين ڕەزا دەڵێت "ڕوانگە ئەدەبی اوردی لە جياوازیان لەسەر هەبووە بڕ نم

قڕ بێ ەوە بردووە بڕ قڕ بێ ی تر، لە کڕنەوە بڕ نوێ، ڕوانگە لە عاڵی ميللەتی 

اوردەوە دەدوێ، لە ئازاری ئاش تبيەوە ،وەاو ئەمڕۆ، اورد پەروەرو شڕڕشگێڕە، 

او تە دڕوانگە ەی مرۆڤ دەکا، س نوری تەنگەبەری  وچەی دەش ێنێ و خڕی 

ئەگەرچی داوااردە گڕڕانكاری لەنێوان  ،94)، 2001عەسەن،  (ئامێزی جيهانەوە" 

کڕن و نو دا يەکێۆ بوو لە داخوازييەکاە بزوتنەوەی ڕوانگە، بەڵام دواجار نەيتواە 

دابڕانێ ی تەواو لە نێوانياندا دروست بكات، جگە لەمەی زیاتر لەژ ر کاريگەری ئەدەبی 

لە جيهاە، واتە داوأکاري ردنە لە سڕنگەی جێ ەوتەوە بووە، بڕيە عەرەبيدا بوو وەک 

تواە وریااردنەوەيەک بهێنێتە گڕڕێ، بەڵام دواجار نەبووە هڕکاری جياوازی و دابڕان 

لەنێوان ڕوانگەو پێش ڕوانگە، ەون ە ەرودۆسەکەی ڕ گربوو بڕ بەردەوام و دابڕاە 

ڕی بڕ ئەوە نبيە کە س  ی نو خوازی خگروپەکە، هەربڕيە دەڵێت"ەنگەوازی ڕوانگە 

ب ەين کە وە ڕزگار بەسەر سەڵ يدا بسەپێنێت، بەڵ و ئێمە دەمانەو ت گەلەکەمان لە

، جگەلەمەی دەڵێت"هەندێ لە ڕەخنەگران 55)، 2001عەسەن،  (تێي ەوتوو"، 

( ڕۆش نب  ئەنوسن و بەرهەم بڵاو دەکەنەوە، کە ٥٠وتویانە ئەمانە تەنها بڕ نزي ەی )

، (49، 2001عەسەن،  (ومان ئەوانبش هەر وەک خڕیان وردە بڕرژوازن" بێگ

کەواتە لەبنەينەدا رەنگدانەوەی داخوازی گروپەکەيە لەلی خودی نوسەرانبش 

پرس ياربوو، بڕيە نەبوويە داوأکارييەکی دەس تەجەمعی و کڕدەنگی لەسەر هەبێت جێگەی 

 ، دواجار بڕیار دروسوبكات. 

 

 ت: یاخيبوون لە دەسەڵا-3

ەوە وانین و سبس تمەكەيڕ "ئەو یاخيبوونەيە، كە بەتەواوی دژی دەسەڵات بە كڕی    

ە بەڵێن و داوأکاری و خواس تانە جێبەجێبكات، ك یاخی دەبێت، ەونكە نەيتوانيوە ئەو

هەر بڕيە لەسەروبەندی ر  ەوتننامەی (190،  2016) رەئوف ،بە سەڵكی دابوو

، سەرجەم ئەو هيوایانەی دروسوبوون سەەرەت بە ١٩٧٠یانزەی ئازاری ساڵی 

گڕڕاە رژ م و بڕوابوون بە ئازادييەکان، هەموویان لەبي ران و هەمان ر ە ە 

دەس تبپێ ردوە،  بڕيە شاع انبش هەڵوێس تان دەربڕيوە، وەک دەڵێت"نووسەر و 

انبەشاە پبشەی نووسین و ش يعر وتم کارگێڕیشە... شاع ی ئەمڕۆ، ش

شڕڕشگێڕیشە... جەنگاوەریشە. ئەو ،قي ردنەوانەی لە ژیاە ڕۆژانەدا ئەديبی تيا ئەژی 

و لە اوورەی بەسەرهات و کارەساتەکانيدا جڕی ئەخوات. هەر تەنيا ئەو 

ەکەن. دوا ئ ،قي ردنەوانەن ڕ گەی پوختەترين و ەڵاترين بەرهەمی داهاتووی بڕ خڕی

جار ەنگەوازی ئێمە کە لە گەرووی ب ی نو هی شڕڕشگێڕييەوە سەر هەڵئەدات و بە 

کەژاوەی ڕازاوە و نەخشبم ،زەاردنەوە ڕ گای سەرفرازی  پێش ەوتن ئەگر تە بەر" 

، دیاري ردە ئەم ئەرکەی نوسەر لەو سڕنگەيەوەيە، (19، 2011)ڕوانگە، 

 کان دروس ت ردبوو، بڕيە ڕوانگەی لەيەکكاتدادەسەڵات فشاری لەسەر تەواوی ەينە

داوای یاخيبوون و شڕڕ  دەارد لە دژی دەسەڵات، ەون ە بەدوای ئامانج و 

مەبەسوێ ەوە بوون، وەک دەڵێت"ەنگەوازی ئێمە تەقينەوەکەی مەبەس تەو لەو 

پێناوەدا دەنگی زوڵاڵی خڕی بەرزئەکاتەوە، بروس ە و چەخماسەی خڕی ئەدات و 

ی جەنگێ ی پ ۆزەوە. ئێمە وەها بە ئاواتەوەين کە بتوانین لە کڕڕی ئەو ئەەێتە کڕڕ

جەنگە پ ۆزەدا سەدان بەهرەی ڕۆشن لەدەم گورگی چەقین و کپبوون بس ێنينەوە... 

سەدان ئەس تێرەی گەی لە ژ ر ەڵی ،ري ی دەس ێنينەوە... سەدان خونچەی هيوا 

ئەمانە  ين ڕزگار ب ەين، کەلەسبس بوون و بگرە سەدان گوڵی بڕنخڕشبش لە هەڵوەر 

هەموو لەم سا،نەی سەرهەڵداە ئەم سەردەمەی ئێس تای ئەدەبەکەماندا مت و 

سامڕشن و بە پەرۆشەوە چاوەڕواە هەڵتاتم ڕۆژی ڕەنگاوڕەنگی بەختيان ئەکەن" 

کەواتە ئامانجی يەکەمی بزوتنەوەکە تەقينەوەو بڵاوبونەوە، , (20، 2011)ڕوانگە، 

 بووە، ئەمەی هاتوەتەدی.یان دەنگدانەوە 

دەسەڵات لەگەڵ ئەوەی ئاڵای ئازادی و يەكساە و دیموكرای    

بەرزكردوەتەوە، بەڵام بەپێ ەوانەوەو بەس ياسەت و لەژ ر پەردەی یاسا، 

زوڵم دەکەن و دەسويان بەسەر مافەکاندا گرتوە و ئازادیان كوش توە، بڕيە 

و هێێەی كە پێشتر ئەم یاخيبوونەی ڕوانگە لەدەسەڵات، وای كرد ئە

بەئاراس تەيەكی دیاريكراودا دەيبرد بيگڕڕ ت، بەش ێواز ك هەڵوێسوێكی 

جياوازتر لە ڕابردوی خڕی بنو نێت و سڵ لەم بەیاننامەيە بكاتەوە، ،وەاو 

 دەرئەنجامەکەی ڕونبێتەوە. 

بەدەرلەمەی لە پوختەی پەیامەکەش ياندا، ئەم جڕرەی یاخيبوون 

ی دەنو نێت، واتە بەڕاشكاوی دەيناس ێنێت، بەش ێواز  ی ترو و وردتر خڕ

وەک دەڵێت"ئێمە نوسبنمان قاڵبووی ئازارە... بڕيە دژی ئازار ئەجەنگێت" 

کەواتە کام ئازار، بڕيە بەش ێۆ لە ئازارەکان، دەرئەنجامی کارەکاە 

دەسەڵاتن، یان دەڵێت" شڕڕشگێڕە... بڕيە لە ئاس تی هيێ کڕسپ و 

(، کەواتە شڕڕی 20-21، 2011گە، مەترس يەکدا سڵ  کاتەوە" )ڕوان

لەدژی کێ و بڕچی؟ بڕيە ئامانجەکە دیاري راوە، بەڵام بەڕوانگەی جياوازەوە 

 خراوەتەڕوو.

 

 یاخيبوون لە ئاين: -4

"بريتبيە لەو یاخيبوونەی، كە  بەتەواوی دژی ئەو پێوەرانەن كە ئاين، یان 

ار كی ژیاندا، ئەمەی بێز بە وی ئاينەوە دەبنە ڕ گر لە هەند ك لە کايەکاە 

زۆی لی گروپهی ڕوانگە دروس تكردوە، بەئەندازەيەك لە ئاينبش یاخی دەبن 

،یاخود بريتبيە لە لدان و وەس تانەوە لە دژی (,196   2016رەئوف ، ")

پرەنسبب و بەها ئاينبيەکان، ئەمەی لەوەوە سەرچاوەی گرتوە کە" لەو 

 ی و ئازادی ژن و يەاساە اردڕۆژگارەدا بڕ يەکەمجار ڕوانگە دەنگی هەڵب
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بە،يتێی سەر تەو ێی خڕی، کە ئەڵێم يەکەم جار لێرەدا مەبەس تم لەو 

شاڵاوەيە، کە هەندێ مەلو سەتببی کڕنە پەرست اردیانە سەر ڕوانگەو ، 

خو ن عەڵاڵ ردە ڕو اب ان بردیان. ڕوانگە دووەم ەنگەوازی خڕی بە وی 

اردو دەنگدانەوەی گەورەی خڕی )ئەی قەڵەمە نەترسەکان(ەوە دەر 

 (9، 2011هەبوو")ڕوانگە، 

جگەلەمەی بەرزاردنەوەی دروشمی"وتەی نوێ، ب ی نوێ، ارداری 

نوێ"،لەليەن گروپهی رونگەوە لەژ ر کاريگەری دروشمی ئايم زەردەش تی 

دا نوسراوەتەوە، ئەمەی واتە یاخيبوونە لە ئايم ئبسلام و بەجڕر ۆ لە 

 جڕرەکان گەڕانەوەيە بڕ ئايم کڕە اوردان، کە ئايم زەردەش تبيە. 

مەی لە پوختەی پەیامەکەش ياندا، ئەم جڕرەی یاخيبوون بەدەرلە

بەش ێواز  ی ترو و وردتر خڕی دەنو نێت، واتە بەراشكاوی دەيناس ێنێت، 

لە بەیاننامەی ")ئەی ئەقێە نەترسەکان.. يەکگرن(دا هاتووە، )ماوەيەکە کڕنە بڕنموونە 

زيوی ڕ  پەرس تاە بە ڕواڵەت فریش تە و بە دەرون شەيتان لەسەر شانڕی  وەنە

عمرف،  (" جادوگەری و تەڵەکەەزی هەر ەوار پەلی شكاویانەوە کەوتونەتە سەمااردن

، یان "ئافرەتی اوردی ئەمڕۆ بخەنەوە دۆخی جاران، ئەیانەوێ بەڵێم 197)، 2005

، یان "ئەی قەڵەمە نەترسەکاە 198)، 2005عمرف،  (کڕيلەيەتيان بڕ ،زە ب ەنەوە"

م ب ی ،ريۆ و درۆ و دەلەسەی ئەو شەيتا نەی لە اوردس تان، يەکگرن بڕ ڕاماڵي

 . 199)، 2005عمرف،  (بەرگی فریش تەدا خڕیان عەشارداوە"

 

 یاخيبووە ئەدەبی:  -5

) وێ مەبەست لەو یاخيبوونەيە کە دژی     وو ڕابرد ییەکانی  ب ە د یپە ئە نس ە ، پر نە

 ، ەکات ری د گۆڕانکا ری و  ێگە وای ننو ەو دا و ێتە ەس ت و دە  ) .تاد . .. . بیر من،  زم

مننەش یاخی  و زم ت، کاتێک لە ەکرێ د من  زم بە خودی  م  ەنه یبووننە ت م یاخ "ئە بۆیە

تر  و ئەوی ت  ێ ەهێن رد بەکا ز  وا م مننێکی جی زم بەمەش  ەشکێنێ،  ت، تێکیا بێ ە د

(، لەگەڵ ئەمەشااو بەڕەچموکردنی ئەم 120، 2015ڕەتاەکاتەوە" )غریب، 

ە  ب بۆیە  ە،  و یە ننوسرا مننە یاخی زم م  بە ەش  ک ممە ەیاننن ب ینە تەناننەت خودی  ڕوانن

مننە  نج گە ێڕی  ەبی شۆڕشگ د ئە ەیە  مم بەیاننن م  کە ئە ت  وێ کە ە رد ە د ە  و مشکرا ئە ئ

م  هە ە، و مننێکی شۆڕشگێڕییە گی بە و  ە بەو ە د ێگەی ئە ڕ بوو، چونکە لە

م م س ی ەبی، هە د ری ئە ی گۆڕانکا ێگە ر ی  لە کە واننە ێچە م پ بەڵا ەکرێ،  د سی 

تووە  مننویس  "ئێمە ننەم ت ەڵێ ک د ە و ت قورسە،  ر بکرێ گە ئە ت،  ە ناکرێ و ممە بەیاننن

می  ێگ ڕ بەڵکو لە ەڵک،  ەینە خ با رییە  گۆڕانکا م  ئە ە  و مسەتە ێگەی س ی ڕ لە

ئەدەبەوەو لەڕێگمی شکاننان و ڕەتکردننەوەی ئەو قمموسە باوەی ئەوکات 

د متی کور بی ە د و ئە من  زم تەی   .(2001،410ی لوول دابوو") عومەر،جەس 

بە ما يەکی تر ئەو جڕری یاخيبونەيە، کە گروپهی ڕوانگە ئەو زمانە 

ش يعرييەی کە هەيە وەل دەنێت و زمانێ ی تر بەکار دەهێنێت، یان 

کڕمەڵێۆ گڕڕانكاری لە ش ێواز و دەربڕين و س تايلی ش يعریش يدا دەکات، 

،وەاو لەگەڵ ڕۆحی سەردەمەکەيدا بگونجێ و توا ی گوزارش تی هەبێت لە 

"ڕوانگە یاخیبوون و لەهەممنکاتاا گوتاری بەرگری و ممننەوە ن، وەک دەڵێن" ب ەکا

بوو. ئەبوو دەریاچە بەس تووەکەی شەس تەکان بشکێنرێ. ئەبوو زممننیش گڕ بگرێ. 

ئێمە ئەو کاتە خموەنی دیوانی چمپکراویش بووین، بەڵام فەرهەنگی زممننەکە تا ڕادەیەکی 

هەرلەو بازناننەی تردا ئەسووڕایەوە.  زۆر هەر فەرهەنگی زممنی پێش خۆممن بوو.

هەڵبەت ئمزادی بووە بە س یحری کردننەوەی دەرگمی ترو هۆی تەقمنناننەوەی ڕواننینی 

 ")ڕوانگە.. کە ئمزادی ننەبوو زۆرجمر ش یعر کڕ ئەکەوێ. ئمزادی فەزای ئەدەبە

کەواتە زممن شتێکی پیرۆز ننییە و دەتوانرێت لەپێنمو گۆڕانکاری (2001،410عومەر،

کادا هاتوە لە بەیاننامە ننانی مەبەس تەکان، گۆڕانکاری تیمبکرێت، بۆموووننەو گەیا

سەرسام بووين بەو زمانە ،زانەی هاتبوونە نێو ش يعر و چ ۆکی عەرەببيەوە 

و بە،يبەتی لە لوبنان و مبسر و هەروەها لە عیڕاقبشدا. گڕڤاری گالێری) 

(ی ٦٩)(ی مبسر و گڕڤاری ش يعری لوبنان و ئاداب و گڕڤاری ٦٨

ش يعری نو خوازانەی عەرەب لە عیڕاقدا. ئەمانە هەموویان و بە سەدەها 

کتێبی نەقدی وەرگێڕراو لە زمانە زيندوەکاە دنياوە بڕ زماە عەرەبی. کڕڕ و 

س یمينارە ئەدەببيەکاە  و يەکێتی نووسەراە عیڕاق. ئەمانە هەموویان ئەو 

ە ەدا، وایان لێ ردين کگياە ،زەاردنەوە و گەڕان بەشو ن زمانێ ی ،ز

ئێمەی لەم کاروانە ڕاچێەايوەدا بەشدارييەک ب ەين و ئاوڕ ۆ لە زماە 

 (6-7، 2011)ڕوانگە،  ئەدەبی و في ری چەقبەس تووی خڕمان بدەينەوە."

لە ڕاسويدا یاخيبووە گروپهی ڕوانگە لە زمان، بەش ێ ی بريتبيە لە یاخيبوون 

و ی تری لوازبووە ش يعرييە لەلە واقيعی س يای و کڕمەڵايەتی، بەش ێ 

قڕ غەدا، ئامانجبش لەم کارە هڕش ياراردنەوەی کڕمەڵگەيە و هەوڵدانە بڕ 

دروس ت ردە کڕ دەنگی و شڕڕی، جگەلەمەی زمان لی گروپهی ڕوانگە 

بەبەردەوامی خڕی نوێ دەکاتەوە، ئەویش بە پێهی کڕنوێ س تی دەقەکە و 

 ەرەکە، بڕيە بەبەردەوامیپێویس تی و ئامانجی گروپهی ڕوانگە، یان نوس

وشەکان، جێ ەوتەی خڕیان لی خو نەر بەجێدەهێێن، بەدەرلەمەی لە 

پوختەی پەیامەکەش ياندا، ئەم جڕرەی یاخيبوونە، بەش ێواز  ی ترو و 

وردتر خڕی دەنو نێت، واتە بەراشكاوی دەيناس ێنێت، وەک دەڵێت"جواە 

(، هەرچەندە 18، 2011پەرس تە... بڕيە  شريم  گر تە خڕی" )ڕوانگە، 

لەتيف هەڵمەت لەوسەردەمانەدا، بەگيانێ ی یاخی و گەنجانەوە 

دەڵێت"ڕوانگە هێل ەيەکی پبر بوو هيچی هەڵنەهێنا" ئەمەی ئەوکاتەو 

بەهڕی بەراورداردە لەگەڵ ئەدەبياتی پێش خڕی و ئەو گڕڕنكارييە 

نەبينراوە، بڕيە بەهێل ەی پبسی دا وە، لەم ەرەوە شێرکڕ بێ ە  

دەڵێت"ئەگەر وابووايە چەندين چ ۆکی جواە حسێن عارف و چەندين 

ش يعری پاکی جەللی م زا کەریم و چ ۆک و ش يعری کاکە مەم و ئێمەی 

لەڕاسويدا ئەمە کاتێۆ ڕاس تە کە  (2001،414") عومەر،هەڵنەئەهێنا

بەراوردی ئەم دووانە ب رێ و ئەو جياوازيەی کە ڕوانگە دروس تی اردووە 

ت ئەوکاتە دەردەکەوێ هێل ەکە پبر بوو یان  ، من وەک شێرکڕ دەرب ەو 

پێم وايە تەنيا وش يار اردنەوە و بەرهەمهێنایان بەوتەی خڕیان گڕمەکەیان 

شێەقاند و بە ، بەمەی بەیاننامەکە هڕکاربوو بڕئەوەی سێراترو بەرهەمی 

 زۆرتر بنوسن، ەون ە بە بەراورد بە بەرهەمی پێش ڕوانگەو دوای ڕوانگەی

هەمان نوسەران، ئەو جياوازيە دیارەی، کە ڕوانگە دروس تی اردبێت 

ڕوينەداوە، واتە ڕ ە ەی نو هی بڕ ئەدەب و ڕەخنە نەهێناوەتە گڕڕێ، 

هەرچەندە بەیاننامەکەی بە ئاش را ڕايدەگەيەنێت، کە مەبەس تی سەرەکی 

 شێەقاندە گڕمەکە بووە.

 

 یاخيبووە كڕمەڵايەتی: -6

یاخيبوونەيە، كە گروپهی ڕوانگە بە ئاشكرا دژی ئەو پێوەرە ئەو جڕرە 

كڕمەڵايەتيانە دەوەس تێتەوە، كە بڕ ژیان و كڕمەڵگە دیاريدەكر ن، ئەم 
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یاخيبوونەی ئەنجامی بێزاربووە گروپهی ڕوانگەيە لەو پێوەرە كڕمەڵايەتيانە، 

بەدر ژای مێژوو، ئەگەرچی زۆرجار بەها کڕمەڵايەتبيەکان گرنگی و 

ێ ی ،يبەتيان هەيە و هەند ۆ جاریش لی هەند ۆ کڕمەڵگە دەگاتە ەيەخ 

پ ۆزی و  توانر ت دەس تی لێتەڵبگ  ت، یان ساز  لەسەر ب ر ت، 

تە نەت ئەگەر ڕ گری ئازاديەکانبش بێت، لەم سڕنگەيەوە گروپهی ڕوانگە 

لە تەواوی داب و نەريتەکان لە لە سەردەمی خڕيدا، یان پێشتر یاخی دەبێت، 

هڕی دواکەوتوی، یان نەزاە و.... ،د،  توانن وەڵامی خواس تی ب ی بە

گروپهی ڕوانگە بدەنەوە، ئەمانەی بەهڕی ئەوەوەيە کە" نوسەریش وەک 

هەر مرۆڤێ ی تر ساوەە هەست و سڕزە و بەسێرای دەکەو تە ژ ر 

کاريگەری و کارلێ ی کێشەکاە ژیانەوە، کە مرۆڤی سەردەم پێيانەوە 

ئيتر ئایا ژينگە، یان ئەو شو نەی تێيدا دەژی بەرهەميان  دە ڵێنێت،

بهێنێت، یان ئەگەر ئازارە گشويەکاە مرۆڤ، کە هەموان هەس تی پێدەکەن. 

( لەم سڕنگەيەوە گروپهی ڕوانگە یاخيبوون لە نەوەی 119، 1987)قميحە، 

كڕن و ب كردنەوەی كڕن ڕادەگەيەنێت، بەوەی دیسانەوە  توانێت وەك 

یان ەو وەپ ی لە ژیان و واقيعی ڕۆژگار بڕوانێت،  گروپهی روانگە پ ەکان، 

دەيەو ـت بێێت ئەم هەر مە ئەوەندەی پێوەرە داب و نەريویی و خێێەكی و 

كڕمەڵايەتبيەکان، کاريگەریان لەسەر بڕیارو ژیاە س يای و رۆش نب ی 

 هەيە، ئەوەندە یاساو مڕد رنەبوون ڕۆڵی نبيە.

ەی مرۆڤايەتی پێش ێل راوی  و ئەم جيهانە... یاخود دەڵێن"قو،بخان

قو،بخانەی ڕانەوەس تانە لە بزووتن و پێش ەوتن... قو،بخانەی هەڵەوون و 

یاخيبوونە لە ڕووی هەر کڕت و زنج   دا کەبيەو ت بەر لە تەقيم کانیی 

ئاواتی لە بننەهاتووی ئەدەب ن بگر ت؟ نە گریان و نە دۆی دامان و نە 

ڕۆمانوي يەکان. وە نەگرتم ئەو و نە فڕتڕگرافييە بێ  فرمێسۆ ڕشوم

( کەواتە داوای ئەدەبێۆ 8، 2011بزوتنەوانەی ڕیالسمييەکانبش" )ڕوانگە، 

دەکەن، کە لەگەڵ ڕەوتی ژیان و قڕ غەکەدا بگونجێت، یان ڕەنگدانەوەی 

ئەمەبێت، ەون ە دواجار ب و ئايدیاکاە  و ش يعر تە نەت ئەگەر ەس ردن 

لەڕابردوی، دەبێت بە گيانێ ی نوێ و مڕد رنەوە بێت، هەر لەبەر  بێت

ەوار ئەديبی لوی خو ن گەرم  ١٩٧٠ئەمەشە دەڵێن" لەسەرە،ی بەهاری 

کە داخ و سەفەتی دواکەوتوی و ەری  هەمواری ئەدەبی نەتەوەکەیان، لە 

ار و مێژەوە جەرگياە کلڕر ئەارد و سو هی ئەاردە دڵيانەوە، لە دانبش تنێ ی ە

قڕڵيدا يەايان گرت و کەوتنە هەڵڕشوم ڕاز و پەنهاە  خی دڵ و دەرووە 

( ، بەڵام لە بەیاننامەکەدا کە لە 13، 2011خڕیان بڕ يەکتر"، )ڕوانگە، 

( کە   ویان نوسراوە، جگە لەمەی يەکێ ی ٥( دا هاتووە، )٢١لپەڕە )

ە ئەم لە مێژتر لەو ڕەخنانەی کە لێيان دەگ  ت بريتبيە لەوەی ئەگەر 

ب ۆکەيە هەيە، بڕچی ئەگەر بە،کبش بێت لە بەرهەمەکانياندا ڕەنگی 

نەداوەتەوە، بەڵام وەک ب ۆکە هەبووە، بەڵام وەک ڕەنگدانەوە ئەوەی 

کاريگەری لەسەر بەجێتێش، لەو ساتەدا خسويانەگەڕ، وەک دەڵێن "زۆری 

ەوە و گەواز  پێنەەوو بەش ێۆ لەوەی لە  خياندا بوو دایانڕش تە  و ەن

، 2011ئاگریان داو تووڕیان دايە سەر بەس تەڵەکی سەهڕڵ"، )ڕوانگە، 

(، کەواتە ئەوەی هەبوو بڕەوون و هەست بووە و نەبووەتە ب ۆکە و 13

لە بەرهەمەکانياندا ڕەنگبداتەوە، هەروەها ئامانج بڵاواردنەوەی بوو، نەک 

 ئەمان لە هەرسێلەمانەوە دەس تدێبكات، جگە لەمەی لەو بەرهەمانەی کە 

ژمارەی ڕوانگەدا بڵاویان ردۆتەوە، بەوتەی خڕیان" نەیانتوانيوە گشت 

(. کەواتە 14، 2011ئامانجە نو خوازەکانيان بدەن بە دەس تەوە، )ڕوانگە، 

 . بڕچی نەیانتواە، کە دەبوو ئامانجە سەرەايەکە ڕەنگی بدايەتەوە! 

 

 

 ئەنجمم
 

 ئەوەی كە:لەئەنجامی ئەم لێكڕڵينەوەيە دەگەينە 

 

 ئەنجامی گش تی

یاخيبوون دیاردەيەكی مرۆی سروشویی و كڕنەو لەگەڵ بووە كڕمەڵ و كڕمەڵگەدا  .1

 بووە هەبووە.

یاخيبوون هڕکار  ە بڕ  چاراردە بەرامبەر، لەپێناو گو گرتن و تێگەیش، لە  .2

 داوأکارييەکان

 کامڕ بە ڕابەرو  سێنەری یاخيبووە ئەدەبی و فەلسەۆ دادەنر ت. .3

 

 ئەنجامی ،يبەتی

بە   .1 م  بەڵا ییە،  ب ە د ئە ممەیەکی  بەیاننن دا  ە چین بن ڕوانگە لە یی  گروپ ممەی  بەیاننن

ە. مسی ننوسراو ەبیی س ی د مننێکی ئە  زم

2.  . ێکی ننوێ ز بە ش ێوا وناننە  م یی هەنگ منج لێ مم و ئ ە گیر گش ت کە  ممە  بەیاننن

د   .3 گەلی کور کە شوڕشی  ریهەڵاا،  رجێکاا سە ڕوانگە لە هەلومە یی  گروپ

من  داننوس ت مڵی  رق مننانی سە ەخس ڕ بۆ  بوو  ێک  ر ە هۆکا بۆیە ئەم بوون، 

. گەیاننانی  ڕا ێرا  و  خ  هەل 

4.  ، کەن ممە بەیاننن ری  دیا و  ەق  ز ەکی  مینی، س یمای و ئ مسی  یبوونی س ی یاخ

. زانی ە د رییەکان  گۆڕانکا ەکی  ر ربەس تی سە بە بە  واننەیان  د م   چونکە ئە

ی  .5 ەنناە شەپۆلێک و بوو، ئە کە  ژاننێکی قۆناغە ەی هە ەننا و ڕوانگە ئە یی  گروپ

. گۆڕانکا م ێن وای خۆیاا ننەه د بە  ری 

ە  .6 ک ە،  ەی و و سۆنگەیە ر ڕوانگە، لە ە ەخنەییەکان لەس ڕ بۆچوننە  ربەی  زۆ

نی  را رهەمی ننوسە بە مننانی  ک هەڵسەنگ ە، ننە گرتو کە لەخۆی  ممە بەیاننن

. ڕوانگە یی   گروپ
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:حسین،  م رف، ئ م ، ڕوانگەو یارو ننەیارانی، دەزگمی چمپ و  ٢٠٠٥ع

م، سلێمانی،چپەخشی س ە رد  1ە

ەن، شمدممن قمدر، یی  ٢٠٠١حەس عری ننوێ و ش ی ڕوانگە ەی  و ، بزوتنە

نی م، سلێما ردە مپ و پەخشی سە می چ زگ ە د دی،  کور

. ٢٠١١ڕوانگە، مانی ری ڕوانگە، سلێ م گۆڤ ەی  مر ژم رسێ   ،هە

و پەخشی  مپ  می چ ەزگ د زموون، ئە :یاسین، م ر،ئ عومە

م،سلێمانی، ە رد  ٢٠٠١سە

 

 دووەم:عەرەببيەکان:

رد، شمخت،  ە ١٩٨٠ریشم : کامل یوسف حسین، الموسس ، الاغتراب، ت

، ط بیروت نشر،  و ال مت  راس عربیە للد  1ال

عباالرحمن، وي،  ت، ط١٩٨٠با بیرو لوجودیة،  راسمت في فلسفة ا د  ،١ 

د،  من فوا ب، قحط و  ١٩٦٧الخطی غە  دب و الل ە فی الا ر م مت مخت ، مصطلح

ل عە الجمهوریە، الموص م، مطب رام لد  ا

صر،  ١٩٩٥جعفر، محما راضی، م ع الم عراقی  عر ال غربە و الاغتراب فی الش ، ال

رشا( )ابن  : التربیە د غاا ب عە  مم  ج

زکی، ی، محما  و عشما بیروت ١٩٨٦ال صر،  م ع دبي الم مت في النقا الا راس  ، د

حە، مفیا محما، ،  ١٩٨٧قمی صر م ع عربي الم عر ال مني في الش نس مه الا ، الاتج

 ، بیروت١ط

من، یسك، مورف مت١٩٨٥لوب می،حی بیر کا مبات، ال كت ە من  و فلسفت بە  د و ا ە، ە 

ە ی عرب ظەال ر النه دا : حسین ننایم،   ت

ة ١٩٨٤محما، یحی، مفهوم، و موقفە من الثور عنا البیر کامو  تمرد  ، ال

ة، ط عی مم مت الج طبوع ن، الم دیوانا  ، 2الجزائریة، 

 

  مەکان:

عثمان ،  ب،  ملة ٢٠١٧الطی رس ث،  عر الحای تمرد في الش عریة ال ، ش

عة محما مم مجس تیر، ج ف، الجزائر م م  بو ضی

صر، سیرة  ٢٠١٢رحمة، زاوش، م ع الم عربي  ال مئي  نس ال سیر ذاتي  تمرد في ال ، ال

 ، ران وه م،  ین م عة الس مم مجس تیر، ج ملة م رس وي،  عاا ننوال الس

 الجزائر

ملة ٢٠١٦العزب، محما احما، رس صر،  م ع عربي الم عر ال تمرد في الش ظواهر ال  ،

زهر عة الا مم كتورا، ج  د

 

 گڕڤارەکان:

 اوەردييەکان:يەکەم:  

ێرکۆ  ٢٠١٦د.لوقممن، رەئوف، ەکانی ش عر ، یاخیبون لەش ی

،مجلد مننیة نس مت الا راس ک للد عة کرکو مم لة ج ا، مج ، 11بێکەسا

   . 2عاد 

 دووەم: عەرەببيەکان" 

د، .فوأ  د لة الفكر  ١٩٦٥زكریا،  عنا البیر کامو، مج تمرد  ة و ال ، الثور

میو  ث، م مل د الث عا صر، ال م ع  الم
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 یو رووداو تشهاێ و پ  یانكارۆڕگ کەڵێمۆ ک م،ەس تهی ب  ەیدەس ەيەید تاۆک -ە پوخت

 ەیشەب مد، لەکور ەیمێئ  ۆب انين ي گرنگتر  ەنگە. رناێ ه  داۆيخ ەڵگلە یمێرەو ه ایيهج

 تیڵەو ەودێن  ئاس تی رەسلە تێب ەوەوتنەرکە( دراقێع   -کوردس تان یمێرەکوردس تاندا )ه

 یکێم ێ رەو ه رەبەوەڕێب -ۆخ یکێت ەڵاسەد یئارا ەهاتن شۆيیناوخ ئاس تی رەسو لە

  .راقێع  -کوردس تان یمێرەه یناوەب ت،ێب ۆ فاکتيد

 ەتێ ب ەد ،كایەندەهەواتا و ر لە شتنەی گێو ت  ەيەوەوتنەرکەد مەئ رەس ەخستن شکی ت    

 -کوردس تان یمێرەه واەک نەيکەد ەوەئ ەیانیمو گر  مانەکەوەني ژ ێتو کیەرەس یوگازی گ

 تڵەو ەد-نا یکێرەبک کەو تێکرەو د ەيەه ییەئاماد تیڵەو ەودێن  ئاس تی رەسلە راقێع 

(Non-State Actorلە ) مەئ ۆ. بتێوانرب ێيل  كاندایيەت ڵەو ەودێن  ييەندەوەيپ 

 مدا،ەکهەي یرەوەت : لەنەيکەد شەداب رداەوەدوو ت رەسەب مانەکەوەني ژ ێتو شەس تەبەم

 یرەوە. تنەيکەد كانەتڵەو ەد-نا ەرەبک باس لە ەکەوەني ژ ێتو ییزۆ دی ب ەیني م ەز کەو

 راقێع  -کوردس تان یمێرەه ەییئاماد کردیێتاووتو ۆب نەيکەد رخانەت شیم ەدووه

 وەئ كایييەنگار ڵەو ئا تەرفەو د تیڵەو ەودێن  ئاس تی رەسلە تڵەو ەد -نا یکێرەبک کەو

هەرێمی  ەییئاماد ەیندي ئا  رەس ەنەي خەد ێکی خێرارنج ەس شدای نجام ەرەد لە .ەييەئاماد

 .کوردس تان

 -وردس تانکدەوڵەتەکان، هەرێمی  -بکەرە نا ،بیردۆزی س یانە وێنا -وشە کليلييەكانو 

 .عێراق، دەوڵەتگەرایی، فرەگەرایی

 

 کیەشێ . پ 1
کۆتا دەیەی سەدەی بیس تهەم، کۆمەڵێک گۆڕانکاری و پێشهات و رووداوی 

جیهانی و هەرێمی لەگەڵ خۆیدا هێنا. رەنگە گرنگترینیان بۆ ئێمەی کورد، لەم بەشەی 

 عێراق( دەرکەوتنەوەبێت لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی  -کوردس تاندا )هەرێمی کوردس تان

کی بەڕێوەبەر و هەرێمێ -تێکی خۆو لەسەر ئاس تی ناوخۆییش هاتنە ئارای دەسەڵا

هەبوو  عێراق. چەندین هۆکار، کاریگەرییان -دیفاکتۆبێت، بەناوی هەرێمی کوردس تان

یی امادەو لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی ئلەوەدا کە هەرێم خاوەنی دەسەڵاتێکی فراوانبێت 

 هەبێت، دەکرێت ئاماژە بەوەبدەین کەوا خەباتی دوورودرێژی رزگاریخوازانەی گەلی

کورد؛ هەڵکەوتەی جوگرافیایی هەرێم؛ فشەڵی و شکس تخواردوویی دەوڵەتی عێراق؛ 

رەوشی تازە وەپێشهاتووی جیهان؛ و پشتیوانیی هێزە جیهانییەکان، لەو هۆکارە 

 سەرەکییانە بوون. 

لێرەوە تیشک خستنە سەر ئەم دەرکەوتنەوەیە و تێگەیشتن لە واتا و رەهەندەکانی    

بە   ئەم توێژینەوەیە، لەپێناو سەرپێخستی  هەوڵێکی سەرەتاییدەبێتە تەوەری سەرەکی

یی ەۆ شرۆڤەکردن و خوێندنەوەی ئامادئامانجی داڕشتی  چوارچێوەیەکی بیردۆزیی ب

عێراق لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی. هەرچەندە چوونەپای توێژینەوە  -هەرێمی کوردس تان

ەکەوێت و رەنگە ( دەرداإشكاليلە وەها بابەتێک، ئاس تەم و گیروگازاوی )

پرس یارگەلێکیش بوروژێنێت لەبابەتی ئەوەی کە: ئایا دەکرێت پڕکێشی بکرێت و دوور 

ییەوە، باس  نێودەوڵەت لە سۆز و لە گۆشەنیکای چەمک و بیردۆزەکانی کایەی س یاسەتی

یی هەرێمێکی ناو دەوڵەتێکی فیدراڵ بکەین لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی؟ ئەگەر لە ئامادە

 ییەکە و لەکوێدا س نوورەکانی بە پایان دەگات؟ئامادەییەکە چۆن ئامادەئەوا دەکرێت، 

ی سەرەکی توێژینەوەکەمان  (Problem)ئەو پرس یارانەی سەرەوە، دەبنە گیروگاز   

و هەوڵدەدەین دەس توپەنجەی لەتەکدا نەرم بکەین، هەروەها بەدوای وردەکاری 

نی کایەی س یاسەتی وەڵامدانەوەیاندا بچین و لەڕوانگەی چەمک و بیردۆزەکا

 نێودەوڵەتییەوە، رەهەندەکانی شرۆڤە بکەین.

 -ی ئەوە دەکەین کەوا هەرێمی کوردس تان(Assumption) لەم سۆنگەیەوە گریمانە   

دەوڵەت - هەیە و دەکرێت وە  بکەرێکی ناق لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی ئامادەییعێرا

(Non-State Actor )ییە ەم ئامادەلێیبڕوانرێت. بەڵام ئا لە پەیوەندییە نێودەوڵەتییەکاند

واتا رووبەڕووی هەڵکشان و داکشان  ،(Amenable) گۆڕاوێکی شوێنکەوتەیە

 دەبێتەوە و دەتوانین بڵێین لە هەندێک باردا، ئەگەری نەمانیشی لە ئارادایە.

بۆ وەڵامدانەوەی پرس یاری سەرەکی توێژینەوەکەمان و پاسادانکردنی گریمانەکەشمان،    

( Theoretical Toolدەوڵەتەکان وە  دەس تاوێژێکی بیردۆزیی )-چەمکی بکەرە نا

بۆ نزیکبوونەوە لە بابەتەکە بەکاردەهێنین. لە لایەکی ترەوە، بەمەبەس تی دیاریکردنی 

کەشمان پەنا دەبەینە بەر بیردۆزی س یانە وێنا س نووری باس و ئاس تی توێژینەوە

(Three Images Theory )یاخود ئەوەی پێیدەگوترێت ئاس تەکانی راڤەکردن 

        یکێرەبک کەو راقێع  -کوردس تان یمێرەه ییەئاماد

 تیڵەو ەودێن  ئاس تی رەسلە تڵەو ەد-نا

  ٢ ، زانا کەریم نەجم١,٢ ئەنوەر محەمەد فەرەج مەحموود

 .عێراق -دس تانهەرێمی کورزانکۆی گەشەپێدای مرۆیی، سلێمای، و پەیوەندییە گش تییەکان، کۆلێجی یاسا و ڕامیاری،  تبەشی دیبلۆماس یە ١   
 .عێراق -هەرێمی کوردس تان ، زانکۆی سلێمای، سلێمای،اريەكاناميڕ زانس تە جی ێ، کۆل اريەكاناميڕ  زانس تە شیەب ٢
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(Levels of Analysis .) بیردۆزی س یانە وێنا، بەسانایی واتا هەر دیاردە و راس تییەکی

کایەی س یاسەتی نێودەوڵەتی دەکرێت لەسەر سێ ئاست شرۆڤەبکرێت: ئاس تی خودی 

دیاردەکە، ئاس تی ئەو دەوڵەتەی کە دیاردە یاخود راس تییەکە لەخۆ دەگرێت، ئاس تی 

هەرێمی و جیهانی. ئێمە لەم توێژینەوەیەماندا سێرە لەسەر ئاس تی س ێهەم دەگرینەوە، 

بەڵام لەم رووەوە پرس یارێک دێتە ئارا، ئەویش ئەمەیە: ئایا دەکرێت بە سێرەگرتن 

بەتی و شرۆڤەکردنی تەنها یە  وێنا، مافی تەواو بە با ( لەسەر تەنها یە  ئاستالتركيز)

ان مبەرباس بدەین و سەر نەکێشێت بۆ ش ێواندنی تێگەیشتن لە بابەتەکە؟ بێگو 

اس تەکە عێراق لەسەر هەر سێ ئ -یی هەرێمی کوردس تانلێکۆڵینەوە و پشکنیی  ئامادە

کە چڕبوونەوە  ەتتێگەیش تنێکی تەواوتر بەدەس تەوە دەدات، بەڵام ئەمە بەو واتایە نای

تەنها لەسەر ئاس تی س ێهەم خزمەت بە پرسەکە ناکات، کەواتە وەڵامی پرس یاری 

سەرەوە 'بەڵێ'یە. لە لایەکی ترەوە سێرەگرتنمان لەسەر ئاس تی س ێهەم، لەبەر دوو 

هۆکاری سەرەکییە: یەکهەمیان، ئاڵۆزیی پرسەکەیە بەجۆرێک لێکۆڵینەوە لەسەر هەر 

کاری بەکۆمەڵ و دەرفەتی فراوانتر هەیە. دووهەمیان، سێ ئاس تەکە، پێویس تی بە 

پەیوەندی بە بواری پس پۆڕییمانەوە هەیە کە س یاسەتی نێودەوڵەتییە. بۆیە دوو ئاست 

یاخود دوو وێناکەیتر بۆ پس پۆڕانی تری ئەو بوارانە جێدەهێڵین و بەئومێدین وەکو 

 پێویست بایەخی پێبدرێت. 

ۆتا ( توێژینەوەکەشمان، ئەوا لە کالإطار الزمانيپەیوەست بە چوارچێوەی کاتەکی )   

کی ێدەیەی سەدەی رابردووەوە دەس تپێدەکات و تا هەنووکە درێژدەبێتەوە و سەرنج 

 ییە دەدەین. خێراش لە ئایندەی ئەو ئامادە

 -سەبارەت بەو ئەدەبیاتەش کە لەبارەی مامەڵەکردن لەگەڵ هەرێمی کوردس تان   

ەت لە ئارادایە، بەگوێرەی دەستڕەسی ئێمە دەتوانین دەوڵ-عێراقدا وە  بکەرێکی نا

بڵێین، ئەدەبیاتێکی هەژارە و لەم رووەوە دەکرێت ئاماژە بە دوو توێژینەوە بدەین: 

اروداكي، خ) یەن خامەە توێژەرێکەوە نوورااوەدکتۆرایە و لەلایەکهەمیان، تێزێکی 

لەگەڵ هەرێمی دەوڵەت مامەڵەی -کە وە  بکەرێکی نا (2011؛ خاروداکی،2013

 کردووە، پەیوەست بە س یاسەتی دەرەکی ویلایەتە یەکگرتووەکانی عێراقدا -کوردس تان

توێژینەوەیەکی پڕۆفیسۆر شێرزاد ئەحمەد نەجاڕە ئەمریکا. دووهەم توێژینەوەش، 

وە لە یان کردو گ دوو توێژینەوەیە بەشدارییەکی گرن  هەرچەندە ئەم (.2014النجار، )

 بیردۆزیدا بۆ بابەتی بەرباس، بەڵام لەگەڵ ئەوەشدا چەندینداڕشتی  چوارچێوەیەکی 

وێژینەوەیەکی ت بەس تێنەدالایەن و پرسی تریان بەدەست لێنەدراوی جێهێش تووە. لەم 

 رەوایەتی ئەنجامدانی وەردەگرێت و هیواخوازین لەم ،لەبابەت ئەم توێژینەوەیەی ئێمە

وکیش بێت، رووەوە هەنگاوێک بچینەپێش و بەشدارییە ، ئەگەر بچو 

 لەدەوڵەمەندکردنی ئەم ئەدەبیاتەدا بکەین.

ئەوەی ماوەتەوە لەم پێشەکییەدا ئاماژەی پێبدەین، ناساندنی چەمکەکانە. چونکە    

دەکەین و ئارگومێنتێک  (Reasoning) کاتێک لەبارەی بابەتێکەوە ئەنجامگیری

 روونکردنەوە وسەرڕێ دەخەین، هەنگاوی یەکهەم و سەرەتا بریتیی دەبێت لە 

ناساندنی ئەو چەمکانەی کە بەکاری دەهێنین. ئەو پرس یارەش کە پەیوەست بە 

(، واتا Whatnessچەمکەکان بەشوێن وەڵامەکەیدا دەگەڕێین، پرس یاری چیەتییە )

وە  پێشتر . (2014چییەتی ئەو چەمکانەی کە ئەنجامگیریی لەبارەوە دەکەین )رەفیق،

-عێراق وە  بکەرێکی نا -یی هەرێمی کوردس تاندەوومەانکردەوە، گریمانەی ئامار 

دەوڵەت لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی، تان و پۆی توێژینەوەکەمان دەچنێت. کەواتە ئەو 

 -چەمکە سەرەکییانەی کە ئەنجامگیری لەبارەوە دەکەین چەمکی: هەرێمی کوردس تان

یانی م دەوڵەتەکان، و چەمکی ئاس تی نێودەوڵەتییە. لە  -عێراق، چەمکی بکەرە نا

توێژینەوەکەماندا و لەو تەوەرانەدا کە بۆ بابەتەکانی تەرخان دەکەین، هەریەکێک لە 

ەڵام دەوڵەتەکان پێناسەدەکەین، ب-عێراق و بکەرە نا -چەمکەکانی هەرێمی کوردس تان

ئەوەی پێویس تە لێرەدا بەخێرایی و سەرپێییانە بەسەری بکەینەوە، چەمکی ئاس تی 

الإطار ( ە، کە وە  چوارچێوەی شوێنەکی )International Levelنێودەوڵەتیی )

 ( توێژینەوەکەشمان خۆی دەنوێنێت. المكاني

زۆرێک لە توێژەران، بەتایبەتی ئەوانەی کە سەر بە ئاڕاس تەی لیبراڵگەرایین، لەجیاتی    

زاراوەی 'نێودەوڵەتی' زاراوەی 'جیهانی' بەکاردەهێنن، بەو هەنجەتەی کەوا زاراوەی 

ەنگدانەوەی دیدی دەوڵەت تەوەرەییە و دەربڕینێکی ورد نییە بۆ نێودەوڵەتی ر

وەسفکردنی پەیوەندیی نێوان بکەرە جیهانییەکان. بەڵام مەبەس تی ئێمە لە بەکارهێنانی 

چەمکی 'نێودەوڵەتی' لەم توێژینەوەیەدا، کاریگەربوون نییە بە ئاڕاس تەی دەوڵەتگەرایی و 

دید و ئاڕاس تە جیاوازەکان لەم بارەیەوە. خۆشمان بەدوورگرتووە لە مش تومڕی نێوان 

دەوڵەتەکانە لەدەرەوەی س نووری زیاتر لە -بەڵکو مەبەس تمان ئامادەیی بکەرە نا

ە  س نووری یی ئامادهدەوڵەتێک، واتا مەرج نیە ئامادەییەکە جیهانی بێت، بەڵکو هەر 

رەوە و لەبەر (. لە لایەکی ت2022حمشي وزقاغ، دەوڵەتێکی تێپەڕاند دەبێتە نێودەوڵەتی )

ئەوەی توێژینەوەکەمان لە چوارچێوەی پارادایمی عەقڵانیدا دەسوڕێتەوە، هەم چەمکی 

 'جیهانی' بەکاردەهێنین هەم چەمکی 'نێودەوڵەتی'.

لەژێر رۆش نایی ئەو پێشەکییەدا کە لەسەرەوە خس تمانەڕوو، توێژینەوەکەمان بەسەر    

، وە  زەمینەی بیردۆزیی دوو تەوەردا دابەش دەکەین: لە تەوەری یەکهەمدا

دەکەین  ندەوڵەتەکان دەکەین. تەوەری دووهەمیش تەرخا-توێژینەوەکە باس لە بکەرە نا

دەوڵەت  -عێراق وە  بکەرێکی نا -یی هەرێمی کوردس تانبۆ تاووتوێکردنی ئامادە

کۆتاییشدا  ییە، لەئامادەلەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی و دەرفەت و ئاڵەنگارییەکانی ئەو 

 ییە.دەخەینە سەر  ئایندەی ئەو ئامادەن سەرنجما

 

 دەوڵەتەكان-بکەرە نا. 2

ەنی ، کە بیریارێکی کلیلی ناو تەوژمی لیبراڵگەرایی و خاوئەگەر لەگەڵ جۆزێف نایدا   

( بکەین و کایەی س یاسەتی نێودەوڵەتی Analogyوێکچواندن ) ،بیردۆزی نەرمەهێزە

لایەنانەی لەسەر ئەم تەختەی شانۆیە بە سەکۆی شانۆ بچوێنین، ئەوا هەموو ئەو 

(. لە زمانی Nye,2011رۆڵدەگێڕن و کاریگەرییان هەیە، پێیان دەگوترێت 'ئەکتەر' )

بۆ ) چەندین زاراوە بۆ ناولێنانی ئەم ئەکتەرانە بەکاردەهێنرێت ،ئینگلیزی و عەرەبیدا

'، Unit' ،'Entityمەوونە لەناو ئەو زاراوانەی کە لە زمانی ئینگلیزیدا بەکاردەهێنرێت: '

'Actor' :يانك '، 'وحدة'، 'فاعل'. لە زمانی عەرەبیشدا ئەم زاراوانە بەکاردەهێنرێت ،'

لە زمانی کوردیشدا ئێمە زاراوەی 'بکەر'  ،(.'، ..هتدطرف'، 'لعب'، 'ممثل'، 'جهة'

 مان بەرانبەر 'ئەکتەر' بەکارهێناوە.

ەوڵەت : دپۆلدا دابەش دەبن ئەم 'بکەرانە' ی س یاسەتی نێودەوڵەتی بەسەر دوو   

(Stateنا ،)-( دەوڵەتNon-state) پۆلی یەکهەم، واتا دەوڵەتان دەکەوێتە دەرەوەی .

-چوارچێوەی ئەم توێژینەوەیە، بۆیە هەوڵەکامەان لەسەر پۆلی دووهەم، واتا بکەرە نا

وە پێویس تە لەسەرەتا بەڵام دەوڵەتەکان چڕدەکەینەوە و لێرە بەدوا، لەبارەیەناوە دەدوێین.

 بڕین:کورت لەم بارەیەوە دەر دوو سەرنجی 

ەتییەکان پۆلێنێکی س یانەیی بۆ بکەرە نێودەوڵ لەجیاتی دوو پۆل، هەندێک توێژەریە / 

دەوڵەت، باس لە جۆرێکی تری بکەری نێودەوڵەتی -دەکەن، سەرباری دەوڵەت و نا

. مەبەست لە بکەری Hybrid Actorsدەکەن و ناوی لێدەنێن 'بکەرە دوو توخمەکان' 

دەوڵەت، لە رووی پەیکەر و -دوو توخم ئەو جۆرە بکەرانەن کەوا نە دەوڵەتن و نە نا

داڕشتی  س یاسەتەوە جیاوازن لە دەوڵەت، کەچی لەناو دامەزراوەکانی دەوڵەتیشدا 
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ە  دەوڵەتدا، و -ئامادەییان هەیە. لە ناوچەیەکی خۆڵەمێش یدان لەنێوان دەوڵەت و نا

  ، حوسییەکانی یەمەن و ..هتد.ی لوبنانیحیزبوڵلا

-چەندین زاراوەی جیاواز بۆ بکەرە نا ،لە کایەی پەیوەندییە نێودەوڵەتییەکاندادوو/ 

کەرە بۆمەوونە توێژەرێکی وە  پیتەر ویڵێتس لەجیاتی 'ب دەوڵەتەکان بەکاردەهێنرێت،

 Transnationalدەوڵەتەکان'، زاراوەی 'بکەرە س نوور بڕەکان' -نا

Actors( بەکاردەهێنێتWillets, 2013.)  هەروەها لە ناو توێژەرە عەرەبەکانیشدا

'، لقوميةالعابرين لدەوڵەتەکان بەکاردەهێنرێت، وە : ' -زاراوەی جۆراوجۆر بۆ بکەرە نا

 تد.ه ..'الفاعلون من غی الدول' '،الجهات غی الحكومية'، 'الفواعل غی الرسمية'

 

 (1هێڵکاری ژمارە )

 نێودەوڵەتییەکانبکەرە 

 
 تێبیی : هێڵکارییەکە لەلایەن توێژەرانەوە ئامادەکراوە.

 

 

 دەوڵەتەکان-. پێناسەی بکەرە نا2-1

یەکێک لەو گرفتانەی رووبەڕووی هەر توێژەرێک دەبێتەوە لە ناساندنی    

چەمکەکاندا، فرەیی و جیاوازیی ئەو پێناسانەیە کە بۆ چەمکێک لەناو پس پۆڕانی 

دەوڵەتەکانیش لەم رێسایە بەدەر نییە، هەر -بوارەکەدا لە ئارادایە. چەمکی بکەرە نا

سەکە دەڕوانێت، بۆیە کاری توێژەرێک بەجۆرێک و لە روانگەیەکەوە لە پر 

دۆزینەوەی پێناسەیەکی بیانوو بڕ،  کارێکی ئەس تەم و نەکردەیە. رەنگە هەر ئەم 

هۆکارەش بێت کە پاڵی بە توێژەرانێکی وە  داڤنێ یۆزەلین و ولیام واڵاسەوە نابێت، 

ن دەوڵەتەکاندا هە-لەجیاتی پێناسە، ئەو تایبەتمەندییانە دەستنیشان بکەن کە لە بکەرە نا

-دەوڵەت. بەگوێرەی ئەم دوو توێژەرە، بکەری نا -و بکەرێک دەکەن بە بکەرێکی نا

 (:Josselin & Wallace, 2001)دەوڵەت ئەو رێکخراوانە لەخۆ دەگرێت کە

بەتەواوی یان تاڕادەیەکی زۆر سەربەخۆیە لە پارەدارکردن و کۆنترۆڵی  -أأ 

ن ی بازاڕەوە یاحکومەتی ناوەندی: لە کۆمەڵگای مەدەنییەوە یان لە ئابوور

لە پاڵنەری س یاسییەوە، لەودیو کۆنترۆڵ و ئاڕاس تەکردنی دەوڵەتەوە 

 دەردەکەوێت.

چالاکییەکانی س نووری دەوڵەت تێدەپەڕێنێت،  یان بەشداری دەکات لەو  -ب

 -تۆڕانەی لەنێو س نووری دوو دەوڵەت یان زیاتردا درێژدەبنەوە

وە ن و پێکەبەمش ێوەیە بەشداری دەکات لە پەیوەندییە س نووربڕەکا

 بەستی  کۆمەڵگاکان، ئابوورییەکان،  سیس تەمە س یاسییەکان.

بەجۆرێک هەڵسوکەوت دەکات، کار لە دەرەنجامە س یاسییەکان دەکات،  -ت

چ لەناو دەوڵەتێک یان زیاتر لە دەوڵەتێک یان لەناو دامەزراوە 

جا ئەم هەڵسوکەوتە بە مەبەس تبێت یان بێ مەبەست،  -نێودەوڵەتییەکاندا

 مانجی سەرەکیبێت یان وە  بەش ێک لە چالاکییەکانی. وە  ئا

هەرچەندە وشەی 'رێکخراو'، لەم دەستنیشانکردنەی سەرەوەدا گرفت سازێنە.   

ەڵ دەوڵەت لە خۆ ناگرێت، بەڵام لەگ-چونکە، بۆمەوونە تاکە کەس وە  بکەرێکی نا

-ە نارئەوەشدا رووماڵێکی فراوانی بابەتەکە دەکات و دەکرێت بۆ ناسینەوەی بکە

 دەوڵەتەکان هەڵیبگرینەوە.

و 'س نووربڕیی'  Autonomyبەپێیی بۆچوونەکەی جۆزەلین و واڵاس 'سەربەخۆیی'    

Trans border  'و 'کاریگەرییInfluence سێ تایبەتمەندی سەرەکیی بکەرە نا ،- 

و مایکل  Brian Hockingدەوڵەتەکانن، هەروەها بە پشت بەستن بە برایان هۆکینگ 

 Representationدەکرێت تایبەتمەندیی 'نوێنەرایەتی' یش  Michael Smithسمیس 

دەوڵەت، -(. مەبەست لە سەربەخۆیی بکەری نا2012رجب، سەربار بکەین )

سەربەخۆییەکی رێژەییە، نە  وە  دەوڵەت خاوەنی سەروەریی و سەربەخۆیی 

تەواوبن، بە واتایەکی تر، تا رادەیە  سەربەخۆیانە لە دەوڵەت هەڵسوکەوت دەکەن و 

نیان کاکار بۆ بەدیهێنانی ئامانجەکانیان دەکەن. مەبەست لە 'س نووربڕیی'ش واتا چالاکییە

لە س نووری دەوڵەت ئاوادەبێت و س نووری زیاتر لە یە  دەوڵەت دەبڕێت. هەرچی 

'کاریگەریی' یشە، واتا دروس تکردنی جیاوازی بەرانبەر پرس ێک لە بەس تێنێکی 

دیاریکراودا، بەراورد بە کاریگەریی بکەرێکی تر لەهەمان پرسدا. 'نوێنەرایەتی'ش واتا 

 ێکی رەوا.  نکەوتووانی یاخود نوێنەرایەتیکردنی پرس  نوێنەرایەتیکردنی پشتیوان و شوێ 

دەوڵەتەکان -بە لەبەرچاوگرتی  ئەو راس تییانەی سەرەوە، دەکرێت پێناسەی بکەرە نا   

بکەین و بڵێین: بریتین لە هەموو بکەرەکان، جگە لە دەوڵەتان کە لەسەر سەکۆی 

نووری دای کاریان س  شانۆی نێودەوڵەتی تاڕادەیە  سەربەخۆیانە رەفتار دەکەن و مەو 

زیاتر لە دەوڵەتێک دەبڕێت و خاوەن کاریگەریی دیاریکراون و نوێنەرایەتی پشتیوانان 

 یاخود پرس ێکی رەوا دەکەن.

 

 دەوڵەتەکان-پۆلبەندی بکەرە نا. 2-2

وە  لەپێشەوە ئاماژەمان پێدا، هەموو بکەرەکانی سەر شانۆی نێودەوڵەتی، جگە    

کی دەوڵەتەکاندا کۆدەبنەوە، ئەمەش واتا ژمارەیە-نی بکەرە نالە دەوڵەتان لەژێر ناوونیشا

فرەچەشن و بێشووماری بکەر، کە کاری پۆلێنکردن ئەس تەم دەکات. بۆیە گرفتێک 

وو دەوڵەتەکاندا دێتە پێش، دۆزینەوەی پۆلبەندییەکە هەم-کە لە پۆلێنکردنی بکەرە نا

هۆیەوە جۆرە نیشان بکات کە بەدەوڵەتەکان لەخۆ بگرێت و ئەو بنەمایانە دەست -بکەرە نا

دەوڵەتەکان بناسینەوە و لێکیان جیابکەینەوە. هەر توێژەرە -جیاوازەکانی بکەرە نا

پاڵپشت بە دید و روانگەی تایبەتی خۆی، بەش ێوازێک و لەسەر بنەمای چەند 

پێوەرێک پۆلێنیان دەکات، بەجۆرێک دۆزینەوەی پۆلبەندییەکی گش تگیر و تەواو کە 

 دەوڵەتەکان لەخۆبگرێت کارێکی نەکردەیە.-یاوازەکانی بکەرە ناهەموو جۆرە ج 

( دەوڵەت Statismپۆلبەندییە کلاس یکییەکان لەسایەی دیدی دەوڵەتگەراییدا )   

لایەن دەوڵەتەکان، بۆ مەوونە ئەو بکەرانەی کە لە-دەکەن بە بنەمای پۆلێنکردنی بکەرە نا

( و ئەو IGOsتییە حکومییەکان )دەوڵەتانەوە دروس تکراون وە  رێکخراوە نێودەوڵە

بکەرانەی لەلایەن دەوڵەتانەوە دروست نەکراون، وە  رێکخراوە نێودەوڵەتییە نا 

بکەرە س ياسیيەكان لە سەر ئاس تی نێودەوڵەتی

بکەرە دوو توخمەكان دەوڵەت-نا دەوڵەت
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( کە لەلایەن کەسانی خۆبەخش یان هێزگەلی کۆمەڵایەتییەوە INGOsحکومییەکان )

دروس تکراون؛ یان پۆلێنیان دەکەن بۆ بکەرە سەروو دەوڵەتییەکان و بکەرە خوار 

(. 2010؛ عزم، 1993؛ جوف، 2006الصديقي، ن و بکەرە دەوڵەتبڕەکان )دەوڵەتییەکا

بەڵام پۆلبەندییە نوێیەکان، تاڕادەیە  گش تگیرترن و رەهەندی تر دەکەن بە بنەمای 

دەوڵەتەکان، وە  رەهەندی جوگرافی، ئایدیۆلۆجی، ئابووری )-پۆلێنکردنی بکەرە نا

ێز کە چالاکی، پێوەری پێکهێنەری ه  (. یان پاڵپشت بە پێوەری ئاس تی2013أأبو ليلة، 

(. 2012 رجب،دەوڵەتەکە هەیەتی، پێوەری راوش تی پەیوەندی لەگەڵ دەوڵەتدا ) -نا

ێنج پێوەر دەوڵەتەکان و پ -یاخود فرە پێوەریی دەکەن بە بنەمای پۆلێنکردنی بکەرە نا

ێزی بکەرە اوەی ه لە: سەرچدەوڵەتەکاندا، کە بریتین -بەکاردەهێنن لە پۆلبەندیی بکەرە نا

دەوڵەتەکە، ئایا سەرچاوەیەکی مادییە وە  هەبوونی هێزی ئابووری یان هەبوونی -نا

چە  و هێزی سەربازی، یاخود سەرچاوەیەکی واتاییە وە  بەها و شوناس و 

کەلتوور؛ پێوەری دووهەم مەودای چالاکییە، واتا چالاکییەکانی لە ناوخۆی دەوڵەتدایە 

ەرێمییە یان جیهانییە؛ پێوەری س ێهەم پەیوەندی یان س نووری دەوڵەت دەبرێت، ه

حکومییە؛ -دەوڵەتەکەیە بە دەوڵەتەوە، ئایا بکەرێکی سەر بە حکوومەتە یان نا-بکەرە نا

 دەوڵەتەکەیە، ئایا ئامانجی پاراستی  باری ئارایە-پێوەری چوارهەم ئامانجی بکەرە نا

-کەرە ناجۆری چالاکی ب ( یان گۆڕیی  باری ئارایە؛ پێوەری کۆتاییشالوضع القائم)

(. 2013جب، ر دەوڵەتەکانە، ئایا چالاکییەکی ئابوورییە یان سەربازییە یان مەدەنییە )

هەندێک پۆلێنبەندی تریش پۆلبەندی دەکەن و لەجیاتی ئەوەی بنەمایە  دەستنیشان 

( بۆ دەستنیشانکردنی Groupingدەس تەبەندی )بکەن بۆ پۆلێنکردن، پەنا دەبەنە بەر 

ەکان دەکەن دەوڵەت-دەوڵەتەکان و باس لە جۆرەکانی بکەرە نا-اوازەکانی بکەرە ناجۆرە جی

(، کە بەڕای ئێمە، پۆلبەندییەکی گرفتسازێنە و 2017؛ محمود، 2009برايار وجليلي، )

 دەوڵەتەکان. -کۆمەکێکی ئەوتۆ ناکات بۆ پۆلێنکردنی بکەرە نا

ردنی بکەرە ت بە بنەمای پۆلێنکرەوایەتی دەکا 'پیتەر ویڵێتس' هەندێک توێژەر وە    

ەرەکی سبۆ دوو جۆری  دەوڵەتەکان و بکەرە س یاسییەکان لە سیس تەمی جیهانیدا-نا

-Non)( و بکەرە نا رەواکاننLegitimateئەوانیش: بکەرە رەواکان ) ،دابەشدەکات

legitimate)،  واتا ئەو بکەرانەی کە خاوەن رەوایەتین و ئەو بکەرانەی کە رەوایەتییان

جگە لە دەوڵەتان چوارجۆری تری بکەری نا  خاوەن رەوایەتییەکان،بکەرە  نییە.

حکومییەکانی  کە بریتین لە: کۆمپانیا دوەڵەتبڕەکان، رێکخراوە نا ،دەوڵەت لەخۆدەگرێت

(، رێکخراوە نا IGOsمەتییەکان )، رێکخراوە نێوان حکو سەر بە یە  دەوڵەت

)وە : گروپیی تاوانی  رەواکانیشگروپە نا  ؛(INGOsحکومییە نێودەوڵەتییەکان )

 وازەکانو گروپە تیرۆریس تەکان( و بزوتنەوە ئازادیخ ییەکانگەریلا کۆمەڵە نێودەوڵەتی و

(Willets, 2013). ە نەمایب  گرفتی ئەم پۆلبەندییە ئەوەیە کە لە لایەکەوە پێودانگ

(Norm-based و لە لایەکی تریشەوە، بکەرێکی وە  بزوتنەوە رزگاریخوازەکان بە )

بەندییەکی تێبینییانەش، تاڕادەیە  پۆل سەرەڕای  ئەم ڕەوا پۆلێندەکات، بەڵام -بکەری نا

تین، چونکە دەوڵەتەکاندا پش تی پێببەس  -گش تگیرە و دەکرێت لە پۆلێنکردنی بکەرە نا

ڵەتەکانە لەسەر دەو -بکەرە نا ییئامادهپرسی رەوایەتی و نا رەوایەتی رەهەندێکی گرنگی 

ۆر بەرتەسک ز  دەوڵەتەکان-ئاس تی نێودەوڵەتی و بەبێ رەوایەتی مەودای کاری بکەرە نا

 دەبێتەوە. ئەمەش لایەنێکی تری گرنگی ئەم پۆلبەندییەی 'ویڵێتس'ە.

 

 

 

 

 (2هێڵکاری ژمارە )

 دەوڵەتەکان بەگوێرەی پۆلبەندییەکەی ویڵێتس -بکەرە نا

 
 تێبیی : هێڵکارییەکە لە لایەن توێژەران و بەسوود وەرگرتن لە پۆلێنبەندییەکەی پیتەر ویڵێتس ئامادەکراوە 

 

 دەوڵەتەکان-چوارچێوەی بیردۆزیی بکەرە نا. 2-3

دەوڵەتەکان ریشەیەکی مێژوویی دوور و درێژیان هەیە، کەچی -وێڕای ئەوەی بکەرە نا

توێژینەوە و هەوڵدان بۆ راڤەکردنی ئامادەییان لە س یاسەتی نێودەوڵەتیدا نوێیە و لە 

یانەی لەم ری حەفتاکانی سەدەی بیس تدا سەرەتای ئەو هەوڵانە دەرکەوت. ئەو گۆڕانکا

مێژووەوە پێشهاتن، کاریگەرییان لەسەر دید و تێڕانینەکانی کایەی س یاسەتی نێودەوڵەتی 

( بەس نییە بۆ State Centricدانا و دەریانخست کەوا دیدی دەوڵەت تەوەرەیی )

 (.  2021نجم، تێگەیشتن لە کارلێک و هاوکێشە نێودەوڵەتییەکان )

سەرەتا و دەس تپێکی ئەم هەوڵانە بە بیردۆزی هاوبەس تەیی ئاڵۆز    

(Interdependence Complex Theory ی 'رۆبێرت کیۆهەین' و 'جۆزێف )

نای' دەس تیپێکرد و دواتر رێڕەوی خۆی وەرگرت و رەنگڕێژ بوو. لێرەوە دوو ئاڕاس تە 

دا سەریهەڵدا. ودەوڵەتیدەوڵەتەکاندا لە س یاسەتی نێ- بکەرە ناییبۆ شرۆڤەکردنی ئامادە

(، 2017محمود، هەرچەندە هەندێک توێژەر باس لە ئاڕاس تەی س ێهەمیش دەکەن )

بەڵام ئێمە تەنها سێرە لەسەر دوو ئاڕاس تە دەگرین و پێمانوایە ئاڕاس تەی سەرەکین، ئەو 

( و ئاڕاس تەی فرەگەرایی Statismدوو ئاڕاس تەیەش بە ئاراس تەی دەوڵەتگەرایی )

(Pluralismنا ).ودێڕ دەکەین 

 

 ئاڕاس تەی دەوڵەتگەرایی. 2-3-1

ئەم ئاڕاس تەیە پیێ لەسەر دەوڵەت سالاری و تەوەرەیی بوونی دەوڵەت لە س یاسەتی    

پەراوێزییە  دەوڵەتەکان، ئامادەییەکی-نێودەوڵەتیدا دادەگرێت و پێیوایە ئامادەیی بکەرە نا

و وابەس تەی ویس تی دەوڵەتانە. قوتابخانەی ریاڵگەرایی تەوژمی سەرەکی ناو ئەم 

انز ج. مۆرگێنساو، پێشەنگی بیردۆزی ریاڵگەرایی ئاڕاس تەیەیە و بەگوێرەی ه

کلاس یک، س یاسەتی نێودەوڵەتی ململانێیی نێوان دەوڵەتانە لەپێناو هێز و دەسەڵاتدا، 

بە واتایەکی تر دەوڵەت تاقانە بکەری سەرەکی و یەکەی بناغەیی شرۆڤەکردنە 

(Morgenthau, 1993.) 

شانی ئامادەییان و هاوبەس تەیی دەوڵەتەکان و هەڵک -زۆربوونی ژمارەی بکەرە نا   

دەوڵەتان، ئاڵەنگاری نوێیان رووبەڕووی بیردۆزی ریاڵگەرایی کلاس یک کردەوە و وایان 

لە 'کینیس واڵتز' کرد لەپێناو پڕکردنەوەی کەلێن و کەموکورتییەکاندا، پێداچونەوە بە 

یاسەتی س  بیردۆزی ریاڵگەرایی کلاس یکدا بکات و لە کتێبە بەناوبانگەکەیدا )بیردۆزی 

نێودەوڵەتی( بیردۆزی ریاڵگەرای پەیکەریی پێشکەش بکات. هەرچەندە ئەم کتێبە، 

دەوڵەتەكان-بکەرە نا
وڵەتیلەسەر ئاس تی نێودە

بکەرە نا رەوأكان
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ت و تا دەوڵەتەکانیش لەخۆ بگرێ-بواری شرۆڤەکردنی فراوانکرد، بەجۆرێک بکەرە نا

ەر لاوەکی دەوڵەتەکان ه- بکەرە ناییرادەیە  ئامادەییان لەبەرچاو بگرێت، بەڵام ئامادە

 (.  Waltz, 2010چەقی تێڕوانین و شرۆڤەکانی واڵتزیشدا مایەوە )مایەوە و دەوڵەت لە 

تەوژمێکی تری ناو ئاڕاس تەی دەوڵەتگەرایی، بیردۆزی دامەزروەگەرایی لیبراڵی نوێیە    

Neo-liberal Institutionalism هەرچەندە گەورە لایەنگرانی ئەم بیردۆزە سەر .

دۆزە تێیدا ان لەو بەس تێنەی کە ئەم بیر بە قوتابخانەی لیبراڵگەرایین، بەڵام بە سەرنجد

گەشە دەکات، بۆمان دەردەکەوێت ئەم بیردۆزە نزیکتر لە بیردۆزی ریاڵگەرایی پەیکەری 

دەردەکەوێت، وە  لە قوتابخانەی لیبراڵگەرایی لە کایەی س یاسەتی نێودەوڵەتیدا 

وانی ی(. ئەم بیردۆزە لەپێناو لێکۆڵینەوەی هاریکاری نێودەوڵەتی، پشت 2004)دان،

ێیوایە پ تێڕوانیی  دەوڵەت تەوەرەیی دەکات و وە  بیردۆزی ریاڵگەرایی پەیکەریی، 

ە و کاروباری و عەقڵانی قازانج ویس ت (Unitaryکەوا دەوڵەت بکەرێکی یەکانەیی )

 (.(Folker, 2010جیهانی قۆرغکردووە 

لەگەڵ ئەوەشدا کە رۆبێرت کیۆهەین، یەکێک لە پێشەنگانی دامەزراوەگەرایی لیبراڵی    

تەوە، کەچی دەوڵەتەکان دەکا-نوێ لە کارەکانی پێشووتریدا جەغد لەسەر گرنگی بکەرە نا

-لە تێگەیش تنیدا بۆ دامەزراوەگەرایی لیبراڵی نوێ، دانبەوەدا دەنێت کە بکەرە نا

. بەکورتی مش تومڕی ریاڵگەرایی نوێ/ (2004دن، تن )وڵەدەوڵەتەکان ملکەچی دە

لیبراڵگەرایی نوێ کۆکن لەسەر ئەوەی کە دەوڵەت بکەری سەرەکییە لە س یاسەتی 

 .(2004سميث، ا )نێودەوڵەتید

(، بەڵام گرنگترینیان 2021، ئەم ئاڕاس تەیە رووبەڕووی چەندین رەخنە بوویەوە )نجم   

ێت بۆ ەیە، کە چیتر ناتوانێت هاریکاری تەواومانب پەیوەست بەم توێژینەوەیەی ئێمە ئەو

تێگەیشتن لە تەواوی لایەنەکانی کارلێک و هاوکێشەکانی س یاسەتی نێودەوڵەتی، بەهۆی 

ێک لە دەوڵەتەکان لە ئاڕاس تەکردنی زۆر-ئامادەیی بەرفراوان و هەڵکشانی رۆڵی بکەرە نا

 پرسەکاندا.

 

 ئاڕاس تەی فرەگەرایی. 2-3-2

ڵەتان دەوڵەتەکان هاوشانی دەو -ئەم ئاڕاس تەیە پیێ لەسەر ئامادەیی گرنگی بکەرە نا   

دادەگرێت و کاریگەرییان لە س یاسەتی نێودەوڵەتیدا لەبەرچاو دەگرێت. مەبەست لە 

( فرەیی بکەرەکانە، واتا لەگەڵ دەوڵەتدا چەندین بکەری تر Pluralismفرەگەراییش )

 تی ئامادەییان هەیە. لە حەفتاکانی سەدەی رابردوودالەسەر شانۆی س یاسەتی نێودەوڵە

فرەگەرایی ئاڕاس تەی دەوڵەتگەرایی رووبەڕووی ئاڵەنگاری کردەوە، فرەگەرایی سێرەی 

دەوڵەتەکان( و ش ێوازی نوێیی کارلێککردنی بکەرەکان  -لەسەر بکەری نوێ )بکەرە نا

گەرایی و پرسی نوێ گرتەوە. فرە( 2004دن، ) )هاریکاری و هاوبەس تەیی(

گەنگەشەی ئەوە دەکات کە گریمانەکانی ئاڕاس تەی دەوڵەتگەرایی کلاس یک لە 

( نێوان دەوڵەتان Interdependenceسەردەمێکدا هاتن کە ئاس تی هاوبەس تەیی )

زۆر لەوە نزمتر بوو کە ئێس تا هەیە، هەروەها گەنگەشەی ئەوە دەکەن کەوا پارێزبەندیی 

ەوڵەت لەسەدەی بیس تدا لە چەندین رووەوە ( بەدەری داإختراق)سمین و توانای لە 

تووشی داخورانی گەورە بووە. لە ئەدەبیاتی ئاڕاس تەی فرەگەراییدا ئەم داخورانە بە 

راڤەکراوە، بەتایبەت  Interdependenceئاماژەدان بە بیرۆکەی هاوبەس تەیی 

ابووری ئلەبواری پەیوەندی ئابووریدا. فرەگەراکان لەو بڕوایەدان کەوا هەندێک ئامانجی 

تەنها کاتێک دەتوانرێت بەدیبهێنرێت کە دەوڵەتان هاریکاری زیاتر بکەن لەگەڵ بکەرە 

دەوڵەتەکانی تردا. فرەگەراکان جیاواز لە دەوڵەتگەراکان، لە دەوڵەت -دەوڵەتی و نا

کە  جیهانیدا، لەبەر ئەوەی دەڕوانن وە  ئەوەی کە زیاتر ئامێزانبووە لە سیس تەمی

سیس تەمەکەش سیس تەمی بکەرە تێکەڵەکانە، کەواتە س یفەتی جیاکەرەوەی بکەر 

اکانەوە (. بەلای فرەگەر الس يادة( دەبێت، نە  سەروەریی )الإس تقلاليةسەربەخۆیی )

( وە  مبدأأ قانونيچەمکی بکەر رێژەییە: واتا ناتوانرێت بە بنەمایەکی قانوونی )

نرێت، بەڵکو شان لەسەر بەس تێی  بواری کەیسەکە دادەدات سەروەریی بچەس پێ

يفانز ونوينهام، )  (.2004اإ

جۆزێف نای و رۆبێرت کیۆهەین لە سەرەتای حەفتاکانی سەدەی بیس تدا، گەرای    

بیردۆزی هاوبەس تەیی ئاڵۆزیان دانا بۆ راڤەکردنی پێشڤەچوونە نوێیەکانی ئەو دەم، کە 

نی رۆڵیان دەوڵەتەکان و هەڵکشا-نی چوارچێوەی بکەرە ناپەیوەندیدار بوون بە فراوانبوو

و بەدەس تهێنانی پایە و کاریگەریی زیاتر لەسەر گۆڕەپانی نێودەوڵەتی. ئەم بیردۆزە وە  

( دادەنرێت Transnational Theoryبەردی بناغەی بنیادنانی بیردۆزێکی دەوڵەتبڕ )

 (.2013أأبو ليلة، داتەوە )دەوڵەتەکان شرۆڤە بکات و لێکیب-کە ئامادەیی بکەرە نا

( کە لە چارەکی کۆتایی Global Governanceدواتر چەمکی حوکمڕانی جیهانی )   

سەدەی رابردوودا بڵاوبووەوە، جێگەی چەمکی هاوبەس تەیی گرتەوە، کە پێشتر لە 

ئەدەبیاتی لیبراڵگەراییدا باوبوو. بیرۆکەی حەوکەمەی جیهانی بە رەخنەکردنی چەمکی 

 -ڵەت تەوەرەیی کلاس یک و پێشوازی لە کۆمەڵێکی زۆر لە بکەری ناس یاسەتی دەو 

ن سعيد، بدەوڵەت، وە  بکەری کاریگەر لە پەیوەندییە دەوڵەتبڕەکاندا دەس تپێدەکات )

2014 .) 

هەروەها تەوژمێکی تری ناو ئاڕاس تەی فرەگەرایی قوتابخانەی جیهانخوازییە    

(Globalist Schoolئەم قوتابخانەیە لەسەر ،) ەتای هەش تاکانی سەدەی رابردوودا و

لە ریشەکانی قوتابخانەی ئایدیاڵگەراییەوە دەرکەوت. سەبارەت بە بکەرە نێودەوڵەتییەکان 

دەوڵەتەکانیش دەگرێتەوە، ئەم تەوژمە ریاڵگەرایی و -لەو رووەوە کە دەوڵەت و نا

یی سەرنج (. دیبەیتی جیهانخواز2001الهياجنة، ئایدیاڵگەرایی پێکەوە کۆدەکاتەوە )

لەسەر زیادبوونی چالاکی س نووربڕ و پێویس تی پێشخستی  پەیوەندییەکی شرۆڤەکاری 

گەرموگوڕ لەنێوان لێکۆڵینەوەی س یاسەتی نێودەوڵەتی و س یاسەتی خۆجێیی دەدات، کە 

 & Josselinبکەرە گش تی و تایبەتەکان پێکەوە لێیان دەکۆڵرێتەوە )

Wallace,2011.) 

ەکانەوە دەوڵەت-لەژێر رۆش نایی ئەوەی کە لەبارەی چوارچێوەی بیردۆزیی بکەرە نا   

دەوڵەتەکان -خس تمانەڕوو، دەکرێت بڵێین: ئاڕاس تەی فرەگەرایی، پەیوەست بە بکەرە نا

 ئاڕاس تەیەکی قوڵتر و فرە لایەنترە و بۆ تێگەیشتن لە گۆڕانکاری و پێشهاتە نوێیەکانی

قانە مەکمان دەکات. چونکە چیتر ناکرێت دەوڵەت بەتەنها، تاس یاسەتی جیهانی زیاتر کۆ 

بکەر یاخود بکەری سەرەکی کارلێک و هاوکێشە جیهانییەکانبێت و پێگە و ئامادەیی 

 دەوڵەتەکان لەبەرچاو نەگیرێت، لەکاتێکدا خاوەن رۆڵ و کاریگەریی بەرچاون.-بکەرە نا

 

 نێودەوڵەتیعێراق لەسەر ئاس تی  -کوردس تانهەرێمی یی ئامادە. 3
یی کورد وە  گەلێک، و کوردس تان وە  وڵاتی کوردان، لە مێژووی ئامادە   

دوور و درێژە. بەڵام ئەم ئامادەییە ئەوەندەی  پەیوەندی نێوان دەوڵەتاندا مێژوویەکی

یی نەبووە وە  'بکەر'. بە واتایەکی تر وە وە  'بەرکار'، ئەوەندە ئامادەیی بو ئامادە

ەتی، ر ئاس تی نێودەوڵدراو بووە، ئەوەندە بڕیاردەر نەبووە. لەسەئەوەندەی بڕیار بۆ 

ییە ، بەبڕوای ئێمە پەیوەندی بە نەبوونی قەوارەیەکی خاوەن سەروەریی و وەها ئامادە

ایە، تەنها سیس تەمێکی دەوڵەت بنەمنێودەوڵەتی  سیس تەمی دانپێدانراوەوە هەیە، چونکە

 یاکان و دەوڵەتان، بکەرەی سەرەکیین وقەوارە خاوەن سەروەرییەکان، وە  ئیمپراتۆر

خاوەنی پشکی شێرن لە کارلێککردنەکاندا. نەبوونی قەوارەی سەربەخۆ، هۆکاربووە بۆ 
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ئامادە نەبوونی کورد وە  'بکەرێک' لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی و دەرگای دەربازبوونی 

 وە  'بکەرێک' بۆ داڵانە نێودەوڵەتییەکان بەڕوودا کڵۆمکردووە. 

وتە و پاشهاتی رووداوەکانی کۆتا دەیەی سەدەی رابردوو، خاڵێکی وەرچەرخان لێکە   

بوو پەیوەست بە هەلی دەرکەوتنەوەی کورد لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی و رەنگڕێژبوونی 

وردە وردەی قەوارەیەکی دیفاکتۆی کوردی. دواتریش، لەگەڵ رووداوەکانی داگیرکردنی 

بونیادی  ،2005وڵەتی عێراقدا لە ساڵی عێراق و نووسینەوەی دەس تووری نوێیی دە

دەوڵەتی عێراق گۆڕا لە دەوڵەتێکی ناوەندییەوە بۆ دەوڵەتێکی فیدراڵ و قەوارەی 

دیفاکتۆی هەرێمی کوردس تانیش وە  هەرێمێکی ناو دەوڵەتێکی فیدراڵ رەهەندێکی 

دەس توری وەرگرت و بوو بە تاقانە قەوارەیەکی قانوونی و دانپێدانراوی کوردی. 

چەندە پەیوەندی نێودەوڵەتییانەی هەرێمە فیدراڵەکان لە چەند بوارێکدا رێگەپێدراوە، هەر 

بەڵام لایەنی س یاس یی ئەم پەیوەندییانە قۆرغکراوە بۆ حکومەتی فیدرال نە  

یی مادەن دەکاتەوە کاتێک باس لە ئاهەرێمەکان، ئەم راس تییە رووبەڕووی ئاڵەنگارییما

 لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی.  عێراق دەکەین، -هەرێمی کوردس تان

دا ملەم تەوەرەیەدا و لەژێر رۆش نایی ئەو زەمینە بیردۆزییەدا کە لە تەوەری یەکهە   

ێکی عێراق دەکەین، وە  بکەر - هەرێمی کوردس تانخس تمانەڕوو، تاووتوێیی ئامادەیی

دەوڵەت لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی. دواتر لەسەر ئەو ئاڵەنگارییانە دەوەس تین کە -نا

دەوڵەت. وە  لە پێشەکی -وبەڕووی هەرێم دەبێتەوە، وە  بکەرێکی نارو

عێراق  -توێژینەوەکەشماندا ئاماژەمان پێدا، پێویس تە سەرەتا چەمکی هەرێمی کوردس تان

 زۆر بەکورتی بناس ێنین و س نوورەکانی دەستنیشانی بکەین.

 

 عێراق -چەمکی هەرێمی کوردس تان. 3-1

اوەیەکی کارگێڕی، جوگرافی، قانوونی، س یاسییە و عێراق' زار  -'هەرێمی کوردس تان  

تاڕادەیەکیش نوێیە، مێژووەکەی دەگەڕێتەوە بۆ سەرەتای نەوەدەکانی سەدەی رابردوو. 

عێراق ئەو بەشەی کوردس تانە، کە لە پاش جەنگی  -مەبەست لە هەرێمی کوردس تان

بەتمەندی جوگرافی تای جیهانی یەکهەمەوە، بە دەوڵەتی عێراقی فیدراڵەوە لکێنراوە و چەندین 

و مرۆیی و کەلتووری، لە ناوچەکانی تری عێراقی فیدراڵی جیادەکاتەوە. س نوورەکەی 

لە رۆژهەڵات و باکوور و باکووری خۆراواوە، بریتییە لە س نووری نێودەوڵەتی دەوڵەتی 

عێراقی فیدراڵ لەگەڵ هەریەکە لە وڵاتەکانی کۆماری ئیسلامی ئێران، کۆماری توورکیا 

اری عەرەبی سووریا. بەڵام س نووری باشوور و باشووری خۆراوای هەرێم و کۆم

جێگای مش توومڕی نێوان هەرێمی کوردس تان و عێراقی فیدراڵە و تا ئێس تا یەکلایی 

م، نجنەکراوەتەوە و لە دەس توری عێراقی فیدراڵدا وە  ناوچەی جێناکۆ  ناوزەدکراون )

2021.) 

 

 دەوڵەت-بکەرێکی ناعێراق وە   -هەرێمی کوردس تان. 3-2

( لەبارەی Reasoningوە  لەپێشەکییەکەدا روومەانکردەوە، ئێمە ئەنجامگیری )   

عێراقەوە دەکەین لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی. وە  لە  -یی هەرێمی کوردس تانئامادە

ناونیشانی توێژینەوەکەشەوە بەدیار دەکەوێت، نا راس تەوخۆ گریمانەی ئەوەمان کردووە 

یی ئامادە دەوڵەتە و-ەتی بکەرێکی ناوردس تان لەسەر ئاس تی نێودەوڵکەوا، هەرێمی ک

هەیە. لێرە بەدواوە، کاتی ئەوەیە پێشەکییەکامەان تاقیبکەینەوە، ئەو پێشەکییانەی کە 

بونیادی ئاڕگومێنتەکەمان لەسەر دامەزراندووە و دەرەنجامەکانی لێوە هەڵدەگۆزین. بە 

ەمان ئەنجامگیرییەکەمان بکەین و گریمانەک واتایەکی تر، کاتی ئەوەیە کە پاسادانی

 بسەلمێنین.

ەکامەان کرد، دەوڵەت-لە سۆنگەی ئەو پێناسەیەوە، کە لە تەوەری یەکهەمدا بۆ بکەرە نا   

ین دەوڵەت خاوەنی چوار تایبەتمەندیی سەرەکییە و بریت-بۆمان دەرکەوت کەوا، بکەری نا

رێمی 'نوێنەرایەتی'. پەیوەست بەهە لە: 'سەربەخۆیی'، 'س نووربڕیی'، 'کاریگەریی' و

 کوردس تان و پشکنیی  ئەو تایبەتمەندییانە دەکرێت بڵێین:

سەرچاوەی داهات و پارەدارکردنی هەرێمی کوردس تان تاڕادەی نزیک لە    

سەربەخۆیی تەواو، سەربەخۆیە. بەتایبەتی لەدوای بڕیاری سەربەخۆیانەی فرۆشتی  

، کوردس تان لەڕێگەی بۆری نەوتی کوردس تانەوەنەوت و هەناردەکردنی نەوتی هەرێمی 

راس تەوخۆ بۆ بەندەری جەیهان لەسەر دەریای ناوەڕاست. لە ئێس تادا داهاتی هەرێمی 

کوردس تان لە سێ سەرچاوەوە دابین دەکرێت: هەناردەکردنی سەربەخۆیانەی نەوت، 

داهاتی ناوخۆ و خاڵە س نوورییەکان، یارمەتی و هاوکاری هاوپەیمانان. وە  

ەرەدەکەوێت هیچ یەکێک لەم سەرچاوانە سەرچاوەی حکومەتی فیدراڵی عێراق نین د

و دوورن لە چاودێری و کۆنترۆڵی بەغدادەوە، هەروەها هەرێم دەس تکراوەیە لە 

اق خاوەنی عێر  -کۆکردنەوە و خەرجکردنیش یاندا. لە لایەکی ترەوە هەرێمی کوردس تان

 بەدیهێنانی ئامانجەکانی.  بڕێکی گونجاوی ئازادی و ئامرازی تایبەتە بۆ

ا عێراق تەنه -لەرووی 'س نووربڕییەوە' چالاکی و جموجۆڵی هەرێمی کوردس تان   

ەرێم خاوەنی ه لەچوارچێوەی عێراقی فیدراڵدا نیە، بەڵکو ئەم چالاکییانە س نووربڕن و

( و پەیوەندی لەگەڵ وڵاتان Parallel Diplomacyجۆرێک لە دیپلۆماس یی تەریبە )

 دەوڵەکانی تریشدا هەیە. لەم رووەوە گرێبەس تی-رێکخراوە جیهانییەکان و بکەرە ناو 

فرۆشتی  نەوتی لەگەڵ کۆمپانیا نێودەوڵەتییەکاندا هەیە. ئەم جموجوڵ و چالاکییە 

س نووربڕانەش شانی لەسەر سێ کۆڵەکەی سەرەکی داداوە، ئەوانیش: بوونی 

 م کە پێویست دەکات خاوەنیدەسەڵاتێکی نیمچە سەربەخۆی دیفاکتۆیە لەهەرێ

پەیوەندی دیپلۆماسی بێت؛ مێژووی درێژی پەیوەندییەکانی بزووتنەوەی رزگاریخوازیی 

هەروەها ویس تی بکەرە  (؛2021 گەلی کوردس تان لەگەڵ دەرەوەدا )نجم،

 نێودەوڵەتییەکانی تر بۆ مامەڵەکردن لەگەڵ هەرێمی کوردس تاندا.

دەوڵەتەکانە و -ابەندی هێزی بکەرە ناسەبارەت بە 'کاریگەریی'ش، ئەوا پ   

ە دەوڵەت ب-رووبەڕووی هەڵکشان و داکشان دەبێتەوە، واتا هەموو بکەرێکی نا

ئەندازەی هێزەکەی، خاوەنی کاریگەرییە. سەبارەت بە کاریگەریی هەرێمی کوردس تان 

دەکرێت بڵێین لە چەند پرس ێکدا هەرێم خاوەنی کاریگەرییە، وە  پرسی وزە و پرسی 

 ییش، بەتایبەتی لە جەنگی دژی تیرۆردا. ئاسا

هەرچی پرسی رەوایەتیشە ئەوا ئەو دەسەڵاتەی کە لە هەرێمی کوردس تاندا هەیە،    

نوێنەرایەتی کوردس تانیان دەکات و سەرچاوەی رەوایەتییەکەشی هەر لەو خەڵکەوە 

سەرچاوە دەگرێت، لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتیش قبوڵکراوە و لەلایەن چەندین 

 تیشەوە، مامەڵەیەکی تایبەتی لەگەڵدا دەکرێت.دەوڵە

دوای دەستنیشانکردنی ئەم تایبەتمەندییانە، ماوەتەوە ئەوە دەستنیشان بکەین کە     

دەوڵەتەکاندا کە ئاماژەمان پێدا، هەرێمی  -ئایا لەناو ئەو پۆل و جۆرانەی بکەرە نا

  عێراق لەژێر کام جۆریاندا پۆلێندەکرێت. -کوردس تان

رايار بلبەندییەکەی فیلیپ برایار و محەمەد رەزا جەلیلی لەبەرچاو بگرین )گەر پۆ ئە

نەوە دەوڵەتا -(، هەرێمی کوردس تان دەکەوێتە چوارچێوەی ئەو بکەرە نا2009وجليلي، 

( ناودێڕی دەکەن، مەبەست لە بکەری ش یاویش فواعل ممكنةکە بە بکەری ش یاو )

 بکەرە حکومییەکان و نە دەچنە ریزی ئەو جۆرە بکەرانەن کە نە دەچنە ریزی کۆمەڵەی

حکومییەکان واتا لە دۆخێکی میانجیگەرییدان، هەندێکیان چاویان لەوەیە ببنە بکەری  -نا

عێراق و هەندێکی تریان ناکرێت لەچوارچێوەی  -دەوڵەتی،وە  هەرێمی کوردس تان

 ئەو دەوڵەتەدا کە تیایدا ریزکراون جیاببنەوە. 
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ەکان لەسەر دەوڵەت--لێنانەوە لە هەرێم بڕوانین کە بکەرە نائەگەر لە روانگەی ئەو پۆ    

(، ئەوا دەتوانین 2013أأبو ليلة، بنەمای جوگرافی و ئایدیۆلۆجی و ئابووری پۆلێندەکەن )

ەیە کە دەوڵەتی هەرێمییە، واتا لەو جۆرە بکەران -بڵێین هەرێمی کوردس تان بکەرێکی نا

زگای س یاسی و سەربازییە و هەوڵی پەیکەرێکی چەس پاوی هەیە و خاوەنی دام و دە

بنیادنانی دەوڵەتێکی سەربەخۆ دەدات لە چوارچێوەی س نوورێکی جوگرافی دیاریکراوی 

 خۆیدا.

ئەگەر لە روانگەی فرە پێوەرەکانیشەوە، کە پێوەرێکی گش تگیر تر و فرە ئاست    

کەوا ( ئەوا دەتوانین بڵێین 2013رجب، بنواڕین ) عێراق -ترە لە هەرێمی کوردس تان

ە دەچەس پێت: پێوەری یەکهەم، ک داهەر پێنج پێوەرەکە بەسەر هەرێمی کوردس تان

 ( واتا ئەوالمعيار المدعم لنشاط الفاعل) کەیەبکەرە سەرچاوەی هێزیپێوەری 

دەوڵەتەکە هێزی خۆیی لێوە وەردەگرێت و دەس تەبەری  -سەرچاوەیەی کە بکەرە نا

وە  هەبوونی هێزی ئابووری  ،ادییەبەردەوامبوونی دەکات، ئەم سەرچاوەیە یان م

یان کۆنترۆڵکردنی هەرێمێک یان بوونی چە  و هێزی سەربازی، یان سەرچاوەی 

هێزەکەی نا مادی و بەهاییە واتا پشتبەستن بە بەها و رۆش نبیری و شوناس کە بکەر 

. هەرێمی کوردس تان خاوەنی هەر دوو سەرچاوەکەی هێزە: لە سایەیاندا گەشەیکردووە

-سەرچاوەی مادییەوە، خاوەنی جوگرافییایەکە کە دامودەزگاکانی خۆلەڕووی 

بەڕێوەبردنی تێدا دامەزراندووە، ئەم جوگرافیایە سەرچاوەی بژێوی و دەس تەبەری 

مادی -مانەوە و بەردەوامی هەرێمەکەش دەکات؛ هەروەها خاوەنی سەرچاوەی نا

گەڵ ەردەوامیشی لەهێزیشە، چونکە خاوەنی پرس ێکی رەوایە و بوونی هەرێمەکە و ب

ی شوێنە، . پێوەری دووهەم پێوەربەها و پێودانگەکانی سیس تەمی نێودەوڵەتیدا دێتەوە

م وە  لە واتا ئەو بوار یان چوارچێوەیەی کە بکەر چالاکی تێدا ئەنجام دەدات.

توێژینەوەیەدا ئێمە گفتوگۆی لەبارەوە دەکەین، چوارچێوەی کار و چالاکی هەرێمی 

دەوڵەتی عێراقی فیدراڵ تێدەپەڕێنێت و لەسەر ئاس تی کوردس تان س نووری 

 پێوەری س ێهەم پێوەری پەیوەندی نێودەودەوڵەتیش هەرێم جموجوڵ و چالاکی هەیە.

ەرێمی ه بکەرە بە دەوڵەتەوە، واتا بکەرێکی حکومیە یان نا حکومی، رەوایە یان ناڕەوا.

سەر یەتییە هەم لەکوردس تان بنەمایەکی قانوونی و دەس تووری هەیە و خاوەنی رەوا

ئاس تی دەوڵەتی عێراقی فیدراڵ و هەم لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتیش، کەواتە بکەرێکی 

ێوەری چوارهەم پ  خاوەن رەوایەتییە و بەش ێکیشە لە بونیاد و پەیکەری دەوڵەتی عێراق.

انەی دەوڵەتە واتا ئەو ئامانج-پێوەری ئامانجی نەخش ێنراوی چالاکییەکانی بکەری نا

ەوڵەت بۆ خۆیی نەخشاندووە و کار بۆ بەدیهێنانیان دەکات، ئەمەش یان د -بکەری نا

جۆرێک بە ،پاراستی  باری ئارایە یان هەوڵدان بۆ گۆڕین و راس تکردنەوەیەتیی

ئەگەر لە روانگەی ئەم پێوەرەوە لە هەرێمی  دەوڵەتەکە بکات.-خزمەت بە بکەرە نا

(، Revisionistوارگەرایە )کوردس تان بنواڕین ئەوا دەتوانین بڵێین بکەرێکی هەم

چونکە هەوڵی گۆڕیی  باری ئارا دەدات و چاوی لەسەر ئامانجی گەیشتنە بە 

دا پشتڕاس تی ئەم  2017 سەربەخۆیی تەواوەتی، ئەنجامدانی ریفراندۆمیش لە ساڵی

هەرچی پێوەری پێنجهەمیشە پێوەری جۆری چالاکی  بانگەشەیەمان دەکاتەوە.

ە، جا جۆری چالاکییە پیادەکراوەکە ئابووری بێت یان پیادەکراوە لە لایەن بکەرەو

 جۆری چالاکی و هەڵسوکەوتەکانی هەرێمی مافداریی یان س یاس یی یان ئاسایش یی.

کوردس تان فرە ئاست و فرە جۆرن و تەنها لە یە  بواری ئابووری، مافداری، 

  س یاسی و ئاسایشییدا کورت هەڵنایەت.

انین بڵێین س بکەین بە بنەمای پۆلێنکردن، دەتو ئەگەر پۆلبەندییەکەی پیتەر ویڵێت   

دەوڵەتی خاوەن رەوایەتییە، چونکە -عێراق بکەرێکی نا -هەرێمی کوردس تان

چوارچێوەیەکی قانوونی دانپێدانراوی هەیە و بەپێیی دەس تووری عێراقی فیدراڵ و 

بەحوکمی دیفاکتۆ بوونی دەسەڵات و چالاکییەکانی س نووربڕە و لە هەندێک بوواردا 

س نووری دەسەڵاتەکانی هەرێمێکی فیدراڵ تێدەپەڕێنێت و وە  نیمچە دەوڵەتێکی 

دیفاکتۆ خۆی دەنوێنێت. هەروەها لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتیش لەس نوورێکدا، با 

 دەوڵەتی قبوڵکراوە و مامەڵەی لەگەڵدا دەکرێت.-بەرتسکیش بێت بکەرێکی نا

رێمی ەینە ئەو دەرەنجامەی کەوا هەلەژێر رۆش نایی ئەو پۆلێبەندییانەی سەرەوەدا دەگ   

دەوڵەتی هەرێمی خاوەن رەوایەتییە و خاوەنی  -عێراق بکەرێکی نا -کوردس تان

سەرچاوەی هێزی مادی و نا مادیی و بواری چالاکییە و چالاکییە پیادەکراوەکانیشی فرە 

جۆرە. هەرێمییە چونکە خاوەنی پەیکەر و دامودەزگای س یاسییە لەسەر 

رەوایە چونکە خاوەن بنەمای قانوونیە و پاڵپش تی دەس تووری و جوگرافییایە ؛ 

واقیعیشی هەیە؛ خاوەنی هێزی مادی و نا مادییە واتا خاوەنی سەرچاوەی داهاتە و 

هەرێمێکی لەژێر دەس تدایە و خاوەنی ئامرازەکانی توندوتیژی و هێزی سەربازییە؛ 

 وناسە و پرس ێکی رەوایهەروەها خاوەنی بیروباوەڕ و کەلتوور و زمان و بەها و شو 

گەلێکیش هەیە کە نوێنەرایەتی دەکات؛ خاوەن بواری چالاکییە، واتا بووارێکی هەیە 

چالاکی تێدا ئەنجام دەدات و چالاکییەکانیشی فرەجۆرن، هەم ئابوورین هەم مافسازی 

 هەم س یاسی و هەم ئاسایش یی.

 

 عێراق و ئاڵەنگارییەکانی -یی هەرێمی کوردس تانئامادە. 3-3

اقمان لەسەر عێر  -یی هەرێمی کوردس تانووی ئەم تەوەرەیەدا، پرسی ئامادەلە خاڵی پێش

ئاس تی نێودەوڵەتی تاوتوێکرد و گەیش تین بەو دەرەنجامەی کەوا هەرێمی کوردس تان 

ییە م ئەم ئامادەبەڵایی هەیە لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی، دەوڵەتە. واتا ئامادە-بکەرێکی نا

وتوێیی ەوەیە تالەبەردەمدایە. ئێس تا و لەم خاڵەدا کاتی ئ س نووردارە و ئاڵەنگاریشی

 ییە بکەین و ئاڵەنگارییەکانیشی دەستنیشان بکەین.چۆنێتی ئەو ئامادە

 

 عێراق  -یی هەرێمی کوردس تانئامادە. 3-3-1

عێراق لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی، هاوکاتە لەگەڵ  -یی هەرێمی کوردس تانئامادە   

اندا، وە  قەوارەیەکی دیفاکتۆ لەسەرەتای نەوەدەکانی دروستبوونی هەرێمی کوردس ت

ییە ئەم ئامادە 2003 سەدەی رابردوودا. دواتر و لەگەڵ داگیرکردنی عێراقیشدا ساڵی

زەمینەیەکی لەباری بۆ رەخسا و بە نووسینەوەی دەس تووری هەمیشەیی عێراقی 

  دا رەهەندێکی قانوونی و دەس تووری وەرگرت.  2005 فیدراڵیش لە ساڵی

دوای ئەنجامدانی هەڵبژاردنی پەرلەمان و پێکهێنانی حکومەتی هەرێمی کوردس تان    

حکومەتی هەرێم دوور لە دەسەڵاتی حکومەتی ناوەندی عێراق، چەند  ،1992 ساڵی

رێگایەکی گرتەبەر لەپێناو پەیوەندیگرتن لەگەڵ دەوڵەتان و رێکخراوە نێودەوڵەتییەکاندا 

لەو  نێودەوڵەتییانەی خۆی و بەدیهێنانی بەرژەوەندییەکانی. یەکێکو بتەوکردنی پێگەی 

رێگایانە دروس تکردنی وەزارەتێک بوو بەناوی وەزارەتی 'یارمەتی مرۆڤایەتی و 

کە  1993 ی ساڵی20 هاوکاریی'. بەگوێرەی مادەی چوار لە قانوونی وەزارەت، ژمارە

اوکاری یارمەتی مرۆڤایەتی و هلە پەرلەمانی کوردس تان دەرچووە، ئەرکەکانی وەزارەتی 

 (:1993البرلمان، بریتیبوون لە )

پەیوەندیگرتن لەگەڵ رێکخراوە مرۆیی یان س یاسییەکان و دەزگاکانی  -أأ 

 راگەیاندندا.

کارکردن لەپێناو دەس تەبەرکردنی پشتیوانی دارایی و مەعنەویی و س یاسی بۆ  -ب

 هەرێم.

 بەدەس تهێنانی زەمالەی خوێندن لە وڵاتانی دۆست. -ت

 اهەنگی نێوان رێکخراوە جیهانییەکان و ئەنجوومەنی وەزیران.هەم -ث
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 رێکخستن و بەشداریکردن لە کۆڕ و کۆنفرانس و کۆبوونەوە جیهانییەکاندا. -ج

رێکخستی  پەیوەندییەکان لەگەڵ رەوەندی کوردس تانی و رێکخراوەکانیان  -ح

 لەدەرەوەی هەرێم بە مەبەس تی هاوکاریی.

 هاتنە ناوەوە بۆ هەرێم. رێکخستی  کاروباری چوونە دەرەوە و -خ

ئەم وەزارەتە یەکێک بوو لە کەناڵەکانی  2006 بەدرێژایی ساڵانی نەوەدەکان و تا ساڵی

 پەیوەندیگرتی  حکومەتی هەرێم لەگەڵ دونیای دەرەوەدا. 

دوای نووسینەوەی دەس تووری هەمیشەیی عێراقی فیدراڵ، هەوڵەکانی هەرێمی    

رت نێودەوڵەتی رەهەندێکی دەس تووریشی وەرگ کوردس تان بۆ ئامادەیی لەسەر ئاس تی

و ئەم ئامادەییەی بردە ئاستێکی باڵاتر. هەرچەندە بەپێیی دەس توورەکە پەیوەندییە 

دەرەکییەکان لە چوارچێوەی دەسەڵاتی حکومەتی فیدراڵیدایە و هەموو سەڵاحییەتەکان 

لڤین و  ێزیقۆرغکراوە بۆ حکوومەتی فیدراڵ لە بەغداد، بەڵام لەگەڵ ئەمەشدا پەراو

 جموجوڵ لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی بۆ هەرێمی کوردس تان ماوەتەوە. بۆ مەوونە مادەی

چوارهەم لە دەس تووری عێراقی فیدراڵ رێگە بە کردنەوەی نوسینگەی هەرێم و /121

پارێزگاکان دەدات لەناو باڵوێزخانە و نێردە دیپلۆماسییەکانی عێراقدا، بەمەبەس تی 

رۆش نبیری و کۆمەڵایەتی و گەشەپێدانی هەرێم و پارێزگاکان.  بەدواداچوونی کاروباری

دووهەم باس لە بەڕێوەبردنی نەوت و غاز دەکات و تێیدا / 112 هەروەها مادەی

هاتووە: 'حکومەتی فیدراڵی و حکومەتی هەرێمەکان و پارێزگا بەرهەمهێنەرەکان بەیەکەوە 

ەوپێشبردنی سامانی بۆ بەرهەڵدەستن بە رەنگڕێژکردنی س یاسەتی ستراتیجیی پێویست 

نەوت و غاز بەجۆرێک کە ببێتە مایەی دەس تخستی  زۆرترین سوود و کەڵک بۆ 

گەلی عێراق ئەویش بە پشتبەستن بە نوێترین تەکنیکی بنەماکانی بازاڕ و هاندانی 

 (.2005 وەبەرهێنان' )دەس تووری کۆماری عێراق،

می کوردس تاندا جهەمی حکومەتی هەرێئەم پشتیوانییە قانوونییە وایکرد لەکابینەی پێن    

'فەرمانگەی پەیوەندییەکانی دەرەوە' پێکهبهێنرێت و ئەرکی پەیوەندیکردن  2006 ساڵی

بە جیهانی دەرەوە بەم فەرمانگەیە بس پێردرێت. بەگوێرەی مادەی هەژدەهەم لە پێڕەوی 

 ( لە1عێراق، ژمارە ) -سەرۆکایەتی ئەنجومەنی وەزیرانی هەرێمی کوردس تان

فەرمانگەی پەیوەندییەکانی دەرەوە کاروباری پەیوەست بە پەیوەندییە  22/6/2006

 (.2006وقائع كوردس تان، دەرەکییەکان لە ئەس تۆ دەگرێت )

لە ئێس تادا حکومەتی هەرێمی کوردس تان لەڕێگەی فەرمانگەی پەیوەندییەکانی    

دەرەوە و نوێنەرایەتییەکانی حکومەتی هەرێم لە دەرەوە و نوێنەرایەتی وڵاتان لە هەولێری 

پایتەخت پەیوەندییەکانی لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی پەرەپێدەدات، حکومەتی هەرێم 

تانەدا حکومەتی هەرێمی کوردس تان لەم وڵا) جیهاندا هەیە چواردە نوێنەرایەتی لە وڵاتانی

نیا، نوێنەرایەتی هەیە: وڵاتە یەکگرتووەکانی ئەمریکا، ئەڵمانیا، ئوسترالیا، ئیتالیا، ئیس پا

 ئێران، بەریتانیا، فەڕەنسا، سووید، سویسرا، رووس یا، نەمسا، پۆڵەندا، یەکێتی ئەوروپا

و هەولێری پایتەختیش بووتە  ((2022 (،أأ )فەرمانگەی پەیوەندییەکانی دەرەوە )

 خانەخوێیی چەندین قونسوڵخانە و نووسینگەی باڵوێزخانە و بارەگای رێکخراوی

)ئەم وڵاتانە نوێنەرایەتییان لە هەرێمی کوردس تان هەیە: کونسوڵگەریی  نێودەوڵەتی

کۆماری میسری عەرەبی، کونسوڵگەریی گش تی کۆماری سودان، کونسوڵگەریی گش تی 

ەتە یەکگرتووەکانی ئەمریکا، نووسینگەی باڵیۆزخانەی کەنەدا، کونسوڵگەریی ویلای

گش تی کۆماری تورکیا، کونسوڵگەریی کۆریا، کونسوڵگەریی گش تی هیند، نووسینگەی 

کونسوڵگەریی ژاپۆن، کونسوڵگەریی گش تی کۆماری چیی  میللی، ئاژانسی هاریکاری 

نسوڵگەریی ێودەوڵەتی کۆریا )کۆیکا(، کو نێودەوڵەتی ژاپۆن )جیکا(، ئاژانسی هاریکاری ن 

فەخری کۆماری سۆش یالیس تی دیموکراتی رایلانکا، کونسوڵگەریی فەخری کۆماری 

قوبرس، کونسوڵگەریی گش تی کۆماری رووس یای فیدراڵ، کونسوڵگەریی گشتیکۆماری 

ئەڵمانیای فیدراڵ، کونسوڵگەریی گش تی کۆماری فەڕەنسا، کونسوڵگەریی گش تی 

 تووی بەریتانیا، کونسوڵگەریی گش تی کۆماری چیک، کونسوڵگەرییشانشین یەکگر 

گش تی هەنگاریا، کونسوڵگەریی گش تی شانشیی  هۆڵەندا، کونسوڵگەریی گش تی 

کۆماری ئیسلامی ئێران، کونسوڵگەریی گش تی شانشیی  هاشمی ئەردەن، کونسوڵگەریی 

یمارات، ئ –گش تی فەلەس تین، کونسوڵگەریی گش تی میرنشیی  عەرەبی یەکگرتوو 

کونسوڵگەریی گش تی وڵاتی کوێت، کونسوڵگەریی گش تی شانشیی  سعودی عەرەبی 

 .((2022 (،ب)فەرمانگەی پەیوەندییەکانی دەرەوە )

ێراق لەسەر ع  - هەرێمی کوردس تانییدەکرێت مامەڵەی نێودەوڵەتییانە و ش ێوازی ئامادە

 کەین:ن بئاس تی نێودەوڵەتی لەچەند خاڵێکدا کورتبکەینەوە و دەستنیشانیا

پێشوازیکردن لە شاندەکانی هەرێمی کوردس تان لە سەر ئاس تی باڵا لەلایەن  .أأ 

دەوڵەتان و دامەزراوە نێودەوڵەتییەکانەوە و بانگهێش تکردنیان بۆ کۆڕبەند و 

 کۆبوونەوە نێودەوڵەتییەکان. 

کردنەوەی نووسینگەی نوێنەرایەتی حکومەتی هەرێمی کوردس تان لە چواردە  .ب

دن لەگەڵیاندا وە  نوێنەرایەتی هەرێمی کوردس تان، وڵاتدا و مامەڵکر 

هەروەها کردنەوەی چەندین قونسوڵخانە و نووسینگەی باڵوێزخانەی وڵاتان 

 و نووسینگەی رێکخراوی نێودەوڵەتی لە هەرێمی کوردس تان.

لەگەڵ حکومەتی هەرێمی کوردس تان، لە س نوورێکی  مامەڵەکردنی دەوڵەتان .ت

پرس ێکدا، کە پرسی تایبەتن بە سەروەریی بەرتەسکدا و لە چەند 

(Sovereignty.بەبێ گەڕانەوە بۆ حکومەتی فیدراڵی لە بەغداد ،) 

ئەم خاڵی س ێهەمە، واتا مامەڵەکردنی هەرێم لە چەند پرس ێکی بواری سەروەرییدا    

 هەرێم لەسەر ییخاڵێکی گرنگە پەیوەست بە ئامادە بەبێ گەڕانەوە بۆ حکومەتی فیدراڵ،

ێودەوڵەتی و شایانی لەسەر وەس تانە، چونکە وا دەکات دەسەڵاتەکانی هەرێمی ئاس تی ن 

کوردس تان زیاتر لە دەسەڵاتەکانی هەرێمێکی فیدراڵبن. لێرەدا کەیس ێک وە  مەوونە 

دەهێنینەوە کە حکومەتی هەرێمی کوردس تان راس تەوخۆ لەڕێگەی کەناڵی 

پەیوەست  یدراڵ لە پرس ێکیدیپلۆماسییانەی خۆیەوە و بەبێ گەڕانەوە بۆ حکومەتی ف 

مامەڵەی لەگەڵ دەوڵەتانی تردا کردووە، ئەویش  (Sovereignty) بە سەروەرییەوە

 کەیسی رادەس تکردنەوەی تۆمەتبارێکە بە حکومەتی ئەڵمانیا:

گەنجێکی بیست ساڵانی پەنابەری کورد لە وڵاتی ئەڵمانیا بە ناوی 'عەلی بەشار' 

هەیی   ە ساڵانی ئەڵمانیایی. بەرەبەیانی رۆژیتۆمەتباربوو بە کوشتی  کچێکی چوارد

لەلایەن هێزەکانی پۆلیسی پارێزگای دهۆکەوە لەسەر داوای پۆلیسی فیدراڵی  8/6/2018

لە هەولێر رادەس تی  9/6/2018ئەڵمانیا، لە زاخۆ دەس تگیرکرا و رۆژی دواتر، واتا

ش تی، گ  پۆلیسی ئەڵمانیا کرایەوە. بەگوێرەی بنەماکانی قانوونی نێودەوڵەتی

رادەس تکردنەوەی تاوانبار کارێکە پەیوەس تە بە سەروەریی و لەچوارچێوەی 

دەسەڵاتەکانی حکومەتی فیدراڵیدایە، نە  هەرێمەکان. هەروەها پێویس تە داواکاریی 

رادەس تکردنی تاوانباری هەڵاتوو لەڕێگەی نوێنەری دیپلۆماسی دەوڵەتی داواکارەوە 

(. بەپێیی بڕگەکانی قانوونی 2000غلان، ت )پێشکەش بە دەوڵەتی داوالێکراو بکرێ

'بنەماکانی دادگاییکردنی سزایی عێراقی'ش ئەم کارە لەچوارچێوەی دەسەڵاتەکانی 

(ی 23حکومەتی فیدراڵیدایە. قانوونی 'بنەماکانی دادگاییکردنی سزایی عێراقی' ژمارە )

 کردنەوەیبەدواوە ش ێواز و چۆنێتی رادەس ت 352ی هەموارکراو، لە مادەی 1971ساڵی 

تاوانبارانی روونکردووەتەوە. بەگوێرەی ئەم قانوونە داواکاریی رادەس تکردن بە نوورااو 

و لەڕێگەی دیپلۆماسییەوە پێشکەش بە وەزارەتی دادی حکومەتی فیدراڵی دەکرێت و 

بەڵگەنامەکانی لەگەڵدا هاوپێچ دەکرێت. بەڵام وە  دەردەکەوێت، هەرێمی کوردس تان 

ۆ و سەربەخۆیانە کارەکەی ئەنجامداوە و پیادەی کارێکی کردووە لەم پرسەدا راس تەوخ
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(. لێرەدا پێویس تە ئاماژە بەوە بدەین کەوا 2018کە پەیوەس تە بە سەروەرییەوە )نەجم،

حکوومەتی هەرێم  3/8/2019لە پرس ێکی تری هاوش ێوەدا و لە رێکەوتی 

و بە کوشتی  ربو تۆمەتبارێکی تری رادەس تی حکومەتی ئەڵمانیا کردەوە، کە تۆمەتبا

ئامۆزاکەی، لە ئاهەنگێکی بوو  گواستنەوەدا لە شاری هانۆڤەری وڵاتی ئەڵمانیا. بەڵام 

ئەمجارەیان لە رێگەی حکومەتی فیدراڵەوە، حکومەتی هەرێم تۆمەتبارەکەیان رادەس تی 

فەرماندەیی پۆلیسی بەغداد کردەوە، تاکو لەڕێگەی ئەوانەوە رادەست بکرێتەوە 

پێویس تە بڵێین ئەم رووداوەی دووهەم ناکرێتە بەڵگە بۆ (.  2019)نەجم،

پووچەڵکردنەوەی ئەو گریمانەی کە سەرڕێگامان خست و رادەس تکردنەوەی یەکهەممان 

کردە پاڵپشت بۆی، بەڵکو ئەم رووداوەی دووهەم پەیوەندی بە هەڵکشان و داکشانی 

 دا رودەدات.اوەکەی تێدەوڵەتەکان و ئەو بەس تێنەوە هەیە کە روود -کاریگەریی بکەرە نا

 

 عێراق -یی هەرێمی کوردس تانئاڵەنگارییەکانی بەردەم ئامادە. 3-3-2

یبەتی عێراق بە تا -دەوڵەتەکان بەگش تی و هەرێمی کوردس تان- بکەرە نائامادەیی   

ئاماژە بە ورتی، بەکلەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی، بێ ئاس تەنگ و ئاڵەنگاری نییە. لێرەدا 

ئەو ئاس تەنگ و ئاڵەنگارییانە دەدەین کە یەکێکیان س یاسییە و دوو لە گرنگترین 

 ئەویتریش یان قانوونییە:

ئاڵەنگارییە س یاسییەکە خۆی لەو بنەمایانەدا بەرجەس تە دەکات، کە     .أأ 

نێودەوڵەتی لەسەر دروستبووە و مێژووی رەنگڕێژبوونی  سیس تەمی

نێودەوڵەتی،  سیس تەمی(. 1648دەگەڕێتەوە بۆ پەیماننامەی ویستیڤالیا )

دەوڵەت بنەما و دەوڵەت سالارە و تەنها بکەرە  سیس تەمێکیلەلایەکەوە 

( بکەری سەرەکیین؛ لە لایەکی Sovereign Actorsخاوەن سەروەرییەکان )

تریشەوە بە ئاسانی رێگەی بوون بە بکەری خاوەن سەروەریی )دەوڵەت( 

ە و تەنگنادات. رێگای بوون بە خاوەنی سەروەریی، رێگەیەکی پڕ ئاس  

پەیوەس تی هاوسەنگی هێز و دانپێدانانی بکەرە نێودەوڵەتییە خاوەن 

 بە ئاسانی یەکەی نوێ لەخۆ ناگرێت. سیس تەمەکەسەروەرییەکانی ترە و 

قانوونی  وەندی بە بنەماکانییئاس تەنگ و ئاڵەنگاری دووهەم، قانوونییە و پە    .ب

ێک مایانەدا بەجۆرنێودەوڵەتییەوە هەیە. سەرەڕای گۆڕانکارییەکان لەو بنە

دەوڵەتەکان لە س نوورێکدا دەڕەخس ێنێت، بەڵام  - بۆ بکەرە ناییبواری ئامادە

تا ئێس تاش بەگوێرەی ئەو بنەمایانە دەوڵەت نە  بەش ێک لە دەوڵەت 

)هەرێمە فیدراڵەکان( کەسایەتی قانوونی هەیە و دەتوانن بچنە ناو پەیوەندییە 

 قانوونییەکانەوە.   

 

  ئەنجامگیریی. 4

ەتی و عێراق لەسەر ئاس تی نێودەوڵ -یی هەرێمی کوردس تاندوای شەنوکەوکردنی ئامادە

  تاقیکردنەوەی گریمانەکەمان، بەم دەرەنجامانەی خوارەوە دەگەین:

جموجوڵ و هەڵسوکەوتی هەرێمی کوردس تان و مەودای کار و چالاکیەکانی  .4-1   

شی هەم ئەم چالاکییانە س نووری دەسەڵاتەکانی هەرێمێکی فیدراڵ تێدەپەڕێنێت و

 نپشتیوانی قانوونی و دەس تووریان هەیە هەم پشتیوانی واقعیش. هەرێمی کوردس تا

ییەشی، وە  لە ئەنجامی لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی ئامادەیی هەیە و ئەم ئامادە

 دەوڵەت.  -ییە وە  بکەرێکی نانەوەکەمانەوە پێیگەیش تین، ئامادەتوێژی 

 

 دەوڵەتەکان لەسەر ئاس تی نێودەوڵەتی، -(ی بکەرەناغياب)یی و پیوار ئامادە .4-2   

ایی دڵنی -ئەگەرێکی هەمیشە ئامادەیە، چونکە لە سەردەمێکدا کە بە سەردەمی نا

(Uncertainty ش یمانەی )( ناودێڕ دەکرێت، هەردوو ئەگەرەکە )مانەوە و نەمانەوە

بکەرە روودانیان هەیە. هەروە  ئیسماعیل سەبری مەقلەد دەڵێت: "لیس تی 

نێودەوڵەتییەکان، رووبەڕووی گۆڕانکاری بەردەوام دەبێتەوە، بەهۆی هاتنە ناوەوەی 

کەواتە  (.95، ص2013مقلد، بکەری نوێ و چوونە دەرەوەی بکەری کۆن" )

 دەوڵەتە و لە ناوچەیەکی-عێراق کە بکەرێکی نا -سەبارەت بە هەرێمی کوردس تان

سەروەریی و نە بوونیدا وەس تاوە، هەم لەنێوان بوون بە بکەری خاوەن  ،خۆڵەمێش یدا

 شانداک ئەگەری بوون بە بکەری سەرەکی )دەوڵەت( ش یمانەی هەیە و هەم ئەگەری 

و کۆتایی هاتن. چونکە ئەم، ئەگەرە ئەگەر بۆ دەوڵەت کە س تاتۆیەکی قانوونی 

ت، دەوڵەت، ئەگەری روودانی هەبێ-چەس پاوتر و ئۆقرەگرتووتری هەیە، بەراورد بە نا

دەوڵەت ئەگەرەکە بەهێزترە و هەموو کاتێک ئەگەری روودانی هەیە. کەواتە -ۆ نائەوا ب

-دەوڵەت ئایندەیەکی تەمومژاوی و نا-ئایندەی هەرێمی کوردس تان وە  بکەرێکی نا

دڵنیایە؛ لە دۆخێکی مۆلەق و دەڵەمەییدایە، هەم ئەگەری پێگەیشتن و بوون بە 

ی ئاوابوون و کۆتاییهاتی  ەربکەرێکی خاوەن سەروەریی )دەوڵەت( و هەم ئەگ

 ییەکەی ئەگەرێکی ئامادەیە و ش یمانەی روودانی هەیە.ئامادە

 

ێراق ع  -یەکێک لە هۆکارەکانی دروستبوونی قەوارەی هەرێمی کوردس تان .4-3   

ا، کەواتە هەموو دو بەها بنەماییەکانی گۆڕانکاری و ئاڵوگۆڕبوو لە سیس تەمی نێودەوڵەتی

ەریی دەبێت لەسەر ، کاریگو بەهاکانی سیس تەمەکە نێودەوڵەتیگۆڕانکارییەکی سیس تەمی 

    عێراق، جا ئەو کاریگەرییە ئەرێی  بێت یان نەرێنیی.  -هەرێمی کوردس تان

 

 لیس تی سەرچاوەکان

 زمانی کوردی بە

 )چاپیی چوارەم(. دەس تووری کۆماری عێراق(. 2014ئەنجومەنی نوێنەرانی عێراق. )

 کورد و س یاسەتی دەرەوەی وڵاتە یەکگرتووەکان: پێوەندییە(. 2011خاروداکی، ماریانا. )

 ، وەرگێڕانی لە ئینگلیزییەوەەوە 1945نێودەوڵەتییەکان لە رۆژهەڵاتی ناوین لە 

 -دەزگای چاپ و بڵاوکردنەوەی ئاراس: هەولێر، هەرێمی کوردس تان مامکا ،

 عێراق.

 ، کۆمپانیای ئاگۆرا بۆ بەرهەمە هونەری ئەڕگومێنتسازی لۆژیک و(. 2014رەفیق، فاروق. )

 عێراق. -کلتورییەکان: سلێمانی، هەرێمی کوردس تان          

 (. روانینێک بۆ پێگەی هەرێمی کوردس تان لە پەیوەندییە2، تەمووز2018نەجم، زانا کەریم. )

 .14، ل.رووداو رۆژنامەینێودەوڵەتییەکاندا.     

 .17، ل.رووداو رۆژنامەی(. گەڕانەوەی بەغداد. 26، ئاب2019نەجم، زانا کەریم. )

 گۆڤاری ."دیپلۆماسی هەرێمی کوردس تان و ئاڵنگارییە یاساییەکانی" (.2021نەجم، زانا کەریم. )

 .20-10، 7ئایندەناسی،       

پێگەی فەڕمی فەرمانگەی پەیوەندییەکانی دەرەوەی حکومەتی هەرێمی کوردس تان )ا (. 

-gov.krd/dfr/krgسەردانیکراوە(. لەم بەس تەرەوە:    1/11/2022)

representations/ 

پێگەی فەڕمی فەرمانگەی پەیوەندییەکانی دەرەوەی حکومەتی هەرێمی کوردس تان )ب(. 

-gov.krd/dfr/foreignس تەرەوە: سەردانیکراوە(. لەم بە 1/11/2022)

representations/ 
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 زمانی عەرەبی بە

 عدم التماثل: ال طر النظریة المفسرة لدور الفاعلین العابرین     (. "2013. )ا بو لیلة، سعاد محمود

تجاهات نظریة -مجلة الس یاسة الدولیة". للقومیة  .10-5 ،192، ملحق ا 

یفانز غ. ونوینهام ج. )  بنغوین للعلاقات الدولیة، ترجمة مركز الخلیج لل بحاث،(. قاموس 2004ا 

بحاث: دبي، الا مارات العربیة المتحدة.  مركز الخلیج لل 

 ، ترجمة حنان فوزي حمدان، دارالعلاقات الدولیة(. 2009برایار، فیلیب وجلیلي، محمد رضا. )

 ومكتبة الهلال للطباعة والنشر: لبنان، بیروت. 

لی الحوکمة العالمیة: التحولات ال نطولوجیة في (.2014بن سعید، مراد. )  "من الحوکمة الدولیة ا 

 .154-134، 421مجلة المس تقبل العربي، تحلیل الحوکمة البیئیة العالمیة". 

دمون. )  ، ترجمة: منصور القاضي، المؤسسة الجامعیة للدراساتعلاقات دولیة(. 1993جوف، ا 

 والنشر والتوزیع: لبنان، بیروت.

 (. عن الس یاسة ما بعد الدولیة: تعایش بین نظامین ا م عصر 2022د وزقاغ، عادل. )حمشي، محم

 .24-7، (54) 10مجلة س یاسات عربیة، وس یط جدید. 

 الكرد والس یاسة الخارجیة ال مریكیة: العلاقات الدولیة في الشرق .(2013خاروداكي، ماریانا. )

 الفارابي: بیروت، لبنان. ، ترجمة خلیل الجیوسي، دار1945ال وسط منذ 

(. اللیبرالیة. في ج. بیلیس وس. سمیث )محرران(، عولمة الس یاسة العالمیة 2004دن، تیموثي. )

بحاث.348-312ص )ص  (. الا مارات العربیة المتحدة: مركز الخلیج لل 

یمان ا حمد. )رجب  ةق(. "اللاعبون الجدد: ا مەاط وا دوار الفاعلین من غیر الدول في المنط2012، ا 

 .41-34 ،187، مجلة الس یاسة الدولیةالعربیة". 

یمان ا حمد. )رجب  مداخل تحلیل الفاعلین العنیفین من غیر الدول في :القوة المنافسة(. "2013، ا 

نتقالیة تجاهات نظریة -مجلة الس یاسة الدولیة". المراحل الا   .16-11 ،192، ملحق ا 

 الدولیة. في ج. بیلیس وس. سمیث )محرران(،(. مقاربات جدیدة للنظریة 2004سمیث، ستیف. )

(. الا مارات العربیة المتحدة: مركز الخلیج 407-349)ص ص عولمة الس یاسة العالمیة

بحاث.  لل 

 لس یادةا(.  القوى الس یاس یة عبر الوطنیة، في: حافظ ابراهيم وا خرون، 2006الصدیقي، سعید. )

 وت.، مركز دراسات الوحدة العربیة: لبنان، بیر والسلطة

 -3،40مجلة ا فاق المس تقبل، (. "عودة الدولة في الس یاسة الخارجیة". 2010عزم، ا حمد جمیل. )

45. 

، ترجمة عباس العمر، دار الجیل ودار القانون بین ال ممغلان، جیرهار فان. )س نة الطبع، بلا(. 

 الجدیدة: بیروت، لبنان. ا فاق

قليم كوردس تانالفاعلون من غیر الدول (. 2021نجم، زانا كریم. )  -ودورهم في الس یاسة العالمیة: ا 

مەوذجا   قليم كوردس تانالعراق ا   العراق. -، مطبعة کارو: سلیمانیة، ا 

 (. "الفاعلون من غیر الدول والدولة الفاشلة: دراسة من منظور2017محمود، ا نور محمد فرج. )

یة، س  مجلة دراسات قانونیة وس یاالعصور الوسطى الجدیدة في الشرق ال وسط". 

9،264-294. 

 (. المجتمع المدني العالمي بین الفاعلیة والشرعیة.2012ا نور محمد فرج. ) ،محمود

       AL-Mostansiriyah journal for arab and international studies( ,37.) 

سماعیل صبري. )  ،الس یاسة الخارجیة: ال صول النظریة والتطبیقات العملیة(. 2013مقلد، د. ا 

 المكتبة ال کادیمیة: القاهرة، مصر.    

 العراق في الس یاسة العالمیة: -مركز اقليم كوردس تان (. "2014النجار، د. شیرزاد ا حمد ا مین. )

 .138-107 ،36-35مجلة قضایا س یاس یة، ". حالة عدم الیقین؟

 لة العلوممج(. قضایا العلاقات الدولیة بین الواقعیة والعالمیة". 2001الهیاجنة، عدنان محمد حسین. )

 .30-7 ،2الا جتماعیة، 

قليم كوردس تان  البرلمان: صحیفة المجلس(. 30، کانون ال ول 1993العراق. ) -المجلس الوطني لا 

قليم كوردس تان      .2، 17العراق،  -الوطني لا 

قليم الجریدة الرسمیة لحكومة                                            وقائع كوردس تان:(. 27، ا ب 2006العراق. ) -كوردس تان حكومة ا 

قليم كوردس تان  .43، 62العراق،  -ا 

 بەزمانی ئینگلیزی

Folker, J. S. (2010). Neoliberalism. In: Tim Dunne, Milja Kurki, Steve 

Smith (Eds.), International Relations Theories. UK: Oxford 

University Press. 

Josselin D. & Wallace W. (Eds.). (2011). Non-State Actors in World    

Politics: a Framework. New York: Palgrave. 

Morgenthau, H. J. (1993). Political Among Nations: The Struggle for 

Power and Peace. New York: MC Graw Hill. 

Nye, Jr. J. S. (2011). The Future of Power. New York: public affairs. 

Waltz, K. N. (2010). Theory of International Politics. USA: 

Waveland Press, Inc. 

Willetts, P. (2014). Transnational Actors and International 

Organizations in Global Politics. In: J. Baylis, S. Smith, & P. 

Owens (Eds.), the Globalization of World Politics. UK: 

Oxford University Press. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






